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Presovska univerzita v PreSove

Vznikla 1.1.1997, zriadena zakonond. 361/1996 Z. z. o rozdeleni Univerzity
Pavla Jozefa Saféarika v KoSiciach

11 783 Studentov, 1043 zamestnancov

Zaclenenie vysokej Skolyuniverzitna vysoka skola
Typ vysokej Skoly: verejna vysoka Skola
Poslanie: :
— poslanim je rozviaharmonickl osobnaosvedomosti, mudra’s dobro

a tvorivos’ v ¢loveku a prispieviak rozvoju vzdelanosti, vedy, kultdry
a zdravia pre blaho celej spoimsti,

univerzita uskutéuje tvorivi vedeckdu, vzdelavaciu, umelecku, duchoanu
kultdrnucinnog’; pedagogick&innos’ na univerzite je zalozena na najnovsich
poznatkoch vedy, vratane vysledkov vlastného veglezhbadania,

univerzita zodpoveda za rozvoj vzdelanosti v dutdodnych, humanitnych,
kreganskych, demokratickych a etickych tradicii a hodnot

univerzita spolupracuje s domacimi a zahaymi vysokymi skolami,
vedeckymi a vyskumnymi institiciami a inymi pravkyeni osobami,
podporuje spoltné medzinarodné projekty a vytvara podmienky puat]
¢lenov akademickej obce na tejto spolupraci.




Osem fakault:

Filozoficka fakulta (FF PU)

Gréckokatolicka teologicka fakulta (GTF PU)

Fakulta humanitnych a prirodnych vied (FHPV PU)

Fakulta manazmentu (FM PU)

Pedagogicka fakulta (PF PU)

Pravoslavna bohoslovecka EEREHEEE T FEEEEEEHEEEFFPEEEEIL PR PEE g

fakulta (PBF PU) i Sk iR
Fakulta Sportu (FS PU) . sillassis bt O
Fakulta zdravotnictva

(FZ PU)
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Presovsla univerzita v PreSove

Celouniverzitné a Specializované pracoviska PU:
Centrum kompetentného a celozivotného vzdelavania (CCKV PU)
Centrum vypo¢étovej techniky (CVT PU)
Rektorat (R PU)

Univerzitné informaéno-poradenské centrum
(UNIPOCENTRUM PU)

Univerzitna kniznica (UK PU)

Ustav rusinskeho jazyka a kultiry (URJK PU)
Ustav azijskych studii (UAS PU)

Vyskumné centrum (VC PU)

Vydavatel’stvo PreSovskej
univerzity (V PU)

Pravoslavny kiiazsky seminar (PKS)

Gréckokatolicky knazsky seminar
blahoslaveného biskupa
Pavla Petra Gojdika (KS GTF)

Studentské domovy a jedalne
(SDJ PU)
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Implementacia dochadzkoveho IS
na PresSovskej univerzite v Presove

Predimplementatna analyticka faza:
analyza vychodiskoveho stavu na PU v PreSove,
analyza moznych oblasti nasadenia,

analyza ponukanych technickych rieseni na
Slovensku,

analyza technického prostredia pre nasadenie IS na
PU, inventarizacia technickej vybavenosti, havrh
doplnenia siovej infrastruktary,

Specifikacia pre nakup hardverového a softveroveho
vybavenia.




Implementacia dochadzkového IS na PU

Stanovenie prioritnych cid’ov rieSenia - na zaklade SirSie postavenych €@y
a podrobnejSej analyzy procesov a poziadaviek bolypracované prioritné ciele
implementéacie systému:

Dochadzkovy systém nahradza vSetky doterajSie formgvidencie
pritomnosti zamestnancov na pracovisku.

Ziskanie jednozna@nych a presnych podkladov pre spracovanie miezd.
Presna evidenciatasov prichodov, odchodov a preruseni zmien.
Minimalizovanie poétu papierovych dokumentov.

Intranetove rozhranie.

SprehPadnenie a zjednodusSenie prace mzdovych pracovnikoveducich
pracovnikov atd’.

Sledovanie legislativy.

Ochrana snimanych udajov.




Implementacia dochadzkového IS na PU

RiesSenie: Siemens iCard

http://www.siemens.sk/download/icard/icard.html

) iCard - Mozilla Firefox " r
Sibor Upravit Zobrazit' Historia Zalozky Nastroje Pomocnik

@ - iy (@ http://dis.unipa.sk/iCard/iCardLegin.aspx
£ Najoblibenejtic ¥ Akozacat’ o Prehlad sprav

@& iCard

SIEMENS |

Prihlasit

ferzia | (€ 2008 Siemens




Implementacia dochadzkového IS na PU

ICard obsahuje pre nas relevantné funkcie:

evidencia — automaticka na zaklade udajov zo stoma riEnych oprav,
pre’ady — okamzity stav pracovnikov na pracovisku, eviike odpracovanych
hodin pre Gely miezd,cerpanie dovolenky na obrazovke a ndidmi,
evidencia o pracovnikovi — pracovné kalendare,

spravaciselnikov — sviatky¢iselniky kédov snimania a ich vyhodnotenia,
vol'ne definovaténé typy pracovnych rezimov,

neobmedzeny @et snimani v rdamciich,

sledovanie nathsov

praca s vyberovymi kritériami — osobné udaje moztikmtériom vyberu,
kontrola pristupovych prav,

presuny zamestnancov medzi strediskami v priebsdgiaca,

saldo odpracovanéeh@asu,

zostavy — denne, tyAdveé, meséne za pracovnika, oddelenie, stredisko, firmu
Statistické prefady,

vazba s personalistikou,

vazba do miezd.




Implementacia dochadzkového IS na PU
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Vykaz hod.- rok
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Implementacia docladzkového IS na PU

4) iCard - Moxilla Firefox -
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Implementacia docladzkového IS na PU
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Implementacia docladzkového IS na PU

1. Termin a rozsah nasadenia Dochadzkového inforniaého systému na PU.:
Dochadzkovy informény systéem PU bol v prvej faze nasadeny vo vSetkypakboch
PreSovskej univerzity pre vSetkych nepedagogickyarhestnancov (administrativnych,
odbornych a prevadzkovych zamestnancov).

SkusSobna prevadzka na vybranych pracoviskaéhlaad 1.2.2010ostra prevadzked
1.3.2010

Nasadenie dochadzkoveého IS pre pedagogickych aayskch pracovnikov bolo
uskut@nene v druhej faze atl10.2010

2. Princip ¢innosti Dochadzkového inform&ného systému na PU:
Zamestnanatipovou kartou (preukazom zamestnanca PU) evidujjegwachody,
odchody a prerusenia pracovnej doby na dochadzkaeyofinaloch. Nasnimané udaje
sa ukladaju na server do databazy a v pravidelngblodhutych intervaloch su
spracovavané pdid nastavenych pravidiel. Chybné udaje sa opravujiligpod
pristupovych prav aktivhymi pouzivétei (veduci zamestnanci, koordinatori,
zamestnanci povereni spracovanim dochadzky), kta&hatku noveho mesiaca
svojim odsuhlasenim potvrdia spravtioslajov. Na zaklade toho sa urobi masa
zavierka a dochadzkové data sa integruju do mzdosgstemu SAP.




Implementacia dochadzkového IS na PU

. Hlavneé ciele zavedenia Dochadzkového inforniaeho systemu:

vyuzitie dochadzkovych terminalov na rychlu a piesvidenciu dochadzky
pracovnikov ¢asy prichodov, odchodov a preruseni zmien),

jednoduchou obsluhou snimacieho terminalu si kazyestnanec dokaze nasnima
konkrétny typ preruSenia pracovnej doby (obed, slnaacesta, odchod k lekarovi
atd’.),

zvysenie efektivnosti prace,
aktualizovanie sposobu vyhodnotenia dochadzkyakéade legislativnych zmien,
sprelfadnenie a zjednodusSenie prace personalnych, mzdavyeducich pracovnikov,

jednoduché snimanie bezdotykovy&povymi 3 -
kartami, ktoré odburava né vypisovanie i Zamestnanec S

Ludmila Oskerova

dochadzkovych knih a listov, - 2 datum naroderia; 10.01.1563
minimalizovanie potu papierovych dokumentov,

ziskanie jednozrtmych a presnych podkladov
pre spracovanie miezd,




Implementacia dochadzkového IS na PU

integracia udajov z dochadzky do mzdového syst8iR,

autorizované spracovanie podkladov pre mzdy a skidtdoby ich spracovania,
jednoduchy spdsob oprav pripadnych chybnych nasmiadajov,

veduci zamestnanec ma okamzity pieho pritomnosti jednotlivych
pracovnikov na pracovisku alebo o obsadenosti pregj@ameny.

Na PreSovskej univerzite nie su vyuzivane moznosti:
odstranenia papierovych dovolenkovych listkovystbvanie dovolenky a
odsuhlasovanie nepritomnosti na pracovisku,
evidencie a planovania tuzemskych a zakirgruh sluzobnych ciest,
moznos jednoduchej evidencie tuzemskych a zalayth sluzobnych ciest
cez WEB,
mMoznos odstranenia papierovych e bl ol e

cestovnych prikazov. TEACHER

Presovska univerzit

v Presove
Name / Meno

Katarina Purasova
Faculty / Fakulta

Pedagogicka ~NE 1234657890~ 2
Born / Narodeny/a ; Vo 15 456 78 Cohirg :
10/01/1983 ; Y o e o, P
Valid from / Platny od Valid until / Platny do @ ' T ’ c %‘w/%—"‘//_%

SEE REVERSE / ?
A e POZRI RUB T 123 456 789 012 P




Implementacia dochadzkového IS na PU

4. Interna legislativa:

Smernica rektora ,,Zasady evidencie pracovn&su a evidencie dochadzky*

5. Zhodnotenie;

* Vyberom dochadzkového systému iCard sa PreSovskamita zaradila
k univerzitam, ktoré pouzivaju uz tento systém af kestarSej verzii:
Univerzita Komenského Bratislava, Zilinska univer#itina, Technicka
univerzita Zvolen.

Kontrolova®’ dochadzku zamestnancov do prace bolo pred nasadgstému
narane acasto neprefadné a nepresne, spracovanie dochadzky do miezd
vel'mi pracne. Zavedenim iCard sa tieto procesy zryahlid’mi zjednodusili.

Implementéacia bola zo strany dodavatpoznaena pilotnym nasadenim a
vyvojom produktu, vyslo sa vSak v Ustrety aj Spekifm poziadavkam.

Relativne rychla re@ka doba v pripade zistenych chyb a nasadeni novych
verzii.




Dakujem za pozornos’

Kontakt:
PreSovska univerzita v PreSove
Centrum vypoc¢tovej techniky
Ing. Vladimir Pisarsky
Ul. 17. novembra 1
080 01 PreSov
Slovenska republika
e-mail: pisarsky@unipo.sk
tel.: +421 051/ 7570 191
URL: http://www.unipo.sk




