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I. ZÁKLADNÉ INFORMÁCIE  
 

NÁZOV VYSOKEJ ŠKOLY:   Trnavská univerzita v Trnave 
ZA LENENIE VYSOKEJ ŠKOLY:     univerzitná vysoká škola 
TYP VYSOKEJ ŠKOLY:   verejná vysoká škola 
 
Trnavská univerzita v Trnave je verejná vysoká škola univerzitného typu. Bola 
zriadená 25. marca 1992 zákonom SNR . 191/1992 Zb., nadväzujúc tak na tradíciu 
historickej Trnavskej univerzity, pôsobiacej v rokoch 1635 – 1777. Trnavská 
univerzita za ínala s dvoma fakultami – filozofickou a pedagogickou. V roku 1994 
ako tretia pribudla fakulta zdravotníctva a sociálnej práce a o rok neskôr bol 
k univerzite pri lenený Teologický inštitút sv. Alojza Spolo nosti Ježišovej na 
Slovensku, ktorý sa v roku 1997 transformoval na teologickú fakultu. Poslednou, 
piatou fakultou, sa v roku 1998 stala právnická. Prvým rektorom Trnavskej univerzity 
bol Anton Hajduk (1992 – 1996). Univerzita sídli na Hornopoto nej ul. 23. V jej rámci 
fungujú okrem fakúlt i viaceré samostatné pracoviská – Centrum informa ných 
systémov, ktoré zabezpe uje prevádzku univerzitnej dátovej siete a prevádzku 
centrálnych informa ných systémov, knižni no-informa né služby zasa poskytuje 
univerzitná knižnica, ktorá je zárove  aj ústrednou knižnicou univerzity. Univerzita 
tretieho veku je sú as ou Centra alšieho vzdelávania, ktoré organiza ne 
a technicky zabezpe uje prevádzku elektronického vzdelávacieho systému to je 
pravda?. Trnavská univerzita, ako jedna z mála univerzít, má v spolupráci s Vedou, 
vydavate stvo Slovenskej akadémie vied zriadené vlastné vydavate stvo – Typi 
Universitatis Tyrnaviensis so sídlom v Bratislave. Špecifickými pracoviskami 
univerzity sú Ústav dejín Trnavskej univerzity, ktorý sa zameriava na výskum dejín 
pôvodnej i sú asnej Trnavskej univerzity a Slovenský historický ústav v Ríme, ktorý 
ako jediný svojho druhu na Slovensku sa zameriava na systematický výskum 
slovacikálnych prame ov vo vedeckovýskumných inštitúciách v Ríme a vo 
Vatikánskom tajnom apoštolskom archíve. Okrem toho k najvýznamnejším 
pracoviskám fakúlt patria Ústav duševného vlastníctva so súborom svetových licencií 
v oblasti autorského práva, Ústav pre právne otázky náboženskej slobody 
s výskumom v oblasti vz ahov štátu a cirkví a udských práv, KE A-zahrani né 
pravisko, i Centrum spirituality Východ – Západ Michala Lacka so sídlom v 
Košiciach. Trnavská univerzita je tre ou univerzitou na Slovensku ocenenou ECTS 
label od roku 2014. V roku 2016 sa Trnavská univerzita stala ví azom Národnej ceny 
za kvalitu SR v kategórii Verejný sektor. V roku 2019, ako jedna zo siedmich 
univerzít na Slovensku, získala štatút výskumnej univerzity. Trnavská univerzita sa 
hlási k princípom Ve kej charty európskych univerzít, obhajuje kres anské princípy 
a vychováva v duchu ekumenizmu. 
 

POSLANIE 
Poslaním Trnavskej univerzity v Trnave je poskytova  vysokoškolské vzdelávanie 

vo všetkých troch stup och štúdia v rámci akreditovaných študijných programov, 
zabezpe ova  alšie vzdelávanie, vykonáva  vedecké bádanie, základný 
a aplikovaný výskum a umeleckú innos  a zabezpe ova  v tejto súvislosti vlastnú 
edi nú a vydavate skú innos . 
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Trnavská univerzita v Trnave je nielen vzdelávacou, ale aj výchovnou inštitúciou. 
Jej innos  výrazne ovplyv uje osobnostný rast mladých udí. Tým výrazne zasahuje 
do charakteru slovenskej spolo nosti a pripravuje budúcu podobu jej vývoja. 

Trnavská univerzita v Trnave predstavuje koncentráciu zdrojov vedy a vzdelania, 
ale aj profesionálnej odbornosti udí, opierajúcej sa o tradi né hodnoty, ím je 
dôležitým inite om rozvoja a centrom pozdvihnutia kultúrneho, politického, 
ekonomického a spolo enského života v meste Trnava a na území jej regiónu. Jej 
vplyv nie je totožný s jej sídlom a rozširuje sa na územie celého Slovenska aj na 
Európu. Jej poslanie sa nap a najmä v rámcoch cielenej medzinárodnej, 
cezhrani nej a regionálnej spolupráce a spolupráce v rámci Európskej únie. 

Trnavská univerzita v Trnave  je napokon významne reprezentujúcou a vplyvnou 
inštitúciou doma i v zahrani í. Poskytuje nezaujatý priestor na slobodný dialóg a je 
ú inným nástrojom na ochranu a podporu porozumenia a súdržnosti na regionálnej, 
národnej i medzinárodnej úrovni, ako aj v rôznych oblastiach života a vedných 
odboroch. 
 

VEDENIE TRNAVSKEJ UNIVERZITY 
 
Rektor:   
prof. doc. JUDr. Marek Šmid, PhD., druhé funk né obdobie, dátum vymenovania 
za rektora univerzity d a 22. 8. 2011 s nástupom do funkcie d a 22. 8. 2011, druhé 
funk né obdobie odo d a 22. 8. 2015. Funk né obdobie ukon ené d a 21. 8. 2019. 
prof. PaedDr. René Bílik, CSc., prvé funk né obdobie, dátum vymenovania za 
rektora d a 26. 6. 2019 s nástupom do funkcie d a 22. 8. 2019. 
 
Prorektori: 
 
doc. Ing. Viera Peterková, PhD. – prorektorka pre vzdelávanie, prvé funk né 
obdobie, dátum vymenovania do funkcie prorektorky d a 1. 12. 2015. Pôsobenie 
doc. Peterkovej vo funkcii prorektorky ukon ené d a 21. 8. 2019. 
JUDr. Zuzana Nevolná, PhD. – prorektorka pre vzdelávanie, akreditáciu a kvalitu, 
prvé funk né obdobie, poverená výkonom funkcie prorektorky odo d a 22. 8. 2019, 
dátum vymenovania do funkcie prorektorky d a 1. 11. 2019. 
 
doc. ThDr. PaedDr. Šimon Marin ák, PhD., prorektor pre vonkajšie vz ahy, prvé 
funk né obdobie, dátum vymenovania do funkcie prorektora d a 1. 12. 2015. 
Funk né obdobie doc. Marin áka vo funkcii prorektora skon ené d a 31. 10. 2019.  
prof. ThLic. Miloš Lichner SJ, D.Th., prorektor pre vonkajšie vz ahy, prvé funk né 
obdobie, dátum vymenovania do funkcie prorektora d a 1. 11. 2019. 
 
doc. PhDr. Marek Majdan, MSc., PhD., prorektor pre rozvoj a informa né systémy, 
druhé funk né obdobie, dátum vymenovania do funkcie prorektora d a 1. 12. 2015, 
druhé funk né obdobie odo d a 1. 12. 2019.  
 
prof. PhDr. Vladimír Rábik, PhD., prorektor pre vedeckú, umeleckú a edi nú 
innos , druhé funk né obdobie, dátum vymenovania do funkcie prorektora d a 1. 

12. 2015, druhé funk né obdobie odo d a 1. 12. 2019. 
 



5 
 

Kvestor:  
Ing. Milan Horná ek – pôsobenie vo funkcii od 23. 4. 2012, ukon enie pôsobenia vo 
funkcii kvestora univerzity ku d u 31. 8. 2019. 
Ing. Daniela Naništová – poverená výkonom funkcie od 1. 9. 2019, vymenovaná do 
funkcie kvestorky unvierzity d a 16. 10. 2019.  
 
 

SÚ ASTI TRNAVSKEJ UNIVERZITY V TRNAVE 
 
FAKULTY: 
 
Filozofická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, Hornopoto ná 23, 91843 
Trnava 
Dekan: doc. Dr. Phil. Erik Hrn iarik, prvé funk né obdobie, vymenovaný do funkcie 
dekana d a 1. 11. 2018. 
 
Pedagogická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, Priemyselná 4, 918 43  
Trnava 
Dekan: prof. PaedDr. René Bílik, CSc., druhé funk né obdobie, vymenovaný do 
funkcie dekana d a 1. 10. 2016, ukon enie pôsobenia vo funkcii dekana ku d u 21. 
8. 2019.  
doc. Ing. Viera Peterková, PhD., prvé funk né obdobie, vymenovaná do funkcie 
dekanky d a 22. 8. 2019.  
 
Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce Trnavskej univerzity v Trnave, 
Univerzitné nám. . 1, 918 43  Trnava 
Dekan: prof. MUDr. Jaroslav Slaný, CSc., druhé funk né obdobie, vymenovaný do 
funkcie dekana na druhé funk né obdobie d a 1. 1. 2018. 
 
Teologická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, Kostolná 1, 814 99  Bratislava 
Dekan: prof. ThLic. Miloš Lichner SJ, D.Th., druhé funk né obdobie, vymenovaný 
do funkcie dekana na druhé funk né obdobie d a  1. 11. 2015.  
prof. PhDr. ThLic. Juraj Dolinský SJ, PhD., prvé funk né obdobie, vymenovaný do 
funkcie dekana d a 1. 11. 2019.  
 
Právnická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, Kollárova 10, 918 43  Trnava 
Dekan: prof. JUDr. Mgr. Andrea Olšovská, PhD., druhé funk né obdobie, 
vymenovaná do funkcie dekanky na druhé funk né obdobie d a 1. 11. 2019. 
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SPRÁVNA RADA TRNAVSKEJ UNIVERZITY 
 

lenovia navrhnutí ministrom školstva: 
 JUDr. Peter Bro ka, LL.M., primátor, zamestnávate : Mestský úrad Trnava, dátum 
vymenovania 24. 3. 2015; 

 prof. PhDr. Ing. Štefan Kassay, DrSc., predseda Dozornej rady IDC Holding, a. s., 
dátum vymenovania 20. 2. 2019.  

 JUDr. Pavol Laczo, zamestnávate : Krajský súd Trnava, dátum vymenovania 4. 9. 
2014; 

 Ing. Tibor Mikuš, PhD., dátum vymenovania 24. 3. 2015; 
 JUDr. Martina Mrázová, Advokátska kancelária, Bratislava, dátum vymenovania 
15. 5. 2014; 

 JUDr. Žaneta Surmajová, PhD., generálna riadite ka Sekcie legislatívno-právnej, 
zamestnávate : Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR, dátum 
vymenovania 20. 2. 2019; 

  
lenovia navrhnutí rektorom: 
 Ing. Štefan Bošnák, dátum vymenovania 3. 12. 2015; 
 PhDr. František Halmeš, zamestnávate : Partner Progress, s. r. o., dátum 
vymenovania 9. 1. 2012; 

 RNDr. Peter Horváth, publicista, dátum vymenovania 31. 3. 2014; 
 Ing. Viliam Kupec, zamestnávate : Ekopraktik Trnava, dátum vymenovania 31. 3. 
2014, dátum ukon enia lenstva 28. 2. 2019; 

 JUDr. Timotej Minarovi , Advokátska kancelária Trnava, dátum vymenovania 3. 
12. 2015, podpredseda; 

 Ing. Štefan Schmidt, zamestnávate : ISH PUMPS Olomouc, a. s, dátum 
vymenovania 3. 12. 2015, predseda; 

 Mgr. Jozef Viskupi , župan, zamestnávate : Trnavský samosprávny kraj, dátum 
vymenovania: 4. 4. 2019.  

  
len vymenovaný na návrh zamestnaneckej asti akademického senátu: 
 prof. Mgr. Mgr. Andrej Démuth, PhD., Filozofická fakulta Trnavskej univerzity 
v Trnave, dátum vymenovania: 25. 5. 2016, dátum ukon enia funk ného obdobia 
23. 2. 2018; 

 PhDr. Kristína Grendová, MPH, PhD., Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce 
Trnavskej univerzity v Trnave, dátum vymenovania 8. 11. 2019. 

 
len vymenovaný na návrh študentskej asti akademického senátu: 
 JUDr. Dominika Ku erová, Právnická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, dátum 
vymenovania 26. 6. 2018, dátum ukon enia lenstva 4. 10. 2018; 

 Mgr. Patrik Siv o, Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce Trnavskej univerzity 
v Trnave, dátum vymenovania 8. 11. 2019. 

 

 



7 
 

AKADEMICKÝ SENÁT TRNAVSKEJ UNIVERZITY 
 

Predseda:  
 Mgr. Katarína Karabová, PhD., 1. funk né obdobie (funk né obdobie od 1. 12. 

2016), funkcia predsedu od 16. 2. 2017, Filozofická fakulta Trnavskej 
univerzity v Trnave, zamestnanecká as . 

 
Predsedníctvo: 

 Mgr. Katarína Karabová, PhD., 1. funk né obdobie (funk né obdobie od 1. 12. 
2016), funkcia predsedu od 16. 2. 2017, Filozofická fakulta Trnavskej 
univerzity v Trnave, zamestnanecká as . 

 prof. PhDr. ThLic. Juraj Dolinský SJ, PhD., 2. funk né obdobie, za iatok 
funkcie – 1. 12. 2012, (2. funk né obdobie od 1. 12. 2016),Teologická fakulta 
Trnavskej univerzity v Trnave, lenstvo ukon ené 2. 9. 2019, 
zamestnanecká as ; 

 PhDr. Kristína Grendová, PhD., 2. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 12. 
2008 (3. funk né obdobie od 1. 12. 2016), Fakulta zdravotníctva a sociálnej 
práce Trnavskej univerzity v Trnave, zamestnanecká as ; 

 doc. PhDr. Juraj Hladký, PhD., 3. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 12. 
2005 (3. funk né obdobie od 1. 12. 2012), Pedagogická fakulta Trnavskej 
univerzity v Trnave, zamestnanecká as ;  

 doc. JUDr. Peter Varga, PhD., 3. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 12. 
2008 (3. funk né obdobie od 1. 12. 2016), Právnická fakulta Trnavskej 
univerzity v Trnave zamestnanecká as ; 

 PhDr. Henrieta Žažová, PhD., 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 12. 
2016, nefakultná sú as  univerzity, zamestnanecká as ; 

 JUDr. Milan Hlušák, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 19. 10. 2018, 
Právnická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, študentská as . 

 
 

lenovia Akademického senátu: 
 

Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce Trnavskej univerzity v Trnave 
 doc. PhDr. Ondrej Botek, PhD., F.R.S.A., 3. funk né obdobie, za iatok 

funkcie – 1. 12. 2008 (3. funk né obdobie od 1. 12. 2016), zamestnanecká 
as ; 

 doc. PhDr. Andrea Botíková, PhD., MPH, 1. funk né obdobie, za iatok 
funkcie – 1. 12. 2016, zamestnanecká as ; 

 doc. PhDr. Mgr. Patrícia Dobríková, PhD. et PhD., 2. funk né obdobie, 1. 
funk né obdobie od 2. 11. 2015 do 30. 11. 2016, 2. funk né obdobie od 1. 
9. 2017)  zamestnanecká as ; 

 PhDr. Kristína Grendová, PhD., MPH, 2. funk né obdobie, za iatok funkcie 
– 8. 3. 2013 (2. funk né obdobie od 1. 12. 2016), zamestnanecká as , 
lenka predsedníctva; 

 Mgr. Michaela Hromková, PhD., 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 
12. 2016, zamestnanecká as ; 

 Barbora Bilková, 2. funk né obdobie, za iatok funkcie – 22. 10. 2016, (2. 
funk né obdobie od 1. 12. 2016), lenstvo ukon ené 22. 5. 2019, 
študentská as ; 
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 Mgr. Barbora Rajnáková, 2. funk né obdobie, za iatok funkcie – 22. 10. 
2016, (2. funk né obdobie od 1. 12. 2016), lenstvo ukon ené 28. 6. 
2019, študentská as . 

 Mgr. Veronika Schmidtová, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 24. 8. 
2017, lenstvo ukon ené 28. 6. 2019, študentská as ; 

 Peter Gába, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 18. 10. 2019, 
študentská as ; 

 Vanesa Chebenová, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 18. 10. 2019, 
študentská as ; 

 Mgr. Patrik Siv o, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 18. 10. 2019, 
študentská as . 

 
Filozofická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave  
 prof. PhDr. Ivan Gerát, PhD., 2. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 12. 

2012 (2. funk né obdobie od 1. 12. 2016), zamestnanecká as ; 
 Mgr. Katarína Karabová, PhD., 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 

12. 2016, zamestnanecká as , lenka predsedníctva; 
 PhDr. Pavol Krištof, PhD., 2. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 12. 

2012 (2. funk né obdobie od  1. 12. 2016), zamestnanecká as ; 
 doc. PhDr. Peter Rusnák, PhD., 3. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 

12. 2008 (3. funk né obdobie od 1. 12. 2016), zamestnanecká as ; 
 PhDr. Peter Žitný, PhD., 2. funk né obdobie, za iatok funkcie – 9. 11. 2015 

(2. funk né obdobie od 1. 12. 2016), zamestnanecká as ; 
 Dominika Monika Koritková, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 8. 11. 

2018, študentská as ; 
 Patrícia Šuhajdová, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 8. 11. 2018, 

študentská as ; 
 Zuzana Morongová, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 8. 11. 2018, 

študentská as ; 
 

Pedagogická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave 
 Mgr. et Mgr. Art. Barbara Hodásová, PhD., 1. funk né obdobie, za iatok 

funkcie – 1. 12. 2016, lenstvo ukon ené 4. 4. 2019, zamestnanecká 
as , 

 Mgr. Martin Brestovanský, PhD., 2. funk né obdobie, za iatok funkcie – 14. 
10. 2016 (2. funk né obdobie od 1. 12. 2016), zamestnanecká as ; 

 doc. PhDr. Juraj Hladký, PhD., 4. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 
12. 2005 (4. funk né obdobie od 1. 12. 2016), zamestnanecká as , len 
predsedníctva; 

 doc. RNDr. Dušan Holý, CSc., 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 
12. 2016, zamestnanecká as ; 

 Mgr. Tomáš Godiš, PhD., 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 5. 4. 
2019, zamestnanecká as ; 

 PhDr. Andrej Závodný, PhD., 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 12. 
2016,  

 Bc. Katarína Olejárová, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 12. 2016, 
študentská as ; 

 Bc. Romana Podmaníková, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 12. 
2016, študentská as ; 
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 Mgr. et Mgr. Jana Blusková, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 12. 10. 
2018, študentská as . 

 
Právnická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave 
 doc. JUDr. Mgr. Martina Gajdošová, PhD., 1. funk né obdobie, za iatok 

funkcie – 1. 12. 2016, zamestnanecká as ; 
 doc. JUDr. Monika Jur ová, PhD., 2. funk né obdobie, za iatok funkcie – 

2. 3. 2013, (2. funk né obdobie od 1. 12. 2016), zamestnanecká as ; 
 doc. JUDr. Miriam Laclavíková, PhD., 1. funk né obdobie, za iatok funkcie 

– 1. 12. 2016, zamestnanecká as ; 
 JUDr. Marianna Novotná, PhD., 2. funk né obdobie, za iatok funkcie – 22. 

10. 2016 (2. funk né obdobie od 1. 12. 2016), zamestnanecká as ; 
 doc. JUDr. Peter Varga, PhD., 3. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 

12. 2008 (3. funk né obdobie od 1. 12. 2016), zamestnanecká as , len 
predsedníctva; 

 Mgr. Denis Bede, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 24. 11. 2017, 
lenstvo ukon ené 26. 6. 2019, študentská as . 

 JUDr. Milan Hlušák, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 19. 10. 2018, 
študentská as ; 

 JUDr. Dominika Ku erová, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 12. 
2016, lenstvo ukon ené 20. 6. 2019, študentská as ; 

 Mgr. Lucia Hrdli ková, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 19. 10. 2019, 
študentská as ; 

 JUDr. Jakub Neumann, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 19. 10. 
2019, študentská as . 

 
Teologická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave 
 prof. ThDr. Ladislav Csontos SJ, PhD., 1. funk né obdobie, za iatok 

funkcie – 1. 12. 2016, zamestnanecká as ; 
 prof. PhDr. ThLic. Juraj Dolinský SJ, PhD., 2. funk né obdobie, za iatok 

funkcie – 1. 12. 2012, (2. funk né obdobie od 1. 12. 2016) lenstvo 
ukon ené 2. 9. 2019, zamestnanecká as , len predsedníctva; 

 PhDr. Renáta Jamborová, PhD., 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 
12. 2016, lenstvo ukon ené 16. 7. 2019, zamestnanecká as ; 

 Mgr. et Mgr. Lukáš Jeník, PhD., 2. funk né obdobie, za iatok funkcie – 29. 
11. 2013, (2. funk né obdobie od 1. 12. 2016), zamestnanecká as ; 

 doc. ThDr. Jozef Kyselica SJ, PhD., 3. funk né obdobie, za iatok funkcie – 
18. 4. 2012 (3. funk né obdobie od 1. 12. 2016), zamestnanecká as ; 

 ThLic. Marek Heczei, PhD., 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 17. 10. 
2019, zamestnanecká as ; 

 Mgr. Martin Šarkan, PhD., 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 17. 10. 
2019, zamestnanecká as ; 

 Bc. Veronika eská, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 12. 2016, 
lenstvo ukon ené 31. 1. 2019, študentská as ; 

 Mgr. Katarína Koleni ová, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 10. 10. 
2018, študentská as ; 

 Katarína Kalamenová, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 10. 10. 2018, 
študentská as . 

 Bc. Simona Bagalová, 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 2. 2019, 
študentská as . 



10 
 

Sú asti univerzity – Ústav dejín Trnavskej univerzity v Trnave 
 PhDr. Henrieta Žažová, PhD., 1. funk né obdobie, za iatok funkcie – 1. 12. 

2016, zamestnanecká as , lenka predsedníctva. 
 

 

VEDECKÁ RADA TRNAVSKEJ UNIVERZITY V TRNAVE 

Predseda: 
prof. PaedDr. René Bílik, CSc. 
 
Interní lenovia: 
prof. JUDr. Helena Barancová, DrSc., pracovné právo 
prof. ThDr. RNDr. Ladislav Csontos SJ, PhD., katolícka teológia 
prof. Mgr. Andrej Démuth, PhD., filozofia, do 6/2019 
prof. PhDr. ThLic. Juraj Dolinský SJ, PhD., katolícka teológia 
prof. Mgr. Peter Halama, PhD., psychológia, od 11/ 2019 
prof. PhDr. ubomír Held, PhD., chémia, do 11/2019 
doc. Dr. Phil. Erik Hrn iarik, klasická archeológia 
prof. PaedDr. Ondrej Kaš ák, PhD., pedagogika, od 11/ 2019 
prof. PhDr. Ing. Blanka Kudlá ová, PhD., pedagogika 
doc. JUDr. Miriam Laclavíková, PhD., teória a dejiny štátu a práva, od 6/2019 
prof. PhDr. Jana Levická, PhD., sociálna práca, do 11/2019 
prof. ThLic. Miloš Lichner SJ, D.Th., katolícka teológia 
doc. PhDr. Marek Majdan, PhD., verejné zdravotníctvo 
doc. PhDr. Eva Mydlíková, PhD., sociálna práca, od 2/2019 
prof. PhDr. Rastislav Nemec, PhD., systematická filozofia, od 11/ 2019 
JUDr. Zuzana Nevolná, PhD., obchodné právo, od 11/ 2019 
prof. JUDr. Mgr. Andrea Olšovská, PhD., pracovné právo 
doc. Ing. Viera Peterková, PhD., biológia 
doc. PhDr. Silvia Puteková, PhD., ošetrovate stvo, od 11/ 2019 
prof. PhDr. Vladimír Rábik, PhD., história 
prof. MUDr. Jaroslav Slaný, CSc., ošetrovate stvo 
doc. ThDr. PaedDr. Šimon Marin ák, PhD., byzantská muzikológia a liturgiológia, do 
11/2019 
prof. JUDr. Ivan Šimov ek, CSc., trestné právo, do 4/2019 
doc. Mgr. Anton Vydra, PhD., filozofia, od 11/ 2019 
 
Externí lenovia: 
prof. PhDr. Jozef Ba urík, CSc., slovenské dejiny, do 11/2019 
Univerzita Komenského v Bratislave, Filozofická fakulta. 
JUDr. Eduard Bárány, DrSc., teória štátu a práva 
Ústav štátu a práva Slovenskej akadémie vied, Bratislava. 
prof. Ing. Roman Bo a, DrSc., anorganická chémia 
Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave. 
prof. Mgr. Adam Bžoch, CSc., literárna veda, od 11/ 2019 
Ústav svetovej literatúry Slovenskej akadémie vied, Bratislava. 
prof. MUDr. Miroslav Danaj, CSc., ošetrovate stvo, do 11/2019 
Fakultná nemocnica, Trnava. 
doc. Ing. Jaroslav Demko, CSc., energetika a životné prostredie 
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Katolícka univerzita v Ružomberku. 
prof. MUDr. Pavol Jar uška, PhD., infektológia, od 11/ 2019 
Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach. 
doc. PhDr. Darja Jarošová, PhD., ošetrovate stvo, do 11/2019 
Ostravská univerzita v Ostrave, Lekárska fakulta. 
prof. PaedDr. Vladimír Patráš, CSc., všeobecká jazykoveda, do 4/2019 
Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, Filozofická fakulta. 
doc. RNDr. Iveta Scholtzová, PhD., predškolská a elementárna pedagogika, od 11/ 
2019 
Prešovská univerzita v Prešove – Pedagogická fakulta. 
Mons. prof. ThDr. Cyril Vasi  SJ, PhD., teológia, do 11/2019 
Kongregácia pre východné cirkvi vo Vatikáne. 
prof. PhDr. Peter Že uch, DrSc., filologické vedy 
Slavistický ústav Jána Stanislava SAV, Bratislava 
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II. PREH AD NAJDÔLEŽITEJŠÍCH FAKTOV A INNOSTÍ  
 
 
JANUÁR 
 

 Založenie Výskumného centra mikrobiológie a prevencie infekcií TU. 
Organizátor: Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce 

 
 „Zneužívanie a násilie na starších. Nový fenomén v spolo nosti“, vedecká 

konferencia konaná po záštitou ministra spravodlivosti SR. 
Organizátor: Právnická fakulta a Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce TU 

 

 
 
APRÍL 
 

 Slávnostná  akadémia  pri  príležitosti D a u ite ov,  udelenie  Ceny  Antona  
Hajduka za mimoriadne výsledky vo vedeckej a umeleckej innosti: doc. ThDr. 
Jozefovi Kyselicovi, SJ, PhD., prof. PhDr. Ivanovi Gerátovi, PhD. a prof. PaedDr. 
Ondrejovi Kaš ákovi, PhD. 
Organizátor: Kancelária rektora  TU 

 

 
 

 
 Medzinárodná jury udelila ocenenie Honory Mention Award docentke Márie 

Balážovej z Katedry pedagogiky výtvarných umení PdF TU v Trnave. 
Organizátor: Pedagogická fakulta TU 
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MÁJ 
 

 Slávnostná svätá omša Te Deum – pri príležitosti ukon enia akademického roka 
2018/2019. 
Organizátor: Kancelária rektora TU 

 
 Slávnostné zasadnutie Vedeckej rady Trnavskej univerzity v Trnave rozšírené 

o vedecké rady fakúlt konané pri príležitosti udelenia titulu „doctor honoris 
causa“, prof. PaedDr. Old ichovi Chytilovi, PhD., za významný prínos pre rozvoj 
sociálnej práce na Slovensku s osobitným zrete om na pozitívny vplyv na rozvoj 
odboru sociálna práca na Trnavskej univerzite, Fakulte zdravotníctva a sociálnej 
práce od za iatkov jej založenia, a prof. Dr. Danielovi Westovi,  
Jr., Ph.D., Dr.h.c. za dlhodobú odbornú a vedeckú podporu akademikov 
a študentov Fakulty zdravotníctva a sociálnej práce TU. 
Organizátor: Kancelária rektora TU 

 
 
JÚN 
 

 Slávnostné zasadnutie Kolégia rektora Trnavskej univerzity v Trnave  
spojené s odovzdaním medailí a pamätných listín zamestnancom Trnavskej 
univerzity v Trnave. 
Organizátor: Kancelária rektora TU 

 
 Medzinárodná konferencia pre pedagógov: U ite  nie je Google 6  

Spoluorganizátor: Pedagogická fakulta TU 
 

 Medzinárodná konferencia didaktiky prírodných vied DidSci 2019 a IOSTE 
sympózium pre strednú a východnú Európu 
Organizátor: Pedagogická fakulta TU 

 
 
JÚL 
 

 Dánska nadácia Villum podporila na Katedre školskej pedagogiky PdF TU 
v Trnave projekt Reform of Early Childhood Education in Eastern Europe 
(REFEE), cez ktorý Katedra školskej pedagogiky vstúpila do partnerstva s mestom 
Trnava, dvoma trnavskými materskými školami a VIA University College Aarhus. 
Na základe medzinárodných skúseností tak katedra prispieva k zavádzaniu 
inovácií v predškolskom vzdelávaní v meste, kde sídli univerzita. 
Organizátor: Pedagogická fakulta TU 

 
 
AUGUST 
 

 Medzinárodný teologický kongres na tému „Hope- Where does our hope lie?“ 
za prítomnosti mnohých známych odborníkov z teológie, filozofie a psychológie. 
Organizátor: Teologická fakulta TU 
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SEPTEMBER 
 

 Akademická ceremónia pri príležitosti otvorenia akademického roku 
2019/2020 spojená s udelením pamätných listín študentom Trnavskej univerzity 
v Trnave za dosiahnuté osobitné výsledky v štúdiu a rozli ných odvetviach 
spolo enského, kultúrneho a športového života. 
Organizátor:  Kancelária rektora TU 

 
 Katedra histórie – slávnostné ude ovanie plakiet Slovenskej historickej spolo nosti  

Organizátor: Filozofická fakulta TU 

 „XIV. Lubyho právnické dni“ na tému „Ad hoc legislatíva v súkromnom práve“, 
pravidelná  medzinárodná vedecká konferencia organizovaná Nadáciou Štefana 
Lubyho, fakultou a Ústavom štátu a práva SAV už tradi ne na zámku 
v Smoleniciach. 14. ro ník bol zameraný na problematiku jednorazovej ad hoc 
legislatívy, na atypické právne úpravy v kontraste so systémovou normatívnou 
úpravou.  
Organizátor: Právnická fakulta TU 

 
Na základe splnenia do asných kritérií, ktoré zoh ad ujú hodnotenie výskumnej, 
vývojovej, umeleckej a alšej tvorivej innosti vysokých škôl v rámci poslednej 
komplexnej akreditácie, udelila ministerka školstva, vedy, výskumu a športu SR 
Martina Lubyová Trnavskej univerzite v Trnave oprávnenie na používanie ozna enia 
„výskumná univerzita“. Ozna enie výskumná univerzita môže TU používa  s 
platnos ou do zverejnenia prvého vyhodnotenia periodického hodnotenia výskumnej, 
vývojovej, umeleckej a alšej tvorivej innosti vysokej školy pod a § 88a zákona o 
vysokých školách. 
 
 
OKTÓBER 
 

 Medzinárodná vedecká konferencia: The International Scientific Conference 
Education in Totalitarian Ideologies of the 20th Century. 
Organizátor: Pedagogická fakulta TU 

 
 Organizovanie výskumného podujatia „Public consultation“ pre 100 ú astníkov 

z celého Slovenska – projekt H2020: CONCISE Úloha komunikácie vo vnímaní a 



15 
 

dôvere ob anov EU. Inštitúcia, zastrešujúca výskumnú úlohu: Universitat de 
Valencia. 
Organizátor: Filozofická fakulta TU 

 
 Medzinárodná konferencia s názvom „Q-Europe – najnovšie trendy manažmentu 

kvality pri poskytovaní dlhodobej starostlivosti“. 
Organizátor: Teologická fakulta TU 
 

 Konferencia so zastúpením význa ných odborníkov na tému: „Možnosti pomoci 
rodinám v ažkostiach“. 
Organizátor: Teologická fakulta TU 

 
 
NOVEMBER 

 
 Inaugurácia rektora a dekanov fakúlt Trnavskej univerzity Trnave – 

slávnostné uvedenie do funkcie rektora TU prof. PaedDr. Reného Bílika, CSc. 
a dekanov fakúlt doc. Ing. Viery Peterkovej, PhD., prof. PhDr. ThLic. Juraja 
Dolinského SJ, PhD. a prof. JUDr. Andrey 
Olšovskej, PhD.  
Organizátor:  Kancelária rektora TU 

 
 

 Séria prednášok „Psychologické ve ery“ v zimnom semestri 2019. 
Organizátor: Filozofická fakulta TU 

 
 
DECEMBER 
 

 Slávnostné zasadnutie Vedeckej rady Trnavskej univerzity v Trnave rozšírené 
o vedecké rady fakúlt, udelenie titulu „doctor honoris causa“ prof. PhDr. Márii 
Novotnej, DrSc. prof. emeritus, za celoživotné vedecké dielo, rozsiahlu 
pedagogickú prax v odbore praveká a  klasická archeológia a založenie katedry 
klasickej archeológie ako jediného univerzitného pracoviska na Slovensku". 
Organizátor: Kancelária rektora TU 
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 „Sacharovova cena za slobodu myslenia“, odborná diskusia k cene Andreja 
Sacharova sa na fakulte koná každoro ne. V rámci diskusie mali študenti 
možnos  diskutova  s poslancami Európskeho parlamentu p. Dionýzom 
Hochelom a Vladimírom Bil íkom na témy, ktoré súviseli s cenou Andreja 
Sacharova, udských práv, ako aj postavenia Európskej únie v globálnom 
priestore.  
Organizátor: Právnická fakulta TU 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



17 
 

III. INFORMÁCIE O POSKYTOVANOM VYSOKOŠKOLSKOM 
VZDELÁVANÍ  
 

Študijné programy 
 

Vysokoškolské štúdium na Trnavskej univerzite v Trnave je založené na kreditovom 
systéme štúdia a výlu ne v rámci akreditovaných študijných programov.  

Študijné programy sa na univerzite uskuto ujú prostredníctvom systému 
trojstup ového vzdelávania: 

1. stupe  – bakalárske študijné programy  
2. stupe  – magisterské študijné programy 
3. stupe  – doktorandské študijné programy. 

 
Bakalárske štúdium: 
V prvom stupni vzdelávania bolo k 1. septembru 2019 ponúkaných celkom 40 
akreditovaných študijných programov v dennej forme štúdia a 20 v externej forme 
štúdia. D žka trvania štúdia v dennej forme bola tri roky a v externej forme bola štyri roky.  
 
Magisterské štúdium: 
V tomto stupni bolo ponúkaných k 1. septembru 2019 celkom 37 akreditovaných 
študijných programov v dennej forme štúdia a 15 v externej forme štúdia. D žka trvania 
štúdia v dennej forme bola dva roky, v externej forme dva a pol roka, resp. tri roky.  
 
Doktorandské štúdium:  
V rámci doktorandského štúdia bolo ponúkaných k 1. septembru 2019 celkom 22 
akreditovaných študijných programov v dennej forme štúdia s d žkou trvania tri roky 
a  22 študijných programov v externej forme štúdia s d žkou trvania štúdia štyri roky. 

V tabu ke . 15 je uvedený zoznam ponúkaných akreditovaných študijných 
programov s uvedením príslušného študijného odboru vo všetkých troch stup och 
štúdia na jednotlivých fakultách univerzity. Najvä ší po et študijných programov sa 
otvoril na Pedagogickej fakulte v prvom aj druhom stupni štúdia. V rámci tretieho 
stup a štúdia je ponuka študijných programov na fakultách takmer vyrovnaná. 
Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce umož uje štúdium aj v anglickom jazyku 
v dvoch doktorandských študijných programoch – sociálna práca a verejné 
zdravotníctvo. Právnická fakulta umož uje štúdium aj v anglickom jazyku v piatich 
doktorandských študijných programoch – ústavné právo, pracovné právo, trestné 
právo, ob ianske právo a teória a dejiny štátu a práva. Filozofická fakulta umož uje 
štúdium v anglickom jazyku v bakalárskom študijnom programe filozofia 
a v magisterských študijných programoch kognitívne štúdiá a sociológia. 
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Pedagogická fakulta poskytuje štúdium v anglickom jazyku v magisterskom 
študijnom programe predškolská pedagogika. 

Študenti Pedagogickej fakulty majú možnos  vo by kombinácie dvoch predmetov v 
prípade u ite ských študijných programov (akreditované v kombinácii) v študijnom 
odbore u ite stvo a pedagogické vedy, a to tak v bakalárskom, ako aj magisterskom 
stupni štúdia. 

 

Po et  študentov a ich štruktúra 
 

Údaje o študentoch pod a jednotlivých fakúlt univerzity a o ich štruktúre z h adiska 
stup ov vysokoškolského vzdelávania a formy štúdia k 31. 10. 2019 sú uvedené 
v prílohe v tabu ke . 1. Vývoj po tu študentov v období rokov 2014 – 2019 a ich 
štruktúra z h adiska stup ov vysokoškolského vzdelávania a formy štúdia je 
obsahom prílohy v  tabu ke . 1a.  

Na univerzite študovalo k 31. 10. 2019 vo všetkých stup och vysokoškolského 
vzdelávania v dennej aj externej forme štúdia celkom 4 671 študentov, z toho 
v dennej forme štúdia 3 398 a v externej forme štúdia 1 273 študentov. Celkový 
po et študentov na univerzite medziro ne vzrástol o 113 študentov, o bolo 
spôsobené vyšším po tom novoprijatých študentov oproti predchádzajúcemu 
obdobiu. 

Najvyšší po et študentov vo všetkých troch stup och štúdia v rámci všetkých fakúlt 
univerzity zaznamenala Pedagogická fakulta, a to 1 784 študentov. Druhou 
najpo etnejšou fakultou z h adiska po tu študentov bola Fakulta zdravotníctva 
a sociálnej práce s 1 021 študentmi. Právnická fakulta zaznamenala 936 študentov, 
Filozofická fakulta 830 a na Teologickej fakulte študovalo 100 študentov.  

V prvom (bakalárskom) stupni študovalo spolu 3 162 študentov (v dennej forme 
štúdia 2 407 a v externej forme štúdia 755), o predstavovalo 68 % z celkového 
po tu študentov vo všetkých stup och štúdia. 

V druhom (magisterskom) stupni študovalo spolu 1 367 študentov (v dennej forme 
štúdia 936 a v externej forme štúdia 431), o predstavovalo 29 % z celkového po tu 
študentov vo všetkých stup och štúdia. 
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Vývoj po tu študentov pod a stup a štúdia v dennej aj externej forme štúdia

 
V tre om (doktorandskom) štúdiu študovalo celkom 142 doktorandov (v dennej 
forme štúdia 55 a v externej forme štúdia 87, o predstavovalo takmer 3 % 
z celkového po tu študentov vo všetkých stup och štúdia. 

Na Pedagogickej fakulte študovalo 1 242 študentov (ob ania SR a cudzinci spolu) 
v dennej forme štúdia vo všetkých stup och štúdia, o predstavovalo najvyšší po et 
študentov v porovnaní s ostatnými fakultami, pri om na Fakulte zdravotníctva 
a sociálnej práce študovalo 738, na Právnickej fakulte  711, na Filozofickej fakulte 
633 a na Teologickej fakulte 74 študentov v dennej forme štúdia vo všetkých 
stup och štúdia. Za Trnavskú univerzitu to spolu bolo 3 398 študentov v dennej 
forme štúdia vo všetkých troch stup och štúdia.  

Vývoj po tu študentov pod a formy štúdia vo všetkých troch stup och štúdia 

 
 

V externej forme štúdia najviac študentov navštevovalo študijné programy na 
Pedagogickej fakulte, a to 542 študentov. Na Fakulte zdravotníctva a sociálnej práce 
bol po et externých študentov 283. Na Právnickej fakulte študovalo 225 študentov. 
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Na Filozofickej fakulte študovalo 197 študentov v externej forme štúdia a na 
Teologickej fakulte bol po et študentov študujúcich v externej forme štúdia 26.  

Najpo etnejšou z h adiska po tu doktorandov bola v dennej forme štúdia Filozofická 
fakulta a Pedagogická fakulta s po tom 14 študentov v tre om stupni štúdia 
a v externej forme štúdia Právnická fakulta s po tom študentov 39. 

 

Po et študentov na jednotlivých fakultách v I., II., III. stupni štúdia v porovnaní rokov 
2018 a 2019 

Názov  
fakulty 

rok 2018 rok  2019 
Koeficient rastu/po-

klesu vzh adom 
na rok 2018 

DŠ EŠ spolu DŠ EŠ spolu DŠ EŠ spolu

Filozofická 
fakulta 594 180 774 633 197 830 1,1 1,1 1,1 

Pedagogická 
fakulta 1237 554 1791 1242 542 1784 1,0 1,0 1,0 

Fakulta 
zdravotníctva    
a sociálnej 
práce 

691 258 949 738 283 1021 1,1 1,1 1,1 

Teologická 
fakulta 84 33 117 74 26 100 0,9 0,8 0,9 

Právnická 
fakulta 690 237 927 711 225 936 1,0 0,9 1,0 

Spolu za TU 3296 1262 4558 3398 1273 4671 1,0 1,0 1,0 

  

V roku 2019 študovalo na Trnavskej univerzite celkom 104 cudzincov, a to v dennej 
aj externej forme štúdia vo všetkých stup och. Cudzinci prejavili najvä ší záujem 
o  študijné programy na Filozofickej fakulte, kde v roku 2019 študovalo 25 cudzincov 
a na Fakulte zdravotníctva a sociálnej práce 18 cudzincov v dennej forme 
v bakalárskom a magisterskom štúdiu. Po ty cudzincov sú pod a fakúlt a stup ov 
uvedené podrobne v prílohe v tabu ke  1.  
 

Školné 

V akademickom roku 2018/2019 vznikla povinnos  uhradi  školné 1 475 študentom vo 
všetkých troch stup och vysokoškolského vzdelávania  spolu v dennej a externej 
forme štúdia. Podrobnejšie informácie týkajúce sa odpustenia, resp. zníženia 
školného a dôvodov vzniku povinnosti uhradi  školné (externé štúdium, prekro enie 
štandardnej d žky štúdia, cudzinci) sú detailnejšie uvedené v  prílohe  v tabu ke . 4. 
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Záujem o štúdium, výsledky prijímacieho konania 
 

V roku 2019 (v akademickom roku 2019/2020) prejavilo záujem o štúdium 
v študijných programoch prvého, druhého a tretieho stup a v dennej aj externej 
forme celkom 3 582 uchádza ov, ktorí si podali prihlášku. Z toho na dennú formu 
štúdia 2 939  a na externú formu štúdia 643  záujemcov. V porovnaní s rokom 2018 
vzrástol po et uchádza ov o dennú formu štúdia o 165.               

Na prijímacom konaní vo všetkých troch stup och štúdia sa zú astnilo celkom 3 
362  uchádza ov, prijatých bolo celkom 2 825  uchádza ov. O preskúmanie 
rozhodnutí dekanov fakúlt o neprijatí na štúdium požiadalo celkom 62 uchádza ov. 
Rektor univerzity nezmenil ani u jedného uchádza a rozhodnutie dekana. Na 
štúdium sa zapísalo celkom 1 960 novoprijatých študentov.               

Na študijný program v prvom stupni štúdia sa prihlásilo 2 657 uchádza ov, z toho 
na dennú formu štúdia 2 211 a na externú formu štúdia 446 uchádza ov.  

Celkovo za univerzitu boli na štúdium v prvom stupni v dennej forme štúdia podané 
takmer 2 prihlášky na jedno ponúknuté miesto na štúdium. Uchádza i o štúdium 
v prvom stupni vysokoškolského vzdelávania prejavili najvä ší záujem o študijné 
programy študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy a psychológia v dennej 
forme štúdia. Najvyšší podiel po tu záujemcov o štúdium – 6 podaných prihlášok na 
jedno poskytnuté miesto na štúdium bol o štúdium študijných programov študijného 
odboru psychológia (pomer prihlášky/plán sa rovnal hodnote 6,5), vedy o umení a 
kultúre (3), politické vedy (2,7) a právo (2,1). 

Na pijímacom konaní sa zú astnilo 2 475 uchádza ov, z toho na dennú formu 
štúdia 2 064 a na externú formu štúdia 411 uchádza ov. Na prijímacom konaní sa 
zú astnilo 93 % osôb, ktoré si podali prihlášku. 

Prijatých bolo celkom 2 072 uchádza ov, z toho na dennú formu štúdia 1 670 a na 
externú formu štúdia 402 uchádza ov.  

Do prvého ro níka sa na štúdium zapísalo celkom 1 321 novoprijatých študentov, z 
toho na dennú formu štúdia 1 026 novoprijatých študentov a na externú formu 
štúdia 295 novoprijatých študentov. 

Celkovo sa zapísalo 61% zo všetkých prijatých uchádza ov o vysokoškolské štúdium 
v prvom stupni v dennej forme štúdia a 70 % v externej forme štúdia a zápisom sa 
obsadilo  80 % miest plánovaného po tu prijatých študentov v dennej forme štúdia 
a 70 % v externej forme štúdia (pozri príloha tabu ka . 3a). 

Na študijný program v druhom stupni štúdia sa prihlásilo 850 uchádza ov, z toho 
na dennú formu štúdia 685 a na externú formu štúdia 165 uchádza ov. Uchádza i 
o štúdium v druhom stupni vysokoškolského vzdelávania prejavili najvä ší záujem 
o študijné programy študijného odboru zdravotnícke vedy a právo v dennej forme 
štúdia (vyjadrenie podielu prihlášok na plánovanom po te prijatých 2,8 a 1,4).  

Na prijímacom konaní sa zú astnilo 816 uchádza ov, z toho na dennú formu 
štúdia 652 a na externú formu štúdia 164 uchádza ov. Celková ú as  v prijímacom 
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konaní na študijné programy v druhom stupni bola nižšia o 34 uchádza ov 
v porovnaní s celkovým po tom podaných prihlášok. 

Prijatých na štúdium bolo celkom 709 uchádza ov, z toho na dennú formu štúdia 
560 a na externú formu štúdia 149 uchádza ov. 

Do prvého ro níka v druhom stupni sa na štúdium zapísalo 599 novoprijatých 
študentov, z toho na dennú formu štúdia 488 študentov a na externú formu štúdia 
111 študentov. Celkovo sa zapísalo  takmer 90 % prijatých uchádza ov 
o vysokoškolské štúdium v druhom stupni štúdia a zápisom sa obsadilo 60 % miest 
plánovaného po tu prijatých študentov v dennej forme štúdia. Z celkového po tu 
podaných prihlášok v druhom stupni štúdia spolu v dennej aj externej forme štúdia 
takmer 73 % prihlášok podali vlastní absolventi prvého stup a štúdia a zapísaných 
bolo 516 vlastných absolventov prvého stup a štúdia z celkového po tu 547 prijatých 
študentov do druhého stup a. Zapísaní boli celkovo 11 prijatí uchádza i, ktorí získali 
vzdelanie nižšieho stup a v zahrani í (pozri príloha tabu ka . 3b). 

Na štúdium do prvého ro níka bakalárskeho a magisterského štúdia nastúpilo 
celkom 1 920 novoprijatých študentov, z toho na dennú formu štúdia 1 514 
študentov a na externú formu štúdia 406 študentov.  

 

Po et  uchádza ov o denné a externé štúdium v I. a II. stupni štúdia 

 
Na študijný program v tre om stupni štúdia sa prihlásilo 75 uchádza ov, z toho na 
dennú formu štúdia 43 a na externú formu štúdia 32 uchádza ov. 

Na prijímacom konaní sa zú astnilo 71 uchádza ov, z toho na dennú formu štúdia 
42 a na externú formu štúdia 29 uchádza ov. Na prijímacom konaní sa zú astnilo 
95 % osôb, ktoré si podali prihlášku na štúdium. Uchádza i o štúdium v tre om stupni 
vysokoškolského vzdelávania prejavili najvä ší záujem o študijné programy 
študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy (po et prihlášok 18) a  právo (po et 
prihlášok 15). Najvä ší podiel po tu prihlášok na plánovanom po te prijatých 
študentov zaznamenal študijný odbor historické vedy v dennej forme štúdia, a to 7 
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podaných prihlášok na jedno plánované miesto, a filozofia v dennej forme štúdia (5 
podaných prihlášok na jedno plánované miesto). 

Prijatých na štúdium bolo celkom 44 uchádza ov, z toho na dennú formu štúdia 20 
a na externú formu štúdia 24 uchádza ov. Do prvého ro níka sa na štúdium 
zapísalo 40 novoprijatých študentov, z toho na dennú formu štúdia 19 a na externú 
formu štúdia 21 študentov.  

Po et zapísaných vlastných absolventov na úrovni 21 predstavoval 52,5 % 
z celkového po tu zápisov v danom stupni štúdia. Na univerzite boli zapísaní 
na štúdium v tre om stupni dvaja uchádza i, ktorí získali vzdelanie nižšieho stup a 
v zahrani í (pozri príloha tabu ka . 3c). 

Najvä ší podiel po tu prihlášok na plánovanom po te prijatých študentov v rámci 
všetkých stup ov štúdia sa zaznamenal v tre om stupni v študijnom odbore historické 
vedy v dennej forme štúdia, a to 7 podaných prihlášok na jedno plánované miesto. 

Nasledujúce dve tabu ky poskytujú údaje o po te uchádza ov o štúdium spolu 
v prvom a druhom stupni štúdia v dennej a následne v externej forme štúdia 
v posledných dvoch rokoch v lenení pod a fakúlt. Koeficient rastu/poklesu 
poukazuje na vývoj v roku 2019 oproti roku 2018. 

 

Po et uchádza ov o štúdium v I. a II. stupni v dennej forme štúdia 

FAKULTA 

Rok 2018 Rok 2019 

Koeficient 
rastu/poklesu 

vzh adom na rok 
2018 
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Filozofická  579 436 262 726 442 289 1,3 1,0 1,1 

Pedagogická  1133 884 563 1085 839 551 1,0 0,9 1,0 

Zdravotníctva 
a sociálnej 
práce 535 464 261 

583 496 316 1,1 1,1 1,2 

Teologická  35 35 29 47 44 34 1,3 1,3 1,2 

Právnická 
fakulta 434 375 313 

455 409 324 1,0 1,1 1,0 

Spolu za TU 2716 2194 1428 2896 2230 1514 1,1 1,0 1,1 
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Po et uchádza ov o štúdium v I. a II. stupni v externej forme štúdia  

FAKULTA 

Rok 2018 Rok 2019 
Koeficient 
rastu/poklesu 

vzh adom na rok 2018 
pr

ih
lá
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Filozofická  124 88 67 121 97 67 1,0 1,1 1,0 

Pedagogická  358 334 236 243 227 170 0,7 0,7 0,7 

Zdravotníctva 
a sociálnej 
práce 164 151 122 139 132 82 0,8 0,9 0,7 

Teologická  15 15 10 8 8 6 0,5 0,5 0,6 

Právnická 
fakulta 117 94 82 

100 87 81 0,9 0,9 1,0 

Spolu za TU 778 682 517 611 551 406 0,8 0,8 0,8 

 

Trnavská univerzita sa v rámci propagácie štúdia zú astnila: 

- na výstave Kam na vysokú 2019 v d och 29. 1. 2019 (Trnava), 30. 1. 2019 
(Nitra), 31. 1. 2019 (Žilina), 5. 2. 2019 (Banská Bystrica), 6. – 7. 2. 2019 
(Prešov, Košice), 17. 10. 2019 (Poprad) 

- na 23. ro níku Európskeho ve trhu pomaturitného a celoživotného vzdelávania 
Gaudeamus – Akadémia v Bratislave, 24. – 26. 9. 2019 

- na 7. ro níku  Európskeho ve trhu pomaturitného a celoživotného vzdelávania 
Gaudeamus v Nitre, 5. – 6. 11. 2019,  

- na akcii JobSpoTT d a 13.11. 2019 v Mestskej športovej hale v Trnave. 
 

Zástupcovia univerzity na ve trhoch predstavili záujemcom o štúdium, ako aj ostatnej 
širokej verejnosti akreditované študijné programy, na ktorých je možné študova , 
možnosti vzdelávania vo všetkých troch stup och štúdia, možnosti ubytovania, 
stravovania, ako aj športového vyžitia. Ú as  na ve trhoch s kvalitne pripraveným 
propaga ným materiálom aj v anglickom jazyku je jedným z významných 
informa ných zdrojov pre uchádza ov o štúdium na našej univerzite. 

 

D a 29. 1. 2019 sa konal na Trnavskej univerzite a jej jednotlivých fakultách „De  
otvorených dverí“ pre uchádza ov o vysokoškolské štúdium. 
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Absolventi štúdia v akademickom roku 2018/2019 
 

Vysokoškolské štúdium na univerzite v akademickom roku 2018/2019 riadne skon ilo 
1 218 absolventov, z toho 629 absolventov prvého (bakalárskeho), 544 absolventov 
druhého (magisterského) a 45 absolventov tretieho (doktorandského) stup a štúdia 
(pozri príloha tabu ka . 2).  

Na Pedagogickej fakulte ukon ilo riadne vysokoškolské štúdium v prvom stupni 
štúdia spolu 238 a v druhom stupni štúdia 236 absolventov, o predstavovalo 
najvyšší po et absolventov spomedzi všetkých fakúlt. Druhou fakultou v poradí z 
h adiska po tu absolventov v prvom a druhom stupni štúdia v akademickom roku 
2018/2019 bola Právnická fakulta (125 absolventov v prvom stupni štúdia a 129 v 
druhom stupni štúdia), za ou nasledovala Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce 
(174 absolventov v prvom stupni štúdia a 78 v druhom stupni štúdia), alej  
Filozofická fakulta (85 absolventov v prvom stupni štúdia a 83 v druhom stupni 
štúdia) a Teologická fakulta (7 absolventov v prvom stupni štúdia a 18 v druhom 
stupni štúdia). 

V tre om stupni štúdia v dennej forme štúdia ukon ilo štúdium 23 absolventov 
a v externej fome štúdia 22 absolventov. Najviac absolventov skon ilo štúdium na 
Právnickej fakulte (16 spolu v dennej aj externej forme doktorandského štúdia). 
Podrobnejšie informácie o absolventoch Trnavskej univerzity v Trnave na 
jednotlivých fakultách, v jednotlivých stup och v lenení na ob anov SR a cudzincov 
sú uvedené v prílohe v tabu ke . 2. 

 

Po et absolventov vo všetkých troch stup och v dennej aj externej forme 
štúdia 
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Rigoróznu prácu úspešne obhájilo a rigoróznu skúšku úspešne vykonalo 89 
absolventov magisterského štúdia, z toho najviac na Právnickej fakulte v po te 79 
absolventov.  

V roku 2019 bolo na univerzite na obhajobu predložených spolu 1 392 závere ných 
prác, z toho 669 bakalárskych prác a 566 diplomových prác. Takmer 95 % 
predložených prác bolo zárove  aj obhájených. Diplomových obhajob bolo 534, 
bakalárskych obhajob 619, dizerta ných 45 a rigoróznych 90. Vedúcich prác bolo 
416, z toho vedúcich bez titulu PhD. bolo 18 a odborníkov z praxe 20. 

V roku 2019 bolo zo štúdia vylú ených pre nesplnenie požiadaviek, ktoré vyplývajú 
zo študijných programov a študijných poriadkov fakúlt, 346 študentov. Štúdium 
zanechalo 302 študentov, kde hlavným dôvodom bolo nezvládnutie študijných 
povinností. O prerušenie štúdia požiadalo 122 študentov. Do vyššieho ro níka sa na 
univerzite celkom nezapísalo 42 študentov. 

 

Úspechy študentov na národnej a medzinárodnej úrovni 
 

Aj v roku 2019 študenti jednotlivých fakúlt Trnavskej univerzity v Trnave dosiahli 
viacero významných úspechov tak na národnej, ako aj medzinárodnej úrovni. Medzi 
najvýznamnejšie možno zaradi : 

 

Filozofická fakulta 

Bc. Martin Zázik, študent študijného odboru klasická archeológia, 2. ro ník, 2. stupe  
štúdia, denná forma – zú astnil sa s referátom na medzinárodnej konferencii 3rd 
Warsaw Seminar on Underwater Archaeology, 18. 1. 2019 vo Varšave.   

Bc. Matúš Barbuš ák, študent študijného odboru klasická archeológia, 2. ro ník, 2. 
stupe  štúdia, denná forma – zú astnil sa s referátom na medzinárodnej konferencii 
3rd Warsaw Seminar on Underwater Archaeology, 18. 1. 2019 vo Varšave.   

Mária Valigová, študentka študijného odboru klasická archeológia, 3. ro ník, 1. 
stupe  štúdia, denná forma – zú astnila sa s dvomi referátmi na medzinárodnej 
konferencii The Early Bronze Age in Central Europe, 21. – 24. 10. 2019 v Modre. 

Bc. Mária Letzová, študentka študijného odboru história, študijného programu 
história, 1. ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – úspešne publikovala vedeckú 
štúdiu s názvom Tradícia úcty k Žofii Bosniakovej v 17. – 19. storo í v recenzovanom 
zborníku Studia Historica Tyrnaviensia. 

 

Právnická fakulta 

Bc. Michal Tomin, študent študijného odboru právo, študijného programu právo, 2. 
ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – zú astnil sa na medzinárodnej konferencii 
„Vesmírne právo“, ktorú organizovala Európska vesmírna agentúra a Univerzita v 
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Messine na Sicílii. Na tejto konferencii získal ocenenie za najlepší projekt. Zú astnil 
sa aj na akademickom podujatí Letná škola medzinárodného práva, ktorú 
zorganizovala Slovenská spolo nos  pre medzinárodné právo v spolupráci s ELSA 
Slovensko a Právnickou fakultou Univerzity Komenského v Bratislave. V 
celoslovenskom kole sú aže „Simulovaný trestný proces 2019“ sa umiestnil na 1. 
mieste. 

Bc. Juraj Valentovi , študent študijného odboru právo, študijného programu právo, 2. 
ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – zú astnil sa na medzinárodnej konferencii 
„Vesmírne právo“, ktorú organizovala Európska vesmírna agentúra a Univerzita v 
Messine na Sicílii.  

Bc. Simona Salajová, študentka študijného odboru právo, študijného programu právo 
1. ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – umiestnila sa na 2. mieste v esejistickej 
sú aži, ktorú vyhlásila spolo nos  VIA IURIS na tému „Problémy a výzvy právneho 
štátu na Slovensku“. Zú astnila sa na akademickom podujatí Letná škola 
medzinárodného práva, ktorú zorganizovala Slovenská spolo nos  pre 
medzinárodné právo v spolupráci s ELSA Slovensko a Právnickou fakultou Univerzity 
Komenského v Bratislave. 

Bc. Patrícia Urdzíková, študentka študijného odboru právo, študijného programu 
právo, 1. ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – zú astnila sa na akademickom 
podujatí Letná škola medzinárodného práva, ktorú zorganizovala Slovenská 
spolo nos  pre medzinárodné právo v spolupráci s ELSA Slovensko a Právnickou 
fakultou Univerzity Komenského v Bratislave. 

Bc. Ingrid Vargová, študentka študijného odboru právo, študijného programu právo, 
1. ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – zú astnila sa na Ma arskej letnej 
univerzite v Karpatskej kotline v odbore právo, ktorú zorganizovala Univerzita Eötvös 
Loránd v Budapešti. 

Bc. Tomáš Dilong, študent študijného odboru právo, študijného programu právo, 2. 
ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – úspešne absolvoval Winter School on 
German and European Business Law, ktorá sa konala na Právnickej fakulte 
Univerzity Juliusa Maximiliana vo Würzburgu. 

Tomáš Široký, študent študijného odboru právo, študijného programu právo, 3. 
ro ník, 1. stupe  štúdia, denná forma – umiestnil sa na 2. mieste v celoslovenskom 
finále sú aže „Simulovaný trestný proces 2019“. 

Bc. Mária Alena Hasáková, študentka študijného odboru právo, študijného programu 
právo, 2. ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – zú astnila sa na odbornej stáži v 
Charkovskom centre bezplatnej právnej pomoci.  

 

Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce 

Vanesa Chebenová, študentka študijného odboru verejné zdravotníctvo, študijného 
programu verejné zdravotníctvo, 3. ro ník, 1. stupe  štúdia, denná forma – 
reprezentovala fakultu v rámci študentskej vedeckej odbornej innosti (ŠVO ) na 
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celoštátnom kole s projektom „Kvalita surveillance salmonelóz“. Bola aktívnou 
lenkou tímu, ktorý sa zú astnil na medzinárodnom kurze EDUVAC a na 

projektovom stretnutí vo Fínsku v Helsinkách. 

Bc. Adriana Hojová, študentka študijného odboru verejné zdravotníctvo, študijného 
programu verejné zdravotníctvo, 1. ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – v rámci 
študentskej vedeckej odbornej innosti (ŠVO  2019) reprezentovala fakultu s prácou 
„Sledovanie výskytu MRSA u seniorov umiestnených vo vybraných zariadeniach 
sociálnych služieb“, s ktorou sa umiestnila na 2. mieste v celoslovenskom kole v 
Ružomberku.   

 

Pedagogická fakulta 

Vadym Dobrovolskyi, študent študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu u ite stvo biológie a chémie, 1. stupe  štúdia, denná forma – 
obsadil na Majstrovstvách sveta v zápasení do 73 kg v d och 19. – 24.10.2019 – 
Vinnytsia na Ukrajine 2. miesto. 

Bc. Veronika Hrubjáková, študentka študijného odboru u ite stvo a pedagogické 
vedy, študijného programu u ite stvo nemeckého jazyka a literatúry a matematiky, 2. 
stupe  štúdia, denná forma – reprezentovala Slovenskú republiku na Majstrovstvách 
sveta v sudoku a Majstrovstvách sveta v logických úlohách v nemeckom Kirchheime 
v d och 29. 9. – 6. 10. 2019. 

Bc. Daniela Šiandorová, študentka študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu pedagogika výtvarného umenia, 2. stupe  štúdia, denná forma 
– rozhodovala sú aže na Majstrovstvách Európy WUKF v karate v Dánsku v d och 
23. – 27. 10. 2019. 

Bc. Patrícia Rábarová, študentka študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu pedagogika výtvarného umenia, 2. stupe  štúdia, denná forma 
– zú astnila sa na výstavnom projekte Blutsbrüder – Der Mythos Karl May in 
Dioramen v Museumsquartier Osnanbrück v d och 26. 1. – 2. 6. 2019. 

 

Ocenenia študentov v rámci vysokej školy 
 

Právnická fakulta 

Bc. Alexandra Nevolná, študentka študijného odboru právo, študijného programu 
právo, 2. ro ník, 1. stupe  štúdia, denná forma – získala 2. miesto vo fotografickej 
sú aži LET (O)_2019 organizovanej Univerzitnou knižnicou Trnavskej univerzity 
v Trnave. 

Bc. Viktor Valo, študent študijného odboru právo, študijného programu právo, 2. 
ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – získal 3. miesto v sú aži Študentský fejtón 
2019 (literárna sekcia) organizovanej Univerzitnou knižnicou a Pedagogickou 
fakultou Trnavskej univerzity v Trnave. 
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Bc. Simona Salajová, študentka študijného odboru právo, študijného programu 
právo, 1. ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – ocenená pamätnou listinou rektora 
Trnavskej univerzity v Trnave za ve mi dobré študijné výsledky, 2. miesto 
v esejistickej sú aži a reprezentáciu fakulty na kurze medzinárodného práva, 
september 2019. 

Bc. Michal Tomin, študent študijného odboru právo, študijného programu právo, 2. 
ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – ocenený pamätnou listinou rektora Trnavskej 
univerzity v Trnave za reprezentáciu fakulty na právnych podujatiach a za 1. miesto 
na právnickej sú aži, september 2019. 

Mária Fan ovi ová, študentka študijného odboru právo, študijného programu právo, 
3. ro ník, 1. stupe  štúdia, denná forma – zorganizovala pre študentov stredných 
škôl workshop „Cesta do hlbín štúdia práva“, na ktorom predniesla aj prednášku 
„Všetko, o potrebuješ vedie  na za iatku, aby si sa nestratil“. 

Bc. Patrik Polakevi , študent študijného odboru právo, študijného programu právo,  
1. ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – podie al sa na organizácii workshopu pre 
študentov stredných škôl „Cesta do hlbín štúdia práva“. 

Bc. Mária Alena Hasáková, študentka študijného odboru právo, študijného programu 
právo, 2. ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – podie ala sa na organizácii 
workshopu pre študentov stredných škôl „Cesta do hlbín štúdia práva“. 

Bc. Katarína Mo ková, študentka študijného odboru právo, študijného programu 
právo, 2. ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – za absolvovanie denného 
magisterského štúdia s celkovým hodnotením štúdia „prospela s vyznamenaním“ jej 
bola udelená cena dekanky Právnickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave. 

Bc. Adam Uha , študent študijného odboru právo, študijného programu právo,  
2. ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – za absolvovanie denného magisterského 
štúdia s celkovým hodnotením štúdia „prospel s vyznamenaním“ mu bola udelená 
cena dekanky Právnickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave. 

 

Pedagogická fakulta 

Bc. Sebastián Bokšay, Bc. Ivana Pavolková, Bc. Veronika Hrdlicová, Bc. Lenka 
Hlinková, študenti študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, študijného 
programu u ite stvo slovenského jazyka a literatúry a etickej výchovy, 2. stupe  
štúdia, denná forma – pomáhali pri organizovaní konferencie Výchova a vzdelávanie 
v totalitných ideológiách 20. storo ia v d och 17. – 18. 10. 2019 v Smoleniciach.  

Mária Bajzová, študentka študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu  u ite stvo anglického jazyka a literatúry, 1. stupe  štúdia, 
denná forma – tlmo ila príhovory na konferencii Výchova a vzdelávanie v totalitných 
ideológiách 20. storo ia v d och 17. – 18. 10. 2019 v Smoleniciach.  

Karolína Májová, Kristína Pivá ková, študentky študijného odboru u ite stvo a 
pedagogické vedy, študijného programu sociálna pedagogika a vychovávate stvo, 1. 
stupe  štúdia, denná forma – dlhodobo sa venujú dobrovo níckej innosti v oblasti 
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práce s de mi a mládežou so zameraním na umeleckú a environmentálnu výchovu, 
podie ajú sa na organizovaní rôznych vo no asových aktivít pre deti.  

Bc. Ján Kožlej, Bc. Mária Karpielová, študenti študijného odboru u ite stvo a 
pedagogické vedy, študijného programu u ite stvo anglického jazyka a literatúry a 
informatiky, 2. stupe  štúdia, denná forma – reprezentovali pedagogickú fakultu na 
medzinárodnej vedeckej konferencii XXXII. DIDMATTECH 2019 v Trnave a 
vykonávali korekcie textov lánkov publikovaných v anglickom jazyku. 

Bc. Ján Kožlej, Bc. Jana Vrbová, študenti študijného odboru u ite stvo a 
pedagogické vedy, študijného programu u ite stvo anglického jazyka a literatúry a 
informatiky, Bc. Simona Tardíková, Bc. Tomáš Meliš, študenti študijného odboru 
u ite stvo a pedagogické vedy, študijného programu u ite stvo anglického jazyka a 
literatúry a etickej výchovy, 2. stupe  štúdia, denná forma – pracovali ako lenovia 
vedeckého krúžku CALL a pripravovali materiály pre e-learningové kurzy v Moodli. 

Bc. Veronika Hrubjáková, študentka študijného odboru u ite stvo a pedagogické 
vedy, študijného programu u ite stvo nemeckého jazyka a literatúry a matematiky, 2. 
stupe , denná forma štúdia – bola lenkou ví azného družstva na XII. majstrovstvách 
Slovenska družstiev v riešení logických úloh 12. 10. 2019 v Žiline.  

Bc. Vladimír Tur an, študent študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu u ite stvo anglického jazyka a literatúry a chémie, 2. stupe  
štúdia, denná forma – reprezentoval fakultu na celoslovenskej študentskej 
konferencii „Chémia a technológie pre život 2019“ s medzinárodnou ú as ou, 
organizovanej Fakultou chemickej a potravinárskej technológie STU v Bratislave a 
Asociácia istiarenských expertov SR mu udelila cenu A E SR za najlepšiu 
študentskú prácu na ŠVK 2019 v sekcii technológie ochrany životného prostredia.  

Bc. Eva Klára Kraj íková, študentka  študijného odboru u ite stvo a pedagogické 
vedy, študijného programu u ite stvo biológie a chémie, 2. stupe  štúdia, denná 
forma – reprezentovala fakultu na celoslovenskej študentskej konferencii „Chémia a 
technológie pre život 2019“ s medzinárodnou ú as ou organizovanej Fakultou 
chemickej a potravinárskej technológie STU v Bratislave a firma Enviral, a. s., 
odovzdala študentke diplom za najlepšiu študentskú prácu v sekcii environmentálne 
inžinierstvo na študentskej vedeckej konferencii „Chémia a technológie pre život 
2019“. 

Študenti PdF študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, študijného programu 
u ite stvo  slovenského, anglického a nemeckého jazyka a literatúry a latinského 
jazyka v kombinácii sa aktívne zapájajú do organizácie Európskeho d a jazykov, 
ktorý sa konal 26. 9. 2019 v Trnave.  

Bc. Patrik Miskovics, študent študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu u ite stvo slovenského jazyka a literatúry a anglického jazyka a 
literatúry, 2. stupe  štúdia, denná forma – zví azil na študentskej vedeckej 
konferencii a umeleckej prehliadke konanej v mesiaci máj 2019 na Katedre 
slovenského jazyka a literatúry.  
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Alžbeta Michelová, študentka študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu u ite stvo slovenského jazyka a literatúry a výtvarného umenia, 
2. ro ník, 1. stupe  štúdia, denná forma – získala 2. miesto v sú aži Študentský 
fejtón 2019 (sekcia karikatúra – kreslený vtip), organizovanej Univerzitnou knižnicou 
a Pedagogickou fakultou Trnavskej univerzity v Trnave. Obsadila 2. miesto na 
študentskej vedeckej konferencii a umeleckej prehliadke konanej v mesiaci máj 2019 
na Katedre slovenského jazyka a literatúry. 

Bc. Daniela Šiandorová, študentka študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu pedagogika výtvarného umenia, 2. stupe  štúdia, denná forma 
– zú astnila sa na kolektívnej výstave „Sirotinec III. – téma Zrkadlo“ v Modranskom 
sirotinci v d och 7. 9. – 29. 9. 2019. 

Bc. Patrícia Rábarová, študentka študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu pedagogika výtvarného umenia, 2. stupe  štúdia, denná forma 
– zú astnila sa na kolektívnej výstave organizovanej v spolupráci s doc. V. 
Rónaiovou „Archív ako križovatka medzi minulos ou a prítomnos ou“ v Tur ianskej 
galérii v Martine v d och 7. 2. – 7. 4. 2019. 

Bc. Denisa Baumgartnerová, Bc. Michaela Lehoczká, študentky študijného odboru 
u ite stvo a pedagogické vedy, študijného programu pedagogika výtvarného umenia, 
2. stupe  štúdia, denná forma – organizovali zážitkový workshop „Umenie v pohybe: 
Tanec s farbou“ a „Umenie v pohybe: Tanec so svetlom“ v kultúrnom centre Malý 
Berlín v Trnave 13. 10. 2019 a 10. 11. 2019. 

Bc. Linda Blahová, študentka študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu pedagogika výtvarného umenia, 2. stupe  štúdia, denná forma 
– mala komentovanú prehliadku v rámci „D a architektúry“ o umení vo verejnom 
priestore mesta Pieš any 5. 10. 2019 a zárove  tu zorganizovala sochársky 
workshop v klube Arta Pieš any. Organizovala a komentovala výstavu „Dnes je. 
Zajtra bude.“ v klube Arta Pieš any v d och 12. 9. – 21. 9. 2019.   

Lucia Vron ová, študentka študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu  animácia výtvarného umenia, 1. stupe  štúdia, denná forma – 
zú astnila sa na kolektívnej výstave „1K_FACES/1K_TVÁRÍ“ v Radnici Levo a v 
d och 15. 6. až 30. 9. 2019. 

Kristína Garaiová, študentka študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu u ite stvo anglického jazyka a literatúry a chémie, 1. ro ník, 1. 
stupe  štúdia, denná forma – získala 1. miesto vo fotografickej sú aži LET (O)_2019 
organizovanej Univerzitnou knižnicou Trnavskej univerzity v Trnave. 

Bc. Veronika Hrdlicová, študentka študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu u ite stvo slovenského jazyka a literatúry a etickej výchovy, 2. 
ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – získala 3. miesto vo fotografickej sú aži LET 
(O)_2019 organizovanej Univerzitnou knižnicou Trnavskej univerzity v Trnave. 

Mária Chovan íková, študentka študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu predškolská a elementárna pedagogika, 3. ro ník, 1. stupe  
štúdia, denná forma – získala 1. miesto v sú aži Študentský fejtón 2019 (literárna 
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sekcia) organizovanej Univerzitnou knižnicou a Pedagogickou fakultou Trnavskej 
univerzity v Trnave. 

Martin Hvore ný, študent študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu u ite stvo slovenského jazyka a literatúry a biológie, 3. ro ník, 
1. stupe  štúdia, denná forma – získal 2. miesto v sú aži Študentský fejtón 2019 
(literárna sekcia), organizovanej Univerzitnou knižnicou a Pedagogickou fakultou 
Trnavskej univerzity v Trnave. 

Aneta Zacharová, študentka študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu u ite stvo biológie a histórie, 1. ro ník, 1. stupe  štúdia, denná 
forma – získala 2. miesto v sú aži Študentský fejtón 2019 (literárna sekcia), 
organizovanej Univerzitnou knižnicou a Pedagogickou fakultou Trnavskej univerzity v 
Trnave. 

Lenka Macejová, študentka študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu predškolská a elementárna pedagogika, 3. ro ník, 1. stupe  
štúdia, denná forma – získala 3. miesto v sú aži Študentský fejtón 2019 (literárna 
sekcia), organizovanej Univerzitnou knižnicou a Pedagogickou fakultou Trnavskej 
univerzity v Trnave. 

Jakub Noga, študent študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, študijného 
programu animácia výtvarného umenia, 1. ro ník, 1. stupe  štúdia, denná forma – 
získal 3. miesto v sú aži Študentský fejtón 2019 (sekcia karikatúra – kreslený vtip), 
organizovanej Univerzitnou knižnicou a Pedagogickou fakultou Trnavskej univerzity v 
Trnave. 

Miroslava Heregová, študentka študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu u ite stvo biológie a chémie, 3. ro ník, 1. stupe  štúdia, denná 
forma – ocenená pamätnou listinou rektora Trnavskej univerzity v Trnave za 
vynikajúce študijné výsledky, september 2019. 

Bc. Mária Liová, študentka študijného odboru u ite stvo a pedagogické vedy, 
študijného programu u ite stvo pre primárne vzdelávanie, 2. ro ník, 2. stupe  štúdia, 
denná forma – ocenená pamätnou listinou rektora Trnavskej univerzity v Trnave za 
vynikajúce študijné výsledky, september 2019. 

 

Filozofická fakulta 

Bc. Katarína Lohazerová, študentka študijného odboru psychológia, študijného 
programu psychológia, 2. ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – ocenená pamätnou 
listinou rektora Trnavskej univerzity v Trnave za spoluprácu pri fakultných 
podujatiach a študentských aktivitách, september 2019. 

Bc. Ivona Srncová, študentka študijného odboru psychológia, študijného programu 
psychológia, 2. ro ník, 2. stupe  štúdia, denná forma – ocenená pamätnou listinou 
rektora Trnavskej univerzity v Trnave za spoluprácu pri fakultných podujatiach 
a študentských aktivitách, september 2019.  
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Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce 

Vanesa Chebe ová, študentka študijného odboru verejné zdravotníctvo, študijného 
programu verejné zdravotníctvo, 3. ro ník, 1. stupe  štúdia, denná forma – ocenená 
pamätnou listinou rektora Trnavskej univerzity v Trnave za reprezentáciu fakulty na 
celoslovenskom kole ŠVO  a na medzinárodnom kurze EDUVAC, september 2019. 

Bc. Adriana Hojová, študentka študijného odboru zdravotnícke vedy, študijného 
programu laboratórne a vyšetrovacie metódy v zdravotníctve, 1. ro ník, 2. stupe  
štúdia, denná forma – ocenená pamätnou listinou rektora Trnavskej univerzity v 
Trnave za 1. miesto vo fakultnom a 2. miesto v celoslovenskom kole ŠVO  
a výborné študijné výsledky, september 2019. 

 

Teologická fakulta 

Samuel Opálka, študent študijného odboru teológia, študijného programu základy 
kres anskej filozofie a katolíckej teológie, 3. ro ník, 1. stupe  štúdia, denná forma – 
ocenený pamätnou listinou rektora Trnavskej univerzity v Trnave za 
spoluorganizovanie fakultných i spolo enských aktivít, dramaturgiu, réžiu 
a prezentáciu divadelnej hry na fakulte, september 2019. 

 

Študentské mobility 
 

Na základe existujúcich trendov a priorít medzinárodnej stratégie sa univerzita 
zameriava na zvýšenie po tu a skvalitnenie študentských mobilít. Každý rok sa oraz 
viac študentov zapája do medzinárodnej mobility študentov a vyberá si z ponuky viac 
ako 130 partnerských univerzít  

Štúdium v zahrani í sa nepovažuje na TU iba za významné pre všetkých 
študentov, ale v sú asnosti je k ú ovou prípravou na nadobudnutie medzikultúrnych 
komunika ných zru ností, ktoré sú nevyhnutné na efektívnu a produktívnu prácu v 
dnešnom globálnom svete 

 V akademickom roku 2018/2019 sa zvýšil  aj podiel prichádzajúcich študentov, o 
znamená potvrdenie kvality služieb ponúkaných medzinárodným študentom. TU   
prijala  29  zahrani ných študentov z toho 24 žien (Španielsko – 5, Turecko – 7, Litva 
– 1, Malta – 2, eská republika – 6, Nemecko – 1; Francúzsko – 1,  Ruská federácia 
– 4, Indonézia – 2).   

        V rámci mobility – stáže/štúdium – naši študenti získavajú cenné skúsenosti, 
ktoré sú žiadané na trhu práce. Získavajú kvalitné jazykové zru nosti (na našej 
univerzite prevažuje najmä anglický jazyk). Okrem toho sa nau ia flexibilite, 
zodpovednosti a kompletnej samostatnosti. Erasmus+ program má v neposlednom 
rade pozitívny vplyv na zamestnanos  študentov, resp. absolventov. Pri študentských 
mobilitách pokra oval zvýšený záujem o stáže. 
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       V rámci programu ERASMUS+ bolo v akademickom roku 2018/2019 vyslaných 
52 študentov, z toho 42 žien. Na štúdium vycestovalo 37 študentov, 17 študentov na 
stáž. Je to minimálny nárast v porovnaní s predchádzajúcim akademickým rokom.  
Preferovanými krajinami, ktoré študenti navštívili po as svojho zahrani ného pobytu, 
boli už tradi ne eská republika, Nemecko, Rakúsko, Španielsko, Nórsko, Grécko a 
Chorvátsko. Pri štúdiu je rozhodujúcim kritériom príbuznos  študijných odborov, pri 
stážach jazyková podobnos .  

Najviac študentov sa na mobilite zú ast uje z právnickej fakulty, nasleduje filozofická 
fakulta a fakulta zdravotníctva a sociálnej práce.  
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IV. INFORMÁCIE O POSKYTOVANÍ ALŠIEHO VZDELÁVANIA 

 

Centrum alšieho vzdelávania Trnavskej univerzity:  

Univerzita tretieho veku, Centrum jazykov 

V rámci celoživotného vzdelávania poskytuje Trnavská univerzita možnos  študova  
na Univerzite tretieho veku (UTV), a to na dvoch pracoviskách: UTV na rektoráte TU 
v Trnave a UTV na Teologickej fakulte v Bratislave. Výu ba prebieha formou 
prednášok v priestoroch fakúlt TU, odborných exkurzií v závislosti od konkrétneho 
študijného programu. Absolventi získavajú osved enie o absolvovaní štúdia 
a štúdium je po troch rokoch ukon ené slávnostnou promóciou; v ponuke sú aj 
jednoro né študijné a dvojro né programy, po ukon ení ktorých získa absolvent 
doklad o absolvovaní daného kurzu.  

Na Univerzite tretieho veku pri Trnavskej univerzite študovalo v roku 2019 celkom 
659 študentov (364 v Trnave a 295 v Bratislave) v šestnástich študijných programoch 
a v siedmich špecializáciách.  

Seniori v Trnave prejavujú oraz vä ší záujem o štúdium cudzích jazykov, najmä 
anglického, ale aj o štúdium dejín umenia, psychológie a práva. 

UTV v Bratislave ponúka jedine nú možnos  študova  študijný program Sväté písmo 
a systematická teológia aj v ma arskom jazyku. Zárove  sa niektoré špecializácie 
nahrávajú a vysielajú v rámci vysielania televízie LUX.  

Absolventi tohto trojro ného študijného programu môžu pokra ova  v štúdiu 
v jednoro ných špecializovaných programoch: duchovné cvi enia vo všednom dni, 
cirkevní Otcovia, púštni Otcovia, kres anská mystika, vybrané kapitoly cirkevného 
práva, úvod do kres anskej spirituality a otvárame dvere – kres ansko-židovské 
štúdiá. 

Osved enie o ukon ení štúdia získalo v roku 2019 celkom 124 absolventov UTV, 
z toho 108 v Trnave a 16 v Bratislave.  

Práca so seniormi na UTV je špecifická. Seniori majú rados  z nových poznatkov a  
štúdium skvalit uje ich intelektuálny, duchovný i spolo enský život. Zárove  
nadväzujú medzi sebou nové kamarátske vz ahy. Okrem prednášok ich spolo enský 
kontakt pokra uje v alších stretnutiach, organizujú si rôzne posedenia a spolo né 
výlety. Niektorí z nich pritom cestujú na prednášky zo vzdialených miest a dokonca 
sa mnohí na UTV opätovne vracajú študova  nové programy. Preto UTV v Trnave 
aktívne rozširuje ponuku študijných programov. Potvrdzuje sa, že aktívne prežívanie 
staroby je dobrá vo ba a Univerzita tretieho veku je jeden z výborných prostriedkov 
na spestrenie a obohatenie života.  

V nasledujúcej tabu ke sú uvedené údaje o študijných programoch a po toch 
študentov na Univerzite tretieho veku pri Trnavskej univerzite v Trnave za rok 2019: 
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Študijný program Ro ník Spolu

 Prvý Druhý Tretí  

Právo 17 11 6 34 

Filozofia    7 7 

Dejiny umenia 17 8  25 

Metamorfózy antického myslenia a kultúr  23  23 

Práca s PC – základy práce s obrázkami a fotografiami 9   9 

Anglický jazyk – za iato ník I 26 47 23 96 

Anglický jazyk – za iato ník II 27   27 

Anglický jazyk – mierne pokro ilí 21 7 12 40 

Anglický jazyk – mierne pokro ilí II  14  14 

Nemecký jazyk – za iato ník 9  5 14 

Nemecký jazyk – mierne pokro ilí 12  6 18 

Francúzsky jazyk   6 6 

Taliansky jazyk   6 6 

Psychológia 31 14  45 

Spolu UTV Trnava 169 124 71 364 

Sväté písmo a systematická teológia – BA 26 11 13 50 

Sväté písmo a systematická teológia – v ma ar ine  55   55 

1ro ný špecializovaný program:     

Otvárame dvere. Židovsko-kres an. štud. 60   60 

Duchovné cvi enia vo všednom dni 7 5 5 17 

Kres anská mystika 18   18 

Cirkevní Otcovia 24   24 

Púštni Otcovia 37   37 

Úvod do kres anskej filozofie 15   15 

Vybrané kapitoly cirkevného práva 19   19 

Spolu UTV BA 261 16 18 295 

Spolu UTV TT a BA 430 140 89 659 
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V rámci celoživotného vzdelávania poskytuje Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce 
od akademického roku 2016/17 špecializa ný študijný program v odbore odborník na 
riadenie vo verejnom zdravotníctve (Master of Public Health/MPH). Tento typ 

alšieho vzdelávania je prvý svojho druhu na FZaSP a sme druhou vzdelávacou 
inštitúciou na Slovensku, ktorá získala akreditáciu na toto špecializa né vzdelávanie. 
V akademickom roku 2019/2020 sa vzdeláva v uvedenom špecializa nom štúdiu v 1. 
ro níku 29 študentov, v 2. ro níku 55 študentov a v 3. ro níku 68 študentov. 
V akademickom roku 2018/2019 tento typ štúdia absolvovalo 39 študentov.  

 

Centrum jazykov 

V rámci Centra alšieho vzdelávania (C V) je zriadené od letného semestra 
akademického roka 2013/2014 aj Centrum jazykov, ktorého cie om je poskytova  
možnosti získavania a prehlbovania jazykových zru ností pre všetkých záujemcov 
o štúdium cudzích jazykov tak z radov študentov Trnavskej univerzity, ako aj širšej 
verejnosti.  

Centrum jazykov poskytuje výu bu slovenského jazyka zahrani ným študentom 
v rámci programu ERASMUS v rozsahu dve vyu ovacie hodiny za týžde  po as 
celého semestra ich štúdia na Trnavskej univerzite. Tento typ štúdia v roku 2019 
absolvovalo 15 študentov. 
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V. INFORMÁCIE O VÝSKUMNEJ, UMELECKEJ A ALŠEJ TVORIVEJ 
INNOSTI 

 

V oblasti vedy, výskumu a umeleckej innosti v roku 2019 sa univerzita orientovala 
najmä na plnenie cie ov stanovených pre túto oblas  v dlhodobom zámere univerzity, 
a to z h adiska opatrení na podporu tejto oblasti a z h adiska medziro ného vývoja. 
Možno konštatova , že v oblasti vedy, výskumu a umeleckej innosti sa v roku 2019 
stabilizoval po et riešených domácich a zahrani ných projektov a vzrástla publika ná 
innos  v kategórii monografií a štúdií v databázovaných asopisoch. To všetko malo 

aj pozitívny ekonomický efekt na alšiu vedeckovýskumnú innos .  

Stratégia, koncepcia a budovanie výskumu a tvorivej innosti na Trnavskej univerzite 
vychádza zo schváleného Dlhodobého zámeru Trnavskej univerzity v Trnave a z 
Koncepcie rozvoja Trnavskej univerzity v Trnave na roky 2016 – 2019 a zameriava 
sa najmä na budovanie kvality univerzity posil ovaním jej postavenia v oblasti 
vedeckej, výskumnej a umeleckej innosti prostredníctvom koncentrácie udských a 
finan ných zdrojov, rozvojom interdisciplinarity, zvyšovaním spolupráce v rámci 
Európskeho výskumného priestoru zapájaním sa do výskumných sietí EÚ. Tvorivá 
innos  v roku 2019 bola charakterizovaná pokra ujúcou orientáciou na tvorbu 

kvalitných výsledkov a výstupov a zvýšením po tu vedeckých výstupov dosahujúcich 
excelentné hodnotenie. Univerzita na alej využívala motiva né nástroje na zvýšenie 
tvorivej innosti, zapájanie sa do vedeckých a umeleckých projektov nielen na 
Slovensku, ale aj v zahrani í cestou odme ovania z grantového fondu na podporu 
vedy a umenia. Zámerom bolo zvýšenie prílevu finan ných prostriedkov na vedu a 
výskum z grantových agentúr. Univerzita pokra ovala vo financovaní fakultných 
vedeckých a vzdelávacích projektov.  

V roku 2019 si Trnavská univerzita v Trnave udržala svoju pozíciu univerzity v oblasti 
vedy, výskumu a umeleckej innosti oproti predchádzajúcemu roku najmä v po te 
riešených domácich výskumných projektov s vyšším objemom financovania. Išlo 
o dôsledok pokra ujúceho trendu zvyšovania po tu podávaných grantov v rámci 
jednotlivých grantových schém na jednotlivých fakultách. V roku 2019 bolo tak 
podaných celkovo 56 nových projektov, z nich 22 nových projektov VEGA, z ktorých 
bolo 11 úspešných, alej 19 nových projektov KEGA, z ktorých bolo úspešných 5, 15 
nových projektov APVV, z ktorých boli úspešné 3. Celková priemerná úspešnos  
získaných grantov dosiahla úrove  35 %, o sa prejavilo v alšom náraste objemu 
grantových finan ných zdrojov. Celkovo sa zvýšil objem riešených domácich 
projektov o 12,3 %. Osobitne významné však je, že sa zlepšila ich celková štruktúra, 
pretože stúpol po et riešených významnejších projektov s vyššou finan nou 
i spolo enskou dotáciou. Pokra oval tak aj trend postupného zvyšovania grantových 
príjmov z domácich grantových schém v ostatných rokoch. Vo finan nom vyjadrení to 
predstavovalo objem až 1 091 196 €, ktoré v grantoch priamo podporovali 
vedeckovýskumnú innos  tvorivých zamestnancov univerzity, o predstavuje oproti 
roku 2018 nárast o takmer 5 %. V oblasti zahrani ných grantových schém sa na 
univerzite riešilo 20 zahrani ných výskumných projektov s celkovou finan nou 
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podporou 236 844 €, o predstavuje pokles finan ných zdrojov oproti 
predchádzajúcemu roku o 44,04 %.  

 
a) Zabezpe enie výskumu a umeleckej innosti z domácich grantových schém 

V roku 2019 vedeckí a pedagogickí zamestnanci univerzity riešili 91 domácich 
výskumných projektov. Filozofická fakulta riešila celkom 24 projektov, z toho 15 
projektov VEGA, 4 projekty KEGA, 5 projektov APVV. V rámci výzvy MŠ SR bolo v 
roku 2019 podaných 7 návrhov vedeckých projektov VEGA, 8 návrhov projektov 
KEGA a taktiež 7 návrhov na projekt APVV so za iatkom riešenia v roku 2020. 

Zamestnanci Pedagogickej fakulty participovali celkom na 23 domácich výskumných 
úlohách a projektoch, z toho na 11 projektoch VEGA, 9 projektoch KEGA, 2 
projektoch APVV a 1 domácom komer nom projekte. Fakulta v roku 2019 podala 8 
návrhov vedeckých projektov VEGA, 5 návrhov projektov KEGA a  2 návrhy na 
projekt APVV so za iatkom riešenia v roku 2020. 

Zamestnanci Fakulty zdravotníctva a sociálnej práce participovali celkom na 9 
domácich výskumných projektoch, z toho na 3 projektoch VEGA, 2 projektoch KEGA, 
3 projektoch APVV a 1 domácom komer nom projekte. Z fakulty boli podané žiadosti 
na 1 nový projekt VEGA, 4 projekty KEGA a 3 projekty APVV s riešením v roku 2020. 

Zamestnanci Teologickej fakulty riešili celkom 11 domácich výskumných projektov, z 
toho 4 projekty VEGA, 3 projekty APVV a 4 komer né výskumné projekty. Taktiež 
fakulta podala žiados  na 1 projekt VEGA, 2 projekty KEGA a 1 projekt APVV. 

Zamestnanci Právnickej fakulty participovali celkom na 22 domácich výskumných 
projektoch, z toho na 14 projektoch VEGA a 8 projektoch APVV. Z fakulty boli 
podané žiadosti na 5 nových projektov VEGA a 2 projekty APVV. 

Ústav dejín aktívne riešil 2 pokra ujúce projekty VEGA zo za iatkom riešenia v roku 
2018. 

 
Preh ad po tu riešených domácich výskumných projektov pod a sú astí TU 
v roku 2019 

Zdroje 
Fakulta Spolu 

TU FF PdF FZaSP TF PrF ÚD 

VEGA 15 11 3 4 14 2 49 

KEGA 4 9 2 0 0 0 15 

APVV 5 2 3 3 8 0 21 

Ostatné domáce 0 1 1 4 0 0 6 

Spolu 24 23 9 11 22 2 91 
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Preh ad po tu riešených domácich výskumných projektov v rokoch 2015 – 
2019 

Rok 
Fakulta 

Spolu 
FF PdF FZaSP TF PF ÚD 

2015 20 22 3 7 18 1 71 

2016 22 21 5 7 12 1 68 

2017 22 21 8 5 15 1 72 

2018 22 24 9 7 17 2 81 

2019 24 23 9 11 22 2 91 
 

V roku 2019 riešili pracovníci univerzity celkom 91 domácich výskumných projektov, 
o oproti predchádzajúcemu roku predstavuje nárast o 12,3 %. Objem získaných 

finan ných prostriedkov dosiahol výšku 1 091 196 €. V porovnaní s rokom 2018 bolo 
zaznamenané zvýšenie finan ných prostriedkov o 47 100 €, o predstavuje 4,32 % 
oproti predchádzajúcemu roku. Štruktúra jednotlivých grantových schém je v roku 
2019 oproti predchádzajúcemu roku nasledujúca: VEGA o 5 grantov viac, z KEGA sa 
riešilo rovnaký po et grantov, APVV o 1 grant viac a ostatné domáce granty vzrástli 
o 4. 

 
Preh ad objemu finan ných prostriedkov (v €) riešených domácich projektov 
v roku 2019 

Zdroje 
Fakulta Spolu 

TU FF PdF FZaSP TF PrF ÚD 

VEGA 75015 63805 22410 19499 83891 10037 274657 

KEGA 12846 53263 10563 0 0 0 76672 

APVV 76417 48869 81664 110302 264502 0 581754 

Ostatné 
domáce 0 9500 64613 84000 0 0 158113 

Spolu 164278 175437 179250 213801 348393 10037 1091196 
 
 
 
 



41 
 

Graf . 1 

 
 

Preh ad po tu podaných domácich výskumných projektov v roku 2019 

Agentúra 
Fakulta 

Spolu 
FF PdF FZaSP TF PrF ÚD 

VEGA 7 8 1 1 5 0 22 

KEGA 8 5 4 2 0 0 19 

APVV 7 2 3 1 2 0 15 

Ostatné 
domáce 3 1 0 0 0 0 4 

Spolu 25 16 8 4 7 0 60 
 

Preh ad po tu podporených domácich výskumných projektov v roku 2019 

Agentúra 
Fakulta 

Spolu 
FF PdF FZaSP TF PrF ÚD 

VEGA 3 3 0 0 5 0 11 

KEGA 2 1 2 0 0 0 5 

APVV 1 0 0 0 2 0 3 

Ostatné 
domáce 0 1 0 1 0 0 2 

Spolu 6 5 2 1 7 0 21 
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Úspešnos  univerzity v pomere podaných a podporených projektov z domácich 
grantových schém predstavuje 35 %. Úspešnos  v jednotlivých kategóriách projektov 
je nasledujúca: VEGA 50 %, KEGA 26,32 %, APVV 20 %, ostatné domáce projekty 
50 %. 

 
Preh ad po tu riešených projektov z h adiska participácie tvorivých 
zamestnancov a študentov 

Projekty VEGA Rok/stupe  
štúdia FF PdF FZa

SP TF PrF ÚD TU 
spolu 

Po et projektov 2019 15 11 3 4 14 2 49 

Po et participujúcich 
tvorivých 
zamestnancov 

2019 57 48 9 14 44 2 174 

Priemerný po et 
tvorivých 
zamestnancov  
na projekt 

2019 4 4 3 3 3 1 4 

Po et  
participujúcich 
študentov 

2019 9 6 4 0 11 0 30 

1. stupe  0 0 0 0 0 0 0 

2. stupe  0 0 0 0 0 0 0 

3. stupe  9 6 4 0 11 0 30 
 

Projekty KEGA Rok/stupe  
štúdia FF PdF FZa

SP TF PrF ÚD TU 
spolu 

Po et projektov 2019 4 9 2 0 0 0 15 

Po et participujúcich 
tvorivých 
zamestnancov 

2019 9 40 5 0 0 0 54 

Priemerný po et 
tvorivých 
zamestnancov na 
projekt 

2019 2 4 2 0 0 0 4 

Po et 
participujúcich  
študentov 

2019 0 6 1 0 0 0 7 

1. stupe  0 2 0 0 0 0 2 

2. stupe  0 0 0 0 0 0 0 

3. stupe  0 4 1 0 0 0 5 
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Projekty APVV Rok/stupe  
štúdia FF PdF FZa

SP TF PrF ÚD TU 
spolu 

Po et projektov 2019 5 2 3 3 8 0 21 

Po et participujúcich 
tvorivých 
zamestnancov 

2019 15 7 15 14 38 0 89 

Priemerný po et 
tvorivých 
zamestnancov  
na projekt 

2019 3 3 5 5 5 0 4 

Po et 
participujúcich 
študentov 

2019 3 6 6 0 11 0 26 

1. stupe  0 0 0 0 0 0 0 

2. stupe  0 4 0 0 0 0 4 

3. stupe  3 2 6 0 11 0 22 
 

Ostatné domáce 
projekty 

Rok/stupe  
štúdia FF PdF FZa

SP TF PrF ÚD TU 
spolu 

Po et projektov 2019 0 1 1 4 0 0 6 

Po et participujúcich 
tvorivých 
zamestnancov 

2019 0 3 7 4 0 0 14 

Priemerný po et 
tvorivých 
zamestnancov  
na projekt 

2019 0 3 3 1 0 0 2 

Po et  
participujúcich  
študentov 

2019 0 0 2 0 0 0 2 

1. stupe  0 0 0 0 0 0 0 

2. stupe  0 0 0 0 0 0 0 

3. stupe  0 0 2 0 0 0 2 
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Preh ad riešených projektov podporených agentúrou APVV  
v rokoch 2015 – 2019 

Fakulta 
Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019 

a b a b a b a b a b 

FF 1 11330 2 91044 3 147551 5 150176 5 76417 

PdF 3 39421 2 47036 2 46536 2 66415 2 48869 

FZaSP 2 85118 3 115456 4 111108 4 138117 3 81664 

TF 1 4860 2 23329 2 43224 3 99810 3 110302 

PrF 5 198211 4 139860 5 156034 6 182340 8 264502 

Spolu 12 338940 13 416725 16 504425 20 636858 21 581754 

a – po et riešených projektov 
b – finan né prostriedky v € 
 

V priebehu viacerých rokov sa univerzite výrazne darí v podpore projektov z APVV. 
Napriek tomu sme oproti roku 2018 zaznamenali v objeme finan ných prostriedkov 
mierny pokles – 8,65 %, ale všeobecne si ostatné roky univerzita udržuje relatívne 
dobrý stav. Aj ke  v roku 2019 získala univerzita iba o 1 projekt viac ako v roku 2018, 
oproti roku 2015 je to takmer dvojnásobné. Z tabu ky vyplýva, že oproti roku 2015 sa 
výška finan ných prostriedkov zvýšila o 171,64 %. 

 

b) Zabezpe enie výskumu a umeleckej innosti zo zahrani ných grantových 
schém  
 
Filozofická fakulta 

Na fakulte sa v roku 2019 riešili 3 zahrani né projekty, z toho 1 projekt Horizont 
2020, ktorého riešenie pokra uje aj  nasledujúci rok. 
 
Pedagogická fakulta 

Fakulta sa v roku 2019 podie ala na riešení 6 zahrani ných projektov na 
medzinárodnej úrovni. Do prebiehajúcich projektov bolo zapojených 16 vedecko-
pedagogických pracovníkov. 
 
Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce 

Fakulta riešila 2 zahrani né výskumné projekty so zapojením 8 vedeckých 
pracovníkov a 4 doktorandov. Okrem toho riešila aj tri alšie zahrani né projekty 
v rámci schémy ERASMUS s akronymami CONFIDE, EDUVAC a IMAS. 
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Teologická fakulta 

V roku 2019 fakulta riešila 8 zahrani ných projektov z minulého roka, v ktorých bolo 
zapojených 9 pedagógov a 1 študent magisterského štúdia. 
 
Právnická fakulta 

V roku 2019 riešila fakulta 1 pokra ujúci projekt, pri ktorom participovali 4 
pedagogickí pracovníci. V rámci zverejnenej výzvy vyšehradského fondu Právnická 
fakulta Univerzity v Lodzi (Po sko) ako hlavný riešite  predložila návrh na riešenie 
projektu s názvom „Workplace Whistleblowers' Protection in the V4 countries, France 
and Slovenia (WhistlePro)”, ktorý bol v rámci hodnotiaceho procesu odsúhlasený na 
financovanie a Právnická fakulta Trnavskej univerzity sa bude podie a  na jeho 
riešení ako partnerská organizácia. 

 
Preh ad po tu podaných a podporených zahrani ných výskumných projektov 
v roku 2019 

Agentúra 

Spolu 

FF PdF FZaSP TF PrF Spolu 

a b a b a b a b a b a b 

H 2020 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Ostatné 
zahrani né 2 0 2 1 0 0 0 0 0 0 4 1 

Spolu 
zahrani né 2 0 2 1 0 1 0 0 0 0 4 2 

a – po et podaných projektov 
b – po et podporených projektov 
 
Vývoj riešených zahrani ných výskumných projektov v rokoch 2015 – 2019 

Rok 

Fakulta 

FF PdF FZaSP TF PrF Spolu 

a b a b a b a b a b a b 

2015 0 0 2 25394 1 45732 7 10000 5 22938 15 104064 

2016 0 0 3 21225 1 62151 4 13300 3 30923 11 127599 

2017 0 0 2 24405 2 65122 4 3700 0 0 8 93227 

2018 2 90547 4 94628 2 81364 7 156700 1 0 16 423239 

2019 3 11289 6 39971 2 176447 8 0 1 9137 20 236844 
a – po et riešených zahrani ných projektov v ks 
b – získané finan né prostriedky na riešenie zahrani ných projektov v € 
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Preh ad po tu riešených projektov z h adiska participácie tvorivých  
zamestnancov a študentov 

Zahrani né projekty 
Rok/ 

stupe  
štúdia 

FF PdF FZaS
P TF PrF TU 

spolu 

Po et projektov 2019 3 6 2 8 1 20 

Po et  
participujúcich 
tvorivých 
zamestnancov 

2019 3 16 8 9 4 40 

Priemerný po et 
tvorivých 
zamestnancov  
na projekt 

2019 1 3 4 1 4 2 

Po et  
participujúcich 
študentov 

2019 0 0 2 1 0 3 

1. stupe  0 0 0 0 0 0 

2. stupe  0 0 0 1 0 1 

3. stupe  0 0 2 0 0 2 
 
V roku 2019 bolo na univerzite riešených celkom 20 zahrani ných výskumných 
projektov, o je o 4 projekty viac ako v roku 2018. Finan ná podpora vo výške 236 
844 € však predstavuje pokles oproti roku 2018 o 44,04 %. Na celkovom objeme 
získaných finan ných prostriedkov sa najviac podie ala Fakulta zdravotníctva 
a sociálnej práce, a to až vo výške 74,5 %. Podiel Pedagogickej fakulty bol 16,88 %, 
Filozofickej fakulty 4,77 % a Právnickej fakulty 3,86 % z celkového podielu. 
Teologická fakulta v roku 2019 nedostala na riešenie 8 projektov, ktoré získala v roku 
2018, žiadne finan né prostriedky. Objem finan ných prostriedkov, ktoré táto fakulta 
získala v roku 2018, boli ur ené na viacro né erpanie. 

 

 
c) Výskumná innos  nepodporovaná z grantov  

Trnavská univerzita nerealizovala výskumnú innos  v rámci podnikate skej innosti, 
na objednávku i na priame zadávanie bez podávania projektu v rámci výziev. 
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d) Využitie výsledkov grantových schém a rámcových programov 

 

Filozofická fakulta 

Vedeckovýskumná projektová innos  fakulty vo svojich (parciálnych i kone ných) 
výsledkoch sleduje rozvoj špecializovaných i výskumných tém, ktoré sú ažiskovým 
záujmom príslušných vedných odborov a okrem odborného dialógu v rámci 
jednotlivých disciplín je ich dôležitým cie om aj premietnutie do pedagogickej innosti 
zabezpe ovaných študijných programov. Práve v dôsledku výskumnej innosti, na 
ktorej sa významnou mierou podie ajú aj doktorandi, majú študenti možnos  sledova  
realizáciu výskumných projektov vo vlastnom výu bovom procese.  
 
Viacerí pedagógovia fakulty uskuto ujú spoluprácu s praxou. Pedagógovia Katedry 
dejín a teórie umenia prof. Gerát a prof. Zervan sa ako lenovia správnej rady 
Nadácie Novum podie ali na organizácii sú aže slovenských výtvarných umelcov. 
Pod vedením doc. Halászovej nadviazali viacerí pedagógovia katedry spoluprácu so 
SNM – Historickým múzeom v Bratislave na vyu ovaných kurzoch magisterského 
študijného programu Dejiny úžitkového umenia a dizajnu na Slovensku 
sprístupnením relevantných artefaktov študentom in situ v priestoroch múzea. 
Doc. Orbanová z Katedry etiky pôsobí ako lenka Komisie pre ochranu náboženskej 
slobody a prenasledovaných pre náboženské presved enie pri udsko-právnom 
výbore NR SR. Mgr. Vadíková. je lenkou stáleho expertízneho tímu Advance 
Dirrectives Collaboratory/Slovakia: Project Advance Dirrectives Collaboratyory – 
Spain. 
Mgr. Schusterová z Katedry psychológie spolupracuje s ob ianskym združením 
Pomoc obetiam násilia, ktoré predstavuje celoslovenský systém regionálnych 
poradní pre pomoc obetiam a svedkom trestných inov, domáceho násilia, 
dopravných nehôd, katastrof a neš astných udalostí. Niektorí lenovia tejto katedry 
poskytujú psychologické poradenstvo pre študentov TU v rámci Centra podpory pre 
študentov (zriadila Trnavská univerzita v Trnave). 
Katedra klasických jazykov v roku 2019 spolupracovala s mestom Trnava na vydaní 
publikácie Tyrnavia Erudita II./ Vzdelaná Trnava II. Prof. Bažant vystúpil v rakúskej 
televízii ORF v dokumentárnom programe „Adalbert Lanna. Der verlorene Ruhm“.  
Doc. Juríková vystupovala v relácii RTVS Hodina s vedou (28. 1. 2019). Mgr. 
Sipekiová a Mgr. Karabová sa v septembri 2019 zú astnili na akcii Európsky de  
jazykov. 
PhDr. Gurá  z Katedry sociológie pracuje v rámci Olympiády udských práv v R a v 
Slovenskom helsinskom výbore. Prof. Mi  pôsobí ako expert v Rade pre prevenciu 
alkoholových a drogových závislostí Malopo ského vojvodstva (Po sko). Doc. 
Liebhart spolupracuje s médiami: Ö1 Morgenjournal (radio), Ö1 Radiokolleg (radio), 
Ö3 Wecker (radio), ORF Report (TV), uniview (online magazine University of 
Vienna), a tiež s mimovládnymi organizáciami: Gesellschaft für politische Aufklärung 
(Innsbruck/Vienna), Initiative „KulturHauptSTART“ (St. Pölten), wahlkabine.at 
(Vienna). 
Mgr. Nováková z Katedry klasickej archeológie participovala na projektoch Voda pre 
klímu. Návrhy a opatrenia na zmiernenie vplyvov klimatickej zmeny v Trnavskom 
regióne (Trnavský samosprávny kraj) a Dejiny trochu inak: lovek a životné 
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prostredie v rámci Centra vedecko-technických informácií SR v Bratislave. Taktiež 
prezentovala tému Environmentálna migrácia vo vysielaní Rádia Regina – Veda, 
výskum, objavy. Doc. Hrn iarik prezentoval v Mestskej televízii v Trnave dve témy: 
Stredoveké a novoveké cintoríny v Trnave a Kde boli v Trnave dávne pohrebiská. 
Spolu s Mgr. Kolonom realizoval v júli až v decembri 2019 archeologický výskum 
barokovej záhrady v areáli Arcibiskupského úradu v Trnave. 
PhDr. Krištof z Katedry politológie sa aktívne zú astnil na diskusii „November 1989 
a ponovembrový politický a spolo enský vývoj“, ktorú organizovala Elektráre  
Pieš any. Mgr. Jahelka spolupracuje s Ob ianskym združením Communio Minerva. 

 

Pedagogická fakulta 

Výsledky dosiahnuté riešením vedeckých projektov na Pedagogickej fakulte 
nachádzajú svoje využitie nielen vo vzdelávacom procese, ale sú aj významným 
prínosom pre rozvoj poznania v jednotlivých oblastiach bádania a pre šírenie 
poznatkovo orientovanej kultúry na Slovensku. 

 

Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce 

Domáci výskumný projekt s názvom Molekulárno-epidemiologická charakteristika 
baktérií izolovaných z lôžkových zdravotníckych zariadení na Slovensku a jej využitie 
pre optimalizáciu diagnostiky a preventívnych opatrení v nemocni nej hygiene. 
Projekt sa realizuje v rámci Podpornej schémy na návrat odborníkov zo zahrani ia v 
zmysle uznesenia vlády SR . 368/2015. Hlavným cie om projektovej skupiny je 
sledovanie kontaminácií nemocníc na Slovensku a molekulárna analýza patogénov. 

Hlavným cie om  výskumného projektu v rámci agentúry VEGA s názvom Pracujúca 
chudoba je analyzova  životnú situáciu rodín, ktoré sú ohrozené chudobou. Po as 
realizácie projektu je cie om projektovej skupiny zisti , ako rodiny vnímajú život v 
chudobe a ako svoju chudobu prežívajú, alej zisti , o rodinám pomáha zvláda  ich 
životnú situáciu, ohrozenie chudobou. Analyzova , akým spôsobom si rodiny 
nap ajú svoje základné potreby. 

Zahrani ný projekt v rámci výzvy Erasmus KA2 s názvom Improving Assistance in 
Inclusive Educational Settings – Skvalit ovanie pomoci v inkluzívnych vzdelávacích 
zariadeniach. Trvanie projektu – október 2018 až september 2020. Cie om projektu 
je vytvori  pä  webových kníh na rôzne témy (napr. Autizmus, ADHD, a pod.) a 
vytvori  vzdelávací formát pre tieto témy – okruhy. Taktiež vyhodnoti  ú inky týchto 
vzdelávacích boxov vypracovaním hodnotiacich nástrojov. Vývoj a hodnotenie týchto 
boxov bude trva  dva roky. Snahou projektovej skupiny je prostredníctvom webových 
znalostných boxov zabezpe i  jednoduchý a rýchly spôsob, ako asistentom rozšíri  
vedomosti a posilni  inkluzívne kompetencie pre ich praktickú prácu. 

Zahrani ný projekt v rámci výzvy Erasmus KA2 s názvom Educating Vaccination 
Competence – Tvorba vzdelávaciehp programu zameraného na vzdelávanie vo 
vakcinácii a zvýšenie zao kovanosti. Trvanie projektu – september 2018 až august 
2021. Celkovým cie om uvedeného projektu je podpori  zdravie obyvate stva v 
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krajinách partnerských inštitúcií zvýšením rozsahu o kovania a napokon podporova  
o kovanie na celom svete. Špecifickým cie om je vytvori  kurz o o kovaní, ktorý zvýši 
kvalitu a relevantnos  vzdelávania o o kovaniach a posilní vedomosti, zru nosti a 
postoje študentov v piatich univerzitách strategických partnerov EÚ pri o kovaní 
klientov. Projekt okrem toho podporí mobilitu pracovníkov a študentov, stratégiu 
internacionalizácie všetkých partnerských inštitúcií. Na dosiahnutie tohto cie a bude 
projektová skupina vykonáva  aj tieto innosti: 

- vypracuje a otestuje internetový kurz (3 ECTS) na o kovanie, ktorý bude k 
dispozícii v jeho kone nej verzii pre medzinárodné použitie, 

- vypracuje a bude testova  študijný materiál prostredníctvom intenzívneho kurzu (2 
ECTS) zameraného na o kovanie. Tento u ebný materiál bude k dispozícii po jeho 
kone nej verzii pre medzinárodné použitie, 

- diseminova  výsledky projektu a študijných materiálov. 

 

Teologická fakulta 

Mediálnou stratégiou fakulty je postupná, cielená prezentácia jednotlivých 
pedagogických zamestnancov v rozhlasových i televíznych diskusných reláciách, 
ktorých za posledné roky pribúda, a ktorými sa najlepšie upriamuje pozornos  
potenciálnych študentov k ponúkaným odborom fakulty. 

Tak ako v predchádzajúcich rokoch, aj v roku 2019 sa niektorí pracovníci Teologickej 
fakulty zú astnili na viacerých vysielaniach v televízii Lux. So zaujímavými 
prednáškami vystúpil v relácii V kontexte až 12-krát prof. Lichner, rovnako ako  
Dr. M. Spišiaková, ktorá sa v  televízii Lux pravidelne zú ast ovala na relácii 
Fundamenty. Tri relácie absolvovala tiež Dr. Hidvéghyová. alší pracovníci fakulty: 
doc. Hrobo  a doc. Ti o sa zú astnili na diskusných reláciách v rozhlase RTVS. 

Týmito výstupmi do praxe sa fakulta a univerzita stará aj o uplatnenie teoretických 
poznatkov v praktických súvislostiach a o ich ponuku širokému spektru obyvate stva. 

 

Právnická fakulta 

Výsledky dosiahnuté riešením vedeckých projektov riešených na Právnickej fakulte 
nachádzajú svoje využitie nielen bezprostredne vo vzdelávacom procese, ale aj 
v podobe expertíz pre legislatívne orgány Slovenskej republiky. 
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e) innosti a výsledky špecializovaných výskumných a vývojových pracovísk 

 

Ústav dejín Trnavskej univerzity  

Zamestnanci ústavu v roku 2019 riešili dva grantové projekty agentúry VEGA 
(vedecká grantová agentúra) Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR: 
Sapientia aedificavit sibi Domum. Sídelné zázemie historickej Trnavskej univerzity 
(1635 – 1777), ktorého vedúcou je PhDr. Henrieta Žažová, PhD. (ro ná finan ná 
dotácia 5 789 €). Druhým riešeným projektom VEGA bol projekt Diplomatické a 
hospodárske vz ahy medzi eskoslovenskom a USA v prvej polovici 20. storo ia 
(vedúci projektu PhDr. Marián Manák, PhD.), s dotáciou vo výške 4 248 €. Okrem 
toho ústav získal grant Slovenského historického ústavu v Ríme, na základe ktorého 
bol vykonaný archívny výskum v Archíve Spolo nosti Ježišovej v Ríme (v rozsahu 30 
dní), v rámci projektu Výskum archívnych prame ov k dejinám trnavského kolégia 
Spolo nosti Ježišovej v 17. storo í. V rámci vedeckovýskumnej práce prebiehala tiež 
odborná príprava na spracovanie tém vyhlásených konferencií a seminárov (napr. 
Historická Trnavská univerzita v prúde asu; Budovanie sídelného zázemia 
Spolo nosti Ježišovej v Trnave; Trnavský Špitál sv. Kríža a Kostol sv. Heleny: z 
minulosti stredovekých špitálov. Poh ad do minulosti stredovekých špitálov s 
dôrazom na dejiny trnavského Špitála sv. Kríža a Kostola sv. Heleny at .). 

V rámci publika nej innosti ústav v roku 2019 sfinalizoval zborník Magni animi ac 
scientiae viro..., vydaný pri príležitosti životného jubilea profesora Jozefa Šimon i a. 
Zamestnanci taktiež publikovali viacero štúdií a odborných prác v domácich i 
zahrani ných zborníkoch a vedeckých asopisoch, okrem iných napríklad: Budova 
univerzitného observatória v Trnave (Praha); Historická Trnavská univerzita v prúde 
asu (Košice) i Jezuiti v krá ovskom meste: k výstavbe univerzitného areálu v 

Trnave v 17. storo í (Trnava). 

Ústav taktiež spolupracoval pri organizovaní viacerých odborných podujatí: pri 
organizovaní spomienkovej slávnosti, venovanej estnému doktorovi Trnavskej 
univerzity, Pocta Antonovi Srholcovi, pri ude ovaní plakiet Slovenskej historickej 
spolo nosti pri Slovenskej akadémii vied na Trnavskej univerzite i pri prezentácii 
knižných noviniek z histórie z produkcie Trnavskej univerzity. Zamestnanci ústavu sa 
aktívne podie ali aj pri vydávaní univerzitného asopisu Universitas Tyrnaviensis. 

V rámci prednáškovej innosti zamestnanci odprezentovali 7 referátov na rôznych 
odborných podujatiach i konferenciách. Okrem iných širšej verejnosti predstavili 
témy ako Befestigte Klöster in Mittelalter und früher Neuzeit – Beispiel der Slowakei 
(Krems, Rakúsko); Budovanie sídelného zázemia Spolo nosti Ježišovej v Trnave 
(Prešov); Trnavský Špitál sv. Kríža a Kostol sv. Heleny: z minulosti stredovekých 
špitálov (Trnava) a iné. 
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Vydavate stvo TYPI UNIVERSITATIS TYRNAVIENSIS 

Univerzitné vydavate stvo Typi Universitatis Tyrnaviensis ( alej len „vydavate stvo“) 
je jedným zo samostatných pracovísk univerzity a jeho poslaním je zabezpe ovanie 
publika ných aktivít univerzity. Svoju innos  vykonáva od roku 2001 na základe 
dohody o spolo nom pracovisku medzi Trnavskou univerzitou a Slovenskou 
akadémiou vied v spolupráci s vydavate stvom VEDA. 

Pri jednotlivých tituloch prijatých do vydavate stva je zabezpe ená jazyková úprava a 
korektúra textov publikácií, ako aj základná organiza ná, vydavate ská a 
administratívna agenda. 

Technické, grafické a polygrafické spracovanie, súvisiace s vydavate skou 
innos ou, zabezpe uje na základe Dohody o zriadení spolo ného pracoviska 

Trnavskej univerzity v Trnave a VEDY, vydavate stvo Slovenskej akadémie vied v 
Bratislave. 

Predaj vydavate skej produkcie sa realizuje v rámci Slovenskej republiky 
prostredníctvom distribu nej siete a vlastnej predajne vydavate stva VEDA. 

Univerzitné vydavate stvo TYPI UNIVERSITATIS TYRNAVIENSIS v roku 2019 
spracovalo a vydalo 8 monografií, 12 u ebníc a 9 zborníkov, ktoré mali zvä ša 
monotematický charakter. Menovite sú to tieto tituly: 

1) Výro ná správa za rok 2019 a iné dokumenty TU 

2) Zuzana Adamová (ed.): Nové technológie, internet a duševné vlastníctvo – zborník 
(9 AH, 300 ks) 

3) Stanislava Blaží ková (ed.): Systémový lupus eryrthemarosus – monografia  
(12 AH, 250 ks) 

4) Stanislava Blaží ková, Vlastimil Král, Ivana Stiborová: Vyšetrovacie metódy v imunológii 
pre  posluchá ov FZSP – u ebnica (6,5 AH, 500 ks) 

5) Jana Fan ovi ová: Zvyšovanie záujmu žiakov o živo íchy. Od teórie k praxi – u ebnica 
(3,5 AH, 200 ks) 

6) Vladimír Bošák: Vyšetrovacie metódy v lekárskej genetike – u ebnica (6 AH, 500 ks) 

7) FIE 1, 2/2019 asopis Právnickej fakulty TU (7,5 AH, 100 ks) 

8) Vladimír Bošák: Biológia loveka pre nelekárske štúdium – u ebnica (4,5 AH, 500 ks) 

9) Vladimír Bošák: Lekárska genetika pre verejné zdravotníctvo – u ebnica (4 AH, 300 ks) 

10) Martin Brestovanský: Hodnoty, vz ahy a škola – monografia (16 AH, 200 ks) 

11) udovít Held a kol.: Koncepcia prírodovedného kurikula pre základnú školu – u ebnica  
 (19,5 AH, 130 ks) 

12) Zuzana Dzur áková: Úvod do novodobej emblematiky  – monografia (5 AH, 150 ks) 

13) Martina Gajdošová, So a Koši iarová (eds.): Sloboda združovania – verejnoprávne  
a súkromnoprávne aspekty – zborník (10 AH, 100 ks) 

14) Tomáš Godiš: Morphologie der deutschen Sprache – Teil 2 – u ebnica (6 AH, 150 ks) 
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15) Študijný program PF TU 2019/2020 

16) Ján Grác: K psychológii autodidaktov – monografia (12 AH, 150 ks) 

17) So a Koši iarová (ed.): Aktuálne otázky azylového práva – zborník (12 AH, 100 ks) 

18) Blanka Kudlá ová (ed.): Pedagogické myslenie a školstvo na Slovensku v rokoch 1945 – 
1989 – zborník (25 AH, 500 ks) 

19) Miriam Laclavíková, Peter Vyšný (ed.): Právno-historické trendy a výh ady IV – zborník  
 (17 AH, 100 ks) 

20) Monika Martišková, Peter Vyšný: Praktikum zo svetových dejín štátu a práva (druhé,  
 prepracované vydanie) – u ebnica (8 AH, 150 ks) 

21) Marek Mikušiak: Filozofia jazyka medzi logikou – monografia (15 AH, 300 ks) 

22) Eva Mydlíková (ed.): A zrodilo sa zlo... – zborník (12 AH, 200 ks) 

23) František Ondriska, Alžbeta Kaiglová: Vybrané kapitoly z klinickej parazitológie  
– u ebnica (5 AH, 500 ks) 

24) Eva Mydlíková: Rodina a kognitívno-behaviorálna terapia  – monografia (6 AH, 150 ks) 

25) Kristína Pavlovi ová: Das Kirchenbild in der Boulevardpresse – monografia  
(11 AH, 100 ks) 

26) Kolektív autorov: Pocta profesorke Helene Barancovej – zborník (28 AH, 70 ks) 

27) Peter Vyšný, Štefan Siskovi : Pocta profesorovi Petrovi Mosnému – zborník  
(15 AH, 70 ks) 

28) Ildiko Pšenáková: Tvorba interaktívnych aplikácií – u ebnica (5 AH, 200 ks) 

29) Miriam Laclavíková, Adriana Švecová: Praktikum k dejinám štátu a práva  
na Slovensku III – u ebnica (17 AH, 300 ks) 

30) Alfréd Trnka: Neha te kuku ku – monografia (8,5 AH, 400 ks) 

31) Peter Vyšný: Svetové dejiny štátu a práva, druhé vydanie – u ebnica (23 AH, 150 ks) 

32) Peter Vyšný (ed.): Pocta docentke Gertrúde Železkovovej  – zborník (16 AH, 100 ks) 

 
V d och 7. až 10. novembra 2019 sa v bratislavskej Inchebe konal už 27. ro ník 
knižného ve trhu Bibliotéka. Knihy a literatúra úzko súvisia so vzdelávaním, a preto 
Bibliotéku doplnil aj 24. ro ník výstavy vzdelávania a didaktickej techniky 
Pedagogika, zameranej na prezentáciu odbornej literatúry, u ebníc, vzdelávacích 
softvérov, školských pomôcok, vybavenia škôl a ponuky štúdia na vysokých školách. 
Možnos  prezentova  svoju odbornú literatúru, u ebnice a najmä štúdium na vysokej 
škole medzi viac ako stovkou vystavovate ov využila aj Právnická fakulta, 
Pedagogická fakulta a Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce Trnavskej univerzity v 
Trnave. Vyzdvihnú  treba najmä ú as  doktorandov fakúlt, ktorí sa ukázali ako 
šikovní propagátori prác svojich starších kolegov.  
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f) Vnútorná grantová schéma 

V roku 2019 rektor univerzity opätovne vyhlásil výzvu na podávanie vedeckých 
projektov zameraných najmä na tvorbu a vydanie publikácií charakteru vedeckej 
monografie v kongresovom jazyku vydanej v renomovanom zahrani nom 
vydavate stve a vedeckých štúdií v karentovaných vedeckých asopisoch. Z rozpo tu 
univerzity bola na tento ú el vy lenená iastka vo výške 15 000 €, o 2 000 € viac ako 
v roku 2018. Z 18 prijatých žiadostí o grant v celkovej výške 26 112 € odporu ila 
grantová komisia podpori  14 projektov. Granty boli pridelené výskumným 
pracovníkom, resp. doktorandom univerzity v nasledujúcej štruktúre. Pracovníkovi 
Filozofickej fakulty bolo pridelených 800 € na podporu 1 projektu, z Pedagogickej 
fakulty bolo podporených 5 projektov v celkovej výške 5 060 € a  z Fakulty 
zdravotníctva a sociálnej práce bolo podporených 8 projektov v celkovej výške 9 140 
€. Teologická a Právnická fakulta sa do výzvy nezapojili.  

 

Preh ad vnútornej grantovej sféry v rokoch 2016 – 2019 v € 

Fakulta 
Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019 

a b a b a b a b 

FF 8180 4100 3500 2000 7100 3645 4040 800 

PdF 3160 2000 14216 8300 27390 5285 9672 5060 

FZaSP 12400 4200 3500 2000 7310 2500 12400 9140 

TF 2250 1200 0 0 0 0 0 0 

PrF 2600 1500 1750 700 3110 1570 0 0 

Spolu 28590 13000 22966 13000 44910 13000 26112 15000 

a – požadovaná suma 
b – pridelená suma 
 

V priebehu roka 2019 boli na Právnickej fakulte riešené tri inštitucionálne výskumné 
projekty, všetky so za iatkom i ukon ením riešenia v roku 2019. Do riešenia tohto 
typu projektu boli zapojení 2 vedecko-pedagogickí zamestnanci. Na alších fakultách 
v priebehu roka 2019 neboli riešené žiadne inštitucionálne výskumné úlohy. 
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Publika ná innos  univerzity  

V oblasti výsledkov vedeckovýskumnej a umeleckej innosti má osobitné postavenie 
publika ná innos , ktorá je v zmysle kategorizácie MŠVVaŠ SR zaradená do 
nasledujúcich skupín: 

A1 Knižné publikácie charakteru vedeckej monografie 

A2 Ostatné knižné publikácie 

B Publikácie v karentovaných vedeckých asopisoch 

C Publikácie v asopisoch, ktoré nie karentované, ale sú registrované 
v databázach WoS alebo Scopus 

 

Rok Skupina 
A1 

Skupina 
A2 

Skupina 
B 

Skupina 
C 

Skupina  
D Spolu 

2016 124 153 44 51 1398 1770 

2017 122 152 48 70 1409 1801 

2018 106 139 61 64 1329 1699 

2019 118 179 41 69 1119 1626 

 

Oproti roku 2018 bol zaznamenaný celkový pokles publika nej innosti o 4,3 %. 
V skupine D to bol pokles o 15,8 % a v skupine B 32,8 %. Avšak nárast bol 
zaznamenaný v skupine A1 o 11,3 %, v skupine A2 o 28,8 % a v skupine C  
o 7,8 %. 

 

 

Významné výsledky v oblasti publika nej innosti fakúlt 

 

Filozofická fakulta 

 

AAA Vedecké monografie vydané v zahrani ných vydavate stvách – 7 
AAA NOVÁKOVÁ, Lucia. Greeks who dwelt beyond the sea: people, places, 
monuments. Rev. Asuman Baldiran, Mustafa Sahin. – 1. vyd. – Bonn: Dr. Rudolf 
Habelt, 2019. – 375 s. [print]. – (Universitätsforschungen zur prähistorischen 
Archäologie, Band 333). ISBN 978-3-7749-4216-5. 
AAA ORBANOVÁ, Eva. Islamic bioethics and reproduction: the text and the practice. 
[textový dokument (print)] = Islamskaja bioetika i reprodukcija: tekst i praktika/Zaviš, 
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Monika [Autor, UKOPDPED, 55 %, 6,03 AH]; Orbanová, Eva [Autor, TUTFFETI, 10 
%, 1,18 AH]; Vivoda, Michal [Autor, UKORKMT, 11 %, 1,37 AH]; Horá ková, 
Kate ina [Autor, 14 %, 1,97 AH]; Al-Sbenaty, Abdulwahab [Autor, 10 %, 1,28 AH]; 
Inhorn, Marcia C. [Recenzent]; Tremayne, Soraya [Recenzent]. Orel (Ruská 
federácia): Orlovskij Gosudarstvennyj Universitet E'konomiki i Torgovli, 2019. – 174 
s. [tla ená forma]: text, graf., tab. – [angli tina]. – [OV 010]. – ISBN 978-5-98498-
295-5. – SIGN-UKO PD PE/19. 
AAA VADÍKOVÁ, Katarína Mária. Dialogická osoba a situácia. Guardiniovská 
eduka ná etika a situacionizmus. Filozofická fakulta TU v Trnave; Kraków: 
Towarzystwo S owaków w Polsce, 2019. 205 s. ISBN 978-83-8111-157-7. 
AAA RISTOVSKÁ, Radoslava. Druhá polovica 19. storo ia v hospodárskych dejinách 
dolnokrupského ve kostatku Filozofická fakulta TU v Trnave; Kraków: Towarzystwo 
S owaków w Polsce, 164 s. ISBN 978-83-8111-153-9. 
AAA KATUNINEC, Milan. The Pitfalls of Democracy and the Growth of Extremism 
and Populism in Europe. Novo mesto: Faculty of Organisation Studies in Novo 
mesto, 2019. 123 s. [print]. ISBN 978-961-6974-36-3. 
AAA PINTERI , Uroš. Future of the Europe. Trnava: Filozofická fakulta TU, 2019. 
[print] ISBN 978-80-568-0317-2. 
AAA LOPATKOVÁ, Zuzana. Visitationes canonicae archidiaconatus Posoniensis 
1694/1695. Trnava: Filozofická fakulta TU v Trnave; Kraków: Towarzystwo S owaków 
w Polsce, 2019, 179 s. ISBN 978-83-8111-149-2. 
 
Vydanie zborníka charakteru vedeckej monografie v zahrani nom 
vydavate stve: FEBER, Jaromír, HREHOVÁ, Helena, RUSNÁK, Peter. Man 
between Sacrum and Profanum in Russian Philosophy in 20th Century. 
Berlin/Bratislava: Peter Lang Verlag/VEDA, 2019. 216 s. ISBN 978-3-631-79484-5. 
ISBN 978-80-224-1759-4. 
 
Vydanie vedeckého zborníka v zahrani nom vydavate stve: LOPATKOVÁ, 
Zuzana. Otázky zemepanského hospodárenia a správy v novoveku. Trnava: 
Trnavská univerzita v Trnave; Kraków: Towarzystwo S owaków w Polsce, 2019. 
(Biliotheca historica Tyrnaviensis), ISBN 978-83-8111-158-4. 
 
AAB Vedecké monografie vydané v domácich vydavate stvách – 2 
AAB ECHOVÁ, Dominika. Malokarpatské vinohradníctvo v kontexte da ového 
za aženia obyvate stva Modry, Pezinka a Svätého Jura. Trnava: Filozofická fakulta 
TU, 2019, 155 s. ISBN 978-80-568-0319-6. 
AAB GÁNOVSKÝ, Michal. Etický poh ad na vz ahy štátu a cirkvi na Slovensku v 
kontexte odluky. [elektronický dokument]. Trnava: Trnavská univerzita v Trnave. 
Filozofická fakulta, 2019. – 85 s. [online]. [OV 020]. – ISBN 978-80-568-0393-6. – 
TUT ID E077879. 
 
ADC Vedecké práce v zahrani ných karentovaných asopisoch – 3 
ADC GERÁT, Ivan. Die Jesuiten- und Universitätskirche in Trnava (Tyrnau, 
Nagyszombat) im Spiegel des kunsthistorischen Diskurses um und nach 1948. In: 
RIHA Journal: Journal of the International Association of Research Institutes in the 
History of Art, 2019, art. no 0213. (2018: 0.100 – SJR, Q4 – SJR, karentované – 
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CCC). (2019 – Current Contents). ISSN 2190-3328. Dostupné na internete: 
<http://https://www.riha-journal.org/articles/2019/0211-0217-special-issue-
historiography-in-cold-war-era/0255-gerat-article-in-open-access>. 
Kohút, Michal, Halama Peter. Gender differential item functioning in Slovak version of 
NEO Five Factor Inventory. In: eskoslovenská psychologie. – ISSN 0009-062X. – 
Ro . 63, . 1 (2019), s. 71 – 83. 
Žitný, Peter, Špajdel, Marián. Všeobecný faktor inteligencie: medzipohlavné rozdiely 
a vz ah k školskému prospechu u žiakov stredných škôl = General factor of 
intelligence: sex differences and relationship to school achievement in secondary 
school pupils . In: eskoslovenská psychologie. – ISSN 0009-062X. – Ro . 63, . 4 
(2019), s. 466 – 475. 
 
ADM Vedecké práce v zahrani ných asopisoch registrovaných v databázach –3 
ADM HALÁSZOVÁ, Ingrid. Ars magica sive utilitas?: Reflections on the Magical and 
Pragmatic Aspects of the Power of Portraits in Early Modern Times. In:  Um ní = Art: 
asopis Ústavu d jín um ní, ro . 67, . 3 (2019), s. 168 – 183. – ISSN 0049-5123, 

ISSN 1804-6509. Web of Science Core Collection. 

ADM KLUS, Martin, MARTINKOVI , Marcel. The Fragmentation of political 
representation at municipal level in Slovak republic in period 2002 – 2018. In: AD 
ALTA. ISSN 1804-7890. – Ro . 9, . 2 (2019), s. 193 – 198 [print, online]. 
ADM PINTERI , Uroš, KLIMOVSKÝ, Daniel, JÜPTNER, Petr. Path Dependence and 
Local (Self) Government Systems: A Comparison of three CEE Countries. In: Politics 
in Central Europe. ISSN 1801-3422. Vol. 15, No. 2 (2019), s. 193 – 218 [online]. 
 
ADN Vedecké práce v domácich asopisoch registrovaných v databázach – 6 
ADN GERÁT, Ivan, ZERVAN, Marian. Bi ovanie v obraznosti a myslení v 
stredoveku. In: Kultúrne dejiny, 2019, ro . 10, . 1, s. 25 – 41. (2018: 0.191 – SJR, 
Q1 – SJR). ISSN 1338-2009. 

ADN LABANC, Peter. Corpus Toponymicum Slovaciae Medievalis (CTSM) – On-line 
database of medieval toponymic meterial and its application in onomastic and 
linguistic research. In: Konštantínove listy. – ISSN 1337-8740. – Vol. 12, no. 1 
(2019), p. 22 – 38. WOS. – Spôsob prístupu: http://ukftp.truni.sk/epc/15541.pdf. 
ADN NOVÁKOVÁ, Lucia, HRN IARIK, Erik, DA OVÁ, Miroslava. Equestrian 
Statues in Antiquity: City, People, Monuments. In: Studia historica Nitriensia 22 
(2018). ISSN 1338-7219, s. 434 – 455 [1,7 AH]. 
ADN La Tène Bone and Antler Artefacts from Bratislava – Zlaté Piesky. Laténske 
kostené a parohové predmety z lokality Bratislava – Zlaté Piesky/Erik Hrn iarik. In: 
Studia historica Nitriensia 23 (2019). – ISSN 1338-7219, s. 449 – 456 [print, online] 
SCOPUS. 
ADN HLAVATÁ, Jana, VARSIK, Vladimír. Sídlisko autochtónnej panónskej populácie 
v Rusovciach: Prvé výsledky archeobotanických analýz. The settlement of the 
autochthonous Pannonian population in Rusovce: the first results of 
archaeobotanical analyses. In: Studia historica Nitriensia 23 (2019). ISSN 1338-
7219, s. 427 – 448 [print, online]. 
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ADN KUZMOVÁ, Klára. New finds of decorated South Gaulish terra sigillata in the 
foreland of Brigetio. Nové nálezy reliéfne zdobenej juhogalskej terry sigillaty v 
predpolí Brigetia. In: Studia historica Nitriensia 23 (2019). – ISSN 1338-7219, s. 457 
– 463 [print, online]. 
 
Vydanie dvoch recenzovaných vedeckých zborníkov:  
Anodos: Studies of the Ancient World: proceedings of the international conference. 
13/2013: Ancient communities and their elites from the bronze age to late antiquity: 
Central Europe – Mediterranean – Black Sea: Part I. Eds. Mária Novotná, Werner 
Jobst, Klára Kuzmová. Trnava: Trnavská univerzita v Trnave, 2019. – 264 s. [print]. – 
ISSN 1338-5410. 
Anodos: Studies of the Ancient World: proceedings of the international conference. 
14/2014: Ancient communities and their elites from the bronze age to late antiquity: 
Central Europe – Mediterranean – Black Sea: Part II. Eds. Mária Novotná, Werner 
Jobst, Klára Kuzmová, Vladimír Varsik, Erik Hrn iarik. Trnava: Trnavská univerzita v 
Trnave, 2019. 264 s. [print]. – ISSN 1338-5410. 
 
AEC Vedecké práce v zahrani ných recenzovaných vedeckých zborníkoch, 
monografiách – 12 
AEC IHRINGOVÁ, Katarína. Uncovering Beauty: the Formalist, Neurobiological and 
Anti-Formalist Concept. In: Cognitive rethinking of Beauty. Berlin – Bratislava: Peter 
Lang & Veda, 2019. ISBN 978-3-631-79492, ISSN 2195-1845, s. 16 – 28. 
AEC RUSNÁK, Peter. Alexei Khomiakov, Pierre Teilhard de Chardin, and Ladislav 
Hanus: three points of view on faith and church in human life/Plašienková, Zlatica 
[Autor, 50 %]; Rusnák, Peter [Autor, 40 %]; Florio, Lucio [Autor, 10 %]. – 
[recenzované]. In: Alexei Khomiakov [textový dokument (print)]: the mystery of 
sobornos /Mrówczy ski-Van Allen, Artur [Zostavovate , editor]; Obolevitch, Teresa 
[Zostavovate , editor]; Rojek, Pawel [Zostavovate , editor]. – 1. vyd. – Eugene (USA): 
Pickwick publications, 2019. – (Ex Oriente Lux; 3). – ISBN 978-1-5326-6155-6, s. 
203 – 216. 

AEC JAKUB IN, Pavol. Zmeny vo vyu ovaní náboženstva v školách na Slovensku 
v roku 1968 – Changes in religious education in schools in Slovakia in 1968. In: 
Studia Historica Tyrnaviensia XX. Kraków: Towarzystwo S owaków w Polsce; 
Trnava: Filozofická fakulta TU, 2019, s. 148 – 181. ISBN 978-83-8111-152-2. 

AEC KOHÚTOVÁ, Mária. Osmi ky v dejinách – Eights in history. In: Studia Historica 
Tyrnaviensia XX. Kraków: Towarzystwo S owaków w Polsce; Trnava: Filozofická 
fakulta TU, 2019, s. 15 – 33. ISBN 978-83-8111-152-2. 

AEC LOPATKOVÁ, Zuzana. Mária Terézia a reforma Trnavskej univerzity (1769 – 
1777). In: Císa ovna Marie Terezie a st ední Evropa. 300 let od narození 
reformátorky. (ed. M. Va eka). Hodonín: Mesto Hodonín, Masarykovo muzeum, 
2019, s. 29 – 54. ISBN 978-80-87375-12-9. 

AEC LOPATKOVÁ, Zuzana. Nieko ko poznámok k Štúrovej spolupráci 
s predstavite mi slovanských národov v polovici 19. storo ia – Some notes on Štúr´s 
cooperation with representatives of the Slavic nations in the middle of the 19th 
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century. In: Studia Historica Tyrnaviensia XX. Kraków: Towarzystwo S owaków w 
Polsce; Trnava: Filozofická fakulta, 2019, s. 247 – 266. ISBN 978-83-8111-152-2. 

AEC LOPATKOVÁ, Zuzana. K hospodárskej situácii na Korlátskom panstve 
za iatkom 18. storo ia (sonda do problematiky). In: Otázky zemepanského 
hospodárenia a správy v novoveku (ed. Zuzana Lopatková). Kraków: Towarzystwo 
S owaków w Polsce, 2019. ISBN 978-83-8111-158-4. 

AEC MACKOVÁ, Alena. K vláde Karola Róberta z Anjou v rokoch 1313 – 1321 so 
zameraním na dona nú politiku – To the reign of Charles Robert´s of Anjou in the 
years 1313 – 1321 focusing on donation policy. In: Studia Historica Tyrnaviensia XX. 
Kraków: Towarzystwo S owaków w Polsce; Trnava: Filozofická fakulta TU, 2019, s. 
165 – 177. ISBN 978-83-8111-152-2. 

AEC MAREK, Miloš. Darovanie Nitry nitrianskemu biskupovi Paškovi v roku 1288 – 
Donation of the town Nitra to bishop Paschasius in 1288. In: Studia Historica 
Tyrnaviensia XX. Kraków: Towarzystwo S owaków w Polsce; Trnava: Filozofická 
fakulta TU, 2019, s. 34 – 48. ISBN 978-83-8111-152-2. 

AEC MAREK, Miloš. Obec Hody v stredoveku – Hody village in the Middle Ages. In: 
Studia Historica Tyrnaviensia XX. Kraków: Towarzystwo S owaków w Polsce; 
Trnava: Filozofická fakulta TU, 2019, s. 178 – 194. ISBN 978-83-8111-152-2. 

AEC RISTOVSKÁ, Radoslava. Panstvo Futak a dôsledky revolu ných rokov 1848 – 
1849 – County Futog and consequences of revolutions held in years 1848 and 1849. 
In: Studia Historica Tyrnaviensia XX. Kraków: Towarzystwo S owaków w Polsce; 
Trnava: Filozofická fakulta TU, 2019, s. 83 – 98. ISBN 978-83-8111-152-2. 

AEC FRANKO, Michal. Založenie Békešskej aby v roku 1718 – Gründung von 
Békés Csaba im Jahr 1718. In: Studia Historica Tyrnaviensia XX. Kraków: 
Towarzystwo S owaków w Polsce; Trnava: Filozofická fakulta TU, 2019, s. 67 – 82. 
ISBN 978-83-8111-152-2. 

 
AFA Publikované pozvané príspevky na zahrani ných vedeckých 
konferenciách – 1 
AFA DOBROTKOVÁ, Marta – ILIEVOVÁ, ubica. innos  ošetrovate skej školy 
Kongregácie Milosrdných sestier Svätého Kríža v rokoch 1938 – 1950. In: Cesta 
k modernímu ošet ovatelství XXI. [elektronický zdroj]: recenzovaný sborník p ísp vk  
a abstrakt z odborné konference s mezinárodní ú astí (ed. Daniel Jirkovský). Praha: 
Fakultní nemocnice v Motole, 2019. s. 201 – 205. ISBN 978-80-87347-41-6. [CD-
ROM].  
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Pedagogická fakulta 

 

AAA Vedecké monografie vydané v zahrani ných vydavate stvách – 2 
AAA Das Bild der Kirche in der Boulevardpresse / Kristína Pavlovi ová; 
[Rezensenten: Pavel Mikluš ák, Paul M. Zulehner]. – 1. vyd. – Berlín: Peter Lang, 
2019. – ISSN 2195-1845. – 270 s. – (Spectrum Slovakia Series) – 
http://ukftp.truni.sk/epc/15836.pdf. – ISBN 978-3-631-79508-8. 

AAA Developing intercultural communicative competence in local ELT / Jana 
Bérešová; [reviewers: Ionela Neagu, Fatmeh Jafar]. – [1. vyd.]. – Berlin: Peter Lang, 
2019. – ISSN 2195-1845. – 152 s. – (Spectrum Slovakia Series) – 
http://ukftp.truni.sk/epc/15542.pdf. – ISBN 978-3-631-77034-4. 

 
ADC Vedecké práce v zahrani ných karentovaných asopisoch – 23 
ADC Agro-Environmental Benefit and Risk of Manure- and Bone Meal-Derived 
Pyrogenic Carbonaceous Materials as Soil Amendments: Availability of PAHs, PTEs, 
and P / Vladimír Frišták et al. In: Agronomy. – ISSN 2073-4395. – Vol. 9, no. 12 
(2019), Article Number: 802. CCC [Spoluautori: Pipíška, Martin; Soja, Gerhard; 
Kloko íková Packová, Alena; Hube ák, Michal; Kadle íková. 

ADC Allantoin attenuates cadmium-induced toxicity in cucumber plants / Slawomir 
Dresler et al. In: Ecotoxicology and environmental safety. – ISSN 0147-6513. – Vol. 
170, no. Apr (2019), p. 120 – 126. CCC [Spoluautori: Hawrylak-Nowak, Barbara; 
Ková ik, Jozef; Pochwatka, Martyna; Hanaka, Agnieszka; Strzemski, Maciej; Sowa, 
Ireneusz; Wojciak-Kosior, Magdalena]. 

ADC Brief history of Slovak children's literature until 1960 / Eva Vitézová, Jana 
Waldnerová. In: History of education & childrens literature. – ISSN 1971-1093. – Vol. 
14, no. 1 (2019), p. 499 – 512. CCC.  

ADC Crystallization Does It All: An Alternative Strategy for Stereoselective Aza-
Henry Reaction / Michaela Mar eková et al. In: Organic letters. – ISSN 1523-7060. – 
Ro . 21, . 12 (2019), s. 4580 – 4584. CCC [Spoluautori: Gerža, Peter; Šoral, Michal; 
Monco , Ján; Berkeš, Dušan; Kolarovi , Andrej; Jakubec, Pavol]. 

ADC Current stocking program of the sterlet (Acipenser ruthenus, L.) can negatively 
shape its genetic variability in the Middle Danube / Ladislav Pekárik et al. In: 
Knowledge and management of aquatic ecosystems. – ISSN 1961-9502. – No. 420 
(2019), Article Number: 19. CCC [Spoluautori: iamporová-Za ovi ová, Zuzana; 
Arendt, Darina; iampor, Fedor]. 

ADC Dandelion is more tolerant to cadmium than to nickel excess / Jozef Ková ik et 
al. In: Chemosphere. – ISSN 0045-6535. – Vol. 224, no. Jun (2019), p. 884 – 891.  
CCC  [Spoluautori: Bujdoš, Marek; Ketzer, Paulina; Babula, Petr; Peterková, Viera; 
Krenn, Liselotte]. 

ADC Designing biochar properties through the blending of biomass feedstock with 
metals: Impact on oxyanions adsorption behavior / Alba Dieguez-Alonso et al. In: 
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Chemosphere. – ISSN 0045-6535. – Vol. 214, no. Jan (2019), p. 743 – 753. CCC  
[Spoluautori: Anca-Couce, Andres; Frišták, Vladimír; Moreno-Jimenéz, Eduardo; 
Bacher, Markus; Bucheli, Thomas; Cimo, Giulia; Conte, Pellegrino; Hagemann, 
Nikolas; Hilber, Isabel; Husson, Olivier; Kammann, Claudia I.; Kienzl, Norbert; 
Leifeld, Jens; Rosenau, Thomas; Soja, Gerhard; Schmidt, Hans-Peter]. 

ADC Effectiveness of Chlorella vulgaris inactivation during electrochemical water 
treatment / Martin Valica, Martin Pipíška, Stanislav Hostin. In: Desalination and water 
treatment. – ISSN 1944-3944. – Vol. 138, no. Jan (2019), p. 190 – 199. CCC. 

ADC Evaluation of Co and Zn competitive sorption by zeolitic material synthesized 
from fly ash using Co-60 and Zn-65 as radioindicators / Martin Pipíška et al. In: 
Journal of radioanalytical and nuclear chemistry. – ISSN 0236-5731. – Vol. 319, no. 3 
(2019), p. 855 – 867. CCC  [Spoluautori: Florková, Eva; Neme ek, Peter; 
Remenárová, Lucia; Horník, Miroslav]. 

ADC Flower closure enhances pollen viability in Crocus discolor G. Reuss / Pavol 
Prokop et al. In: Flora. – ISSN 0367-2530. – Vol. 250, no. Jan (2019), p. 68 – 71.  
CCC  [Spoluautori: Jersáková, Jana; Fan ovi ová, Jana; Pipíška, Martin]. 

ADC Genome size variation in the Western Carpathian Sesleria (Poaceae) species / 
Pavol Mere a et al. In: Plant Systematics and Evolution. – ISSN 0378-2697. – Vol. 
305, no. 10 (2019), p. 845 – 864. CCC  [Spoluautori: Majerová, Monika; Somlyay, 
Lajos; Pekárik, Ladislav; Hodálová, Iva]. 

ADC Illegal confessional education of university students in the secret church in 
Slovakia in the 1960s / Blanka Kudlá ová. In: History of education & childrens 
literature. – ISSN 1971-1093. – Vol. 14, no. 2 (2019), p. 55 – 73. CCC. 

ADC Metabolic Changes Induced by Silver Ions in Carlina acaulis / S awomir Dresler 
et al. In: Plants-Basel. – ISSN 2223-7747. – Vol. 8, no. 11 (2019), Article Number: 
517. CCC [Spoluautori: Hawrylak-Nowak, Barbara; Strzemski, Maciej; Wójciak-
Kosior, Magdalena; Sowa, Ireneusz; Hanaka, Agnieszka; Go o , Iwona; Skalska-
Kami ska, Agnieszka; Cie lak, Ma gorzata; Ková ik, Jozef]. 

ADC Migration patterns of sterlet (Acipenser ruthenus, Linnaeus 1758) in the Middle 
Danube assessed by 1 year acoustic telemetry study / Maroš Kubala, Martin Farský, 
Ladislav Pekárik. In: Journal of applied ichtyhyology. – ISSN 0175-8659. – Vol. 35, 
no. 1 (2019), s. 54 – 60. CCC. 

ADC Monitoring of methylated naphthalenes in sludge-derived pyrogenic 
carbonaceous materials / Vladimír Frišták et al. In: Chemosphere. – ISSN 0045-
6535. – Vol. 217, no. Feb (2019), p. 456 – 462. CCC  [Spoluautori: Laughinghouse, 
Haywood Dail; Kloko íková Packová, Alena; Graser, Marion; Soja, Gerhard]. 

ADC Nitric oxide affects cadmium-induced changes in the lichen Ramalina farinacea 
/ Jozef Ková ik et al. In: Nitric oxide – biology and chemistry. – ISSN 1089-8603. – 
Vol. 83, no. Feb (2019), p. 11 – 18. CCC  [Spoluautori: Dresler, S awomir; Micalizzi, 
Giuseppe; Babula, Petr; Hladký, Juraj; Mondello, Luigi].  

ADC Polyaniline based material as a new SPE sorbent for pre-treatment of 
Chelidonium majus extracts before chromatographic analysis of alkaloids / 
Magdalena Wojciak-Kosior et al. In: Talanta. – ISSN 0039-9140. – Vol. 194, no. Mar 
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(2019), p. 32 – 37. CCC  [Spoluautori: Sowa, Ireneusz; Dresler, S awomir; Ková ik, 
Jozef; Staniak, Michal; Sawicki, Jan; Zielinska, Sylwia; Swieboda, Ryszard; 
Strzemski, Maciej; Kocjan, Ryszard]. 

ADC Relation between teacher interaction style and self-perceived meaning in life in 
the context of prosociality = Vz ah interak ného štýlu u ite a a seba-vnímanej 
životnej zmysluplnosti v kontexte prosociálnosti / Anna Sádovská, Peter Kusý. In: 

eskoslovenská psychologie: asopis pro psychologickou teorii a praxi. – ISSN 
0009-062X. – Ro . 63, . 4 (2019), s. 476 – 490.  CCC.   

ADC Stereoselective Synthesis of syn-gamma-Hydroxynorvaline and Related alpha-
Amino Acids / Dominika Valachová et al. In: Synthesis. – ISSN 0039-7881. – Vol. 51, 
no. 24 (2019), p. 4568 – 4575.  CCC  [Spoluautori: Ferko, Branislav; Puch ová, Eva; 
Caletková, O ga; Berkeš, Dušan; Kolarovi , Andrej; Jakubec, Pavol]. 

ADC The Impact of Long-and Short-Term Strontium Treatment on Metabolites and 
Minerals in Glycine max / Agnieszka Hanaka, S awomir Dresler, Magdalena Wójciak-
Kosior, Maciej Strzemski, Jozef Ková ik, Micha  Latalski, Gra yna Zawi lak, Ireneusz 
Sowa, In: Molecules. – ISSN 1420-3049. – Vol. 24, no. 21 (2019), article number: 
3825.  CCC  [Spoluautori: Dresler, S awomir; Wójciak-Kosior, Magdalena; Strzemski, 
Maciej; Ková ik, Jozef; Latalski, Micha ; Zawi lak, Gra yna; Sowa, Ireneusz]. 

ADC The Legacy of Sexual Ancestors in Phenotypic Variability, Gene Expression, 
and Homoeolog Regulation of Asexual Hybrids and Polyploids / Old ich Bartoš et al. 
In: Molecular biology and evolution. – ISSN 1537-1719. – Vol. 36, no. 9 (2019), p. 
1902 – 1920.  CCC  [Spoluautori: Röslein, Jan; Kotusz, Jan; Paces, Jan; Pekárik, 
Ladislav; Petrtýl, Miloslav; Hala ka, Karel; Štefková Kašparová, Eva; Mendel, Jan; 
Boro , Alicja; Juchno, Dorota; Leska, Anna; Jablonska, Olga; Benes, Vladimir; 
Šídová, Monika; Janko, Karel]. 

ADC The perception of toxic and non-toxic plants by children and adolescents with 
regard to gender: implications for teaching botany / Pavol Prokop, Jana Fan ovi ová. 
In: Journal of Biological Education. – ISSN 0021-9266. – Vol. 53, no. 4 (2019), p. 463 
– 473.  CCC. 

ADC Women's preferences for men's facial masculinity are strongest under favorable 
ecological conditions / Urszula M. Marcinkowska et al. In: Scientific reports. – ISSN 
2045-2322. – Vol. 9 (2019), Article Number: 3387. CCC [Spoluautori: Rantala, 
Markus J.; Lee, Anthony J.; Kozlov, Mikhail V.; Aavik, Toivo; Cai, Huajian; Contreras-
Garduno, Jorge; David, Oana A.; Kaminski, Gwenael; Li, Norman P.; Onyishi, Ike E.; 
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children / Monika Weissová, Pavol Prokop. In: Journal of Biological Education. – 
ISSN 0021-9266. – [published online: 26 Apr 2019]; [S. 1 – 13].  CCC. 
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its applications. – ISSN 0166-8641. – Vol. 262 (2019), p. 20 – 29.  WOS. 

ADM Examining secondary school students’ misconceptions about the human body: 
Correlations between the methods of drawing and open-ended questions / Jana 
Fan ovi ová, Pavol Prokop. In: Journal of Baltic Science Education. – ISSN 1648-
3898. – Vol. 18, no. 4 (2019), p. 549 – 557.  WOS. 

ADM Identifying Teachers´Beliefs Prior to CPD Trining Focusing on a Inquiry-Based 
Approach in Science Education / Katarína Kotu áková. In: Research in Science 
Education. – ISSN 0157-244X. – [published online, 24 April 2019]; [S. 1 – 29].  CCC. 

ADM Illegal confessional education of children in Slovakia in the period of Socialism 
(political and religious context) / Blanka Kudlá ová, Nikola Šebová. In: Paedagogica 
historica. – ISSN 0030-9230. – [published online: 01. Apr 2019] ; [S. 1–22].  WOS. 

ADM Inclusion and inclusive education through the eyes of the majority in Slovakia / 
Ivana Šuhajdová. In: Sodobna pedagogika = Journal of contemporary educational 
studies. – ISSN 0038-0474. – Vol. 70, no. 2 (2019), p. 142 – 158.  WOS. 

ADM Measurable sequences / Milan Paštéka, Robert Tichy. In: Rivista di matematica 
della universita di parma. – ISSN 0035-6298. – Vol. 10, no. 1 (2019), p. 63 – 84.  
WOS. 

ADM Možnosti didaktického využitia prvkov výtvarného umenia / Viera Lagerová. In: 
Ezikov svyat = Orbis Linguarum. – ISSN 1312-0484. – Vol. 17, no. 1 (2019), p. 41 – 
49.  SCOPUS. 

ADM Nitrogen nutrition modulates oxidative stress and metabolite production in 
Hypericum perforatum / Jozef Ková ik et al. In: Protoplasma. – ISSN 0033-183X. – 
[Published Online: 20 November 2019]; [p. 1 – 9]. CCC [Spoluautori: Dresler, 
S awomir; Peterková, Viera; Babula, Petr]. 

ADM Prediction of students' awareness level towards ICT and mobile technology in 
Indian and Hungarian University for the real-time: preliminary results / Chaman 
Verma, Veronika Stoffová, Zoltán Illés. In: Heliyon. – ISSN 2405-8440. – Vol. 5, no. 6 
(2019), Article Number: e01806.  WOS. 

ADM Real-time prediction of student's locality towards information communication 
and mobile technology: Preliminary results / Chaman Verma, Zoltán Illés, Veronika 
Stoffová. In: International Journal of Recent Technology & Engineering. – ISSN 
2277-3878. – Vol. 8, no. 1 (2019), p. 580 – 585.  SCOPUS. 

ADM Some tridiagonal determinants related to central delannoy numbers, the 
chebyshev polynomials, and the fibonacci polynomials / Feng Qi, Viera er anová, 
Yuri S. Semenov. In: Scientific bulletin university politehnica of Bucharest. – ISSN 
1223-7027. – Vol. 81, no. 1 (2019), p. 123 – 136, Series A.  WOS. 

ADM The influence of selected variables on lower secondary school 
students´concepts about diseases / Jana Fan ovi ová, Milan Kubiatko. In: Journal of 
Baltic Science Education. – ISSN 1648-3898. – Vol. 18, no. 5 (2019), p. 708 – 716.  
WOS. 
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AAB Vedecké monografie vydané v domácich vydavate stvách – 3 
AAB Rodina a kognitívno-behaviorálny prístup / Eva Mydlíková; [rec. Anna 
Hudecová, Ondrej Botek]. – 1. vyd. – Trnava; Trnava: Typi Universitatis Tyrnaviensis, 
spolo né pracovisko Trnavskej univerzity v Trnave a Vedy, vydavate stva Slovenskej 
akadémie vied, Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce, 2019. – 127 s. [print]. – ISBN 
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AAB Celiakia: od symptómov k diagnóze a terapii / Jarmila Kabátová, Stanislava 
Blaží ková, Jarmila Kabátová; [rec. Anton Vavre ka, Marián Oltman]. – 1. vyd. – 
Bratislava: A-medi management, 2019. – 165 s. [print]. – ISBN 978-80-89797-40-0. 

AAB Strategické plánovanie v sociálnych službách / Michaela Hromková, Marta 
Vaver áková, Jana Pleuková; [rec. Ji í Bejtkovský, Miriam Slaná, Eva Mydlíková]. – 
1. vyd. – Trnava: Katedra sociálnej práce, 2019. – 241 s. [print]. – ISBN 978-80-568-
0174-1. 

 
ABB Štúdie v asopisoch a zborníkoch charakteru vedeckej monografie 
vydané v domácich vydavate stvách – 1 
ABB Genetika a epigenetika systémového lupus erythematosus / Vladimír Bošák, 
František Ondriska. In: Systémový lupus erythematosus – od patogenézy k lie be. – 
Trnava: Typi Universitatis Tyrnaviensis, spolo né pracovisko Trnavskej univerzity v 
Trnave a Vedy, vydavate stva Slovenskej akadémie vied, 2019. – ISBN 978-80-568-
0190-1. – S. 37 – 75 [3,12 AH] [print]. 

 
ACA Vysokoškolské u ebnice vydané v zahrani ných vydavate stvách – 1 
ACA Chirurgie – pro bakalá ské a magisterské studium v oboru 
ošet ovatelství [elektronický zdroj] / M. Ryska a kolektiv. – 1. vyd. – Trnava: Brno 
Trnavská univerzita v Trnave, Code Creator, 2019. – [338] s.; [16,89 AH] [online]. – 
ISBN 978-80-88246-46-6. 

 
ADC Vedecké práce v zahrani ných karentovaných asopisoch – 14 
ADC The first report of animal genotypes of Cryptosporidium parvum in 
immunosuppressed and immunocompetent humans in Slovakia / Elena Hatalová, 
Alexandra Valen áková, Lenka Luptáková, Michaela Špalková, Jana Kalinová, 
Monika Halánová, Veronika Bednárová, Juliana Gabzdilová, Kinga Dedinská, 
František Ondriska, Vojtech Boldiš. In: Transboundary and Emerging Diseases. – 
ISSN 1865-1674. – Vol. 66, Issue 1 (2019), s. 243 – 249 [print]. CCC. IF=3,554 

Global, regional, and national burden of traumatic brain injury and spinal cord injury, 
1990 – 2016: a systematic analysis for the Global Burden of Disease Study 2016 / 
Spencer L. G. James, A. Theadom, R. G. Ellenbogen, M. S. Bannick, W. Montoy-
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Venning,... Alexandra Bražinová, Marek Majdan et al. In: The Lancet Neurology. – 
ISSN 1474-4422. – Vol. 18, Issue 1 (2019), s. 56 – 87 [print]. SIGN-UKO. IF=28,755. 

ADC Global, regional, and national burden of Alzheimer's disease and other 
dementias, 1990 – 2016: a systematic analysis for the Global Burden of Disease 
Study 2016 / Emma Nichols, Cassandra E. I. Szoeke, Stein Edit Vollset, Nooshin 
Abbasi, Foad Abd-Allah,... Marek Majdan et al. In: The Lancet Neurology. – ISSN 
1474-4422. – Vol. 18, Issue 1 (2019), s. 88 – 106 [print]. CCC. IF=28,755. 

ADC Mortality, morbidity, and hospitalisations due to influenza lower respiratory tract 
infections, 2017: an analysis for the Global Burden of Disease Study 2017 / 
Christopher E. Troeger, Brigette F. Blacker, Ibrahim A. Khalil, Stephanie R.M. 
Zimsen, Samuel B. Albertson,... Marek Majdan et al. In: The Lancet Respiratory 
Medicine. – ISSN 2213-2600. – Vol. 7, Issue 1 (2019), s. 69 – 89 [print, online]. CCC 
IF=22,992. 

ADC Anti-Cancer Agents in Proliferation and Cell Death: The Calcium Connection / 
Elizabeth Varghese... Jozef Be a ka et al. In: International journal of molecular 
sciences. – ISSN 1661-6596. – Vol. 20, Issue 12 (2019), s. [1 – 22] [print]. SIGN–
UKO IF=4,183 

ADC Disorganization of retinal inner layers correlates with ellipsoid zone disruption 
and retinal nerve fiber layer thinning in diabetic retinopathy [electronic, print] / Gauhar 
Nadri, Jozef Be a ka... [et al.]. In: Journal of Diabetes and Its Complications. – ISSN 
1056-8727. – Vol. 33, Issue 8 (2019), s. 550 – 553 [print, online]. SIGN-UKO 
IF=2,684. 

ADC The role of dietary phytochemicals in the carcinogenesis via the modulation of 
miRNA expression / Marek Samec, Jozef Be a ka et al. In: Journal of cancer 
research and clinical oncology. – ISSN 0171-5216. – Vol. 145, Issue 7 (2019), s. 
1665 – 1679. SIGN-UKO IF=3,332. 

ADC Calprotectin and Calgranulin C as Biomarkers of Pancreatic Tumors: Baseline 
Levels and Level Changes after Surgery / Michal Holub, Eva Bartáková, Alžb ta 
Strániková, Eva Koblihová, Simona Arientová, Marie Blahutová, Jan Máca, Miroslav 
Ryska. In: Mediators of Inflammation. – ISSN 0962-9351. – Vol. 2019, published 
september 2019, article number: 6985703, s. 1 – 11 [print].CCC IF=3,545. 

ADC A Research Roadmap [electronic]: Connected Health as an Enabler of Cancer 
Patient Support / Gabriel Ruiz Signorelli, Silvia Puteková, et al. In: Journal of Medical 
Internet Research. – ISSN 1438–8871. – Ro . 21, . 10 (2019), Pages: 14360 – 
14360 CCC IF=4,945. 

ADC Global, regional, and national burden of suicide mortality 1990 to 2016: a 
systematic analysis for the Global Burden of Disease Study 2016 / Mohsen Naghavi, 
Global Burden of Disease Self-Harm Collaborators ... Marek Majdan. In: BMJ. – 
ISSN 1756-1833. – Vol. 364 (2019), s. L94 – L94 [print, online]. CCC IF=27,604. 

ADC Global, regional, and national burden of stroke, 1990 – 2016: a systematic 
analysis for the Global Burden of Disease Study 2016 / Catherine Owens Johnson, 
Minh Nguyen, Gregory A. Roth, Emma Nichols, Tahiya Alam, Marek Majdan. In: The 
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Lancet Neurology. – ISSN 1474-4422. – Vol. 18, Issue 5 (2019), s. 439 – 458 [print]. 
CCC  IF=28,755. 

ADC Global, regional, and national burden of neurological disorders, 1990 – 2016: a 
systematic analysis for the Global Burden of Disease Study 2016 / Valery L. Feigin, 
Emma Nichols, Tahiya Alam, Marlena S. Bannick, Ettore Beghi, Marek Majdan. 
In: The Lancet Neurology. – ISSN 1474-4422. – Vol. 18, Issue 5 (2019), s. 459 – 480 
[print]. CCC IF=28,755. 

ADC Global, regional, and national burden of epilepsy, 1990 – 2016: a systematic 
analysis for the Global Burden of Disease Study 2016 / Ettore Beghi, Giorgia 
Giussani, Foad Abd-Allah, Jemal Abdela, Ahmed Abdelalim, Marek Majdan. In: The 
Lancet Neurology. – ISSN 1474-4422. – Vol. 18, Issue 4 (2019), s. 357 – 375 [print]. 
CCC IF=28,755. 

ADC Case-mix, care pathways, and outcomes in patients with traumatic brain injury 
in CENTER-TBI: a European prospective, multicentre, longitudinal, cohort study / 
Ewout W. Steyerberg, Eveline Wiegers, Charlie Sewalt, Andras Buki, Giuseppe 
Citerio, Marek Majdan, Martin Rusnák, Mark Steven Taylor, Veronika Zelinková. 
In: The Lancet Neurology. – ISSN 1474-4422. – Vol. 18, Issue 10 (2019), s. 923 – 
934 [print]. CCC IF=28,755. 

ADC Variation in neurosurgical management of traumatic brain injury : a survey in 68 
centers participating in the CENTER-TBI study / Thomas A. van Essen, Hugo F. den 
Boogert, Maryse C. Cnossen, Godard C. W. de Ruiter, Iain K. Haitsma, Marek 
Majdan, Martin Rusnák, Mark Steven Taylor. In: Acta neurochirurgica. – ISSN 0001-
6268. – Vol. 161, Issue 3 (2019), s. 435 – 449 [print]. CCC IF=1,834. 
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ADM Association between the dental check-ups prevalence and percentage of 
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In: Iranian journal of public health. – ISSN 2251-6085. – Vol. 48, Issue 1 (2019), s. 
179 – 180 [print, online]. SIGN-UKO WOS. 

ADM The Economic Burden of Selected Analgesic Drugs Prescription by Dentists in 
Slovakia / Martin Samohýl, Pavol Be o, Katarína Hirošová, ubica Argalášová, Jana 
Jurkovi ová. In: Pesquisa Brasileira em Odontopediatria e Clínica Integrada. – ISSN 
1519-0501. – Vol. 19, Issue 1 (2019), e4186, s. 1 – 6. WOS. 

ADM Disekcia vertebrálnej artérie ako komplikácia manipula nej lie by = Dissection 
of vertebral artery as a complication of manipulation therapy / Jozef Be a ka. 
In: Rehabilitace a fyzikální léka ství. – ISSN 1211-2658. – Ro . 26, . 1 (2019), s. 17 
– 22. SCOPUS. 

ADM Knowledge on fetal alcohol syndrome in Slovak population / Pavol Be o, Ingrid 
Juhásová, Martin Samohýl. In: Iranian journal of public health. – ISSN 2251-6085. – 
Vol. 48, Issue 3 (2019), s. 552 – 553 [print, online]. SIGN-UKO. 
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ADM Evaluation of tooth brushing in Slovak patients with sclerosis multiplex / Martin 
Samohýl, Pavol Be o, Katarína Hirošová, ubica Argalášová, Diana Vondrová, Jana 
Jurkovi ová. In: Pesquisa Brasileira em Odontopediatria e Clínica Integrada. – ISSN 
1519-0501. – Vol. 19, Issue 1 (2019), article number: e4620; s. [1 – 5] [online, print]. 
SIGN-UKO. WOS. 

ADM The Perception of the Integration Process and the Provision of Social Services 
by Immigrants / Martina Žáková. In: Postmodern openings. – ISSN 2068-0236. – Vol. 
10, no. 1 (2019), p. 165 – 181. WOS. 

ADM Problémy v praktickom vzdelávaní študentiek a študentov sociálnej práce = 
Problems in fieldwork education of social work students / Katarína Levická, Dominika 
Uhnáková. In: Sociální práce/Sociálna práca. – ISSN 1213-6204. – Ro . 19, . 2 
(2019), s. 88 – 105 [print]. SCOPUS. 

ADM Difference in determination of cognitive deficit by MMSE and MoCA methods in 
elderly long-term care / Silvia Puteková, O ga Kabátová, Andrea Botíková, Jana 
Martinková. In: Kontakt. – ISSN 1212-4117. – Ro . 21, . 2 (2019), s. 157 – 163 
[print, online]. SCOPUS. 

ADM Influence of gender on the prevalence of behavioral symptoms in patients with 
Alzheimer's dementia / Jana Martinková, O ga Kabátová, Silvia Puteková. 
In: Kontakt. – ISSN 1212-4117. – Ro . 21, . 1 (2019), s. 74 – 79 [print, online]. 
SCOPUS. 

ADM Functional polymorphisms of the receptor for the advanced glycation end 
product promoter gene in inflammatory bowel disease: a case-control study / 
Rachele Ciccocioppo Jozef Be a ka et al. In: Clinical and Experimental Medicine. – 
ISSN 1591-8890. – Vol. 19, Issue 3 (2019), s. 367 – 375 [print]. SCOPUS. 

ADM Location of traumatic brain injury-related deaths: epidemiological analysis of 11 
European countries / Veronika Zelinková, Alexandra Bražinová, Mark Steven Taylor, 
Martin Rusnák, Dominika Plan íková, Juliana Melichová, Marek Majdan. In: Brain 
Injury. – ISSN 0269-9052. – Vol. 33, Issue 7 (2019), s. 830 – 835 [print]. SCOPUS. 

ADM Vplyv zdravotného postihnutia die a a na súrodenecké vz ahy v rodine = The 
impact of a child’s disability on sibling relationship in the family / Veronika 
Schmidtová, Katarína Molnárová Letovancová, Jaroslav Slaný. In: esko-slovenská 
pediatrie. – ISSN 0069-2328. – Ro . 74, . 5 (2019), s. 265 – 270 [print, online]. 
SCOPUS. 

ADM Acute abdomen in drug abusers = Náhlé p íhody b išní u drogov  závislých / L. 
Hána, M. Ryska. In: Rozhledy v chirurgii. – ISSN 0035-9351. – Ro . 98, . 1 (2019), 
s. 14 – 17 [print, online]. SCOPUS. 

ADM P ínos hodnocení perfuze pomocí fluorescen ní angiografie p i robotické nízké 
resekci rekta: výsledky nerandomizované prospektivní studie = Assessment of 
anastomosis perfusion by fluorescent angiography in robotic low rectal resection: the 
results of a non-randomized study / D. Langer, M. Vo ka, J. Kalvach, M. Ryska. 
In: Rozhledy v chirurgii. – ISSN 0035-9351. – Ro . 98, . 3 (2019), s. 110 – 114 
[print, online]. SCOPUS. 
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ADM Podvaz portální žíly s instilací absolutního alkoholu – naše první zkušenosti = 
Portal vein ligation with alcohol injection – our first experiences / K. Menclová, J. 
Malík, J. Pudil, F. B lina, M. Ryska. In: Rozhledy v chirurgii. – ISSN 0035-9351. – 
Ro . 98, . 9 (2019), s. 379 – 384 [print, online]. SCOPUS. 

ADM Autologní transplantace mezenchymálních kmenových bun k do vena portae 
miniprasete; úvodní experiment pro NOTES metodiku = Autologous transplantation 
of mesenchymal stem cells into the portal vein of the miniature pig; a preliminary 
experiment for NOTES approach / S. Juhas, J. Martínek, O. Ryska, R. Doležel, M. 
Ryska, J. Juhasová. In: Rozhledy v chirurgii. – ISSN  0035-9351. – Ro . 98, . 9 
(2019), s. 350 – 355 [print, online]. SCOPUS. 

ADM Microscopic modelling of international (re-)hospitalisation effects in the 
CEPHOS-LINK setting / Günther Zauner, Christoph Urach, Martin Bicher, Niki 
Popper, Florian Endel. In: International Journal of Simulation and Process Modelling. 
– ISSN 1740-2123. – Vol. 14, Issue 3 (2019), s. 261 – 278 [print, online]. SCOPUS. 

ADM Global, regional, and national incidence, prevalence, and mortality of HIV, 1980 
– 2017, and forecasts to 2030, for 195 countries and territories: a systematic analysis 
for the Global Burden of Diseases, Injuries, and Risk Factors Study 2017 / Tahvi D. 
Frank, Austin Carter, Deepa Jahagirdar, Molly H. Biehl, Dirk Douwes–Schultz, Marek 
Majdan. In: Lancet HIV. – ISSN 2352-3018. – Vol. 6, Issue 12 (2019), s. E831 – 
E859 [print]. WOS. 
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Martin Samohýl, Pavol Be o et al. In: Acta Missiologica. – ISSN 1337-7515. – Vol. 
13, no. 2 (2019), p. 178 – 182. WOS. 

ADN Dialogue within the supporting sciences with an emphasis on L. M. A. A. – „lite 
and move to advance in age": a stage of life specific and an indication specific 
intervention for physical activity and healthy eating for overweight and obese people 
in the new Easter states of Germany / Carsten Wittling. In: Acta Missiologica. – ISSN 
1337-7515. – Vol. 13, no. 2 (2019), p. 222 – 239. WOS. 

ADN Motivation to volunteering in developing countries / Zuzana Krá ová, Denisa 
Jakubcová, Miroslav Taká . In: Acta Missiologica. – ISSN 1337-7515. – Vol. 13, no. 
2 (2019), p. 239 – 245. WOS. 

ADN Decreased plasma levels of 25(OH)D in multiple sclerosis patients. Correlation 
with disease severity expressed by EDSS, MSSS, progression index and Herbert s 
scale severity grade / Mária Bucová Stanislava Blaží ková et al. In: Bratislavské 
lekárske listy. – ISSN 0006-9248. – Ro . 120, . 10 (2019), s. 723 – 729 [print, 
online]. SCOPUS. 
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Teologická fakulta 

 
AAA Vedecké monografie vydané v zahrani ných vydavate stvách - 4 
AAA The River from the Temple: (The forms of retreats that helped to preserve the 
presence of the Jesuits in Slovakia during communist persecution) / Ladislav 
Csontos; [reviewers: Ján urica, Jozef Kyselica]. – 1. vyd. – Warszawa: 
Wydawnictwo Naukowe Collegium Bobolanum, 2019. – 153 s., [8,41 AH]. – ISBN 
978-83-952410-4-8. 

AAA Ardere senza consumarsi: il burnout nelle professioni di aiuto / Krzysztof 
Tr bski; [recensione scientifica/slovenskí recenzenti: Mária Šmidová, Mária 
Nem íková]. – [1. vyd.]. – Beau Bassin: Edizioni Accademiche Italiane is a trademark 
of International Book Market Service, 2019. – 96 s., [5,13 AH]. – (Edizioni 
Sant´Antonio). – ISBN 978-613-8-39189-0. 

AAA Il colloquioi. Strumento d´intervento nel counseling / Krzysztof Tr bski; 
[recenzenti: Mária Šmidová, Mária Nem íková]. – 1. vyd. – Beau Bassin: Edizioni 
Sant´Antonio, 2019. – 60 s., [4,04 AH]. – ISBN 978-613-8-39279-8. 

AAA Il Canto Sacro del XVII Secolo e il Cantus Catholici (1655) / Vlastimil Dufka; 
[recensione scientifica: Cyril Vasi , Jozef Kyselica, Massimo Marelli]. – 1. vyd. – 
Warszawa: Wydawnictwo naukowe Collegium Bobolanum, 2019. – 213 s., [10,70 
AH]. – ISBN 978-83-952410-1-7. 

 
ADM Vedecké práce v zahrani ných asopisoch registrovaných v databázach – 
5 
ADM „Rewritten Bible“ v kontexte explicitnej a implicitnej formy interpretácie v 
judaizme Druhého chrámu = The Rewritten Bible in the Context of Explicit and 
Implicit Forms of Interpretation in Judaism of the Second Temple Period. Some 
Suggestions for Further Discussion / Jozef Ti o. In: Studia theologica. – ISSN 1212-
8570. – Ro . 21, . 3 (2019), s. 1 – 20. 

ADM Social Help in Post–traumatic Stress Disorder / Ján a ok. In: Clinical Social 
Work and Health Intervention. – ISSN 2222-386X. – Vol. 10, no. 2 (2019), p. 32 – 39. 
WOS. 

ADM Morálny rozmer solidarity v diele svätého Tomáša z Villanovy vo svetle 
encykliky Deus caritas est = The Moral Dimension of Solidarity in the Work of Saint 
Thomas of Villanova in the Light of the Encyclical Letter Deus Caritas Est / Jozef 
Ržonca. In: Studia theologica. – ISSN 1212-8570. – Vol. 21, no. 1 (2019), p. 41 – 58. 
WOS. 

ADM Súlad medzi k azským a prorockým chápaním kultu na príklade prvej kapitoly 
knihy Izaiáš = The Harmony between Priestly and Prophetic Concepts of Cult as 
Demonstrated with Isaiah / Bohdan Hrobo . In: Studia theologica. – Olomouc: 
Univerzita Palackého, Cyrilometod jská teologická fakulta, [1999]. – ISSN 1212-
8570. – Ro . 21, . 2 (2019), s. 1 – 17. WOS. 
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ADM Výzvy k inovácii pastorácie manželství a rodiny vyplývajúce zo situácie 
rozvedených a znovuzosobášených = Certain Challenges Regarding the Innovation 
of Pastoral Care of Marriage and Family Connected with the Situation of the Divorced 
and Remarried / Ladislav Csontos. In: Studia theologica. – ISSN 1212-8570. – Vol. 
21, no. 1 (2019), p. 145 – 166. WOS. 

 
ADN Vedecké práce v domácich asopisoch registrovaných v databázach – 9 
ADN Changing reading paths in a digital age: What are the consequences for 
meaning–making? / Zuzana Petrová, Rastislav Nemec. In: Journal of Pedagogy. – 
ISSN 1338-1563. – Vol. 10, no. 2 (2019), p. 65 – 85. SCOPUS. 

ADN Open space for a dialogue on the consequences of the second demographic 
transition on family / Jozef Žuffa, Roman Kollár. In: Acta Missiologica. – ISSN 1337-
7515. – Vol. 13, no. 2 (2019), p. 171 – 176. WOS. 

ADN Quality in long-term care: central european people-centred assessment 
principles and their calls for an efficient interdisciplinary dialogue / Mária Šmidová et 
al. In: Acta Missiologica. – ISSN 1337-7515. – Vol. 13, no. 2 (2019), p. 200 – 213. 
WOS. 

ADN The element of dialogue present in evangelization – evangelization of young 
people; research on views of the catholic youth on evangelization, their personal 
experience and engagement in the area of evangelization / Igor Krá . In: Acta 
Missiologica. – ISSN 1337-7515. – Vol. 13, no. 2 (2019), p. 107 – 125. WOS. 

ADN Pôsobenie rádu sv. Kláry v Uhorsku a na Slovensku = The Order of Saint Clare 
in the Kingdom of Hungary and Slovakia / Mária Nem eková. In: Konštantínove listy. 
– ISSN 1337-8740. – Vol. 12, no. 1 (2019), p. 59 – 75. WOS. 

ADN The topic of sin in selected views of Paul the apostle and the opening of a 
discussion within specific demonstrations of the loss of the sense of sin / Ján Mašán 
et al. In: Acta Missiologica. – ISSN 1337-7515. – Vol. 13, no. 2 (2019), p. 148 – 158. 
WOS. 

ADN Today's influence of the apostle Paul on the education of children and young 
people an its contribution to dialogue / Vlastimil Dufka et al. In: Acta Missiologica. – 
ISSN 1337-7515. – Vol. 13, no. 2 (2019), p. 107 – 124. WOS. 

ADN The importance of Christian unity and family linked to Saint Paul the apostle's 
message for education and dialogue / Ján a ok et al. In: Acta Missiologica. – ISSN 
1337-7515. – Vol. 13, no. 2 (2019), p. 138 – 148. WOS. 

ADN Theology of the laity according to St. Leo the Great and St. Gregory the Great 
as a part of the dialogical perception of the role of the laity in the contemporary 
church / Miloš Lichner. In: Acta Missiologica. – ISSN 1337-7515. – Vol. 13, no. 2 
(2019), p. 51 – 61. WOS. 
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Právnická fakulta 

 
Vedecké monografie vydané v zahrani ných vydavate stvách – 12 
AAA001 Die a medzivojnového Slovenska: verejná sociálna starostlivos  o deti a 
mládež na Slovensku a jej inštitucionálna základ a / Miriam Laclavíková (50 %), 
Adriana Švecová (50 %); [recenzenti: Gabriela Dudeková-Ková ová, Lukáš Fasora, 
Tomáš Gábriš, Blanka Kudlá ová]. – 1. vyd. – Praha: Leges, 2019. – 246 s. – 
(Teoretik). – ISBN 978-80-7502-377-3. 

AAA002 Do asná pracovná neschopnos  zamestnanca / Miloš Lacko; 
[recenzenti: Martin Štefko, Viktor Križan, Jana Žulová]. – 1. vyd. – Praha: Leges, 
2019. – 110 s. – (Teoretik). – ISBN 978-80-7502-366-7. 

AAA003 Drogové trestné iny / Miroslava Vráblová (34 %), Jaroslav Klátik, Vanda 
Rísová; [recenzenti: Ivan Šimov ek, Tomáš Strémy, Filip Š erba]. – [1. vyd.]. – 
Praha: Leges, 2018. – 214 s. – (Teoretik). – ISBN 978-80-7502-362-9. 

AAA004 Neoprávnené nakladanie s odpadmi – trestnoprávne aspekty / 
Dominika Ku erová; [recenzenti: Eva Szabová, Adrián Jal ]. – 1. vyd. – Praha: 
Leges, 2019. – 104 s. – (Litera scripta manet). – ISBN 978-80-7502-374-2. 

AAA005 Pracovnoprávne vz ahy a digitalizácia práce: požiadavky, šance a riziká 
/ Helena Barancová; [recenzenti: Viera Štangová, Mária Rybárová]. – 1. vyd. – 
Praha: Leges, 2019. – 151 s. – (Teoretik). – ISBN 978-80-7502-368-1. 

AAA006 Skon enie pracovného pomeru a základné udské práva v judikatúre 
európskych súdov / Helena Barancová; [recenzenti: Ján Matlák, Mária Rybárová]. – 
1. vyd. – Praha: Leges, 2019. – 259 s. – (Teoretik). – ISBN 978-80-7502-341-4. 

AAA007 Slovakia: [sports law] / by Tomáš Gábriš. – [3rd ed.]. – Alphen aan den Rijn: 
Kluwer Law International, 2019. – 248 p. – (International encyclopaedia of laws). – 
ISBN 978-90-411-1754-0. 

AAA008 Slovensko v eskoslovensku (1918 – 1938): pramene súkromného práva 
a súdna prax / Miriam Laclavíková; [recenzenti: Tomáš Gábriš, Ivana Šošková, 
Adriana Švecová]. – 1. vyd. – Praha: Leges, 2019. – 223 s. – (Teoretik). – ISBN 978-
80-7502-393-3. 

AAA009 Social function of private law and its proliferation by applying the 
principles of European private law / Monika Jur ová et al. [editor: Marek Maslák; 
reviewers Romana Smy ková, Kristián Csach]. – [1st ed.]. – Praha: Leges, 2019. – 
184 p. – (Teoretik). – ISBN 978-80-7502-337-7. 

AAA010 Sú asné trestnoprávne aspekty boja proti terorizmu / Adrián Jal ; 
[recenzenti: Ivan Šimov ek, Libor Klimek]. – 1. vyd. – Praha: Leges, 2019. – 140 s. – 
(Teoretik). – ISBN 978-80-7502-329-2. 

AAA011 Zásady európskeho súkromného práva: súbor interpreta ných a 
aplika ných nástrojov / Katarína Gešková (30 %), Marianna Novotná (30 %), Jozef 
Štefanko (10 %), Zuzana Adamová (10 %), Milan Hlušák (10 %), Martin Adami ka 
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(10 %); [recenzenti: Denisa Dulaková Jakubeková, Peter Varga]. – 1. vyd. – Praha: 
Leges, 2019. – 136 s. – (Teoretik). – ISBN 978-80-7502-361-2.  

AAA012 Zástupcovia zamestnancov a ich kompetencie: v oblasti skon enia 
pracovného pomeru, zodpovednostných vz ahov a riadenia innosti u 
zamestnávate a / Andrea Olšovská (50 %), Marek Švec; [recenzenti: Jana Žu ová, 
Simona Schuszteková, Monika Seilerová]. – 1. vyd. – Praha: Leges, 2018. – 112 s. – 
(Teoretik). – ISBN 978-80-7502-344-5. 

 
Vedecké monografie vydané v domácich vydavate stvách – 6 
AAB001 Kvalita života rodín s die a om so špecifickými potrebami / Mária 
Šmidová, Margita Kollárová, Marek Šmid (34 %); [vedeckí recenzenti: W adys aw 
Majkowski, Mária Davideková]. – 1. vyd. – Trnava: Dobrá kniha, 2019. – 105 s.; [4,50 
AH]. – ISBN 978-80-8191-192-7. 

AAB002 Sloboda viery a náboženstva v pracovnom práve a judikatúra súdov / 
Helena Barancová; [recenzenti Mária Rybárová, Ján Matlák]. – [1. vyd.]. – Bratislava: 
Sprint 2, 2019. – 157 s. – (Juristika). – ISBN 978-80-89710-47-8. 

AAB003 Teoretické a praktické súvislosti pracovného práva Európskej únie / 
Helena Barancová; [recenzenti: Viera Štangová, Mária Rybárová]. – [1. vyd.]. – 
Bratislava: Sprint 2, 2019. – 668 s. – (Juristika). – ISBN 978-80-89393-42-8. 

AAB004 Zákon o trestnej zodpovednosti právnických osôb: komentár / Záhora 
Jozef, Šimov ek Ivan (20 %); [recenzenti: Jaroslav Ivor, Ji í Jelínek]. – 2. dopln. a 
aktualizov. vyd. – Bratislava: Wolters Kluwer SR, 2019. – viii, 284 s. – (Komentáre 
Wolters Kluwer). – ISBN 978-80-571-0039-3. 

AAB005 Zákonník práce: zákon o kolektívnom vyjednávaní : komentár. Zväzok 1: l. 
1 až § 176 Zákonníka práce / Marek Švec, Jozef Toman, Andrea Olšovská (5 %), 
Jana Žu ová, Peter Tonhauser, Mikuláš Hamu ák, Michal Drobný, Simona 
Schuszteková, Jan Horecký, Marcel Dolobá ; [recenzenti: Milena Barinková, Milan 
Galvas]. – 1. vyd. – Bratislava: Wolters Kluwer SR, 2019. – 1479 s. – (Komentáre 
Wolters Kluwer). – ISBN 978-80-571-0105-5.  

AAB006 Združenia a sloboda združovania / Martina Gajdošová; [recenzenti: 
Alexander Bröstl, Ján Svák, Jana Vallová]. – 2. [preprac., rozšír. a dopln.] vyd. – 
Bratislava: C. H. Beck, 2019. – xx, 377 s. – (Právne inštitúty). – ISBN 978-80-89603-
77-0. 

 
Štúdie v asopisoch a zborníkoch charakteru vedeckej monografie vydané v 
zahrani ných vydavate stvách – 15 
ABA001 Darovacia zmluva: § 628 – 630 / Monika Jur ová. In:  Ob iansky zákonník. 
– Praha: C. H. Beck, 2019. – ISBN 978-80-7400-770-5 [2. zv.]. – S. 2330 – 2368, 
[4,68 AH]. 
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ABA002 Držba a vlastníctvo v právnej histórii: 2. kapitola / Vojtech Vladár. In: 
Držba v rímskom a kánonickom práve. – 1. vyd. – Praha: Leges, 2019. – ISBN 978-
80-7502-334-6. – S. 67 – 113, [3,93 AH]. 

ABA003 Filozoficko-teoretické vymedzenie inštitútu držby: 1. kapitola / Vojtech 
Vladár. In: Držba v rímskom a kánonickom práve. – 1. vyd. – Praha: Leges, 2019. – 
ISBN 978-80-7502-334-6. – S. 17 – 66, [4,42 AH]. 

ABA004 Kánonickoprávne držobné koncepcie – starovek a raný stredovek: 5. 
kapitola / Vojtech Vladár. In: Držba v rímskom a kánonickom práve. – 1. vyd. – 
Praha: Leges, 2019. – ISBN 978-80-7502-334-6. – S. 177 – 247. 

ABA005 Kánonickoprávne držobné koncepcie – vrcholný stredovek až platné 
právo: 6. kapitola / Vojtech Vladár. In: Držba v rímskom a kánonickom práve. – 1. 
vyd. – Praha: Leges, 2019. – ISBN 978-80-7502-334-6. – S. 249 – 285, [3,10 AH]. 

ABA006 Orgány spolo enstva: § 13 – 18 / Marek Maslák. In: Zákon o 
pozemkových spolo enstvách: komentár. – [1. vyd.]. – Praha: Wolters Kluwer, 2019. 
– ISBN 978-80-7598-432-6. – S. 183 – 281. 

ABA007 Právne úkony: § 34 – 51 / Jana Mitterpachová, Juraj Gyárfáš, František 
Sedla ko, Róbert Dobrovodský (36 %), Marek Štev ek. In: Ob iansky zákonník: 
komentár: § 1 – 450. 1. – 2. [aktualizov.] vyd. – Praha: C. H. Beck, 2019. – ISBN 
978-80-7400-770-5 [1. zv.]. – S. 220 – 488. [Spoluautori: Mitterpachová, Jana; 
Gyárfáš, Juraj; Sedla ko, František; Dobrovodský, Róbert; Štev ek, Marek]. 

ABA008 Príkazná zmluva: § 724 – 741 / Monika Jur ová (39%), Andrea 
Morav íková. In: Ob iansky zákonník. – Praha: C. H. Beck, 2019. – ISBN 978-80-
7400-770-5 [2. zv.]. – S. 2817 – 2853, [3,51 AH]. 

ABA009 Ú astníci ob ianskoprávnych vz ahov: § 7 – 21 / Kristián Csach (30 %), 
Martina Gajdošová (24 %), Peter Strapá , Jozef Vozár. In:  Ob iansky zákonník. – 
Praha: C. H. Beck, 2019. – ISBN 978-80-7400-770-5 [1. zv.]. – S. 49 – 159. 

ABA010 Vízia aplikácie noriem medzinárodného práva verejného v rámci práva 
Európskej únie / Juraj Jankuv. In: Vízia pre Európu: (kam smeruješ, Európa). – 1. 
vyd. – Brno: Tribun EU, 2019. – ISBN 978-80-263-1446-2. – S. 94 – 145, [4,14 AH]. 

ABA011 Vymedzenie niektorých pojmov: § 115 – 122 / Dominika Dziaková, 
Veronika Skorková, Tomáš Gábriš (14 %), Alexandra Löwy. In: Ob iansky zákonník: 
komentár: § 1– 450. 1. – 2. [aktualizov.] vyd. – Praha: C. H. Beck, 2019. – ISBN 978-
80-7400-770-5 [1. zv.]. – S. 785 – 847. [Spoluautori: Dziaková, Dominika; Skorková, 
Veronika; Gábriš, Tomáš; Löwy, Alexandra]. 

ABA012 Základné ustanovenia: § 1 – 2 / Marek Maslák. In: Zákon o pozemkových 
spolo enstvách: komentár. – [1. vyd.]. – Praha: Wolters Kluwer, 2019. – ISBN 978-
80-7598-432-6. – S. 11 – 74. 

ABA013 Zastúpenie: § 22 – 33b / Monika Jur ová. In:  Ob iansky zákonník. – 
Praha: C. H. Beck, 2019. – ISBN 978-80-7400-770-5 [1. zv.]. – S. 160 – 219, [6,64 
AH]. 
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ABA014 Závere né, prechodné a zrušovacie ustanovenia: § 853 – 880 / Marek 
Štev ek, Peter Kerecman, Martina Gajdošová (12 %), Richard Straka. In: Ob iansky 
zákonník: komentár: § 451 – 880. 2. – 2. [aktualizov.] vyd. – Praha: C. H. Beck, 2019. 
– ISBN 978-80-7400-770-5 [2. zv.]. – S. 3197 – 3260. [Spoluautori: Štev ek, Marek; 
Kerecman, Peter; Gajdošová, Martina; Straka, Richard] 

ABA015 Zodpovednos  za škodu: § 420 – 450 / Kristián Csach (3 %), Anton Dulak, 
Ivan Humeník, Marianna Novotná (40 %), Veronika Skorková. In:  Ob iansky 
zákonník. – Praha: C. H. Beck, 2019. – ISBN 978-80-7400-770-5 [1. zv.]. – S. 1442 – 
1702. 

 
Vedecké práce v zahrani ných asopisoch registrovaných v databázach Web 
of Science alebo SCOPUS – 5 
ADM001 Contributions of Slovak criminology to the development of restorative 
justice / Strémy, T., Dianiška, G. (25 %), Hamulák, O., Turay, L. In: Acta Baltica 
Historiae et Philosophiae Scientiarum. – ISSN 2228-2009. – Vol. 7, no. 1, (2019 
Spring), p. 53 – 70, – SCOPUS. [Spoluautori: Strémy, Tomáš; Dianiška, Gustáv; 
Hamu ák, Ondrej; Turay, Lukáš] 

ADM002 Protection of Right to Environment in International Public Law / 
Jankuv, J. In: International and comparative law review = Mezinárodní a srovnávací 
právní revue. – ISSN 1213-8770. – Vol. 19, iss. 1 (2019), p. 146 – 171. – SCOPUS.  

ADM003 Scaevola D. 32,37,3: Fideicommissum a debitore oder a donatario 
relictum? = Scaevola D. 32,37,3: Fideicommissum a debitore or a donatario 
relictum? / Kle ová, V. In: Zeitschrift der Savigny-Stiftung für Rechtsgeschichte: 
Romanistische Abteilung. – ISSN 0323-4096. – Vol. 136, iss. 1 (2019, June), p. 345 
– 357. – Scopus.  

ADM004 The Interlingual German–Slovak Parallels in the Law of Succession 
Terminology of the Trnava Burgher Testaments from the 18th and 19th 
Centuries = Deutsch–slowakische interlinguale Parallelen in der 
Erbrechtsterminologie am Beispiel der Tyrnauer Bürgertestamente des 18. und 
der ersten Hälfte des 19. Jahrhunderts / Švecová, A. In: Zeitschrift der Savigny-
Stiftung für Rechtsgeschichte: Germanistische Abteilung. – ISSN 0323-4045. – Vol. 
136, iss. 1 (2019), p. 229 – 260. – Scopus.  

ADM005 The Prague Spring of 1968 and its impact on religious life and state–
church relations in Czechoslovakia / Moravcikova, M. In: Vestnik Sankt- 
Peterburgskogo universiteta = Vestnik of Saint Petersburg University. Philosophy and 
conflict studies: Filosofija i konfliktologija. – ISSN 2542-2278. – Vol. 35, iss. 2 (2019), 
p. 378 – 389. – WOS. – SCOPUS.  
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VI. HABILITA NÉ KONANIA A KONANIA NA VYMENÚVANIE 
PROFESOROV   
 

V roku 2019 mala univerzita priznané práva uskuto ova  habilita né a inaugura né 
konania v 20 študijných odboroch, o je o 4 práva viac, ako to bolo v roku 2018. 
Z nich patrí 6 práv Filozofickej fakulte, 5 práv Pedagogickej fakulte, 4 práva 
Právnickej fakulte, 3 práva Fakulte zdravotníctva a sociálnej práce a Teologickej 
fakulte 2 práva.  

V roku 2019 na univerzite prebiehalo 8 habilita ných konaní, z ktorých udelil rektor 4 
uchádza om vedecko-pedagogický titul „docent“. Z nich bol 1 zamestnancom 
univerzity a 3 boli externí uchádza i. Priemerný vek docentov oproti roku 2017 sa 
zvýšil o 5 rokov, o predstavuje vek 43 rokov.  

Na univerzite sa uskuto nilo 11 konaní na vymenovanie za profesora, z ktorých 5 
bolo aj úspešne ukon ených na vedeckej rade univerzity. Všetci kandidáti boli 
zamestnancami univerzity a ich priemerný vek bol 42 rokov, o predstavuje o 5 rokov 
nižší vek ako v roku 2018. 

 

V roku 2019 bolo na Filozofickej fakulte otvorené vymenúvacie konanie doc. PhDr. 
Eduarda Droberjara, PhD., v odbore klasická archeológia. 

 

Pedagogická fakulta v roku 2019 prijala 1 žiados  na za atie habilita ného konania. 

 

Na Fakulte zdravotníctva a sociálnej práce v roku 2019 bolo úspešne dokon ené 
habilita né konanie v odbore verejné zdravotníctvo, ktoré sa oficiálne za alo 
s externou uchádza kou v roku 2018. Koncom roka bolo za até nové habilita né 
konanie s externým uchádza om taktiež v odbore verejné zdravotníctvo. 

Zárove  sa pokra ovalo v rámci nápravy konania v jednom nedokon enom 
inaugura nom konaní, ktoré sa za alo ešte v roku 2017. Prvé kroky k náprave sa 
uskuto nili v roku 2018 a v roku 2019 bolo toto inaugura né konanie v odbore 
sociálna práca úspešne ukon ené. 

 

Teologická fakulta v roku 2019 za ala a úspešne ukon ila habilita né konanie 
interného uchádza a v odbore katolícka teológia. 

Úspešne boli ukon ené 2 inaugura né konania, jedno v odbore katolícka teológia 
a druhé v odbore systematická filozofia taktiež s internými uchádza mi. 
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Na Právnickej fakulte ešte v roku 2018 za ali dve habilita né konania, ktoré boli 
ukon ené vydaním dekrétov univerzity o udelení vedecko-pedagogických titulov 
docent s ú innos ou od roku 2019: externý uchádza  JUDr. Marcel Dolobá  – odbor 
pracovné právo a externý uchádza  JUDr. Lojek – odbor teória a dejiny štátu a 
práva. V roku 2019 za ali dve habilita né konania externých uchádza ov. Habilita né 
konanie v odbore pracovné právo bude ukon ené v nasledujúcom roku, druhé 
konanie vedecká rada fakulty v tajnom hlasovaní rozhodla o neudelení vedecko-
pedagogického titulu uchádza ovi. 

Inaugura né konanie internej uchádza ky fakulty v odbore pracovné právo, ktoré 
za alo ešte v roku 2018 bolo ukon ené v roku 2019. Inaugura né konanie v odbore 
teória a dejiny štátu a práva za alo podaním žiadosti interného uchádza a fakulty 
doc. JUDr. Mgr. Vojtecha Vladára, PhD., v apríli 2019. D a 15. októbra 2019 sa na 
riadnom zasadnutí vedeckej rady fakulty konala inaugura ná prednáška a 
v decembri 2019 po schválení vedeckou radou fakulty bol návrh predložený na 
prerokovanie a schválenie vo vedeckej rade univerzity, ktorej riadne zasadnutie sa 
konalo 27. 2. 2020. 

Inaugura né konanie v odbore trestné právo za alo podaním žiadosti interného 
uchádza a fakulty doc. JUDr. Ing. Adriána Jal a, PhD., v máji 2019. D a 28. 
novembra 2019 sa na riadnom zasadnutí vedeckej rady fakulty konala inaugura ná 
prednáška a po schválení vedeckou radou fakulty bol návrh predložený na 
prerokovanie a schválenie vo vedeckej rade univerzity, ktorej riadne zasadnutie sa 
konalo 27. 2. 2020. 
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VII. ZAMENSTNANCI VYSOKEJ ŠKOLY 

 
 
Personálna politika 

V oblasti personálnej politiky na univerzite pretrvával pozitívny trend zvyšovania 
kvalifikácie zamestnancov. Cie om personálnej politiky bolo aj v uplynulom roku 
zlepšova  kvalitu vzdelávacieho procesu prostredníctvom kariérneho rastu 
a zlepšovania kvalifika nej štruktúry vedecko-pedagogických zamestnancov s 
dôrazom na personálne zabezpe enie akreditovaných študijných programov vo 
všetkých troch stup och vzdelávania, ako aj garantovanie habilita ných konaní 
a vymenúvacích konaní na profesorov. Na niektorých fakultách univerzity došlo 
k opätovnému prehodnoteniu organiza nej štruktúry, o sa v roku 2019 prejavilo 
znížením po tu zamestnancov v prepo ítanom po te.  

 

Vývoj zamestnanosti v roku 2019 v porovnaní s predchádzajúcim rokom  

V porovnaní s rokom 2018 sa celkovo znížil po et zamestnancov univerzity o 13,77 
zamestnanca v prepo ítanom po te. Zníženie po tu zamestnancov zaznamenali 
všetky sú asti univerzity okrem Teologickej fakulty a Študentského domova, najviac 
však Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce a Filozofická fakulta.  

Najvýraznejšie sa znížil po et vysokoškolských u ite ov o 13,88 zamestnanca, 
pri om k poklesu po tu u ite ov došlo na všetkých fakultách, najviac však na Fakulte 
zdravotníctva a sociálnej práce. Po et výskumných pracovníkov, odborných 
zamestnancov, administratívnych ani prevádzkových pracovníkov sa v uplynulom 
roku výrazne nezmenil. Celkový po et administratívnych pracovníkov univerzity 
klesol o 1,3 zamestnanca. 

V porovnaní s rokom 2018 sa po et zamestnancov Rektorátu TU výraznejšie 
nezmenil, a to ani v jednej z kategórií zamestnancov. 

V roku 2019 prišlo na Filozofickej fakulte TU k výraznejšiemu poklesu po tu 
zamestnancov o 5,29 zamestnanca. Kvôli zefektívneniu prác na sekretariáte dekana 
bol prepustený jeden administratívny pracovník. Výraznejšou zmenou v personálnom 
obsadení prešla v uplynulom roku najmä katedra filozofie. Sedem zamestnancov 
katedry skon ilo pracovný pomer výpove ou zo strany zamestnanca a pracovný 
pomer dvoch zamestnancov skon il uplynutím dohodnutej doby. Kvôli stabilizácii 
katedry a umožneniu ukon enia vysokoškolského štúdia študentom fakulty boli na 
katedru filozofie prijatí piati vysokoškolskí u itelia.  
 
Cie om personálnej politiky pedagogickej fakulty bolo i v uplynulom roku neustále 
zlepšova  kvalitu vzdelávacieho procesu a výsledky v oblasti vedeckovýskumnej 
a umeleckej innosti za silnej podpory administratívnymi a odbornými pracovníkmi 
fakulty. Po et zamestnancov Pedagogickej fakulty TU sa v roku 2019 znížil o 3,09 
zamestnanca v prepo ítanom po te, pri om po et vysokoškolských u ite ov klesol 
o 3,76 zamestnanca. Eviden ný stav výskumných pracovníkov a odborných 
zamestnancov sa výraznejšie nezmenil a po et administratívnych pracovníkov sa 
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zvýšil len o 0,42 zamestnanca. Pokles po tu vysokoškolských u ite ov v roku 2019 
bol iasto ne spôsobený racionaliza nými opatreniami vedenia fakulty. 

Celkový po et zamestnancov Fakulty zdravotníctva a sociálnej práce TU bol 
v uplynulom roku v porovnaní s rokom 2018 o 5,6 zamestnanca nižší, pri om 
najvýraznejší pokles po tu zamestnancov bol zaznamenaný v kategórii 
vysokoškolských pedagógov, a to o 5,17 zamestnanca. V kategórii výskumných 
pracovníkov a odborných zamestnancov zostal po et zamestnancov takmer 
nezmenený. Mierny pokles po tu administratívnych zamestnancov bol spôsobený 
znížením pracovného úväzku u jedného zamestnanca.    

Celkový pokles po tu zamestnancov Fakulty zdravotníctva a sociálnej práce TU 
v roku 2019 je odrazom prispôsobenia personálneho zabezpe enia fakulty 
každoro ne klesajúcemu po tu jej študentov. 

Na Teologickej fakulte TU došlo v porovnaní s predchádzajúcim rokom k zvýšeniu 
celkového po tu zamestnancov o 0,41 zamestnanca v prepo ítanom po te. Po et 
výskumných pracovníkov sa v dôsledku organiza ných zmien spojených s riešením 
vedeckých projektov fakulty zvýšil o 0,46 zamestnanca. Kým po et výskumných 
pracovníkov a nepedagogických zamestnancov fakulty sa mierne zvýšil, pokles po tu 
zamestnancov nastal v kategórii vysokoškolských u ite ov, a to o 0,71 u ite a.  

Po zaznamenanom znižovaní celkového po tu zamestnancov Právnickej fakulty TU 
v predchádzajúcich rokoch, ktoré bolo dôsledkom uskuto nených racionaliza ných 
opatrení, sa v roku 2019 celkový po et zamestnancov právnickej fakulty výraznejšie 
nezmenil. Klesol len o 0,09 zamestnanca v prepo ítanom po te. Najvýraznejšie sa 
znížil po et zamestnancov v kategórii vysokoškolských pedagógov, a to o 1,04 
u ite a. 

Po et zamestnancov Študentského domova a Študentskej jedálne sa v roku 2019 
v porovnaní s predchádzajúcim rokom výraznejšie nezmenil. Rozdiely v po te 
zamestnancov ú elových zariadení univerzity za porovnávané roky možno pripísa  
iba do asne zvýšenej potrebe zamestnávania zamestnancov na dobu zastupovania 
prevádzkových pracovníkov. 
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Sú asti 
univerzity 

Priemerný prepo ítaný po et zamestnancov za rok 2018 a 2019 

Vysokoškolskí 
u itelia 

Výskumní 
a umeleckí 
pracovníci 

Odborní 
zamestnanci 

Administratívni 
pracovníci 

Prevádzkoví 
pracovníci 

SPOLU 

 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 

Filozofická 
fakulta 

68,21 65,01 0,66 0 2 2 11 9,57   81,87 76,58 

Pedagogická 
fakulta 

89,98 86,22 1 1 2 2,25 15,69 16,11   108,67 105,58

FZSP 56,26 51,09 2,30 2,38 2 2,06 14 13,43   74,56 68,96 

Teologická 
fakulta 

25,65 24,94 1,71 2,17 3,52 4 8 8,15 3,32 3,35 42,20 42,61 

Právnická 
fakulta 

45,21 44,17 3,64 4,18 3 3 11,59 12   63,44 63,35 

Rektorát       40,37 40,05 45,16 44,79 85,53 84,84 

Univerzitná 
knižnica 

    10,94 11     10,94 11 

CIS     8 8     8 8 

Ústav dejín TU   2 2       2 2 

Vydavate stvo 
TUTT 

    1,25 1,25     1,25 1,25 

SHÚ   0,06 0,25 0,15      0,21 0,25 

C V       0,96 1   0,96 1 

SPOLU 285,31 271,43 11,37 11,98 32,86 33,56 101,61 100,31 48,48 48,14 479,63 465,42

Študentská 
jedále  

      1 1 10,87 10,82 11,87 11,82 

Študentský 
domov 

      2 2 10,56 11,05 12,56 13,05 

SPOLU so ŠJ 
a ŠD 285,31 271,43 11,37 11,98 32,86 33,56 104,61 103,31 69,91 70,01 504,06 490,29
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Pomer po tu vysokoškolských u ite ov a výskumných pracovníkov k po tu 
nepedagogických zamestnancov bez zamestnancov Študentského domova 
a Študentskej jedálne:  

Po et u ite ov a výskumných pracovníkov na jedného nepedagogického 
zamestnanca sa v roku 2019 v porovnaní s rokom 2018 znížil kvôli výraznejšiemu 
poklesu celkového po tu u ite ov a výskumných pracovníkov oproti poklesu po tu 
nepedagogických zamestnancov. 

 2018 2019 
Vysokoškolskí u itelia a výskumní pracovníci 296,68 283,41 
Nepedagogickí zamestnanci 182,95 182,01 
Pomer: u itelia a výskumní pracovníci / nepedagogickí 
zamestnanci 1,62 1,56 

 

Pomer po tu študentov k po tu vysokoškolských u ite ov k 31.10.2018 a 31.10.2019:  

Po et študentov na jedného u ite a sa v roku 2019 v porovnaní s rokom 2018 zvýšil 
kvôli výraznejšiemu poklesu po tu vysokoškolských u ite ov a zárove  zvýšeniu 
celkového po tu študentov. 

 2018 2019 
Študenti 4558 4671 
Vysokoškolskí u itelia  285,24 265,38 
Pomer: študenti / vysokoškolskí u itelia  15,98 17,60 

 

Veková štruktúra zamestnancov (priemerný vek) v roku 2018 a 2019 

 2018 2019 

Vysokoškolskí u itelia 47 47 

Výskumní pracovníci 45 48 

Odborní zamestnanci 47 47 

Administratívni pracovníci 49 49 

Prevádzkoví pracovníci 57 57 

SPOLU 49 50 
 

Kvalifika ná štruktúra vysokoškolských u ite ov k 31.10.2018 a 31.10.2019 

Na univerzite sa dodržuje dlhodobý zámer v kvalifika nom raste u ite ov. Zníženie 
celkového po tu vysokoškolských u ite ov sa najvýraznejšie prejavilo v kategórii 
ostatných u ite ov s titulom CSc., PhD. o 8,68 u ite a. Po et profesorov sa znížil 
o 4,98 a po et docentov o 7,09. V porovnaní s minulým rokom sa zvýšil iba po et 
vysokoškolských u ite ov bez akademického titulu PhD., ale to len o 0,88 u ite a. 
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Fakulta Spolu 
Profesori, 
docenti s 

DrSc. 

Docenti bez 
DrSc. 

Ostatní 
u itelia s  

CSc., PhD. 

Ostatní 
u itelia bez 
CSc., PhD. 

2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019
Filozofická  
fakulta 67,81 59,57 16,55 10,69 18,06 17,11 32,2 31,77 1 0 

Pedagogická  
fakulta 90,11 84,3 12,72 11,93 24,25 22,8 53,14 49,57 0 0 

Fakulta 
zdravotníctva 
a sociálnej  
práce 

55,5 52,35 9,6 8,6 19 19 24,6 21,35 2,3 3,4 

Teologická  
fakulta 26,99 25,86 4 7 9,31 6,87 12,76 10,98 0,92 1 

Právnická  
fakulta 44,83 43,3 6,33 6 21,4 19,15 15,4 15,75 1,7 2,4 

SPOLU 285,24 265,38 49,2 44,22 92,02 84,93 138,10 129,42 5,92 6,8 
 

Výberové konania na miesta vysokoškolských u ite ov uskuto nené v roku 
2019 
Na obsadzovanie pracovných miest vysokoškolských u ite ov bolo v roku 2019 
vyhlásených 53 výberových konaní, z toho 19 na obsadenie funkcie profesora a 10 na 
obsadenie funkcie docenta. Na obsadenie jedného pracovného miesta sa prihlásilo 
v priemere 1,8 uchádza a. Priemerná d žka uzatvorenia pracovnej zmluvy na ur itú 
dobu na základe výberového konania bola 2,4 roka. Sedem výberových konaní  
skon ilo bez uzatvorenia pracovnej zmluvy. Do troch výberových konaní sa neprihlásil 
ani jeden uchádza . Opätovne obsadili vysokoškolskí u itelia to isté pracovné miesto 
na základe 26 výberových konaní. Údaj o opätovnom obsadení pracovného miesta 
tým istým u ite om vyjadruje okrem iného i ur itú mieru stabilizácie u ite a na 
univerzite a zvyšovanie d žky trvania pracovného pomeru na univerzite. 

 
Funkcia Profesor Docent Ostatné Spolu 
Po et výberových konaní 19 10 24 53 

Priemerný po et uchádza ov na obsadenie pozície 1,4 1,2 2,26 1,8 

Priemerný po et uchádza ov, ktorí v ase 
výberového konania neboli v pracovnom pomere  
s vysokou školou 

0 0,2 0,85 0,4 

Priemerná d žka uzatvorenia pracovnej zmluvy na 
ur itú dobu 2,74 3,4 1,7 2,4 

Po et zmlúv uzatvorených na neur itý as 2 0 0 2 
Po et konaní bez uzatvorenia pracovnej zmluvy 0 1 6 7 
Po et výberových konaní, do ktorých sa neprihlásil 
žiaden uchádza  0 1 2 3 

Po et konaní, kde bol prihlásený vysokoškolský 
u ite , ktorý opätovne obsadil to isté miesto 9 6 11 26 
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Po et pracovných miest obsadených bez výberového konania 

Zamestnanec Fyzický 
po et 

Prepo ítaný 
po et 

VŠ u ite  nad 70 rokov 3 0,32 

Ostatní 44 7,17 

SPOLU 47 7,49 
 

Priemerný prepo ítaný po et zamestnancov v roku 2019 platených z dotácie 
a z iných zdrojov 

V roku 2019 bolo z dotácie platených 95,74 % zamestnancov a z iných zdrojov  
4,26 % zamestnancov.  

 Platení  
z dotácie 

Platení  
z iných zdrojov SPOLU 

Vysokoškolskí u itelia spolu 267,51 3,92 271,43 

z toho:   profesori 48,70 0,46 49,16 

              docenti 85,48 0,88 86,36 

              odborní asistenti 130,59 2,50 133,09 

              asistenti 2,74 0,08 2,82 

Odborní zamestnanci 33,52 0,04 33,56 

Administratívni pracovníci 100,16 0,15 100,31 

Výskumní a umeleckí pracovníci 10,51 1,47 11,98 

Prevádzkoví pracovníci 48,14 0 48,14 

Študentská jedále  1,93 9,89 11,82 

Študentský domov 7,63 5,42 13,05 

SPOLU 469,40 20,89 490,29 
 

Hodnotenie zamestnancov 

Na jednotlivých sú astiach univerzity sa uplat uje systém pravidelného hodnotenia 
zamestnancov pod a kritérií nastavených v predchádzajúcom období. Jednotlivé 
fakulty mali vypracované kritériá na odme ovanie vysokoškolských u ite ov, ktoré sa 
týkali najmä pedagogických výkonov, výstupov publika nej innosti za 
predchádzajúci rok, ú asti na riešení domácich a zahrani ných projektov, ale i 
kritériá na priame hodnotenie zamestnanca vedúcim zamestnancom. 

V roku 2019 sa v súlade s metodickým pokynom rektora Trnavskej univerzity v 
Trnave . 12/2018 realizovalo hodnotenie nepedagogických zamestnancov. 
Dokumentácia je sú as ou osobného spisu každého zamestnanca. 



82 
 

Odme ovanie zamestnancov sa uskuto ovalo v zmysle platných právnych 
predpisov a v súlade s platovým poriadkom univerzity. V roku 2019 boli nariadením 
vlády SR . 388/2018 Z. z. ustanovené zvýšené stupnice platových taríf 
vysokoškolských u ite ov a výskumných pracovníkov s ú innos ou od 1.1.2019. Ich 
tarifné platy boli opätovne valorizované v zmysle zákona . 224/2019 Z. z. 
s ú innos ou od 1.9.2019. Tarifné platy nepedagogických zamestnancov boli 
valorizované v zmysle novely zákona . 553/2003 Z. z. s ú innos ou od 1.1.2019. 

 

Vzdelávanie zamestnancov 

Pedagogickí zamestnanci a výskumní pracovníci si rozširovali svoje odborné 
vedomosti najmä ú as ou na vedeckých konferenciách a odborných seminároch 
v domácom i zahrani nom prostredí, ako aj získavaním nových vedeckých poznatkov 
v rámci ú asti na riešení domácich a zahrani ných projektov. Pedagogickí 
zamestnanci zdravotníckych odborov si rozširovali svoje znalosti aj štúdiom v rámci 
špecializa ného štúdia, ktoré prebieha na Fakulte zdravotníctva a sociálnej práce 
TU. Vzdelávanie nepedagogických pracovníkov sa uskuto ovalo najmä formou 
školení, odborných kurzov a seminárov. 

 

Mobilita pedagógov a zamestnancov  

Trnavská univerzita aktívne pôsobí v medzinárodnom priestore, ú as ou 
v európskych a mimoeurópskych projektoch zameraných hlavne na individuálnu 
mobilitu pracovníkov a študentov univerzity. Najintenzívnejšia výmena prebieha 
v rámci programu ERASMUS+ tak v študentských, ako aj pedagogických mobilitách. 
Mobilita bola aj v roku 2019 na TU vnímaná ako dôležitý nástroj  posil ujúci kvalitu 
štúdia a zárove  významný prostriedok internacionalizácie vzdelávania. Sú as ou 
stratégie univerzity bolo v maximálnej miere využíva  získané zru nosti z mobilít 
pedagógov a prakticky ich aplikova  v študijnom procese, o napomáhalo procesu 
zlepšenia kvality vzdelávania. Cie om  mobility pracovníkov  v rámci Erasmu, ako aj 

alších podobných aktivít je umožni  pracovníkom TU vzdeláva  sa na zahrani ných 
univerzitách a získa   tak nové praktické skúsenosti a taktiež pozýva  na univerzitu 
významné zahrani né osobnosti z oblasti vzdelávania, vedy a výskumu. Pozitívny 
aspekt vo vz ahu k oblasti vzdelávania spo íval tiež v tom, že pedagógovia, ktorí 
absolvovali program, vnášali do metodiky výu by predmetov nové prvky, ktoré získali 
po as zahrani ného pobytu, o malo vplyv na zlepšovanie kvality vyu ovacieho 
procesu. 

V roku 2019 sa prejavoval v mobilitách pedagógov zvýšený záujem o školenia, 
pri om boli uspokojení všetci nominovaní záujemcovia. Najviac mobilít pedagógov sa 
uskuto nilo do eskej republiky a Po ska. Oproti roku 2018 sa zvýšil po et  
u ite ských mobilít z  35 na 44 (z toho 30 žien) pri celkovom po te 231 dní, o 
predstavuje nárast o 27,5 %. Na náraste mobilít sa podie ala aj realizácia programu 
KA107 (mobilita medzi krajinami programu a partnerskými krajinami), do ktorého 
projektu boli zapojené tri fakulty TU (PdF, PrF a FZSP). 
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VIII. PODPORA ŠTUDENTOV  

 
 
Sociálna problematika 
 
Štipendium 

Priamou formou sociálnej podpory študentov na univerzite sú sociálne, motiva né 
a jednorazové motiva né štipendiá. Sociálne a motiva né štipendiá sú z dotácie 
MŠVVaŠ SR. Jednorazové motiva né štipendiá sa priznávajú na základe žiadosti 
študentov a návrhov dekanov zo štipendijného fondu univerzity a z vlastných zdrojov 
fakúlt.  

V roku 2019 sociálne štipendium poberalo 218 študentov. Motiva né štipendium bolo 
priznané celkom 357 študentom a jednorazové štipendium bolo priznané 447 štu-
dentom. 

 
Centrum podpory študentov 

V roku 2019 Trnavská univerzita v Trnave pokra ovala v innosti Centra podpory 
študentov, ktorého cie om je pomoc a podpora študentov všetkých fakúlt Trnavskej 
univerzity v Trnave v týchto oblastiach: 

• podpora študentov so špecifickými potrebami 
• psychoterapia a socioterapia v psychologickej ambulancii 
• právne poradenstvo 
• kariérne poradenstvo 
• podpora UPC v Trnave 
• športové aktivity:  

 pre študentov boli prenajaté 2 plavárne (STU MTF a Zátvor) a 2 telocvi ne na 
futbal, volejbal, florbal, fitness, cvi enie na trampolínach a minivolejbalovú ligu  

 v rámci športových aktivít spolupracuje Trnavská univerzita v Trnave 
s ob ianskym združením StudentsWay, kde vznikla tane ná škola 
UNIVERSITY DANCE CENTER (UNIDC), ktorá umož uje študentom 
navštevova  za zvýhodnené ceny rôzne tane né kurzy, pilates alebo 2 kurzy 
yogy. Na tieto ú ely poskytuje Trnavská univerzita tane nému centru priestory 
v študentskom domove P. Pázma a 

 v spolupráci s ob ianskym združením Mládež aktívne, o. z.,  funguje mužské 
volejbalové družstvo „MA – TRUNI“, ktoré hrá 1. volejbalovú ligu za mužov 

 študentom TU ubytovaným v študentskom domove P. Pázma a sú k dispozícii 
taktiež priestory telocvi ne v študentskom domove 

 na športové aktivity boli zakúpené rôzne športové potreby (stolnotenisové 
rakety a lopti ky, volejbalové lopty, basketbalové lopty, inka, šachy). 
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TU organizuje okrem „Športového d a TU“ aj rôzne športové podujatia – futbalové, 
volejbalové a stolnotenisové turnaje. 

 
Študenti so špecifickými potrebami 

Pod a § 100 zákona . 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov v súlade s vyhláškou . 458/2012 
Z. z. o minimálnych nárokoch študenta so špecifickými potrebami a v súlade 
s lánkom 44 Štatútu Trnavskej univerzity v Trnave schválilo Kolégium rektora 
Trnavskej univerzity v Trnave d a 24. septembra 2013 a rektor Trnavskej univerzity 
v Trnave vydal Smernicu rektora Trnavskej univerzity v Trnave . 17/2013 o podpore 
študentov a uchádza ov o štúdium so špecifickými potrebami a o pôsobnosti 
koordinátora pre študentov so špecifickými potrebami. 

Smernica ustanovuje podmienky pri prijímacom konaní pre uchádza ov o štúdium so 
špecifickými potrebami a podmienky štúdia študentov so špecifickými potrebami na 
Trnavskej univerzite v Trnave a jej sú astiach. 

Trnavská univerzita v Trnave v súlade so zákonným princípom rovnosti v prístupe ku 
vzdelaniu zabezpe uje všeobecne prístupné akademické prostredie vytváraním 
zodpovedajúcich podmienok pri prijímacom konaní pre uchádza ov o štúdium so 
špecifickými potrebami a zodpovedajúcich podmienok štúdia študentov so 
špecifickými potrebami bez znižovania požiadaviek na ich výkon pri prijímacom 
konaní alebo štúdiu. 

V zmysle tejto smernice pôsobí na Trnavskej univerzite univerzitný koordinátor 
a fakultní koordinátori pre študentov so špecifickými potrebami. 

 
Ubytovanie 

Trnavská univerzita v Trnave, tak ako po minulé roky, zabezpe uje ubytovanie 
študentov vo viacerých zmluvných ubytovacích zariadeniach. V decembri 2014 
otvorila vlastný novovybudovaný Študentský domov Petra Pázma a s kapacitou 300 
lôžok. V priestoroch internátu sa nachádza aula s kapacitou 120 miest, telocvi a, 
vlastná prá ov a, na každom poschodí sú kuchynky. Otvorenie tohto internátu 
výrazne pomohlo k skvalitneniu ubytovacích služieb pre študentov Trnavskej 
univerzity. 

V nasledujúcom preh ade sú uvedení zmluvní partneri, celkový po et miest, ktoré 
poskytujú študentom univerzity na ubytovanie, po et ubytovaných a výška poplatku 
za ubytovanie v roku 2019. 
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Ubytovacie miesta pre študentov TU v akademickom roku 2019/2020 

Názov zmluvných partnerov 
Po et miest Suma v € 

(osoba/mesiac) ženy muži spolu 

Stredná odborná škola elektrotechnická,  
Sibírska 1, Trnava 

40 10 50 55,- € 

Stredná odborná škola obchodu a služieb  
v Trnave, Lomonosovova 6 

150 0 150 56,- € 

Študentský domov a jedále  M. Uhra v Trnave  
pri STU Bratislava, Bottova 21 

250 50 300 50,- € 

Študentský domov Petra Pázma a,  
Rybníková 13A, Trnava 

240 60 300 80,- € 

Stredná odborná škola po nohospodárstva  
a služieb na vidieku v Trnave, Zavarská 9 

50 40 90 50,- € 

Spolu miest na ubytovanie 730 160 890  

 

Treba uvies , že v stredoškolskom internáte Strednej odbornej školy obchodu 
a služieb v Trnave možno na základe žiadosti ubytovate a ubytova  iba študentky. 

V nasledujúcom preh ade je uvedený po et žiadostí študentov TU, ktorí žiadali 
o ubytovanie v roku 2019 v lenení pod a fakúlt a ro níkov. 

 

Žiadosti študentov TU o ubytovanie v roku 2019 

Názov fakulty 
1. Bc. 1. Mgr. Ostatné ro níky* 

Spolu
ženy muži spolu ženy muži spolu ženy muži spolu 

Filozofická 74 23 97 26 5 31 71 30 101 229 

Zdravotníctva  
a sociálnej  
práce 

149 13 162 35 0 35 164 11 175 372 

Pedagogická 176 20 196 43 5 48 206 20 226 470 

Právnická 50 34 84 18 10 28 90 53 143 255 

Teologická 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Spolu 449 90 539 122 20 142 531 114 645 1326 

* zarátaní aj študenti PhD. štúdia 
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V roku 2019 bolo podaných celkom 1 326 žiadostí študentov o ubytovanie. Po et 
žiadostí bol o nie o málo vyšší ako v roku 2018, ke  bolo podaných 1 234 žiadostí o 
ubytovanie. Po et ubytovacích miest sa zmenil. V ubytovacom zariadení Študentský 
domov a jedále  M. Uhra v Trnave sa navýšil po et ubytovacích miest o 70, iže 
univerzita mala k dispozícii 890 ubytovacích miest. 

Teologická fakulta v Bratislave v roku 2019 nezabezpe ovala pre svojich študentov 
zmluvné ubytovanie, ale ich študenti – laici využívali ubytovanie na Vysokoškolskom 
internáte Svoradov v Bratislave.  

Univerzita zabezpe ila ubytovanie študentom, ktorí prejavili záujem o ubytovanie a 
sú asne mali splnené všetky podmienky potrebné k prideleniu ubytovania a súhlasili s 
prideleným ubytovaním. Študenti, ktorí boli nespokojní s prideleným ubytovacím 
miestom, alebo nesplnili podmienky potrebné na pridelenie ubytovania, museli si 
ubytovanie zabezpe ova  individuálne, prevažne prostredníctvom ubytovania na 
privátoch. 

 

Vývoj po tu žiadostí študentov o ubytovanie a po tu ubytovaných 
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IX. PODPORNÉ INNOSTI 
 

a) Informa né a komunika né technológie  
V roku 2019 Trnavská univerzita v Trnave ( alej len „TU“) pokra ovala v plnení 
viacerých cie ov z Dlhodobého zámeru TU na roky 2015 – 2020 ( alej len „DDZ“) 
a úloh z Ro ného plánu úloh TU ( alej len „RPÚ“) na rok 2019: 

 

 Cie  DDZ: Implementova  systém informa nej bezpe nosti 
V oblasti informa nej bezpe nosti pokra ovala systematická innos  dvoch 
poradných orgánov rektora TU: 

a) Grémium informa nej bezpe nosti ( alej len „GIB“) 

b) Komisia pre ochranu osobných údajov ( alej len „komisia OOÚ“) 

V roku 2019 boli vydané dve metodické usmernenia k ochrane osobných údajov, 
prebiehali pou enia všetkých novoprijatých zamestnancov o zásadách práce 
v univerzitnej sieti a o bezpe nostných opatreniach, ktoré sú povinní dodržiava . 
Všetky oprávnené osoby pracujúce s osobnými údajmi v informa ných systémoch 
TU dostali informácie o povinnosti dodržiava  Pokyny k spracovate ským operáciám. 
Grémium informa nej bezpe nosti spolupracovalo s národnou jednotkou 
kybernetickej bezpe nosti CSIRT.sk pri objavení potenciálnych hrozieb 
v akademickom prostredí. GIB dopracovalo a predložilo vedeniu TU návrh Smernice 
o pravidlách plánovania a rozvoja IKT v infraštruktúre TU, ktorej cie om je efektívne 
riadi  všetky procesy s dosahom na informa nú bezpe nos . Prerokovanie, 
schválenie a ú innos  uvedenej smernice GIB o akáva v roku 2020.  

Na všetkých dôležitých serveroch v univerzitnej sieti boli implementované licencie 
antivírusového softvérového balíka ESET Endpoint Antivirus na ich ochranu pred 
útokmi zo siete botnet a pred škodlivým kódom (malware, ransomware). 

Zástupca GIB spolupracoval na projekte MŠVVaŠ SR „Program informatizácie 
školstva s výh adom do roku 2030“ v sekcii Informa ná bezpe nos . 

 

 Cie  DDZ: Zvyšova  bezpe nos  a dostupnos  univerzitnej siete TU 
a rozvíja  služby pre používate ov 

V serverovniach centrálneho komunika ného uzla TU boli v súlade s plánom obnovy 
hardvérových zariadení inštalované nové sie ové zariadenia: 

a) Modulárny sie ový prepína  – rooter Catalyst 9400 

b) FireWall Cisco FirePower 2110 

c) Optické prepína e SN6000 8 GB / MDS 9148S 16 GB 

d) Diskové Pole NetApp 36 TB 

e) Záložný zdroj APC 5 kV 

f) Klimatiza ná jednotka  
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Na zabezpe enie bezporuchovej prevádzky bol inštalovaný nový záložný zdroj APS 
Smart 5 kV a klimatiza ná jednotka LG S18EQ.  

V súlade s úlohou . 45 z RPÚ na rok 2019 bola vo všetkých univerzitných budovách 
implementovaná služba EDUROAM na jednotný autentifikovaný prístup k univerzitnej 
wi-fi sieti. Študenti a zamestnanci TU na základe certifikácie tejto služby majú 
možnos  využíva  wi-fi siete inštitúcií s ozna ením EDUROAM na Slovensku i v 
zahrani í. 

V súlade s týmto cie om DDZ sú pre používate ov univerzitnej siete a informa ných 
systémov permanentne zabezpe ené nasledovné služby: 

a) školenia pre novoprijatých študentov o využívaní univerzitnej infraštruktúry IKT, 

b) poskytovanie konzulta ných hodín používate om MAIS, 

c) podpora používate ov formou e-mailového Help Desk, 

d) komplexné služby Strediska ipových kariet, 

e) ozvu ovanie na podujatiach v Aule Pázmáneum. 

 

 Cie  DDZ:  Modernizova  a integrova  informa né systémy univerzity 
Implementovaním služby EDUROAM a zabezpe ením autentifikácie používate ov 
prostredníctvom jednotného prihlasovacieho mena (v tomto prípade TUID v spojení 
s názvom univerzitnej domény) a hesla sa rozšíril zoznam systémov a služieb, ktoré 
sú integrované so systémom na správu identít (IDM).  

 

Obrázok . 1: Systém správy identít a dátová integrácia UIS prostredníctvom IDM 
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V Module MAIS – Ubytovanie bola prvý rok v produk nej prevádzke využívaná nová 
funkcionalita na elektronizáciu procesov, ktoré súvisia so žiados ami študentov 
o ubytovanie, s ich vyhodnocovaním a pride ovaním ubytovania v Študentskom 
domove Petra Pázmá a.  

Na zjednodušenie prístupu k softvéru inštalovanému na univerzitných serveroch 
z používate ských PC boli zakúpené licencie MS Remote Desktop Services, ktoré 
zabezpe ujú prístupy v rámci univerzitnej siete.  Implementácia vzdialeného prístupu 
bude ukon ená v 1. polovici roka 2020. 

 

 Investície do IKT 
Finan ným zdrojom rozvoja IKT univerzity v roku 2019 boli výlu ne 
prostriedky z bežnej dotácie pridelenej MŠVVaŠ SR. Celkový objem finan ných 
prostriedkov investovaných do centrálnej infraštruktúry IKT bol o 20 000 € vyšší 
v porovnaní s predchádzajúcim rokom. Graf . 1 zobrazuje porovnanie objemu 
investícií do IKT v uplynulých piatich rokoch, zvláš  investície získané z projektov 
(EŠF + rezortné projekty) a zvláš  z Fondu informa nej štruktúry a služieb, ktorý 
vytvára univerzita na podporu a udržiavanie existujúcej IKT infraštruktúry. V roku 
2019 sa reálne za al proces výmeny opotrebovaných a zastaraných strategických 
komponentov univerzitnej dátovej siete. Boli obstarané a nakúpené hardvérové 
zariadenia, ktorých celková suma bola 104 787 €.   

 

Graf . 1: Investície do centrálnej infraštruktúry IKT v rokoch 2015 – 2019 
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b) Univerzitná knižnica  

Univerzitná knižnica Trnavskej univerzity ( alej len „univerzitná knižnica“)  
vykonávala svoju innos  v nasledujúcich oblastiach a v takejto kvantitatívnej 
podobe.  

 

Knižni ný fond a služby používate om 

Stav knižni ného fondu k 31.12.2019 je 107 807 knižni ných jednotiek ( alej len „k. 
j.“). Vo vo nom výbere, teda formou absen ných výpoži iek je k dispozícií 47 651 k. j.   

Ro ný prírastok je 3 528 k. j., o je o 165 k. j. menej ako v roku 2018. Z ro ného 
prírastku je získaných 1 338 k. j. kúpou, o je o 245 k. j. menej ako 
v predchádzajúcom roku. Oproti minulému roku sa znížil aj prírastok, získaný 
výmenou o 89 k. j., o je celkovo 10 k. j. Naopak, zvýšil sa prírastok získaný darom 
o 169 k. j., o je 2 180 k. j.    

Univerzitná knižnica uchováva závere né, rigorózne a habilita né práce už iba v 
elektronickej podobe. Používatelia majú k dispozícií 24 296 titulov závere ných prác 
v elektronickej podobe a staršie roky aj v tla enej podobe.   

Používate om v študovni je k dispozícií 208 titulov periodík, z toho 115 titulov 
zahrani ných.  

Univerzitná knižnica získala na základe vypracovaného projektu dotáciu na nákup 
literatúry z Fondu na podporu umenia 1 000 €. Termín ukon enia projektu je do 31.5. 
2020. 

 

Výpoži ky, návštevnos  

Celková databáza aktívnych používate ov  k 31.12.2019 je 2 465, o znamená reálny 
stav aktívnych používate ov po as kalendárneho roka. Z tohto po tu je 
zaregistrovaných 1 798 študentov. Potenciálnych itate ov z radov študentov je však 
až 5 195.  

Všetky kvantitatívne ukazovatele vo výpoži kách i návštevnosti zaznamenali nárast. 
V roku 2019 sa zrealizovalo 51 003 výpoži iek, o je o 9 295 viac ako v minulom 
roku. Z toho bolo zrealizovaných 5 449 výpoži iek prezen ne, o je o 130 viac ako 
v predchádzajúcom roku a z toho bolo poži aných 1 404 závere ných prác vo 
viazanej i elektronickej podobe. O túto kategóriu literatúry je stále približne rovnaký 
záujem. V roku 2019 knižnicu navštívilo 53 915  používate ov, o je o 14 031 viac 
ako v roku minulom. Virtuálnych návštev knižnice a najmä online katalógu bolo 59 
361. 
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Medziknižni ná výpoži ná služba 

Oproti minulému roku sa  zvýšil  po et výpoži iek z iných knižníc pre našich 
používate ov. Z nášho knižni ného fondu sme poskytli iným knižniciam 117 
výpoži iek. Z iných knižníc sme používate om sprostredkovali 398 výpoži iek, o je 
o 122 viac ako v roku 2018. 

 

Bibliografická registrácia publika nej innosti 

Akademické knižnice sú v zmysle zákona o knižniciach pracoviskami bibliografickej 
registrácie závere ných prác. Evidencii publika nej innosti sa venuje mimoriadna 
pozornos , pretože tieto údaje sú jednými z kritérií rozde ovania dotácie z MŠ SR. 
Zárove  slúžia aj na prezentáciu univerzity vzh adom na ich verejný prístup cez 
online katalóg. Výstupy z databázy sa pripravujú najmä na potreby habilita ného 
a inaugura ného konania a na potreby pracovísk a fakúlt. 

Od 1. apríla 2018 pracujú slovenské akademické informa né pracoviská vrátane 
univerzitnej knižnice v online režime evidencie publika nej innosti, ktorý je 
charakterizovaný zmenou v spôsobe spracovania údajov. K 31.12.2019 je celkovo 
spracovaných 60 228 záznamov. Z toho nových je 4 815, aktualizovaných 7 433 
a ohlasov 1 166. Zárove  je zaevidovaných 29 nových záznamov umeleckej innosti. 

 

Informa ná podpora 

V súlade s poslaním univerzitnej knižnice poskytova  informa nú podporu 
používate om knižnice, ako aj všetkým zamestnancom Trnavskej univerzity 
poskytovaním primárnych aj sekundárnych informácií, poskytuje univerzitná knižnica 
bibliografické i faktografické informácie. V priebehu roka 2019 poskytla 6 730 
registrovaných bibliografických a faktografických informácií. 

Boli pripravené, odsúhlasené a na webovej stránke univerzity i univerzitnej knižnice 
zverejnené zásady  pride ovania a registrácie identifika ného ísla na digitálny objekt 
DOI. Za rok 2019 bolo pridelených 70 ísiel DOI.  

Univerzitná knižnica je aj pracoviskom centrálneho pride ovania ISBN. Za rok 2019 
bolo pridelených 92 ísiel ISBN. 

Na svojej webovej stránke univerzitná knižnica vytvára informa ný portál, ktorý 
umož uje vstup do súborného online katalógu, ktorý univerzitná knižnica buduje 
spolo ne s knižnicou Právnickej fakulty aj do externých katalógov iných dôležitých 
knižníc. Významným informa ným prvkom zostáva Infogate, súborný katalóg, 
umož ujúci vyh adáva  dokumenty vo viacerých knižniciach sú asne. Na stránke 
univerzitnej knižnice je k dispozícií inštruktážny videonávod s hlasovými pokynmi na 
prácu  s online katalógom. 

  



92 
 

Na webovej stránke  univerzitnej knižnice i prostredníctvom facebooku zamestnanci 
aktuálne informujú svojich používate ov o pripravovaných podujatiach i zmenách 
v režime univerzitnej knižnice.  

Trnavská univerzita v Trnave  má stále prístup k elektronickým informa ným zdrojom, 
ktoré boli v portfoliu Národného informa ného systému podpory výskumu a vývoja na 
Slovensku (NISPEZ), i ke  v modifikovanej, nižšej podobe. Ide o  nasledujúce 
informa né zdroje: Web of Knowledge (Current Contens Connect, Essential Science 
Indicators, Web of Science, Conference Proceedings), Scopus, Willey Interscience, 
SpringerLink, Web of Knowledge – Medline a Web of Knowledge – Book Citation 
Index a národná licencia GALE Info Trac . 

Na základe predplatného pre univerzitnú knižnicu boli k dispozícií tieto databázy 
s garantovaným ro ným prístupom: Ebrary Academic Complete, JSTOR, CEEOL 
a Niermayerov slovník a  kolekcia právnických periodík Oxford Journals Law 
Collection. 

V spolupráci s Centrom vedecko-technických informácií Slovenskej republiky 
sprostredkúva univerzitná knižnica svojim používate om a akademickej verejnosti 
vyh adávací portál pre vedu a výskum „Scientia.sk“ a alším generálnym 
vyh adáva om je aj globálna vyh adávacia služba Summon Discovery Service, ktorá 
umož uje operatívne a jednoduché vyh adávanie odborných informácií z viacerých 
zdrojov naraz. 

Okrem spomínaných databáz sú na webovej stránke univerzitnej knižnice, v sekcii 
Elektronické informa né zdroje prístupné alšie užito né databázy a služby 
a skúšobné prístupy na ur ité obdobie. Knižnica sprostredkovala webináre 
a skúšobné prístupy k jednotlivým databázam. Všetky elektronické informa né zdroje 
si používatelia môžu prezrie  v rámci univerzitnej informa nej siete na základe IP 
adries.  

V súvislosti s kontinuálnym procesom informa ného vzdelávania pokra ovala 
univerzitná knižnica v organizovaní odborných seminárov, zameraných na prácu 
a lepšie využívanie elektronických informa ných zdrojov v spolupráci s odbornými 
lektormi a s hodinami informa ného vzdelávania pre nových používate ov – 
študentov prvého ro níka, ale aj pre posluchá ov vyšších ro níkov a stredných škôl.  

Aj v tomto roku univerzitná knižnica pod a potreby metodicky usmer ovala knižni no-
informa né pracoviská, integrované do univerzitného knižni no-informa ného 
systému. Sú to: Knižnica Právnickej fakulty Trnavskej univerzity, Fakultná knižnica 
Teologickej fakulty Trnavskej univerzity, Knižnica Katedry klasickej filológie 
Filozofickej fakulty Trnavskej univerzity, Knižnica Katedry klasickej archeológie 
Filozofickej fakulty Trnavskej univerzity, Knižnica Katedry filozofie Filozofickej fakulty 
Trnavskej univerzity v Trnave, Knižnica Centra spirituality Východ  - Západ Michala 
Lacka v Košiciach. 
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Podujatia, aktivity 

V snahe prispie  k šíreniu kultúrnych hodnôt a k propagácii knižni no-informa nej 
innosti, pripravila univerzitná knižnica v spolupráci s rôznymi spolupracujúcimi 

subjektmi tieto podujatia: 

 

4. – 8. marec 
Týžde  slovenských knižníc:  
Kino v knižnici,  
Technické pamiatky a ich strastiplná cesta k novému životu – prednáška Ing. arch. 
Miroslava Be áka v spolupráci s OZ ierne diery, 
 
19. marec 
Jazyk a etika akademického písania – prednáška Mgr. Mareka Mikušiaka, PhD., 
v  spolupráci s Katedrou slovenského jazyka a literatúry PdF TU, 
 
3. apríl 
vyhodnotenie sú aže Študentský fejtón, v spolupráci s Katedrou slovenského jazyka 
a literatúry PdF TU, 
 
10. apríl 
Dni detskej knihy – seminár a workshop v spolupráci s Knižnicou Juraja Fándlyho 
a Spolkom slovenských knihovníkov a knižníc, 
 
16. apríl 
Pocta Antonovi Srholcovi, v spolupráci s Ústavom dejín TU, 
 
23. september 
Tyrnavia erudita II /Vzdelaná Trnava 2 – prezentácia rovnomennej knihy v spolupráci 
s Katedrou klasických jazykov FF TU a Mestom Trnava, 
 
25. september 
exkurzia do bratislavských knižníc v spolupráci so Spolkom slovenských knihovníkov 
a knižníc, 
 
26. september 
De  jazykov v  spolupráci s Katedrou anglického jazyka PdF TU, 
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24. október 
Trnavská poetika a Trnavská univerzita – literárno-hudobné  podujatie o slove 
a spolo nosti v spolupráci s Klubom priate ov Trnavy,  
 
12. november 
Festival Jána Smreka – stretnutie básnikov a študentov, 
 
19. november  
Poh ady do duše – vernisáž výstavy fotografii autorky Barbory Likavskej, 
 
20. november 
Zuzana Šmatláková: Exit – literárna diskusia s autorkou knihy, v spolupráci 
s Katedrou slovenského jazyka a literatúry PdF TU, 
 
21. november 
Pedagogické myslenie, školstvo a vzdelávanie na Slovensku v rokoch 1945 – 1989, 
v spolupráci s Katedrou pedagogických štúdií PdF TU, 
 

Univerzitná knižnica je lenom Slovenskej asociácie knižníc, jej lenovia aktívne 
pracujú vo výbore trnavskej pobo ky Spolku slovenských knihovníkov. 

  



95 
 

X. ROZVOJ TRNAVSKEJ UNIVERZITY  
 

Od roku 2009 Trnavská univerzita realizovala 4 projekty v rámci opera ného 
programu Výskum a vývoj a 5 projektov v rámci opera ného programu Vzdelávanie, 
financované z EŠIF. V sú asnosti je 7 z nich ešte v období udržate nosti, po as 
ktorej je povinnos ou TU, ako prijímate a NFP, vypracováva  monitorovacie správy 
za každý projekt, zasiela  Výskumnej agentúre dokumenty deklarujúce naplnenie 
merate ných ukazovate ov, zabezpe enie výstupov a príprava podkladov pre kontroly 
(dokumentácie i majetku) na mieste. 

 

1.  

Názov projektu: Inovácia pedagogických praxí s cie om skvalitni  prípravu budúcich 
pedagogických a odborných zamestnancov 

Zodpovedný riešite : doc. Ing. Viera Peterková, PhD. 

Poskytovate  NFP: MŠVVaŠ SR 

Výška NFP: 305 874,95 EUR 

Pedagogická prax a prax odborných zamestnancov pôsobiacich v školách 
a školských zariadeniach sa realizuje spravidla v rámci hlavných didaktických 
predmetov študijných programov u ite stiev, predškolskej a elementárnej pedagogiky 
a pedagogiky. Jej úlohou je spozna , identifikova  a hodnoti  jednotlivé didaktické 
kategórie v reálnom vyu ovacom procese, získa  základné pedagogické zru nosti 
pre vedenie vyu ovacieho procesu, projektova  jednotlivé vyu ovacie jednotky, 
iniciova  profesijné videnie študentov a študentiek najmä v rovine deskriptívnej a 
identifika nej. Študenti po jej absolvovaní vedia popísa  základné eduka né javy, 
vedia sa orientova  v školskej dokumentácii a  spracova  záznam z hospitácie 
eduka nej jednotky, ako aj identifikova  jednotlivé ciele, metódy, formy a fázy 
vyu ovacieho procesu. 

Sú asná pedagogická prax má teda grada ný a reflexívny charakter a jej sú as ou je 
tvorba študentského portfólia. Realizáciou predkladaného projektu by sme chceli 
posilni  reflexiu, zameranie sa na profesijné kompetencie a posilnenie úzkej 
spolupráce s cvi nými školami, chceme aj zdôraz ova  úlohu mentora a nastavi  
súlad medzi akademickým prostredím a praxou v školách a školských zariadeniach.  

Výsledkom realizácie projektu bude nielen užšia spolupráca medzi cvi nými školami 
a Pedagogickou fakultou, ktorá ako jedna z mála na Slovensku poskytuje ve mi 
širokú ponuku u ite ských študijných programov, ale aj zatraktívnenie u ite ského 
povolania pre našich budúcich absolventov prostredníctvom realizácie praxe na 
školách s dobrou praxou, ktoré inovovali svoju innos , implementovali do výu by 
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moderniza né prvky, uplat ujú unikátnu filozofiu školy, alebo ponúkajú  zmenenú 
organizáciu a špecifické postupy pri hodnotení. 

 

2. 

Názov projektu: IBSE ako nástroj na získanie spôsobilosti a postojov žiakov a 
u ite ov k technickému a prírodovednému vzdelávaniu s oh adom na požiadavky trhu 
práce 

Zodpovedný riešite : PaedDr. Katarína Kotu áková, PhD. 

Poskytovate  NFP: MPaRV SR 

Výška NFP: 185 356,78 EUR 

Projekt chce prostredníctvom výskumne ladenej koncepcie vzdelávania (IBSE – 
Inquiry-based Science Education) ovplyv ova  rozvoj zamestnávate mi žiadaných 
spôsobilostí v technickej a prírodovednej oblasti. Cezhrani ná expertná skupina 
pozostávajúca zo vzdelávacích, výskumných a zamestnávate ských inštitúcií 
identifikuje relevantné trendy trhu práce v oprávnených regiónoch. Navrhnuté 
stratégie riešenia budú implementované do práce s u ite mi i žiakmi cez pripravené 
IBSE aktivity a zriadené kompeten né centrá. V asná a správna intervencia na 
všeobecno-vzdelávacích školách umožní ovplyv ova  spôsobilosti a postoje žiakov k 
perspektívnej orientácii na prírodovedné a technické povolania. Aktivity budú 
realizované v Trnavskom a Moravsko-sliezskom kraji za ú asti Trnavskej 
a Ostravskej univerzity. 

 

3.  

Názov projektu: Inovácia obsahu vysokoškolského vzdelávania s prihliadnutím na 
najnovšie poznatky v oblasti výskumu základov európskej vzdelanosti a ich využitie v 
pedagogickom procese ako nástroj zvyšovania zamestnanosti v regiónoch 

Zodpovedný riešite : Mgr. Erika Juríková, PhD. 

Poskytovate  NFP: MPaRV SR 

Výška NFP: 188 791,22 EUR 

Nápl ou projektu je inovácia obsahu univerzitného vzdelávania v rámci predmetov v 
bakalárskom, magisterskom a doktorskom stupni štúdia, a to s prihliadnutím na nové 
poznatky v oblasti latinskej a gréckej vzdelanosti. Priame prepojenie projektu s 
regionálnymi zamestnávate mi umožní formou odborných prednášok, seminárov, 
workshopov a exkurzií zvýši  možnosti zamestna  sa pre absolventov 
študijných odborov klasické jazyky, latinský a starogrécky jazyk, mediteránne štúdiá, 
dejiny umenia a filozofia. Vznikne 18 nových u ebných textov, v aka omu sa 
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inovujú sylaby 16 predmetov a 2 e-learningových kurzov, dôjde k zintenzívneniu 
spolupráce medzi expertami z iech a Slovenska a vytvorí sa interdisciplinárna 
skupina odborníkov z vedeckého prostredia i praxe pripravená podie a  sa na alších 
projektoch. 

 

V roku 2019 univerzita podala aj alšie projekty, ich schválenie sa o akáva v roku 
2020.   

 

1.       

Názov projektu: Prepojenie vysokoškolského vzdelávania Právnickej fakulty 
Trnavskej univerzity v Trnave s potrebami praxe 

Zodpovedný riešite : prof. JUDr. Mgr. Andrea Olšovská, PhD 

Poskytovate  NFP: MŠVVaŠ SR 

Požadované výška NFP: 299 195,21 EUR 

 

2.       

Názov projektu: Multidisciplinárny pamiatkový výskum objektu Adalbertína 
s oh adom na jeho kultúrno-historickú hodnotu 

Zodpovedný riešite : doc. PhDr. Marek Majdan MSc. PhD. 

Poskytovate  NFP: Ministerstvo kultúry SR 

Požadované výška NFP: 46 500,- EUR 
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XI. MEDZINÁRODNÉ AKTIVITY  
 
 
Medzinárodné vzdelávacie projekty a siete 

Trnavská univerzita sa v rámci svojej štruktúry zameriava na dosiahnutie najvyššej 
možnej úrovne internacionalizácie a na lepšie uznanie v európskom a globálnom 
sektore vysokoškolského vzdelávania, pre ktoré je rozvinutá a úspešná 
medzinárodná spolupráca pevným základom. 

Medzinárodné aktivity a mobilita sú jedným z najdôležitejších oblastí innosti, pretože 
dop ajú ponuku štúdia a umož ujú vyššiu úrove  výkonu pedagógov. Aktívne 
zapojenie sa do európskeho priestoru vysokoškolského vzdelávania je tiež 
mimoriadne dôležité, pretože TU plánuje svoj alší rozvoj a rozširuje svoj 
medzinárodný imidž na základe Bolonskej deklarácie a následných dokumentov.  

Hlavným cie om aj v roku 2019 v oblasti zahrani ných vz ahov na TU bolo budovanie 
medzinárodnej dimenzie vysokoškolského vzdelávania a výskumu prostredníctvom 
aktivít, ktoré sú definované v Dlhodobom zámere TU. Medzinárodné vz ahy sú 
založené na dlhodobej, ale aj novo rozvíjanej spolupráci, ktorá je integrálnou 
sú as ou všetkých aktivít univerzity v pedagogickej i vedeckovýskumnej oblasti a je  
realizovaná  formou bilaterálnych a multilaterálnych dohôd, ako aj formou vedeckých 
projektov.  

Ú as  v medzinárodných projektoch na TU prispieva k internacionalizácii univerzity a 
jej užšieho za lenenia do medzinárodného priestoru. Nosným programom 
zahrani nej spolupráce zostáva na alej program ERASMUS+, ktorého výsledky 
majú prínos na kvalitu vzdelávania na TU, ako aj prepojenie štúdia na potreby praxe. 
Cie om medzinárodných programov Európskej únie, ako aj iných samostatných 
programov orientovaných na oblas  vzdelávania, je skvalit ova  a alej rozvíja  
vzdelávanie prostredníctvom riešenia multinárodných projektov. Vzdelávacie projekty 
riešia problematiku týkajúcu sa rôznych aspektov vzdelávania, a zárove  podporujú 
mobility všetkých ú astníkov vzdelávacieho procesu – študentov, akademických i 
neakademických zamestnancov. 

Tak ako po minulé roky, aj v priebehu roka 2019 pokra ovalo aktívne zapojenie 
Trnavskej univerzity do programu  CEEPUS (Central European Exchange Program 
for University Studies). Ten ponúka priestor na spoluprácu medzi univerzitami na 
Slovensku, v R, Bulharsku, Rumunsku, Chorvátsku, Po sku, Rakúsku a Slovinsku. 
Do programu sa aktívne zapája hlavne Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce 
a Pedagogická fakulta.    

Výsledkom zapojenia do k ú ovej akcie KA1 programu ERASMUS+ je aj ú as  
jednotlivých fakúlt v spolo ných rozvojových projektoch k ú ovej akcie KA2- 
Strategické partnerstvá. 

Pedagogická fakulta sa v roku 2019 podie ala na riešení 6 zahrani ných projektov 
v rámci programu KA2 – strategické partnerstvá. Do prebiehajúcich projektov bolo 
zapojených 16 vedecko-pedagogických pracovníkov. 
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FZSP riešila  rozvojové projekty v rámci výzvy Erasmus KA2  (Eduvac, Confide, 
IMAS II); a výskumné projekty (CENTER-TBI; Slovak Aid); Projekt SUNI-SEA“ 
reaguje na výzvu v rámci programu H 2020 a je financovaný Európskou úniou.  

 

Zapojenie Trnavskej univerzity v Trnave do projektu Erasmus+ KA 107 

Trnavská univerzita v Trnave sa aktívne zapája do projektu KA107 – Mobility medzi 
krajinami programu a partnerskými krajinami, medzinárodne prezývaný aj 
International Credit Mobility (ICM). Ide o mobility mimo Európskej únie v rámci 
podpísaných inter-inštitucionálnych zmlúv medzi krajinami programu (Slovensko) 
a partnerskými krajinami mimo EÚ. Do tohto programu sme zapojení od roku 2017, 
pri om  v roku 2019 sa projekt rozšíril na alšie krajiny mimo EÚ, ím sa výrazne 
zvýšil aj po et u ite ských a študentských mobilít. Cie om projektu je podpori  
výmenu študentských a zamestnaneckých mobilít medzi programovými 
a partnerskými krajinami. V roku 2019 súbežne bežali 3 projekty KA107 s celkom 13 
krajinami a 15 univerzitami.  

 

lenstvo v medzinárodných organizáciách 

lenstvo v medzinárodných organizáciách prináša možnos  získa  cenné poznatky o 
trendoch vo vzdelávaní a vo výskume, nadväzova  a rozvíja  kontakty, prispieva  k 
zvyšovaniu celkovej úrovne vysokoškolského vzdelávania, ako aj propagova  
Trnavskú univerzitu v: 

EUA – European University Association (Európska univerzitná asociácia) 

Asociácia zastupuje desiatky významných univerzít Európy a jej lenovia majú 
prístup k aktuálnym informáciám z akademického prostredia. EUA je oficiálnym 
zástupcom vysokoškolského sektora v Bolonskom procese. EUA hrá podstatnú 
úlohu vo formovaní budúceho vysokoškolského vzdelávania v Európe. 

DRC – Danube Rector´s Conference (Dunajská rektorská konferencia) 

DRC v sú asnosti združuje takmer 70 univerzít z krajín tzv. „Danube region“. Za cie  
si kladie zvýši  všeobecnú úrove  študijných výsledkov a podporu mobilít, zníži  
náklady na terciálne vzdelávania a mieru pred asného ukon enia štúdia, ako aj 
podpori  multilaterálnu regionálnu spoluprácu. 

Magna Charta Observatory 

Trnavská univerzita je signatárom a lenom, cie om je zhromaž ova  informácie, 
názory a príprava dokumentov na zachovanie a podporu fundamentálnych 
univerzitných hodnôt a práv zakotvených v Magna Charta Universitatum. 

European Association of Erasmus Coordinators (EAEC), 

Trnavská univerzita je lenom medzinárodnej asociácie EAEC, ktorá v sú asnosti 
združuje viac ako 140 lenov. Jej cie om je výmena informácií a skúseností lenov 
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programu, podpora vzdelania a rastu štandardov kvality v rámci programu na území 
EÚ, ale aj tretích krajín. 

ESN Trnava – Erasmus Student Network  

ESN je ve ká medzinárodná študentská organizácia, ktorej hlavnou myšlienkou je 
zabezpe enie príležitosti pre kultúrne porozumenie a osobný rozvoj zahrani ných 
študentov v súlade so zásadou Students Helping Students  

 

Medzinárodné dohody a partnerstvá 

V nadväznosti na stanovené ciele a tendencie sa v rámci univerzitných zahrani ných 
partnerstiev uzatvorili nové memorandá o spolupráci s významnými zahrani nými 
inštitúciami, ktoré by mali by  prvotným úspešným krokom k rozvoju dlhodobej 
spolupráce. 

Celkovo je  platných 20 univerzitných rámcových dohôd s inštitúciami v 10 štátoch 
sveta.  

V roku 2019 boli na úrovni rektorátu podpísané dohody  s nasledovnými inštitúciami:  

• Memorandum o spolupráci s Pontificia Universidad Catolica De Valparaiso, 
Chile, na dobu neur itú od 5.2.2019 (spolupráca sa vz ahuje na PdF) 

• Memorandum o porozumení – Yaroslav the Novgorod State University, 
Russia, podpísaná 26.3.2019, platnos  5 rokov, týka sa najmä Teologickej 
fakulty 

• Memorandum o porozumení  – Jesuit University Igantianum in Krakow, 
Poland, podpísaná  28.11.2019, platnos  zmluvy 5 rokov  do 28.11.2024.   
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XII. SYSTÉM KVALITY 
 

a) Manažment vysokej školy 

Systém zabezpe ovania kvality TU je vytvorený v súlade s ambíciou vedenia TU 
„Smerova  TU k najvyššej univerzitnej úrovni, preukázate ne porovnate nej 
s renomovanými európskymi univerzitami, trvalým zvyšovaním kvality 
vysokoškolského vzdelávania a zlepšovaním systému manažérstva kvality 
prostredníctvom vnútorného systému zabezpe ovania kvality na TU“ (cie  . 6, 
Dlhodobého zámeru TU na roky 2015-2020). 

V  záujme kontinuálneho zlepšovania kvality je oblas  „kvality“ uvedená ako jedna 
z troch hlavných priorít TU v Dlhodobom zámere TU na roky 2015 – 2020. K tejto 
priorite boli prijaté nasledujúce stratégie na roky 2015 – 2020: 

- zabezpe ova  udržate nos  a rozvoj vnútorného systému zabezpe ovania kvality 
na TU a jej sú astiach, vytvoreného na základe európskych noriem 
a štandardov (ESG), všeobecne záväzných právnych predpisov Slovenskej 
republiky, v zmysle štátnych akredita ných a hodnotiacich kritérií, kritérií 
používaných pri vyjadrovaní sa k vnútornému systému zabezpe ovania 
kvality, kritérií komplexného systému manažérstva kvality pod a európskeho 
modelu CAF a kritérií ARRA; 

- zabezpe ova  funk nos  vnútorného systému zabezpe ovania kvality na TU 
prostredníctvom hodnotiacich správ v zmysle l. 8 ods. 4 Smernice rektora TU 
. 1/2014 o zabezpe ovaní kvality vysokoškolského vzdelávania na TU, ako aj 

tvorbou a vyhodnocovaním samohodnotiacich správ a prijímania a 
implementácie plánov zlepšovania; 

- podporova  princíp kultúry kvality na TU implementáciou modelu CAF; 
- zabezpe ova  prenos princípov manažérstva kvality do strategických i bežných 

inností TVU; 
- prostredníctvom metódy benchmarkingu porovnáva  výkon TU s inými 

porovnate nými inštitúciami v národnom i medzinárodnom kontexte; 
- zapája  TU do národných a medzinárodných aktivít v oblasti manažérstva 

kvality v prostredí vysokých škôl; 
- sledova  trendy v oblasti zabezpe ovania kvality a aplikova  ich do prostredia 

TU; 
- smerova  TU k získaniu medzinárodnej akreditácie v oblasti kvality vzdelávania; 
- vymie a  si skúsenosti v oblasti zabezpe ovania kvality vo vnútornom prostredí 

TU; 
- zvyšova  povedomie o cie och a politike kvality v akademickej obci TU; 
- zapája  študentov, pedagogických, výskumných a administratívnych 

pracovníkov TU do stanovovania a plnenia cie ov kvality a monitorovania ich 
dosiahnutia;  

- zverej ova  výsledky zo zis ovania spätnej väzby a prijíma  opatrenia 
zais ujúce trvalé zlepšovanie systému vnútorného zabezpe enia kvality na TU. 
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TU aj v roku 2019 postupovala pod a implementovaného vlastného komplexného 
modelu vnútorného systému zabezpe ovania kvality, ktorý vychádza z aktuálnych 
štandardov a kritérií kvality v oblasti výskumu a vzdelávania v Slovenskej republike a 
Európskej únii, konkrétne je vytvorený na základe:  

- európskych noriem a štandardov (ESG), 
- všeobecne záväzných právnych predpisov Slovenskej republiky,  
- štátnych akredita ných a hodnotiacich kritérií,  
- kritérií používaných pri vyjadrovaní sa k vnútornému systému zabezpe ovania 

kvality, 
- kritérií komplexného systému manažérstva kvality pod a európskeho modelu 

CAF,  
- kritérií Akademickej rankingovej a ratingovej agentúry (ARRA),  
- a smerníc upravujúcich implementáciu Európskeho systému prenosu a 

akumulácie kreditov (ECTS Label) a Dodatku k diplomu (Diploma Supplement 
Label).      

 

Zásadným dokumentom v tejto oblasti je vnútorný predpis univerzity – Smernica 
rektora TU . 1/2014 o zabezpe ovaní kvality vysokoškolského vzdelávania na TU 
( alej len „smernica rektora TU“). Smernica rektora TU okrem ustanovenia politík 
a postupov na ich dosiahnutie zaviazala fakulty a univerzitné pracoviská v aplika nej 
rovine nap a  stanovené ciele v súlade so špecifikami jednotlivých fakúlt a 
pracovísk, vyhodnocova  svoju innos  z h adiska nap ania cie ov vnútorného 
systému kvality minimálne raz za dva roky a prijíma  ú inné opatrenia napomáhajúce 
zvyšovaniu kvality.  

Nadväzujúc na získanie certifikátu „Efektívny používate  modelu CAF“ (2015), ím si 
TU potvrdila správnos  postupu pri zavádzaní vnútorného systému kvality 
presadzujúceho zásady a princípy manažérstva kvality predovšetkým v zmysle 
Demingovho cyklu a filozofie TQM, ako aj získanie Národnej ceny SR za kvalitu 
(2016), boli v roku 2019 systematicky realizované viaceré innosti vyplývajúce 
z implementovaného systému kvality a nap ajúce používanie a funk nos  
vnútorného systému kvality.  

Zárove , vychádzajúc z aktuálneho stavu legislatívy v oblasti vysokého školstva, 
 t. j. novely zákona . 131/2002 Z. z. o vysokých školách a nového zákona . 
269/2018 Z. z. o zabezpe ovaní kvality vysokoškolského vzdelávania, ktorý 
nadobudol ú innos  v novembri 2018 nastavila novo zriadená Slovenská akredita ná 
agentúra pre vysoké školy (SAAVŠ) asový rámec zosúladenia vnútorného systému 
kvality vysokých škôl s požiadavkami vyplývajúcimi z týchto zákonov.   

Prijatie tohto zákona sa stalo výzvou na úpravy riadenia a hodnotenia 
zabezpe ovania kvality vysokoškolského vzdelávania pre nasledujúce obdobia. 
Preto sa vedenie TU za alo pripravova  na nový právny stav, pri om prvým krokom 
bolo prerokovanie a schválenie modelu zabezpe ovania a hodnotenia kvality TU na 
zasadnutí Kolégia rektora TU  v marci 2019. 
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Manažment TU a jej fakúlt sa aktívne zapojil do pripomienkovania návrhu 
akredita ných štandardov SAAVŠ, ktoré boli zverejnené d a 30. 10. 2019. 

V dokumente „Koncepcia rozvoja Trnavskej univerzity v Trnave na roky 2016 – 2019: 
Vyhodnotenie“ bolo zverejnené zhodnotenie plnenia všetkých aktivít týkajúcich sa 
oblasti zabezpe ovania kvality. Sú as ou bolo i vyhodnotenie Ak ného plánu 
zlepšovania na roky 2016 – 2019. 

V roku 2019 boli realizované, vyhodnotené a  pod a rozhodnutia vedení jednotlivých 
fakúlt zverejnené nasledujúce dotazníkové prieskumy pod a Smernice rektora TU . 
1/2014: 

Názov prieskumu Trvanie  
od - do Návratnos  Zverejnenie 

vyhodnotenia 

Predmetová anketa  
ZS 2018/2019 

14.1.2019 – 
22.2.2019 

17,2% 
(priemer  

za fakulty) 
Áno ** 

Predmetová anketa  
LS 2018/2019 

31.5.2019 – 
30.6.2019 

14,0% 
(priemer  

za fakulty) 

Áno ** 
 

Spokojnos  s kvalitou výu by 
a materiálnym vybavením 

31.5.2019 – 
30.6.2019 

6,0% 
(celková-

absolútna) 
Áno ** 

Absolventská anketa 13.9.2019 – 
15.11.2019 

22,9% * 
(predbežný 
výsledok) 

Bude zverejnená na 
webstránke TU 

Absolventská anketa  
2 roky po ukon ení 

13.9.2019 – 
15.11.2019 

12,0%* 
(predbežný 
výsledok) 

Bude zverejnená na 
webstránke TU 

* v ase vyhodnocovania anketa prebieha, návratnos  je približná 
** zverejnenie vyhodnotenia na web stránkach jednotlivých fakúlt závisí od rozhodnutia vedenia 
fakulty 

 
K predmetovým anketám a ich vyhodnoteniu prijali opatrenia jednotlivé fakulty, na 
úrovni vedenia TU bolo vypracované „Stanovisko vedenia Trnavskej univerzity v 
Trnave k vyhodnoteniu ankety Spokojnos  s kvalitou výu bou a materiálnym 
vybavením v akademickom roku 2018/19“, vrátane jednotlivých nápravných opatrení 
prerokovaných na grémiu TU, ktoré bolo zverejnené na hlavnej webovej stránke 
univerzity d a 8.10.2019. 
V roku 2019 pokra ovala univerzita úspešne v zapojení sa do monitoringu kvality 
v Európskom priestore prostredníctvom rankingového nástroja U-Multirank, v poradí 
už piatykrát. Pri zoradení deviatich zapojených slovenských univerzít pod a všetkých 
indikátorov obsadila 5. miesto, pri zoradení pod a prednastavených indikátorov 
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platformy U-Multirank svojím bodovým výsledkom TU dokonca obsadila 1. miesto. 
Pod a výsledkov U-Multirank edície 2019 sú stabilne pozitívne hodnotenými 
stránkami Trnavskej univerzity najmä podiel interdisciplinárnych publikácií a odborné 
publikácie, ale aj absolvovanie štúdia na as, v ktorých univerzita získala hodnotenie 
v rámci skupiny „B“. Vynikajúce hodnotenie skupiny „A“ dosiahla univerzita vo sfére 
prenosu poznatkov v podiele spolo ných publikácií s partnerskými inštitúciami. Aj 
v oblastiach medzinárodnej orientácie a regionálnej angažovanosti dosiahla 
Trnavská univerzita najvyššie hodnotenie „A“, a to v podiele spolo ných publikácií so 
zahrani nými a s regionálnymi partnermi. Kritické stránky vyplývajúce z multi-
dimenzionálneho hodnotenia boli prezentované a diskutované na grémiu prorektormi 
a v kolégiu rektora dekanmi fakúlt s cie om definova  možnosti zlepšovania.      
Informácie a dokumenty o vnútornom systéme kvality sú zverejnené na webovom 
sídle univerzity a fakúlt pod logom QA – Quality Assurance.  
 

b) Vzdelávanie 

Trnavská univerzita v Trnave využíva v procese poskytovania vysokoškolského 
vzdelávania v študijných odboroch a programoch v bakalárskom, v magisterskom 
a doktorandskom stupni vzdelávania tieto možnosti hodnotenia: 
1. hodnotenie študijných výsledkov študentov, a to v súlade so zákonom . 

131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
v znení neskorších predpisov ( alej v texte „zákon o vysokých školách“), 
vyhláškou MŠ SR . 614/2002 Z. z. o kreditovom systéme štúdia, ako aj v súlade 
s vnútornými predpismi Trnavskej univerzity a jej jednotlivých fakúlt: Právnickej 
fakulty, Pedagogickej fakulty, Fakulty zdravotníctva a sociálnej práce, Filozofickej 
fakulty, Teologickej fakulty. 

2. hodnotenie doktorandov, ktoré sa realizuje pravidelne jedenkrát ro ne na 
všetkých fakultách Trnavskej univerzity v Trnave v každom študijnom odbore, 
v ktorom má fakulta získané akredita né práva v 3. stupni VŠ vzdelávania. Fakulty 
zaviedli systém každoro ného hodnotenia doktorandov, na ktorom sa zú ast ujú 
nielen všetci doktorandi príslušných študijných programov, ale aj ich školitelia 
a príslušní garanti študijných programov. Ide o inštitucionalizované stretnutie 
(konferencie doktorandov), ktoré má okrem iného za cie  objektívne zisti  
doterajšie výsledky vedeckej innosti doktoranda a porovna  ich s výsledkami 
iných doktorandov príslušných študijných programov, pri om zárove  dochádza aj 
k výmene pedagogických, ale najmä vedeckých skúseností a informácií z oblasti 
metodológie výskumnej innosti. Raz ro ne je školite  doktoranda povinný 
spracova  písomný záznam hodnotenia doktoranda, ktorý mapuje jeho 
pedagogickú a vedeckovýskumnú innos , ur enie priebežných úloh a profiláciu 
doktoranda. 

3. hodnotenie pedagógov a vedeckovýskumných pracovníkov sa realizuje na 
fakultách za uplynulý kalendárny rok vždy v marci nasledujúceho roka, pri om sa 
hodnotí  najmä pedagogická, vedeckovýskumná, grantová a publika ná innos  
pedagóga na základe spracovaného formulára v súlade s kritériami (SAAVŠ, 
vnútorné kritéria hodnotenia pod a VSK). 
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4. hodnotenie pedagógov fakulty zo strany študentov je realizované v súlade s § 
70 ods. 1 písm. h) zákona o vysokých školách. Hodnotenie pedagógov sa 
realizuje dvakrát ro ne prostredníctvom  anonymných dotazníkov realizovaných 
prostredníctvom systému MAIS mapujúcich indikátory kvality vzdelávania. 
Vyhodnotenie dotazníkových položiek realizujú vedenia fakúlt s cie om 
kontinuálnej podpory skvalit ovania vzdelávacej innosti.  

5. hodnotenie kvality vzdelávania a poskytovaných služieb zo strany študentov 
Trnavská univerzita v Trnave sa okrem spokojnosti s kvalitou vzdelávacieho 
procesu zaoberá jedenkrát ro ne aj spokojnos ou študentov s kvalitou ostatných 
poskytovaných služieb, i už prácou študijných oddelení, študijných poradcov 
alebo ubytovania, stravovania, spokojnos ou s materiálovými, technologickými 
a informa nými zdrojmi a pod., ktoré mapuje tiež pomocou dotazníka 
realizovaného v systéme MAIS. 

6. hodnotenie vzdelávania absolventmi univerzity 
Trnavská univerzita v Trnave poskytuje aj svojim absolventom možnos  vyjadri  
svoj názor na kvalitu vzdelávania a poskytovaných služieb. Názory absolventov 
univerzita mapuje v dvoch fázach prostredníctvom dotazníka umiestneného 
v MAIS, bezprostredne po absolvovaní štúdia a po dvoch rokoch od ukon enia 
štúdia. 

 

c) Finan né riadenie univerzity 

V roku  2019 dosiahla Trnavská univerzita kladný  hospodársky  výsledok vo výške 
56 675 eur (po zdanení). Z toho z nezda ovanej innosti zisk vo výške 43 901 eur 
a zo zda ovanej  innosti  zisk vo výške 12 774 eur.  
 
Grafické znázornenie priebehu hospodárskeho výsledku v rokoch 2018 a 2019 (v eur) 
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Jednotlivé sú asti univerzity vykázali vä šinou zisk, okrem Filozofickej fakulty, 
Teologickej fakulty, Právnickej fakulty a  stratu vykázali aj Študentská jedále  TU 
a Študentský domov TU (pozri tabu ku „Hospodársky výsledok po zdanení (rok 2019) 
– pod a sú astí Trnavskej univerzity v eur“). 

 
Hospodársky výsledok po zdanení (rok 2019) – pod a sú astí Trnavskej univerzity  
(v eur) 

 Hlavná innos Podnikate ská 
innos  Spolu

Filozofická fakulta - 255 644 - 2 735 - 258 379

Pedagogická fakulta 105 482 4 070 109 552

Fakulta zdrav. a soc. práce 161 676 402 162 078

Teologická fakulta - 25 375 78 - 25 297

Právnická fakulta - 30 996 - 1 393 - 32 389

Študentský domov 33 319 352

Študentská jedále  - 22 365 - 3 082 - 25 447

RTU a pracoviská 111 090 15 115 126 205

TU spolu 43 901 12 774 56 675

 
V nasledujúcej tabu ke sú porovnané zdroje financovania za roky 2018 – 2019. Z 
h adiska štruktúry zdrojov bola hlavným zdrojom rozpo tu Trnavskej univerzity 
dotácia zo štátneho rozpo tu prostredníctvom rozpo tu MŠVVaŠ SR. Z alších 
zdrojov financovania innosti a rozvoja univerzity boli v sledovanom roku použité 
najmä školné, poplatky spojené so štúdiom, dary a finan né príspevky fyzických 
a právnických osôb. 

 
Porovnanie zdrojov financovania Trnavskej univerzity v rokoch 2018 a 2019 (v eur) 

Finan né zdroje rok 2018 rok 2019

celková dotácia MŠVVaŠ  SR (bežné + kapitálové dotácie) 
(program 077, 06K11, 05T08, 0210203) 13 552 901,20 14 065 824,26

z toho: program 077  

bežné dotácie 12 618 600,00 13 249 080,16
kapitálové dotácie 300 000,00 250 000,00
podnikate ská innos  254 767,52 182 183,30

hlavná innos  nedota ná 1 917 049,77 1 943 796,03

dary 18 537,75 20 965,75

zahrani né granty 731 699,31 604 969,98

dota né prostriedky mimo MŠVVaŠ SR 43 127 197 332,86

SPOLU 16 518 082,55 17 015 072,18
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udské zdroje – personálna a mzdová politika 
Univerzita mala na rok 2019 rozpísané dotácie na mzdy pod a schváleného rozpo tu 
na rok 2019: 
• vo funk nej klasifikácii 09413 (poskytovanie vysokoškolského vzdelávania) 

v celkovom objeme  4 289 872 eur, o predstavuje v porovnaní s rokom 2018 
pokles o 74 998 eur, 

• vo funk nej klasifikácii 01402 (prevádzka a rozvoj infraštruktúry pre výskum 
a vývoj) neboli priamo rozpísané dotácie na mzdy, a preto Trnavská univerzita 
ur ila objem 2 313 884 eur, o predstavuje v porovnaní s rokom 2018 pokles 
o 15 907 eur. 

 
Celkové erpanie mzdových prostriedkov v roku 2018 a 2019 – v lenení pod a zdrojov 
financovania (vrátane odmien, bez náhrad príjmov za PN a vrátane ŠD a ŠJ) 

zdroj financovania rok 2018 rok 2019 

dota né 
(z MŠVVaŠ SR na základe dota nej zmluvy) 7 265 114 7 566 358 

mimodota né (ostatné) 649 090 965 735 

SPOLU 7 914 204 8 532 093 
 

Celkové  erpanie  mzdových prostriedkov zo všetkých zdrojov univerzity 
zaznamenalo v roku 2019 v porovnaní s rokom 2018 nárast o 7,8 %. 
 
Celkové erpanie mzdových prostriedkov financovaných zo všetkých zdrojov v roku 2018 a 
2019 – v lenení pod a kategórie zamestnancov (vrátane odmien, bez náhrad príjmov za PN 
a vrátane ŠD a ŠJ) 

Kategória zamestnancov 
Celkové erpanie mzdových prostriedkov 

2018 2019 

VŠ u itelia 5 234 987 5 452 380 

výskumní a vývojoví zamestnanci 171 200 206 945 

odborní zamestnanci 410 200 468 615 

administratívni zamestnanci 1 504 160 1 661 432 

prevádzkoví zamestnanci 367 277 469 077 

zamestnanci TU spolu 7 687 824 8 258 449 

zamestnanci ŠJ 103 890 118 446 

zamestnanci ŠD 122 490 155 198 

zamestnanci TU spolu so ŠJ a ŠD 7 914 204 8 532 093 
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Vývoj priemernej mzdy zamestnancov (vrátane odmien) pod a kategórií 
zamestnancov univerzity za obdobie 2018 a 2019 (v eur) vyjadruje nasledujúci graf. 

 
 

d) Tvorivá innos   

Tvorivá innos  TU sa vyhodnocuje v rámci viacerých procesov, ktorých cie om je 
zefektívni  tie oblasti, ktoré majú pozitívny vplyv na štruktúru vedeckovýskumnej, 
umeleckej a ostatnej tvorivej innosti tak v oblasti finan ného efektu pre univerzitu, 
ako aj pre evalva né a akredita né konania. Súhrnnú správu o vedeckej a umeleckej 
innosti vedenie TU predkladá na prerokovanie Vedeckej rade Trnavskej univerzity v 

Trnave.  
Vedecká rada TU sa oboznámila s predloženými podkladmi, prerokovala ich a v 
zmysle § 12 ods. 1 písm. b) Zák. 131/2002 Z. z. o VŠ prostredníctvom 
korešponden ného hlasovania d a 20. 5. 2020 hodnotila úrove  Trnavskej univerzity 
v Trnave v oblasti vedy, výskumu a umeleckej innosti v roku 2019 nasledovne: 
Vedecká rada TU vysoko hodnotí úrove  Trnavskej univerzity v Trnave v oblasti 
vedy, výskumu a umeleckej innosti. 
Vedecká rada TU oce uje dosiahnuté výsledky Trnavskej univerzity v Trnave v 
oblasti vedy, výskumu a umeleckej innosti. TU dosahovala v roku 2019 výkony, 
ktoré ju radia na popredné miesto medzi verejnými vysokými školami v Slovenskej 
republike. 
Vedecká rada TU vysoko hodnotí úspešnos  Trnavskej univerzity v Trnave v oblasti 
získavania finan nej podpory vedy, výskumu a umeleckej innosti z domácich a 
zahrani ných zdrojov. 
Vedecká rada TU oce uje stabilizáciu dobrej úrovne publika nej innosti v najvyššie 
hodnotených úrovniach zahrani ných a domácich monografií a karentovaných 
asopisoch a odporú a Trnavskej univerzite v Trnave v nastúpenom trende ešte 

intenzívnejšie pokra ova . 
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XIII. KONTAKTNÉ ÚDAJE 
 
 
Trnavská univerzita v Trnave  
Hornopoto ná 23, 
918 43 Trnava 
 
I O: 31825249  
DI : 2021177202 
Tel.: +421 033 59 39 111 (vrátnica) 
Tel.: +421 033 59 39 203 (kancelária rektora) 
Fax: +421 033 55 11 129 
URL: http://www.truni.sk/ 
e-mail: rektor@truni.sk  
 
 
Kontakt na poskytnutie dopl ujúcich/vysvet ujúcich informácií:  
 
prof. PhDr. Vladimír Rábik, PhD. 
prorektor pre vedeckú, umeleckú a edi nú innos  
Tel.: +421 033 59 39 214 
e-mail: vladimir.rabik@truni.sk  
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Príloha . 1 

PREH AD VNÚTORNÝCH PREDPISOV PRIJATÝCH V ROKU 2019  
 
 
Dodatok . 1 k smernici rektora Trnavskej univerzity v Trnave . 1/2016 na zabezpe enie 
finan nej kontroly 

Vyhláška rektora Trnavskej univerzity v Trnave . 2/2019 o ubytovaní študentov Trnavskej 
univerzity v Trnave 

Štipendijný poriadok Trnavskej univerzity v Trnave  

Smernica rektora TU . 4/2019, ktorou sa ur ujú podmienky na organizovanie 
a vykonávanie študentskej vedeckej a odbornej innosti na Trnavskej univerzite v Trnave 

Dodatok . 1 k vyhláške rektora Trnavskej univerzity v Trnave . 11/2018 o výške školného 
a poplatkov spojených so štúdiom na Trnavskej univerzite v Trnave na akad. rok 2019/2020 

Vyhláška rektora Trnavskej univerzity v Trnave . 6/2019, ktorou sa vydáva Registratúrny 
poriadok Trnavskej univerzity v Trnave 

Kolektívna zmluva Trnavskej univerzity v Trnave na roky 2019 – 2020 

Dodatok . 1 ku Kolektívnej zmluve Trnavskej univerzity v Trnave na roky 2019 – 2020 

Smernica rektora Trnavskej univerzity v Trnave . 9/2019 o vnútornom systéme 
preverovania oznámení o protispolo enskej innosti na Trnavskej univerzite v Trnave 
a o ochrane oznamovate ov tejto innosti 

Vyhlášky rektora TU o výške školného a poplatkov spojených so štúdiom na Trnavskej 
univerzite v Trnave na akademický rok 2020/2021 

Dodatok . 1 k Smernici rektora Trnavskej univerzity v Trnave . 8/2016 o poskytovaní 
cestovných náhrad pri pracovných cestách na Trnavskej univerzite v Trnave 

Opatrenie rektora . 1/2019 na vykonanie riadnej inventarizácie ( alej len „inventarizácia“) 
majetku, záväzkov a poh adávok Trnavskej univerzity v Trnave 
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Príloha . 2 

ZOZNAM TABULIEK 

 

Tabu ka . 1  – Po et študentov Trnavskej univerzity v Trnave k 31.10.2019  

Tabu ka . 1a – Vývoj po tu študentov TU (stav k 31.10. daného roka)  

Tabu ka . 2 – Po et študentov, ktorí riadne skon ili štúdium v akad. roku 2018/2019 

Tabu ka . 3a – Prijímacie konanie na študijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom 
a druhom stupni v roku 2019  

Tabu ka . 3b – Prijímacie konanie na študijné programy v druhom stupni v roku 2019 

Tabu ka . 3c – Prijímacie konanie na študijné programy v tre om stupni v roku 2019 

Tabu ka . 4 – Po et študentov uhrádzajúcich školné (akademický rok 2018/2019)  

Tabu ka . 5 – Podiel riadne skon ených štúdií na celkovom po te za atých štúdií v danom 
akademickom roku k 31.12.2019  

Tabu ka . 6 – Preh ad akademických mobilít – študenti v akademickom roku 2018/2019 a 
porovnanie s akademickým rokom 2017/2018  

Tabu ka . 7 – Zoznam predložených návrhov na vymenovanie za profesora v roku 2019 

Tabu ka . 8 – Zoznam vymenovaných docentov za rok 2019 

Tabu ka . 9 – Výberové konania na miesta vysokoškolských u ite ov v roku 2019  

Tabu ka . 10 – Kvalifika ná štruktúra vysokoškolských u ite ov  

Tabu ka . 11 – Preh ad akademických mobilít – zamestnanci v akademickom roku 
2018/2019 a porovnanie s akademickým rokom 2017/2018  

Tabu ka . 12 – Informácie o závere ných prácach a rigoróznych predložených na obhajobu v r. 
2019 

Tabu ka . 13 – Publika ná innos  Trnavskej univerzity v roku 2019 a porovnanie s rokom 2018  

Tabu ka . 14 – Umelecká innos  Trnavskej univerzity v roku 2019 a porovnanie s rokom 2018  

Tabu ka . 15 – Zoznam akreditovaných študijných programov ponúkaných k 1.9.2019  

Tabu ka . 16 – Zoznam akreditovaných študijných programov – pozastavenie práva, od atie 
práva alebo skon enie platnosti priznaného práva k 31.12.2019  

Tabu ka . 17 – Zoznam priznaných práv uskuto ova  habilita né konanie a konanie na 
vymenúvanie profesorov k 31.12.2019  

Tabu ka . 18 – Zoznam priznaných práv uskuto ova  habilita né konanie a konanie na 
vymenúvanie profesorov – pozastavenie, od atie alebo skon enie platnosti priznaného práva 
k 31.12.2019  

Tabu ka . 19 – Finan né prostriedky na výskumné projekty získané v roku 2019  

Tabu ka . 20 – Finan né prostriedky na ostatné (nevýskumné) projekty získané v roku 2019 

Tabu ka . 21 – Preh ad umeleckej innosti vysokej školy za rok 2019 



Tabuľka č. 1: Počet študentov vysokej školy k 31. 10. 2019

Vysoká škola Stupeň                        
štúdia

Denná forma Externá forma Spolu
občania 

SR
z toho 
ženy

cudzinci
z toho 
ženy

občania 
SR

z toho 
ženy

cudzinci
z toho 
ženy

spolu
z toho 
ženy

Filozofi cká fakulta

1 413 313 20 10 167 132 6 4 606 459
2 181 142 5 3 12 8 198 153

1+2 0 0
3 14 7 0 0 12 7 26 14

spolu FF 608 462 25 13 191 147 6 4 830 626

Fakulta zdravotníctva 
a sociálnej práce

1 579 543 16 11 145 133 2 2 742 689
2 129 118 2 1 106 93 7 7 244 219

1+2 0 0
3 12 9 18 14 5 2 35 25

spolu FZSP 720 670 18 12 269 240 14 11 1021 933

Pedagogická fakulta 

1 876 688 8 6 303 290 1 1 1188 985
2 340 424 4 4 226 220 3 3 573 651

1+2 0 0
3 13 10 1 1 7 5 2 1 23 17

spolu PdF 1229 1122 13 11 536 515 6 5 1784 1653

Právnická fakulta

1 435 278 8 7 120 62 3 3 566 350
2 255 160 2 2 63 37 0 0 320 199

1+2 0 0
3 11 5 0 0 38 18 1 0 50 23

spolu PrF 701 443 10 9 221 117 4 3 936 572

Teologická fakulta

1 48 19 4 0 7 6 1 0 60 25
2 16 7 2 0 13 12 1 1 32 20

1+2 0 0
3 4 1 0 0 4 0 0 0 8 1

spolu TF 68 27 6 0 24 18 2 1 100 46

spolu podľa stupňov

1 2351 1841 56 34 742 623 13 10 3162 2508
2 921 851 15 10 420 370 11 11 1367 1242

1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 54 32 1 1 79 44 8 3 142 80

spolu vysoká škola 3326 2724 72 45 1241 1037 32 24 4671 3830

Tabuľka č. 1a: Vývoj počtu študentov (stav k 31.10. daného roka)
Denná forma

Stupeň 2019 2018 2017 2016 2015 2014
1 2407 2344 2334 2407 2531 2654
2 936 884 995 1070 1098 1141

1+2 0 0 0 0 0 0
3 55 68 60 71 74 90

Spolu 3398 3296 3389 3548 3703 3885
Externá forma

Stupeň 2019 2018 2017 2016 2015 2014
1 755 658 770 848 818 830
2 431 510 410 438 549 632

1+2 0 0 0 0 0 0
3 87 94 103 111 124 161

Spolu 1273 1262 1283 1397 1491 1623
V dennej aj v externej forme spolu

Rok 2019 2018 2017 2016 2015 2014
1 3162 3002 3104 3255 3349 3484
2 1367 1394 1405 1508 1647 1773

1+2 0 0 0 0 0 0
3 142 162 163 182 198 251

Spolu 4671 4558 4672 4945 5194 5508
1+2 - študijné programy podľa § 53 ods. 3 zákona



Tabuľka č. 2: Počet študentov, ktorí riadne skončili štúdium v akademickom roku 2018/2019

Vysoká škola Stupeň 
štúdia

Denná forma Externá forma Spolu
občania 

SR
z toho 
ženy

cudzinci
z toho 
ženy

občania 
SR

z toho 
ženy

cudzinci
z toho 
ženy

spolu
z toho 
ženy

Filozofi cká fakulta 

1 75 61 2 1 8 5 85 67
2 81 67 2 1 83 68

1+2 0 0
3 4 4 3 2 7 6

spolu FF 160 132 4 2 11 7 0 0 175 141

Fakulta zdravotníctva 
a sociálnej práce

1 171 159 1 1 2 2 174 162
2 49 47 27 24 2 2 78 73

1+2 0 0
3 5 5 3 3 8 8

spolu FZSP 225 211 1 1 32 29 2 2 260 243

Pedagogická fakulta 

1 216 197 3 3 19 18 0 0 238 218
2 135 126 2 2 99 96 0 0 236 224

1+2 0 0
3 6 6 0 0 2 0 0 0 8 6

spolu PdF 357 329 5 5 120 114 0 0 482 448

Právnická fakulta 

1 118 81 1 1 6 3 0 0 125 85
2 100 64 0 0 28 18 1 0 129 82

1+2 0 0
3 4 4 0 0 12 3 0 0 16 7

spolu PrF 222 149 1 1 46 24 1 0 270 174

Teologická fakulta 

1 7 2 7 2
2 12 4 4 1 2 2 18 7

1+2 0 0
3 4 3 2 6 3

spolu TF 23 9 4 1 4 2 0 0 31 12

Spolu podľa stupňov

1 587 500 7 6 35 28 0 0 629 534
2 377 308 8 4 156 140 3 2 544 454

1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 23 22 0 0 22 8 0 0 45 30

Spolu TU 987 830 15 10 213 176 3 2 1218 1018
1+2 - študijné programy podľa § 53 ods. 3 zákona



Tabuľka č. 3a: Prijímacie konanie na študijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a druhom 
stupni v roku 2019

Denná forma
Podskupina 
študijných odborov

Plánova-
ný počet

Počet 
prihlášok Účasť Prijatie Zápis Prihlášky/ 

plán
Prijatie/                
účasť

Zápis/            
prijatie

Zápis/                  
plán           

Filológia 5 10 10 9 6 2,0 0,9 0,7 1,2
Filozofi a 25 37 34 34 23 1,5 1,0 0,7 0,9
Historické vedy 20 54 44 45 27 2,7 1,0 0,6 1,4
Ošetrovateľstvo 210 209 209 179 112 1,0 0,9 0,6 0,5
Politické vedy 15 43 35 35 16 2,9 1,0 0,5 1,1
Právo 150 314 277 277 200 2,1 1,0 0,7 1,3
Psychológia 50 325 253 114 80 6,5 0,5 0,7 1,6
Sociálna práca 45 33 33 29 22 0,7 0,9 0,8 0,5
Sociológia a sociálna 
antropológia 30 68 62 62 32 2,3 1,0 0,5 1,1

Teológia 20 28 28 25 20 1,4 0,9 0,8 1,0
Učiteľstvo 
a pedagogické vedy 480 825 825 624 369 1,7 0,8 0,6 0,8

Vedy o umení a kultúre 15 45 34 34 16 3,0 1,0 0,5 1,1
Verejné zdravotníctvo 60 58 58 56 28 1,0 1,0 0,5 0,5
Zdravotnícke vedy 150 162 162 147 75 1,1 0,9 0,5 0,5
Spolu 1275 2211 2064 1670 1026 1,7 0,8 0,614 0,8

         
Externá forma

Podskupina 
študijných odborov

Plánova-
ný počet

Počet 
prihlášok Účasť Prijatie Zápis Prihlášky/ 

plán
Prijatie/                
účasť

Zápis/            
prijatie

Zápis/                  
plán           

Filológia 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Filozofi a 10 7 7 7 4 0,7 1,0 0,6 0,4
Historické vedy 10 7 7 7 6 0,7 1,0 0,9 0,6
Ošetrovateľstvo 60 62 62 61 41 1,0 1,0 0,7 0,7
Politické vedy 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Právo 50 79 67 67 62 1,6 1,0 0,9 1,2
Psychológia 30 103 80 80 56 3,4 1,0 0,7 1,9
Sociálna práca 40 13 13 13 2 0,3 1,0 0,2 0,1
Sociológia a sociálna 
antropológia 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0

Teológia 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Učiteľstvo 
a pedagogické vedy 175 160 160 152 113 0,9 1,0 0,7 0,6

Vedy o umení a kultúre 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Verejné zdravotníctvo 20 15 15 15 11 0,8 1,0 0,7 0,6
Zdravotnícke vedy 20 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 415 446 411 402 295 1,1 1,0 0,7  0,7   

         
Z toho počet uchádzačov, ktorí získali stredoškolské vzdelanie v zahraničí

Podskupina 
študijných odborov

Počet 
prihlášok Účasť Prijatie Zápis

% z celko-
vého počtu 
prihlášok

% z celko-
vého počtu 

účasti

% z celko-
vého počtu 

prijatia

% z celko-
vého počtu 

zápisov
Filológia 1 10 7 7 10,0 100,0 77,8 116,7
Filozofi a 10 7 7 6 22,7 17,1 17,1 22,2
Historické vedy 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ošetrovateľstvo 22 15 15 9 8,1 5,5 6,3 5,9
Politické vedy 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Právo 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Psychológia 6 6 6 4 1,4 1,8 3,1 2,9
Sociálna práca 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Sociológia a sociálna 
antropológia 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0

Teológia 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Učiteľstvo 
a pedagogické vedy 14 14 13 7 1,4 1,4 1,7 1,5

Vedy o umení a kultúre 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Verejné zdravotníctvo 1 1 1 1 1,4 1,4 1,4 2,6
Zdravotnícke vedy 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 54 53 49 34 2,0 2,1 2,4 2,6



Tabuľka č. 3b: Prijímacie konanie na študijné programy v druhom stupni v roku 2019
Denná forma

Podskupina 
študijných odborov

Plánovaný 
počet

Počet 
prihlášok Účasť Prijatie Zápis Prihlášky/ 

plán
Prijatie/                
účasť

Zápis/            
prijatie

Zápis/                  
plán           

Filozofi a 20 8 7 7 6 0,4 1,0 0,9 0,3
Historické vedy 20 16 12 12 12 0,8 1,0 1,0 0,6
Politické vedy 10 8 4 4 4 0,8 1,0 1,0 0,4
Právo 100 141 141 132 124 1,4 0,9 0,9 1,2
Psychológia 90 88 69 67 49 1,0 1,0 0,7 0,5
Sociálna práca 60 26 26 25 27 0,4 1,0 1,1 0,5
Sociológia a sociálna 
antropológia 5 2 2 2 2 0,4 1,0 1,0 0,4

Teológia 40 7 7 7 6 0,2 1,0 0,9 0,2
Učiteľstvo 
a pedagogické vedy 320 260 260 215 182 0,8 0,8 0,8 0,6

Vedy o umení a kultúre 30 25 20 20 17 0,8 1,0 0,9 0,6
Verejné zdravotníctvo 50 49 49 48 42 1,0 1,0 0,9 0,8
Zdravotnícke vedy 20 55 55 21 17 2,8 0,4 0,8 0,9
Spolu 765 685 652 560 488 0,9 0,9 0,9 0,6

         
Externá forma

Podskupina 
študijných odborov

Plánovaný 
počet

Počet 
prihlášok Účasť Prijatie Zápis Prihlášky/ 

plán
Prijatie/                
účasť

Zápis/            
prijatie

Zápis/                  
plán           

Filozofi a 5 1 0 0 0 0,2 0,0 0,0 0,0
Historické vedy 5 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Politické vedy 5 3 3 3 1 0,6 1,0 0,3 0,2
Právo 50 21 21 20 19 0,4 1,0 1,0 0,4
Sociálna práca 60 13 13 13 2 0,2 1,0 0,2 0,0
Teológia 20 3 3 3 2 0,2 1,0 0,7 0,1
Učiteľstvo 
a pedagogické vedy 160 83 83 75 57 0,5 0,9 0,8 0,4

Verejné zdravotníctvo 20 8 8 7 9 0,4 0,9 1,3 0,5
Zdravotnícke vedy 20 33 33 28 21 1,7 0,8 0,8 1,1
Spolu 345 165 164 149 111 0,5 0,9 0,7 0,3

         
Z toho počet absolventov svojej vysokej školy

Podskupina 
študijných odborov

Počet 
prihlášok Účasť Prijatie Zápis

% z celko-
vého počtu 
prihlášok

% z celko-
vého počtu 

účasti

% z celko-
vého počtu 

prijatia

% z celko-
vého počtu 

zápisov
Filozofi a 5 4 4 4 55,6 57,1 57,1 66,7
Historické vedy 13 10 10 10 81,3 83,3 83,3 83,3
Politické vedy 4 2 2 2 36,4 28,6 28,6 40,0
Právo 144 144 134 134 88,9 88,9 88,2 93,7
Psychológia 46 40 40 38 0,0 0,0 0,0 0,0
Sociálna práca 16 16 16 16 41,0 41,0 42,1 55,2
Sociológia a sociálna 
antropológia 2 2 2 2 0,0 0,0 0,0 0,0

Teológia 7 7 7 5 70,0 70,0 70,0 62,5
Učiteľstvo 
a pedagogické vedy 276 276 253 227 80,5 80,5 87,2 95,0

Vedy o umení a kultúre 16 12 12 12 0,0 0,0 0,0 0,0
Verejné zdravotníctvo 47 47 47 47 82,5 82,5 85,5 92,2
Zdravotnícke vedy 43 43 20 19 48,9 48,9 40,8 50,0
Spolu 619 603 547 516 72,8 73,9 77,2 86,1

         
Z toho počet uchádzačov, ktorí získali vzdelanie nižšieho stupňa v zahraničí

Podskupina 
študijných odborov

Počet 
prihlášok Účasť Prijatie Zápis

% z celko-
vého počtu 
prihlášok

% z celko-
vého počtu 

účasti

% z celko-
vého počtu 

prijatia

% z celko-
vého počtu 

zápisov
Historické vedy 2 2 2 2 12,5 16,7 16,7 16,7
Politické vedy 1 1 1 1 9,1 14,3 14,3 20,0
Právo 0 1 1 0 0,0 0,6 0,7 0,0
Psychológia 5 4 4 4 0,0 0,0 0,0 0,0
Učiteľstvo 
a pedagogické vedy 4 4 2 2 1,2 1,2 0,7 0,8

Vedy o umení a kultúre 1 1 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Zdravotnícke vedy 1 1 1 1 1,1 1,1 2,0 2,6
Spolu 14 14 12 11 1,6 1,7 1,7 1,8



Tabuľka č. 3c: Prijímacie konanie na študijné programy v treťom stupni v roku 2019
Denná forma

Podskupina 
študijných odborov

Plánova-
ný počet

Počet 
prihlášok Účasť Prijatie Zápis Prihlášky/ 

plán
Prijatie/                
účasť

Zápis/            
prijatie

Zápis/                  
plán           

Filológia 1 1 1 1 1 1,0 1,0 1,0 1,0
Filozofi a 1 5 5 1 1 5,0 0,2 1,0 1,0
Historické vedy 1 7 7 2 1 7,0 0,3 0,5 1,0
Právo 2 7 7 2 2 3,5 0,3 1,0 1,0
Psychológia 3 3 3 3 3 1,0 1,0 1,0 1,0
Sociálna práca 1 1 1 1 1 1,0 1,0 1,0 1,0
Teológia 1 1 1 1 1 1,0 1,0 1,0 1,0
Učiteľstvo 
a pedagogické vedy 5 12 12 5 5 2,4 0,4 1,0 1,0

Vedy o umení a kultúre 1 3 2 1 1 3,0 0,5 1,0 1,0
Verejné zdravotníctvo 1 1 1 1 1 1,0 1,0 1,0 1,0
Zdravotnícke vedy 2 2 2 2 2 1,0 1,0 1,0 1,0
Spolu 19 43 42 20 19 2,3 0,5 1,0 1,0

         
Externá forma

Podskupina 
študijných odborov

Plánova-
ný počet

Počet 
prihlášok Účasť Prijatie Zápis Prihlášky/ 

plán
Prijatie/                
účasť

Zápis/            
prijatie

Zápis/                  
plán           

Filozofi a 1 1 1 0 0 1,0 0,0 0,0 0,0
Historické vedy 4 4 4 3 3 1,0 0,8 1,0 0,8
Právo 2 8 7 7 6 4,0 1,0 0,9 3,0
Psychológia 1 1 0 0 0 1,0 0,0 0,0 0,0
Sociálna práca 2 4 4 2 1 2,0 0,5 0,5 0,5
Teológia 3 3 2 1 1 1,0 0,5 1,0 0,3
Učiteľstvo 
a pedagogické vedy 5 5 5 5 5 1,0 1,0 1,0 1,0

Vedy o umení a kultúre 2 1 1 1 1 0,5 1,0 1,0 0,5
Zdravotnícke vedy 5 5 5 5 4 1,0 1,0 0,8 0,8
Spolu 25 32 29 24 21 1,3 0,8 0,9 0,8

         
Z toho počet absolventov svojej vysokej školy

Podskupina 
študijných odborov

Počet 
prihlášok Účasť Prijatie Zápis

% z celko-
vého počtu 
prihlášok

% z celko-
vého počtu 

účasti

% z celko-
vého počtu 

prijatia

% z celko-
vého počtu 

zápisov
Filológia 1 1 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Filozofi a 3 3 0 0 50,0 50,0 0,0 0,0
Historické vedy 8 8 4 3 72,7 72,7 80,0 75,0
Právo 9 9 4 4 60,0 64,3 44,4 50,0
Psychológia 3 2 2 2 75,0 66,7 66,7 66,7
Sociálna práca 2 2 2 2 40,0 40,0 66,7 100,0
Teológia 1 1 1 1 25,0 33,3 50,0 50,0
Učiteľstvo 
a pedagogické vedy 11 11 6 6 64,7 64,7 60,0 60,0

Vedy o umení a kultúre 2 2 0 0 50,0 66,7 0,0 0,0
Verejné zdravotníctvo 1 1 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Zdravotnícke vedy 1 1 1 1 14,3 14,3 14,3 16,7
Spolu 42 41 22 21 56,0 57,7 50,0 52,5

      
Z toho počet uchádzačov, ktorí získali vzdelanie nižšieho stupňa v zahraničí

Podskupina 
študijných odborov

Počet 
prihlášok Účasť Prijatie Zápis

% z celko-
vého počtu 
prihlášok

% z celko-
vého počtu 

účasti

% z celko-
vého počtu 

prijatia

% z celko-
vého počtu 

zápisov
Teológia 1 1 1 1 25,0 33,3 50,0 50,0
Učiteľstvo 
a pedagogické vedy 1 1 1 1 5,9 5,9 10,0 10,0

Vedy o umení a kultúre 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Verejné zdravotníctvo 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Zdravotnícke vedy 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 2 2 2 2 2,7 2,8 4,5 5,0

 



Tabuľka č. 4: Počet študentov uhrádzajúcich školné (ak. rok 2018/2019)

Forma 
štúdia

Počet študentov
Počty študentov

Počet 
žiadostí o 
zníženie 
školného

Počet 
žiadostí o 

odpustenie 
školného

stupeň

z toho počet študentov,

ktorým 
vznikla v 
ak. roku 

2018/2019 
povinnosť 

uhradiť 
školné

ktorým 
vznikla 

povinnosť 
uhradiť 
školné v 
externej 
forme

ktorým 
vznikla 

povinnosť 
uhradiť 

školné za 
prekro-
čenie 

štandard-
nej dĺžky 

štúdia

cudzin-
cov, ktorí 
uhrádzajú 

školné

ktorým 
bolo škol-

né znížené

ktorým 
bolo 

školné 
odpustené

Denná 
forma

1 297 0 288 1 1 37 3 49
2 97 0 80 0 1 32 3 37

1+2 0 0 0 0 0 0 0 0
3 11 0 7 0 0 2 1 2

Spolu denná forma 405 0 375 1 2 71 7 88

Externá 
forma

1 559 568 0 1 4 18 0 23
2 440 453 0 0 5 17 0 30

1+2 0 0 0 0 0 0 0 0
3 71 71 3 0 3 5 1 8

Spolu externá forma 1070 1092 3 1 12 40 1 61

obe formy 
spolu

1 856 568 288 2 5 55 3 72
2 537 453 80 0 6 49 3 67

1+2 0 0 0 0 0 0 0 0
3 82 71 10 0 3 7 2 10

Spolu 1475 1092 378 2 14 111 8 149



Tabuľka č. 5: Podiel riadne skončených štúdií na celkovom počte začatých štúdií v danom akademickom 
roku k 31.12.2019

Podskupina 
študijných odborov

Stupeň do-
siahnutého 
vzdelania

Forma 
štúdia

Akademický rok začatia štúdia

2018/2019 2017/2018 2016/2017 2015/2016 2014/2015 2013/2014

1. stupeň
Filológia 1 denná 0 0 0 0 33 0
Filozofi a 1 denná 0 57 25 48 55 50
Filozofi a 1 externá 0 0 13 83 67 17
Historické vedy 1 denná 0 5 35 39 50 50
Historické vedy 1 externá 0 0 0 22 40 22
Ošetrovateľstvo 1 denná 0 0 54 69 63 53
Politické vedy 1 denná 0 0 43 60 42 52
Právo 1 denná 3 13 51 62 50 60
Právo 1 externá 2 2 7 36 20 21
Psychológia 1 denná 0 0 49 50 55 46
Psychológia 1 externá 0 0 0 61 45 37
Sociálna práca 1 denná 4 3 38 79 60 74
Sociálna práca 1 externá 0 7 0 63 48 55

Sociológia a sociálna 
antropológia 1 denná 0 0 38 60 50 42

Teológia 1 denná 0 0 31 67 83 0
Teológia 1 externá x x 0 50 71 100

Učiteľstvo 
a pedagogické vedy 1 denná 0 3 42 42 39 45

Učiteľstvo 
a pedagogické vedy 1 externá 0 9 10 49 45 49

Vedy o umení 
a kultúre 1 denná 0 0 42 50 64 64

Verejné zdravotníctvo 1 denná 0 2 84 60 59 64
Verejné zdravotníctvo 1 externá 0 0 0 100 x 100
Zdravotnícke vedy 1 denná 1 2 56 60 52 63
Zdravotnícke vedy 1 externá x 0 100 50 67 67
2. stupeň
Filológia 2 denná x 100 x 100 100 100
Filozofi a 2 denná 0 86 89 91 88 95
Filozofi a 2 externá 0 0 50 0 x 0
Historické vedy 2 denná 9 67 19 78 92 85
Politické vedy 2 denná 0 x x 19 100 80
Právo 2 denná 3 79 83 89 90 89
Právo 2 externá 3 14 63 69 81 80
Psychológia 2 denná 0 71 95 94 92 100
Sociálna práca 2 denná 5 79 92 91 90 x
Sociálna práca 2 externá 0 7 61 64 67 79

Sociológia a sociálna 
antropológia 2 denná 0 78 93 x x x

Teológia 2 denná 0 20 100 71 100 100
Teológia 2 externá 0 0 0 100 100 95

Učiteľstvo 
a pedagogické vedy 2 denná 0 82 88 90 81 93

Učiteľstvo 
a pedagogické vedy 2 externá 0 66 85 81 76 84

Vedy o umení 
a kultúre 2 denná 6 50 25 95 89 89

Verejné zdravotníctvo 2 denná 0 93 86 98 91 61
Verejné zdravotníctvo 2 externá 0 78 78 0 69 100
Zdravotnícke vedy 2 denná 60 100 100 100 x x
Zdravotnícke vedy 2 externá 0 52 45 58 71 79



Podskupina 
študijných odborov

Stupeň do-
siahnutého 
vzdelania

Forma 
štúdia

Akademický rok začatia štúdia

2018/2019 2017/2018 2016/2017 2015/2016 2014/2015 2013/2014

3. stupeň
Historické vedy 3 denná 0 0 50 50 100 50
Historické vedy 3 externá x 0 50 0 0 100
Právo 3 denná 0 17 60 71 60 100
Právo 3 externá 20 25 31 75 44 58
Psychológia 3 denná 0 0 0 100 100 100
Psychológia 3 externá 0 x 0 67 0 0
Sociálna práca 3 denná 0 0 100 100 100 100
Sociálna práca 3 externá 0 0 0 0 100 17
Teológia 3 denná 25 0 100 100 x 50
Teológia 3 externá 0 x x 0 100 50

Učiteľstvo 
a pedagogické vedy 3 denná 0 0 100 60 50 100

Učiteľstvo 
a pedagogické vedy 3 externá 0 0 100 0 14 50

Vedy o umení 
a kultúre 3 denná x x 50 x x 100

Vedy o umení 
a kultúre 3 externá x x 0 x x x

Verejné zdravotníctvo 3 denná 0 0 x 100 100 50
Verejné zdravotníctvo 3 externá 0 0 x 0 0 11
Zdravotnícke vedy 3 denná 0 100 100 100 100 100
Zdravotnícke vedy 3 externá x 0 100 100 0 100

údaje sú uvedené v %



Tabuľka č. 6: Prehľad akademických mobilít – študenti v akademickom roku 2018/2019 
a porovnanie s akademickým rokom 2017/2018

V roku 2018/2019

Fakulta

Fyzický 
počet 

vyslaných 
študentov

z toho 
ženy

Počet osobomesiacov vyslaných 
študentov Fyzický 

počet 
prijatých 

študentov

z toho 
ženy

Počet osobomesiacov, prijatých 
študentov

programy 
ES

NŠP
iné 

(CEEPUS, 
NIL, ..)

programy 
ES

NŠP
iné 

(CEEPUS, 
NIL, ..)

Filozofi cká 12 7 48 0 0 5 4 0 0 0

Pedagogická 13 12 80 0 0 16 14 0 4 0

Fakulta zdravotníctva 
a sociálnej práce  

7 7 126 0 0 2 2 5 0 3,83

Teologická 3 2 24 0 0 1 1 0 0 0

Právnická 17 14 92 0 0 5 3 0

Spolu 52 42 370 0 0 29 24 5 4 3,83

V roku 2017/2018

Fakulta

Fyzický 
počet 

vyslaných 
študentov

z toho 
ženy

Počet osobomesiacov vyslaných 
študentov Fyzický 

počet 
prijatých 

študentov

z toho 
ženy

Počet osobomesiacov, prijatých 
študentov

programy 
ES

NŠP
iné 

(CEEPUS, 
NIL, ..)

programy 
ES

NŠP
iné 

(CEEPUS, 
NIL, ..)

Filozofi cká 15 13 65,72 0 0 3 3 12,62 0 0

Pedagogická 6 5 28,2 0 0 18 12 77,41 0 0

Fakulta zdravotníctva 
a sociálnej práce  

3 3 8,15 0 0 9 2 62,8 1 4

Teologická 1 0 4 0 0 0 0 0 0 0

Právnická 25 12 120,3 0 0 0 0 0 0 0

Spolu 50 33 226,37 0 0 30 17 152,83 1 4

        
Rozdiel 2 9 143,63 0 0 -1 7 -147,83 3 -0,17

Rozdiel v % 4,0 27,3 63,4 0,0 0,0 -3,3 41,2 -96,7 300,0 -4,3

Tabuľka č. 7: Zoznam predložených návrhov na vymenovanie za profesora v roku 2019

P.č. Meno a priezvisko Študijný odbor Dátum začiatku 
konania

Dátum 
predloženia 
ministrovi

Zamestnanec 
vysokej školy 

(áno/nie)

1 Patricia Dobríková Sociálna práca 9.1.2017 13.5.2019 áno

2 Miloš Lichner Katolícka teológia 19.10.2018 9.5.2019 áno

3 Rastislav Nemec Systematická fi lozofi a 25.1.2019 2.7.2019 áno

4 Vojtech Vladár Teória a dejiny štátu a práva 5.4.2019 x áno

5 Adrián Jalč Trestné právo 9.5.2019 x áno

Inauguračné konanie V tom počet žiadostí mimo vysokej školy

Počet neskončených konaní: stav k 1.1.2019 1

Počet neskončených konaní: stav k 31.12.2019 6 1

Počet riadne skončených konaní k 31.12.2019 1

Počet inak skončených konaní

 - zamietnutie

 - stiahnutie

 - iné (smrť, odňatie práva a pod.)

Celkový počet predložených návrhov 5 Priemerný vek uchádzačov 42



Tabuľka č. 8: Zoznam vymenovaných docentov za rok 2019

P.č. Meno a priezvisko Študijný odbor Dátum začiatku 
konania

Dátum udelenia 
titulu

Zamestnanec 
vysokej školy 

(áno/nie)

1 Magdaléna Hagovská Verejné zdravotníctvo 14.11.2018 24.5.2019 nie

2 Jozef Žuffa Katolícka teológia 25.1.2019 20.6.2019 áno

3 Marcel Dolobáč Pracovné právo 5.2.2018 1.2.2019 nie

4 Antonín Lojek Teória a dejiny štátu a práva 26.3.2018 28.5.2019 nie

Habilitačné konanie V tom počet žiadostí mimo vysokej školy

Počet neskončených konaní: stav k 1.1.2019 3 1

Počet neskončených konaní: stav k 31.12.2019 3

Počet riadne skončených konaní k 31.12.2019 3 3

Počet inak skončených konaní 1

 - zamietnutie 1

 - stiahnutie 1

 - iné (smrť, odňatie práva a pod.)

Celkový počet vymenovaných docentov 4 Priemerný vek 43

Tabuľka č. 9: Výberové konania na miesta vysokoškolských učiteľov uskutočnené v roku 2019

Funkcia
Počet 

výberových 
konaní

Priemerný 
počet 

uchádzačov 
na 

obsadenie 
pozície

Priemerný 
počet 

uchádzačov, 
ktorí v čase 
výberového 

konania 
neboli v 

pracovnom 
pomere s 
vysokou 
školou

Priemerná 
dĺžka 

uzatvorenia 
pracovnej 
zmluvy na 
dobu určitú

Počet zmlúv 
uzatvo-
rených 

na dobu 
neurčitú

Počet 
konaní bez 
uzatvorenia 

zmluvy

Počet 
konaní, do 
ktorých sa 
neprihlásil 

žiaden 
uchádzač

Počet 
konaní, 
kde bol 

prihlásený 
vš učiteľ, 

ktorý 
opätovne 
obsadil to 
isté miesto

Profesora 19 1,4 0 2,74 2 0 0 9

Docenta 10 1,2 0,2 3,4 0 1 1 6

Ostatné 24 2,26 0,85 1,7 0 6 2 11

Spolu 53 1,8 0,4 2,4 2 7 3 26
        
Počet miest obsadených bez výberového konania      

Zamestnanec Fyzický počet Prepočítaný počet

VŠ učiteľ nad 70 rokov 3 0,32

Ostatní 44 7,17

Spolu 47 7,49



Tabuľka č. 10: Kvalifi kačná štruktúra vysokoškolských učiteľov

Evidenčný prepočítaný počet vysokoškolských učiteľov k 31. 10. 2019

Fakulta Spolu

Profe-
sori, 

docenti 
s DrSc.

Docen-
ti, bez 
DrSc.

Ostatní 
učitelia 
s DrSc.

Ostatní 
učitelia 
s PhD, 
CSc.

Ostatní 
učitelia 
bez ve-
deckej 
hod-
nosti

z toho 
ženy

Profe-
sori, 

docenti 
s DrSc.

Docen-
ti, bez 
DrSc.

Ostatní 
učitelia 
s DrSc.

Ostatní 
učitelia 
s PhD, 
CSc.

Ostatní 
učitelia 
bez ve-
deckej 
hod-
nosti

Filozofi cká 59,57 10,69 17,11 0 31,77 0 25,7 3 7 0 15,7 0

Pedagogická 84,3 11,93 22,8 0 49,57 0 45,37 5 10,8 0 29,57 0

FZSP 52,351 8,601 19 0 21,35 3,4 36,401 1,601 15 0 17,8 2

Teologická 25,855 7 6,871 0 10,984 1 5,503 2 0 0 3,503 0

Právnická 43,3 6 19,15 0 15,75 2,4 22,45 3 10 0 7,05 2,4

Spolu 265,376 44,221 84,931 0 129,424 6,8 135,424 14,601 42,8 0 73,623 4,4

Podiel v % 100 16,7 32,0 0,0 48,8 2,6 51,0 10,8 31,6 0,0 54,4 3,2

Spolu v roku 2019 285,24 49,20 92,02 0,00 138,10 5,92 146,07 16,29 46,25 0,00 81,78 1,75

Podiel v % 2019 100 17,25 32,26 0,00 48,42 2,08 51,21 11,15 31,66 0,00 55,99 1,20

Rozdiel 2019 - 2018 -19,864 -4,979 -7,089 0 -8,676 0,88 -10,646 -1,689 -3,45 0 -8,157 2,65

Rozdiel v % 2019 - 2018 0,0 -0,6 -0,3 0,0 0,4 0,5 -0,2 -0,4 -0,1 0,0 -1,6 2,1

Pozn.: Percentuálny podiel v jednotlivých kategóriách žien je z celkového počtu žien.

Tabuľka č. 11: Prehľad akademických mobilít – zamestnanci v akademickom roku 2018/2019 
a porovnanie s akademickým rokom 2017/2018

V roku 2018/2019

Fakulta

Fyzický 
počet 

vyslaných 
zam.

z toho 
ženy

Počet osobomesiacov vyslaných 
zamestnancov Fyzický 

počet 
prijatých 

zam.

z toho 
ženy

Počet osobomesiacov, prijatých 
zamestnancov

programy 
ES

NŠP
iné 

(CEEPUS, 
NIL, ..)

programy 
ES

NŠP
iné 

(CEEPUS, 
NIL, ..)

Filozofi cká 8 5 48 0 0 7 5 35 0 0

Pedagogická 15 10 80 0 0 13 9 203 45 7

Fakulta zdravotníctva 
a sociálnej práce 

11 11 45 0 0 12 11 5,58 0 0

Teologická 2 0 12 0 0 13 6 43 0 0

Právnická 7 3 40 0 0 0 0 0 0 0

rektorát 1 1 6 0 0 1 5 0 0 0

Spolu 44 30 231 0 0 46 36 286,58 45 7

V roku 2017/2018

Fakulta

Fyzický 
počet 

vyslaných 
študentov

z toho 
ženy

Počet osobomesiacov vyslaných 
študentov Fyzický 

počet 
prijatých 

študentov

z toho 
ženy

Počet osobomesiacov, prijatých 
študentov

programy 
ES

NŠP
iné 

(CEEPUS, 
NIL, ..)

programy 
ES

NŠP
iné 

(CEEPUS, 
NIL, ..)

Filozofi cká 6 5 30 0 0 8 5 35 150 0

Pedagogická 13 9 65 0 0 21 16 180 30 0

Fakulta zdravotníctva 
a sociálnej práce 

8 8 48 0 0 13 10 50 10 0

Teologická 4 2 16 0 0 15 6 46 0 0

Právnická 4 2 20 0 0 3 2 5 60 0

Spolu 35 26 179 0 0 60 39 316 250 0

        
Rozdiel 9 4 52 0 0 -14 -3 -29,42 -205 7
Rozdiel v % 25,7 15,4 29,1 0,0 0,0 -23,3 -7,7 -9,3 -82,0 0,0



Tabuľka č. 12: Informácie o záverečných prácach a rigoróznych prácach predložených na obhajobu 
v roku 2019

Záverečná práca

Počet 
predložených 
záverečných 

prác

z toho 
prác pred-
ložených 
ženami

Počet 
obháje-

ných 

z toho 
prác pred-
ložených 
ženami

Fyzický počet 

vedúcich 

záverečných 

prác

z toho 
ženy

Fyzický počet 

vedúcich 

záverečných 

prác bez PhD.

z toho 
ženy

Fyzický počet 

vedúcich 

záverečných prác 

(odborníci z praxe)

z toho 
ženy

Bakalárska 669 555 619 530 187 106 10 5 8 5

Diplomová 566 469 534 446 190 116 8 6 12 11

Dizertačná 48 31 45 30 33 10 0 0 0 0

Rigorózna 109 78 89 66 6 5 0 0 0 0

Spolu 1392 1133 1287 1072 416 237 18 11 20 16

Tabuľka č. 13: Publikačná činnosť vysokej školy za rok 2019 a porovnanie s rokom 2018

V roku 2019

Kategória

fakulta

AAA, 
AAB,
 ABA, 
ABB

ACA, 
ACB, 
BAA, 
BAB, 
BCB, 

BCI, EAI, 
CAA, 
CAB, 
EAJ

FAI ADC, 
BDC

ADD, 
BDD

CDC, 
CDD

ADM, 
ADN, 
AEM, 
AEN

BDM, 
BDN, 
CBA, 
CBB

Ostatné Spolu

Filozofi cká 28 8 22 3 0 0 12 0 320 393

Pedagogická 9 20 16 23 3 0 28 0 243 342

FZaSP 7 18 8 12 0 0 18 0 199 262

Teologická 13 17 17 0 0 0 14 0 85 146

Právnická 62 31 22 0 0 0 5 0 346 466

Ústav dejín 0 0 1 0 0 0 0 0 17 18

Spolu 118 93 86 38 3 0 69 0 1220 1626

V roku 2018

Kategória

fakulta

AAA, 
AAB,
 ABA, 
ABB

ACA, 
ACB, 
BAA, 
BAB, 
BCB, 

BCI, EAI, 
CAA, 
CAB, 
EAJ

FAI ADC, 
BDC

ADD, 
BDD

CDC, 
CDD

ADM, 
ADN, 
AEM, 
AEN

BDM, 
BDN, 
CBA, 
CBB

Ostatné Spolu

Filozofi cká 19 7 19 4 1 0 8 0 328 386

Pedagogická 31 27 17 26 3 0 18 0 241 363

FZaSP 7 8 3 26 0 0 23 1 197 265

Teologická 15 13 15 0 0 0 9 0 141 193

Právnická 32 11 18 0 1 0 5 0 409 476

Ústav dejín 2 0 1 0 0 0 0 0 13 16

Spolu 106 66 73 56 5 0 63 1 1329 1695
          

Rozdiel 12 27 13 -18 -2 0 -109 -69

Rozdiel v % 11,3 40,9 17,8 -32,1 -40,0 0,0 -8,2 -4,1



Tabuľka č. 14: Umelecká činnosť vysokej školy za rok 2019 a porovnanie s rokom 2018

V roku 2019

Kategória / fakulta Z** Y** X**

Pedagogická ZZY - 3 YYX - 1

Filozofi cká ZZY - 2 YYV - 1

Pedagogická ZZV - 2 YXV - 2

Pedagogická ZYZ - 2

Pedagogická ZYY - 4

Pedagogická ZYX - 1

Pedagogická ZYV - 5

Pedagogická ZVY - 2

Pedagogická ZVX - 2

Pedagogická ZVV - 2

Spolu 25 4 0

V roku 2018

Kategória / fakulta Z** Y** X**

Pedagogická ZZY - 5 YVV - 1

Pedagogická ZYZ - 5

Pedagogická ZYY - 1

Pedagogická ZYX - 1

Pedagogická ZYV - 1

Pedagogická ZVZ - 1

Pedagogická ZVY - 2

Pedagogická ZVX - 3

Pedagogická ZVV - 5

Spolu 24 1 0

Rozdiel 1 3 0

Rozdiel v % 4,2 300,0 0,0
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Tabuľka č. 16: Zoznam akreditovaných študijných programov – pozastavenie práva, odňatie práva 
alebo skončenie platnosti priznaného práva k 31. 12. 2019

Pozastavené práva

Fakulta Stupeň Študijný odbor Študijný program Forma Jazyky Skratka 
titulu

Dátum 
pozastavenia

V priebehu roka 2019 neboli Trnavskej univerzite v Trnave pozastavené žiadne práva.

Odňaté práva, alebo skončenie platnosti priznaného práva

Fakulta Stupeň Študijný odbor Študijný program Forma Jazyky Skratka 
titulu

Dátum 
odňatia 

práva alebo 
skončenia 
platnosti

V priebehu roka 2019 neboli Trnavskej univerzite v Trnave odňaté, ani skončené žiadne práva.

Tabuľka č. 17: Zoznam udelených akreditácií habilitačného konania a inauguračného konania 
k 31.12.2019

Fakulta Odbor habilitačného konania a inauguračného konania 
Filozofi cká fakulta 2.1.17. dejiny a teória umenia
Filozofi cká fakulta 2.1.2. systematická fi lozofi a
Filozofi cká fakulta 2.1.26. klasická archeológia
Filozofi cká fakulta 2.1.5. etika
Filozofi cká fakulta 2.1.9. slovenské dejiny
Filozofi cká fakulta 3.1.9. psychológia
Pedagogická fakulta 1.1.10. odborová didaktika (biológia)
Pedagogická fakulta 1.1.10. odborová didaktika (chémia)
Pedagogická fakulta 1.1.10. odborová didaktika (teória jazyk.a lit. vzdelávania)
Pedagogická fakulta 1.1.4. pedagogika
Pedagogická fakulta 2.1.27. slovenský jazyk a literatúra
Fakulta zdravotníctva a sociálnaj práce 3.1.14. sociálna práca
Fakulta zdravotníctva a sociálnaj práce 7.4.2. verejné zdravotníctvo
Fakulta zdravotníctva a sociálnaj práce 7.4.3. laboratórne vyšetrovacie metódy v zdrvotníctve
Teologická fakulta 2.1.13. katolícka teológia
Teologická fakulta 2.1.2. systematická fi lozofi a
Právnická fakulta 3.4.11. občianske právo
Právnická fakulta 3.4.2. teória a dejiny štátu a práva
Právnická fakulta 3.4.6. trestné právo
Právnická fakulta 3.4.7. pracovné právo

Tabuľka č. 18: Zoznam udelených akreditácií  habilitačného konania a inauguračného konania 
– pozastavenie, odňatie alebo skončenie platnosti udelenej akreditácie k 31.12.2019

Pozastavená akreditácia

Fakulta Odbor habilitačného konania 
a inauguračného konania Dátum pozastavenia

V priebehu roka 2019 neboli Trnavskej univerzite v Trnave pozastavené žiadne akreditácie.

Odňaté akreditácie alebo skončenie platnosti udelenej akreditácie

Fakulta Odbor habilitačného konania 
a inauguračného konania

Dátum odňatia alebo 
skončenia platnosti

V priebehu roka 2019 neboli Trnavskej univerzite v Trnave odňaté, ani skončené žiadne akreditácie.
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