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l. ZAKLADNE INFORMACIE O VYSOKEJ SKOLE

NAZOV VYSOKEJ SKOLY: Trnavska univerzita v Trnave
ZACLENENIE VYSOKEJ SKOLY: univerzitna vysoka $kola
TYP VYSOKEJ SKOLY: verejna vysoka Skola

Trnavska univerzita v Trnave je verejna vysoka Skola univerzitného typu. Bola zriadena 25. marca
1992 zakonom SNR &. 191/1992 Zb., nadvézujuc tak na tradiciu historickej Trnavskej univerzity,
pbésobiacej v rokoch 1635 — 1777. Trnavska univerzita zacinala s dvoma fakultami — filozofickou
a pedagogickou. V roku 1994 ako tretia pribudla fakulta zdravotnictva a socialnej prace a o rok neskor
bol k univerzite pri¢leneny Teologicky institit sv. Alojza Spolo¢nosti JeziSovej na Slovensku, ktory sa v
roku 1997 transformoval na teologicku fakultu. Poslednou, piatou fakultou, sa v roku 1998 stala
pravnicka. Prvym rektorom Trnavskej univerzity bol Anton Hajduk (1992 — 1996). Univerzita sidli na
Hornopoto¢nej ul. 23. V jej ramci funguju okrem fakult i viaceré samostatné pracoviska — Centrum
informaénych systémov, ktoré zabezpeluje prevadzku univerzitnej datovej siete a prevadzku
centralnych informaénych systémov, knizni€no-informacéné sluzby zasa poskytuje univerzitna kniznica,
ktora je z&roven aj Ustrednou kniZnicou univerzity. Univerzita tretieho veku je suastou Centra dalSieho
vzdeldvania, ktoré organizaéne a technicky zabezpeluje prevadzku elektronického vzdelavacieho
systému. Trnavska univerzita, ako jedna z mala univerzit, ma v spolupraci s Vedou, vydavatelstvo
Slovenskej akadémie vied zriadené vlastné vydavatelstvo — Typi Universitatis Tyrnaviensis so sidlom
v Bratislave. Specifickymi pracoviskami univerzity si Ustav dejin Trnavskej univerzity, ktory sa
zameriava na vyskum dejin poévodnej i suCasnej Trnavskej univerzity a Slovensky historicky ustav
v Rime, ktory ako jediny svojho druhu na Slovensku sa zameriava na systematicky vyskum
slovacikalnych pramefiov vo vedeckovyskumnych institiciach v Rime avo Vatikanskom tajnom
apos$tolskom archive. Okrem toho k najvyznamnej$im pracoviskam fakult patria Ustav duSevného
vlastnictva so suborom svetovych licencii v oblasti autorského prava, Ustav pre pravne otazky
nabozenskej slobody s vyskumom v oblasti vztahov §tatu a cirkvi a fudskych prav, KENA-zahraniéné
pravisko, €i Centrum spirituality Vychod — Zapad Michala Lacka so sidlom v KoSiciach. Trnavska
univerzita je tretou univerzitou na Slovensku ocenenou ECTS label od roku 2014. V roku 2016 sa
Trnavska univerzita stala vitazom Narodnej ceny za kvalitu SR v kategorii Verejny sektor. V roku 2019,
ako jedna zo siedmich univerzit na Slovensku, ziskala Statut vyskumnej univerzity. Trnavska univerzita
sa hlasi k principom Velkej charty eurépskych univerzit, obhajuje krestanské principy a vychovava
v duchu ekumenizmu.

POSLANIE

Poslanim Trnavskej univerzity v Trnave je poskytovat vysokoSkolské vzdelavanie vo vetkych troch
stupfioch Studia v ramci akreditovanych Studijnych programov, zabezpeCovat dalSie vzdelavanie,
vykonavat vedecké badanie, zakladny a aplikovany vyskum a umelecku ¢innost a zabezpecovat' v tejto
suvislosti vlastnu ediénu a vydavatel'sku €innost.

Trnavska univerzita v Trnave je nielen vzdelavacou, ale aj vychovnou instituciou. Jej Cinnost
vyrazne ovplyvriuje osobnostny rast mladych fudi. Tym vyrazne zasahuje do charakteru slovenske;j
spolo¢nosti a pripravuje buducu podobu jej vyvoja.

Trnavska univerzita v Trnave predstavuje koncentraciu zdrojov vedy avzdelania, ale aj
profesionalnej odbornosti fudi, opierajucej sa o tradi€né hodnoty, ¢im je délezitym &initelom rozvoja
a centrom pozdvihnutia kulturneho, politického, ekonomického a spoloCenského zZivota v meste Trnava
a na uzemi jej regionu. Jej vplyv nie je totozny s jej sidlom a rozSiruje sa na Uzemie celého Slovenska
aj na Eurdpu. Jej poslanie sa napifia najma vramcoch cielenej medzinarodnej, cezhraniéne;
a regionalnej spoluprace a spoluprace v ramci Eurdpskej unie.

Trnavska univerzita v Trnave je napokon vyznamne reprezentujucou a vplyvnou instituciou doma
i v zahraniCi. Poskytuje nezaujaty priestor pre slobodny dialég a je u€innym nastrojom na ochranu
a podporu porozumenia a sudrznosti na regionalnej, narodnej i medzinarodnej urovni, ako aj v réznych
oblastiach Zivota a vednych odboroch.



VEDENIE TRNAVSKEJ UNIVERZITY

Rektor:

prof. PaedDr. René Bilik, CSc., prvé funkéné obdobie, datum vymenovania za rektora dfia 26. 6. 2019
s nastupom do funkcie dria 22. 8. 2019. Od 23.8.2024 poverenie vykonom funkcie rektora do
31.12.2023.

Prorektori:

JUDr. Zuzana Nevolna, PhD. — prorektorka pre vzdelavanie, akreditaciu a kvalitu, prvé funkéné
obdobie, poverena vykonom funkcie prorektorky odo drfia 22. 8. 2019 do 31.10.2019, datum
vymenovania do funkcie prorektorky odo dfia 1. 11. 2019 do 21.8.2023. Dalej poverena vykonom funkcie
prorektorky odo dia 22. 8. 2023 do 31.12.2023.

prof. ThLic. Milos Lichner SJ, D.Th., prorektor pre vonkajsie vztahy, prvé funkcné obdobie, datum
vymenovania do funkcie prorektora dia 1. 11. 2019 do 21.8.2023. Dalej povereny vykonom funkcie
prorektora odo dia 22. 8. 2023 do 31.12.2023.

prof. PhDr. Marek Majdan, MSc., PhD., prorektor pre rozvoj a informacné systémy, prvé funkéné
obdobie, datum vymenovania do funkcie prorektora dfia 1. 12. 2015 do 30.11.2019, druhé funkéné
obdobie odo dfia 1. 12. 2019 do 21.8.2023. Dalej povereny vykonom funkcie prorektora odo dria
22.8.2023 do 31.12.2023.

prof. PhDr. Viadimir Rabik, PhD., prorektor pre vedecku, umelecku a ediéna Cinnost, druhé funkéné
obdobie, datum vymenovania do funkcie prorektora dnia 1. 12. 2015 do 30.11.2019, druhé funkéné
obdobie odo dfia 1. 12. 2019 do 21.8.2023. Dalej povereny vykonom funkcie prorektora odo dfia
22.8.2023 do 31.12.2023.

Kvestorka:

Ing. Daniela NaniStova — poverena vykonom funkcie od 1. 9. 2019, vymenovana do funkcie kvestorky
unvierzity dia 16. 10. 2019.

AKADEMICKY SENAT TRNAVSKEJ UNIVERZITY

Predseda:
e doc. JUDr. Peter Varga, PhD., 4. funkéné obdobie, zaliatok funkcie 12.10.2021
Pravnické fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, zamestnanecka Cast.

Predsednictvo:

e doc. JUDr. Peter Varga, PhD., 4. funk&né obdobie, zadliatok ¢&lenstva 1.12.2008
Pravnicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, zamestnanecka Cast, predseda;

e  PhDr. Kristina Grendova, PhD., MPH, 3. funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 1.12.2013, Fakulta
zdravotnictva a socialnej prace Trnavskej univerzity v Trnave, zamestnanecka cast,
podpredsednicka;

e doc. PaedDr. Andrej Zavodny, PhD., 2. funk&né obdobie, zaliatok ¢&lenstva 1.12.2016,
Pedagogicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, zamestnanecka ¢ast;

e Mgr. Katarina Karabova, PhD., 2. funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva 1.12.2016, Filozoficka
fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, zamestnanecka Cast, ¢lenka predsednictva od 23.9.2022;

e doc. Mgr. et Mgr. Lukas Jenik, PhD. 3. funkéné obdobie, zaciatok clenstva 29.11.2013,
Teologicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, zamestnanecka &ast;

e PhDr. Henrieta Zazova, PhD., 2. funkéné obdobie, zadiatok &lenstva 1.12.2016, nefakultna
sucast univerzity, zamestnanecka Cast;

e  Bc. Martin Pogadl, 1. funkéné obdobie, zacdiatok ¢lenstva 12.10.2021, Pravnicka fakulta Trnavskej
univerzity v Trnave, Studentska ¢ast, podpredseda.

Clenovia Akademického senatu:
Fakulta zdravotnictva a socialnej prace Trnavskej univerzity v Trnave
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Zamestnanecka cast’

doc. PhDr. Ondrej Botek, PhD. F.R.S.A., 4. funkéné obdobie, zaliatok &lenstva 1.12.2008;
PhDr. Kristina Grendova, PhD., MPH, 3. funkéné obdobie, zadiatok ¢lenstva 8.3.2013, ¢lenka
predsednictva;

doc. Ing. Margaréta Kacmarikova, PhD., MPH, 1. funk&né obdobie, zaliatok ¢lenstva 12.10.2021;
doc. PhDr. Andrea Botikova, PhD., MPH, 2. funkéné obdobie, zacliatok ¢lenstva 1.12.2016, (2.
funk&né obdobie od 1.9.2022);

doc. PhDr. Jana Martinkova, PhD., MPH, 1. funkéné obdobie, zadiatok ¢lenstva 12.10.2021,
zamestnanecka Cast.

Studentska Gast:

Bianka Cisarikova, 1. funkéné obdobie, zacdiatok ¢lenstva 12.10.2021;

Kristina Davidikova, 1. funkéné obdobie, zadiatok ¢lenstva 26.9.2023;

Mgr. Denisa HazZerova, 1. funkéné obdobie, zaciatok &lenstva 29.6.2022, &lenstvo ukoncené
9. 6. 2023;

Mgr. Adriana LutiSanova, 1. funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva 10.6.2023, ¢lenstvo ukonéené
22.9.2023;

Bc. Terézia Mastalirova, 1. funkéné obdobie, zacdiatok ¢lenstva 12.10.2021, ¢lenstvo ukonéené 7.
6. 2023;

Petra Mitkova, 1. funkéné obdobie, zadiatok ¢lenstva 8. 6. 2023.

Filozoficka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave
Zamestnanecka &ast:

L]
(]
L]
L]
t

Mgr. Katarina Karabova, PhD., 2. funkéné obdobie, zaCiatok ¢lenstva 1.12.2016, &lenka
predsednictva;

doc. Mgr. Michal Kohut, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva 1.7.2022;

PhDr. Pavol Kristof, PhD., mim. doc. 3. funk&né obdobie, zadiatok ¢lenstva 1.12.2012;

Mgr. Radoslava Ristovska, PhD., 1. funk&né obdobie, zadiatok ¢lenstva od 12.10.2021;

PhDr. Peter Zitny, PhD., 3. funkéné obdobie, zadiatok &lenstva od 9.11.2015;

Studentska Gast:

Nada Babjakova, 1. funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 4.5.2023;

Katarina Kleinova, 1. funkéné obdobie, zactiatok ¢lenstva 4.5.2023;

Bc. Dominika Monika Koritkova, 2. funkéné obdobie, zadliatok ¢lenstva 8.11.2018, ¢lenstvo
ukoncené 19. 5. 2023;

Bc. Zuzana Morongova, 2. funkéné obdobie, zadiatok ¢lenstva 8.11.2018, ¢lenstvo ukoncené 17.
5.2023;

Alexandra Pekna, 1. funkéné obdobie, zadiatok ¢lenstva 4.5.2023;

Bc. Patricia Suhajdova, 2. funk&né obdobie, zadiatok &lenstva 8.11.2018, &lenstvo ukon&ené 18.
5.2023.

Pedagogicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave
Zamestnanecka Cast:

doc. PhDr. Juraj Hladky, PhD., univer. prof., 5. funkéné obdobie, zacgiatok ¢lenstva 1.12.2005;
doc. RNDr. DuSan Holy, CSc. univer. prof., 2. funk&né obdobie, zaliatok &lenstva 1.12.2016;
Mgr. Toma$ Godis, PhD., 2. funkéné obdobie, zaliatok Clenstva 5.4.2019;

doc. PhDr. Andrej Rajsky, PhD. univer. prof., 1. funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva 12.10.2021;
doc. PaedDr. Andrej Zavodny, PhD., 2. funkéné obdobie, zaciatok Clenstva 1.12.2016, ¢len
predsednictva.

Studentska &ast:

Adriana Filipova, 1. funk&né obdobie, zaiatok ¢lenstva od 25.5.2023;

Bc. Julia Jurikova, 1. funkéné obdobie, zadiatok ¢lenstva od 12.10.2021, &lenstvo ukonéené
7.6.2023;

Mgr. Alexandra Kocianova, 1. funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva od 12.10.2021;

Nela Kovacova, 1. funkéné obdobie, zaliatok &lenstva od 4.5.2023, ¢lenstvo ukoncéené
24.5.2023;

Mgr, Marek Vydra, 1. funkéné obdobie, zadiatok ¢lenstva od 8.6.2023.

Pravnicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave
Zamestnanecka Cast:




. JUDr. Milan Hlusak, PhD., 1. funk&né obdobie, zadiatok ¢lenstva 12.10.2021;

. doc. JUDr. Viktor Krizan, PhD., 1. funkéné obdobie, zadiatok ¢lenstva 22.11.2023;

e doc. JUDr. Miriam Laclavikova, PhD. univer. prof., 2. funkéné obdobie, zacCiatok Clenstva
1.12.2016;

e doc. JUDr. Eva Szabova, PhD., 1. funkéné obdobie, zaliatok ¢lenstva 12.10.2021;

e doc. JUDr. Peter Varga, PhD., 4. funkéné obdobie, zaciatok d¢lenstva 1.12.2008, c¢len
predsednictva;

e Mgr. Veronika Zori¢akova, PhD., 2. funkéné obdobie, zaliatok Clenstva 7.3.2020, &lenstvo
ukoncené 21.11.2023.

Studentské &ast:

o Bc. Daniela HruSovska, 1. funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva 12.10.2021;

o Bc. Nicole Makoova, 1. funkéné obdobie, zadiatok Clenstva 12.10.2021;

e  Bc. Martin Pogadl, 1. funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva 12.10.2021, ¢len predsednictva.

Teologicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave
Zamestnanecka Cast:
e prof. RNDr. ThDr. Ladislav Csontos SJ, PhD., 2. funk&né obdobie, zaciatok ¢lenstva 1.12.2016;
e doc. Mgr. et Mgr. Lukas Jenik, PhD., 3. funkéné obdobie, zaliatok ¢lenstva 29.11.2013, &len
predsednictva;

e  ThDr. Ing. Milan Urbancok, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva 12.10.2021;

e  prof. Dr. theol. Gloria Braunsteiner, PhD., 1. funk&né obdobie, zadiatok lenstva 23.9.2022;

e doc. ThDr. PaedDr. Simon Maringak, PhD., 1. funkéné obdobie, zadiatok &lenstva 23.9.2022.
Studentska &ast:

Matej Bris, 1. funkéné obdobie, zadiatok ¢lenstva 12.10.2021, ¢lenstvo ukoncené 6.6.2023;
Matus Chamko, 1. funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva 7.6.2023, &lenstvo ukonené 1.9.2023;
Bc. Mgr. Jan Kniez, 1. funkéné obdobie, zadiatok &lenstva 23.9.2022;

Benedikt Koamba, 1. funk&né obdobie, zaciatok ¢lenstva 23.9.2022;

Samuel Kravec, 1. funkéné obdobie, zadiatok ¢lenstva 13.10.2023.

Suéasti univerzity — Ustav dejin Trnavskej univerzity v Trnave
) PhDr. Henrieta Zazova, PhD., 2. funkéné obdobie, zagiatok &lenstva 1.12.2016, zamestnanecka
Cast, Clenka predsednictva

VEDECKA RADA TRNAVSKEJ UNIVERZITY V TRNAVE

Predseda:
e prof. PaedDr. René Bilik, CSc., filologia

Interni ¢lenovia:

prof. JUDr. Helena Barancova, DrSc., pravo, do 26.11.2023

prof. ThDr. RNDr. Ladislav Csontos SJ, PhD., teolégia

prof. JUDr. PhDr. Mgr. Tomas Gabris, PhD., LL.M., MA, pravo, od 28.11.2023
prof. Mgr. Peter Halama, PhD., psycholégia

doc. Dr. phil. Erik Hrnéiarik, historické vedy

prof. PaedDr. Ondrej Kasc¢ak, PhD., ucitelstvo a pedagogické vedy

prof. PhDr. Ing. Blanka Kudlaova, PhD., uCitel'stvo a pedagogické vedy
doc. JUDr. Miriam Laclavikova, PhD., pravo

prof. ThLic. Milo$ Lichner SJ, D.Th., teoldgia

prof. PhDr. Marek Majdan, PhD., verejné zdravotnictvo

prof. PhDr. Eva Mydlikova, PhD., socialna praca

JUDr. Zuzana Nevolna, PhD., pravo, do 26.11.2023

doc. JUDr. Marianna Novotna, PhD., pravo, od 28.11.2023

prof. JUDr. Mgr. Andrea OlSovska, PhD., pravo

doc. Ing. Viera Peterkova, PhD., bioldgia

doc. PhDr. Silvia Putekova, PhD., oSetrovatelstvo

prof. PhDr. Vladimir Rabik, PhD., historické vedy

prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc., socialna praca
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Dr. h. c. prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD., pravo
doc. Jozef Tifio, PhD., teolégia
doc. Mgr. Anton Vydra, PhD., filozofia

Externi ¢lenovia:

doc. Dr. Michal Altrichter, Th.D., teolégia, od 28.11.2023
Univerzita Palackého,Olomouc

JUDr. Eduard Barany, DrSc., pravo

Ustav $tatu a prava Slovenskej akadémie vied, Bratislava

doc. Ing. Jaroslav Demko, CSc., bioldgia/ekoldgia

Katolicka univerzita v Ruzomberku

prof. Mgr. Katarina Slobodova Novakova, PhD., historické vedy
Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Dr. h. c. prof. MUDr. Pavol Jar¢uska, PhD., verejné zdravotnictvo
Univerzita P. J. Safarika v Kosiciach;

prof. PhDr. Peter Michalovi¢, CSc., filozofia

Univerzita Komenského v Bratislave — Filozoficka fakulta

doc. RNDr. Iveta Scholtzova, PhD., ugitelstvo a pedagogické vedy
PreSovska univerzita v PreSove — Pedagogicka fakulta;

prof. PhDr. Peter Zefiuch, DrSc., filolégia, do 26.11.2023
Slavisticky ustav Jana Stanislava SAV, Bratislava

SUCASTI TRNAVSKEJ UNIVERZITY V TRNAVE

Fakulty:

Filozoficka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, Hornopotocna 23, 918 43 Trnava

Dekan: doc. Dr. Phil. Erik Hrnéiarik, druhé funkéné obdobie, vymenovany do funkcie dekana

na druhé funk&né obdobie od 1.11.2022..

Pedagogicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, Priemyselna 4, 918 43 Trnava

Dekanka: doc. Ing. Viera Peterkova, PhD., prvé funkéné obdobie, vymenovana do funkcie

dekanky od 22. 8. 2019 do 21.8.2023. Druhé funkéné obdobie, vymenovana do funkcie dekanky

od 22. 8. 2023.

Fakulta zdravotnictva a socialnej prace Trnavskej univerzity v Trnave, Univerzitné nam.

¢. 1,918 43 Trnava

Dekan: prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc., tretie funk&né obdobie, vymenovany do funkcie

dekana na tretie funk&né obdobie od 1. 1. 2022.

Teologicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, Kostolna 1, 814 99 Bratislava

Dekan: Dr. h. c. prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD., prvé funkéné obdobie, vymenovany

do funkcie dekana od 1. 6. 2022.

Pravnicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, Kollarova 10, 918 43 Trnava

Dekanka: prof. JUDr. Mgr. Andrea OlSovska, PhD., druhé funk&né obdobie, vymenovana do
funkcie dekanky na druhé funk&né obdobie od 1. 11. 2019 do 31.10.2023.

doc. JUDr. Marianna Novotnda, PhD. vymenovana do funkcie dekanky od 1.11.2023.

Pracoviska:

Rektorat,

Univerzitna kniZnica,

Vydavatelstvo TYPI UNIVERSITATIS TYRNAVIENSIS so sidlom v Bratislave,
Centrum informaénych systémov,

Ustav dejin Trnavskej univerzity,

Slovensky historicky Ustav v Rime pri Trnavskej univerzite,

Centrum dalSieho vzdelavania,

Centrum podpory Studentov.

Ucelové zariadenia

Studentsky domov a jedalefi, od 1.11.2023 Studentsky domov



SPRAVNA RADA TRNAVSKEJ UNIVERZITY

ZLOZENIE SPRAVNEJ RADY TU DO 31.1.2023

Clenovia a élenky navrhnuti ministrom $kolstva:

JUDr. Zaneta Surmajova, PhD., zamestnavatel: Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu
SR, datum vymenovania 20. 2. 2019

prof. PhDr. Ing. Stefan Kassay, DrSC., predseda Dozornej rady IDC Holding, a. s., datum
vymenovania 20. 2. 2019

Ing. Igor Rintel, predseda organizacie Ustredny zvaz Zidovskych nabozenskych obci v Slovenskej
republike, datum vymenovania 8. 9. 2020

Ing. Martin Barto, CSc., finan€ny sektor, konzultant, ddtum vymenovania 10. 11. 2020

prof. Mgr. Martin Kanovsky, PhD., riaditel odboru stratégii a koncepcii, zamestnavatel:
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, datum vymenovania 6. 9. 2021

PhDr. Eva Nemc&ovska, PhD., MPH, prva zastupkyna primatora mesta, zamestnavatel: Mestsky
urad Trnava, datum vymenovania 6. 9. 2021

Clenovia navrhnuti rektorom:

Ing. Stefan Schmidt, zamestnavatel: spolognost MTI, a. s., Bratislava, datum vymenovania 30.
12. 2021, predseda

JUDr. Timotej Minarovi¢, Advokatska kancelaria Trnava, datum vymenovania 30. 12. 2021,
podpredseda

Ing. Stefan Bos$nak, datum vymenovania 30. 12. 2021

PhDr. FrantiSek HalmeS, zamestnavatel: Partner Progress, s.r.o. Trnava, datum vymenovania
26.6.2018

Mgr. Jozef Viskupi€, predseda Trnavského samospravneho kraja, datum vymenovania 4. 4. 2019
Ing. Pavol TomasSovic, riaditel krajskej kniznice Juraja Fandlyho v Trnave, datum vymenovania 2.
6. 2021

Clenka vymenovany na navrh zamestnaneckej ¢asti akademického senatu:

PhDr. Kristina Grendova MPH, PhD., Fakulta zdravotnictva s socidlnej prace Trnavskej univerzity
v Trnave, datum vymenovania 8. 11. 2019.

Clenka vymenovany na navrh $tudentskej ¢asti akademického senatu:

Bc. Terézia Mastalirova, Fakulta zdravotnictva s socialnej prace Trnavskej univerzity v Trnave,
datum vymenovania 15. 12. 2021

ZLOZENIE SPRAVNEJ RADY TU OD 1.2.2023

Clenovia a élenky nominovani ministrom $kolstva:

PhDr. PaedDr. Martin Bodis, PhD., datum vymenovania 1.2.2023, predseda
Mgr. Stanislav Daniel, ddtum vymenovania1.2.2023

RNDr. Miroslav Morovics, CSc., datum vymenovania 1.2.2023

JUDr. Ing. Ladislav Vlachovi¢, PhD., datum vymenovania 1.2.2023

Mgr. Gabriela Pleschova, MSc., PhD., datum vymenovania 1.2.2023

Clenovia a élenky nominovani akademickym senatom:

Mgr. Janka Debrecéniova, MJur. PhD., datum vymenovania 3.2.2023, podpredsednicka
Mgr. Jézsef Berényi, datum vymenovania 3.2.2023

Mgr. Marianna Leontiev, datum vymenovania 3.2.2023, vzdanie sa funkcie 25.7.2023
doc. PhDr. Michal Va8ecka, PhD., datum vymenovania 3.2.2023

Mgr. Martin Venhart, PhD., datum vymenovania 3.2.2023

Clen zvoleny Spravnou radou:

JUDr. Martin Krivak, datum vymenovania 26.4.2023

ZVASTUPENIE VYSOKEJ SKOLY V REPREZENTACII VYSOKYCH SKOL
Clenovia reprezentécii vysokych Skol:

prof. PaedDr. René Bilik, CSc., Slovenska rektorska konferencia, Stvorrocné funkéné obdobie,
zaciatok Clenstva: 21. 8. 2019, od 22.8.2023 ako host

doc. JUDr. Peter Varga, PhD., Rada vysokych $kél, Stvorro¢né funkéné obdobie

doc. PhDr. Maria Dédova, PhD., Rada vysokych $kél, Stvorro¢né funkéné obdobie

PhDr. Kristina Grendova PhD., MPH, Rada vysokych 8kél, Stvorroéné funkéné obdobie
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Mgr. Peter Mészaros PhD., Rada vysokych 8kél, Stvorroéné funkéné obdobie

doc. RNDr. Vladimir Fristak PhD., Rada vysokych 3kél, Stvorroéné funk&né obdobie

Nicole Makdova, Studentska rada vysokych §kél, $tvorro&né funkéné obdobie, 2021 — 2024
Danyil Tsybulko, Studentska rada vysokych $kdl, tvorroéné funk&éné obdobie, 2021 — 2024
Dominika Monika Koritkova, Studentska rada vysokych $kél, $tvorroéné funkéné obdobie, 2021
— 2024

CLENSTVO VYSOKEJ SKOLY V KONZORCIU VYSOKYCH SKOL

Trnavska univerzita v Trnave je ¢lenom Konzorcia slovenskych vysokych skél U10+, datum vzniku
Clenstva: 22. 1. 2021

Trnavska univerzita je Elenom medzinarodného Konzorcia KreativEU, ktoré okrem TU tvoria Polytechnic
Institute of Tomar (Portugalsko), D. A. Tsenov Academy of Economics (Bulharsko), JihoCeska univerzita
v Ceskych Budsjoviciach (CR), Paul-Valéry Montpellier 3 University (Franctzsko), Valahia University of
Targoviste (Rumunsko), Adana Alparslan Turkes Science and Technology University (Turecko). Datum
vzniku Clenstva: 24. 3. 2022



PREHLAD NAJDOLEZITEJSICH FAKTOV A CINNOSTI
VYSOKEJ SKOLY

a. Aktivity pre verejnost, Studentov, zamestnancov, vo vzdelavacej €innosti
Januar

< ,,Deti by mali viac pisat’ a vymysrlat’ si pribehy, rozvija im to mysel.“ Rozhovor s odbornic¢kou
na gramotnost, doc. PhDr. Zuzanou Petrovou, PhD.
Organizator. Pedagogicka fakulta TU

< Den otvorenych dveri na TU
Organizatori: Fakulta zdravotnictva a socialnej prace TU, Filozoficka fakulta TU, Pravnicka fakulta
TU, Teologicka fakulta TU, Pedagogicka fakulta TU

Februar

< ,Skimanie v éteri“ — slavnostné otvorenie laboratéria didaktiky chémie Katedry chémie
Organizator. Pedagogicka fakulta TU;

% ,Ani andélé, ani démoni; a Clovek uéeny ale nemravny jest bfemenem zemé.“ Prednaska
prof. PhDr. Jana Habla, Ph.D. z Pedagogickej fakulty Univerzity Hradec Kralové
Organizator. Pedagogicka fakulta TU;

< 14. ro¢nik Studentskej vedeckej konferencie s medzinarodnou UGc¢astou: JUVENILIA
PAEDAGOGICA 2022: ,,Aktudlne teoretické a vyskumné otazky pedagogiky v konceptoch
dizertacnych prac doktorandov*“

Organizator. Pedagogicka fakulta TU;

% ,Workshop pre pracovnikov socialno-pravnej ochrany deti“ v ramci projektov APVV-16-
0205 ,ldentifikacia mechanizmov véasnej diagnostiky CAN syndrému“ a VEGA 1/0174/22
,Rychla diagnostika syndromu tyraného, zneuzivaného a =zanedbavaného dietata v
socialnopravnej ochrane na Slovensku®. Vyskolenych bolo 170 pracovnikov socialno-pravnej
ochrany deti, a to &lenmi projektového timu prof. PhDr. Evou Mydlikovou, PhD., Mgr. Lubicou
Nicolussi, PhD., a Mgr. Petrom Patyim, PhD.

Organizator. Fakulta zdravotnictva a socialnej prace TU;

% Prednaska Dr. Pavla Zvaru, PhD., SLL. rektora Papezského slovenského Ustavu sv. Cyrila a
Metoda v Rime pre Studentov histérie.

Organizator: Filozoficka fakulta TU.
Marec

KD
£

Udelenie ,,Ceny Antona Hajduka“ za mimoriadne vysledky v tvorivej Cinnosti kandidatom
Trnavskej univerzity v Trnave, prof. PhDr. Milanovi Katunincovi, PhD., prof. RNDr. Martinovi
PipiSkovi, PhD., prof. PhDr. Eve Mydlikovej, PhD., prof. Petrovi Dubovskému, SJ, a prof. JUDr.
PhDr. Tomasovi GabriSovi, PhD., et PhD. et PhD., LL.M., MA

Organizator: Kancelaria rektora TU;

»Perspektivy zidovsko-krestanského dialégu” prispevok kardindla Kurta Kocha, prefekta
dikastéria pre krestanov.

Organizétor: Urad splnomocnenca vliady SR pre ochranu slobody vierovyznania alebo
presvedéenia, Teologicka fakulta TU, Zidovsky kultarny inétitut;

»Women in the Church and Religious Societies®, online medzinarodna vedecka konferencia,
ktora sa symbolicky konala 8. marca na Medzinarodny den Zien.

Organizétor: Ustav pre pravne otazky nabozenskej slobody TU, Pravnickej fakulty TU spolo&ne
s Jean Monnet Project — Strengthening and Promoting EU Studies Across India (SAPHIRE), co-
Funded by European Union, Jawahalal Nehru univerity v New Delhi;

Workshop s Mgr. Nataliou Kolenéikovou, PhD., vedeckou pracovni¢kou Jazykovedného
Ustavu Ludovita Stara SAV, v. v. i., o aktudlnych otazkach a zakulisi st&asnej slovenskej
lexikografie.

Organizator. Pedagogicka fakulta TU;
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7
*

Celostatne kolo olympiady v anglickom jazyku 2022/2023. Predsednitka celoStatnej komisie
prof. PhDr. Jana BéreSova, PhD. et PhD.

Organizator. Pedagogicka fakulta TU;

Prednéska prof. Piotra Kostylo z Universytet Kazimierza Wielkiego Bydgoszcz, Polsko na tému:
»Heroism and Trauma. How to Teach the 2nd World War History*“

Organizator. Pedagogicka fakulta TU.

,Para/DOXA.“ Studentska filozoficka konferencia.

Organizator: Filozoficka fakulta TU;

»Societas & Humanitas IV.“ Interdisciplinarna konferencia Studentov politoldgie, psycholégie
a sociologie.

Organizator. Filozoficka fakulta TU;

»Transcarpathian Legal Readings. Law as an Instrument of Resilience and Development
in Modern Civilization Challenges®, XV. medzinarodna vedecko-praktickad konferencia
.Zakarpatské pravne Citania: Pravo ako nastroj odolnosti a rozvoja v modernych civilizacnych
vyzvach“ venovana 30. vyroCiu zaloZenia Pravnickej fakulty Uzhorodskej narodnej univerzity
(Ukrajina). Konferencia sa konala na Pravnickej fakulte v Uzhorode, za U€asti viacerych univerzit.
Pedagdgovia TU, Pravnickej fakulty boli ¢lenmi vedeckého vyboru a zarovern aj aktivne na
konferencii vystupili.

Historicky Uspech slovenskych Studentov prava v USA: Ugast $tudentov na medzinarodnom kole
najvacsieho simulovaného sudneho sporu na svete ,,JESSUP Moot Court Competition“ vo
Washingtone. D.C. Clenovia a &lenky timu Simona Pereginska, Petra Strakova, Patrik Ondrejech,
Ivan Vu Nhu a Sebastian Gonda pod odbornym vedenim doktora Ivana Novotného ziskali
historicky najlep$i Uspech v historii timov zo Slovenska v tejto sutazi. Na zavereénej ceremonii
ziskali celkové 8. miesto za najlepsiu pisomnu ¢ast’ sut'aze.

Spoluorganizator. Pravnicka fakulta TU;

Vzdelavacie podujatie formou workshopu uréené pre vysokoskolskych uditelov,
nepedagogickych zamestnancov a Studentov s nazvom: Vzdelavanie orientované na studenta
Datum konania: 20. — 21.4.2023. Hlavna prednasajuca: doc. PhDr. Hana Maresova, Ph.D.,
MBA, Palackého univerzita v Olomouci.

Organizator: Kancelaria rektora TU.

Slavnostné zasadnutie Vedeckej rady Trnavskej univerzity v Trnave rozSirené o vedecké rady
fakualt, udelenie titulu ,,doctor honoris causa“, rabinovi profesorovi Armandovi Skorkovi,
vynimo€nej a medzinarodne uzndvanej osobnosti za jeho prinos krozvoju Zidovsko-
krestanského dialdgu, medzindbozZenského dialégu a tolerancie v oblasti vedy a pedagogiky.

V ramci fakultného vzdelavacieho programu ,Otvarame dvere Zidovsko-krestanskému dialégu”
rabin Skorka predniesol prednadku na Teologickej fakulte TU.

Organizator: Kancelaria rektora TU, Teologicka fakulta TU.
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»Potravinové pravo 2023“ 3. ro¢nik vedeckej konferencie s medzinarodnou ucastou
o potravinarskej legislative a prave. Stretnutie hlavnych aktérov zapojenych do potravinarskej
legislativy a aplikacie potravinového prava v ¢esko-slovenskom priestore, ktoré poskytlo pohlad
na vyklad potravinového prava sudcami, zamestnancami kontrolnych organov, zastupcami
akademickej obce a potravinarskej praxe.

Organizator: Pravnicka fakulta TU.

SEPTEMBER

KD
£

Den Trnavskej univerzity — 16. ro¢nik Sportovo-turistického podujatia zamestnancov Trnavskej
univerzity v Trnave.

Slavnostna svita omsa Veni Sancte — Katedrala sv. Jana Krstitela Trnava a

akademicka ceremonia k otvoreniu akademického roku 2023/2024 — udelenie pamatnych
listin Studentom za reprezentaciu a podporu rozvoja jednotlivych fakult, Sirenie dobrého mena
univerzity a za dosiahnuté osobitné vysledky v Studijnej, Sportovej, kultirnej a vedeckej ¢innosti.
Organizator: Kancelaria rektora TU;

»XVI. Lubyho pravnické dni“ na tému ,,Clovek v prave“, medzinarodna vedecka konferencia
Program konferencie bol zamerany na postavenie ¢loveka ako zranitefného prvku v pravnych
vztahoch. Ugastnici konferencie sa venovali $irokej $kale pravnych odvetvi a vztahov, ktoré tato
téma prestupuje.

Organizétor. Nadacia Stefana Lubyho, TU, Pravnicka fakulta TU a Ustavom $tatu a prava SAV;
»Medzigeneraéné nastupnictvo podnikatela®“, 9. ro¢nik tradi¢nej vedeckej konferencie
s medzinarodnou uc€astou venovanej pravu obchodnych spolo€nosti, v znameni prienikov
obchodného prava, prava obchodnych spolo€nosti a dedi¢ského prava. Pozvanie prijali vyznamni
odbornici zo Slovenska, Ciech, Polska, Rakuska a Talianska.

Organizétor: Pravnicka fakulta TU, Nadacia Stefana Lubyho;

Celouniverzitna prednaska prof. Barbary Cozza (St. John’s University, NY, USA) na tému:
»Voices from Women Leaders In Higher Education: Successes and Challenges.“
Organizator. Pedagogicka fakulta TU.

OKTOBER

KD
£

10. ro¢nik ,,Medzinarodnej konferencie hospicovej a paliativnej starostlivosti.“
Organizator. Fakulta zdravotnictva a socialnej prace TU;
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< 3. roénik podujatia Breast Health Day: ,,Zalezi ndm na prevencii.”
Organizator. Fakulta zdravotnictva a socialnej prace TU;

« ,,Counseling ako vyzva pre pastoralnu teolégiu“ Medzinarodna konferencia pre odbornikov z
USA, Talianska, Polska a Slovenska, ktori prednasSali a diskutovali o moznostiach vyuzitia
counselingu v socialnej praci a pastoracii. Hlavnym renikom bol W. Bryce Hagedorn z University
of Central Florida, pésobiaci v oblasti ,counselor education®.

Organizator. Teologicka fakulta TU;

% Medzinarodné vedecké kolokvium: State as the Owner of Education. Involvement of

Totalitarian Regimes in the Field of Education in Europe in the Second Half of the 20th

Century.

Organizator. Pedagogicka fakulta TU.

NOVEMBER
< Oficialna navsteva Jeho excelencie velvyslanca USA Gautama A. Ramu, diskusia so
Studentami Trnavskej univerzity na tému ,, Aktualne globalne dianie a medzinarodné vztahy*.

Organizator. Filozoficka fakulta a Kancelaria rektora TU;

%  Medzinarodna vedecka konferencia ,Dieta v ohrozeni lll. ROZMANITOST — ROVNOST -
INKLUZIA .«

Organizator: Fakulta zdravotnictva a socialnej prace TU;

+ Vedecka konferencia s medzinarodnou ugastou ,,Nové trendy v osSetrovatel'stve IX.“
Organizator. Fakulta zdravotnictva a socialnej prace TU;

< ,,Current global affairs and international relations.”“ Diskusia s velvyslancom USA na
Slovensku Jeho Excelenciou Gautamom A. Ranom.

Organizator: Filozoficka fakulta TU;

% Prednaska zakladatela Katedry slovenského jazyka a literatury na PdF TU a zakladatela
Slavistického ustavu J. Stanislava SAV, v. v. i., prof. PhDr. Jana Dorulu, DrSc., o ulohe
slavistiky vo vyskume medzijazykovych vztahov v minulosti a su¢asnosti.

Organizator. Pedagogicka fakulta TU.

b. NajddblezitejSie vystupy publikacnej Cinnosti

NajddlezitejSie publikacné vystupy su uvedené v kapitole V.

13



c. Umiestnenia v medzinarodnych rebri¢koch

TU bola v roku 2023 hodnotena vo viacerych rankingoch: UniRank, Scimago institutions ranking, Study
Abroad Aide — ,,Best Value University Rankings 2023 — 2024. PodrobnejSie informacie o spdsoboch
zapojenia, hodnotenia a vysledkoch jednotlivych rebri¢kov su uvedené v kapitole XIII.
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1. INFORMACIE O POSKYTOVANOM VYSOKOSKOLSKOM
VZDELAVANI

a. Studijné programy

VysokoSkolské Studium na Trnavskej univerzite v Trnave je zaloZzené na kreditovom systéme Studia
a realizuje sa vyluéne v ramci akreditovanych Studijnych programov.

Studijné programy sa na univerzite uskuto&fiuju prostrednictvom systému trojstupfiového vzdelavania:

1. stupen — bakalarske Studijné programy
2. stupen — magisterské Studijné programy
3. stupen — doktorandské Studijné programy

Bakalarske stadium:

V prvom stupni vzdelavania bolo k 1. septembru 2023 v ponuke celkom 33 akreditovanych Studijnych
programov v dennej forme $tudia a 9 v externej forme $tudia. Dizka trvania $tudia v dennej forme bola
tri roky a v externej forme bola Styri roky. Od 1. septembra 2023 sa v sulade so zmenou zakona
o vysokych 8kolach dizka bakalarskych $tudijnych programov v externej forme $tudia zosuladila
s dizkou bakalarskych $tudijnych programov v dennej forme $tudia (tri roky). Tato zmena sa dotkla len
$tudentov externej formy $tudia, ktori boli zapisani do prvého roka $tudia. Studenti externej formy $tudia
vySS8ich ro¢nikov pokracovali v Stvorroénom Studiu.

Magisterské studium:

V tomto stupni vzdelavania bolo ponukanych k 1. septembru 2023 celkom 31 akreditovanych studijnych
programov v dennej forme $tudia a 8 v externej forme $tudia. Dizka trvania $tudia v dennej forme bola
dva roky, v externej forme dva a pol roka, resp. tri roky. Od 1. septembra 2023 sa v sulade so zmenou
zakona o vysokych $kolach dizka magisterskych $tudijnych programov v externej forme $tudia
zosuladila s dizkou magisterskych $tudijnych programov v dennej forme $tudia (dva roky). Tato zmena
sa dotkla len $tudentov externej formy $ttdia, ktori boli zapisani do prvého roka $tudia. Studenti externej
formy Studia vysSich ro€nikov pokracovali v trojroénom Studiu.

Doktorandské studium:

V ramci doktorandského S$tudia bolo k dispozicii k 1. septembru 2023 celkom 17 akreditovanych
$tudijnych programov v dennej forme $tudia s dizkou trvania tri roky a 18 $tudijnych programov v
externej forme $tudia s dizkou trvania $tadia $tyri roky.

V tabulke €. 15 je uvedeny zoznam ponukanych akreditovanych Studijnych programov s uvedenim
prislusného Studijného odboru vo vSetkych troch stuprioch Stddia na jednotlivych fakultach univerzity.
Najvacsi pocet Studijnych programov sa otvorilo na Pedagogickej fakulte v prvom aj druhom stupni
Studia. V ramci tretieho stupria Studia je ponuka Studijnych programov na fakultach takmer vyrovnana.
MozZnost' &tudia v anglickom jazyku Studentom ponukla Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace v
doktorandskom Studijnom programe socialna praca a Pedagogicka fakulta v doktorandskom Studijnom
programe pedagogika.

Studenti Pedagogickej fakulty maju moznost volby kombinacie dvoch predmetov v pripade ugitelskych
Studijnych programov (akreditované v kombinacii) v Studijnom odbore ucitelstvo a pedagogické vedy, a
to tak v bakalarskom, ako aj magisterskom stupni Studia.

b. Pocet Studentov a ich Struktura

Udaje o $tudentoch podla jednotlivych fakult univerzity ao ich S$truktire z pohladu stupfiov
vysokoskolského vzdelavania a formy Studia k 31. 10. 2023 su uvedené v prilohe v tabulke €. 1. Vyvoj
poc¢tu Studentov v obdobi rokov 2018 — 2023 aich Struktdra z pohlfadu stupriov vysokoSkolského
vzdelavania a formy Studia je obsahom prilohy v tabulke ¢. 1a.

Na univerzite Studovalo k 31. 10. 2023 vo vSetkych stupfioch vysokoskolského vzdelavania v dennej aj
externej forme Studia celkom 5 533 Studentov, z toho v dennej forme Studia 3 974 a v externej forme
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Studia 1 559 Studentov. Celkovy pocet Studentov na univerzite medziro€ne vzrastol o 260 Studentov, ¢o
bolo spdsobené vys$8im po&tom novoprijatych Studentov oproti predchadzajucemu obdobiu.

Najvyssi pocet Studentov vo vSetkych troch stuprfioch Stadia vramci vSetkych fakult univerzity
zaznamenala Pedagogicka fakulta, a to 2 540 Studentov. Druhou najpocetnejSou fakultou z hladiska
poc¢tu Studentov bola Filozoficka fakulta s1 130 Studentmi. Na Pravnickej fakulte Studovalo 894
Studentov, na Fakulte zdravotnictva a socialnej prace 892 Studentov a na Teologickej fakulte Studovalo
77 Studentov.

V prvom (bakalarskom) stupni Studovalo spolu 3 779 Studentov (v dennej forme Studia 2 833
a v externej forme Studia 946), o predstavovalo 68,3 % z celkového poctu Studentov vo vsetkych
stupnioch Studia.

V druhom (magisterskom) stupni Studovalo spolu 1 621 Studentov (v dennej forme Studia 1099
a v externej forme Studia 522), o predstavovalo 29,3 % z celkového poctu Studentov vo vSetkych
stupnioch Studia.

Vyvoj pocétu Studentov podla stupna Studia v dennej aj externej forme Studia

Vyvoj poctu Studentov TU podfa stupia Studia v porovnani ostatnych piatich
rokov
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V tretom (doktorandskom) stupni Studovalo celkom 133 doktorandov (v dennej forme Studia 42
av externej forme Studia 91), o predstavovalo 2,4 % z celkového podtu Studentov vo vsetkych
stupnioch Studia.

Na Pedagogickej fakulte Studovalo 1 590 Studentov (ob&ania SR a cudzinci spolu) v dennej forme
Studia vo vSetkych stuprioch studia, ¢o predstavovalo najvyssi pocet Studentov v porovnani s ostatnymi
fakultami, pri€¢om na Fakulte zdravotnictva a socialnej prace Studovalo 827, na Filozofickej fakulte 819,
na Pravnickej fakulte 666 a na Teologickej fakulte 72 Studentov v dennej forme Studia vo v8etkych
stuprioch Studia. Za Trnavsku univerzitu to spolu predstavovalo 3 974 Studentov v dennej forme Studia
vo vSetkych troch stuprioch Studia.

Vyvoj poctu studentov podl'a formy Studia vo vSetkych troch stuprioch Studia
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Pocet Studentov TU denného a externého Studia vo vSetkych troch stuprioch
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V externej forme Studia najviac Studentov navstevovalo Studijné programy na Pedagogickej fakulte,
a to 950 Studentov. Na Filozofickej fakulte 311, na Pravnickej fakulte Studovalo v externej forme 228
Studentov. Na Fakulte zdravotnictva a socialnej prace bol pocet externych Studentov 65, na Teologickej
fakulte 5 Studentov. Za Trnavsku univerzitu to spolu predstavovalo 1 559 Studentov v externej forme
Studia vo vSetkych troch stuprioch Studia.

NajpocetnejSou z hladiska po&tu doktorandov v dennej forme Studia bola Filozoficka fakulta s poétom
19 Studentov v tretom stupni Studia a v externej forme Studia Pravnicka fakulta s poétom studentov 37.

Pocet studentov na jednotlivych fakultach v L, L., lll. stupni Studia v porovnani rokov 2022 a 2023

rok 2022 rok 2023 Koeflc,;lent rastu/poklesu
Nazov fakulty vzhladom na rok 2022
DS ES |spolu | DS ES |spolu DS ES | spolu
Filozoficka fakulta 781 277 1058 819 311 | 1130 1,0 1,1 1,1
Pedagogicka fakulta | 1508 837 2345 | 1590 | 950 | 2540 1,1 1,1 1,1
Fakulta 827 65 892 1,0 0,9 1,0
zdravotnictva 849 71 920
a socialnej prace
Teologicka fakulta 67 5 72 72 5 77 1,1 1,0 1,1
Pravnicka fakulta 643 235 878 666 228 | 894 1,0 1,0 1,0
Spolu za TU 3848 | 1425 | 5273 | 3974 | 1559 | 5533 1,0 1,1 1,0

V roku 2023 Studovalo na univerzite celkom 186 cudzincov, a to v dennej aj externej forme Studia vo
vSetkych stuprioch. Cudzinci prejavili najvacsi zaujem o studium Studijnych programov na Filozofickej
fakulte, kde v roku 2023 Studovalo 71 cudzincov a na Pedagogickej fakulte 64 cudzincov v dennej
a externej forme vo v3etkych stuprioch. Po&ty cudzincov su podla fakult a stupfiov uvedené podrobne
v prilohe v tabulke ¢ 1.

Skolné

V akademickom roku 2022/2023 vznikla povinnost uhradit Skolné 1 799 Studentom vo vSetkych troch
stuprioch vysokoskolského vzdelavania spolu v dennej a externej forme Studia. PodrobnejSie informacie
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0 odpusteni, resp. zniZeni Skolného a dévodov vzniku povinnosti uhradit' Skolné (externé Studium,
prekrogenie $tandardnej dizky $tudia, cudzinci) su detailnejsie uvedené v prilohe v tabulke &. 4.

c. Informacie o akademickej mobilite

V akademickom roku 2022/2023 bolo vyslanych na zahrani¢né mobility 90 Studentov (z toho 74 Zien)
Trnavskej univerzity. Oproti predchadzajucemu roku iSlo o narast o 29 %, podiel zien na Studentskych
mobilitach sa zvysil o 35%.

NajCastejSimi krajinami, o ktoré mali Studenti zaujem a do ktorych boli vyslani boli Nemecko, Polsko,
Ceska republika, Slovinsko a dal$ie krajiny v menSom zastipeni. Z hladiska stupfia vzdelania
Studentov, najvacsi zdujem o mobility mali Studenti bakalarskeho stupfia.

V rovnakom obdobi bolo prijatych 37 zahrani¢nych Studentov (z toho 23 Zien), priCom

oproti predchadzajucemu akademickému roku iSlo o narast o 78 %. Treba poznamenat, Ze
predchadzajuci akademicky rok bol eSte poznaceny pandémiou Covid-19.

Najéastejsimi krajinami, z ktorych sme prijali zahraniénych $tudentov na mobility boli najma Spanielsko
a Turecko. DalSie krajiny ako Ukrajina, Taliansko, Grécko, Ceska republika boli v men§om zastupeni.
Z hladiska stupfia vzdelania $tudentov, najvacsi zaujem o mobility mali Studenti bakalarskeho stupna.
Odchadzajuce aj prichadzajuce mobility boli v prevaznej vacésine organizované prostrednictvom
programu Erasmus+.

Po obdobi Covid-19 pandémie bol v predchadzajucom akademickom roku vyznamny narast zaujmu
Studentov Trnavskej univerzity o mobility. Po¢et mobilit prichadzajucich zahraniénych Studentov bol

z menSej Casti poznaceny aj aktualnou situciou v susednej krajine, na Ukrajine.

Presné udaje o mobilitach su v tabufke €. 6.

d. Zaujem o Studium, vysledky prijimacieho konania

V roku 2023 prejavilo zaujem o Studium v Studijnych programoch prvého, druhého a tretieho stupria
v dennej aj externej forme celkom 4 848 uchadzacov, ktori si podali v prijimacom konani prihlasku na
Studium v akademickom roku 2023/2024. Z toho na dennu formu Studia 3 905 a na externu formu
Studia 943 zaujemcov.

Prijimacieho konania vo vSetkych troch stupfioch Studia sa zuéastnilo celkom 4 779 uchadzacov,
prijatych bolo celkom 3 491 uchadzadov. O preskumanie rozhodnuti dekanov fakult o neprijati na
$tudium poziadalo celkom 166 uchadzacov. Vzhladom na skuto¢nost, ze rozhodnutia dekanov fakult
boli v sulade so zakonom a vnutornymi predpismi univerzity a fakult rektor univerzity nezmenil ani
u jedného uchadzaca rozhodnutie dekana. Na Studium sa zapisalo celkom 2 370 novoprijatych
Studentov.

Na Studijny program v prvom stupni studia sa prihlasilo 3 616 uchadzacov, z toho na dennt formu
Studia 3 042 a na externu formu Stadia 574 uchadzacov.

Celkovo za univerzitu boli na Stadium v prvom stupni v dennej forme Studia podané 2 prihlasky na
jedno ponuknuté miesto na Studium. Uchadzacgi o Stadium v prvom stupni vysokoskolského
vzdelavania prejavili najvacsi zaujem o studijné programy studijného odboru psycholdgia (7), sociolégia
a socialna antropoldgia (6,8), filozofia (4), historické vedy (3,9) a politické vedy (3,1) v dennej forme
Studia — udaj vyjadruje poclet podanych prihlaSok na jedno poskytnuté miesto na Studium
(prihlasky/plan).

Prijimacieho konania sa zucastnilo 3 574 uchadzacov, z toho na dennu formu studia 3 001 a na
externu formu Studia 573 uchadzacov.

Prijatych bolo celkom 2 489 uchadzacov, z toho na dennt formu Studia 2 049 a na externt formu
Studia 440 uchadzacov.

Do prvého ro¢nika sa na Studium zapisalo celkom 1 522 novoprijatych Studentov, z toho na dennu
formu Studia 1 189 novoprijatych Studentov a na externa formu Stadia 333 novoprijatych Studentov.

Celkovo sa zapisalo 58 % zo vSetkych prijatych uchadzacov o vysokoSkolské Stadium v prvom stupni
v dennej forme Studia a 76 % v externej forme Studia a zapisom sa obsadilo 93 % miest planovaného
poctu prijatych Studentov v dennej forme $tadia a v externej forme $tidia sa obsadili vSetky ponukané
miesta (pozri priloha tabulka €. 3a).
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Na Studijny program v druhom stupni Studia sa prihlasilo 1 161 uchadzacov, z toho na dennt formu
Studia 825 a na externd formu Studia 336 uchadzalov. Uchadzadi o Studium v druhom stupni
vysokoSkolského vzdelavania prejavili najvacsi zaujem o Studijné programy Studijného odboru
psycholdgia (2,8), vedy o umeni a kulture (2,4), politické vedy (2,2), zdravotnicke vedy (2,2) — vyjadrenie
podielu prihlaSok na planovanom podte prijatych v dennej forme Studia.

Prijimacieho konania sa zucastnilo 1 136 uchadzacov, z toho na denna formu 3&tudia 817 a na
externu formu Studia 319 uchadzacov. Celkova uéast’ v prijimacom konani na Studijné programy
v druhom stupni bola nizSia o 25 uchadzacov v porovnani s celkovym poc¢tom podanych prihlasok.

Prijatych na Stadium bolo celkom 955 uchadzacov, z toho na dennd formu Studia 660 a na externu
formu Stadia 295 uchadzacov.

Do prvého roc¢nika v druhom stupni sa na Studium zapisalo 806 novoprijatych Studentov, z toho na
dennu formu Stadia 568 Studentov a na externu formu Studia 238 Studentov. Celkovo sa zapisalo
takmer 84 % prijatych uchadzacov o vysokoskolské Studium v druhom stupni Studia spolu v dennej aj
externej forme a zapisom sa obsadilo 81 % miest planovaného poctu prijatych Studentov v dennej forme
Studia a v externej forme Studia sa obsadili vSetky ponukané miesta. Z celkového poctu podanych
prihlasok v druhom stupni Studia spolu v dennej aj externej forme Studia takmer 67 % prihlaSok bolo
podanych vlastnymi absolventmi prvého stupfia Studia a zapisanych bolo 642 vlastnych absolventov
prvého stupfia Studia z celkového poctu 806 zapisanych Studentov do druhého stupfia. Zapisani boli
celkovo 14 prijati uchadzadi, ktori ziskali vzdelanie nizSieho stupfa v zahranici (pozri priloha tabulka
€. 3b).

Na stadium do prvého ro¢nika bakalarskeho a magisterského Studia nastupilo celkom 2 328
novoprijatych Studentov, z toho na dennu formu Stidia 1 757 Studentov a na externa formu studia 571
Studentov.

Pocet uchadzacov o denné a externé studium v I. a ll. stupni Studia

Pocet uchadzacov o Studium v I. a Il. stupni $tadia v porovnani denného a externého
Studia za ostatnych pat rokov
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Na Studijny program v tretom stupni Stadia sa prihlasilo 71 uchadzacov, z toho na denna formu
Studia 38 a na externu formu Studia 33 uchadzacov.

Na prijimacom konani sa zucastnilo 69 uchadzacov, z toho na dennu formu 3tudia 38 a na externu
formu Studia 31 uchadzacov. Prijimacieho konania sa zuc¢astnilo 88 % oséb, ktoré si podali prihlasku
na Studium. Uchadzaci o studium v tretom stupni vysokoskolského vzdelavania prejavili najvacsi
zaujem o Studijné programy Studijného odboru pravo (pocet prihlaSok spolu 12) v externej forme Studia.
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Najvacsi podiel poctu prihlaSok na planovanom podte prijatych Studentov v dennej forme Studia
zaznamenal Studijny odbor pravo v dennej aj externej forme a historické vedy v dennej forme (4 podané
prihlasky na jedno planované miesto), socialna praca a vedy o umeni a kulture v dennej forme Studia (3
podané prihlasky na jedno planované miesto).

Prijatych na studium bolo celkom 47 uchadzacov, z toho na dennu formu Stidia 18 a na externu
formu Stadia 29 uchadzacov. Do prvého ro¢nika sa na Studium zapisalo 42 novoprijatych Studentov,
z toho na dennu formu Studia 17 a na externu formu Studia 25 Studentov.

Pocet zapisanych vlastnych absolventov na urovni 20 predstavoval takmer 48 % z celkového poctu
zapisov v danom stupni Studia. Na univerzite boli zapisani na $tudium v tretom stupni 3 uchadzadi, ktori
ziskali vzdelanie nizSieho stupria v zahrani&i (pozri priloha tabulka €. 3c).

Najvacési podiel poctu prihlasok na planovanom pocte prijatych Studentov v ramci vSetkych stupriov
Studia sa zaznamenal v prvom stupni v Studijnom odbore psycholdgia v dennej forme Studia, a to takmer
7 podanych prihladok na jedno planované miesto.

Nasledujuce dve tabulky poskytuju udaje o poc¢te uchadzacov o studium spolu v prvom a druhom stupni
Studia v dennej a nasledne v externej forme Studia v poslednych dvoch rokoch v €leneni podla fakult.
Koeficient rastu/poklesu poukazuje na vyvoj v roku 2023 oproti roku 2022.

Pocet uchadzacov o Studium v 1. a Il. stupni v dennej forme Studia

Koeficient rastu/poklesu
Rok 2022 Rok 2023
vzhladom na rok 2022
FAKULTA
= = = = = =
2 1= |8 5|8 |= |8 5|8 | = |8 5
< ® » 3B = 8 Rl = ! w 3B
= = C © 2 = = c o2 | = C © 2
o o C Con [o% o cC Cow»n [N o cC CoHn
Filozoficka 1133 562 349 1314 642 370( 1,2 1,1 1,1
Pedagogicka 1319| 1060 667 1398| 1119 712 1,1 1,1 1,1
Zdravotnictva 534 428 305 681| 513 352
a socialnej prace 1,3 1,2 1,2
Teologicka 40 39 31 53 51 23| 1,3 1,3 0,7
Pravnicka fakulta | 430 372 278 421 384 300| 1,0 1,0 1,1
Spolu za TU 3456 | 2461 1630 | 3867 | 2709 1757 1.1 1,1 1,1

Pocet uchadzacov o Studium v 1. a Il. stupni v externej forme Stadia

Koeficient rastu/poklesu
Rok 2022 Rok 2023
vzhladom na rok 2022
FAKULTA
< = I = < =
g2 1= |53 5|2 |= 18 5|12 | = |3 5
= S w B\ = oy w B l= 0L w B
= = c © 2 = = g ® 2 |= = c © 2
o o cC CHw» [} o cC CHw» o o c C»
Filozoficka 193 133 91 256 | 138 107( 1,3 1,0 1,2
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Pedagogicka 416 384 287 537| 495 377 1,3 1,3 1,3
Zdravotnictva 24 12 11

a socialnej prace 16 12 111 0,7 1,0 1,0
Teologicka 0 0 0 0 0 0f 0,0 0,0 0,0
Pravnicka fakulta | 122 108 95 101 90 76| 0,8 0,8 0,8
Spolu za TU 755| 637 484 910| 735 571| 1,2 1,2 1,2

V roku 2023 oddelenie pre marketing a PR TU v spolupréci so $tudentmi a Studentskou radou Trnavskej
univerzity v Trnave aktivhe prezentovali moznosti Stidia u€astou na vystavach vzdelavania: 26. 9.
Trnava Kam na vysoku, 27. 9. Trenéin Kam na vysoku, 28. 9. Zilina Kam na vysoku,10. 10. Bratislava
(Gaudeamus, Incheba), 17. 10. KoSice Kam na vysoku, 18. 10. PreSov Kam na vysoku, 24. 10. Banska
Bystrica Kam na vysoku, 25. 10. Poprad Kam na vysoku, 14. 11. Nitra Gaudeamus, Agrokomplex.

e. Absolventi Studia v akademickom roku 2022/2023
VysokoS$kolské Studium na univerzite v akademickom roku 2022/2023 riadne skoncilo 1 411
absolventov, z toho 875 absolventov prvého (bakalarskeho), 519 absolventov druhého (magister-
ského) a 17 absolventov tretieho (doktorandského) stupra Studia (pozri priloha tabulka €. 2).

Na Pedagogickej fakulte ukongilo riadne vysokoSkolské Studium v prvom stupni Stadia spolu 377
a v druhom stupni Studia 246 absolventov, ¢o predstavovalo najvy3Si pocet absolventov spomedzi
vSetkych fakult. Druhou fakultou v poradi z hfadiska poctu absolventov v prvom a druhom stupni Studia
v akademickom roku 2022/2023 bola Fakulta zdravotnictva a socialnej prace (200 absolventov v prvom
stupni Studia a 71 v druhom stupni Studia), za fiou nasledovala Pravnicka fakulta (120 absolventov v
prvom stupni Stadia a 119 v druhom stupni Studia), dalej Filozoficka fakulta (170 absolventov v prvom
stupni Studia a 76 v druhom stupni Stidia) a Teologicka fakulta (8 absolventov v prvom stupni Studia a
7 v druhom stupni Stadia).

V tretom stupni Studia v dennej forme Studia ukondilo tudium 9 absolventov a v externej forme Studia
8 absolventov. 3 absolventi skongili Stidium na Pravnickej fakulte, na Filozofickej fakulte skoncilo 5
absolventov a na Pedagogickej fakulte 3 a na FZSP skoncilo 6 absolventov v dennej aj externej forme
doktorandského Studia. PodrobnejSie informacie o absolventoch Trnavskej univerzity v Trnave na
jednotlivych fakultach, v jednotlivych stuprioch v €leneni na obanov SR a cudzincov su uvedené
v prilohe v tabulke ¢. 2.
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Pocet absolventov vo vsetkych troch stuprioch v dennej aj externej forme Studia

Pocet absolventov I., II. a lll.stupfa v porovnani ostatnych piatich rokov
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Rigoréznu pracu UspedSne obhdjilo a rigoréznu skiusku UspeSne vykonalo 76 absolventov
magisterského Studia, z toho najviac na Pravnickej fakulte v po¢te 57 absolventov.

V roku 2023 bolo na univerzite na obhajobu predlozenych spolu 1 556 zavere€énych prac, z toho 887
bakalarskych prac, 553 diplomovych prac, 20 dizertaénych prac a 96 rigoréznych prac. Takmer 94 %
predlozenych prac bolo zéroveri aj obhajenych. Uspesnych diplomovych obhajob bolo 526,
bakalarskych obhajob 839, dizertaCnych 16 a rigor6znych 76. Veducich prac bolo 515, z toho veducich
bez titulu PhD. bolo 212 a odbornikov z praxe 55.

V roku 2023 bolo zo Studia vyluéenych pre nespinenie poziadaviek, ktoré vyplyvaju zo Studijnych
programov a $tudijnych poriadkov fakult, 333 Studentov. Studium zanechalo 379 $tudentov, kde
hlavnym dbévodom bolo nezvladnutie Studijnych povinnosti. O preruSenie Studia pozZiadalo 131
Studentov.

f.  Odobratie vysokoskolskych titulov

V roku 2023 nebol na Trnavskej univerzite odobraty Ziadny vysokoSkolsky titul a rovhako nebola
zneplatnena Ziadna Statna a rigorézna skuska alebo jej Cast.

g. Uspechy $tudentov na narodnej a medzinarodnej trovni

Aj v roku 2023 Studenti jednotlivych fakult Trnavskej univerzity v Trnave dosiahli viacero vyznamnych
uspechov tak na narodnej ako aj medzinarodnej urovni. Medzi najvyznamnejSie mozno zaradit’:

Filozoficka fakulta

Mgr. Zofia Drstakova, $tudentka $tudijného odboru psycholdgia a $tudijného programu psycholégia, 2.
ro¢nik, 2. stupen, denna forma Studia, ocenenie za pracu Pilotna verzia intervencie odpustenim sebe v
kontexte akademickej prokrastinicie u vysokoSkolskych Studentov: 1. miesto v magisterskej sekcii
celostatnej slovenskej sutaze Studentskej vedeckej a odbornej Einnosti; 2. miesto v magisterskej sekcii
medzinarodnej slovensko-Ceskej sutaze Studentskej vedeckej a odbornej innosti.

Fakulta zdravotnictva a socialnej prace
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Mgr. Patricia Hockickova, Studentka Studijného odboru zdravotnicke vedy a Studijného programu
laboratérne vySetrovacie metédy v zdravotnictve, 1. ro€nik, 3. stupen Studia, denna forma ziskala 3.
miesto za najlepsi prispevok na IX. roéniku Studentské védecké konference Zdravotne socialni fakulta
Jihogeskej univerzity v Ceskych Budé&joviciach, ktora sa konala 29. 11. 2023. Zdielané prvé autorstvo
na publikacii v karentovanom, impaktovanom &asopise indexovanom v databaze SCOPUS (rok 2023):

KUCHARIKOVA, S. — HOCKICKOVA, P. — MELNIKOV, K. — BARDYOVA, Z. — KAIGLOVA, A. The
Caenorhabditis elegans cuticle plays an important role against toxicity to bisphenol A and bisphenol S.
In: Toxicology Reports. [online]. 2023, ro¢. 10, s. 341 — 347. ISSN 22147500. DOI:
10.1016/j.toxrep.2023.02.013

Fodorova Diana, Studentka Studijného odboru oSetrovatelstvo a Studijného programu oSetrovatelstvo,
3. roénik, 1. stuperi, denna forma. Studentka postupila medzi TOP 12 finalistiek na 7. roéniku sutaze
pre buducich lekarov a buduce sestry ,,MEDIK ROKA PLUS FLORENCE ROKA®.

Bc. Barbora Perdochova, Studentka Studijného odboru socialna praca a studijného programu Rozvoj
dietata a Studium rodiny, 2. ro¢nik, 1. stuperi, denna forma $tudia, sa umiestnila na 3. mieste v ramci
SVOC na Celoslovenskom kole $tudentskej vedeckej odbornej &innosti v odbore socialna praca,
konanej na Fakulte socialnych vied UCM v Trnave.

Pravnicka fakulta

Patrik Ondrejech, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 3. ro¢nik, 1. stupen,
denna forma S$tudia, reprezentacia fakulty a univerzity na CONSIMIUM v Bruseli, 8. miesto na moot
courte JESSUP vo Washingtone D.C., 3. miesto na All-International Humanitarian and Refugee Moot
court competition v Lublane.

Sebastian Gonda, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 3. roénik, 1. stupen,
denna forma $tudia, reprezentacia fakulty auniverzity na JESSUP European Friendly v Zeneve,
reprezentacia fakulty a univerzity na JESSUP European Friendly v Zeneve, 8. miesto na moot courte
JESSUP vo Washingtone D.C.

Simona Perecdinska, Studentka Studijného odboru pravo aStudijného programu pravo, 3. rocnik,
1. stupeni, denna forma Studia, reprezentacia fakulty auniverzity na JESSUP European Friendly
v Zeneve, 8. miesto na moot courte JESSUP vo Washingtone D.C.

Ivan Vu Nhu, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 3. ro¢nik, 1. stupen, denna
forma $tGdia, reprezentacia fakulty auniverzity na JESSUP European Friendly v Zeneve,
8. miesto na moot courte JESSUP vo Washingtone D.C., 3. miesto na All-International Humanitarian
and Refugee Moot court competition v Lublane.

Bc. Petra Strakova, Studentka Studijného odboru pravo aStudijného programu pravo, 2. rocnik,
2. stupen, denna forma Studia — reprezentacia fakulty auniverzity na JESSUP European Friendly
v Zeneve, 8. miesto na moot courte JESSUP vo Washingtone D.C.

Adam Konusik, Student Studijného odboru pravo aStudijného programu pravo, 2. ro¢nik, 1. stupen,
denna forma Studia, 1. miesto na celoslovenskom kole moot court z rimskeho prava, 2. miesto na ¢esko-
slovenskom kole rimsko-pravneho moot courtu.

Juraj Letovanec, student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. ro¢nik, 1. stupen,
denna forma $tadia, 1. miesto na celoslovenskom kole moot court z rimskeho prava, 2. druhé miesto na
Cesko-slovenskom kole rimsko-pravneho moot courtu.

Maria Cedotova, Studentka Studijného odboru pravo as$tudijného programu pravo, 2. roénik,
1. stupen, denna forma Studia, 2. miesto na celoslovenskom kole moot court z rimskeho prava.

Juraj Landczman, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. roénik, 1. stupen,
denna forma Studia, 2. miesto na celoslovenskom kole moot court z rimskeho prava.

Filip Bachraty, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. ro¢nik, 1. stupen, denna
forma §tudia, 2. miesto na celoslovenskom kole moot court z rimskeho prava.
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Oliver Lacek, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. ro¢nik, 1. stupen, denna
forma Studia, 3. miesto na celoslovenskom kole moot court z rimskeho prava.

Ema Dudékova, $tudentka $tudijného odboru pravo a $tudijného programu pravo, 1. roénik, 1. stuper,
denna forma Studia, aktivna ucast na CEEMC moot courtu z Eurépskeho prava.

Oliver Cuba, $tudent $tudijného odboru pravo a $tudijného programu pravo, 2. roénik, 1. stupefi, denna
forma $tudia, aktivna u¢ast na CEEMC moot courtu z Eurépskeho prava.

Simon Migurda, $tudent $tudijného odboru pravo a $tudijného programu pravo, 3. roénik, 1. stupers,
denna forma Studia, aktivna u¢ast na CEEMC moot courtu z Eurépskeho prava.

Bc. Martin Pogadl, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 1. roénik, 2. stupen,
denna forma $tudia, aktivna uéast na CEEMC moot courtu z Eurépskeho prava, 2. miesto na SVOC
(Cesko-slovenské kolo) na Pravnickej fakulte Karlovej univerzity v Prahe.

Bc. Lubomir Visnovec, Student Studijného odboru pravo astudijného programu pravo, 2. rocnik,
2. stupeni, denna forma $tudia, reprezentacia fakulty auniverzity na SVOC (&esko-slovenské kolo) na
Pravnickej fakulte Karlovej univerzity v Prahe.

Peter Jarabek, Student Studijného odboru pravo aStudijného programu pravo, 3. ro€nik, 1. stupen,
denna forma Studia, 3. miesto na All-International Humanitarian and Refugee Moot court competition
v Lublane.

Rebeka Maria Steinova, Studentka Studijného odboru pravo a studijného programu pravo, 2. ro¢nik, 1.
stupefi, denna forma $tudia, u€ast na Moot courte z prava EU, ziskanie Ceny pre najlep$ich re¢nikov.

Lea Maria Kurtiniakova, Studentka Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. ro¢nik, 1.
stuperi, denna forma $tudia, u€ast na Moot courte z prava EU, ziskanie Ceny pre najlep$ich re¢nikov.

Karolina Sipo$ova, $tudentka $tudijného odboru pravo a $tudijného programu pravo, 3. roénik,
1. stupen,, denna forma S$tudia, obsadenie jedného zvyhernych miest sutaze Eurdpsky den
spravodlivosti na Najvy§Som sude SR 2023.

Pedagogicka fakulta

Mgr. Rebeka Juhaszova, Studentka Studijného odboru ucitel'stvo a pedagogické vedy a Studijného
programu Tedria jazykového a literarneho vzdelavania, 1. ro€nik, 3. stupen, denna forma,
viceprezidentka celoslovenskej organizacie Erasmus Student Network Slovensko, ktord Skoli novSich
Clenov organizacie.

Bc. Lucia Poltakova, Studentka Studijného odboru uditel'stvo a pedagogické vedy a Studijného programu
ucitel'stvo biolégie a chémie, 1. ro¢nik, 2. stuper, denna forma, sa zuc¢astnila na péde Univerzity Mateja
Bela spolo&ného vedeckého podujatia Fakulty prirodnych vied Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici,
Fakulty prirodnych vied a informatiky Univerzity Kontantina Filozofa v Nitre a Fakulty prirodnych vied
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave, ktoré je sutaznou prehliadkou prac Studentov bakalarskeho,
magisterského a doktorandského Studia. Jej praca s nazvom: ,Pyrolyzne produkty ako nastroje
sekvestracie uhlika“ bola Specialne ocenena komisiou v danej sekcii Biologia, ekolégia a
environmentalistika.

Bc. Kristina Beliancinova, Studentka Studijného odboru ucitefstvo a pedagogické vedy a Studijného
programu ucitel'stvo bioldgie a chémie, 1. rocnik, 2. stupen, denna forma sa zuc¢astnila na jubilejnej 25.
celoslovenskej Studentskej vedeckej konferencii s medzinarodnou ucastou pod nazvom "Chémia a
technoldgie pre Zivot, konanej na Fakulte chemickej a potravinarskej technoldgie STU v Bratislave. Za
sSvoju pracu s nazvom ,Moderné adsorbenty na baze biouhlia vyuzitelné v prekoncentracnych
metddach" ziskala od odbornej komisie Cenu Centra vyskumu a vyvoja v oblasti Environmentalneho
inZinierstva.

Maria Oravcova, Studentka Studijného odboru ucitelstvo a pedagogické vedy a Studijného programu
animacia vytvarného umenia, 3. ro¢nik, 1. stupen, denna forma S$tudia, sa zucastnila na 10. ro¢niku
celoslovenskej neprofesionalnej tvorby Textilna tvorba 2023.
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Bc. Magdaléna Stupalova, Studentka Studijného odboru uditelstvo a pedagogické vedy a Studijného
programu ucitefstvo anglického jazyka a literatury a informatiky, 1. ro¢nik, 2. stupen, denna forma a Bc.
Zuzana Radosovska, Studentka Studijného odboru ucitelstvo a pedagogické vedy a Studijného
programu ucitel'stvo matematiky a informatiky, 2. ro¢nik, 2. stuperi, denna forma reprezentovali TU na
Cesko-slovenskej $tudentskej vedeckej konferencii z didaktiky informatiky, ktora sa konala
20. 6. 2023 na Pedagogickej fakulte Univerzity Palackého v Olomouci v Ceskej republike. V sekcii
vyskumnych prac ziskali 4. miesto za pracu s nazvom Didaktické softvérové aplikacie v edukacii a ich
tvorba.

Mgr. Patrik Miskovics, Student Studijného odboru filolégia a Studijného programu slovensky jazyk a
literatara, 2. ro¢nik, 3. stupen, denna forma, v ramci 2. medzinarodného sympodzia literarnovedne;j
slavistiky spoluorganizovaného Ustavom slovenskej literatiry SAV vystupil na konferencii s nazvom
,VSetko sa da.“ Devatdesiatky v literature, kultdre a umeni.

h. Ocenenia Studentov v ramci vysokej Skoly

Filozoficka fakulta

Adam Igaz, Dominik Priecel, Katarina Maéria Valuchova, Studenti Studijného odboru klasicka
archeoldgia, 2. ro¢nik, 1. stupen, denna forma Studia, Dominik Andrej, Jakub Ondrasik, Julia Buralova,
Veronika Machacikova, Jan Povazan, Matej Zajac, Studenti Studijného odboru klasicka archeolégia, 3.
ro¢nik, 1. stupen, denna forma $tudia a Bc. Kristina Sebékova, tudentka $tudijného odboru klasicka
archeoldgia, 2. ro¢nik, 2. stupefi, su autormi prispevkov v recenzovanom zborniku Architectura
Archaeologica Antica, vol. V./2023, vydanom Katedrou klasickej archeoldgie na Filozofickej fakulte
Trnavskej univerzity v Trnave.

Alexander Tomik, Radovan Fridmansky, Julia Szentivanyiova, Karin Pise¢na, Michaela Pilova,
Mykhailo Erdeli, Studenti Studijného odboru socioldgia a socialna antropoldgia, 3. ro€nik, 1. stupen,
denna forma $tudia; Bc. Rostyslav Karakash, Bc. Danyil Tsybulko, Bc. Dmytro Tomakh, Studenti
Studijného odboru politické vedy, 2. ro¢nik, 2. stuperi, denna forma $tudia, Bc. Martin Hlavacs, Student
$tudijného odboru politické vedy, 2. roénik, 2. stupef, externa forma $tudia; Bc. Simona Zivéakova,
Studentka Studijného odboru psycholdgia, 1. ro€nik, 2. stupen, denna forma Studia, Bc. Simona
BartoSova, Bc. Lubomira MeliSova, Studentky Studijného odboru psycholdgia, 2. rocnik, 2. stupen,
denna forma Studia, su autormi prispevkov v Studentskom interdisciplinarnom zborniku Societas &
Humanitas IV., vydanom na Filozofickej fakulte Trnavskej univerzity v Trnave.

Fakulta zdravotnictva a socialnej prace

Skytova Miriam, Revayova Tereza, Kl¢ova Kamila, Berecova Andrea, Bittarovska Karolina, Kulichova
Sofia — Studenti Studijného odboru oSetrovatelstvo a Studijného programu oSetrovatelstvo, 3. roc€nik, 1.
stupeni, denna forma — aktivny pristup k praktickému vzdelavaniu studentov 2. ro€nika, 1. stupfna dennej
formy v simulaénom centre. Odovzdavanie skusenosti a prezentaciu v simulatnom centre. Odborné
sprevadzanie zahraniénych ucastnikov z Hellenic Mediterranean University, The Science of Nursing
Department — Kréta, Faculty Medicine of Sousse, Higher Institute of Nursing Sciences, Sousses — Tunis.

Lackova Marta, Studentka Studijného odboru oSetrovatelstvo a Studijného programu oSetrovatelstvo, 3.
ro¢nik. 1. stupeni, denna forma — buddy student v ramci Erasmus+; absolvovana staz v ramci Erasmu —
Nemocnice na Homolce Praha; ¢lenka Spolo&nej programovej rady pre odbor O3etrovatel'stvo.

Tothova Timea, Studentka Studijného odboru oSetrovatel'stvo a Studijného programu oSetrovatelstvo, 3.
roCnik. 1. stupeni, denna forma — buddy student v ramci Erasmus+; absolvovana staz v ramci Erasmu —
Nemocnice na Homolce Praha.

Mikulova Ivana, Studentka Studijného odboru oSetrovatel'stvo a Studijného programu oSetrovatelstvo, 2.
ro¢nik. 2. stupen, denna forma — aktivna spolupraca, ako koordinator rocnika s vedenim a ro¢nikom.

Lenka Svonginarova, $tudentka $tudijného odboru oSetrovatelstvo a $tudijného programu
oSetrovatelstvo, 2. roénik. 1. stupen, denna forma aktivna uCast na ,,Medzinarodnej Studentskej
konferencii v zdravotnickych vedach IlI“ na FZO v PreSove — 20. 4. 2023.
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Teologicka fakulta

Bc. Ing. Lukas Hanusek, Student Studijného odboru teoldgia a Studijného programu katolicka teoldgia,
3. roénik, 2. stuper, denna forma $tudia, so svojou pracou Crty chronolégie v Evanjeliu podlia Lukasa
obhajil minuloroéné 1. miesto v ramci SVOC, teraz uz na XVII. fakultnom kole v programe Zaklady
krestanskej filozofie a katolickej teologie na Teologickej fakulte Trnavskej univerzity v Trnave so sidlom
v Bratislave.

Jaroslav Supek, Student Studijného odboru katolicka teoldgia a Studijného programu counseling, 3.
roCnik, 1. stupeni, denna forma Studia, sa s pracou Alkoholizmus ako socialny problém umiestnil na 3.
mieste v ramci SVOC, na XVII. fakultnom kole v programe Counseling na Teologickej fakulte Trnavskej
univerzity v Trnave so sidlom v Bratislave.

Pravnicka fakulta

Marek Nekoranik, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 3. rocnik, 1. stupen,
denna forma $tudia, aktivna uéast na $tudentskej vedeckej konferencii a SVOC.

Bc. Adriana Slezakova, Studentka Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. roénik, 2.
stupefi, denna forma $tdia, aktivna G¢ast na $tudentskej vedeckej konferencii a SVOC.

Bc. Lubomir Vidnovec, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 1. roénik,
2. stupen, denna forma $tudia, 2. miesto za prispevok na Studentskej vedeckej konferencii, 2. miesto vo
fakultnom kole o najlepsiu pracu SVOC, udast v sutazi Fejtén 2023.

Matej Pevny, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. ro¢nik, 1. stuperi, denna
forma &tudia, 3. miesto za prispevok na Studentskej vedeckej konferencii.

Bc. Timotej Praznovsky, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 1. roénik, 2.
stupen, denna forma $tudia, 1. miesto vo fakultnom kole o najlep$iu pracu SVOC.

Bc. Martin Pogadl, student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 1. ro¢nik, 2. stupern,
denna forma $tudia, 3. miesto vo fakultnom kole o najlep$iu pracu SVOC.

Daniel Pavelka, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. roénik, 1. stupen,
denna forma $tudia, 3. miesto na univerzitnej sutazi Cena Petra Blaha.

Tatiana HarS$aniova, Studentka Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 1. roénik,
1. stupen, denna forma Studia, 2. miesto na univerzitnej sutazi Cena Petra Blaha.

Bc. Simona BerkeSova, Studentka Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 3. roénik, 2.
stupeni, externa forma Studia, najlepSia praca Studentskej vedeckej konferencie v Skolskom roku
2022/2023.

Bc. Tatiana Fenuskova, Studentka Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. ro¢nik, 2.
stupen, denna forma Studia, ucast’ na Moot Court Helga Pedersen.

Bc. Martin Balega, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 1. ro¢nik, 2. stupen,
denna forma Studia, u€ast' na Moot Court Helga Pedersen.

Bc. Radka Karellova, Studentka Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 1. rocnik,
2. stupeni, denna forma $tudia, u¢ast na Moot Court Helga Pedersen.

Toma$ Jurkanin, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. rocnik, 1. stupen,
denna forma Stidia — umiestnenie v esejistickej sutazi vyhlasenej Kancelariou NajvysSieho sudu SR.

Vybrani Studenti boli oceneni za vynikajuce bakalarske a diplomové prace.
Pedagogicka fakulta

Bc. Pavol Daro, Student Studijného odboru ucitelstvo a pedagogické vedy a Studijného programu
ucitefstvo matematiky a informatiky, 1. ro€nik, 2. stupen, denna forma, vyznamne prispel k Uspesnej
realizacii stanku programovacich jazykov na Eurépskom dni jazykov 2023. Pristup Studenta k
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organizacii premiérového ro¢nika tohto stanku v Trnave bol velmi aktivny a bol prinosom aj k propagacii
podujatia, kedZe okrem iného zahffial aj ochotu vystupit’ v prispevku mestskej televizie v Trnave. Vdaka
jeho synergii a odhodlaniu zaznamenal stanok uspech.

Bc. Karin MelicherCikova, Studentka Studijného odboru ucitel'stvo a pedagogické vedy a Studijného
programu ucitel'stvo matematiky a informatiky, 1. ro¢nik, 2. stupen, denna forma, vyznamne prispela k
uspesnej realizacii stanku programovacich jazykov na Eurépskom dni jazykov 2023. Pristup Studentky
k organizéacii premiérového roénika tohto stdnku v Trnave bol velmi aktivny a bol prinosom aj k
propagacii podujatia, kedZze okrem iného zahffal aj ochotu vystupit v prispevku mestskej televizie v
Trnave. Vdaka jej synergii a odhodlaniu zaznamenal stanok uspech.

Bc. Lubo$ Valo, Student Studijného odboru ucitefstvo a pedagogické vedy a Studijného programu
ucitefstvo matematiky a informatiky, 1. ro€nik, 2. stupen, denna forma, vyznamne prispel k Uspesnej
realizacii stanku programovacich jazykov na Eurdépskom dni jazykov 2023. Pristup Studenta k
organizacii premiéroveho ro¢nika tohto stanku v Trnave bol velmi aktivny a bol prinosom aj k propagacii
podujatia, kedZe okrem iného zahffial aj ochotu vystupit’ v prispevku mestskej televizie v Trnave. Vdaka
jeho synergii a odhodlaniu zaznamenal stanok Uspech.

Mgr. Patrik Miskovics, Student Studijného odboru filolégia a Studijného programu slovensky jazyk a
literatara, 2. ro€nik, 3. stupen, denna forma, sa umiestnil na 1. mieste v celouniverzitnej esejistickej
sutazi Cena Petra Blaha — Cum Grano Salis 11l

Jana Sutorova, $tudentka $tudijného odboru ugitelstvo a pedagogické vedy a $tudijného programu
ucitelstvo slovenského jazyka a bioldgie, 1. roénik, 2. stupen, denna forma, ziskala 1. miesto za
prezentaciu svojej prace v katedrovom kole Studentskej vedeckej a odbornej &innosti. Jej dalsie
uCastnicke prispevky boli uverejnené v recenzovanom konferenénom zborniku.

Zo Sportovych uspechov mozno spomenut’:
Pravnicka fakulta

Natalia Vargova, Studentka Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. rocnik,
1. stupen, denna forma, 1. miesto Univerzitné majstrovstva SR (karate), 3. miesto medzinarodny turnaj
Polish open (karate), 3. miesto medzinarodny turnaj Banzai cup Berlin (karate), 5. miesto Majstrovstva
Eurépy (karate), 11. miesto Majstrovstva sveta (karate).

Lukas Zovcak, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. ro¢nik, 1. stupen,
denna forma Studia — ziskal titul majstra Eurépskej univerzitnej hokejovej ligy v sezéne 2022/2023.

Bc. Daniel Danag, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. ro¢nik, 2. stupen,
denna forma Studia, 3. miesto na Majstrovstvach SR v hode kladivom.
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IV. INFORMACIE O POSKYTOVANI DALSIEHO VZDELAVANIA

Centrum d'alSieho vzdeldvania Trnavskej univerzity:

V ramci celoZivotného vzdeldvania poskytuje univerzita moznost Studovat na Univerzite tretieho veku
(UTV), a to na dvoch pracoviskach: UTV v ramci Centra dalSieho vzdelavania TU v Trnave a UTV na
Teologickej fakulte v Bratislave. Vyucba prebieha v zavislosti od konkrétneho Studijného programu
najma formou prednasok v priestoroch fakult univerzity. Absolventi ziskavaju osved&enie o absolvovani
Studia a studium je po troch rokoch ukonéené slavnostnou promdciou; v ponuke su aj jednorocné
vzdelavacie programy, po ukonceni ktorych ziska absolvent doklad o absolvovani daného kurzu.

Praca so seniormi na UTV je Specificka. Seniori maju radost z novych poznatkov a studium skvalitiiuje
ich intelektualny, duchovny i spoloCensky Zivot. Zarovefl nadvazuju medzi sebou nové spoloCenské
vztahy. Okrem prednasok ich spolo¢ensky kontakt pokracduje v dalSich stretnutiach, organizuju si rézne
posedenia a spoloCné vylety. Niektori z nich pritom cestuju na prednasky zo vzdialenych miest
a dokonca sa mnohi na UTV opatovne vracaju Studovat nové vzdelavacie programy. Univerzita preto
aktivne rozsiruje ponuku vzdelavacich programov. V akademickom roku 2023/2024 zacala s realizaciou
prvého spoloéného vzdelavacieho programu Filozofickej fakulty a Fakulty zdravotnictva a socialnej
prace Zdravy zivotny Styl. Potvrdzuje sa, Ze aktivne preZivanie staroby je dobra volba a UTV je jeden z
vybornych prostriedkov na spestrenie a obohatenie Zivota.

UTV na Teologickej fakulte ponuka moznost Studovat Studijny program Svaté pismo a systematicka
teolégia v zakladnom kurze, ktory trva tri roky. Absolventi tohto trojro€ného Studijného programu ziskaju
certifikat o absolvovani studia v ramci slavnostnej promdcie a mdzu pokracovat' v Studiu v jednoro€nych
Specializovanych programoch:

. Aktualnost spirituality pustnych otcov Il.
. Vybrané texty z diel cirkevnych otcov.
. Duchovné cvi€enia v kazdodennom Zivote.

Studijny program Svaté pismo a systematicka teoldgia sa $tuduje aj v madarskom jazyku. Prednasaju
profesori zo Sapientia College of Theology of Religious Orders v Budapesti. V slovenskom jazyku
navstevuje Studijny program Svaté pismo a systematicka teoldgia 44 Studentov, v madarskom jazyku
15 Studentov.

Na podporu ¢&innosti UTV boli pouzité aj prostriedky z projektu Podpora navratu seniorov do
neformalneho vzdelavania na Univerzitach tretieho veku v kontexte Narodného programu aktivneho
starnutia na roky 2021 — 2030 vo vy8ke 890.- eur. UTV v Trnave otvorila v septembri 2023 viacero
vzdelavacich programov. Vyucba sa uskutoc€hiuje prezenénou formou.

Nasledujuca tabulka uvadza pocet Studentov vo vzdelavacich programoch na UTV podfa ro€nika Studia
(september 2023):

Vzdelavaci program Ro¢énik Spolu
Prvy Druhy Treti

UTV Trnavska univerzita v Trnave

Anglicky jazyk — zaciato¢nik | 29 15 44
Anglicky jazyk — zaciato¢nik I 16 16
Anglicky jazyk — mierne pokrocily 12 11 23
Anglicky jazyk — mierne pokrogily Il. 7 7
Francuzsky jazyk — mierne pokrocily 7 7
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Psycholdgia 30 21 12 63

Dedi¢ské a rodinné pravo 15 15
Spravne a trestné pravo 17 17
Z&klady prace s obrazkami a fotografiami 12 12
Zdravy zivotny $tyl 34 34
Spolu UTV Trnava 149 32 57 238

UTV Teologicka fakulta TU v Bratislave

Svaté pismo a systematicka teoldgia

: 21 16 7 44
v slovenskom jazyku
Svaté pismo a systematicka teoldgia
i . 15 - - 15
v madarskom jazyku
Vybrané témy z teoldgie krestanského
f 17 - - 17
Vychodu
Duchovné cvi€enia v kazdodennom Zivote 9 - - 9
Bozia Matka, Panna Maria z pohladu viery 30 ) ) 30
a Tradicie katolickej cirkvi
Spolu UTV BA 92 16 7 115
Spolu Trnavska univerzita v Trnave 241 48 64 353

a Teologicka fakulta TU v Bratislave

V ramci celozivotného vzdelavania poskytuje Fakulta zdravotnictva a socialnej prace od akademického
roku 2016/17 Specializany Studijny program v odbore Odbornik na riadenie vo verejnom zdravotnictve
(Master of Public Health/MPH). Tento typ dalSieho vzdelavania je prvym svojho druhu na fakulte
a Fakulta zdravotnictva a socialnej prace je druhou vzdelavacou institiciou na Slovensku, ktora ziskala
akreditaciu na toto Specializatné vzdelavanie. Akreditacia bola priznana 9. 10. 2020 (prva bola 19. 10.
2015), vydana MZ SR v zmysle zakona €. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov a vyhlasky €. 74/2019 Z. z. o kritériach a spbésobe
hodnotenia sustavného vzdeldvania zdravotnickeho pracovnika. Dizka $tudia je tri roky a ide
Specializacné Studium pre zdravotnicke povolanie s vysokoSkolskym vzdelanim druhého stupna:
verejny zdravotnik, sestra a zdravotnicky laborant. Pri ukonéeni Studia sa vydava diplom a dodatok k
diplomu. V akademickom roku 2023/24 sa vzdelava v uvedenom Specializatnom $tudiu v 1. roéniku 36
Studentov, v 2. ro€niku 36 Studentov a v 3. ro¢niku 76 Studentov. V akademickom roku 2022/2023 tento
typ Studia absolvovalo 42 Studentov.

Fakulta zdravotnictva a socialnej prace ma akreditované a otvorené aj nasledujuce Specializacné
Studia:

OSetrovatelska starostlivost o dospelych: akreditacia priznana 7. 7. 2021, vydana MZ SR v zmysle
zdkona €. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a nariadenia vlady SR €. 296/2010 Z. z. o odbornej spdsobilosti na vykon zdravotnickeho
povolania, dizka $tidia jeden a pol roka, $pecializaéné $tidium pre zdravotnicke povolanie sestra. Pri
ukonceni Studia sa vydava diplom a dodatok k diplomu. Prvi uchadzaci boli zaradeni na studium 1. 2.
2022 v pocte 36, prvi absolventi ukon¢ili studium 21. 8. 2023 v pocte 33.
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OSetrovatelska starostlivost’ pediatrii: akreditacia priznana 7. 7. 2021, vydana MZ SR v zmysle zakona
€. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych
organizaciach v zdravotnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
a nariadenia vlady SR ¢. 296/2010 Z. z. o odbornej spdsobilosti na vykon zdravotnickeho povolania,
dizka $tudia jeden a pol roka, $pecializaéné $tudium pre zdravotnicke povolanie sestra, prvi uchadzadi
boli zaradeni na Studium 14. 9.2023 v pocte 21, prvi absolventi by mali riadne Studium ukoncit
september — oktdber 2024. Pri ukon&eni Studia sa vyda diplom a dodatok k diplomu. Platnost vydanych
akreditacii je 5 rokov.
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V. INFORMACIE O VYSKUMNEJ, UMELECKEJ A DALSEJ
TVORIVEJ CINNOSTI VYSOKEJ SKOLY

V oblasti vedy, vyskumu a umeleckej €innosti v roku 2023 sa univerzita orientovala najméa na plnenie
cielov stanovenych pre tuto oblast' v dlhodobom zamere univerzity, a to z hladiska opatreni na podporu
tejto oblasti a z hfadiska medzironého vyvoja. MoZno konStatovat, Ze v oblasti vedy, vyskumu a
umeleckej €innosti doSlo v roku 2023 k poklesu poctu rieSenych domacich projektov, k miernemu
narastu zahrani¢nych projektov a k poklesu publikainej Cinnosti v kategdrii monografii a Stuadii
v databazovych ¢asopisoch. To vSetko malo aj svoj ekonomicky efekt na dalSiu vedeckovyskumnu
¢innost.

Stratégia, koncepcia a budovanie vyskumu a tvorivej €innosti na Trnavskej univerzite vychadza zo
schvaleného Dlhodobého zameru Trnavskej univerzity v Trnave a z Koncepcie rozvoja Trnavskej
univerzity v Trnave na roky 2019 — 2023 a zameriava sa najma na budovanie kvality univerzity
posilfiovanim jej postavenia v oblasti vedeckej, vyskumnej a umeleckej Cinnosti prostrednictvom
koncentracie fudskych a finanénych zdrojov, rozvojom interdisciplinarity, zvySovanim spoluprace v
ramci Eurépskeho vyskumného priestoru zapajanim sa do vyskumnych sieti EU.

V roku 2023 si Trnavska univerzita v Trnave udrzala svoju poziciu univerzity v oblasti vedy, vyskumu a
umeleckej ¢innosti najma v oblasti po€tu rieSenych domacich vyskumnych projektov s uspokojivym
objemom financovania. ISlo o désledok pokracujuceho trendu zvySovania poc¢tu podavanych grantov
v ramci jednotlivych grantovych schém na jednotlivych fakultach. V roku 2023 bolo tak podanych
celkovo 66 novych projektov z nich uspeSnych bolo 22. Celkova priemerna UspesSnost ziskanych
grantov dosiahla uroven 33,3 %. Treba konstatovat, Ze oproti roku 2022 iSlo o pokles v uspesnosti TU
v grantovych Struktirach o viac ako 15 percentualnych bodov. Pokles nastal aj v objeme ziskanych
grantovych finanénych prostriedkov, ktoré sa oproti predchadzajucemu vykazovaciemu obdobiu znizilo
0405 286 €. Plati v8ak, Ze v horizonte ostatnych piatich rokov iSlo stale o druhy najlep$i finanény
vysledok grantovej aktivity univerzity s presahom cez pomyselnu hranicu jedného miliéna eur ziskanych
finanénych grantovych zdrojov. Pokial ide o oblast zahraniCnych grantovych schém, na univerzite sa
rieSilo 21 zahrani¢nych vyskumnych projektov s celkovou finanénou podporou
418 428 €. Oproti predchadzajicemu roku narastol pocet projektov o 1 a finanéné prostriedky sa zvysili
0 109 820 €.

a. Zabezpecenie vyskumu a umeleckej ¢innosti z domacich grantovych schém

V roku 2023 vedecki a pedagogicki zamestnanci univerzity riesili 76 domécich vyskumnych projektov.

Filozoficka fakulta riesila celkom 16 projektov, z toho 11 projektov VEGA, 2 projekty KEGA a 3 projekty
APVV. V ramci vyzvy MS SR bolo v roku 2023 podanych 6 navrhov vedeckych projektov VEGA, 4
navrhy projektov KEGA a 1 navrh na projekty APVV a 2 domace projekty.

Zamestnanci Pedagogickej fakulty participovali celkom na 26 domacich vyskumnych udlohach a
projektoch, z toho na 10 projektoch VEGA, 10 projektoch KEGA, 5 projektoch APVV a 1 domacom
projekte. Fakulta v roku 2023 podala 5 navrhov vedeckych projektov VEGA, 10 navrhov projektov KEGA
a 9 navrhov na projekt APVV.

Zamestnanci Fakulty zdravotnictva a socialnej prace participovali celkom na 13 domacich vyskumnych
projektoch, z toho na 4 projektoch VEGA, 4 projektoch KEGA (1 projekt v spolurieSitelstve
s Pedagogickou fakultou), 3 projektoch APVV a 2 domacich projektoch. Z fakulty neboli podané Ziadosti
na nové projekty VEGA. Ziadosti na nové projekty boli podané na 4 projekty KEGA,
5 projektov APVV a 5 Ziadosti na iné domace projekty.

Zamestnanci Teologickej fakulty rieSili celkom 4 domace vyskumné projekty, z toho 1 projekt VEGA,
2 projekty KEGA a 1 projekt APVV. Fakulta podala Ziadost na 1 projekt VEGA, 2 projekty KEGA, 1
projekt APVV a 2 domace projekty.

V roku 2023 vedecki a pedagogicki zamestnanci Pravnickej fakulty TU participovali celkovo na rieSeni
16 vyskumnych projektov, z toho na 10 projektoch VEGA, 1 projekte KEGA a 5 projektoch APVV.
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Ustav dejin aktivne riesil 1 projekt VEGA. Podana bola 1 nova Ziadost na rieSenie projektu VEGA a
1 Ziadost' na doméaci projekt.

Prehlad poétu rieSenych domacich vyskumnych projektov podla sué€asti TU v roku 2023

Fakulta SPOLU

ZDROJE _

FF PdF FZaSP TF PF ubD TU
VEGA 11 10 4 1 10 1 37
KEGA 2 10 4 2 1 0 18
APVV 3 5 3 1 5 0 15
Ostatné domace 0 1 2 0 0 1 4
Spolu 16 26 13 4 16 2 76*

*1 projekt KEGA spolo¢ne riesili PdF a FZSP

Prehlad poétu rieSenych domacich vyskumnych projektov v rokoch 2019 — 2023

Fakulta
Rok _ Spolu
FF PdF FZaSP TF PF ubD

2019 22 24 9 7 17 2 81
2020 24 23 9 11 22 2 91
2021 25 25 11 6 17 2 86
2022 22 26 11 5 15 2 81
2023 16 26 13 4 16 2 76*

*1 projekt KEGA spolo¢ne riesili PAF A FZSP

V roku 2023 rieSili vedecki pracovnici univerzity celkom 76 domacich vyskumnych projektov. Objem

ziskanych finan&nych prostriedkov dosiahol vy8ku 1 102 743 €.

V porovnani s rokom 2022 (1508 029 €) bolo zaznamenany pokles finanénych prostriedkov

0 405 286 €.

Prehlad objemu finanénych prostriedkov (v €) rieSenych domacich projektov v roku 2023

FAKULTA

ZDROJE i SPTOU"U
FF PdF | FZaSP TF PF UD

VEGA 75030 | 68789 | 24282 | 11611 | 65918 | 6155 | 251785

KEGA 10558 | 57199 | 23528 | 8065 | 3307 0 102 657

APVV 57476 | 27468 | 101544 | 19346 | 126 203 0 332 037

Ostatné domace 0 55476 | 360 788 0 0 0 416 264

Spolu 143064 | 208932 | 510142 | 39022 | 195428 | 6155 | 1102743
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Prehlad objemu finan€nych prostriedkov domacich vyskumnych
projektov
v rokoch 2019 - 2023 (v €)
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Prehlad po¢tu podanych domacich vyskumnych projektov v roku 2023

Fakulta
Agentura ’ Spolu
FF PdF FZaSP TF PF ubD
VEGA 6 5 0 1 4 1 17
KEGA 4 10 4 2 0 0 20
APVV 1 9 5 1 3 0 19
Ostatné domace 2 0 5 2 0 1 10
Spolu 13 24 14 6 7 2 66

Prehlad poctu podporenych domacich vyskumnych projektov v roku 2023

Fakulta
Agentura ’ Spolu
FF PdF FZaSP TF PF ub
VEGA 2 2 1 0 3 0 8
KEGA 0 3 2 0 1 0 6
APVV 1 1 2 1 1 0 6
Ostatné domace 0 0 1 0 0 1 2
Spolu 3 6 6 1 5 1 22

Uspesnost univerzity v pomere podanych a podporenych projektov z domécich grantovych schém
predstavuje 33,3 %. Oproti roku 2022 kedy bola Uspesnost’ na urovni 48,8 % je to pokles 0 15,5 %.
Uspesnost v jednotlivych kategériach projektov je nasledujuca: VEGA 47,1 %, KEGA 30 %,
APVV 31,6 %, domace projekty 20 %.
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Prehlad poétu rieSenych projektov z hladiska participacie tvorivych zamestnancov a sStudentov

Rok/stupen . TU
Projekty VEGA Stadia FF | PdF | FZaSP | TF PF ub spolu
Pocet projektov 2023 11 10 4 1 10 1 37
Pocet participujucich
tvorivych zamestnancov 2023 39 48 13 2 35 1 138
Priemerny pocet tvorivych
zamestnancov na projekt 2023 4 438 4 2 4 18,8
Pocet participujucich 2023 10 131 141
Studentov 1.stupen 113 113
2.stupen 11 11
3.stupen 7 1 3 11
Rok/stupen . TU
Projekty KEGA stadia FF | PdF | FZaSP | TF PF ub spolu
Pocet projektov 2023 2 10 4 2 1 0 18*
Pocet participujucich
tvorivych zamestnancov 2023 4 48 16 8 5 84
Priemerny pocet tvorivych
zamestnancov na projekt 2023 4 4.8 4 4 5 21,8
Pocet participujucich
177 4 181
Studentov 2023
Pocet participujucich 1. stupen 110 110
Studentov 2. stupen 61 61
3. stupen 6 6
*1 projekt KEGA spoloc¢ne riesili PAF A FZSP
FF | PdF | FZaSP | TF PF UuD TU
Projekty APVV spolu
Pocet projektov 2023 3 5 3 1 5 0 17
Pocet participujucich
tvorivych zamestnancov 2023 16 10 10 4 39 9
Priemerny pocet tvorivych
zamestnancov na projekt 2023 S 2 4 4 8 23
Pocet participujucich 2023 2 2 4
Studentov 1. stupen
2. stupen
3. stupen 2 8 10
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Ostatné domace projekty Rogzg;g | FF PdF | FZaSP | TF PF uD spolu
Pocet projektov 2023 0 1 2 0 0 1
Norivjeh zamestnancov 2023 6 | 18 t]o
Priemerny pocet tvoriyych 6 9 y 16
zamestnancov na projekt 2023
Pocet participujucich 2023
Studentov 1. stupen
2. stupen
3. stupen 2 2
Prehl'ad rieSenych projektov podporenych agenturou APVV v rokoch 2019 - 2023
Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023
Fakulta
a b a b a B a b a b
FF 5 76 417 3 60 592 4 44 201 4 31819 3 57 476
PdF 2 48 869 2 25 545 4 44 331 4 39381 5 27 468
FzaSP | 3 81664 4 98 570 4 | 135304 | 1 73228 3 101 544
TF 3 |1 110302 | 2 73973 1 44 358 1 25246 1 19 346
PrF 8 | 264502 | 7 | 302122 | 8 | 304466 | 7 | 283461 | 5 126 203
Spolu 21 | 581754 | 18 | 560802 | 21 | 572660 | 17 | 453135 | 17 | 332037

a — pocet rieSenych projektov
b — finanéné prostriedky v €

V podpore projektov z APVV bol oproti roku 2022 zaznamenany mierny pokles v objeme finan&nych

prostriedkov.
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b. Zabezpecenie vyskumu a umeleckej €innosti zo zahraniénych grantovych schém

Prehlad poétu podanych a podporenych zahraniénych vyskumnych projektov v roku 2023

Spolu

Agentura FF PdF FZaSP TF PF Spolu

a b a b a b a b a b a b
Horizont 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 | 1 0
Europa
Ostatné

4 1 4 4 1 0 1 0 1 1 10 6
zahrani¢né
Spolu

4 1 4 4 2 0 1 0 1 1 12 6
zahrani¢né

a — pocet podanych projektov
b — pocet podporenych projektov

Prehlad poétu rieSenych projektov z hladiska participacie tvorivych zamestnancov a Studentov

e Rokistupefi | - pp PdF | FzaSP | TF PF Tu
Zahrani¢éné projekty studia spolu
Pocet projektov 2023 3 12 4 1 1 21
Pocet participujucich
tvorivych zamestnancov 2023 3 27 23 4 3 60
Priemerny pocet tvorivych
zamestnancov na projekt 2023 1 23 6 4 3 16,3
Pocet participujucich 2023 6 6
Studentov 1. stupen

2. stupen 3 3
3. stupen 3 2 5

Vyvoj rieSenych zahrani€énych vyskumnych projektov v rokoch 2019 — 2023

Fakulta

Rok FF PdF FZaSP TF PF Spolu

a b a b a b a b a b a b

2019 | 3| 11289 | 6 39 971 2 | 176447 | 8 0 11 9137 | 20 236 844

2020 |31 21395 | 6 | 296521 | 7 | 163047 | 2 0 1 0 19 | 470964

2021 13121023 | 1 238641 | 8 | 702599 | 4 | 5200 | 3 | 3000 | 19 | 970463

2022 |3 151699 | 8 | 200215 | 4 | 50694 | 2 | 6000 | 3 0 20 308 608

2023 | 3| 84009 | 12 | 323821 | 4 5598 1] 5000 | 1 0 21 418 428

36



a — pocet rieSenych zahraniénych projektov v ks
b — ziskané finan¢né prostriedky na rieSenie zahrani¢nych projektov v €

V roku 2023 bolo na univerzite rieSenych celkom 21 zahraniénych vyskumnych projektov. Financna
podpora bola 418 428 €. Oproti roku 2022 je to narast v poCte projektov aj v objeme finanénych
prostriedkov.

Filozoficka fakulta

Fakulta v roku 2023 eviduje spolupracu pedagégov viacerych katedier na zahrani¢nych projektoch.
Katedra dejin a teérie umenia: lvan Gerat — v ramci spoluprace s Eurépskou vyskumnou radou
vypracoval hodnotenie 24 projektov vyskumnych grantov.

Katedra filozofie: Jaroslava Vydrova — fakultné koordinovanie CEEPUS.

Katedra histérie:

1./ Projekt diela Wallachian Mobility —and Settlement Along the Carpathian Arc,
Editori: Milo§ Marek, Mihai Dragnea (University of South-Eastern Norway), Grzegorz Jawor (Uniwersytet
Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie), John Polemikos.

Ide o spolupracu katedry histérie so zahraniénym vydavatelstvom, bez podpory finanénych prostriedkov
pre FF TU

Katedra klasickej archeologie:

2./ Interreg V-A Slovenska republika — Ceska republika/2022/14 — Spoloéné dediéstvo od Rimanov po
klenoty Velkej Moravy — odborny garant vystavby archeoparku a spoluautor scenara archeologickej
prezentacie Cifer Navraty do minulosti — Od prvych rofnikov po Velku Moravu (V. Varsik).

V projekte pdsobi prof. Varsik ako odborny poradca, projekt je bez podpory finanénych prostriedkov pre
FF TU

3./ Visegrad grant nr. 22320172. Education for sustainable development: transferring V4 countries’
experience for Ukraine's recovery. Lucia Novakova: Climate Change in Antiquity: Historical Insights for
Sustainable Recovery, 02.11. 2023.

Ide o0 novu spolupracu, zmluva podpisana 07.09.2023, finan¢né prostriedky pre FF zatial neboli
pridelené.

4./ Visegrad Fund Nr. 22310184 — KELEMANTIA 2023: Archaeological Summer School and Research
of a UNESCO World Heritage Site — veduca projektu Miroslava Dafiova.

Katedra sociolégie:

5./ Podpora prenositelnych pracovnych kompetencii pre trh pocas studia na vysokej Skole Projektové
Cislo: INTERREG V-A SK-CZ/2020/12 (roky rieSenia 2020 — 2023).

6./ Projekt Save wetland together Project number: ACC04P03, EEA and Norway grants, team member
(roky rieSenia 2022 — 2024).

Ide o projekt spoluprace katedry socioldgie s instituciou Voda pre klimu, kde je fakulta uvedena ako
spolupracujlica organizacia, ale bez finanénej podpory. Cez tento projekt fakulta realizuje sociologicku
prax pre Studentov za obdobie 2022 — 2024.

Pedagogicka fakulta

Pedagogicka fakulta sa v roku 2023 podielala na rieSeni 12 zahrani¢nych projektov. Do prebiehajucich
projektov bolo zapojenych 27 vedeckopedagogickych pracovnikov, 3 Studenti 2. stupfa $tudia
a 3 doktorandi.

1./ Nazov projektu: Program rozvoja profesijnych kapacit pre ranu starostlivost a predskolské
vzdelavanie (PROROK)

Typ projektu: Erasmus+ Klu€ova akcia 2: Strategické partnerstva

Doba riedenia: 2020 — 2023

Hlavny rieditel za PdF TU: doc. Mgr. Dana Masarykova, PhD., prof. PhDr. Branislav Pupala, CSc.
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Projekt je konkrétnym prispevkom k zakladnému cielu zlepSenia kvality sluZieb v ranej starostlivosti a
predskolského vzdeldvania, v sulade s politikou Eurdpskej Unie a narodnych vzdelavacich (i socialnych)
politik. Vo svojom konkrétnom vymedzeni sa projekt sustreduje na pracovnikov sektora VSRD, na ich
profesijni podporu a rast, aby sa ich profesijny profil zosuladil s cielmi, ktoré su€asné politika rozvoja
VSRD ofakava a vyzaduje. V ramci eurépskeho priestoru projekt vytvara cielenu siet partnerskych
pracovisk, pokial ide o jeho geografické (historické a politické) zazemie. Do projektu su zahrnuté tzv.
postkomunistické krajiny strednej a vychodnej Eurépy, konkrétne Slovensko, Madarsko, Bulharsko a
Slovinsko. Dosahovanie cielov projektu bude sprevadzané konkrétnymi vedeckymi vystupmi,
a nasledne vzdelavacimi a Skoliacimi aktivitami, priCom diseminacia vysledkov projektu bude
zabezpecena multiplikaCnymi podujatiami.

2./ Nazov projektu: Primary Education Physical Education Teacher Education (PRIME PETE)

Typ projektu: Erasmus+ Klu€ova akcia 2: Strategické partnerstva

Doba riedenia: 2020 — 2023

Hlavny rieditel za PdF TU: doc. Mgr. Dana Masarykova, PhD.

Projekt je zamerany na skvalitnenie vzdelavania buducich ucitelov v oblasti primarnej telesne;j
a Sportovej vychovy s podporou vedeckych vystupov. Partneri projektu budu hfadat rézne vedecké
pristupy zamerané najma na komparativne analyzy s ciefom identifikovat silné a slabé stranky
vzdelavania ucitefov v participujucich krajinach. Kvéli réznorodym akreditatnym postupom dobre
etablovanych a legalne ustanovenych Statnych prislusnikov PETE ramcov v celej Eurdpe treba uznat
potrebu flexibility v poskytovani PETE. Ciele projektu su: spojit eurdpske VS a iné zainteresované
strany aktivne v primarnom PETE a podporit ich spolupracu v PETE a vymene skusenosti a vedeckych
pristupov pri skvalitfiovani pripravy ucitelov, poskytnut erudovany prehlad o primarnom PETE v Eurépe
podporeny vedeckymi datami, informovat a ufahéit formulaciu profilu ucitela telesnej vychovy na prvom
stupni a modularneho u¢ebného planu pre primarne PETE zaloZeného na tomto profile a zakladnych
principoch, spristupnit’ tento modularny u€ebny plan vSetkym zainteresovanym stranam, podporovat
poskytovanie kvalifikovanej telesnej vychovy v zakladnom vzdelavani posilnenim profesie ucitefa
zakladnej telesnej vychovy. Partnermi projektu s univerzity zirska, Spanielska, Portugalska,
Luxemburska, Talianska a Slovenska.

3./ Nazov projektu: Blended Multilogues: Enhancing Transformation and Innovation in Higher Education
(MULTILOGUES)

Typ projektu: Erasmus+ Kluc€ova akcia 2: Kooperacné partnerstva

Doba rieSenia: 2021 — 2024

Hlavny riesSitel za PdF TU: doc. Mgr. Dana Masarykova, PhD., prof. PaedDr. Ondrej Kas¢ak, PhD.
Hlavnym ciefom projektu je posilnit transformaciu a inovacie vo vysoko$kolskom vzdelavani vytvaranim
nadnarodnych a transdisciplinarnych priestorov podpory vedomosti, spajajuc rézne zainteresované
strany a geografické regiony. Projekt podporuje vytvaranie transformativneho u€enia a skisenosti, ktoré
zdéraziiuju spolupracu a kreativitu. Na zaklade vedeckych vystupov bude mozné vytvorit pedagogicky
vhodny ramec a sady nastrojov pre multilogy a organizovanim seminarov v ramci ich praktickej
implementacie, budeme moct pripravovat pedagdégov na posilnenie postavenia Studentov, najma v
zmieSanych vyucbovych a medzinarodnych prostrediach. Digitalny rozmer zmieSanych multilogov dalej
ulah&i pripravenost pedagogov v sulade s eurdopskym ramcom pre rozvoj digitalnej kompetencie
pedagogov. Projekt bude podporovat aktivhe zapojenie Studentov, ktori budd mat prileZitost na
premys$lanie, diskusiu a kreativitu v ramci inkluzivneho, interaktivneho a multikulturne zmieSaného
prostredie. Partnermi projektu su univerzity z Nemecka, Svédska a Slovenska.

4./ Nazov projektu: Basic Motor Competencies in Europe — Digital Promotion (BMC DIG PRO)
Typ projektu: Erasmus+ Klu€ova akcia 2: Strategické partnerstva

Doba rie$enia: 2021 — 2023

Hlavny rieSitel za PdF TU: doc. Mgr. Dana Masarykova, PhD.,

Projekt je pokraCovanim UspeSného medzinarodného projektu zameraného na hodnotenie pohybovych
kompetencii Ziakov v Eurdpe. V tomto projekte sa partneri orientuju na vytvorenie digitdlneho nastroja,
ktory podpori moznosti hodnotenia arozvoja pohybovych kompetencii v 8kolskom prostredi.
Prostrednictvom vedeckych vystupov projektu bude mozné takyto nastroj nielen pripravit, ale ho aj
overit v praxi participujucich krajin. Digitalna aplikacia sa nasledne po uspeSnom overeni bude dat
vyuzit v beznej praxi zakladnych Skoél. Partnermi projektu su univerzity z Luxemburska, Nemecka,
Svajgiarska, Belgicka a Slovenska.
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5./ Nazov projektu: Improving the quality of physical education in kindergarten to prevent
postural defects of children (POSE)

Typ projektu: Erasmus+ Klucova akcia 2: Kooperacné partnerstva

Doba rie$enia: 2022 — 2025

Hlavny rieditef za PdF TU: doc. Mgr. Dana Masarykova, PhD.

Projekt POSE bol koncipovany v sulade s viziou Eurépskej Komisie dosiahnut do roku 2025 eurdpsky
vzdelavaci priestor, v ktorom ma politika vzdelavania a starostlivosti v ranom detstve zohravat’ kfu¢ovu
ulohu. Okrem toho sa zdéraznilo, ze skvalitnenie u¢ebnych osnov v ranom veku musi podporovat blaho
deti a zabezpedit rovnovahu v poskytovani socialno-emocionalneho a kognitivneho rozvoja, pricom sa
okrem iného kladie déraz aj na dolezitost fyzickej aktivity. Deformacie chrbtice su najcastejSim
zdravotnym problémom medzi mladymi fudmi, pri€om postihuju az 80 % deti v 8kolskom veku a poruchy
drzania tela sa vyskytuju CastejSie ako obezita. Ciefom projektu POSE je na z&klade vedeckych
vystupov vypracovat praktické metodické odporucania a vyskolit pedagdégov predskolskych zariadeni v
oblasti vedomosti a metodickych kompetencii tykajucich sa poruch drzania tela u deti a spésobov ich
prevencie prostrednictvom vhodnych pohybovych aktivit. V projekte su partneri z Pol'ska, Slovenska a
Bulharska.

6./ Nazov projektu: The reinforcement of Physical Education Teachers' Intercultural
Competence (PETIC)

Typ projektu: Erasmus+ Kluc¢ova akcia 2: Kooperacné partnerstva

Doba rieSenia: 2022 — 2025

Hlavny rieSitel za PdF TU: doc. Mgr. Dana Masarykova, PhD.

Socialne zaclenenie bolo v Eurépe vzdy predmetom Uvahy, ktora je zalozena na eurdpskej vizii
demokracie v ramci pluralitnej spolo€nosti zloZzenej z ludi rézneho jazykového a kultirneho prostredia.
Zda sa, ze interkultirne zru€nosti su dnes dblezitejSie ako kedykolvek predtym, aby sa prediSlo
konfliktom a marginalizacii obanov. V tomto smere by mali zohravat aktivnhu ulohu vzdelavanie a
celozivotné vzdelavanie. V sulade s tymito charakteristikami je PETIC komplexny projekt zamerany na
vzdeldvanie ucitelov telesnej vychovy so zameranim na zvySovanie vlastnej interkulturnosti a
interkulturnosti Ziakov a ich kompetencii. Prostrednictvom vedeckych analyz bude mozné zvysit arover
vzdelavacich a vyuc€ovacich kompetencii ucCitelov telesnej vychovy na navrhovanie a implementaciu
didaktickych scenarov prispdsobenych potrebam ich multikultdrnych Ziakov. Okrem toho sa projekt
zameriava na zabezpecenie rovnosti prilezitosti pre vSetkych. Projekt PETIC ma v umysle premenit
telesnu vychovu na prostredie explorativneho uc€enia, vyjadrovania sa a formovania vSetkych Studentov,
bez ohladu na ich kulturne pozadie, na dosiahnutie medzikultirneho porozumenia cez komunikaciu a
empatiu. Projekt vyuZiva r6znorodé kultarne perspektivy vSetkych partnerov a prostrednictvom vymeny
skusenosti a osvedCenych postupov sa zameriava na podporu inovativnych, inkluzivnych
a viacjazyCnych foriem pedagogiky, s cielom podporovat narodné reformy a presadzovat socialne
zaclenenie. V projekte su zahrnuti partneri z Grécka, Luxemburska a Slovenska.

7./ Nazov projektu: Zakladna Skola v harménii formalneho a neformalneho vzdelavania (ZAFON)

Typ projektu: Erasmus+ Klu€ova akcia 2: Kooperacné partnerstva

Doba rieSenia: 2023 — 2026

Hlavny rieSitel za PdF TU: doc. Mgr. Dana Masarykova, PhD.

Projekt je primarne orientovany na priority zlepSovanie Skolského vzdelavania a na podporu rozvoja
komplexnych vzdelavacich ciefov suCasného vSeobecného vzdelavania zohfadiujuc najma deti a
ziakov vyzadujucich zvys$enu vzdelavaciu podporu (najma deti z marginalizovanych socialnych skupin).
ZlepSenie Skolského vzdelavania sa v ramci projektu rieSi ako cielené prepajanie a vzajomna
koordinacia formalneho vzdelavania (v Skole cez vyuCovacie aktivity) a neformalneho vzdeldvania.
Aktivity budu mat teoreticky a prakticky charakter. Teoretické aktivity s zamerané na porovnanie
systémovych podmienok na urovni narodnych vzdelavacich koncepcii a spracovanie modelov funkénej
koordinacie formalneho a neformalneho vzdelavania na drovni zakladného vzdelavania prostrednictvom
vhodnych vyskumnych pristupov. Praktické aktivity smeruju k vytvoreniu ramcového programu
neformalneho vzdelavania, jeho overovaniu v praxi a naslednej diseminacii prikladov dobrej praxe na
vzdelavacich aktivitach v ramci zu€astnenych krajin. Tento projekt ma ambiciu priniest konkrétne
rieSenia harmonizacie formalneho a neformalneho vzdelavania, priom jeho finanéna podpora
zabezpeci, aby sa téma zacala riedit na systémovej urovni, v medzinarodnej spolupraci a s vplyvom na
to, ako sa bude modelovat vzdelavanie v zmysle Sirokospektralneho dosahovania poZadovanych
vzdelavacich cielov zodpovedajucich su¢asnej dobe. Vystupy projektu budu mat’ tak vedecky, ako aj
aplika¢ny charakter.
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8./ Nazov projektu: Zjemiiovanie hranic vzdelavacich stupfiov v systéme povinného vzdelavania: od
tranzicie ku kontinuite (TRAKON)

Typ projektu: Erasmus+ Klucova akcia 2: Kooperacné partnerstva

Doba rieSenia: 2023 — 2026

Hlavny rieSitel za PdF TU: prof. PhDr. Branislav Pupala, CSc., doc. Mgr. Dana Masarykova, PhD.
Projekt sa zameriava na otazku tranzicie v systéme povinného vzdelavania, teda prechodu medzi
vzdelavacimi stupfami (predprimarnym, primarnym a sekundarnym). Mnohé vzdelavacie systémy
narazaju na to, Ze jednotlivé stupne vzdelavania su striktne ohrani¢ené, kvoli Comu su deti vystavené
prudkym zmenam. To ma negativny vplyv na ich dalSi Zivot v oblasti vzdelavania, ale aj duSevného
zdravia &i v socialnej oblasti. Na dosiahnutie ciefov projektu budu smerovat’ jednotlivé aktivity projektu
zamerané na analyzu a porovnanie organizacie systému povinného vzdelavania a kurikula a ich vplyv
na prechod deti medzi jednotlivymi vzdelavacimi stupfiami v zapojenych krajinach, analyzu praxe
poskytovania podpory v Skolach s cielom identifikovat, ako sa v Skolach dari podporovat deti v
tranzitivnych obdobiach, formulaciu odporugani pre systémové zmeny a priklady dobrej praxe a podporu
jej sprostredkovania Skolam. Vystupy projektu budi mat’ vedecky, ako aj aplikaény charakter, zakladom
bude komplexna analyticka Stidia mapujuca otazku podpory pri tranzicii v medzinarodnom kontexte,
prehladny material s odporucaniami v oblasti vzdelavacej politiky (policy brief) pre aktérov verejnej
spravy zodpovedajucich za nastavovanie vzdelavacej politiky (t. j. €0 mozno na systémovej arovni urobit
preto, aby bol prechod deti medzi jednotlivymi vzdelavacimi stupfiami v systéme povinného vzdelavania
¢o najplynulej$i ) a nastroje na skvalitnenie podpory uréené pre Skoly.

9./ Nazov projektu: Reform of Early Childhood Education in Eastern Europe (REFEE)

Doba rie$enia: 2019 — 2023 (predizené kvoli pandemickym opatreniam)

Hlavny rieditel za PdF TU: prof. PaedDr. Ondrej Kas¢ak, PhD.

Projekt sa zaoberal overovanim zavadzania inovacii do predskolského vzdelavania vychadzajucich z
danskeho modelu a systému predskolského vzdelavania. Inovacie danski lektori a poradcovia zavadzali
v MS Kornela Mahra a MS Cajkovského. TU overovalaa empiricky sledovala proces zmeny,
zavédzala vyuZzitelné prvky do pripravy uCiteliek materskych $kol a analyzovala vztah k existujucim
kurikularnym a legislativnym dokumentom. Ide o priklad projektu s jasnym presahom do pedagogicke;j
praxe a priamymi vplyvmi na vychovno-vzdelavaci proces v materskych Skolach. V roku 2023 prebehla
zavere€nd evaluacia a konferencia projektu.

10./ Nazov projektu: Empirical study of Literature Training Network (ELIT)

Typ projektu: H2020-MSCA-ITN-2019, Grant agreement ID: 860516

Doba rieSenia: 2020 — 2024

Hlavny rieditel za PdF TU v Trnave: doc. Mgr. Zuzana Petrova, PhD.

Projekt reaguje na postupne sa znizujuci ¢as, ktory ludia travia Citanim, zmeny v procese Citania
v digitdlnej dobe a pokles vysledkov v gitatelskych schopnostiach mladych fudi vramci EU.
Prostriedkom rieSenia projektu je vytvorenie programu pripravy mladych vedeckych pracovnikov, ktori
skimaiju jedine¢né kognitivne a emocionalne benefity Citania, ktoré maju vztah k empatii, socialnej
inferencii a emocionalnej sebaregulacii. Na PdF TU sa rieSenie projektu zameriava na vyvin socio-
emocionalnych schopnosti deti v digitalnej dobe. Vysledky vyskumu prinasaju hlbSie porozumenie ako
Citanie literarnych textov vedie k pozitivnym individualnym a socialnym efektom.

11./ Nazov projektu: INDUKTIVNE PRISTUPY K VYUCOVANIU PRIRODNYCH VIED A MATEMATIKY
Grantova schéma: Erasmus+, KA220-SCH — Partnerstvo pre spolupracu v Skolskom vzdelavani

Kéd projektu: 2023-1-CZ01-KA220-SCH-000164674

Trvanie projektu: 1. oktdber 2023 — 30. september 2025

Spolupracujuce organizacie:

- H-edu, s. r. 0., Ceska republika

- Indicia, n. o., Slovensko

- Akademia WSB, Polsko

- Trnavska univerzita v Trnave, Slovensko

Hlavny koordinator projektu: H-edu, s. r. 0., CR

Hlavny ciel projektu: Vytvorit systematicku podporu ucitefom zékladnych 3kdl pre efektivnu aplikaciu
induktivnych vzdelavacich postupov v oblasti prirodnych vied a matematiky. Zakladnym cielom je
vytvorit' taki podporu pre ucitefa, ktora zaisti efektivnu aplikaciu induktivnych vzdelavacich postupov
do vyuCovania prirodnych vied a matematiky. Okrem toho je vyskumnym zamerom projektu zistenie
skuto&ného edukadného efektu navrhnutého konceptu vzdeldvania prirodnych vied a matematiky, a
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teda overenie efektu vzdelavacich technik aplikujucich induktivne vzdelavacie postupy v pedagogickej
praxi.

Hlavné vystupy projektu:

- Vytvorenie siedmich metodickych materidlov (6 pre prirodné vedy, 1 pre matematiku) v Styroch
jazykovych mutaciach.

- Vytvorenie $iestich didakticky komentovanych vyugbovych videozaznamov (5 pre 2. stupefi ZS, 1 pre
4. roénik Z8).

- Vytvorenie evaluaénych nastrojov na hodnotenie efektu induktivnych vzdelavacich aktivit.

- Otestovanie vyuzitelnosti vytvorenych vzdelavacich materialov v Pol'sku.

- Realizacia metodickej podpory na Skolach prostrednictvom odbornych webinarov.

12./ Nazov projektu: Heritage Game: A gamification model for community-based heritage work

Trvanie projektu: 1.10. 2023 — 30. 9. 2026

Cislo projektu: 2023-1-PT01-KA220-HED-000154261

Hlavny rieSitel za PdF TU: doc. Mgr. Dana Masarykova, PhD.

Projekt spaja akademikov pdsobiacich v partnerskych instituciach konzorcia (Portugalsko, Rumunsko,
Bulharsko, Turecko, Taliansko, Ceska republika a Slovensko), $tudentov z tychto intitdcii, a aktérov z
miestnych komunit na tzemiach s nizkou hustotou obyvatelstva. Praca a u€enie v spolupraci je hnacou
silou projektu a jeho predpokladanych vysledkov. V projekte boli stanovené tri hlavné ciele, ktorymi sa
bude projekt riadit: 1. najst inovativhe rieSenia pre gamifikdciu v ramci kulturneho dediCstva
prostrednictvom komunitnych pristupov; 2. podporovat impulzy demokratického kultirneho obgianstva
a participacie na ochrane kulturneho dedi¢stva v komunite a 3. podporovat spolupracu a na prax
orientované vzdelavacie prostredie pre zu¢astnenych Studentov a profesorov.

Ako konkrétne vysledky tychto cielov sa projekt zameriava na produkciu: vedeckych publikacii
tykajucich sa osvedéenych postupov gamifikacie pri ochrane kultirneho dedi¢stva; opatovne pouzitelny,
prenosny a rozsiritelny model gamifikacie pre pracu v oblasti komunitného dedi¢stva a na digitalnu
aplikaciu zameranu na ochranu miestneho dedi€stva kazdej zo zu€astnenych komunit.

Fakulta zdravotnictva a socialnej prace

Fakulta v roku 2023 rieSila 4 vyskumné zahrani¢né projekty. Do prebiehajucich projektov bolo
zapojenych 16 vedeckopedagogickych pracovnikov.

1./ ,,Scaling-Up Noncommunicable Diseases Interventions (SUNI-SEA)* je zahrani¢ny vyskumny
projekt, ktory reaguje na vyzvu v ramci programu H2020 aje financovany Eurdépskou uniou. Je
realizovany v Indonézii, Mjanmarsku a vo Vietname od roku 2019 do roku 2022. Ciefom projektu
SUNI-SEA je overit ucinné stratégie rozSirovania programov prevencie a riedenia diabetu a
hypertenzie zaloZzeného na dbkazoch. Projekt prinesie dbkazy na podporu udrzatelnych opatreni na
dosiahnutie cielov trvalo udrzatefného rozvoja. Projekt bude definovat kritické faktory uspechu pri
merani opatreni na zvySenie hypertenzie a prevencie a lieCby diabetu prostrednictvom validacie:

o kontextovych faktorov pre efektivnu implementaciu intervencii neprenosnych ochoreni (NCD);

¢ hlavnych zloZiek intervencii zalozenych na komunitach a zdravotnickych zariadeniach;

e nakladovo najefektivnejSich a trvalo udrzatelnych stratégii rozSirovania.
Projekt vytvori vzdelavacie a vyuCbové materialy, vyvodi ponaudenia z tychto troch krajin a poskytne
odporucania pre celosvetovu implementaciu intervencii neprenosnych ochoreni.

2./ ,,Unravelling Data for Rapid Evidence-Based Response to COVID-19“ (unCoVer), je
zahrani¢ny vyskumny projekt v ktorom TU FZaSP vystupuje ako spoluriesitelska organizacia. Ciefom
tohto projektu je komplexna analyza udajov o pacientoch s ochorenim COVID-19 z nemocnic z 30
krajin. Udaje sa budu kombinovat do jednotnej databazy, a tym sa vytvori priestor na v8estrannu a
detailnu analyzu lieGebnych postupov a ich efektivity. Zaroven sa vytvori priestor na definovanie naj-
rizikovejSich Casti populacie a na odhalenie dalSich faktorov, ktoré sa podielaju na vysledku lieCby
ochorenia, a tym aj na uspesnosti zvladania pandémie. Za Trnavsku univerzitu je hlavnym rieSitefom
Institut pre Globalne zdravie a epidemioldgiu v Uzkej spolupraci s Fakulthou nemocnicou Trnava.
Projekt bol podporeny grantovou schémou H2020.

3./ ,Prevention and Screening Innovation Project Towards Elimination of Cervical Cancer*”
(PRESCRIP-TEC) je projekt pre boj v buducnosti bez karcindmu kréka maternice. Je to projekt, ktory
povedie k inovativnejSiemu a ucinnejSiemu skriningu tohto ochorenia u Zien z marginalizovanych
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skupin prostrednictvom zlepSenia kvality a dostupnosti zdravotnickych sluzieb. Realizacia projektu
prebieha v Styroch krajinach — Bangladés, India, Uganda a Slovensko. Samotny projekt je rozdeleny
do niekolkych pracovnych balikov, ktorych cielom je zabezpelit komunitny skrining ochorenia
prostrednictvom samoodberovych testov detekujucich HPV infekciu, vyuzit najmodernejSie
technoldgie pri vykonavani skriningu, akym je tiez vyuZitie automatického rozpoznania zmeny na
sliznici pomocou umelej inteligencie, vypracovat klinické smernice a protokoly pre celkové zlepSenie
skriningového procesu a merat' ich realizovatelnost. Do projektu je spolu s dalSimi slovenskymi
partnermi — Liga proti rakovine, Zdravé regiony a Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky —
zapojena aj Trnavska univerzita v Trnave. Timy odbornikov z Katedry verejného zdravotnictva,
Katedry oSetrovatelstva, Institutu pre globalne zdravie a epidemiolégiu a Centra mikrobiologie a
prevencie infekcii sa spojili, aby prispeli k eliminacii karcindmu kréka maternice. Slovenski partneri su
aktivne zapojeni do dvoch pracovnych balikov pod vedenim prof. PhDr. Mareka Majdana, MSc., PhD.

4./ ,Research on the needs and possible scope of community support for elderly people
suffering from chronic/oncologic diseases” je zahraniCny projekt podporeny spolupracou
s univerzitou v Polsku Universisty of Silesia. Fakulta zdravotnictva vystupuje ako partner. Ide
o vyskumny projekt zamerany na komparaciu sluzieb, legislativu v troch krajinach. Vyskum sa
orientuje na starych fudi s chronickym ochorenim ama charakter kvalitativneho, ako aj
kvantitativheho vyskumu.

Vyznamné zahraniéné nevyskumné projekty

1./ ,Artificial Intelligence for Renewable Energy Systems“ (AIRES). Cielom projektu je vytvorit a
udrziavat spolocny magistersky program v oblasti aplikacie technik umelej inteligencie v oblasti
obnovitefnych energii. Vytvorenie nového akreditovaného magisterského programu by mohlo
poskytnut rieSenia v tejto oblasti a prispiet k Usiliu EU o zniZenie emisii sklenikovych plynov v stlade
s jej ciefmi. Snahou je vytvorit spolo¢ny ramec (administrativny aj akademicky), ktory posilni
akademicku spolupracu na vysokych Skolach, navrhnut inovativny spolo€ny magistersky program a
ziskat' schvélenie spoloéného magisterského projektu Erasmus Mundus. Projekt je podporeny v ramci
programu Erasmus Mundus.

2./Zahrani¢ny vzdelavaci projekt podporeny agentirou CEEPUS s nazvom ,,From preparation to
decvelopment, implementation and utilisation of joint programs in study area of production
engineering — Contribution to higher flexibility, ability and mobility of students in the Central
and East European region*“ je technicky projekt, ktory roz8iruje automatizaciu a diagnostiku aj do
medicinskej oblasti (OSetrovatelstva), v ktorom katedra OSE bude zastre$ovat oblast IT technolégii,
umelej inteligencie a diagnostiky v o8etrovatelstve.

Teologicka fakulta

V roku 2023 fakulta rieSila 1 zahrani¢ny projekt. Do projektu boli zapojeni Styria zamestnanci. Objem
finanénych prostriedkov tohto grantu bol 5 000 €.

Pravnicka fakulta

V roku 2023 rieSila fakulta 1 medzinarodny projekt bez finanénej dotacie. Do projektu boli zapojeni traja
tvorivi zamestnanci

1./ Nazov projektu: ,Helping Ukrainain Refugees”

Cislo projektu: 12320148

Poskytovatel dotacie: Visegrad Fund, V4 mini grants

Spoluriesitel projektu: PF TU v Trnave v zastupeni JUDr. Martinom Bullom, PhD.
Dotacia na rok 2032: bez financnej dotacie

Obdobie rieSenia: 2023

Riesitelsky kolektiv: 3 vedeckopedagogicki zamestnanci

c. Vyskumna &innost nepodporovana z grantov

Filozoficka fakulta
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Vyskumna c¢innost zamestnancov Filozofickej fakulty je dofinancovana zo sponzorskych zdrojov,
uréenych na konkrétny projekt, alebo na vydanie publikacie.

Pedagogicka fakulta nerobila vyskum mimo grantovych schém.
Fakulta zdravotnictva a socialnej prace nerobila vyskum mimo grantovych schém.
Teologicka fakulta nerobila vyskum mimo grantovych schém.

Pravnicka fakulta

Ako po predchadzajuce roky, tak aj v roku 2023 boli vedeckopedagogicki zamestnanci Pravnickej
fakulty zapojeni do rieSenia institucionalnych projektov. V priebehu roka 2023 bolo rieSenych desat
projektov, ztoho jeden so zacliatkom rieSenia v roku 2023, osem pokracujucich institucionalnych
projektov so zaciatkom rieSenia v roku 2022 a jeden pokradujuci institucionalny projekt so zaCiatkom
rieSenia v roku 2021. Do tohto typu projektu boli ako rieSitelia zapojeni 25 vedeckopedagogicki
zamestnanci.

Institucionalne projekty PF
Projekty so za€iatkom rieSenia v roku 2021

1./ Nazov projektu: Spravne pravo procesné. Osobitna ¢ast.

Cislo projektu: 2/2021

Zodpovedna riesSitelka projektu: prof. JUDr. Sofia Kosiciarova, PhD.
Obdobie riesenia: 1/2021 — 12/2023

Dotacia na rok 2023: bez financnej dotacie

Riesitel'sky kolektiv: 5 vedeckopedagogicki zamestnanci

Projekty so za€iatkom rieSenia v roku 2022

1./ Nazov projektu: Spravne pravo procesné. VSeobecna Cast. 3. aktualizované a doplnené vydanie
Cislo projektu: 1/2022

Zodpovedna riesSitelka projektu: prof. JUDr. Sofia KoSigiarova, PhD.

Obdobie rieSenia: 1/2022 — 12/2023

Dotacia na rok 2023: bez financnej dotacie

RieSitel'sky kolektiv: 1 vedeckopedagogicky zamestnanec

2./ Nazov projektu: Prednasky z VS pedagogiky

Cislo projektu: 2 /2023

Zodpovedny riesitefl projektu: Ing. Mgr. Jozef Strako$, PhD.
Obdobie rieSenia: 3/2023 — 5/2023

Dotacia na rok 2023: bez financnej dotacie

RieSitel'sky kolektiv: 1 vedeckopedagogicky zamestnanec

3./ Nazov projektu: Vnutorny system kvality

Cislo projektu: 3/2023

Zodpovedna riesitelka projektu: prof. JUDr. Mgr. Andrea OlSovska, PhD.
Obdobie rieSenia: 1/2023 — 12/2023

Dotacia na rok 2023: bez financnej dotacie

Riesitel'sky kolektiv: 5 vedeckopedagogicki zamestnanci

4./ Nazov projektu: Kariérove poradenstvo

Cislo projektu: 4/2023

Zodpovedna riesitelka projektu: Ing. Zuzana Zahradnikova
Obdobie riesenia: 2/2023

Dotacia na rok 2023: bez finan&nej dotacie

Riesitelsky kolektiv: 1 vedeckopedagogicky zamestnanec

5./ Nazov projektu: Pravna latinina

Cislo projektu: 5 /2023

Zodpovedna riesSitelka projektu: doc. Mgr. Erika Jurikovéa, PhD.
Obdobie riedenia: 7/2023
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Dotacia na rok 2023: bez finannej dotacie
Riesitelsky kolektiv: 1 vedeckopedagogicky zamestnanec

6./ Nazov projektu: Cena Petra Blaha

Cislo projektu: 6 /2023

Zodpovedna riesitelka projektu: prof. JUDr. Mgr. Andrea OlSovska, PhD.
Obdobie rieSenia: 2/2023 — 5/2023

Dotacia na rok 2023: bez financnej dotacie

Riesitel'sky kolektiv: 2 vedeckopedagogicki zamestnanci

7./ Nazov projektu: Vedecka Studentska konferencia + SVOC

Cislo projektu: 7 /2023

Zodpovedna riesitelka projektu: prof. JUDr. Mgr. Andrea OlSovska, PhD.
Obdobie riesenia: 3/2023 — 6/2023

Dotacia na rok 2023: bez finan&nej dotacie

Riesitelsky kolektiv: 11 vedeckopedagogickych zamestnancov

8./ Nazov projektu: Vedecka konferencia doktorandov a Skolitefov

Cislo projektu: 8/2023

Zodpovedna riesitelka projektu: prof. JUDr. Mgr. Andrea OlSovska, PhD.
Obdobie rieSenia: 3/2023

Dotacia na rok 2023: bez financnej dotacie

Riesitelsky kolektiv: 22 vedeckopedagogickych zamestnancov

Projekty so zaciatkom rieSenia v roku 2023

Nazov projektu: Zbierka uhorskych zakonov a ich online editacia

Cislo projektu: 1/2023

Zodpovedna riesitelka projektu: doc. JUDr. PhDr. Adriana Svecova, PhD.
Obdobie riesenia: 2023 — 2024

Dotacia na rok 2023: bez finan&nej dotacie

Riesitelsky kolektiv: 1 vedeckopedagogicky zamestnanec

d. Vyuzitie vysledkov grantovych schém a ramcovych programov

Filozoficka fakulta

V roku 2023 skongili na Filozofickej fakulte TU UspeSne Styri granty VEGA; grant VEGA ¢&. 1/0713/21
Vladimira Rabika mal nazov Registra censuum medievala Slovaciae. Stredoveké majetkové registre so
vztahom k uUzemiu Slovenska v stredoveku a bol rieSeny v rokoch 2021 az 2023. Grant VEGA &.
1/0174/21 Jaroslavy Vydrovej niesol nazov Revizia antropolégie: pojem ludského v 21. storodi,
a obdobim jeho rieSenia boli roky 2021 az 2023. Grant VEGA 1/0608/21, ktorého hlavnym rieSitelom
bol Erik Hrnéiarik, mal nazov Kultirny vyvoj a réz osidlenia od neolitu po vrcholny stredovek na priklade
lokality Bratislava — Zlaté piesky, rieSeny bol v rokoch 2021 az 2023. Ukoné&ené bolo aj rieSenie grantu
VEGA ¢&. 1/0518/20 Odpustenie z pohladu psycholdgie — intrapersonalne a interpesonalne aspekty
a vztah s psychickym zdravim, ktorého zodpovednou rieSitelkou bola Lucia Martin¢ekova.

Zaroven v roku 2023 skoncilo na Filozofickej fakulte TU uspeSne rieSenie jedného grantu KEGA:
025TTU-4/2021 Empatia a umenie: empaticka a emocionalna reakcia divaka na vizualne umenie,
ktorého zodpovednou rieSitelkou bola Katarina lhringova.

Vysledky rieSenych grantov boli publikované vo forme vedeckych prispevkov a monografii vratane
organizovania vedeckych a odbornych podujati, v plnom sulade s Ulohami, definovanymi v konkrétnych
projektovych schémach.

Spolupraca katedier s praxou, vyskumné projekty katedier s praxou:

Viaceri pedagoégovia Filozofickej fakulty TU uskuto€huju spolupracu s praxou.
Katedra dejin a tedrie umenia
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Mgr. Jana Lukova (Historicky ustav Slovenskej akadémie vied): Ako postupovat pri vyskume
Slachtického zberatelstva a mecénstva: tvod do problematiky. Workshop s odbornikom z praxe v ramci
programu Kariérne poradenstvo, FF TU, 20.3.2023.

Mgr. Tomas Koptak, PhD. (Krajsky pamiatkovy Urad Zilina): Mat’ tie staré kamene skutoéne rad alebo
praca pamiatkara — archeoléga. Workshop s odbornikom zpraxe vramci programu Kariérne
poradenstvo, FF TU, 20.4.2023.

Mgr. Adrian Kobeti¢, PhD. (Mestské kulturne stredisko Zazi v Trnave): Monumentalky a ich stratégie,
workshop s odbornikom z praxe v ramci programu Kariérne poradenstvo, FF TU, 26.4.2023.

Mgr. Barbora Tribulova, PhD. (Slovenska narodna galéria v Bratislave): Praca s vystavami
a expoziciami. Komunikacia smerom k publiku. Workshop s odbornikom z praxe v ramci programu
Kariérne poradenstvo, FF TU, 8.11.2023.

Katedra filozofie

Anton Vydra — Letna univerzita Eleuzina 2023, Banska Stiavnica, 18. — 28. august 2023 (za $tudentov
Marek Mojzis ako &len organizaéného timu letnej univerzity).

Jaroslava Vydrova — Divadlo Jana Palarika v Trnave (diskusie s tvorcami divadelnych predstaveni).
Jaroslava Vydrova a. Michal Zvarik — Divadlo Jana Palarika v Trnave (zapojenie Studentov do pripravy
predstavenia Zmeskané rozhovory).

Memoranda o spolupraci:

— s KC Eleuzina v Banskej Stiavnici, 9. august 2023

— s Kniznicou Juraja Fandlyho v Trnave, 5. maj 2023

— s Divadlom Jana Palarika v Trnave, 5. maj 2023

— s KC Maly Berlin, 5. mgj 2023

Katedra histérie

Clenovia Katedry histérie spolupracuji s pamatovou institiciou Ustav paméti naroda v ramci pozvanych
prednasok odbornikov.

Michal Franko — Bratislavska regionalna dotatna schéma, oblast podpory — Vyskum a odborna reflexia.
Projekt: Historia farského kostola v Pezinku.

Monika Tihanyiova — spolupraaca s o. z. Leustach a s 0. z. Georgius Bubek v ramci svojej prednaskovej
¢innosti a spoluorganizovania odbornych podujati v regione Gemer.

Katedra klasickej archeoldgie

Erik HrnCiarik — Archeologicky vyskum v Bielom Kostole.

Miroslava Danova — Kelemantia 2023, v spolupraci s Archeologickym ustavom SAV, Podunajskym
muzeom v Komarne a Obcou |Za.

Miroslava Danova — Archeologicky vyskum rieky Jizery pri obci Mnichovo Hradisté, v spolupraci s
Archeologickym Gstavom CAV v Prahe, 05. — 08.11. 2023.

Miroslava Danova — Archeologicky vyskum rimskeho pristavu, PortoroZ, v spolupraci so Zavod za
podvodno arheologijo, Ljubljana, Slovinsko. 9. — 15. 11. 2023.

Miroslava Dariova — Vyskumny projekt s inovativnymi metédami Brody, mosty, dialkové cesty.
Davnoveké komunikacie a sidla na PoZitavi a Pohroni s vyuZitim archeolégie pod vodou (VEGA
2/0025/22).

Miroslava Danova — Vyskumny projekt Rimsky tabor v IZi — suéast’ svetového kulturneho dediéstva
UNESCO (VEGA 1/0051/22).

Vladimir Varsik a Lucia Novakova — KnieZza z Popradu a jeho hrobka — Podtatranské muzeum v
Poprade, 10.11. 2023.

Lucia Novakova — Mizeum Molpir a lokalita, 12.10. 2023.

Lucia Novakova — SNM — Zézrak prirody — Clovek v &ase a priestore (antropologickéa expozicia),
24.11.2023.

Vladimir Varsik — Klenoty pohraniCia (Dotyk rimskeho sveta) dokumentarny film, spoloény projekt RTVS
a CTV (https://www.rtvs.sk/televizia/archiv/20356/423408#1117).

Katedra psychologie

Iveta Schusterova — Obcianske zdruzenie Pomoc obetiam nasilia.

Maria Dédova — Centrum pomoci pre rodinu (realizacia praxe Studentom psycholdégie).

Katedra psycholégie sa podiela na prevadzke Centra podpory Studentov poskytovanim
psychologického poradenstva, ktorého ciefom je pomoc a podpora Studentov vSetkych fakult Trnavske;j
univerzity v Trnave (M. Dé&dova, |. Schusterova, M. Schwarz).

45



Kinga Izsof Jurasova — priprava e-learningového kurzu Pracovny stres, projekt Inovovanie vnutorného
systému zabezpec€ovania kvality vysokoskolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave rozvojom
persondlnych kapacit, reviziou vnutornych predpisov a aktov univerzity a systémovym vzdelavanim vo
forme e-learningovych kurzov.

Katedra socioldgie

Save wetland togehter — Katedra socioldgie spolupracovala na vyskumnou projekte Save wetland
togehter (ACCO04P03, EEA and Norway grants), v ramci ktorého sa Studenti sociolégie zucastnili na
terénnom vyskume zameraného na mapovanie environmentalneho vzdelavania na zakladnych Skolach.
Mesto Trnava — Spolupraca prebiehala taktiez z Mestom Trnava, ked sa Studenti katedry socioldgie
zapojili do dizajnovania dotaznika a zberu dat na zakladnej Skole o vnimani bezpe€nosti a mobility
v okoli Skoly.

Mestska Televizia Trnava — V roku 2023 Studenti realizovali tiez zber dat v terénne pre Mestsku
Televiziu Trnava o poznatelnosti znacky v regiéne a sledovanosti programu televizie.

Interreg — Podpora prenositelnych pracovnych kompetencii pre trh po€as Studia na vysokej Skole —
V roku 2023 sme taktieZ na katedre socioldgie realizovali projekt Interreg — Podpora prenositelnych
pracovnych kompetencii pre trh po€as Studia na vysokej Skole (INTERREG V-A SK-CZ/2020/12),
v ktorom boli zapojeni odbornici z praxe pri priprave a realizacii projektovych uloh pre Studentov.

Pedagogicka fakulta
Vacsina grantovych schém a ramcovych programov rieSenych na PdF TU v Trnave prinasa vyuZzitefné
vysledky, a to aj v pripadoch, ked bol primarnym cielom projektov zakladny vyskum.

1. Projekty VEGA

V ramci grantovej schémy VEGA i8lo napr. o analyzu Struktdry narodnych Skolskych systémov a
stcasnu kurikularnu politiku (1/0002/21), o tvorbu uginnych podpér pri preklade lingvistickej literatury
(1/0058/20), o metodické prekonavanie medzery medzi mordlnym uvazovanim a konanim v etickej
vychove (1/0143/2023), o analyzu jazykovo-kognitivnych vplyvov socialno-ekonomickych, kultirnych a
vzdelavacich podmienok v predSkolskom veku na vyvin Eitatel'skej gramotnosti v primarnom vzdelavani
(2/0026/21), o rozvoji nenabozenskej spiritualnej gramotnosti (1/0158/23), monitoring obsahu kovov i
biochemickych parametrov v biologickych vzorkach z okolia skladky byvalej Niklovej huty v Seredi
(1/0003/21), ¢&i o vyuzitie réoznych prostriedkov umelej inteligencie (Al) v cudzojazyénom vzdelavani
(1/0262/21). Dalej bol podporeny rozvoj kritickej reflexie vzdelavania v obdobi komunizmu zo strany
Studentov (1/0106/20), vytvorila sa digitalna databaza slovenskych anojkonym a digitalny slovnik
apelativnej a proprialnej lexiky (2/0019/20), ¢i sa analyzovali dopady a Specifika vzdelavania na dialku
z domaceho prostredia po¢as pandémie (1/0303/22).

2. Projekty KEGA

V ramci grantovej schémy KEGA, ktoréa ma sama osebe aplikaény charakter, iSlo o rozvoj vyu€ovania
matematiky a informatiky pomocou elektronickych interaktivnych komponentov (004TTU-4/2021),
zavadzanie novych digitalnych nastrojov do vyucby a vyskumu v ramci filologickych Studijnych
programov (019TTU-4/2021), zavadzanie diStancnych vyucbovych procesov a tvorby elektronickych
uebnych materialov do edukacie buducich pedagdégov (012TTU-4/2021), tvorbu programu duchovného
sprevadzania pre vysokoskolskych uditelov (016TTU-4/2021), tvorbu interaktivnych animacno-
simulaénych modelov pre deep learning (013TTU-4/2021), o vytvorenie novych Studijnych materialov,
najma vizudlnych videonahravok produkovanych v slovenskom posunkovom jazyku ako podpora
Studijného programu Slovensky jazyk v komunikacii nepocujucich (004TTU-4/2022) a taktiez bola
implementovana metodika dialogickej moralnej reflexie ETV (009TTU-4/2022). Zaroven sa vytvorili
podmienky na rozvoj jazykovych kompetencii podporujucich jazykové vzdelavanie buducich ucitefov
primarneho vzdelavania v 8kolach s VJM (001TTU-4/2023), pre modernizaciu a zatraktivnenie vyucby
evollcie v sekundarnom vzdelavani (008TTU-4/2023), resp. pre implementaciu blended learningu do
pripravy profesijného bakalara z informatiky a buducich ugitelov matematiky a informatiky (001UMB-
4/2023).

3. Projekty APVV

Vyuzitelnost vysledkov projektov APVV smeruje k navrhu optimalnej formy a Struktury tzv. globalneho
vzdeldvania tak, aby sa dalo uplatnit' v beZznych a Standardnych podmienkach vSeobecného vzdelavania
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(APVV-19-0314), na identifikdciu mikro a makroelementov vyuZitelnych ako alternativ mineralnych
aditiv v polnohospodarstve, ako aj na sledovanie ich vplyvu na zmenu charakteristik pédneho systému
(SK-AT-20-0004) ¢&i réznych zovSeobecneni topologickych priestorov funkcii metédami mnoZzinovo-
teoretickej topoldgie (APVV-20-0045). Predmetom vyskumu su aj Slachtické kniznice 18. a 19. na
zdpadnom a strednom Slovensku (APVV-22-0130).

4. Domace projekty

Specificki pozornost treba venovat domacim projektom, ktoré maju adresnych zadavatelov zo
spolo&enskej praxe s adresnymi praktickymi o¢akavaniami. Napr. ide o rozvojovy projekt MSVVaS SR
zamerany na podporu pri poskytovani a uskutoCriovani dopliujuceho pedagogického Studia a
rozSirujuceho Studia. Vyznamnym je napr. projekt zo schémy Intereg (NFP304011AZC7) inovujuci
vzdelavanie cez vyskumne ladenu koncepciu (IBSE - Inquiry-based Science Education) na rozvoj
zamestnavatelmi Zziadanych sposobilosti v technickej a prirodovednej oblasti.

5. Zahrani¢né projekty

O vyznamnej miere vyuzitelnosti vysledkov mozno hovorit aj v pripade projektov financovanych zo
zahrani¢nych grantovych schém. Projekty zo schémy Erasmus+ (BMC DIG PRO, PROROK, PRIME
PETE, POSE, PETIC, MULTILOGUE, ZAFON, TRAKON) su zamerané na rozvoj profesijnych kapacit
a kompetencii v ranom, resp. primarnom vzdelavani, na rozvoj telesnych a pohybovych kompetencii
Ziakov, na rozvoj inovativnych metéd pedagogickej komunikacie, rozvoj formdlneho a neformalneho
vzdelavania & na zjemfovanie hranic vzdelavacich stupfiov v systéme povinného vzdelavania. Dalsi
z projektov Erasmus+ je zamerany na induktivne pristupy k vyu€ovaniu prirodnych vied a matematiky.
Projekt financovany danskou nadaciou Villum (REFEE) podporuje zavadzanie inovacii v predskolskom
vzdelavani na trnavskych materskych Skolach. Projekt zo schémy Horizon 2020 (ELIT) zase realizuje
program pripravy mladych vedeckych pracovnikov na PdF TU venujucich sa rozvoju Citatelskej
gramotnosti.

Fakulta zdravotnictva a socialnej prace

Predpokladané vystupy projekty VEGA (,Rychla diagnostika syndrému tyraného, zneuzivaného
a zanedbavaného dietata v socialnopravnej ochrane na Slovensku®, ,Moznosti a limity aplikacie
paliativnych principov do starostlivosti o tazko chorych a zomierajucich po€as pandémie Covid-19, so
zameranim na nové vyzvy pre interdisciplinarne timy v zariadeniach socialnych sluzieb a hospicoch®,
,ldentifikacia novych biomarkerov a signalnych drah po traumatickom poraneni mozgu®) maju priniest’
vysledky do praxe v oblasti socialnej prace a verejného zdravotnictva.

Projekty KEGA (,Studijny program: Slovensky jazyk v komunikécii nepodujucich, ,Implementacia a
vyuzitie multimendialnych nastrojov v predmete Anatémia pre Studentov zdravotnych vied®,
.Implementacia novych metédd vo vyucbe oSetrovatelstva na principe storytellingu® a ,Nové metddy
vyucby radiacnej ochrany Studentov zdravotnickych odboroch“) st zamerané na tvorbu novych
edukacnych materidlov s moznostou vyuzitia nielen vo vzdelacom prostredi.

Vysledky projektov APVV (,Kognitivhe dopady Sportovych Urazov mozgu u adolescentov v Slovenskej
republike®, ,Manazment rizik poranenia mozgu u hracov kontaktnych Sportov — diagnostika a prevencia
neurodegeneracie”, ,CelospoloCensky dopad Urazov mozgu v Slovenskej republike) prinesu nové
informécie vyuzitelné v oblasti verejného zdravia.

Vyskumny projekt ,InoCHF — vyskum a vyvoj v oblasti inovativnych technoldgii v manaZzmente
pacientov s CHF* podporilo MSVVaS SR v ramci vyzvy Operaény program Integrovana infrastruktura
— Podpora vyskumu, vyvoja ainovacii — ZvySenie vyskumnej aktivity prostrednictvom zlepSenia
koordinacie a konsolidacie VaV potencidlu vyskumnych institdcii. Hlavnym ciefom projektu je vyskum
v oblasti telemedicinskych systémov, technolégii a sluzieb pre pacientov s chronickym zlyhanim srdca
(CHF). Ugelom takto zvoleného ciela je zvysit kvalitu Zivota pacientov prostrednictvom predikcie
nepriaznivej zmeny zdravotného stavu pacienta, zlepsit dostupnost’ a kvalitu poskytovanej zdravotne;j
starostlivosti zameranej na zniZenie mortality pacientov, po&tu opakovanych rehospitalizacii a dizky
pobytu v nemocnici. Do projektu su zapojené tri rieSitelské timy, a Fakulta zdravotnictva vstupuje ako
hlavny rieSitel projektu. Projekt je realizovany prostrednictvom 5 hlavnych aktivit:

1. OH1 Vytvorenie a overovanie personalizovanych lieCebnych a oSetrovatelskych postupov
(nezavisly vyskum a vyvoj)
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1H2 Analyza a navrh prototypov telemedicinskeho systému (priemyselny vyskum)

1H3 Vyvoj prototypu telemedicinskeho systému vhodného na testovanie v reélnej prevadzke

(experimentalny vyvoj)

. 2H4 Vyskum a vyvoj predikénych modelov zmeny zdravotného stavu pacientov s CHF
(nezavisly vyskum a vyvoj)

. 2H5 Vyskum a vyvoj predikénych modelov zmeny zdravotného stavu pacientov s CHF BA

(nezavisly vyskum a vyvoj)

Zahraniény vzdelavaci projekt podporeny agenturou CEEPUS s nazvom ,From preparation to
decvelopment, implementation and utilisation of joint programs in study area of production engineering
— Contribution to higher flexibility, ability and mobility of students in the Central and East European
region“ je technicky projekt, ktory rozSiruje automatizaciu a diagnostiku aj do medicinskej oblasti
(O8etrovatelstva), v ktorom katedra OSE bude zastre$ovat oblast IT technolégii, umelej inteligencie
a diagnostiky v oSetrovatelstve.

V projekte ,Ukrajinski vysidlenci v EU* (U-RISE) vystupuje TU FZaSP ako spoluriesitelska
organizacia. Projekt si kladie za ciel zlepsit duSevné zdravie a psychicku pohodu vysidlenych fudi z
Ukrajiny v EU s nasledovnymi cielmi:

zapojenie celoeuropskej siete ukrajinskych a rusky hovoriacich odbornikov v oblasti dusevného
zdravia

vykondavanie Skoleni

implementacia digitalnych a osobnych intervencii

vypracovanie planu MHPSS

Teologicka fakulta
Zameranie vedeckej avyskumnej c¢innosti TFTU nepredpoklada systematicky pristup
k monitorovaniu vyuzitia jej vystupov v praxi.

Pravnicka fakulta

Vysledky vedeckych projektov rieSenych na Pravnickej fakulte nachadzaju svoje vyuZitie nielen
bezprostredne vo vzdelavacom procese, ale aj v podobe expertiz pre legislativne a iné organy
Slovenskej republiky, rovnako ako pre organy Eurdpskej unie a zahrani¢né organizacie.

e.

Cinnosti a vysledky $pecializovanych vyskumnych a vyvojovych pracovisk

Vedeckovyskumné pracovisko TFTU: Centrum spirituality Vychod - Zapad Michala Lacka
(CSVZML)

V diioch 13. — 15.02.2023 organizovalo CSVZML v spolupraci so Slavistickym ustavom Jana
Stanislava SAV, v. v. i. (dalej SUJS) a Centrom biblického a blizkovychodného sveta (dalej CBBS)
workshop Recepcia biblickej rodinnej terminolégie a motivov v slovanskom kulturnom prostredi.
Podujatie sa uskutoénilo v zariadeni Detsky Raj v Tatranskej Lesne;.

V spolupraci s CBBS organizovalo CSVZML kurzy biblickej gréctiny a biblickej hebrejciny, ktoré sa
konali pocas vikendovych dni vterminoch 30.01. — 17.02.2023 (biblicka gréctina) a 13.03. —
21.04.2023 (biblicka hebrej¢ina).

CSVZML v spolupraci s CBBS organizovalo v termine 30.04. — 01.05.2023 vernisaz vystavy
spojenu s moderovanou diskusiou pod nazvom Biblia — Kniha knih a jej pribeh. Vernisaz aj diskusia
sa konali v Synagége v Ruzomberku.

CSVZML organizovalo v termine 30.05. — 01.06.2023 medzinarodné stretnutie biskupov spojené
s vedeckou konferenciu Incontro dei vescovi greco-cattolici dell’Europa centrale a Vienna. Incontro
commemorativo ,,250 anni del Sinodo di Vienna“. Podujatie pod zastitou Christopha Schénborna,
viedenského arcibiskupa a kardinala, sa konalo vo Viedni v arcibiskupskom palaci.

Zamestnanec CSVZML aktivne participoval v dfioch 12 — 18.06.2023 na vyro€nom stretnuti
Medzinarodnej spolo€nosti pre pravoslavnu cirkevnu hudbu a na medzinarodnej vedeckej
konferencii ,,O Taste and See that the Lord is Good: Church Music, Food and Nourishment*, ktora
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sa konala na Univerzite vychodného Finska v Joensuu, predniesol prispevok s nazvom ,ls it
Possible to Have a Proper Musical Tradition Without Musical Books? The Formation of Chant
Tradition in the Carpathians”.

e V spolupraci s CBBS organizovalo CSVZML v drioch 01. — 03.08.2023 Letnu akadémia mladych,
ktora sa niesla v téme Mudrost a jej podoby. Podujatie sa konalo v KoSiciach v klaStore sv.
Augustina.

e CSVZML organizovalo v spolupraci s SUJS v diioch 09. — 10.10.2023 workshop s nazvom Medzi
rozpravkou a vedou: vyskum spolocného noetického priestoru. Podujatie sa konalo v zariadeni
Zelena laguna na Domasi — Dobre;.

e V spolupraci s CBBS organizovalo SCVZML a 13.10.2023 workshop s nazvom Rodina v Biblii.
Podujatie sa konalo v KoSiciach v priestoroch Teologickej fakulty Katolickej univerzity
v RuZomberku.

e Zamestnanec CSVZML v dnoch 24. — 25.10.2023 aktivne participoval na medzinarodnej vedeckej
konferencii Ad fontes liturgicos XIV, ktora sa konala v PreSove na Gréckokatolickej teologickej
fakulte a Pravoslavnej bohosloveckej fakulte PreSovskej univerzity v PreSove, kde predniesol
prispevok s ndzvom ,Tropologion a jeho miesto v histérii byzantského liturgického roka“.

e Zamestnanec CSVZML sa zu&astnil na rozhlasovom vysielani v relacii Krajina du$e, ktori Radio
Devin vysielalo v nedelu 19.11.2023. Témou bola kniha ,Vychodné a orientalne cirkvi“.

e Zamestnanec CSVZML v dnoch 19. — 23.11.2023 uskutoc¢nil vyskumny pobyt v kniznici a archive
Bredius Foundation v Holandsku v Hernen Kasteel. Sucastou vyjazdu bolo aj zabezpeovanie
Casti knizného fondu, ktory Bredius Foundation ochotne venovala kniznici CSVZML.

e Zamestnanec CSVZML uskutoénil v diioch 03. — 14.12.2023 vyskumny pobyt vo vatikdnskom
apostolskom archive vo Vatikane a v kniznici Papezského vychodného institatu.

Ustav dejin Trnavskej univerzity

V roku 2023 bol na ustave dejin rieSeny grantovy projekt Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
a $portu SR VEGA: Forum Academicum. Budovy Trnavskej univerzity (1635 — 1777), ktorého veducou
je PhDr. Henrieta Zazova, PhD. V ramci jeho realizacie bol uskutoéneny archivny vyskum v domécich
a zahrani¢nych archivoch a paméatovych instituciach (Archiv Spolku sv. Vojtecha v Trnave, Archiv
Spolo¢nosti JeziSovej v Rime, Archiv Pamiatkového uUradu SR v Bratislave). Vykonany bol odborny
terénny prieskum po budovach historickej Trnavskej univerzity, suCasnych priestorov Vojenského
archivu v Trnave, Adalbertina, po budovach Arcibiskupského uradu a Zapadoslovenského muzea
v Trnave v spolupraci s historikmi a historikmi umenia zo zahranicia. V ramci grantového projektu boli
prezentované v spoluautorstve aj odborné prednésky: Making the City in Their Own Image. Trnava and
the Jesuits from 1615 to 1773 v Rakuskej akadémii vied vo Viedni a Nagyszombat: a jezsuita kollégium
mint komplex intézmény a 18. szazadban. Rendtfagok és épliletek na Univerzite Loranda Eo6tvosa
v Budapesti. Okrem toho bola realizovana exkurzia po centre Trnavy s navstevou historickej radnice,
mestskej veZe, univerzitného kostola s budovami historickej Trnavskej univerzity, Baziliky sv. Mikulasa
a karnera pre zahrani¢nu delegaciu ¢lenov konzorcia KreativEU. Zaroven bol finalizovany hlavny vystup
projektu, publikacia Forum Academicum. Budovy Trnavskej univerzity (1635 — 1777) v historickych a
kulturnych suvislostiach, spolufinancovany aj Slovenskym historickym ustavom v Rime.

Okrem toho boli do tlace v spoluautorstve spracované vedecké Studie: Making the City in Their
Own Image. Trnava and the Jesuits from 1615 to 1773 atiez NedeStruktivny prieskum Kaplnky
Narodenia Panny Marie a jej okolia v Hornom Piale. Z dalSej odbornej Cinnosti je délezité spomenut
vyskum v Archive Spolo€nosti JeZiSovej v Rime v rdmci projektu Slovenského historického ustavu
v Rime Vlyskum archivnych prameriov k dejinam trnavského kolégia Spolo¢nosti JeZiSovej v 18. storoci.

Zamestnanci Ustavu sa aktivne podielali aj pri vydavani univerzitného &asopisu Universitas
Tyrnaviensis, €i uz vo forme jeho redigovania, resp. dodania &lankov. Zamestnanci taktieZ publikovali
na webe TU prispevky Logo Trnavskej univerzity: Kto je na riom zobrazeny?; SluZil jezuitom aj ako
miesto odpocinku Esterhaziovcov. Aké st zaujimavosti univerzitného kostola? a na rovnakom webe bol
uverejneny rozhovor: Aby sa Trnavska univerzita doZila viac ako jej slavna predchodkyria. V ramci
publikacnej ¢innosti zamestnanci Ustavu recenzovali aj niekolko monografii a zbornikov a publikovali
viacero $tudii a odbornych prac v domacich a zahrani¢nych monografiach, zbornikoch a vedeckych
¢asopisoch. Zaroven boli tiez finalizované podklady na vydanie zbornika FONS TYRNAVIENSIS IX.

V roku 2023 sa Ustav dejin TU podielal na vypracovani 5 projektov:

- projekt VEGA Civitas ad crescendum spiritum opportuna. Vplyv jezuitov na historicky vyvoj a
mestsky urbanizmus Trnavy (1615 — 1773);
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- projekt VEGA Mocenské, duchovné a intelektualne elity mohaéskeho obdobia v Uhorsku pod
vedenim Katedry histérie Filozofickej fakulty Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici;

- publikacia Biograficky slovnik slovenskych archivarov pod vedenim Spolo¢nosti slovenskych
archivarom pre Nadaciu SPP;

- projekt Kostol svétého Mikulasa v Sazdiciach. Talianske fresky v Honte pod vedenim
obd&ianskeho zdruzenia Georgius Bubek pre Ministerstvo kultury SR;

- projekt Szent Mikliés templom Szazdon. Itéliai freskok Hont varmegyében pod vedenim
obd&ianskeho zdruzenia Georgius Bubek pre Fond na podporu kultiry narodnostnych mensin, Kult
Minor.

Ustav dejin, ktorého stcastou je iArchiv TU, pokragoval v spolupraci s Oddelenim registratiry
a spisovej sluzby Rektoratu TU vo vyradovacom konani, preberani a zaradovani archivnych
dokumentov pod svoju spravu.

Zamestnanci Ustavu dejin sa v roku 2023 spolupodielali (s Univerzitnou kniznicou TU) na
realizacii spomienkového veclera, venovaného Cestnému doktorovi Trnavskej univerzity Viliamovi
Turéanymu a spolupracovali na kolokviach Komunita, rodina, spolo¢nost’ v zahradnej €itarni Kniznice
Juraja Fandlyho a Zena v priebehu vekov (v spolupraci s Univerzitnou kniznicou TU, Katedrou histérie
FF TU, Tyrnaviou — Spolkom trnavskych historikov SHS pri SAV, Spolkom slovenskych knihovnikov
a kniznic Trnavského kraja a s Kniznicou Juraja Fandlyho v Trnave).

Treba tiez podotknut, Zze zamestnanci reprezentovali Ustav dejin (a tym aj Trnavsku univerzitu)
v celoslovenskych stavovskych organizaciach: v Spolo¢nosti slovenskych archivarov (PhDr. Henrieta
Zazova, PhD., editorka Biografického slovnika slovenskych archivérov) a Slovenskej historickej
spolocnosti pri Slovenskej akadémii vied (Clenka reviznej komisie SHS pri SAV, predsednicka
regionalnej sekcie SHS pri SAV Spolku trnavskych historikov — Tyrnavia).

Vydavatel'stvo TYPI UNIVERSITATIS TYRNAVIENSIS

Univerzitné vydavatelstvo Typi Universitatis Tyrnaviensis (dalej len ,vydavatelstvo®) je jednym
zo samostatnych pracovisk univerzity ajeho poslanim je zabezpeCovanie publikacnych aktivit
univerzity. Svoju Cinnost vykonava od roku 2001 na zaklade dohody o spolo€nom pracovisku medzi
Trnavskou univerzitou a Slovenskou akadémiou vied v spolupraci s vydavatelstvom VEDA.

Pri jednotlivych tituloch prijatych do vydavatelstva je zabezpe€ena jazykova Uprava a korektura textov
publikacii, ako aj zakladna organizacna, vydavatelska a administrativna agenda.

Technické, grafické a polygrafické spracovanie, vratane ekonomickej ¢innosti a uctovnictva, suvisiace
s vydavatelskou ¢&innostou, zabezpeCuje na zaklade Dohody o zriadeni spolo€ného pracoviska
Trnavskej univerzity v Trnave a VEDY, vydavatelstvo Slovenskej akadémie vied v Bratislave.

Predaj vydavatelskej produkcie sa realizuje v ramci Slovenskej republiky prostrednictvom distribu¢nej
siete a vlastnej predajne vydavatelstva VEDA.

Univerzitné vydavatelstvo TYPI UNIVERSITATIS TYRNAVIENSIS v roku 2023 spracovalo a vydalo vo
vydavatelstve Veda nasledujuce tituly:

1. Vyroéna sprava Trnavskej univerzity v Trnave za rok 2022 (6 AH, 50 ks)
2. Andrea Banovcinova
Chudoba a socialne vyluéenie (4,5 AH, on-line verzia)

3. Jana Bororiova a kolektiv
Vybrané témy z oSetrovatel'skej tematiky (23 AH, 250 ks)

4. Martin Brestovansky
Teoretické zaklady etickej vychovy (23 AH, 100 ks)

5. Ondrej Botek (ed.)
Migrant policies and practice in selected countries (13 AH, on-line verzia)

6. Tomas Jahelka — Pavol Kristof — Roman Janciga
Kapitoly z dejin slovenského politického myslenia Il. (13 AH, 200 ks)

7. Zuzana DaniSkova
Socio-humanitné poznavanie v predprimarnom a v primarnom vzdelavani (7,5 AH, 100 ks
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8. Zuzana Lopatkova, Vladimir Rabik (eds.)
Dejiny Katedry histérie Filozofickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave (1992 — 2022) (17 AH,
200 ks)

9. Casopis Trnavskej univerzity v Trnave (8 AH, 200 ks, $tyri &isla)
10.Katarina Ihringova (ed.)
Empatia a umenie: pohlady — kontexty — interpretacie (10 AH, 100 ks)

11.Margaréta Kac¢marikova, Samuel Paulik
Hygiena vyzivy — cvi¢enia (2 AH, on-line verzia)

12.Sona Kosiciarova, Martina GajdoSova (eds.)
Stavovska a profesijna organizacia — subjekt verejnej spravy (15 AH, 100 ks)

13.Blanka Kudlacova a kolektiv
Two side of the same Coin (15 AH, 350 ks)

14.Vasyl Marchuk, Vasyl Melnychuk
European Integration and Reform of Decentralization in Ukraine During Martial Law: Political
Accents (13 AH, 300 ks)

15.Lubica Nicolussi
Zanedbavané diet'a (7 AH, 150 ks)

16.Marianna Novotna (ed.)
Dve strany jednej mince (13 AH, 40 ks)

17.Peter Patyi
Socialne zdroje pravicového radikalizmu (7 AH, 150 ks)

18.Robert Ochaba (ed.)
Ochrana zdravia | (3,5 AH, 200 ks)

19.Eva Szabova, lvana Mokra, Karin Vrtikova (eds.)
Ekonomicka kriminalita a jej hmotnopravne, procesnopravne a kriminologické aspekty (33,5
AH, on-line verzia)

20.Vladimir Rabik
Stredoveké majetkové registre z tzemia Slovenska l. (20 AH, 250 ks)

21.FIE - €asopis Pravnickej fakulty TU (dve Cisla, on-line)
22.Jan Santa
Predsudne konanie. Pripadové studie (8 AH, on-line verzia + 10 ks digitalne)

23.Peter VySny
Svetové dejiny statu a prava (3. doplnené vydanie) (33 AH, on-line verzia)

24 Lucia Zahorcova
Odpustenie z hl'adiska psychologickych vyskumov a praxe (15 AH, 150 ks)

25.Jozef Zahora, Stefan Zeman, Michal Maslen
Trestné Ciny proti Fudskej déstojnosti v sexualnej oblasti (21 AH, 100 ks)

V dnoch 9. az 12. novembra 2023 sa v bratislavskej Inchebe konal uz 29. ro¢nik medzinarodného
knizného veltrhu Bibliotéka. Knihy a literatura Uzko suvisia so vzdelavanim, a preto Bibliotéku doplnil aj
27. ro¢nik vystavy vzdelavania a didaktickej techniky Pedagogika, zameranej na prezentaciu odbornej
literatary, u€ebnic, vzdelavacich softvérov, Skolskych pomdcok, vybavenia $kol a ponuky Studia na
vysokych Skolach. Moznost prezentovat svoju odbornu literatiru, u€ebnice a najma Studium na vysokej
Skole medzi viac ako stovkou vystavovatefov vyuZila tento rok aj vydavatelstvo Typi Universitatis
Tyrnaviensis s produkciou publikacii z Pravnickej, Pedagogickej, Filozofickej fakulty a Fakulty
zdravotnictva a socialnej prace Trnavskej univerzity v Trnave.
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e. Vnutorna grantova schéma

Interny grantovy systém univerzity pre mladych vedeckych pracovnikov pokracoval aj v roku 2023.
V ramci tohto systému bola vyhlasena vyzva rektora na podavanie vedeckych projektov zameranych na
tvorbu avydanie publikacii charakteru vedeckej monografie v kongresovom jazyku vydanej
v renomovanom zahraniénom vydavatelstve a vedeckych S§tudii v ¢asopisoch WOS a SCOPUS.
Hlavnym u&elom grantu bola podpora vedeckovyskumnej €innosti doktorandov a mladych vedeckych
pracovnikov.

Z rozpoc€tu univerzity bola na tento ucel vy€lenena Ciastka vo vySke 18 000 €, ¢o je na rovnake;j
urovni ako v roku 2022. Rektor prijal 25 Ziadosti o grant v celkovej vySke 47 290 €, z ktorych dostalo
podporu 15 projektov. Granty boli pridelené vyskumnym pracovnikom, resp. doktorandom univerzity
v nasledujucej Strukture. Pracovnikom Filozofickej fakulty bolo pridelenych 3 800 € na podporu 4
projektov, z Pedagogickej fakulty bolo podporenych 7 projektov v celkovej vySke 8 920 €, z Fakulty
zdravotnictva a socialnej prace boli podporené 4 projekty v celkovej vyske 5 280 €. Iné fakulty a sucasti
TU sa do vyzvy nezapojili.

Prehlad vnutornej grantovej sféry v rokoch 2019 — 2023 v €

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023
Fakulta
a b a b a b a b
FF 2300 2000 3872 3872 5200 2000 6370 3800
PdF 8750 4500 6200 6200 10740 8000 13400 8920

FZaSP 20000 4000 6975 6975 13000 6000 27520 5280

TF 0 0 0 0 0 0 0 0
PF 2900 2000 0 0 4500 2000 0 0
RE 850 850 950 950 0 0 0 0
Spolu 34800 13350 17997 17997 33440 18000 47290 18000

a — pozadovana suma

b — pridelena suma

Publikaéna c¢innost’ univerzity

V oblasti vysledkov vedeckovyskumnej a umeleckej c&innosti mé osobitné postavenie publikacna
¢innost, ktora je v zmysle kategorizacie MSVVaS SR zaradena do nasledujucich skupin:

A1 Knizné publikacie charakteru vedeckej monografie a kapitoly v monografiach (A1a a A1b)

A2  Ostatné knizné publikacie

B Publikacie v karentovanych vedeckych ¢asopisoch a databazach Web oScience a Scopus
C Publikacie v ¢asopisoch, ktoré nie karentované, ale su registrované v databazach WoS alebo
Scopus.

V roku 2021 Skupina C zanikla, a to tak, ze bola zli¢ena do skupiny B a nasledne nie je mozné
porovnanie s predchadzajucim rokom.

D Kapitoly a €lanky, ktoré nie su v kategorii B

P Patentové prihlaSky, prihlasky uZzitkovych vzorov, prihladky dizajnov, prihlaSky ochrannych
znamok, Ziadosti o udelenie dodatkovych ochrannych osved€eni, prihlaSky topografii
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polovodi€ovych vyrobkov, prihlaSky oznaleni pdvodu vyrobkov, prihlaSky zemepisnych
oznaleni vyrobkov, prihlasky na udelenie Slachtitelskych osved&eni.

Skupina vznikla v roku 2023
(0] Ostatné, nezahrnuté v Ziadnej z predchadzajucich kategorii

Skupina vznikla v roku 2023

Rok Skupina | Skupina | Skupina] Skupina| Skupina/Skupina|Skupina Spolu
A1 A2 R [0d N P [a)

2019 111 181 40 82 1234 1648

2020 75 139 56 72 1175 1517

2021 95 120 147 0 896 1412

2022 70 127 213 neexistuje 995 1404

2023 88 117 177 neexistuje 839 2 132 1355

Vyznamné vysledky v oblasti publikacnej ¢innosti fakult

Filozoficka fakulta

NajddlezitejSie publikacné vystupy FF TU:

V1 - Vedecky vystup publikaénej €innosti ako celok
V1_001 Hermés bez kridel. Kultirne obrazy kontinentalnej hermeneutiky/Vydra, Anton. Praha: Togga,
2023, 280 s. ISBN 978-80-7476-308-3

V1_002 Otazka Cloveka: vztahy medzi ludskym anie-fudskym /Vydrova, Jaroslava. 1. vyd. Trnava:
Trnavska univerzita v Trnave. Filozoficka fakulta, 2023. — 117 s. ISBN 978-80-568-0603-6

V1_003 Registra censuum mediaevalia Slovaciae |. Stredoveké majetkové registre z lzemia Slovenska
I./ Rabik, Vladimir. Trnava: Trnavska univerzita v Trnave. Typi Universitatis Tyrnaviensis, spolocné
pracovisko Trnavskej univerzity v Trnave a Vedy, vydavatelstva Slovenskej akadémie vied, 2023. — 351
s. Oeconomica Slovaciae historica. ISBN 978-80-568-0602-9

V1_004 Communication through the Ages: People, Objects, Ideas: (From the Bronze Age to Late
Antiquity): Part Il. / Novakova, Lucia; Varsik, Vladimir, Trnava: Trnavska univerzita v Trnave. Filozoficka
fakulta, 2023, 136 s. ISSN 1338-5410

V1_005 Zivot v Neapolskom zalive. Triclinium v rimskych vilach a hodovanie Rimanov/ Darova,
Miroslava; Kolon, Tomas, Katedra klasickej archeoldgie, Filozoficka fakulta, Trnavska univerzita
v Trnave, 2023, 153 s. ISSN 2729-8159

V1_006 Zarové pohrebisté z doby fimské ve stfednich Cechach. Dil 1./ Droberjar, Eduard, Motykova,
Karla. Trebusice. Archeologické prameny. Brno — Nitra: Archeologicky ustav AV CR, Brno, v. v. i. —
Archeologicky Ustav SAV, v. v. i., 2023, 640 s.

V1_007 Verejna sprava v teodrii a praxi : hlavné etapy a dimenzie rozvoja na Slovensku / Malikova,
Ludmila 1. vyd. — Trnava: Trnavska univerzita v Trnave, Filozoficka fakulta. Katedra socioldgie, 2023.
— 94 s. [online] ISBN 978-80-568-0611-1

V2 - Vedecky vystup publikaénej €innosti ako ¢ast’ editovanej knihy alebo zbornika

V2_001 Osobnost vo vyu€be dejepisu (na priklade Pribinu)/ Tihanyiova, Monika (80 %), Bockova, Anna
(20 %).
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In: Znami neznami. Pohlad na vybrané osobnosti slovenskej histérie. Miriam Vir8inskda, ed., Bratislava
2023, s. 165 — 193. ISBN 978-80-223-5766-1.

V2_002 Religious Education in Socialist School/ Jakub&in Pavol

In: Two Sides of the Same Coin: Examples of Free and Unfree Education in Slovakia during the Period
of Socialism / Kudlacova, Blanka [Zostavovatel, editor]. Berlin — Bratislava: Peter Lang — Slovenska
akadémia vied. Veda, vydavatelstvo Slovenskej akadémie vied, 2023, s. 127-143.

V2_003 Gesellschaftliche Einstellungen und Diskurse zu den Themen Demokratie, Politik, Minderheiten
und EU/ Mihalikova, Silvia.

In: Lorenz, A., Dalberg, D. (eds.). Das politische System der Slowakei. Springer VS, Wiesbaden, 2023,
67-84; https://doi.org/10.1007/978-3-658-42633-0_4

V2_004 Socioeconomic Indicators of Euroscepticism at the Regional Level in Slovakia (2020-2022)/
Martinkovi¢ Marcel 40 %, Haydanka Diana 20 %, Haydanka Yevheniy 40 %

In: Social and economic studies within the framework of emerging global developments (Volume 3)
Kaya, Muhammed Veysel, Bayrakdar, Seda . — 1. vyd. — Berlin: Peter Lang, 2023. — ISBN
978-3-631-90121-2. — ISBN (online) 978-3-631-90442-8. — ISBN (online) 978-3-631-90443-5, s. 91-101
(SCOPUS

V3 - Vedecky vystup publikacnej ¢innosti z Casopisu

V3_001 Holy Warriors in Socialist Czechoslovakia: Modernists, Iconology and Traditions/ Gerat, lvan
In Universal — International — Global: Art Historiographies of Socialist Eastern Europe. — Wien; KéIn:
Bohlau, 2023, s. 121 — 137. ISBN 978-3-412-52081-6.

V3_002 The Representation of Melancholy in the Visual Arts, Today and in the Past./ Ihringov4, Katarina
In: European Journal of Media, Art and Photography, ro€. 11, €. 2. (2023), s. 96-105. ISSN 1339-4940.

V3_003 Napéatie medzi obrazmi a textami: Poznamky ku kritickému pisaniu o su¢asnom
vizualnom umeni/ MegyeSi, Peter
In: Profil su¢asného vytvarného umenia, ro€. 31, €. 4. (2023), s. 154 — 161. ISSN 1335-9770.

V3_004 Z Waltera Benjamina mozno vykrocit réznymi smermi/ Bzoch, Adam
In: Clovek v Struktarach spolocnosti a kultdry. InSpiracie myslenim FrantiSka Novosada. (Ed.) Peter
Sajda. PostScriptum, Bratislava 2023, s. 113 — 126. ISBN 978-80-8218-051-3.

V3_005 The value of philosophy: A Canguilhemian perspective/ Vydra, Anton.
In: Metaphilosophy 54 (4), 2023, s. 553 — 564, WOS (CCC, IF 2022 0,5/JCI 0,96).

V3_006 Despair as a Basic Form of Self-Alienation: An Outline of Kierkegaard’s Dialectics/ Petkanic,
Milan
In: Filozofia 78 (9), 2023, s. 732 — 745. ISSN 0046-385X. CCC, WoS, Scopus.

V3_007 Religious Non-Realism as a Border Zone? Reflecting on Feuerbach’s Anthropological
Theology/ Sajda, Peter:
In: Filozofia 78 (9), 2023, s. 711 — 718. CCC, WoS, Scopus.

V3_008 Preparation for the afterlife of the Hungarian nobility according to the preserved medieval
testaments/ Tihanyiova, Monika

In: Forum historiae [elektronicky dokument]: Casopis a portal pre historiu a pribuzné spolocenské vedy.
Bratislava: Slovenska akadémia vied. Pracoviskd SAV. Historicky ustav. — ISSN (online) 1337-6861. —
Ro¢. 17, €. 1 (2023), s. 140 — 159 [online], Scopus.

V3_009 Teaching and Erudition in the Environment of Lowland Slovaks/ Franko, Michal
In: Kultura i Wychowanie — Lodz (Polsko) : Wydawnictwo Naukowe Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w
todzi. — ISSN (online) 2083-2923. — Ro¢. 23, €. 1 (2023), s. 97 — 106 [online].

V3_010 Die Spatantike Quadische Residenz in Cifer-Pac. Rekonstruktion der Bauentwicklung =
Neskoroanticka kvadska rezidencia v Ciferi-Paci. Rekonstrukcia Stavebného Vyvoja/ Varsik, Vladimir.
In: Studijné zvesti Archeologického ustavu Slovenskej akadémie vied. Nitra: Slovenska akadémia
vied. — ISSN 0560-2793. — Ro¢. 70, €. 1 (2023), s. 193 — 212.
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V3_011 Silberfibeln bei den elbgermanischen Eliten in der alteren rémischen Kaiserzeit nérdlich vom
Mitteldonaugebiet/ Droberjar, Eduard.

In: Studijné zvesti Archeologického ustavu Slovenskej akadémie vied. Nitra: Slovenska Akadémia Vied,
2023. Ro¢. 70, . 1, s. 125-148.

V3_012 The Regional Dimension of Corruption Risks in the Czech Republic in the Light of
Decentralization./ Haydanka Yevheniy

In: Journal of Liberty and International Affairs. Bitola (Maceddnsko): Institute for Research and European
Studies. — ISSN (online) 1857-9760. — Ro¢. 9, €. 2 (2023), s. 230-241 [online] (SCOPUS).

V3_013 Migration Policy: Impact, Challenges and Management Strategies/ Marchuk, Vasyl.
In: Review of Economics and Finance. Toronto (Kanada): Better Advances Press. ISSN 1923-7529. —
ISSN (online) 1923-8401. — &. 21 (2023), s. 1447 — 1456. (SCOPUS).

V3_014 The relationship between dark tetrad and conspiracy beliefs. No consistent results across three
different samples from Slovakia/ Teli¢ak, P., Halama, P., Kohut, M. (2023).
Current Psychology. https://doi.org/10.1007/s12144-023-05171-2

V3_015 Details Matter: The Effect of Different Instructions and Their Order on the Bias of Measured
Personality Traits by Social Desirability/ Havan, Patrik 50 %; Kohut, Michal 50 %.

In: Studia Psychologica, ro¢. 65, ¢. 2 (2023), s. 154-164, ISSN 0039-3320. — ISSN (online) 2585-8815.
—DOI 10.31577/sp.2023.02.872

V3_016 Relationships of school climate, parental support, life satisfaction, and internet gaming disorder
among adolescents./ Filipovi€, Vladimir; D&dova, Maria; Mihalikova, Veronika.

In: Journal of Educational Sciences & Psychology, ro€. 13, €. 2 (2023), s. 204-214, ISSN 2247-6377. —
ISSN (online) 2247-8558, DOI 10.51865/JESP.2023.2.16

V3_017 The influence of inner speech suppression on the insight problem solving/ Jendrol, Filip;
Spajdel, Marian.

Activitas Nervosa Superior Rediviva — international journal for integrated neuroscience. Ro¢. 65, ¢. 4
(2023), s. 160-167, ISSN 1337-933X. — ISSN (online) 1338-4015.

V3_018 The Effectiveness of a Forgiveness Intervention on Mental Health in Bereaved Parents - A Pilot
Study/ Zahorcova, Lucia; Enright, Robert D.; Halama, Peter.

Omega, ro¢. 87, ¢. 2 (2023), s. 614-631, ISSN 0030-2228. — ISSN (online) 1541-3764, DOI
10.1177/00302228211024479.

In: [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: Journal of Death and Dying. — Thousand Oaks
(Kanada): — ISSN 0030-2228. — ISSN (online) 1541-3764. — [tlaCena forma] [online]

Za zmienku stoji aj publikacia v spoluautorstve s kolegami z Neuroimunologického ustavu SAV a FZSP
TU, ktora bola publikovana v ¢asopise s hodnotenim Q1:

V3_019 (kategdria Q1Association of nonconcussive repetitive head impacts and intense physical
activity with levels of phosphorylated tau 181 and total tau in plasma of young elite soccer players./ ):
Cente, Martin; Perackova, Janka; Peralek, Pavol; Majdan, Marek; Téth, Igor; Mikuli€¢, Martin; Hanes,
Jozef; Porubska, Sara; Spajdel, Marian; Kaziékova, Barbora; Jurisica, Igor; Filip&ik, Peter.

JAMA network open, ro¢. 6, ¢ 3 (2023), s. 1-11, ISSN (online) 2574-3805, DOI
10.1001/jamanetworkopen.2023.6101

U1 — Umelecky vystup publikaénej €innosti ako celok

U1_001 Peter Michal Bohun: maliar viudneho Stetca 1822 — 1879 / the Painter of the Gentle Brush 1822
— 1879./ Halaszova, Ingrid, Hasalova, Eva Liptovsky Mikulas: Galéria Petra Michala Bohuna, 2023. -
159 s. ISBN 978-80-85706-73-4.

Pedagogicka fakulta

Mimoriadne vyznamné publikaéné a umelecké vysledky dosiahnuté na PdF TU v Trnave za rok 2023
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V2 - Vedecky vystup publikaénej €innosti ako celok — 1 vystup

V2_001: Two Sides of the Same Coin [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: Examples of
Free and Unfree Education in Slovakia during the Period of Socialism / Kudlacova, Blanka
[Zostavovatel, editor]; Kestere, Iveta [Recenzent]; Canales Serrano, Antonio Francisco [Recenzent]. —
1. vyd. — Berlin(Nemecko): Peter Lang; Bratislava (Slovensko): Slovenské akadémia vied. Veda,
vydavatelstvo Slovenskej akadémie vied, 2023. — (Spectrum Slovakia Series, ISSN 2195-1845; Volume
42). — ISBN978-3-631-90307-0. — ISBN 978-80-224-2018-1. — ISBN (online) 978-3-631-90347-6. —
ISBN (online)978-3-631-90348-3. — ISBN (série) 2195-1845. — TUTPFKPS signatura E096901, s. 40-
65 [tlatena forma]

V2 - Vedecky vystup publikaénej €innosti ako ¢ast’ editovanej knihy alebo zbornika — kapitola,
prispevok, abstrakt, abstrakt z podujatia, poster z podujatia, prispevok z podujatia (byvalé
ADC) — 6 vystupov

V2_001: From Hanoi and Havana to Paris and New York: Czecho-Slovak Cultural-Diplomatic
Exhibitions during the Cold War / Ori§kova, Maria [Autor, TUTPFPVU, 100 %]. — [angli¢tina]. — [OV 020].
— [SO 8202].— [kapitola]. — [recenzované]. — DOI 10.4324/9781003265 818-18. — TUTPFPVU signatdra
E094602. — SCO

In: State Construction and Art in East Central Europe, 1918 — 2018 [textovy dokument (print)]
[elektronicky dokument] / Chmielewska, Agnieszka [Zostavovatel, editor]; Kossowska, Irena
[Zostavovatel, editor; Lachowski, Marcin [Zostavovatel, editor]. — 1. vyd. — New York (USA); Londyn
(Velka Britania): Taylor &amp; Francis Group. Routledge, 2023. — ISBN 978-1-032-19587-2. — ISBN
978-1-032-20900-5. — ISBN (online) 978-1-003-26581-8, s. 164-173 [tlacena forma]

V2_002: From Neoliberalism to Neoliberalism — Grappling With the Bologna Process in a Post-Socialist
Slovakia / Ka$&ak, Ondrej [Autor, TUTPFSPD, 100 %]. — [anglittina]. — [OV 010]. — [SO 7605]. —
[kapitola].— [recenzované]. — DOI 10.1108/978-1-80117-880-820231006. — TUTPFSPD signatura
E095840. — SCO

In: Towards Social Justice in the Neoliberal Bologna Process [textovy dokument (print)] [elektronicky
dokument] / Kushnir, Iryna [Zostavovatel, editor]; Agbor Eta, Elizabeth [Zostavovatel, editor]. — 1. vyd.
— Bingley (Velka Britania): Emerald Group Publishing, 2023. — ISBN 978-1-80117-881-5. — ISBN (online)
978-1-80117-880-8. — ISBN (online) 978-1-80117-882-2, s. 107-122 [tlacena forma] [online]

V2_003: Shifts and Gaps in the Paradigm of Socialist Internationalism : Czechoslovak Exhibitions
Abroad,1956-1988 / Origkova, Maria [Autor, TUTPFPVU, 100 %)]. — [angli¢tina]. — [OV 020, 040]. — [SO
8202]. — [kapitola]. — [recenzované]. — TUTPFPVU signatura E095083

In: Universal — international — global [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: Art
Historiographies of Socialist Eastern Europe / Kempe, Antje [Zostavovatel, editor]; Hock, Beata
[Zostavovatel, editor]; Dmitrieva, Marina [Zostavovatel, editor]. — 1. vyd. — KdIn (Nemecko): Béhlau
Verlag; Paderborn (Nemecko): Brill, 2023. — (Das 6stliche Europa: Kunst- und Kulturgeschichte; Volume
13). — ISBN 978-3-412-52081-6. — ISBN (online) 978-3-412-52082-3, s. 77-97 [tlaCena forma]

V2_004: Smart School Selection with Supervised Machine Learning / Kumar, Deepak [Autor, 14,29
%];Verma, Chaman [Autor, 14 285 %]; Stoffova, Veronika [Autor, TUTPFKMI, 14,285 %]; lliés, Zoltan
[Autor, 14,285 %]; Gupta, Anish [Autor, 14,285 %]; Bakariya, Brijesh [Autor, 14, 285 %]; Singh, Pradeep
Kumar [Autor, 14, 285 %]. — [angli¢tina]. — [OV 010]. — [SO 2508]. — [kapitola]. — [recenzované]. — DOI
10.1007/978-3-031-08815-5_13. — TUTPFKMI signatiura E094923. — SCO

In: Sustainable Smart Cities [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: Theoretical Foundations
and Practical Considerations / Singh, Pradeep Kumar [Zostavovatel, editor]; Paprzycki, Marcin
[Zostavovatel, editor]; Essaaidi, Mohamad [Zostavovatel, editor]; Rahimi, Shahram [Zostavovatel,
editor]. — 1. vyd. — Cham (Svajgiarsko): Springer Nature, 2023. — (Studies in Computational Intelligence,
ISSN 1860-949X, ISSN 1860-9503; Volume 942). — ISBN 978-3-031-08814-8. — ISBN (online) 978-3-
031-08815-5, s. 221-235 [tlagena forma] [online]

V2_005: Spaces of Minimal Usco and Minimal Cusco Maps as Fréchet Topological Vector Spaces /
Hola, Lubica [Autor, 34 %]; Holy, DuSan [Autor, TUTPFKMI, 33 %]; Novotny, Branislav [Autor, 33 %]. —
[angli¢tina]. — [OV 240]. — [SO 1113]. — [kapitola]. — DOI 10.1007/978-981-99-0151-7_1
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In: Advances in Topology and Their Interdisciplinary Applications / Acharjee, Santanu [Zostavovatel,
editor]. — 1. vyd. — Singapore (Singapur): Springer Nature, 2023. — (Industrial and Applied Mathematics).
— ISBN 978-981-99-0150-0. — ISBN (online) 978-981-99-0151-7. — ISSN 2364-6837. — ISSN (online)
2364-6845, s. 1-18 [1,11 AH] [tlacena forma] [online

V2_006: The Role of Shared Book Reading Practices in Early Literacy Development [Role of Shared
BookReading Practices in Early Literacy Development] / Petrova, Zuzana [Autor, TUTPFSPD, 80 %];
Moneva, Lovena [Autor, TUTPFSPD, 20 %]. — [angli¢tina]. — [OV 010]. — [SO 7605]. — [kapitola]. —
TUTPFSPD signatura E095549. — SCO

In: Development of key literacy skills in early childhood education [textovy dokument (print)] / Urban,
Kamila [Zostavovatel, editor]; Wildova, Radka [Recenzent]; Ashokan, Varun [Recenzent]. — 1. vyd. —
Berlin (Nemecko): Peter Lang, 2023. — ISBN 978-3-631-88645-8. — ISBN (online) 978-3-631-88646-5.
—ISBN (online) 978-3-631-88647-2, s. 19-38 [1,49 AH] [tlacena forma]

V3 — vedecky vystup publikaénej ¢innosti z éasopisu — abstrakt, €lanok, abstrakt z podujatia,
poster z podujatia, ¢lanok z podujatia (byvalé ADC/ADD) — 24 vystupov

V3_001: A gradient method for inconsistency reduction of pairwise comparisons matrices / Magnot,
Jean-Pierre [Autor, 34 %] ; Mazurek, Jifi [Autor, 33 %]; Cerfianova, Viera [Autor, TUTPFKMI, 33 %]. —
[angligtina]. — [OV 240]. — [SO 1113]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.1016/j.ijar.2022.10.005. —
TUTPFKMI signatura E093628. - WOS CC ; SCO ; CCC

In: International Journal of Approximate Reasoning [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]:
Uncertainty in Intelligent Systems: the Official Publication of the North American Fuzzy Information
Processing Society. — Amsterdam (Holandsko): Elsevier. — ISSN 0888-613X. — ISSN (online) 1873-
4731.— €. 152 (2023), s. 46-58 [tlaCena forma] [online] . — Nordic List: 2

V3_002: Defense behavior of two closely related but geographically distant host species against cuckoo
parasitism: A next test for the parallel coevolution / Trnka, Alfréd [Autor, TUTPFBIO, 20 %]; Ma, Laikun
[Autor, 20 %]; Yan, Hanlin [Autor, 20%] ; Wang, Longwu [Autor, 20 %] ; Liang, Wei [Autor, 20 %]. —
[angliétina]. — [OV 130]. — [SO 1536]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.1002/ece3.10175. —
TUTPFBIO signatura E096512. —- WOS CC ; CCC

In: Ecology and Evolution [elektronicky dokument] . — New York (USA): John Wiley &amp; Sons. — ISSN
(online) 2045-7758. — Ro¢€. 13, €. 6 (2023), e10175, s. [1-9] [online]. — Nordic List: 1

V3_003: Details Matter: The Effect of Different Instructions and Their Order on the Bias of Measured
Personality Traits by Social Desirability / Havan, Patrik [Autor, TUTPFKPS, 50 %] ; Kohut, Michal [Autor,
TUTFFPSY, 50 %]. — text. — [angli&tina). — [OV 010, 060]. — [SO 7605, 7701]. — [€lanok]. — [recenzované].
— DOI 10.31577/sp.2023.02.872. — TUTPFKPS signatira E096515. — TUTFFPSY signatura E096515.
-WOS CC; SCO; CCC

In: Studia Psychologica [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument] : international journal for
research and theory in psychological sciences = ¢&asopis pre zakladny vyskum a tedriu
v psychologickychvedach. — Bratislava (Slovensko): SAP — Slovak Academic Press, Bratislava
(Slovensko): Slovenska akadémia vied. Centrum spoloenskych a psychologickych vied. Ustav
experimentalnej psycholdgie, Bratislava (Slovensko): Slovenska akadémia vied. Veda, vydavatelstvo
Slovenskej akadémie vied. — ISSN 0039-3320. — ISSN (online) 2585-8815. — Ro¢. 65, €. 2 (2023),
s. 154-164 [tlacena forma] [online] — Nordic List: 1

V3_004: Early childhood education and care traditions and policy in an expanding Europe / Kasc¢ak,
Ondrej [Autor, TUTPFSPD, 50 %] ; Koch, Anette Boye [Autor, 50 %]. — [angli&tina]. — [OV 010]. — [SO
7605]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.1080/09575146.2022.2047012. — TUTPFSPD signatura
E092177.—WOS CC ; SCO; CCC

In: Early Years [textovy dokument (print)]: An International Research Journal. — Oxon (Velka Britania):
Taylor &amp; Francis Group. Routledge. — ISSN 0957-5146. — ISSN (online) 1472-4421. — Ro¢. 43, ¢.
4-5(2023), s. 1016-1029 [tlagena forma] . — Nordic List: 1

V3_005: Elemental profile identifies metallurgical pollution in epiphytic lichen Xanthoria parietina and
(hypo)xanthine correlates with metals / Kovacik, Jozef [Autor, TUTPFBIO, 40%)] ; Husakova, Lenka
[Autor, 20 %]; Vlassa, Mihaela [Autor, 10 %]; Piroutkova, Martina [Autor, 10 %]; Vydra, Marek [Autor,

57



TUTPFBIO, 10 %]; Patogka, Jan [Autor, 5 %]; Miuta, Filip [Autor, 5 %]. — [angli&tina]. — [OV 130]. — [SO
1536]. — [€lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.1016/j.scitotenv.2023.163527. — TUTPFBIO signatura
E096513. — WOS CC; SCO; CCC

In: Science of the Total Environment [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: An International
Journal for Scientific Research into the Environment and its Relationship with Humankind. — Amsterdam
(Holandsko): Elsevier. — ISSN 0048-9697. — ISSN (online) 1879-1026. — ¢. 883 (2023), art. no. 163527,
s. [1-2] [tlacena forma] [online] . — Nordic List: 2

V3_006: Enhancing Attention and Interest in Plants to Mitigate Plant Awareness Disparity / Prokop,
Pavol [KoreSpondenény autor, UKOPREEM, 50 %]; FancCoviCova, Jana [Autor, TUTPFBIO, 50 %]. —
[angligtina]. — [OV 130, 100]. — [SO 1536, 1610]. — [&lanok]. — [recenzované]. — DOI
10.3390/plants12112201. — TUTPFBIO signatdra E096514. — SIGN-UKO PR 545/23. - WOS CC; SCO;
CCC

In: Plants-Basel [elektronicky dokument] . — Bazilej (Svaj¢iarsko): Multidisciplinary Digital Publishing
Institute. — ISSN (online) 2223-7747. — Ro¢. 12, €. 11 (2023), art. no. 2201, s. [1-11] [online] . — Nordic
List: 1

V3_007: Green biochar-based adsorbent for radiocesium and Cu, Ni, and Pb removal / Mészaros, Lukas
[Autor, 10 %] ; Suranek, Matej [Autor, UMBFPO08, 15 %] ; Melichovéa, Zuzana [Autor, UMBFPO08, 15 %];
Fristak, Vladimir [Autor, TUTPFCHE, 10 %]; Durigka, Libor [Autor, M1000, 9 %]; Kafiuchova, Maria
[Autor, 101401, 9 %]; Soja, Gerhard [Autor, 2 %]; PipiSka, Martin [Autor, TUTPFCHE, 30 %]. — text,
graf., tab. — [angliétina]. — [OV 120]. — [SO 1420]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.1007/s10967-
023-09104-y. — SCIE; WOS CC; SCO; CCC

In: Journal of Radioanalytical and Nuclear Chemistry [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]:
an International Journal Dealing with All Aspects and Applications of Nuclear Chemistry. — Dordrecht
(Nemecko): Kluwer Academic Publishers, Dordrecht (Holandsko): Springer Nature. — ISSN 0236-5731.
— ISSN (online) 1588-2780. — Ro¢. 332, €. 10 (2023), s. 4141-4155 [tlatena forma] [online] . — Nordic
List: 1

V3_008: How to Survive in a Totalitarian Regime: Education of Salesians in Slovakia in the Period of
Socialism (1948 — 1989) / KudlaCova, Blanka [Autor, TUTPFKPS, 50 %]; Rajsky, Andrej [Autor,
TUTPFKPS, 50 %]. — [angli¢tina]. — [OV 010]. — [SO 7605]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — DOI
10.3390/rel14070858. — TUTPFKPS signatura E096720. —- WOS CC; SCO; CCC

In: Religions [elektronicky dokument]. — Bazilej (Svajéiarsko): Multidisciplinary Digital Publishing
Institute. — ISSN (online) 2077-1444. — Ro¢. 14, €. 7 (2023), art. no. 858, s. [1-20] [online] . — Nordic List:
1

V3_009: Chewing lice of passerine birds in reed beds in Slovakia, with a special focus on Panurus
biarmicus / Sychra, Oldfich [Autor, 12,5 %]; OS$lej$kova, Lucie [Autor, 12,5%]; Skoupa, Zaneta
[Autor,12,5 %]; Najer, Tomas [Autor, 12,5 %]; Literak, lvan [Autor, 12,5 %]; Papousek, Ivo [Autor, 12,5
%]; Trnka, Alfréd [Autor, TUTPFBIO, 12,5 %]; Capek, Miroslav [Autor, 12,5 %]. — [angli¢tina]. — [OV
130]. — [SO 1536]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.1017/S0031182022001731. — TUTPFBIO
signatura E094882. — WOS CC; SCO; CCC

In: Medical and Veterinary Entomology [textovy dokument (print)] . — Hoboken (USA) : John Wiley &amp;
Sons. — ISSN 0269-283X. — ISSN (online) 1365-2915. — Ro¢. 37, €. 2 (2023), s. 300-307 [tlaCena formal].
— Nordic List: 1

V3_010: Chigger mite (Acariformes: Trombiculidae) infestation in reed passerine birds in Central
Europe: A case of the bearded tit Panurus biarmicus / Trnka, Alfréd [Autor, TUTPFBIO, 34 %] ; Samas,
Peter [Autor, 33 %]; Makol, Joanna [Autor, 33 %]. — [angliétina]. — [OV 130]. — [SO 1536]. — [¢lanok]. —
[recenzované]. — DOI 10.1017/S0031182022001731. — TUTPFBIO signatdra E094884. — WOS CC;
SCO; CCC

In: Parasitology [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]. — Cambridge (Velka Britania):
Cambridge University Press. — ISSN 0031-1820. — ISSN (online) 1469-8161. — Ro¢. 150, ¢&. 2 (2023), s.
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V3_017: Literarny kontext staroslovienskeho vyrazu &quot;ot ognja goreshtago&quot; v Proglase =
Literary Context of the Old Slavic Expression i ogna goredago (“ot ognja goreshtago”) in Proglas /
Pavloviova, Kristina [Autor, TUTPFSJL, 50 %]; Pavlovi¢, Jozef [Autor, TUTPFSJL, 50 %]. —
[slovenéinal]. — [OV 020]. — [SO 7320]. — [élanok]. — [recenzované]. — DOI 10.31577/SlavSlov.2023.1.6.
— TUTPFSJL signatura E096509. — SCO

In: Slavica Slovaca [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: organ Slavistického Ustavu Jana
Stanislava SAV a Slovenského komitétu slavistov. — Bratislava (Slovensko): Slovenska akadémia vied.
Slavisticky ustav Jana Stanislava. — ISSN 0037-6787. — ISSN (online) 1336-2364. — Ro¢. 58, ¢. 1 (2023),
s. 118-137 [tladena forma] [online]. — Nordic List: 0

V3_018: Minimal cusco maps and the topology of uniform convergence on compacta / Hola, Lubica
[Autor, 50 %]; Holy, Dugan [Autor, TUTPFKMI, 50 %]. — [angli¢tina]. — [OV 240]. — [SO 1113]. — [&lanok].
— [recenzované]. — DOI 10.2298/FIL2313249H. — TUTPFKMI signatura E095751. —- WOS CC; SCO

In: Filomat [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]. — Ni$ (Srbsko): Univerzitet u NiSu. — ISSN
0354-5180. — ISSN (online) 2406-0933. — Ro¢. 37, €. 13 (2023), s. 4249-4259 [tlacena forma] [online].
— Nordic List: 1

V3_019: On the use of basic hydronomastic terms and the possibilities of their harmonization = O
pouzivani zakladnych hydronomastickych terminov a moznostiach ich zosuladenia / Hladky, Juraj
[Autor, TUTPFSJL, 100 %]; Ainiala, Terhi [Recenzent]. — text. — [slovengina]. — [OV 020]. — [SO 7320].
— [¢lanok]. — DOI 10.17651/ONOMAST.66.21. — TUTPFSJL signatura E095140. — SCO
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In: Onomastica [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: Pismo Poswigcone Teorii i
Interpretacji Nazw Wiasnych: Pismo Poswiecone Nazewnictwu Geograficznemu i Osobowemu. —
VarSava (Polsko): Polska Akademia Nauk. Komitet Jezykoznawstwa, VarSava (Polsko): Polska
Akademia Nauk. Instytut Jezyka Polskiego PAN. — ISSN 0078-4648. — ISSN (online) 2658-2783. — Ro¢.
66 (2022), s. 287-298 [tlaCena forma] [online]. — CiteScore: 0,3; SJR: 0,186; SNIP: 0,214 Scimago -
Linguistics and language - Q2

V3_020: Parents attitudes to compulsory preschool education in the Czech Republic and Slovakia /
Hornickova, Beata [Autor, 34 %]; Majercikova, Jana [Autor, TUTPFSPD, 33 %]; Tirpakova, Anna [Autor,
UKFFPVKMA, 33 %]. — text. — [angli¢tina]. — [OV 010]. — [SO 1113]. — [&lanok]. — [recenzované]. — DOI
10.2478/jolace-2023-0006. — WOS CC

In: Journal of Language and Cultural Education [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]. —
Trnava (Slovensko): Trnavska univerzita v Trnave. Pedagogicka fakulta. — ISSN 1339-4045. — ISSN
(online) 1339-4584. — Ro¢€. 11, €. 1 (2023), s. 71-89 [tlatena forma] [online]

V3_021: Reality as a Basis of Education to the Good in Josef Pieper's Works / Nemec, Rastislav [Autor,
TUTPFKPS, 50 %]; Blas¢ikova, Andrea [Autor, UKFFFAUKD, 50 %]. — text. — [angli¢tina]. — [OV 010,
020]. — [SO 7605, 6107]. — [&lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.15240/tul/006/2023-1-008. — SCO

In: Historia scholastica [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]. — Praha (Cesko): Narodni
pedagogické muzeum a knihovna J. A. Komenského. — ISSN 1804-4913. — ISSN (online) 2336-680X.
—Ro¢. 9, €. 1 (2023), s. 173-187 [tlaCena forma] [online]

V3_022: Relation between Moodle Activity and Student Performance in the Context of EFL Training in
Higher Education / Liashuk, Xénia [Autor, TUTPFKAJ, 100 %]. — [angli¢tina]. — [OV 020]. — [SO 7320].
— [€lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.2478/jolace-2022-0003. — TUTPFKAJ signatura E095788. — WOS
CcC

In: Journal of Language and Cultural Education [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]. —
Trnava (Slovensko): Trnavskd univerzita v Trnave. Pedagogicka fakulta. — ISSN 1339-4045. — ISSN
(online) 1339-4584. — Ro¢. 10, €. 1 (2022), s. 25-37 [tlatena forma] [online]. — AIS: 0.087; IF: 0.1
AIS - Education &amp; educational research - Q4 JCI - Education &amp; educational research - Q4

V3_023: Removal of Cadmium from Aqueous Solution Using Dried Biomass of Euglena gracilis var.
bacillaris / Valica, Martin [Autor, UCMFPVUCHEV, 20 %]; Lempochner, Tomas [Autor, 5 %]; Machalova,
Linda [Autor, UCMFPVKCHR, 10 %]; Adamcova, Vanda [Autor, UCMFPVUCHEYV, 10 %]; Markova,
Patricia [Autor, UCMFPVBIOL, 5 %]; Hutarova, Lenka [Autor, UCMFPVUBB, 10 %]; Pipiska, Martin
[Autor, TUTPFCHE, 15 %]; Krajéovi¢, Juraj [Autor, UCMFPVUBB, 5 %]; Hornik, Miroslav [Autor,
UCMFPVUCHEYV, 20 %]. — [angli¢tina]. — [OV 120]. — [SO 1420]. — [8lanok]. — [recenzované]. — DOI
10.3390/engproc2023057041

In: Engineering Proceedings [elektronicky dokument]. — Bazilej (Svajéiarsko): Multidisciplinary Digital
Publishing Institute. — ISSN (online) 2673-4591. — Ro€. 57, €. 1 (2023), art. no. 41, s. [1-12] [online]

V3_024: Slovak literary samizdat periodicals in the 1980s = Slovensky literarny periodicky samizdat v
osemdesiatych rokoch 20. storocia / Matejovi€, Pavel [Autor, TUTPFSJL, 50 %]; MikuloviCova, Katarina
[Autor, 50 %]. — text. — [slovengina]. — [OV 020]. — [SO 7320]. — [&lanok]. — [recenzované]. — DOI
10.31577/slovlit.2023.70.3.5. - WOS CC; SCO

In: Slovenska literatura [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: revue pre literarnu vedu:
gasopis Ustavu slovenskej literatiry Slovenskej akadémie vied. — Bratislava (Slovensko): Slovenska
akadémia vied. Pracoviska SAV. Ustav slovenskej literattry. — ISSN 0037-6973. — Ro¢. 70, &. 3 (2023),
s. 287-321 [tlaena forma] [online]

V3_025: Technics, Perception, Différance Narrating the Seeing-Machine? / Palatinus, David Levente
[Autor, TUTPFKAJ, 100 %]. — [angli¢tina]. — [OV 010]. — [SO 7605]. — [&lanok]. — [recenzované]. — DOI
10.2478/jolace-2023-0009. - WOS CC

In: Journal of Language and Cultural Education [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]. —
Trnava (Slovensko): Trnavskd univerzita v Trnave. Pedagogicka fakulta. — ISSN 1339-4045. — ISSN
(online) 1339-4584. — Ro¢€. 11, €. 1 (2023), s. 114-125 [tlaCena forma] [online]
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V3_026: Thinking about the language models and what we can do with them / Horvath, Roman [Autor,
TUTPFKMI, 100 %]. — [angli¢tina]. — [OV 010]. — [SO 7605]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — DOI
10.2478/jolace-2023-0003. - WOS CC

In: Journal of Language and Cultural Education [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument] —
Trnava (Slovensko): Trnavska univerzita v Trnave. Pedagogicka fakulta. — ISSN 1339-4045. — ISSN
(online) 1339-4584. — Ro¢. 11, €. 1 (2023), s. 38-45 [tlacena forma] [online]

V3_027: Transcending the national: on worlding the peripheral literatures / Pokriv€ak, Anton [Autor,
TUTPFKAJ, 50 %]; Zelenka, Milo§ [Autor, UKFFSSUSJ, 50 %]. — text. — [angli¢tina]. — [OV 020]. — [SO
7320]. — [€lanok]. — [recenzované]. — DOI 0.1007/s11059-023-00703-y. — WOS CC; SCO

In: Neohelicon [textovy dokument (print)]: Acta Comparationis Litterarum Universarum. — Dordrecht
(Holandsko): Springer Nature. Springer International Publishing AG. — ISSN 0324-4652. — ISSN (online)
1588-2810. — Ro¢. 50, €. 2 (2023), s. 805-817 [tlacena forma]. — Nordic List: 1

V3_028: Un casus singolare di parallelismo universitario: le universit'a sotterranee durante I'era del
totalitarismo in Cecoslovacchia = A singular case of University parallelism: «underground universities»
during the era of totalitarianism in Czechoslovakia [A singular case of University Parallelism: &gt; during
the era of totalitarianism in Czechoslovakia] / Rajsky, Andrej [Autor, TUTPFKPS, 100 %]. — [anglictina,
taliangina]. — [OV 010]. — [SO 7605]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.17396/105583. — WOS CC;
SCO

In: Annali di Storia delle universita italiane [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: Rivista
semestrale. — Bologna (Taliansko): Societa Editrice Il Mulino. — ISSN 1127-8250. — ISSN (online) 2724-
5527. — &. 2 (2022), s. 235-254 [tlatena forma] [online]. — CiteScore: 0,1; SJR: 0,1; SNIP: 0,084
Scimago - Education - Q4, History - Q4

V3_029: Vorschlage und Motivationsfaktoren zur Beschreibung und Analyse der Landeskunde im
Fremdsprachenunterricht = Suggestions and motivational factors for the description and analysis of a
cultural customer in foreign language teaching / Lagerova, Viera [Autor, TUTPFKNJ, 50 %]; Harajova,
Alica [Autor, TUTPFKNJ, 50 %]. — [nemgina]. — [OV 020]. — [SO 7320]. — [&l&anok]. — [recenzované]. —
DOI 10.37708/ezs.swu.v21.i1.12. — TUTPFKNJ signatura E095227. — SCO

In: Ezikov svyat [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]. — Blagoevgrad (Bulharsko): South-
West University Neofit Rilski. Faculty of Philology. — ISSN 1312-0484. — ISSN (online) 2603-4026. —
Ro¢. 21, €. 1 (2023), s. 119-132 [tlatena forma] [online]

V3_030: Young People’s individual representations of love — validation of a new scale / Luk$ik, lvan
[Autor, TUTPFSPD, 70 %]; Srol, Jakub [Autor, 30 %]. — [angli¢tina]. — [OV 010]. — [SO 7605]. — [lanok].
— [recenzované]. — DOI 10.24425/ppb.2022.143371. — TUTPFSPD signatura E095022. — SCO

In: Polish Psychological Bulletin [textovy dokument (print)]: The Journal of Committee for Psychological
Sciences of Polish Academy of Sciences. — VarSava (Pol'sko): De Gruyter. De Gruyter Open. — ISSN
0079-2993. — ISSN (online) 1641-7844. — Ro¢€. 53, €. 4 (2022), s. 254-260 [tlacena forma] [online]. —
Nordic List: 1; CiteScore: 1; SJR: 0,222; SNIP: 0,253 Scimago - Psychology (miscellaneous) - Q4

V3_031: Zur Rolle der Fehlerkorrektur im Prozess der Weiterwicklung der Sprachkompetenz = The role
of error correction in the process of language skills development / Adamcova, Livia [Autor, TUTPFKNJ,
50 %]; Adamcova, Silvia [Autor, EUBFAJKJT, 50 %]. — [nemgina]. — [OV 020]. — [SO 7320]. — [&lanok].
— [recenzované]. — DOI 10.37708/ezs.swu.bg.v21i2.11. — TUTPFKNJ signatura E096264. — SCO

In: Ezikov svyat [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]. — Blagoevgrad (Bulharsko): South-
West University Neofit Rilski. Faculty of Philology. — ISSN 1312-0484. — ISSN (online) 2603-4026. —
Ro¢. 21, €. 2 (2023), s. 88-95 [tlatena forma] [online]

Uéebnice pre ZS a SS - 3 zaznamy
P1 - Pedagogicky vystup publikaénej €innosti ako celok

P1_001: Expedicia skus, skimaj, spoznaj (Prirodoveda) [textovy dokument (print)] [uCebnica pre
zakladné Skoly]: prirodoveda — pracovna udebnica pre 4. roénik ZS / ZoldoSova, Kristina [Autor,
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TUTPFSPD, 100 %]. — 1. vyd. — Bratislava (Slovensko): Indicia, s. r. 0., 2023. — 124 s. [tlatena forma].
— [slovenéina]. — [OV 010]. — [SO 7605]. — ISBN 978-80-8276-006-7. — TUTPFSPD signatura E095357

P1_002: Expedicia skus, skumaj, spoznaj (Prirodoveda) [textovy dokument (print)] [uCebnica pre
zakladné $koly]: prirodoveda — pracovna udebnica pre 4. roénik ZS / Zoldo$ova, Kristina [Autor,
TUTPFSPD, 100 %]; Juricova, Iveta [Recenzent]; Bronerska, Jana [Recenzent]. — 1. vyd. — Bratislava
(Slovensko): Indicia, s. r. 0., 2023. — 126 s. [tladena forma]. — [sloven&ina]. — [OV 010]. — [SO 7605]. —
ISBN 978-80-8276-021-0

P1_003: ExpEdicia skus, skumaj, spoznaj [textovy dokument (print)] [uCebnica pre zakladné
Skoly]:Chémia pre 8. ro¢nik zakladnych $kél a pre terciu osemroénych gymnazii [Chémia - pracovna
udebnica pre 8. roénik ZS a pre terciu osemroénych gymnazii] / Held, Lubomir [Autor, TUTPFCHE, 55
%]; Bronerska, Jana [Autor, 25 %]; Koperova, Dominika [Autor, 10 %]; Kotulakova, Katarina [Autor,
TUTPFCHE, 10 %]; Orolinova, Maria [Zostavovatel, editor, TUTPFCHE, 100 %]; Reguli, Jan
[Recenzent]; Zahradnik, Ivan [Recenzent]; Zoldo$ova, Kristina [Recenzent]; Orolinova, Maria
[Recenzent]; Nociarova, Martina [Recenzent]; Luptacikova, lvana [Recenzent]. — 2. preprac. vyd. —
Bratislava (Slovensko): Indicia, s.r.0., 2023. — 148 s. [tladena forma]. — [slovenéina]. — [OV 010]. — [SO
7605]. ISBN 978-80-89859-90-0

Umelecké vystupy

Maria Balazova Chaos & Ordnung, 23.02.2023 — 30.04.2023, Stadtgalerie Klagenfurt, Rakusko, vystava
(EM1) (tretie zverejnenie) https://artfacts.net/exhibition/chaos-ordnung/107 1886

BlaZej Balaz Innovation in Contemporary Drawing and Graphic Art I, 11.1.2023 — 3.2.2023, Budapest,
Madarsko, vystava (ZM2) (tretie zverejnenie) https://artfacts.net/exhibition/innovation-in-
contemporary-drawing-and-graphic-art-i/1067555

Blazo, Cyril Art on Paper, 05.10.2023 08.10.2023, Brusel, Belgicko, vystava (SM2)
BraniSova, Zuzana Trienale na Mini tekstil, Sofia, Bulharsko, 20.11.2023 — 11.12.2023, vystava (SM3)

BlaZo, Stefan Bratislava Law Review [vizualna komunikacia — publikacia]: Volume 7, Issue 1 (2023) —
Volume 7, Issue 2 (2023) Comenius University Bratislava, Faculty of Law (Slovensko): Univerzita
Komenského v Bratislave. Pravnicka fakulta UK, 30.06.2023 (SM1)

Blazo, Stefan Facing Cultural Diversity: Uruguayan & Central European Experience [vizualna
komunikacia — identita]: [Dizajn plagatu a webovej stranky na medzinarodné kolokvium] / Montevideo,
Uruguaj: Facing Cultural Diversity, 05.12.2023. — [2023] (SM3)

Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace

NajddlezitejSie publikacné vystupy vydané v roku 2023
P1 - Pedagogicky vystup publikaénej ¢innosti ako celok — spolu: 6

P1_001: Etické myslenie sestier [elekironicky dokument] [u€ebnica pre vysoké Skoly] / Lajdova, Andrea
[Autor, TUTZSKOS, 19 %]; Botikova, Andrea [Autor, TUTZSKOS, 16 %]; Bororiova, Jana [Autor,
TUTZSKOS, 23 %]; Uri¢kova, Alena [Autor, TUTZSKOS, 26 %]; Capska, Jana [Autor, TUTZSKOS, 16
%]; Tkadova, Lubomira [Recenzent]; Otrubova, Jana [Recenzent]. — 1. vyd. — Brno (Cesko): Code
Creator, 2023. — 253 s. [12,65 AH] [online]: text, tab., obr. — [slovengina]. — [OV 180]. — [SO 5602]. —
ISBN 978-80-88246-93-0

P1_002: Hygiena vyzivy — cviCenia [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument] [skriptum] /
Ka&marikova, Margaréta [Autor, TUTZSKVZ, 50 %]; Paulik, Samuel [Autor, TUTZSKVZ, 50 %];
Jozeffiova, Eva [Recenzent]; Buckova, Ludmila [Recenzent]; Lesfiakova, Anna [Recenzent]. — 1. vyd. —
Trnava (Slovensko): Trnavska univerzita v Trnave. Typi Universitatis Tyrnaviensis, spolo¢né pracovisko
Trnavskej univerzity v Trnave a Vedy, vydavatelstva Slovenskej akadémie vied, 2023. — 71 s. [online]
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[tladena formal]: text, tab., obr. — [slovenéina]. — [OV 180]. — [SO 5607]. — ISBN 978-80-568-0550-3. —
ISBN (online) 978-80-568-0569-5. — DOI 10.31262/978-80-568-0550-3/2023. — TUT ID E096952

P1_003: Chudoba a socidlne vylu€enie [elektronicky dokument] [u€ebnica pre vysoké Skoly] /
Banovc€inova, Andrea [Autor, TUTZSKSP, 100 %]; Levicka, Jana [Recenzent]; Truhlafova, Zuzana
[Recenzent]. — 1. vyd. — Trnava (Slovensko): Trnavska univerzita v Trnave. Typi Universitatis
Tyrnaviensis, spolo€né pracovisko Trnavskej univerzity v Trnave a Vedy, vydavatelstva Slovenskej
akadémie vied, 2023. — 99 s. [online]. — [slovené&ina]. — [OV 060]. — [SO 7761]. — ISBN (online) 978-80-
568-0551-0. — DOI 10.31262/978-80-568-0551-0/2023. — TUT ID E096142

P1_004: Lekarska mikrobioldgia [textovy dokument (print)] [uCebnica pre vysoké Skoly] / Blazekova,
Maria [Autor, 1.86 %, 2,20 AH]; Botek, Rudolf [Autor, 1.10 %, 1,30 AH]; Buc, Milan [Autor, UKOLFIU,
5.45 %, 6,45 AH]; Bukovinova, Pavlina [Autor, 1.06 %, 1,25 AH]; Czirfusova, Monika [Autor, 0.42 %,
0,50 AH]; Curova, Katarina [Autor, UPS51090, 3.13 %, 3,70 AH]; Deglovi¢, Juraj [Autor, SZULFKS, 3.76
%, 4,45 AH]; Dibalova, Hana [Autor, UKOLFMIU, 1.10 %, 1,30 AH]; Drahovska, Hana [Autor,
UKOPRBMB, 2.41 %, 2,85 AH]; Drgona, Lubo$ [Autor, UKOLFOHE, 0.63 %, 0,75 AH]; Dubinova,
Martina [Autor, UKOLFMIU, 3.51 %, 4,15 AH]; Gdovinova, Zuzana [Autor, UPS51340, 0.42 %, 0,50 AH];
Hola, Veronika [Autor, 1.01 %, 1,2 AH]; Horniackova, Miroslava [Autor, SZULFUMIK, 11.70 %, 13,85
AH]; Hubenakova, Zuzana [Autor, UKOLFMIU, 1.27 %, 1,50 AH]; Hu¢kova, Daniela [Autor, 1.86 %, 2,20
AH]J; Jalili, Nasir [Autor, UKOLFMIU, 1.10 %, 1,30 AH]; Kényova, Zuzana [Autor, 4.31 %, 5,1 AH]; Koren,
Jan [Autor, UKOLFMIU, 6.12 %, 7,25 AH]; Kréméry, Vladimir [Autor, 0.72 %, 0,85 AH]J; Kristian, Pavol
[Autor, 1.69 %, 2,00 AH]J; Liptakova, Adriana [Autor, UKOLFMIU, 7.43 %, 8,80 AH]J; Lisalova, Magdaléna
[Autor, 0.03 %, 0,05 AH]; LiSkova, Anna [Autor, 2.36 %, 2,80 AH]; Neuschlova, Martina [Autor,
UKOLJ132, 1.27 %, 1,50 AH]; Novakova, Elena [Autor, UKOLJ132, 0.51 %, 0,60 AH]; Novotny, Martin
[Autor, 0.42 %, 0,50 AH]; Ondriska, FrantiSek [Autor, TUTZSLVM, 3.51 %, 4,15 AH]; Pieckova, Elena
[Autor, SZULFUMIK, 0.42 %, 0,50 AH]; Polanova, Monika [Autor, 0.63 %, 0,75 AH]; Porvaznik, Igor
[Autor, KURZDLVM, 0.63 %, 0,75 AH]; Rlzi¢ka, Filip [Autor, 1.48 %, 1,75 AH]; Sabaka, Peter [Autor,
UKOLFKIGM, 0.72 %, 0,85 AH]J; Schréter, lvan [Autor, 0.03 %, 0,05 AH]; Slobodnikova, Livia [Autor,
UKOLFMIU, 16.64 %, 19,70 AH]; Solovi¢, Ivan [Autor, KURZDLVM, 0.63 %, 0,75 AH]; Straka, Marek
[Autor, UKOLFMIU, 0.68 %, 0,80 AH]; Simaljakova, Maria [Autor, UKOLFDK, 1.86 %, 2,20 AH];
Stanekova, Danica [Autor, SZULFUMIK, 6.12 %, 7,25 AHJ; Buc, Milan [Zostavovatel, editor, UKOLFIU,
5.45 %]; Slobodnikova, Livia [Zostavovatel, editor, UKOLFMIU, 11.02 %]; Liptakova, Adriana
[Zostavovatel, editor, UKOLFMIU, 27.83 %]; Ondriska, FrantiSek [Zostavovatel, editor, TUTZSLVM,
11.02 %]; ROzika, Filip [Zostavovatel, editor, 11.02 %]; Curova, Katarina [Zostavovatel, editor,
UPS51090, 3.13 %]; Horniackova, Miroslava [Zostavovatel, editor, SZULFUMIK, 30.53 %]; Jarcuska,
Pavol [Recenzent]; JarCuSka, Peter [Recenzent]; Kmetova, Marta [Recenzent]; Kolaf, Milan
[Recenzent]. — 2. dopl. vyd. — Bratislava (Slovensko): Herba, 2023. — 771 s. [118,4 AH] [tlaCené forma]:
text. — (DieSkova edicia; 10). — [sloven&ina]. — [OV 180, 130]. — [SO 5141, 5618, 1536]. — ISBN 978-80-
8229-027-4. — SIGN-UKO LF MIU/23. — TUT ID E095774. — SIGN-UKO LJ128/23. — sign UPJS MSEP
035531. — SIGN-UKO PR 466/23. — SIGN-SZU ACB

P1_005: Ochrana zdravia |. [textovy dokument (print)] [skriptum] / Ochaba, Rébert [Autor, TUTZSKVZ,
33.334 %]; Mikas, J. [Autor, 33.333 %]; Kamarikova, Margaréta [Autor, TUTZSKVZ, 33.333 %];
Hamade, Jana [Recenzent]; Mucska, Matej [Recenzent]. — 1. vyd. — Trnava (Slovensko): Trnavska
univerzita v Trnave. Typi Universitatis Tyrnaviensis, spolo¢né pracovisko Trnavskej univerzity v Trnave
a Vedy, vydavatelstva Slovenskej akadémie vied, 2023. — 75 s. [3,75 AH] [tladena forma]: text, tab. —
[slovengina]. — [OV 180]. — [SO 5607]. — ISBN 978-80-568-0599-2

P1_006: Vybrané témy z oSetrovatelskej problematiky (I. ¢ast) [textovy dokument (print)] [uCebnica pre
vysoké $koly] / Borofova, Jana [Zostavovatel, editor, TUTZSKOS, 100 %]; Stangiak, Jaroslav
[Recenzent]; Bfendova, Marie [Recenzent]. — 2. aktual. vyd. — Trnava (Slovensko): Trnavska univerzita
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ID E094881. SIGN-UKO PR 40/23

In: Cellular and molecular neurobiology. New York: Springer Nature. Springer International Publishing
AG, 2023, Ro¢. 43, €. 3, s. 1061-1075 [tlaCena forma] [online]. ISSN 0272-4340. ISSN (online) 1573-
6830.

Teologicka fakulta

Vyznamné vysledky v oblasti publikacnej ¢innosti v roku 2023
V1 - Vedecky vystup publikaénej €innosti ako celok

V1_001 Zobravé rehole a stredoveké mesta [textovy dokument (print)] [monografia]: pésobenie
mendikantov v stredovekom urbannom prostredi = the activities of mendicants in the medieval urban
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environment = Mendicant orders and medieval towns / Hun¢aga, Peter [Autor, TUTTFBHV, 50 %];
Hutka, Miroslav [Autor, KURFIHI, 50 %]; Hardi, Dura [Recenzent]; Zubko, Peter [Recenzent]. — 1. vyd.
— Ruzomberok (Slovensko): Katolicka univerzita v Ruzomberku. VERBUM — vydavatelstvo KU, 2022. —
330 s. [tlagena forma]. — [slovengina]. — [OV 020]. — [SO 6171]. — ISBN 978-80-561-0933-5. —
TUTTFBHYV signatura E095191

V1_002 La via del benessere mentale [textovy dokument (print)] [monografial: teoria e pratica del
counseling / Trebski, Krzysztof [Autor, TUTTFKNR, 100 %]; Pangrazzi, Arnaldo [Recenzent]; Bermejo,
José Carlos [Recenzent]. — 1. vyd. — Savona (Taliansko): Editoriale Romani, 2023. — 227 s. [11,33 AH]
[tladena forma]. — (Psicologia e spiritualita; 11). — [taliangina]. — [OV 020]. — [SO 6171]. — ISBN 979-12-
81553-00-2. — TUTTFKNR signatura E096935

V1_003 Seniori v novej realite [textovy dokument (print)] [monografia] / Trebski, Krzysztof [Autor,
TUTTFKNR, 50 %]; Jamborova, Renata [Autor, TUTTFKNR, 50 %]; Dobrikova, Patricia [Recenzent];
Mtynski, Jozef [Recenzent]. — 1. vyd. — Trnava (Slovensko): Vydavatelstvo Dobra kniha, 2023. — 92 s.
[3,94 AH] [tladena forma]. — (Dialégy; 80). — [slovengina]. — [OV 020]. — [SO 6171]. — ISBN 978-80-8191-
393-8

V1_004 Counseling ako vyzva pre pastoralnu teoldgiu [textovy dokument (print)] [zbornik - vedecky] /
Smidova, Maria [Zostavovatel, editor, TUTTFKCS, 100 %]; Mtyriski, Jozef [Recenzent]; Markova, Janka
[Recenzent]; Counseling ako vyzva pre pastoralnu teoldgiu [27.10.2023, Bratislava, Slovensko]. — 1.
vyd. — Trnava (Slovensko): Vydavatelstvo Dobra kniha, 2023. — 131 s. [9,80 AH] [tlaCena forma]. —
[slovengina]. — [OV 020]. — [SO 6171]. — ISBN 978-80-8191-406-5

V1_005 The choice of life [textovy dokument (print)] [monografia]: euthanasia and its alternatives /
Trebski, Krzysztof [Autor, TUTTFKCS, 100 %]; Pangrazzi, Arnaldo [Recenzent]; Mtynski, Jozef
[Recenzent]. — 1. vyd. — London (Velka Britania): Blessed hope publishing; Omniscriptum Publishing
Group, 2023. — 122 s. [7,54 AH] [tladena forma]. — [angli¢tina]. — [OV 020]. — [SO 6171]. — ISBN 978-
620-4-18787-7

V1_006 Tragédia ucitelka [textovy dokument (print)] [monografia]: o umeni ako metéde poznania /
Jenik, Lukas [Autor, TUTTFKFI, 100 %]; Blascikova, Andrea [Recenzent]; Démuth, Andrej [Recenzent];
Hrabovsky, Milan [Recenzent]; Sucharek, Pavol [Recenzent]; Svobodova, Zuzana [Recenzent]. — 1.
vyd. — Trnava (Slovensko): Vydavatelstvo Dobra kniha, 2023. — 289 s. [15,15 AH] [tlacena forma]. —
[slovengina]. — [OV 020]. — [SO 6171]. — ISBN 978-80-8191-411-9

V1_007 Horiet a zapalovat [textovy dokument (print)] [monografia): obetavy Zivot patra Michala Petrasa
SJ / Csontos, Ladislav [Autor, TUTTFKKF, 100 %]; Altrichter, Michal [Recenzent]; Lichner, Milo$
[Recenzent]. — 1. vyd. — Trnava (Slovensko): Vydavatelstvo Dobra kniha, 2023. — 196 s. [8,28 AH]
[tladena forma]. — (Svedectvo viery; 30). — [slovengina]. — [OV 020]. — [SO 6171]. — ISBN 978-80-8191-
396-9

V1_008 Zivot a dielo sv. Cypriana z Kartaga v suvislostiach (2) [elektronicky dokument] [kriticky
komentovany preklad]: Preklad vybranych homilii a diel: [Druhé doplnené a zrevidované vydanie] /
Csontos, Ladislav [Recenzent]; Kulisz, J6zef [Recenzent]; Karabova, Katarina [Recenzent]; Lichner,
Milo$ [Kriticky editor, 100 %]. — 2. dopl. vyd. — Trnava (Slovensko): Vydavatelstvo Dobra kniha, 2023. —
202 s. [12,88 AH] [tlacena forma]. — ISBN 978-80-8191-389-1

V2 - Vedecky vystup publikaénej €innosti ako ¢ast’ editovanej knihy alebo zbornika

V2_001 Gottes Gnade und Gerechtigkeit im lateinischen Psalter / Andokova, Marcela [Autor, UKOFIKF,
50 %]; Tifo, Jozef [Autor, TUTTFBHV, 50 %]. — text. — [nem¢ina]. — [OV 020]. — [SO 6171, 7320]. —
[prispevok]. -[recenzované]

In: Lingua Vulgata [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: Eine linguistische Einflihrung in
das Studium der lateinischen Bibellibersetzung / Hoffmann, Roland [Zostavovatel, editor]. — 1. vyd. —
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Hamburg (Nemecko): Helmut Buske Verlag, 2023. — (Studienblcherzur lateinischen Linguistik; Band
5). — ISBN 978-3-96769-041-5. — ISBN (online) 978-3-96769-059-0, s. 331-358 [tlacena formal] [online]

V3 — Vedecky vystup publikaénej ¢innosti z ¢asopisu

V3_001 Assistance and support provided to Ukrainian refugees through selected aspects of
counselling* (short communication) / Smidova, Maria [Kore$pondenény autor, TUTTFKNR, 16.67 %];
Smid, Marek [Autor, TUTTFKNR, 16.666 %]; Jamborova, Renata [Autor, 16.666 %]; Andraséikova,
Marta [Autor, TUTTFKNR, 16.666 %]; Trebski, Krzysztof [Autor, TUTTFKNR, 16.666 %]; Urbancok,
Milan [Autor, TUTTFKST, 16.666 %]. — [angli¢tina]. — [OV 020]. — [SO 6171]. — [8lanok]. — [recenzované].
— TUTTFKNR signatura E096296. — TUTTFKST signatura E096296. — WOS CC

In: Acta Missiologica [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: akademicky €asopis Institutu
misijnej prace a Tropického zdravotnictva Jana Pavla Il., VS ZSP Svatej Alzbety. — Bratislava
(Slovensko): Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave. — ISSN 1337-7515.
—ISSN (online) 2453-7160. — Ro¢. 17, €. 1 (2023), s. 194-201 [tlacena forma] [online]

V3_002 Interdisciplinary approach of pastoral counseling in helping relationship / Andras&ikova, Marta
[Autor, TUTTFKNR, 100 %]. — [angliétina]. — [OV 020]. — [SO 6171]. — [¢lanok]. — [recenzované]. —
TUTTFKST signatura E096602. —- WOS CC

In: AD ALTA [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: journal of interdisciplinary research. —
Hradec Kralové (Cesko): Magnanimitas akademické sdruzeni. — ISSN 1804-7890. — ISSN (online) 2464-
6733. — Ro¢. 13, €. 1 (2023), s. 13-15 [tlatena forma] [online]. — Nordic List: 1

V3_003 The new study program counseling as a response to the needs of the times / Smidova, Maria
[Autor, TUTTFKNR, 50 %]; Slezakova, Katarina [Autor, TUTTFKNR, 50 %]. — [angli¢tina]. — [OV 020]. —
[SO 6171]. — [8lanok]. — [recenzované]. — TUTTFKNR signatira E096603. — WOS CC

In: AD ALTA [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: journal of interdisciplinary research. —
Hradec Kralové (Cesko): Magnanimitas akademické sdruzeni. — ISSN 1804-7890. — ISSN (online) 2464-
6733. — Ro¢. 13, €. 1 (2023), s. 243-246 [tlacena forma] [online]. — Nordic List; 1

V3_004 Contemplative in Action: Fundamental Aspect of Spirituality of St. Augustine of Hippo / Lichner,
Milo$ [Autor, TUTTFKST, 100 %]. — [angli¢tina]. — [OV 020]. — [SO 6171]. — [¢lanok]. — [recenzované]. —
TUTTFKST signatura E095729. — WOS CC; SCO

In: Spirituality Studies [elektronicky dokument]. — KoSice (Slovensko): Society for Spirituality Studies
(SSS). — ISSN (online) 1339-9578. — Ro¢. 9, €. 1 (2023), s. 70-77 [online]

V3_005 Various aspects of understanding almsgiving in the context of the solution of poverty in Aurelius
Augustinus / Lichner, Milo§ [KoreSpondenc¢ny autor, TUTTFKST, 25 %]; Jellus, Tomas [Autor, 25 %];
Proks, Ladislav [Autor, TUTTFKST, 25 %]; Jose, Jomon [Autor, 25 %]. — [angli¢tina]. — [OV 020]. — [SO
6171]. — [€lanok]. — [recenzované]. —- TUTTFKST signatura E096296. — WOS CC

In: Acta Missiologica [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: akademicky €asopis Institutu
misijnej prace a Tropického zdravotnictva Jana Pavla Il., VS ZSP Svatej Alzbety. — Bratislava
(Slovensko): Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave. — ISSN 1337-7515.
—ISSN (online) 2453-7160. — Ro¢. 17, €. 1 (2023), s. 85-96 [tlaCena forma] [online]

V3_006 The meaning of life and death in the holistic formation and nursing practice of the daughters of
charity / Csontos, Ladislav [Autor, TUTTFKFI, 100 %]. — text. — [angli&tina]. — [OV 020]. — [SO 6171]. —
[€lanok]. — [recenzované]. — WOS CC

In: Acta Missiologica [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: akademicky €asopis Institutu
misijnej prace a Tropického zdravotnictva Jana Pavla Il., VS ZSP Svatej Alzbety. — Bratislava
(Slovensko): Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave. — ISSN 1337-7515.
—ISSN (online) 2453-7160. — Ro¢. 17, €. 2 (2023), s. 155-168 [tlacena forma] [online]
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V3_007 Iron Curtain of Fear: Theological Interpretations of Data About Attitudes of Christians Towards
Refugees from Surveys in Central Europe / Opatrny, Michal [Autor, 33 %]; Zulehner, Paul M. [Autor, 33
%]; Zuffa, Jozef [Autor, TUTTFKPT, 34 %]. — [angli¢tina]. — [OV 020]. — [SO 6171]. — [&lanok]. —
[recenzované]. —- TUTTFKPT signatura E095636. — WOS CC

In: Occasional Papers on Religion in Eastern Europe [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument].
— Newberg (USA): George Fox University. — ISSN 1069-4781. — ISSN (online) 2693-2148. — Ro¢. 43, ¢.
3 (2023), s. 38-66 [tlaCena forma] [online]

V3_008 Chorus angelorum. Uno sguardo alla partecipazione attiva del’assemblea liturgica e alla
funzionalita del coro = Chorus Angelorum: Towards the Active Participation of the Liturgical Assembly.
A Look at the Functionality of the Choir = Chorus angelorum. Spojrzenie na aktywne uczestnictwo w
zgromadzeniu liturgicznym i role chéru / Maringak, Simon [Autor, TUTTFPTE, 100 %). — [taliangina]. —
[OV 020]. — [SO 6171]. — [¢lanok]. — [recenzované]

In: Polonia Sacra [textovy dokument (print)]. — Krakov (Polsko): Uniwersytet Papieski Jana Pawta Il w
Krakowie. — ISSN 1428-5673. — ISSN (online) 2391-6575. — Ro¢. 27, €. 3 (2023), s. 51-64 [tlacena
forma]

02 - Odborny vystup publikaénej €innosti ako €ast’ kniznej publikacie alebo zbornika

02_001 Isaiah / Hrobori, Bohdan [Autor, TUTTFBHV, 50 %]; Hadjieu, Tchavdar S. [Autor, 50 %]. —
[angli¢tina]. — [OV 020]. — [SO 6171]. — [kapitola]. - TUTTFBHYV signatira E096113

In: Central and Eastern European Bible commentary [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]
/Constantineanu, Corneliu [Zostavovatel, editor]; Penner, Peter [Zostavovatel, editor]; Ber, Viktor
[Zostavovatel, editor]; Gunjevi¢, Lidija [Zostavovatel, editor]; Hadjiev, Tchavdar S. [Zostavovatel,
editor]; Macelaru, Marcel V. [Zostavovatel, editor]; Magda, Ksenija [Zostavovatel, editor]; Masarik, Albin
[Zostavovatel, editor]; Oprean, Daniel [Zostavovatel, editor]; Szczerba, Wojciech [Zostavovatel, editor].
— 1. vyd. — Carlisle (Velka Britéania): Langham Global Library, 2022. — ISBN 978-1-78368-822-7. — ISBN
978-1-83973-780-0. — ISBN 978-1-83973-781-7. — ISBN 978-1-83973-782-4, s. 699-753 [tlaena forma]

02_002 Sabbath Rest / Hrobori, Bohdan [Autor, TUTTFBHYV, 100 %]. — [angli¢tina]. — [OV 020]. — [SO
6171]. — [kapitola]. - TUTTFBHYV signatura E096114

In: Central and Eastern European Bible commentary [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]
/ Constantineanu, Corneliu [Zostavovatel, editor]; Penner, Peter [Zostavovatel, editor]; Ber, Viktor
[Zostavovatel, editor]; Gunjevi¢, Lidija [Zostavovatel, editor]; Hadjiev, Tchavdar S. [Zostavovatel,
editor]; Macelaru, Marcel V. [Zostavovatel, editor]; Magda, Ksenija [Zostavovatel, editor]; Masarik, Albin
[Zostavovatel, editor]; Oprean, Daniel [Zostavovatel, editor]; Szczerba, Wojciech [Zostavovatel, editor].
— 1. vyd. — Carlisle (Velka Britéania): Langham Global Library, 2022. — ISBN 978-1-78368-822-7. — ISBN
978-1-83973-780-0. — ISBN 978-1-83973-781-7. — ISBN 978-1-83973-782-4, s. 591-591 [tlacena formal]

02_003 Worship and Ritual in Ancient Israel / Hrobori, Bohdan [Autor, TUTTFBHV, 100 %]. —
[angligtina]. — [OV020]. — [SO 6171]. — [kapitola]. - TUTTFBHYV signatdra E096115

In: Central and Eastern European Bible commentary [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]
/ Constantineanu, Corneliu [Zostavovatel, editor]; Penner, Peter [Zostavovatel, editor]; Ber, Viktor
[Zostavovatel, editor]; Gunjevi¢, Lidija [Zostavovatel, editor]; Hadjiev, Tchavdar S. [Zostavovatel,
editor]; Macelaru, Marcel V. [Zostavovatel, editor]; Magda, Ksenija [Zostavovatel, editor]; Masarik, Albin
[Zostavovatel, editor]; Oprean, Daniel [Zostavovatel, editor]; Szczerba, Wojciech [Zostavovatel, editor].
—1. vyd. — Carlisle (Velka Britania): Langham Global Library, 2022. — ISBN 978-1-78368-822-7. — ISBN
978-1-83973-780-0. — ISBN 978-1-83973-781-7. — ISBN 978-1-83973-782-4, s. 118-118 [tlaCena forma]

03 — Odborny vystup publikaénej €innosti z Casopisu
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03_001 Johann COOK and Gideon R. KOTZE (eds.), The Septuagint South of Alexandria: Essays on
the Greek Translations and Other Ancient Versions by the Association for the Study of the Septuagint
in South Africa (LXXSA); Supplements to Vetus Testamentum 193 / Panczova, Helena [Autor,
TUTTFBHV, 100 %]. — [angli¢tina]. — [OV 020]. — [SO 6171]. — [recenzia — CL]. — [recenzované]. —
TUTTFBHYV signatura E095591

In: Journal of Septuagint and Cognate Studies [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument] . —
Leuven (Belgicko): Peeters. — ISSN 2325-4793. — ISSN (online) 2593-7308. — Ro¢. 55 (2022), s. 210-
213 . — Nordic List: 1; SJR: 0,131; SNIP: 0 Scimago — Linguistics and language — Q3, Religious studies
-Q2

03_002 Stanislav Ore¢ny: Zakoreneni v Bozom Slove, premeneni Duchom Svatym. Reaktualizacia
spirituality Spolo¢nosti Bozieho Slova v 21. storo¢i / Csontos, Ladislav [Autor, TUTTFKKF, 100 %]. —
[slovengina]. — [OV 020]. — [SO 6171]. — [recenzia - CL]. - TUTTFKKF signattra E096574. — WOS CC
In: Studia Theologica [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument] . — Olomouc (Cesko): Univerzita
Palackého v Olomouci. Cyrilometodéjska teologicka fakulta. — ISSN 1212-8570. — ISSN (online) 2570-
9798. — TUTPR signatura E007353. — Ro¢€. 25, €. 2 (2023), s. 241-243 [tladena forma] [online]

P1 — Pedagogicky vystup publikaénej €innosti ako celok

P1_001 Aplikacia vybranych psychologickych tedrii a technik do counselingového vycviku [elektronicky
dokument] [uCebnica pre vysoké Skoly]: vysokoSkolska ucéebnica / Trebski, Krzysztof [Autor,
TUTTFKNR, 100 %]; Davidekova, Maria [Recenzent]; Miyiski, Jozef [Recenzent]. — 1. vyd. — Trnava
(Slovensko): Vydavatelstvo Dobra kniha, 2023. — 56 s. [4,62 AH] [CD-ROM]. — [slovengina]. — [OV 020].
—[SO 6171]. — ISBN 978-80-8191-384-6. — TUTTFKNR signatira E096728

P1_002 Counseling 1 [elektronicky dokument] [skriptum]: vysokoSkolska u&ebnica [Counseling I.] /
Slezdkova, Katarina [Autor, TUTTFKCS, 34 %]; Trebski, Krzysztof [Autor, TUTTFKCS, 33 %];
Nemgikova, Maria [Autor, TUTTFKCS, 33 %]; Smidov4, Maria [Recenzent]; Drgova, Jaroslava
[Recenzent]. — 1. vyd. — Trnava (Slovensko): Vydavatelstvo Dobra kniha, 2023. — 86 s. [5,56 AH] [CD-
ROM]. — [slovengina]. — [OV 020]. — [SO 6171]. — ISBN (online) 978-80-8191-410-2

P1_003 Counseling pre rodiny s dietatom so zdravotnym postihnutim [elektronicky dokument]
[skriptum]: vysoko$kolska ucebnica / Smidova, Maria [Autor, TUTTFKCS, 100 %]; Trebski, Krzysztof
[Recenzent]; Davidekova, Maria [Recenzent]. — 1. vyd. — Trnava (Slovensko): Vydavatelstvo Dobra
kniha, 2023. — 61 s. [3,35 AH] [CD-ROM]. — [angli&tina]. — [OV 020]. — [SO 6171]. — ISBN (online) 978-
80-8191-407-2

P1_004 Uvod do socialnej prace 1 [elektronicky dokument] [skriptum]: vysokogkolska u&ebnica [Uvod
do socialnej prace |.] / Slezakova, Katarina [Autor, TUTTFKCS, 100 %]; Smidova, Maria [Recenzent];
Davidekova, Maria [Recenzent]. — 1. vyd. — Trnava (Slovensko): Vydavatelstvo Dobra kniha, 2023. — 56
s. [3,6 AH] [CD-ROM]. — [slovengina]. — [OV 020]. — [SO 6171]. — ISBN (online) 978-80-8191-409-6

I3 — Iny vystup publikaénej ¢innosti z €asopisu

I3_001 Laudatio k jubileu P. Jana Duricu SJ / Lichner, Milo$ [Autor, TUTTFKST, 100 %]. — [slovené&inal.
- [OV 020]. - [SO 6171]. — [iny (informacie, spravy, oznamenia) - CL]. — DOI
10.31577/SlavSlov.2023.1.10. — TUTTFKST signatura E096606

In: Slavica Slovaca [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: organ Slavistického Ustavu Jana
Stanislava SAV a Slovenského komitétu slavistov. — Bratislava (Slovensko): Slovenska akadémia vied.
Slavisticky ustav Jana Stanislava. — ISSN 0037-6787. — ISSN (online) 1336-2364. — Ro¢€. 58, €. 1 (2023),
s. 153-154 [tlagena forma] [online] . — Nordic List: 0
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Pravnicka fakulta

NajvyznamnejSie vysledky fakulty v publikacnej €innosti za rok 2023. Vyber publikacii pedagégov
a doktorandov fakulty za rok 2023

V1 - Vedecky vystup publikaénej €innosti ako celok

V1_001: Die Schenkung unter Auflage im rdmischen Recht [monografia] / Klefiova, Veronika [Autor,
TUTPRRCP, 100 %]. — 1. vyd. — KéIn (Nemecko): Boéhlau Verlag; [s.l.]: Vandenhoeck & Ruprecht, 2023.
— 378 s. [tlacena forma] [online]: text. — (Forschungen zum R&mischen Recht). — [nemcina]. —
[recenzované]. — ISBN 978-3-412-52785-3. — ISBN (online) 978-3-412-52786-0. A+.

V3 — Vedecky vystup publikaénej ¢innosti z ¢asopisu

V3_002: Der Eigentumserwerb durch traditio: Zugleich zur Frage einer putativen iusta causa traditionis
und zu Konsequenzen far die Kondiktionenlehre / Klefova, Veronika [Autor, TUTPRRCP, 100 %]. —
text. — [nemcina]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — A+. — WOS CC; SCOPUS

In: Tijdschrift voor Rechtsgeschiedenis [textovy dokument (print)]. — Leiden (Holandsko): Brill. Brill |
Nijhoff. — ISSN 0040-7585. — ISSN (online) 1571-8190. — Ro¢. 91, €. 1-2 (2023), s. 11-50 [tlacena forma]

V3_003: Digital corporate governance in Slovakia / Csach, Kristian [Autor, TUTPROOP, 100 %]. — text.
— [angli¢tina]. — [€lanok]. — [recenzované]. — A+. — SCOPUS

In: Pravny obzor [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: teoreticky ¢asopis pre otazky Statu
a prava. — Bratislava (Slovensko): Slovenska akadémia vied. Pracoviska SAV. Ustav $tatu a prava SAV.
—ISSN 0032-6984. — ISSN (online) 2729-9228. — TUTPR signatura E003589. — suppl. Ro€. 105 (2022),
s. 3-13 [tlacena forma] [online] . — Nordic List: 1

V3_004: Fenomén latinskoamerického socialneho konstitucionalizmu na priklade Mexika a Peru = The
phenomenon of Latin American social constitutionalism on the example of Mexico and Peru / Vysny,
Peter [Autor, TUTPRKPD, 55 %]; Puchovsky, Jan [Autor, 45 %]. — text. — [slovencina). — [€lanok]. —
[recenzované]. A+. — SCOPUS

In: Pravnik [textovy dokument (print)]: teoreticky ¢asopis pro otazky statu a prava = scientific revue for
problems of state and law. — Praha (Cesko): Akademie véd Ceské republiky. Ustav statu a prava AV
CR. — ISSN 0231-6625. — ISSN (zruené) 0324-7007. — TUTPR signatira E003588. — Ro¢. 162, &. 8
(2023), s. 743-763 [tlacena forma]

V3_005: Institut spolupracujuceho obvineného — najefektivnejsi prostriedok boja proti organizovanej
trestnej Cinnosti? = The institute of the cooperating accused — the most effective means of combating
organized crime? / Vrtikova, Karin [Autor, TUTPRTPK, 100 %]. — text. — [slovencina]. — [€lanok]. —
[recenzované]. —-A+. — SCOPUS

In: Casopis pro pravni védu a praxi [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument] . — Brno (Cesko):
Masarykova univerzita. — ISSN 1210-9126. — ISSN (online) 1805-2789. — ISSN (chybné) 1210-9123. —
TUTPR signatira E006538. — Ro¢€. 31, €. 2 (2023), s. 395-430 [tlatena forma] [online]

V3_006: Komparacia trestného Cinu lupezZe v kontexte problémov vyskytujucich sa v aplikaCnej praxi =
Comparison of the crime of robbery in the context of application problems / Mokra, lvana [Autor,
TUTPRTPK, 100 %]. — text. — [slovencina]. — [€lanok]. — [recenzované]. — A+. — SCOPUS

In: Pravny obzor [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: teoreticky Casopis pre otazky Statu
a prava. — Bratislava (Slovensko): SAV- Ustav §tatu a prava SAV. — ISSN 0032-6984. — ISSN (online)
2729-9228. — Roc€. 106, €. 2 (2023), s. 127-144 [tlacena forma] [online] . — Nordic List: 1

V3_007: Koncepcia spravodlivej vojny v stredovekej a rano-novovekej socialno-pravne;j filozofii = The
concept of just war in medieval and early modern age social and legal philosophy / Vy3ny, Peter [Autor,
TUTPRKPD, 60 %]; Prudovi¢, Marek [Autor, TUTPRKPD, 40 %]. — text. — [slovencina]. — [¢lanok]. —
[recenzované]. -A+. — SCOPUS

In: Prévnéhistorické studie [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument] . — Praha (Cesko):
Univerzita Karlova v Praze. Nakladatelstvi Karolinum. — ISSN 0079-4929. — ISSN (online) 2464-689X.
— TUTPR signatura E003584. — Ro¢. 53, €. 2 (2023), s. 61-80 [tlagena forma] [online]
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V3_008: Modus v systéme kauzalnej tradicie (Je modus samostatnym, od titulu oddelenym pravnym
ukonom?) = Modus in the system of causal traditio (Is modus a separate legal act, distinct from the
underlying title?) / Klenova, Veronika [Autor, TUTPRRCP, 100 %]. — text. — [slovencina). — [€lanok]. —
[recenzované]. A+. — SCOPUS

In: Pravny obzor [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: teoreticky Casopis pre otazky Statu
a prava. — Bratislava (Slovensko): Slovenska akadémia vied. Pracoviska SAV. Ustav $tatu a prava SAV.
— ISSN 0032-6984. — ISSN (online) 2729-9228. — TUTPR signatira E003589. — Ro¢. 106, ¢. 4 (2023),
s. 302-320 [tlagena forma] [online]. — Nordic List: 1

V3_009: Na rozmedzi medzi zakonnostou vazby a nestrannostou sudcu v trestnom konani = On the
borderline between the legality of custody and the impartiality of the judge in criminal proceedings /
Mokra, lvana [Autor, TUTPRTPK, 100 %]. — text. — [slovencina]. — [€lanok]. — [recenzované]. — A+. —
SCOPUS

In: Pravny obzor [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: teoreticky Casopis pre otazky Statu
a prava. — Bratislava (Slovensko): Slovenska akadémia vied. Pracoviska SAV. Ustav $tatu a prava SAV.
— ISSN 0032-6984. — ISSN (online) 2729-9228. — TUTPR signatura E003589. — Ro¢. 106, ¢. 1 (2023),
s. 51-63 [tlacena forma] [online]. — Nordic List: 1

V3 _010: Pracovné pravo a priprava nového Obc&ianskeho zakonnika = Labour law and drafting of the
new civil code / Barancova, Helena [Autor, TUTPRPSZ, 100 %]. — text. — [slovendina]. — [€lanok]. —
[recenzované]. — A. — SCOPUS

In: Pravny obzor [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: teoreticky ¢asopis pre otazky Statu
a prava. — Bratislava (Slovensko): Slovenska akadémia vied. Pracoviska SAV. Ustav $tatu a prava SAV.
— ISSN 0032-6984. — ISSN (online) 2729-9228. — TUTPR signatura E003589. — Ro¢. 106, €. 5 (2023),
s. 461-477 [tlacena forma] [online]. — Nordic List: 1

V3_011: Rozhodujuci nastroj boja proti organizovanej kriminalite? Spolupracujuci obvineny = A decisive
tool in the fight against organized crime? Justice collaborator / Vrtikova, Karin [Autor, TUTPRTPK, 100
%]. — text. — [slovencina]. — [Elanok]. — [recenzované]. — A+. — SCOPUS

In: Pravny obzor [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: teoreticky ¢asopis pre otazky Statu
a prava. — Bratislava (Slovensko): Slovenska akadémia vied. Pracoviska SAV. Ustav $tatu a prava SAV.
— ISSN 0032-6984. — ISSN (online) 2729-9228. — TUTPR signatura E003589. — Ro¢. 106, €. 3 (2023),
s. 215-237 [tlatena forma] [online]. — Nordic List: 1

V3_012: Subeh reivindikaéného a odsSkodnovacieho naroku = Concurrence of re-vindication and
compensation claim / Hlusak, Milan [Autor, TUTPROOP, 100 %]. — text. — [slovencinal- [¢lanok]. —
[recenzované]. - A - SCOPUS

In: Pravny obzor [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: teoreticky Casopis pre otazky Statu
a prava. — Bratislava (Slovensko): Slovenska akadémia vied. Pracoviska SAV. Ustav $tatu a prava SAV.
— ISSN 0032-6984. — ISSN (online) 2729-9228. — TUTPR signatura E003589. — Ro¢. 106, ¢. 3 (2023),
s. 177-188 [tlatena forma] [online]. — Nordic List: 1

V3_013: Waste management and its possible development in the Slovak Republic / Maslen, Michal
[Autor, TUTPRSPZ, 100 %]. — text. — [angli¢tina]. — [€lanok]. — [recenzované]. — A+. — SCOPUS

In: Journal of Agricultural and Environmental Law [elektronicky dokument]: Agrar- és Koérnyezetjog. —
Miskolc-Egyetemvaros (Madarsko): CEDR — Hungarian Association of Agricultural Law. — ISSN 1788-
6171. — Roc¢. 18, €. 34 (2023), s. 73-90 [online]

03 — Odborny vystup publikaénej €innosti z €asopisu

03_001: VYSNY, P. Pravek prava / Prudovi¢, Marek [Autor, TUTPRKPD, 100 %)]. — text. — [sloveng&ina].
— [recenzia - CL]. — A-. - SCOPUS

In: Pravnéhistorické studie [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]. — Praha (Cesko):
Univerzita Karlova v Praze. Nakladatelstvi Karolinum. — ISSN 0079-4929. — ISSN (online) 2464-689X.
— TUTPR signatura E003584. — Ro¢€. 53, €. 1 (2023), s. 206-209 [tlagena forma] [online]
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VI. HABILITACNE A INAUGURACNE KONANIA

V roku 2023 mala univerzita priznané prava uskutoCriovat habilitaéné a inauguracné konania
v 16 odboroch. Z nich 5 prav Filozoficka fakulta, 3 prava Pedagogicka fakulta, 4 prava Pravnicka fakulta,
3 prava Fakulta zdravotnictva a socialnej prace a 1 pravo Teologicka fakulta.

V roku 2023 udelil rektor vedecko-pedagogicky titul docent trom uchadzadom. Z nich boli dvaja
zamestnanci univerzity a 1 bol externy uchadza¢. Priemerny vek docentov oproti roku 2022 sa znizil
0 8,5 roka, ¢o predstavuje priemerny vek uchadzacov 40,5 rokov.

Vo Vedeckej rade TU bol prerokovany a schvaleny jeden navrh na vymenovanie za profesora. Navrh
bol zaslany na MSVVa$S SR. Uchadza¢ bol zamestnanec univerzity. Vek uchadzaéa bol 48 rokov.
Oproti predchadzajucemu roku bol o 1 a pol roka nizsi.

Filozoficka fakulta

V roku 2023 mala Filozoficka fakulta priznané prava uskutoChovat habilitané a inauguraéné konania
v nasledovnych odboroch: slovenské dejiny, klasicka archeoldgia, systematicka filozofia, dejiny a tedria
umenia a psycholégia.

V roku 2023 boli vymenovani za docentov Mgr. Juraj Holdo§, PhD. a Mgr. Michal Kohut, PhD. v odbore
psycholdgia. Bolo tiez otvorené habilitatné konanie Mgr. Michala Franka, PhD. v odbore Slovenské
dejiny. Inaugura¢né konanie nebolo v roku 2023 otvorené Ziadne.

Pedagogicka fakulta

V roku 2023 mala priznané prava uskutoChovat habilitatné a inauguraéné konania v 3 odboroch:
odborova didaktika (tedria prirodovedného vzdelavania, tedria jazykového a literarneho vzdelavania),
pedagogika a slovensky jazyk a literatura.

Fakulta v roku 2023 prijala 2 Ziadosti na zacatie habilitatného konania. Jedna Ziadost bola v roku 2023
ukon&ena udelenim titulu docent. Priemerny vek uchadzadiek bol 50,5 roka.

Fakulta v roku 2023 prijala 1 Ziadost na zalatie vymenuvacieho konania. V tom istom roku bol
inauguraény spis postipeny na MSVVa$S. Priemerny vek uchadzaca bol 48 rokov.

Fakulta zdravotnictva a socialnej prace

Vroku 2023 Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace v oblasti habilitdcii docentov a inauguracii
profesorov disponovala uz 6smy rok akreditaénymi opravneniami po tom, ako dostala vysledky procesu
Il. KA. Po jej ukonc&eni, v roku 2015, ziskala akreditacné prava pre tieto typy konani v oboch oblastiach
vyskumu (6-SaBV a 18-LFaNZV). V roku 2022 boli prijaté do platnosti nové kritérid pre habilitacné
a inaugurac¢né konania (dalej len ,HalK®). To, ¢o bolo potrebné uskuto¢nit v ramci zosuladovania
odborov habilitatnych a inauguraénych konani v procese prave prebiehajucej pripravy na akreditaciu
a zosuladenia svojho vnutorného systému zabezpelovania kvality a prijatia novych Standardov
vzdelavania. Fakulta oznamila SAAVS Ze si chce ponechat konania pre Hal v troch odboroch, konkrétne
v odbore socialna praca, laboratérne vySetrovacie metddy v zdravotnictve av odbore verejné
zdravotnictvo. Nové kritéria pre tieto odbory boli spracované v spolupraci oséb zabezpecujucich
a zodpovednych za HalK a veducich katedier. Nasledne postupne presli vSetkymi stupfiami
schvalovacich procesov od rady kvality odborov, cez radu kvality fakulty, vedecku radu fakulty, vedecku
radu univerzity az po radu kvality univerzity.
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V roku 2022 arovnako tak ani v roku 2023 neboli na fakulte prijimané nové Ziadosti o HalK, a teda
neboli zadaté Ziadne nové habilitatné alebo inauguraéné konania. Ziadne konania sa v roku 2023 ani
neskondili, kedZe ostatné konanie bolo ukoncené v roku 2022 (Kaiglova).

Teologicka fakulta

Teologicka fakulta mala v roku 2023 priznané prava uskutoChovat habilitané konania a
konania na vymenuvanie profesorov v odboroch habilitaéného konania a inauguraéného
konania Katolicka teolégia

Pravnicka fakulta

Habilitané konania a konania na vymenuvanie profesorov (inauguracné konania) na Trnavskej
univerzite v Trnave vychadzaju zo smernice o vnutornom systéme zabezpec€ovania a hodnotenia kvality
vysokoskolského vzdeldvania Trnavskej univerzity. V sulade s platnymi opravneniami a vSeobecne
zavaznymi platnymi predpismi a vnutornymi predpismi univerzity TU ma opravnenie rozhodovat
o udeleni vedeckopedagogického titulu docent a profesor tym uchadzagom, ktori spifaju poziadavky,
vyplyvajuce z prislusnych noriem, a plnia kritéria aich Specifikd vramci jednotlivych odborov
habilitatného konania a inauguraéného konania.

Vychodiskom pre obsahové a kvalitativne naplnenie uskutoCfiovanych habilitatnych konani
a inauguraénych konani boli predovsetkym Standardy Slovenskej akreditaénej agenttry pre vysoké
Skolstvo pre habilitané konanie a inauguracné konanie zo dha 2. jula 2020, vSeobecne zavazné
predpisy a vnutorné predpismi univerzity a jednotlivych fakult.

ESte v roku 2022 prebehol na Trnavskej univerzite proces posudzovania suladu habilitatného
konania a inauguraéného konania so Standardmi pre habilitané konanie a konanie na vymentvanie
profesorov Slovenskej akreditacnej agentury pre vysoké S$kolstvo. Fakulta v ramci tohto procesu
predloZila Rade pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoSkolského vzdelavania TU v Trnave Ziadosti
0 posudenie zosuladenia odborov habilitaéného i inauguraéného konania v odboroch Ob¢ianske pravo,
Pracovné pravo, Teodria a dejiny Statu a prava a Trestné pravo. Zosuladenie uvedenych oborov
habilitacného a inauguracného konania (HIK) fakulty schvalila Rada pre vnutorné hodnotenie kvality
vysokoskolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave dfia 31.5.2022.

Fakulte patri pravo uskuto€iiovat habilitatné konania a inauguracné konania v Studijnom
odbore PRAVO v odboroch HIK:

- Obgianske pravo

- Pracovné pravo

- Tedria a dejiny Statu a prava
- Trestné pravo.

V ramci procesu zosuladovania habilitatného konania a konania na vymenuvanie profesorov
prijala Trnavska univerzita v Trnave a Pravnickd fakulta TU v Trnave vroku 2022 nové vnutorné
predpisy, ktoré upravuju habilitatné a inauguraéné konania a dalSie suvisiace Cinnosti, avSak v zmysle
prechodnych ustanoveni § 113am ods. 1 zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov sa od 1. 9. 2023 zruSuju vnutorné predpisy
fakult vydané do 24. 4. 2022.

Vzhladom na uvedené fakulta v roku 2023 po prerokovani vo Vedeckej rade TU v Trnave,
Pravnickej fakulty a Vedeckej rade Trnavskej univerzity v Trnave schvalila tieto nové vnutorné predpisy
fakulty, ktoré upravuju habilitatné a inaugura¢né konania:

o Kiritéria na ziskanie vedeckopedagogického titulu ,docent® a kritéria na ziskanie
vedeckopedagogického titulu ,profesor” Trnavskej univerzity v Trnave, Pravnickej fakulty (4&inné od
15. 10. 2023).

e Zasady Trnavskej univerzity v Trnave, Pravnickej fakulty pre hodnotenie Urovne vystupov tvorivej
¢innosti v Studijnom odbore pravo a v odboroch habilitaéného a inauguraéného konania (4¢inné od
1. 10. 2023).
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V roku 2023 prijala predsedni¢ka vedeckej rady fakulty jednu novu Zziadost interného uchadzaca
o udelenie vedeckopedagogického titulu docent, konanie bude dalej pokracovat’ v roku 2024.

Vroku 2023 prijala predsednicka vedeckej rady fakulty dve nové Ziadosti o udelenie
vedeckopedagogického titulu profesor. Z toho bola jedna zZiadost internej uchadzacky a jedna ziadost
externého uchadzaca. Obidve inaugura¢né konania budu dalej pokracovat v roku 2024.

HABILITACNE KONANIA
Habilitaéné konanie, ktoré zac¢alo podanim ziadosti v roku 2023:

V odbore habilitatného konania ainauguraéného konania trestné pravo zacalo v oktobri 2023
habilitacné konanie interného odborného asistenta Katedry trestného prava a kriminolégie fakulty doc.
JUDr. Jana Santu, PhD., LL.M., MBA. Konanie pokracovalo vroku 2024. Uspe$na habilitatna
prednaska a obhajoba habilitacnej prace sa konali 31. 1. 2024. Zasadnutie vedeckej rady fakulty, ktoré
prerokuje navrh habilitacnej komisie je planované v mesiaci marec 2024.

INAUGURACNE KONANIA
Inauguraéné konania, ktoré zacali podanim ziadosti v roku 2023:

- Inauguracné konanie v odbore habilitatného konania a inauguraéného konania teéria a dejiny statu
a prava internej uchadzacky fakulty doc. JUDr. PhDr. Adriany Svecovej, PhD. z Katedry dejin prava
zacCalo podanim Ziadosti o za€atie inauguraéného konania vo februari 2023, 9. novembra 2023 sa
konala inauguracna prednaska v ramci kombinovaného zasadnutia vedeckej rady fakulty. Konanie bude
dalej pokraCovat' v roku 2024.

- Inauguraéné konanie v odbore habilitatného konania a inauguraéného konania pracovné pravo
externého uchadzada doc. JUDr. Mareka Sveca, PhD., LL.M., univ. prof. z Pravnickej fakulty MBU
v Banskej Bystrici za¢alo podanim Ziadosti o zadatie inauguraného konania v maji 2023. Konanie
pokraCovalo v roku 2024 inauguracnou prednaskou, ktora sa konala 30. januara 2024 v ramci
kombinovaného zasadnutia vedeckej rady fakulty.
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VIl. ZAMESTNANCI VYSOKEJ SKOLY

Personalna politika

V oblasti personalnej politiky na univerzite pretrvaval pozitivny trend zvySovania kvalifikacie
zamestnancov. Cielom personalnej politiky bolo aj v uplynulom roku zlepSovat kvalitu vzdelavacieho
procesu prostrednictvom kariérneho rastu a zlepSovania kvalifikacnej Struktury vedeckopedagogickych
zamestnancov s dérazom na personalne zabezpecenie akreditovanych Studijnych programov vo
v8etkych troch stupfioch vzdelavania, ako aj garantovanie habilitacnych konani a vymenuvacich konani
na profesorov.

Vyvoj zamestnanosti v roku 2023 v porovnani s predchadzajiucim rokom

V porovnani s rokom 2022 doSlo k celkovému zvySeniu po€tu zamestnancov univerzity o 2,31
zamestnanca v prepocitanom pocte. ZvySenie poctu zamestnancov zaznamenali najma Pedagogicka
fakulta, Rektorat a Fakulta zdravotnictva a socialnej prace.

NajvyraznejSie sa zvysil poCet vysokoskolskych ucitelov 0 2,34 zamestnanca, pricom k zvySeniu poctu
ucCitefov doSlo iba na Pedagogickej fakulte, Fakulte zdravotnictva a socialnej prace a Teologickej
fakulte. Na ostatnych fakultach v roku 2023 pocet ucitefov klesol.

Celkovy pocet administrativnych pracovnikov univerzity klesol o 0,66 zamestnanca. K najvyraznejSiemu
poklesu poétu administrativnych pracovnikov do$lo na Pedagogickej fakulte o 1,31. V Studentskej
jedalni TU klesol po€et administrativnych pracovnikov o 0,79, €o suvisi s organizacnou zmenou
uskutodnenou k 1.11.2023 a skon&enim pracovného pomeru vsetkych zamestnancov Studentskej
jedalne TU. Realizacia uvedenej organizacnej zmeny sa v prepocitanom poc&te zamestnancov TU
vyraznejSie prejavi az v roku 2024, a to najma v kategérii prevadzkovych pracovnikov univerzity.

Celkovy pocet zamestnancov Filozofickej fakulty TU sa v roku 2023 znizil o 1,54 zamestnanca, najviac
v kategorii ucitelov 0 1,73.

Cielom personalnej politiky Pedagogickej fakulty TU bolo iv uplynulom roku zlepSovanie kvality
vzdeldvacieho procesu a zlepSovanie vysledkov v oblasti vedeckovyskumnej a umeleckej €innosti za
silnej podpory administrativnymi a odbornymi pracovnikmi fakulty. PoCet zamestnancov Pedagogickej
fakulty TU sa vroku 2023 zvySil 05,24 zamestnanca v prepocCitanom pocte, pricom pocet
vysokoskolskych ucitelov sa zvySil o 5,88 zamestnanca. Narast poc¢tu vysokoskolskych ugitelov v roku
2023 bol spdsobeny potrebou plnit akreditaéné kritéria jednotlivych Studijnych programov. Evidenény
stav odbornych zamestnancov sa zvysil o 0,67.

Celkovy pocet zamestnancov Fakulty zdravotnictva a socialnej prace TU bol v uplynulom roku v
porovnani s rokom 2022 o 1,47 zamestnanca vy3si. Narast poCtu zamestnancov bol zaznamenany len
v kategérii vysokoSkolskych ucitefov. V ostatnych kategériach zostal poCet zamestnancov fakulty
nezmeneny.

Na Teologickej fakulte TU doSlo v porovnani s predchadzajucim rokom k zvySeniu celkového poctu
zamestnancov o 0,85 zamestnanca v prepocitanom pocte. Najvyraznejsi narast po¢tu zamestnancov
bol zaznamenany v kategorii vysokoSkolskych ucitefov, a to 0 0,77 zamestnanca.

Celkovy poc&et zamestnancov Pravnickej fakulty TU sa v roku 2023 znizil o 4,41 v prepocitanom pocte.
NajvyraznejSi pokles po¢tu zamestnancov bol zaznamenany v kategdrii vysokoskolskych uditefov, a to
0 4,05 zamestnanca. Poc¢et vyskumnych pracovnikov sa znizil o 0,37 zamestnanca. Po¢et odbornych
zamestnancov a administrativnych pracovnikov za rok 2023 sa v porovnani z rokom 2022 nezmenil.

Pocet zamestnancov Rektoratu TU sa v porovnani s rokom 2022 zvySil o 2,6 zamestnanca, z toho v
kategorii prevadzkovych pracovnikov o 1,99 av kategérii administrativnych pracovnikov o 0,61
zamestnanca. Prijatie nového pracovnika Centra informacnych systémov TU v maji 2022 sa prejavilo
zvySenim poctu odbornych zamestnancov centra o 0,23 v prepoCitanom pocte za rok 2023.
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Len k minimalnej zmene poctu zamestnancov doslo v uplynulom roku v Studentskom domove. Pocet
prevadzkovych pracovnikov sa v roku 2023 znizil o 0,26 zamestnanca.

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov za rok 2022 a 2023
Sudasti

univerzity p -

Vysokoskolski | VYSKYMN 1 o gnomi | Administrativni | Prevadzkovi

vt e a umelecki . L . L. SPOLU
uditelia . | zamestnanci pracovnici pracovnici
pracovnici

2022 | 2023 | 2022 [2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Filozoficka | 57 45 | 5572 | 02 | 041|125 | 1 | 1047 | 11 69,37 | 67,83
fakulta
Pedagogicka | g5 05 110100 2 2 | 246 | 313 | 1524 | 13,93 115,72 | 120,96
fakulta
FZSP 56,10 | 57,57 | 3 3 2 2 14 14 75.10 | 76,57
Teologicka 1 51 34 | 2211 | 127 |078 | 3 | 3 | 721 | 751 | 244 | 272 | 3527 | 36,12
fakulta
Pravnicka 4755 | 4350 | 2,80 | 2,43 | 3 3 | 1217 | 12,17 65,51 | 61,10
fakulta
Rektorat 39,55 | 40,16 | 34,7 | 36,69 | 74,25 | 76,85
Univerzitna 9,68 | 9,60 9,68 | 9,60
kniZznica
cls 8,17 | 8,40 817 | 8,40
Ustav dejin
oy 2 2 2 2
Vydavatel'stvo
TUTT 1,25 | 1,25 125 | 1,25
SHU 0,25 | 0,25 0,25 | 0,25
cbv 1 1 1 1
SPOLU 278,46 | 280,80 | 11,52 | 10,57 | 30,81 | 31,38 | 99,64 | 99,77 | 37,14 39,41 | 457,57 | 461,93
Studentska 1,75 | 0,96 | 808|707 | 983 | 804
jedalen
Studentsky 2 2 [1062]10,36] 12,62 | 12.36
domov
g?g'él:)s° 278,46 | 280,80 | 11,52 | 10,57 | 30,81 | 31,38 | 103,39 [ 102,73 | 55,84 | 56,84 | 480,01 | 482,32

Pomer poétu vysokosSkolskych uditelov a vyskumnych pracovnikov Kk poétu nepedagogickych
zamestnancov bez zamestnancov Studentského domova a Studentskej jedalne:

Pocet ucitefov a vyskumnych pracovnikov na jedného nepedagogického zamestnanca sa v roku 2023
v porovnani s rokom 2022 znizil vzhladom na menej vyrazné zvySenie poctu ucitefov v porovnani so
zvySenim podtu nepedagogickych zamestnancov.

2022 2023
Vysokoskolski u€itelia a vyskumni pracovnici 289,98 291,37
Nepedagogicki zamestnanci 167,59 170,56
Pomer: uditelia a vyskumni pracovnici/nepedagogicki zamestnanci 1,73 1,71
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Pomer poctu Studentov k poctu vysokoSkolskych uditelov k 31.10.2022 a 31.10.2023:

Pocet Studentov na jedného ucitela v roku 2023 sa v porovnani s rokom 2022 zvySil kvéli vyraznejSiemu
zvySeniu poctu Studentov oproti zvySeniu celkového poctu vysokoskolskych ucitefov.

2022 2023
Studenti 5273 5533
Vysokoskolski ucitelia 280,38 284,36
Pomer: Studenti/vysoko8kolski ucitelia 18,81 19,46

Vekova Struktira zamestnancov (priemerny vek) v roku 2022 a 2023

2022 2023
Vysokoskolski ucitelia 48 48
Vyskumni pracovnici 47 48
Odborni zamestnanci 49 51
Administrativni pracovnici 49 50
Prevadzkovi pracovnici 56 55
SPOLU 49 50

Kvalifikaéna struktura vysokoskolskych ucitelov k 31.10.2022 a 31.10.2023

Na univerzite sa dodrzuje dlhodoby zamer v kvalifikaénom raste ugitelov. ZvySenie celkového poctu
vysokoskolskych ucitelov sa prejavilo v kategérii profesorov o0 4,85 a ostatnych ugitelov s titulom CSc.,
PhD. o0 2,2 ucitefa. PoCet docentov sa naopak zniZil v porovnani s minulym rokom, a to o 1,47. PocCet
ostatnych ucitefov bez titulu CSc., PhD. sa znizil o 1,6 ucitela.

Profesori, Docenti bez Ostatni uditelia wOst.atnl
Fakulta Spolu docenti s DrSc DrSc s CSc., PhD ucitelia bez
' ’ v ' CSc., PhD.
2022 2023 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 2023 | 2022 | 2023
Filozoficka
fakulta 55,39| 56,30 13,51 | 16,51 21,4] 19,54| 20,48| 20,25 0 0
Pedagogicka
fakulta 99,38 | 101,19| 15,311 | 15,31 31,25| 33,25| 49,352 | 49,16 3,47| 3,47
Fakulta
zdravotnictva
a socialnej
prace 56,70 58,99 126 11,8 17,6 | 18,69 241 28,1 2,4 0,4
Teologicka
fakulta 2443 | 22,92 54 6 7 6 11,03 9,92 1 1
Pravnicka
fakulta 4448 | 44,96 74| 9,45 16,2 14,5 19,88 19,61 1 1,4
SPOLU 280,38 | 284,36 | 54,22 | 59,07 | 93,45 | 91,98 | 124,84 | 127,04 | 7,87 | 6,27

Vyberové konania na miesta vysokoskolskych uéitel'ov uskutoénené v roku 2023

Na obsadzovanie pracovnych miest vysokoSkolskych uditelov bolo vroku 2023 vyhlasenych 58
vyberovych konani, z toho 14 na obsadenie funkcie profesora a 17 na obsadenie funkcie docenta. Na
obsadenie jedného pracovného miesta sa prihlasilo v priemere 1,1 uchadzada. Priemerna dizka
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uzatvorenia pracovnej zmluvy na uréitu dobu na zaklade vyberového konania bola 2,6 roka. Dve vyberové
konania skoncili bez uzatvorenia pracovnej zmluvy. Do jedného vyberového konania sa neprihlasil Ziaden
uchadzacg. Opatovne obsadili vysokoskolski ugitelia to isté pracovné miesto na zaklade 38 vyberovych
konani. Udaj o opatovnom obsadeni pracovného miesta tym istym ugitefom vyjadruje okrem iného i urgitd

mieru stabilizacie ugitela na univerzite a zvySovanie diZky trvania pracovného pomeru na univerzite.

Funkcia Profesor | Docent | Ostatné Spolu

Pocet vyberovych konani 14 17 27 58
Priemerny pocet uchadzacov na obsadenie pozicie 1 0,9 1,17 1,1
Priemerny pocCet uchadzacov, ktori v Case
vyberového konania neboli v pracovnom pomere s 0 0,4 0,75 0,3
vysokou Skolou
Prlt.am(?rna diZka uzatvorenia pracovnej zmluvy na 1 254 3.35 26
urcity Cas
Pocet zmluv uzatvorenych na neurcity ¢as 4 1 0 5
Pocet konani bez uzatvorenia pracovnej zmluvy 0 0 2 2
Pocet vyberovych konani, do ktorych sa neprihlasil
.. AR 0 1 0 1
Ziaden uchadzac
Pocet konani, kde bol prihlaseny vysokoskolsky

i b . AN 11 11 16 38
ucitel, ktory opatovne obsadil to isté miesto

Pocet pracovnych miest obsadenych bez vyberového konania

Zamestnanec Fyzicky Prepocitany
pocet poéet
VS ugitel nad 70 rokov 1 01
Ostatni 59 14.20
SPOLU 60 143

Pocet obsadenych funkénych miest profesorov a docentov osobami bez prislusného vedecko-
pedagogického titulu podla § 77 ods. 2 zakona o vysokych Skolach

Funkéné miesto pocet
docent 13
profesor 6
SPOLU 19

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov v roku 2023 platenych z dotacie a z inych zdrojov

V roku 2023 bolo z dotécie platenych 92,51 % zamestnancov a z inych zdrojov 7,49 % zamestnancov.

Plateni z dotacie | Platenizinych SPOLU
zdrojov
Vysokoskolski ucitelia 261.18 19,62 280,80
spolu
z toho: profesori 51,02 4,21 55,24
docenti 104,73 6,08 110,82
odborni asistenti 102,88 8,44 111,32
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asistenti 2,54 0,88 3,43

Odborni zamestnanci 30,96 0,43 31,38
Administrativni pracovnici 98,48 1,30 99,77
Vyskumllm_a umelecki 8,49 2.08 10,57
pracovnici

Prevadzkovi pracovnici 39,20 0,20 39,41
Studentska jedalen 0,00 8,04 8,04
Studentsky domov 7,90 4,46 12,36
SPOLU 446,21 36,11 482,32

Hodnotenie zamestnancov

Na jednotlivych sucastiach univerzity sa uplatfiuje systém pravidelného hodnotenia zamestnancov
podla kritérii nastavenych v predchadzajucom obdobi. Jednotlivé fakulty mali vypracované kritéria na
odmeriovanie vysokoskolskych uditefov, ktoré sa tykali najmd pedagogickych vykonov, vystupov
publikaCnej ¢innosti za predchadzajuci rok, ucasti na rieSeni domacich a zahrani¢nych projektov, ale i
kritéria na priame hodnotenie zamestnanca veducim zamestnancom.

Vzdelavanie zamestnancov

Pedagogicki zamestnanci a vyskumni pracovnici si rozSirovali svoje odborné vedomosti najma ucastou
na vedeckych konferenciach a odbornych seminaroch v domacom izahrani€nom prostredi, ako aj
ziskavanim novych vedeckych poznatkov v ramci U€asti na rieSeni domacich a zahrani¢nych projektov.

V roku 2023 absolvovali vysokoSkolski ucitelia a vyskumni pracovnici TU spolu 120 Skoleni a inych
foriem dalSieho vzdelavania.

Vzdelavanie nepedagogickych pracovnikov sa uskutoCnovalo najma formou Skoleni, odbornych
kurzov, seminarov a webinarov. V roku 2023 absolvovali nepedagogicki zamestnanci TU spolu 106
Skoleni a inych foriem dalSieho vzdelavania.

Mobility zamestnancov

Vysoké Skoly €elia Coraz viac v suvislosti s prebiehajucou globalizaciou zvySujucim sa narokom na
systém vzdelavania a tieZ aj na vystupy z vedy a vyskumu. Rozvoj globdlnej znalostnej ekonomiky
kladie na univerzity nové poziadavky v oblasti pripravy buducich absolventov na vykon povolania v
medzinarodnom meradle.

Trnavska univerzita vypracovala Stratégiu internacionalizacie univerzity na roky 2020 — 2026, ktorou sa
riadi. Za dominantné ciele v ramci Stratégie internacionalizacie na TRUNI sa povazuje najma posilnenie
postavenia univerzity v klu€ovych medzinarodnych organizaciach, ako aj celkova internacionalizacia
jednotlivych aktivit univerzity postupnym rozvijanim uz existujucich projektov, aktivit a partnerstiev, ako
aj Studijnych programov a domacich &i zahrani¢nych projektov. Cielom je do najbliz§ej akreditacie zvysit
podiel Studijnych programov vyu€ovanych v cudzich jazykoch na minimalne dva programy na kazdu
fakultu a kontinualne rozvijat a zvySovat objem zahrani¢nej spoluprace.

Doposial najddlezitejSim a takmer jedinym nastrojom na dosahovanie tohto ciefa je prave program
Erasmus+. Ugast TRUNI v programe ERASMUS+ je vnimana ako jeden z najdélezitej$ich aspektov
internacionalizacie univerzity a ERASMUS program je povazovany za jeden z najddlezitejSich faktorov
rozvoja v tejto oblasti.

Cielom TRUNI je nadalej pokracovat vo vysielani Studentov a pedagdgov, ale aj v prijimani
zahrani¢nych mobilit vo forme §tadia, stazi u $tudentov a vyucby a Skoleni v pripade zamestnancov.
Postupne chceme zvySovat uz dosiahnutéCisla jednotlivych typov mobilit. V poslednom Case sa
realizacia mobilit je €oraz viac prinosnejSia nielen pre samotnych uc€astnikov, ale aj pre univerzitu.
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V pripade pedagdgov sa na mobility prihliada ako na nastroj zvySovanie kvalifikacie. Mobility sa kladne
posudzujd v dalSom kariérnom raste zamestnanca. U&astou na mobilitach ziskavaju pedagogovia nové
zru€nosti a skusenosti. TaktieZ maju moznost vymiefat si informacie so svojimi kolegamiv zahranici
a priniest’ si z inych univerzit nové moderné trendy vo vyucbe.

Cielom ucasti v Erasmus programe je zvySovanie kvalifikacnej Urovne zamestnancov. Pozitivny aspekt
vo vztahu k oblasti vzdelavania je, Ze pedagdgovia, ktori absolvovali program, vnasaju do metodiky
vyuc€by predmetov nové prvky, ktoré ziskali po€as zahraniéného pobytu. Jednoznaéne to ma vplyv na
zlepSovanie kvality, inovacie a internacionalizacie vzdelavania.

V hodnotenom akademickom roku 2022/2023 sa uskutoCnilo viac ugitelskych a zamestnaneckych
mobilit, nez bolo v predchadzajucich rokoch. Mobility sa kontinualne zvySuju od druhej polovice roku
2022.

Mobility zahrani¢nych kolegov posilfiuju internacionalizaciu domaceho prostredia, prinaSaju so sebou
nové vedecké a pedagogické poznatky, ktoré su prezentované doméacim posluchaéom ikolegom
a umoznuju rozvijat dalSie spolo¢né vedecké aktivity. Prijatie kolegov vnimame pozitivne z hladiska
vymeny skusenosti medzi jednotlivymi pracovnikmi, skvalitiovania domaceho pracovného prostredia
a prezentacie univerzity v medzinarodnom prostredi.
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VIIl. PODPORA STUDENTOV

Stipendium

Priamou formou sociélnej podpory Studentov na univerzite su socialne, motivaCné a jednorazové
motivadné $tipendia. Socidlne a motivaéné Stipendia su z dotacie MSVVaS SR. Od roku 2021 sa
priznavaju Studentkam, po splneni zakonnych podmienok, tehotenské Stipendia. Jednorazové
motivacné Stipendia sa priznavaju na zaklade Ziadosti Studentov a navrhov dekanov zo Stipendijného
fondu univerzity a z vlastnych zdrojov fakult. V roku 2022 sa zacali priznavat Stipendia pre talentovanych
domacich Studentov (skupina A) alebo Studentov zo socialne znevyhodneného prostredia (skupina C)
z investicie 3 komponentu 10 Planu obnovy a odolnosti v zmysle § 94a ods. 2 zédkona €. 131/2002 Z. z.
o vysokych 8kolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v spojitosti s § 26 ods. 3 zakona €.
368/2021 Z. z. o mechanizme na podporu obnovy a odolnosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
(dalej v texte talentové Stipendium).

V roku 2023 socialne Stipendium poberalo 121 Studentov. Motivaéné Stipendium bolo priznané celkom
617 Studentom, Stipendium z vlastnych zdrojov bolo priznané 588 Studentom, tehotenské Stipendium
bolo priznané 34 Studentkam, talentové Stipendium poberalo 77 Studentov, z toho 26 Studentov z 1.
roCnika Stipendijnej schémy (21 — skupina A, 3 — skupina C) a 51 Studentov z 2. ro¢nika Stipendijnej
schémy (31 — skupina A, 20 — skupina C).

Centrum podpory studentov

V roku 2023 Trnavska univerzita v Trnave pokradovala v €innosti Centra podpory Studentov, ktorého
cielom je pomoc a podpora Studentov vSetkych fakult Trnavskej univerzity v Trnave v nasledujucich
oblastiach:

podpora Studentov so Specifickymi potrebami
psychoterapia a socioterapia v psychologickej ambulancii
pravne poradenstvo
kariérne poradenstvo
podpora Univerzitného pastoracného centra v Trnave
Sportové aktivity:
> pre Studentov sa aj vtomto akademickom roku prenajimala umela lezecka stena,
plavaren a telocvi¢ne na basketbal, futsal, florbal, bojové umenie, hip hop, volejbal, jogu
» Studentom Trnavskej univerzity ubytovanym v Studentskom domove P. Pazmana su
k dispozicii priestory telocvicne, kde boli na zaklade zaujmu zo strany Studentov
zakupené fitnes naradia a Sportové potreby
e kulturne aktivity:
> pre Studentov TU boli zakipené maliarske pomébcky na kreativne popoludnia Studentov
» v priestoroch Studentského domova P. Pazmana je kdispozicii aula, vyuzivana
Studentmi na filmové kino a workshopy
» do spoloenskej miestnosti v priestoroch internatu boli zakupené sedacie vaky,
konferenCny stolik, vesSiak, regal na spoloenské hry a taktieZ biliardovy stél, stolny
futbal, elektronicky ter¢ na Sipky.

Velky dbraz sa kladie aj na podporu Studentskych organizacii a klubov, ktoré pésobia na univerzite
(napr. klub bojového umenia, $achovy, basketbalovy, futsalovy, jogovy, debatny, literarny, volejbalovy,
filmovy, vytvarny, divadelny, florbalovy, plavecky, klub hip hopu). Tato podpora spocliva najma
v zabezpeceni priestorov na ich €innost, v informacénej podpore (zverejhiovanie aktivit na webovom sidle
a socialnych sietach univerzity), ako aj v poskytovani materialnej podpory na organizaciu &innosti
Studentskych organizacii a €innosti klubov nimi zriadenych (napr. nakup vybavy pre Sportové kluby a
pombcok na kreativnu €innost na planované tvorivé popoludnia Studentov). V roku 2023 bola podporena
ginnost 20 klubov organizovanych Studentskou radou TU. Celkovo bolo na $portovu a kultirnu éinnost
Studentov vynalozenych takmer 23 000 eur (v Ciastke nie su zahrnuté motivacné Stipendia pre
Studentov, ktori danu €innost zabezpeduju).
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Univerzita a jej fakulty zabezpeCuju pre Studentov aj dalSie volnoCasové aktivity, napr. neformalne
viano¢né vecierky, katedrové vylety, exkurzie, premietanie filmov, stretnutie s absolventmi, piknik,
brunch, fotografické sutaze, Sportové sutaze a pod., ktorych ciefom je prehlbovat vztahy medzi
Studentmi a pedagdégmi, ako aj vzajomné vztahy medzi Studentmi.

Univerzita zabezpeCuje svojim Studentom aj mozZnost stravovania, ato v univerzitnej jedalni.
Zabezpectuje tiez rozvoz obedov na Pedagogicku a Pravnicku fakultu.

Na zaklade podnetov Studentov bolo v roku 2023 personalne posilnené poskytovanie psychologického
poradenstva v Psychologickej ambulancii Centra podpory Studentov Trnavskej univerzity v Trnave.
Personalne posilnenie psychologickej ambulancie umoznilo poskytovat psychologické poradenstvo
vacSiemu poctu Studentov a zameriavat sa aj na preventivne aktivity vo forme workshopov a prednasok.

Psychologicka ambulancia CPS TU v spolupréaci so Studentskou radou Trnavskej univerzity v Trnave,
Psychologickym klubom Univerzity sv. Cyrila a Metoda, Univerzitnym pastoraénym centrom realizovali
workshopy v ramci projektu s nazvom ,Na slovicko so psycholégom®. Ide o veCerné workshopy pre
vysokoSkolakov, ktoré mali za ciel poskytnut psychologické poznatky so zameranim na osobnostny
rozvoj, komunikacné zru€nosti, zvladanie narocnych Zivotnych situacii (v $kole, vo vztahoch, v rodinnom
prostredi), pri rieSeni osobnych problémov, psychickych krehkosti, dbleZitych rozhodnuti a Zivotnych
vyziev. Workshopy boli realizované kazdy druhy utorok v ¢ase od 18.00 hod. do 19.30 hod. v aule
Studentského domova Petra Pazmania.

Dal$im podujatim Psychologickej ambulancie CPS TU bola realizacia projektu ,Psycholég sprevadza
a radi“, ktory bol realizovany v spolupraci so Slovenskym instititom logoterapie, Katedrou psycholégie
Filozofickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave a Trnavskym samospravnym krajom. Ciefom bolo
ponuknut kvalitnu profesionalnu pomoc pri Sirokej Skale problémov, pri osobnostnom rozvoji, zvySovani
kvality Zivota a Zivotnej spokojnosti Studentom, zamestnancom univerzit, ob&anom mesta Trnava a jeho
okolia. Zamerom projektu bolo viacurovriové zlepSenie kvality Zivota a Zivotného Stylu, a to cez telesnu
rovinu — konkrétne absolvovanie cviCeni a metdd s pohybovym trénerom a psychicku rovinu — rozvoj
komunikacnych zru€nosti, konstruktivnych zvladacich stratégii pri rieSeni naro¢nych Zivotnych situacii,
zakladné postupy zvladania konfliktov, pracu semdciami, strachom a Uzkostou, prehibenie
sebapoznania, objavovania hodnét a zmyslu zivota. Efektom projektu bola podpora telesného zdravia,
osvojenie novych poznatkov, socialnych zruénosti, lepSie sebapoznanie a rozvoj osobnosti, ¢o je
zakladnym predpokladom zlepSenia kvality Zivota ako iprezZivania spokojnosti so sebou samym,
druhymi i celkovym Zivotom. Prednasky boli realizované kazdy Stvrtok o 17:30 hod., po nich nasledovalo
skupinové cviéenie s fitness trénerkou v priestoroch Studentského domova Petra Pazmaria. Projekt bol
realizovany s finanénym prispevkom Trnavského samospravneho kraja. Psychologickd ambulancia
poskytovala psychologické sluzby Studentom prezenéne, ale i on-line formou na zaklade poZziadavky
Studentov. Psychologickda pomoc bola orientovand na redukciu Uzkostnych stavov, depresivnej
symptomatologie, obav o zdravie v rodine, panické ataky. Konzultacie psycholégov sa zameriavali na
pomoc v oblasti smutkového poradenstva, pocitov izolacie, osamelosti. Vyznamnou oblastou
poskytovania sluzieb bolo psychické prezivanie suvisiace so studiom, a to roztrzitost, problémy so
spankom, neschopnost relaxu, prokrastinacia, zvySena unava, vyCerpanost, stres a nedostatocné
zvladacie stratégie, nevhodna organizacia u¢ebného Casu. V psychologickej starostlivosti sa objavili
problémy Studentov s nezvladanim odchodu z domu &i problémom najst’ si priatefov. RieSené boli i
absencie na vyufovani v suvislosti so zvySenou chorobnostou, problémy so spolubyvajucimi na
internate. Celkovo bolo poskytnutych viac ako 250 poradenskych sluZieb.

Spésob prijimacieho konania

Podmienky prijimacieho konania v sulade s § 56 v spojitosti s § 57 zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a spdsob prijimacich
skudok pre uchadzacov o Studium v jednotlivych stupfioch Studia su zverejiiované na webovom sidle
univerzity, resp. fakult.

Okrem splnenia zakladnych podmienok prijatia na $tadium su tiez uchadzadi o stadium v jednotlivych
Studijnych programoch prijimani na zaklade splnenia dalSich podmienok prijatia na Studium, ktoré su
ur€ené na prijatie na Stadium v jednotlivych Studijnych programoch s cieflom zabezpedit, aby sa na
Studium dostali uchadzaci s potrebnymi schopnostami a predpokladmi, ktori prejavia najvy$Siu mieru

89



schopnosti na Studium (napr. zohlfadnenie vysledkov Studia vo vybranych predmetoch strednej Skoly,
absolvovania konkrétneho typu strednej $koly, znalosti cudzieho jazyka, ugasti na SOC, $portovych a
kulturnych aktivitach, ale aj konanie prijimacej skusky formou pisomného testu, ktory obsahuje otazky
zamerané na prehlad zakladnych vedomosti).

Tam, kde sa na prijatie na Studium vyzZzaduje uspesné vykonanie prijimacej skusky, napr. Pravnicka
fakulta, sa uskutoénil tiez pripravny kurz, a to sobotny pripravny kurz na prijimacie skusky (18. 3. — 22.
4.2023) a intenzivny pripravny kurz (5. 6. — 9. 6. 2023), oba mali podobu online pripravy cez MS Teams
zabezpecenej vyucujucimi fakulty. Pre stredoSkolakov sa konal aj workshop, kde si mohli stredoskolaci
vypocut prednasky pedagoégov z fakulty. Zorganizované boli aj dva dni otvorenych dveri, kde mohli
zaujemcovia klast’ otazky Studijnym referentkém a prodekanom. Zaroven sa tam predstavili Studentské
organizacie ELSA, Nasa Pravnickd a SR TU, ktoré stredoskolakom poskytli kontakty v pripade
dopliujucich otazok. Pravnicka fakulta Trnavskej univerzity si pre Studentov strednych $kél pripravila aj
prezenénu letnu Skolu prava, ktora sa uskutoCnila v dvoch terminoch — 21. a 22. juna 2023. Na webovej
stranke Pravnickej fakulty su zverejnené Casté otazky uchadzacov o $tudium s odpovedami, uzitocné
informacie od Studentov, absolventov aj pedagégov.

Podpornych konzultacii k prijimaciemu konaniu sa bolo mozné zucastnit aj na diioch otvorenych dveri
univerzity a jednotlivych fakult, a to za pritomnosti vedenia fakulty, ako aj jej Studentov. Na fakultach
pbésobia tiez poradcovia, ktori zodpovedaju otazky uchadzadov o Studiu na fakulte. Ich mena su
zverejnené na stranke jednotlivych fakult. Pravidla prijimacieho konania na Trnavskej univerzite
v Trnave su upravené vnutornym predpisom, a to Smernicou rektora Trnavskej univerzity v Trnave €.
7/2022.

Informac¢na a konzultaéna podpora pre Studentov

Uspesni uchadzadi st na zapise do prvych roénikov informovani o priebehu $tudia, ako aj o spdsobe
ziskania kreditov pogas $tudia. VSetky informéacie najdu $tudenti aj v Studijnom poriadku TU a $tudijnych
poriadkoch fakult. Aj v roku 2023 bola Studentom poskytnutda moznost v pravidelnych intervaloch,
minimalne raz za tyzdenri, konzultovat s prisluSnymi pedagégmi v ramci konzultaénych hodin akékolvek
otazky, ktoré suvisia s vyu€bou na prislusnej katedre a vyu€ovanymi predmetmi. Kazdy pedagég ma
zverejnené konzultaéné hodiny na webovom sidle fakulty. Na jednotlivych fakultach pdsobia Studijni
poradcovia a kariérni poradcovia. Na tieto osoby sa Studenti m6zu obratit s akoukolvek otazkou, ktora
sa dotyka Zivota na fakulte a uskuto&fiovanej vyucby, ale rovnako tieZ s akymkolvek problémom, ktory
sa v ramci ich Studia vyskytne. Kontaktné udaje na Studijnych a kariérnych poradcov su zverejnené na
webovom sidle fakulty. Okrem toho sa uskutoCnili aj stretnutia Studentov s vedenim fakult,
prostrednictvom ktorych dochadza k budovaniu vztahu vzajomnej dovery, ucty a spolupatri¢nosti aj na
tejto urovni. Vo vztahu k Studiu maju délezité podporné poslanie aj Skolitelia zavere€nych prac, ktori
zaroven zabezpecuju odborné a Studijné doformovanie daného absolventa. Pomoc Studentom
poskytuju tiez tuatori z radov samotnych Studentov, ktorych ulohou je pomahat s rieSenim Studijnych
otazok predovsetkym zacinajucim Studentom. Zoznam tutorov je zverejneny na webovom sidle fakulty.
Zverejnené su tiez strankové hodiny Studijnych oddeleni, ktoré rovnako poskytuju podporu Studentom
poCas Studia. Na Fakulte zdravotnictva a socialnej prace su navySe ur€eni fixni roénikovi veduci
(pedagdg ma napr. vzdy len druhdkov bakalarskeho Studia), ktori su Studentom pri rieSeni ich Studijnych
problémov napomocni, osoby zodpovedné za Stadium na konci semestra so vSetkymi Studentmi
prechadzaju Strukturu buduceho semestra tak, aby si boli schopni urobit optimalny predzapis a zapis
predmetov.

Podporu Studentom poskytuju tiez prodekani a prorektorka pre vzdelavanie. V ramci dostupnych
informacénych technoldgii prebieha komunikécia so Studentmi nielen osobne, ale aj prostrednictvom
systému MOODLE, MAIS alebo MS TEAMS alebo prostrednictvom mailovej posty &i socialnych sieti.

Na univerzitnej a fakultnej trovni je tak vytvoreny Siroky okruh podpornych sluzieb s adekvatnym poétom
odborného personalu. VSetky tieto aktivity sluzia aj na predchadzanie a obmedzenie predCasného
ukonc&enia Studia. V zaujme predchadzania a obmedzenia pred€asného ukonéenia Stadia su Studenti
tiez v priebehu Studia v ramci kontroly kreditov upozorfiovani na chybajuci pocet kreditov na splnenie
podmienok na postup do dalSieho useku Studia, resp. zu€astnenia sa na Statnych skuskach.
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V ramci vzdelavania na univerzite sa umozriuje flexibilita v $tudiu aj s ohladom na moznost zosuladenia
pracovného a rodinného Zivota so Studiom. Vaésina Studijnych programov je realizovana aj v externej
forme Stadia, Studenti maju dostatocny pocet terminov hodnotenia Studijnych povinnosti a tie su
vypisané v dostato¢nom Casovom predstihu, priom minimalne jeden termin v ramci hodnotenia
Studijnych vysledkov kazdého Studijného predmetu v externej forme Studia musi skusajuci vypisat na
sobotu. Kazdy Student si méze aj s pomocou Studijného poradcu vytvorit' vliastny Studijny plan a
prispdsobit’ si tym tempo svojho tudia pracovnému a rodinnému Zivotu. Student denného $tidia moze
z vaznych dovodov (najma zdravotné, kulturne, Sportove) poziadat o fakultativnhu u€ast na vyu€ovani a
moéZze Studovat podla individualneho tudijného planu.

Velky doraz sa po€as roka 2023 kladol aj na pracu s mimoriadne nadanymi Studentmi a zdujemcami
o Studium. Vo vyucbovom procese su pouzivané také formy vyuc€ovania, ktoré stimuluju Studentov k
aktivnemu pristupu k vzdelavaniu. Student v ramci $tudia tak nepdsobi ako pasivny prijimatel poznatkov
a informécii poskytovanych od prisluSnych pedagégov, ale prave naopak vo vzdelavacom procese
aktivne vystupuje a zohrava aktivnu rolu. Nadani Studenti su zapajani do tvorivej vedeckej €innosti,
primeranej urovni Studia. Pofas Studia vykonavaju tvoriva €innost, pri ktorej samostatne aplikuju
ziskané vedomosti, prehlbuju a upeviuju si svoje zru€énosti a kompetencie, a to najma v rdmci prac
SVOC, seminarnych prac, rieSeni zadanych $tudii a projektov, ako aj v rdmci zavereénych prac. Su
zapajani do projektov, ktoré sa na univerzite realizuju, maju moznost publikovat v zbornikoch
a Casopisoch (napr. Universitas Tyrnaviensis, Corpus Delicti), podporovanych univerzitou alebo
jednotlivymi fakultami. Nadani Studenti pdsobia na fakultach v pozicii pomocnych vedeckych sil
a pomocnych pedagogickych sil pod odbornym vedenim skusenych vedeckych, vedeckovyskumnych a
pedagogickych pracovnikov fakulty. Okrem toho sa pre S$tudentov organizuju Studentské vedecké
konferencie. Podporuje sa (aj formou motivadnych Stipendii) u€ast Studentov na Studentskych
vedeckych a odbornych podujatiach a sutaziach v mimouniverzithom priestore. U itelia Studentov na
jednotlivé podujatia odborne pripravuju, ¢im sa prehlbuje interakcia medzi ucitelom a Studentom.
Studenti maju aj moznost publikovat spoloéne s ugitelmi. Studenti si motivovani k ugasti na
univerzitnych a fakultativnych podujatiach narodného aj medzinarodného vyznamu, ako aj na u¢ast na
stazach a zahraniénych mobilitach. Su vedeni tiez k celospoloCenskej zodpovednosti a pomoci
zranitelnym. Zo v8etkych aktivit mozno spomenut rézne zbierky organizované Studentskou radou
Trnavskej univerzity v Trnave alebo na pdde jednotlivych fakult, Pravnu kliniku pre ob&anov mesta
Trnava organizovanu Pravnickou fakultou, Studenti Pedagogickej fakulty participuju na vyucbe
slovenského jazyka pre ukrajinskych ob¢anov. Podpora a uznanie vynimo¢nym Studentom su okrem
motivacnych Stipendii premietnuté aj do Ceny rektora udefovanej Studentom pri prileZitosti sldvnostného
otvorenia akademického roka.

Studenti so $pecifickymi potrebami

Podmienky Studia Studentov so Specifickymi potrebami na univerzite upravuje Smernica rektora
Trnavskej univerzity v Trnave €. 17/2013 o podpore Studentov a uchadzacov o $tadium so Specifickymi
potrebami a o pdsobnosti koordinatora pre $tudentov so S$pecifickymi potrebami. Student so
Specifickymi potrebami ma podla rozsahu a druhu Specifickej potreby na zaklade jeho Ziadosti narok na
podporné sluzby, najma na zabezpelenie moznosti vyuzivat Specifické vzdelavacie prostriedky,
individualne vzdelavacie pristupy, osobitné podmienky na vykonavanie Studijnych povinnosti bez
znizovania poziadaviek na Studijny vykon, individualny pristup uditelov, pravo na zapozi¢anie publikacii
z knizniéného fondu univerzity na predizeny &as, narok na zapozianie kompenza&nych pomécok poéas
Studia. Samozrejmostou je bezbariérové prostredie. Univerzita v sulade so zakonnym principom
rovnosti v pristupe k vzdelaniu zabezpeéuje vSeobecne pristupné akademické prostredie vytvaranim
zodpovedajucich podmienok tiez pri prijimacom konani uchadzaCov o Studium so Specifickymi
potrebami. Na univerzite pésobi univerzitna koordinatorka pre Studentov so Specifickymi potrebami a
na jednotlivych fakultach pésobia fakultni koordinatori pre Studentov so Specifickymi potrebami. Medzi
ich ulohy patri identifikdcia Studentov so Specifickymi potrebami, zabezpec€enie informovanosti a
poradenstva pre Studentov so Specifickymi potrebami, vytvaranie vhodnych podmienok na vyuzivanie
sluzieb vSetkych sucasti Centra podpory Studentov (psychologické a pravne poradenstvo, Sportové
aktivity), vzdelavanie ucitelov, zamestnancov a Studentov univerzity s ciefom ziskat’ spravny pristup k
Studentom so Specifickymi potrebami, spolupraca so Studijnymi oddeleniami fakult v suvislosti s
prijimacim konanim pre Studentov so Specifickymi potrebami, zabezpecenie prednostného ubytovania
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pre Studentov so Specifickymi potrebami v bezbariérovych priestoroch, nadvazovanie kontaktov s inymi
organizaciami, ktoré su pre Studentov ndpomocné, zabezpecenie kompenzacnych pomécok (napr.
Citacie lupy, polohovacie postele, naclvacie pristroje). Vramci poradenstva poskytovaného
koordinatormi pre Studentov so Specifickymi potrebami sa Studenti zaujimali najma o postup pri
podavani jednotlivych Ziadosti, spbsob uplatfiovania narokov na podporu vo vzdeldvani, moznosti
podpory a sprostredkovanie komunikacie s vyucujucimi za u¢elom uplatfiovania poZadovanej podpory.

V roku 2023 na univerzite Studovalo celkom 69 Studentov so Specifickymi potrebami, 18 Studentov na
Filozofickej fakulte, 33 Studentov na Pedagogickej fakulte, 10 Studentov na Fakulte zdravotnictva
a socialnej prace, 3 Studenti na Teologickej fakulte a 5 Studentov na Pravnickej fakulte.

Na univerzite sa vSak dlhodobo poskytuju podporné opatrenia a vytvara sa prostredie na vyrovnavanie
prilezitosti Studovat nielen pre Studentov so Specifickymi potrebami, ale aj Studentov zo
znevyhodneného prostredia, ktori mézu napr. poZiadat o socialne Stipendium z vlastnych zdrojov
univerzity. VSetci tito Studenti, ako aj Studenti so Specifickymi potrebami maji, moznost zapojit sa aj do
Studentskych mobilit prostrednictvom Erasmus+, ktory v projektoch ako jednu zo svojich horizontalnych
priorit presadzuje inkluziu a diverzitu a zameriava sa na zabezpelenie rovnakych prileZitosti vo
vzdelavani.

Staz/prax

Univerzita ma funkéné zmluvné partnerstva so Specializovanymi vyucbovymi zariadeniami a inymi
in&titaciami, ktoré su potrebné na dosiahnutie vystupov vzdelavania tykajucich sa najma praktickej
pripravy na vykon prisluSnych povolani. Tieto partnerstva sa pravidelne reviduju a obnovuju tak, aby
zodpovedali najnovSim a aktualnym potrebam zabezpecenia jednotlivych Studijnych programov a aby
prispeli k celostnej priprave absolventov univerzity. Staze a praxe Studentov su zabezpecené napr. na
klinickych pracoviskach, v zdravotnickych zariadeniach, v socialnych zariadeniach, na Statnych
organoch, v samospravach, v psychologickych centrach, na sudoch, prokurature, v Skolach,
v muzeach, v pastoraénych centrach, ale aj v komerénej sfére. Su tiez aktualizované priebezne na
zaklade ponuk =zasielanych od verejnych institdcii, samosprav a organizacii tretieho sektora.
NajvyznamnejSich poskytovatelov praxe a stazi pre Studentov univerzity blizSie uvadzame v Casti XIII.
(Systém kvality) pism. d) v ramci zapojenia internych a externych zainteresovanych stran.

Ubytovanie

Univerzita zabezpecuje ubytovanie pre Studentov vSetkych stupriov denného Studia zo Slovenska, ako
i pre zahrani¢nych S§tudentov a pre zahrani¢nych Studentov z programu ERASMUS+ alebo inych mobilit.
K dispozicii ma jeden vlastny internat Studentsky domov Petra Pazmaria, ako i viacero zmluvnych
ubytovacich zariadeni. |de o jeden vysokoSkolsky internat, dva internaty v pésobnosti strednych Skl
a jednu sukromnu ubytovnu.

Od 1. januara 2023 Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR zvysilo prispevok na ubytovaného
Studenta zo 7 € na 10 €/mesiac. Tuto zmenu niektoré ubytovacie zariadenia zakomponovali do ceny za
ubytovanie a o rozdiel 3 € znizili cenu bytného pre Studenta. Od septembra 2023 kvoli zvySenym
nakladom na energie zvySovali cenu za ubytovanie pre $tudenta len na ubytovacom zariadeni SOSOS
z 58 € na 64 €/mesiac.
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V nasledujicom prehlfade st uvedeni zmluvni partneri, vlastné ubytovacie zariadenie, celkovy pocet
miest, ktoré sa poskytuju Studentom univerzity na ubytovanie, a vyska poplatku za ubytovanie v roku
2023.

Ubytovacie miesta pre Studentov TU v akademickom roku 2023/2024

Pocet miest Suma v €

Nazov ubytovacieho zariadenia .
(osoba/mesiac)

zeny |muzi |[[Spolu

Studentsky domov Petra Pazmaria, Rybnikova 13A,

240 60 300 90,- €
Trnava

Studentsky domov a jedaledn M. Uhra pri STU

Bratislava, Bottova 21, Trnava 300 60 360 | 0d70,-€do80-€

Stredna odbornda Skola obchodu a sluzieb,

Lomonosovova 6, Trnava 140 0 140 64-€
Stredna odborna Skola elektrotechnicka, Sibirska 1, 40 10 50 63,-€265.-€
Trnava

Ubytovia Nukleédn, s. r. 0., Jana Bottu 2, Trnava 300 100 400 112,- €
Spolu miest na ubytovanie 1020 | 230 1250 X

Vlastné ubytovacie zariadenie univerzity, Studentsky domov Petra Pazmafa, patri k najnov§im
vysokoSkolskym internatom na Slovensku. Ma kapacitu 300 16Zok, vSetky izby su dvojlozkové
s vlastnym socialnym zariadenim a chladni¢kou, na kazdom poschodi je k dispozicii vybavena
kuchynka a nadoby na separaciu odpadu. V celej budove je wi-fi internetové pripojenie, pre Studentov
je k dispozicii Sstudoviia, samoobsluzna pracovria a dve telocvi¢ne, jedna v suteréne budovy a jedna
mens$ia telocviéha v ubytovacej &asti. V priebehu roka 2023 sa v spolupraci Internatnej rady SD PP
a univerzity podarilo dovybavit réznym cviCebnym naradim obe telocviche a zriadit a zariadit
spoloCensku miestnost. Vybavenie telocviéni a spoloCenskej miestnosti bolo hradené z Fondu na
podporu Sportovych a kulturnych aktivit Studentov. V priestoroch internatu sa nachadza aula s kapacitou
120 miest, pésobi tu Univerzitné pastoracné centrum a Centrum podpory Studentov — psychologicka
ambulancia. Na prizemi sa nachadza aj bezbariérova izba vybavena pre imobilnych Studentov.
V priestoroch internatu funguju aj rézne $portové a kulturne kluby zriadené Studentskou radou TU.

Zmluvné ubytovacie zariadenia univerzity maju réznu kapacitu, vybavenie ako i cenu za ubytovanie.
VSetky sa nachadzaju v Trnave asu lahko dostupné zo sidla univerzity. Treba uviest, Zze v
stredoSkolskom internate Strednej odbornej Skoly obchodu a sluzieb v Trnave mozno na zaklade
Ziadosti ubytovatela ubytovat iba Studentky. So vSetkymi ubytovatelmi po¢as akademického roka uzko
spolupracujeme a rieSime pripadné problémy &i poZiadavky Studentov.
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V nasledujiucom prehlade je uvedeny pocet Ziadosti Studentov TU, ktori Ziadali o ubytovanie v roku
2023 v ¢leneni podla fakult a roénikov.

Ziadosti $tudentov TU o ubytovanie v roku 2023

1. Be. 1. Mgr.+1. PhD. Ostatné ro¢niky*

Nazov fakulty Spolu
zeny | Muzi || spolu | Zeny | muzi | spolu | Zeny | muzi || spolu

Filozoficka 112 | 28 140 | 33 | 12 | 45 [142 | 29 | 171 | 356

Zdravotnictva a socialnej prace 141 13 || 154 | 23 5 28 | 153 | 20 || 173 | 355

Pedagogicka 245 | 22 || 267 | 75 | 11 86 (332 | 34 | 366 | 719
Pravnicka 64 | 23 || 87 17 5 22 (74 | 48 || 122 | 231
Teologicka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Spolu 562 | 86 | 648 | 148 | 33 | 181 | 701 | 131 || 832 | 1661

* zaratani aj Studenti PhD. Studia

V roku 2023 bolo podanych celkom 1 661 Ziadosti o ubytovanie. Poc¢et Ziadosti bol priblizne rovnaky ako
v roku 2022, ked bolo podanych 1 622 Ziadosti o ubytovanie.

Teologicka fakulta v Bratislave v roku 2023 nezabezpec&ovala pre svojich Studentov zmluvné ubytovanie,
ale Studenti fakulty — laici, vyuzivali ubytovanie na Vysoko$kolskom internate Svoradov v Bratislave.

Studenti si Ziadost o ubytovanie podavaju v stanovenych terminoch elektronicky v systéme MAIS, zvIast
vySSie roCniky a zvlast prvé roéniky. Ubytovacie zariadenie si potom volia podla po¢tu ziskanych bodov
a volnej kapacity jednotlivych ubytovacich zariadeni. Univerzita zabezpedila ubytovanie Studentom, ktori
prejavili zaujem o ubytovanie podanim Ziadosti a su€asne mali splnené vSetky podmienky potrebné
k prideleniu ubytovania. V roku 2023 sa nam v Studentskom domove Milo$a Uhra podarilo zabezpegit
0 20 ubytovacich miest viac ako v predchadzajucom roku. Aj napriek kazdoro&nému navySovaniu
ubytovacich kapacit sa nam kvéli zvySenému poctu Ziadosti o ubytovanie nepodarilo zabezpedit
ubytovanie pre vSetkych Studentov, ktori o ubytovanie poziadali. Tito Studenti rieSili ubytovanie
individualne na privatoch, alebo ti z blizSej vzdialenosti na Studium dochadzali. Ak sa pocas
akademického roka uvolnili v ubytovacich zariadeniach nejaké miesta, priebezne ich obsadzovali dalSi
zaujemcovia o ubytovanie.
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Vyvoj poctu Ziadosti Studentov o ubytovanie a poc¢tu ubytovanych
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IX.  ABSOLVENTI

Univerzita kladie doéraz na udrzZiavanie kontaktu so svojimi absolventmi a sleduje ich zamestnanost
a uplatnitelnost v praxi. Uplatnitelnost absolventov je na zaklade Smernice rektora Trnavskej univerzity
v Trnave ¢&. 3/2022 Indikativne ukazovatele zabezpe&ovania kvality na Trnavskej univerzite v Trnave
jednym z kfu€ovych sledovanych a kazdoro&ne vyhodnocovanych indikatorov kvality. Pri monitorovani
ukazovatela uplatnitelnosti absolventov univerzity sa v predchadzajucom obdobi preukazalo, Ze
uplatnitelnost’ absolventov univerzity je na urovni 86 % (absolventi 2022/2023) a uplatnitelnost
absolventov po dvoch rokoch od ukon&enia Studia je 96 % (absolventi 2020/2021).

Absolventi univerzity sa tieZ réznymi formami zapajaju do hodnotenia kvality vzdelavacieho procesu a
vedeckych ¢innosti. Jednou z tychto foriem je realizacia absolventskej ankety formou anonymného
dotaznika. Prostrednictvom absolventskej ankety su osloveni absolventi, ktori skoncili $tudium v danom
akademickom roku a absolventi, u ktorych od UspeSného absolvovania Studia uplynuli dva roky. Nazory
absolventov sa nasledne vyuZzivaju pri upravach jednotlivych Studijnych programov. Hodnotenie kvality
vzdelavacieho procesu absolventmi univerzity prebieha tiez formou diskusnych foér na stretnutiach
absolventov. Absolventi univerzity su svojimi skiusenostami so Studiom, ako aj redlnou praxou
napomocni pri formovani jednotlivych Studijnych programov aj ako ¢lenovia vnuatornych organov
univerzity (programové rady, odborové rady, Rada pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoSkolského
vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave). Absolventi univerzity realizuju pre Studentov rézne odborné
prednadky a participuju tiez na vyuCbe na prax orientovanych povinne volitefnych a vyberovych
predmetov.
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PODPORNE CINNOSTI VYSOKEJ SKOLY

Vroku 2023 Trnavska univerzita v Trnave (dalej len ,TU“) pokraCovala v plneni

viacerych cielov z DIhodobého zameru TU na roky 2021-2026 a uloh z Ro¢ného planu uloh
TU na rok 2023 (dalej len ,RPU*) aj v oblastiach:

Informacné systémy

D

2
*

%%
*

K

Ciel: Budovat’ systém riadenia informac€nej bezpecnosti univerzity

Na zaklade usmernenia Komisie pre ochranu osobnych udajov pokracovali pou€enia vSetkych
novoprijatych zamestnancov TU, ktori sa stali opravnenymi osobami na spracuivanie osobnych
Udajov v univerzitnych informacnych systémoch (dalej len ,UIS“). Poucenia boli spojené
s informaciami o0 zasadnych opatreniach realizovanych na TU vramci kybernetickej
bezpec€nosti.

Oddelenie spravy komunikaénych sieti vefmi désledne zabezpelovalo ochranu univerzitnej
siete pred utokmi z botnet, pred Sirenim Skodlivého kédu (malware, ransomware). Na ochranu
serverov a koncovych zariadeni univerzitnej siete bol nasadeny antivirusovy softvérovy balik
Kaspersky Endpoint Security.

V ramci planu obnovy zariadeni boli v serverovniach centralneho komunikaéného uzla TU
inStalované dva aplikané ESX servery s virtualizaénym operaénym systémom VMware, jedno
diskové pole NetApp s uloZznou kapacitou 6 TB a Sest sietovych prepinadov Cisco. Na rektorate
TU bol modernizovany komunikacny modul hlasovej siete Alcatel, pricom sa uskutocnila
aj vymena starych telefénnych pristrojov za IP telefény.

Vzhladom na fyzické opotrebenie a moralne zastaranie systému zalohovania Net Backup bol
v ramci planu obnovy zariadeni obstarany novy server s velkokapacitnymi diskami spolu so
systémom Veeam na bezpecné zalohovanie a obnovu dat z UIS. V spolupraci s poskytovatelmi
sluzieb udrzby a podpory UIS bude vroku 2024 zabezpefena vysoka uroven vytvarania
datovych zaloh z UIS.

Ciel: Zabezpecovat' nepretrziti prevadzku, schvaleni modernizaciu a potrebnu
integraciu univerzitnych IKT

V stlade s Glohou &. 68 z RPU na rok 2023 sa v $tyroch univerzitnych budovach realizovala
indtalacia novych pristupovych bodov wifi siete spolu s novym softvérovym kontrolerom, ¢im sa
zlepsili podmienky na pristup k internetu a k univerzitnym informaénym systémom (dalej aj
,UIS*) z mobilnych zariadeni Studentov a pedagégov. Celkovy pocet pristupovych bodov wifi
siete vo vSetkych univerzitnych budovach stupol na &islo 169. Financovanie tejto aktivity bolo
zabezpeclené eSte v roku 2022 z projektu Univerzitny klaster Trnava.

Rok 2023 bol Stvrtym rokom intenzivneho vyuzivania elektronickych nastrojov distanéného
vzdelavania, najma LMS Moodle, pricom veduca oddelenia UIS zabezpecovala pre fakultnych
pouzivatelov aj metodicku podporu na efektivne vyuzZivanie dostupnych nastrojov systému.

Vyznamnou ulohou v roku 2023, ktora bola su€astou akreditatného procesu, bola modernizacia
verejnych portalov univerzity. Nové verejné informacné portaly zabezpecili publikovanie
predpisanych udajov o Studijnych programoch, organizacii vzdelavacich procesov na fakultach
a zabezpeCovani opatreni vnutorného systému kvality. V spolupraci so spolo¢nostou ITernal,
s. I. 0., sa podarilo v€as zabezpedit softvérové Upravy a zodpovedni koordinatori na fakultach
zabezpecili nahratie dat v systéme MAIS..

V sulade s tGlohou 6.2 zRPU na rok 2023 ana zaklade oznamenia o ukondeni servisnej
podpory systému BRISK boli v spolupraci s oddelenim registratury a spisovej sluzby
a s oddelenim pre verejné obstaravanie pripravené podklady na verejné obstaravanie nového
informacného systému elektronickej spravy registratury (dalej aj ,ESR®) a elektronického obehu
dokumentov. UskutoCnili sa predbezné trhové konzultacie s deviatimi dodavatefmi, ktorych
systémy ESR maju certifikat vysokej Urovne podla hodnotenia Ministerstva vnutra SR.
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V sulade s Koncesnou zmluvou na poskytovanie stravovania pre Studentov a zamestnancov
univerzity v Studentskej jedalni uzatvorenou so spolo¢nostou GTH catering, spol. sr. o., boli
zabezpecené softvérové Upravy v stravovacom systéme CardPay. CIS TU zacalo pre externého
poskytovatela stravy poskytovat sluzbu vydavania preukazov pre externych stravnikov
a zabezpeCovat im pristup do systému CardPay.

Viaceri zamestnanci CIS TU sa podielali na organizovani celého procesu prijimacieho konania
na $tadium od importu elektronickych prihlagok z Portalu VS do systému MAIS cez vytvorenie
preukazov vsetkym Studentom, zabezpelenie Skoleni o informacnej bezpelnosti, dalej
vytvaranie uc€tov novoprijatym Studentom v informaénych systémoch a sluzbach a tiez
poskytovanim sluzieb podpory pri vyuzivani UIS.

V sulade so Statnym programom ,Stop byrokracii, ktory riadi tim z Ministerstva investicii,
regionalneho rozvoja a informatizacie SR, bol dal§im pouzivatelom zo su€asti TU zabezpeceny
pristup na portal OverSi (https://oversi.gov.sk). Tento pristup umoznuje v elektronickej forme
ziskavat Udaje zo Statnych registrov (Register pravnickych osbéb, Finan¢na sprava, Pohladavky
socialnej poistovne, Pomoc v hmotnej nudzi, ...)

Investicie do IKT

Finanénym zdrojom rozvoja IKT univerzity v roku 2023 boli prostriedky z beznej dotacie
pridelenej MSVVaS SR Celkovy objem finanénych prostriedkov investovanych do centralne;
infrastruktury IKT predstavoval Ciastku 308 tis. €, ktoré boli investované z Fondu informacnej
$truktury a sluzieb (dalej aj ,FISaS*). Prideleny limit FISaS bol v roku 2023 vy&erpany na 93,8
%. Dévodom nedocerpania je tradicne fakturovanie koncoro€nych sluzieb podpory (december
2023) az v januari 2024. V porovnani s rokom 2022 boli vydavky na IKT v roku 2023 nizSie
0 291 tis. €.

Graf ¢.1. Investicie do centralnej infrastruktury IKT v rokoch 2018 — 2023
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Kvestorka

V roku 2023 Trnavska univerzita v Trnave pokracovala v plneni viacerych cielov z DIhodobého zameru
Trnavskej univerzity v Trnave na roky 2021 — 2026, Koncepcie rozvoja TU na roky 2019 — 2023 a uloh
ro¢ného planu uloh TU na rok 2023:

Ciel: Rozsirit, dobudovat’ azmodernizovat’ priestorové usporiadanie univerzity a jej
infrastruktaru, a tym vytvorit' stimulujice prostredie pre Studentov, zamestnancov a d'alSich
spolupracujiucich partnerov

Trnavska univerzita v Trnave prehodnocuje a aktualizuje kazdy rok dokument ,Investi¢na stratégia na
obdobie rokov 2021 — 2026 a investi¢ny plan podla dostupnych zdrojov (dotécie zo Statneho rozpodtu,
$trukturalne fondy EU, vlastné zdroje univerzity). Aj vroku 2023 pokracovala Trnavska univerzita
v Trnave s budovanim a modernizovanim priestorov tymito aktivitami:

»Rekonstrukcia budovy Adalbertinum - Il. etapa“

Ide oinvestitny zamer univerzity ako pokraovanie komplexnej rekonstrukcie predmetného
objektu na Skolské a administrativne ucely.

V roku 2023 nebola poskytnutd z MS SR Ziadna kapitalova dotacia, a tato investi¢na aktivita
nebola ani zaradena do registra investicii stavieb rezortu Skolstva. Z tohto dévodu univerzita vzniknuté
vydavky suvisiace s touto investi¢nou akciou hradila z vlastnych zdrojov.

V ramci vybavovania tzv. inzinierskej &innosti univerzita zabezpeCovala eSte chybajuce
vyjadrenia a stanoviska k projektovej dokumentacii potrebné na vydanie stavebného povolenia na
zaklade poziadavky Mestského uradu v Trnave. ISlo o vyjadrenie Zapadoslovenskej distribu¢nej, a. s.,
Bratislava; vyjadrenie Distriblcie SPP, a. s., Bratislava; stanovisko Okresného riaditelstva Hasi¢ského
a zachranného zboru v Trnave a dal$ie stanoviska potrebné k Ziadosti o vydanie stavebného povolenia.
Nasledne univerzita podala v mesiaci jun 2023 Ziadost o vydanie stavebného povolenia, pri¢om
zaplatila spravny poplatok v sume 1 000,- eur.

V mesiaci august 2023 bolo stavebné konanie prerusené kvoli zabezpeCovaniu majetkovo-
pravneho vysporiadania pozemkov vo vlastnictve Mesta Trnava, tykajucich sa predmetnej
rekons$trukcie. Boli uzatvorené nasledujuce zmluvy:

- Zmluva o buducej zmluve o zriadeni vecného bremena ¢&. 752/2023 (ulozenie NN rozvodov,
vodovodnej a kanaliza¢nej pripojky, plynovej pripojky, rekonstrukcia vstupnej podesty schodiska
do budovy),

- Zmluva o buducej zmluve o zradeni vecného bremena €. 753/2023 (uloZenie kablového vedenia
pod strechou budovy Adalbertinum pre iluminaciu Katedraly sv. Jana Krstitela),

- Zmluva o vypozitke €. 756/2023 (vybudovany stoZiar na iluminaciu).

Ziadost o obnovenie stavebného konania bola na stavebny drad predloZena v novembri 2023.

V ramci pripravovanej Ziadosti o poskytnutie prostriedkov mechanizmu na podporu obnovy
a odolnosti, univerzita zabezpecila precenenie stavebného rozpo€tu rekonstrukcie budovy
Adalbertinum a vypracovanie projektového energetického hodnotenia predmetnej investi¢nej akcie,
ktoré boli jednou z priloh vy$Sie uvedenej Ziadosti.

V roku 2023 univerzita na tuto investiénu akciu vynalozila finanéné prostriedky v objeme 5 510,-
eur z vlastnych zdrojov.

Stavba ,,Aula a kongresové centrum TU“ (budova byvalého Kina Sloboda)

K 31. 12. 2023 univerzita disponuje zostatkom z kapitalovej dotacie pridelenej MS SR v sume
71 720,60,- eur.

Predmetna investiCna akcia bola zaradena do Ziadosti o poskytnutie mechanizmu na podporu
obnovy a odolnosti (konzorcia).
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Stavba ,,Stavebné upravy a rekonstrukcia budovy PdF*

Zostatok kapitalovej dotacie poskytnutej od roku 2020 MS SR k 1. 1. 2023 bol 462 751,20,- eur.
V roku 2023 bola na stavbu poskytnuta kapitalova dotacia MS SR vo vyske 200 000, - eur, celkovy objem
finan¢nych prostriedkov na investiénu akciu tak predstavoval sumu 662 751,20,- eur.

V januari 2023 bola s vitazom verejnej sutaze vyhldsenej v zmysle zakona o VO uzatvorena
Zmluva o dielo ¢. TvU_2023 Re_ 25 so spolo¢nostou Jifi Kone¢ny — LAUGART, Trenéin. Predmetom
zmluvy bolo zabezpecenie stavebnych dodavok a prac na rekonstrukcii strechy budovy Pedagogickej
fakulty univerzity, t. j. na existujucu ocefovd nosnu konstrukciu z priehradovych priestorovych rdmov
oblukového tvaru bola mechanicky osadena membranova predpinana technicka textilia. Nosna ocelova
konstrukcia bola taktieZ zosilnena. Casti sklady stre$ného plasta terasy na severnej a juznej strane
objektu boli odstranené a nahradené novymi vrstvami streSného plasta.

Pocas realizacie stavby boli vykonané navyse aj prace, ktoré bolo nevyhnutné vykonat’ kvoli
ukonc&eniu stavby (Uprava jednotlivych prvkov a detailov konStrukcii severnej a juznej terasy; vymena
a doplnenie posSkodenej kabelaze a rozvodov VZT jednotiek; priprava iluminacie streSnej membrany;
rekonstrukcia vstupnej pergoly).

Celkovy rozpoctovy naklad upraveny dodatkom €. 1 k Zmluve o dielo & TvU_2023_Re_ 25
predstavoval finanény naklad v sume 602 103,63,- eur.

Stavba bola ukon€ena a odovzdana do uzZivania koncom oktébra 2023. Nasledne univerzita
podala Ziadost o vydanie kolauda&ného rozhodnutia na prislusny stavebny urad.

PocCas realizacie stavby bol na zaklade Zmluvy o dielo ¢. DA/1/2021 zo dia 27. 4. 2021
vykonavany zastupcom spolo¢nosti ART STUDIO JOKO, s. r. 0., Trnava, odborny autorsky dohlad
(cena dohodnutéa podla zmluvy — 6 960,- eur).

Univerzita na zaklade zakazky s nizkou hodnotou v zmysle zakona o VO zabezpecila
dodavatela vonkajSich svietidiel MiLight RGB+CCT LED vratane nastavenia a sparovania, ktoré budu
sluzit na osvetlenie budovy Pedagogickej fakulty univerzity. Zakazku zrealizovala spolo&nost
GroundTech, s. r. 0., Trencin s finanénym nakladom 4 953,60 Eur.

K 31. 12. 2023 univerzita evidovala zostatok kapitalovej dotacie v sume 48 733,98,- eur, ktory
univerzita vyuzZije na pokrytie nakladov na realizaciu Il. etapy rekonstrukénych prac budovy
Pedagogickej fakulty univerzity.

Stavba ,,Dostavba univerzitnej kniznice Trnavskej univerzity v TT“

V roku 2022 bola zadata investicna akcia ,Dostavba univerzitnej kniznice®, na ktoru bola
poskytnuta kapitalova dotacia MS SR vo vyske 270 000,- eur, na zaklade zmluvy o partnerstve
s Univerzitou Cyrila a Metoda v Trnave.

ZacCiatkom roku 2023 univerzita pokraCovala v zabezpeCovani dodavatela projektovej
dokumentacie predmetnej stavby. Na zaklade vysledku verejného obstaravania univerzita dia 7. 3.
2023 uzatvorila so spolo¢nostou APLAN, spol. s r. 0., Bratislava, Zmluvu o dielo ¢. TvU_2023 Re 27
na vypracovanie viacerych stupriov projektovej dokumentacie (PD pre uzemné rozhodnutie, PD pre
stavebné povolenie, realizanej PD), vykon inZinierskej C€innosti a autorského dohfadu. AvSak
spolo¢nost’ APLAN, spol. s r. 0., Bratislava dfia 12. 7. 2023 odstupila od zmluvy a nedoslo k naplneniu
predmetu zmluvy.

Z tohto dévodu univerzita k 30. 6. 2023 nevyclerpala zostatok poskytnutej dotacie z roku 2022
a finanéné prostriedky v objeme 237 120,- eur boli vratené na MS SR.

V suvislosti s touto investi¢nou akciou bola univerzite v oktdbri 2023 dorucena faktura z Mesta
Trnava za obstaranie zmeny Uzemného planu CMZ 04/2022 — Lokalita E — Zmena regulativov zastavby
v areadli univerzity na Pekarskej ulici, schvalenej Mestskym zastupitelstvom, ktory bol podkladom na
vypracovanie projektovej dokumentacie. Naklady na zabezpecenie zmeny uzemného planu v objeme
6 000,- eur univerzita uhradila z vlastnych zdrojov.
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Stavba ,,Rekonstrukcia kancelarie kvestora“

DalSou investiénou akciou univerzity je rekonstrukcia kancelarie kvestora a prifahlych
priestorov, kedZe suCasné priestory prevadzkovo a esteticky nezodpovedaju su¢asnym poziadavkam
a trendom vysokych $koél obdobného typu. V mesiaci april 2023 referat pre verejné obstaravanie
zabezpecil obstaravanie postupom sutaze zakazky s nizkou hodnotou a diha 9. 5. 2023 univerzita
uzatvorila s vitazom sutaze, Mag. arch., Mgr. art. Kristianom Csémym, bytom Komarno, Zmluvu o dielo

¢. TvU_2023_Re 52 na vypracovanie realizaCnej projektovej dokumentacie a vykon odborného
autorského dozoru.

V nadvaznosti na vypracovanu a univerzite odovzdanu realizaénu projektovi dokumentaciu
univerzita na zaklade vyzvy na predlozenie cenovej ponuky na zakazku s nizkou hodnotou v zmysle §
117 zakona o VO zabezpecila dodavatela na realizaciu stavebnych dodavok a prac rekonstrukcie
kancelarie kvestora a prilahlych priestorov a s vitazom sutaze, so spolo€nostou CS, s. r. o., Trnava,
uzatvorila dfia 19. 12. 2023 Zmluvu o dielo €. 2023/12/04 — TvU_2024_Re_09.

Na tuto investiénu akciu univerzita v roku 2023 pouzila finanéné prostriedky v sume 2 749,- eur
(vypracovanie realiza¢nej projektovej dokumentacie) z vlastnych zdrojov.

V ramci vyzvy €. 5 — Podpora pri strategickom rozvoji infrastruktiry vysokych 3kél (konzorcia) bola
predlozena Ziadost na viacero stavebnych aktivit na jednotlivych budovach univerzity, ¢o bude urcite
sucCastou spravy o Cinnosti oddelenia referatu pre rozvoj univerzity za rok 2023.

Ciel: Zabezpecit' finanénu stabilitu univerzity, udrzat’ vyrovnané hospodarenie, podporovat’
zdravé finanéné prostredie s efektivnym vyuzivanim finanénych zdrojov s dérazom na principy
zodpovednosti, motivacie a solidarity

Hlavnym nastrojom na splnenie tohto ciela bolo vytvorenie vnutorného predpisu — Vyhlasky rektora €.
14/2021 o pravidlach hospodarenia Trnavskej univerzity v Trnave, ktory upravuje spdsob rozdelenia
neugelovej dotacie MSVVaS SR na principe vykonnosti s podporovanim motivacie, zodpovednosti
a solidarity. V kalendarnom roku 2022 bola neucéelova dotacia prerozdelovana v sulade s touto
vyhlaskou.

Od roku 2019 pravidelne sucasti TU vyhodnocuju a zdévodnuju zaporny vysledok hospodarenia za
bezny kalendarny rok. PoCas kalendarnych rokov 2019 az 2021 dosiahla Trnavska univerzita v Trnave
kladny vysledok hospodarenia, v roku 2022 a 2023 bola vyc€islena strata. Trnavska univerzita v Trnave
bude inadalej vtejto Cd&innosti pokraCovat, doOsledne sledovat, analyzovat, vyhodnocovat
a zdévodhovat hospodarsky vysledok za beZzny kalendarny rok.

K finan¢nej stabilite Trnavskej univerzity v Trnave vyznamne prispela skutoénost, ze od 1.11.2023
zabezpeduije stravovanie pre zamestnancov a $tudentov externy dodavatel. Kedze SJ nebola finanéne
sebestatna, vykazovala dlhé roky stratu, vedenie univerzity sa rozhodlo riedit situaciu odovzdanim
prevadzky koncesionarovi. V kalendarnom roku 2023 bola &innost SJ dotovana z prostriedkov SD vo
vySke 88 664,25,- eur.

Univerzitna kniznica

Univerzitna kniZnica Trnavskej univerzity (dalej len ,univerzitna kniznica“) v roku 2023 vykonavala svoju
¢innost v nasledujucich oblastiach a v takejto kvantitativnej podobe.

Knizniény fond a sluzby pouzivatefom

Stav knizni¢ného fondu k 31.12.2022 je 115 485 knizni¢nych jednotiek (dalej len ,k. j.“). Vo volnom
vybere, teda formou absenénych vypoziciek je k dispozicii 50 910 k. j.

Roény prirastok je 1680 k. j. Vzhladom na pretrvavajuci nedostatok priestorov na knizni¢ny fond sa
pokraCuje vo vyradovani titulov s nulovou histériou vypoziciek. Bolo vyradenych 1557 k. j., ktoré boli
poskytnuté Slovenskej narodnej kniznici a nasledne na informacny portal Infolib. Z ro€ného prirastku je
ziskanych 467 k. j. kupou, 1174 k. j. darom a vymenou 39 k. j.
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Univerzitna kniZznica uchovava zaverec€né, rigorézne a habilitatné prace uz iba v elektronickej podobe.
Pouzivatelia maju k dispozicii 27 916 titulov zavere¢nych prac v elektronickej podobe a starSie roky aj
v tlagenej podobe.

K dispozicii je 82 titulov periodik a z toho 37 titulov zahrani€nych periodik. V ramci budovania sekcie
Open Acces je k dispozicii 153 online volne alebo Ciasto€ne volne dostupnych periodik.

Vypozicky, navstevnost’

Oproti predchadzajucemu roku klesol pocet registrovanych pouzivatelov a vypoziCiek. Celkova
databaza aktivhych pouzivatefov k 31.12.2023 je 1 835, €o znamena realny stav aktivnych
pouzivatelov poc€as kalendarneho roka. Oproti minulému roku je to pokles o 1 736 Citatelov. Z tohto
poctu je zaregistrovanych 1 550 Studentov, ¢o je 0 899 menej ako v minulom roku. Potencialnych
Citatelov z radov Studentov je 5 534.

V roku 2021 sa zrealizovalo 54 399 vypoZi€iek, €o je 0 7 274 menej ako v roku minulom. Z toho bolo
zrealizovanych 37 929 vypoziCiek absencne, o 14 648 menej ako v predchadzajucom roku. Naopak,
zvysila sa navstevnost kniznice V roku 2023 kniznicu navstivilo 22 293 pouzivatelov, ¢o je 03 119
navstevnikov viac ako v predchadzajucom roku. Virtudlne kniznicu navstivilo 32 456 navstevnikov, ¢o
je 02778 viac ako v predchadzajucom roku. Sluzby online katalégu vyuZilo 28 350 pouzivatelov.

Medziknizni¢na vypozi¢na sluzba

Z knizniéného fondu univerzitnej kniznice bolo poskytnutych inym knizniciam 65 vypoziCiek. Z inych
kniznic bolo pouzivateflom sprostredkovanych 259 vypoZiciek.

Bibliograficka registracia publikaénej €innosti

Akademické kniznice su vzmysle zakona o kniZniciach pracoviskami bibliografickej registracie
zavereCnych prac. Evidencii publikagnej &innosti sa venuje mimoriadna pozornost, pretoZe tieto udaje
sU jednymi z kritérii rozdelovania dotacie zMS SR. Zaroven sliZia aj na prezentaciu univerzity
vzhladom na ich verejny pristup cez online kataldg. Vystupy z databazy sa pripravuju najma na potreby
habilitatného a inauguraéného konania a na potreby pracovisk a fakult.

Od 1. aprila 2018 pracuju slovenské akademické informaéné pracoviska vratane univerzitnej kniznice
vonline rezime evidencie publikaénej ¢&innosti, ktory je charakterizovany zmenou v spdsobe
spracovania Udajov. Zamestnanci univerzitnej kniznice sa intenzivne venovali pripravam na zmenu
prostredia v dosledku novej vyhlasky 397/2020 od 1.1. 2022.
V suvislosti s tym bol po pociatocnych tazkostiach vysutazeny novy knizni¢no-informacny systém (KIS)
REPCO - Register evidencie publikaénej &innosti a ohlasov.

Novy systém pontika omnoho viac moznosti a prepojeni podobne ako CREPC2. Novou vyhlaskou sa
uplne zmenila kategorizacia aj poc¢ty povinnych poli, v désledku ¢oho uz nebolo mozné pokracovat
v starom systéme. REPCO poskytuje konverziu dat nocnym prenosom 1:1.
Na jeho ginnost v plnom rozsahu véak treba este po&kat. Ddvodom je konverzia dat z CREPC 1 do
CREPC 2 a nasledne do REPCO. Po tomto kroku vznikla testovacia verzia, ktora sa testuje so véetkymi
datami vratane ohlasov. Je to moderny systém zalozeny na platforme BIBLIB. Poskytuje tak kvalitné
zaznamy so vSetkymi potrebnymi udajmi — evidencia institacii, podujati, projektov, evidencia uvazkov,
plnohodnotna evidencia ohlasov a mnohé iné Od 1. 10. 2023 zamestnanci Useku evidencie publikagnej
a umeleckej &innosti pracuju naostro v systéme REPCO. K 30. 9. 2023 bolo spracovanych 77 104
zaznamov. Z toho novych je 4 719, aktualizovanych 9 318 a ohlasov 691. Zarover je zaevidovanych 74
novych zaznamov umeleckej ¢innosti.

Informac¢na podpora

V sulade s poslanim univerzitnej kniznice poskytovat’ informaénu podporu pouzivatelom kniznice, ako
aj v8etkym zamestnancom Trnavskej univerzity poskytovanim primarnych aj sekundarnych informacif,
poskytuje univerzitna kniznica bibliografické i faktografické informacie. V priebehu roka 2023 poskytla 8
730 registrovanych bibliografickych a faktografickych informacii.

Bolo pridelenych 26 gisiel DOI.

Univerzitna kniznica je aj pracoviskom centralneho pridefovania ISBN. Za rok 2023 bolo pridelenych 73
Cisiel ISBN.
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V online katalégu pribudla od roku 2020 nova podsekcia elektronickych knih, ktoru tvoria zvacsa
publikacie z vydavatelskej produkcie fakult.

Univerzitna kniznica je registrujucim pracoviskom ziadatelov na pouzivanie ProQuest Libri Central.

Na svojej webovej stranke univerzitna kniznica vytvara informacény portal, ktory umoznuje vstup do
suborného online kataldégu, ktory univerzitna kniznica buduje spolo¢ne s kniznicou Pravnickej fakulty aj
do externych katalégov inych délezitych kniznic. Vyznamnym informaénym prvkom zostava Infogate,
suborny katalég, umoznujuci vyhfadavat dokumenty vo viacerych knizniciach su€asne. Na stranke
univerzitnej kniznice je k dispozicii inStruktazny videonavod s hlasovymi pokynmi na pracu s online
katalégom.

Na webovej stranke univerzitnej kniznice i prostrednictvom facebooku zamestnanci aktualne informuju
svojich pouzivatelov o pripravovanych podujatiach i zmenach v reZzime univerzitnej kniznice.

Trnavska univerzita v Trnave ma stale pristup k elektronickym informacnym zdrojom, ktoré boli v
portfoliu Narodného informacného systému podpory vyskumu a vyvoja na Slovensku (NISPEZ), i ked
v modifikovanej, nizSej podobe. Ide o nasledujice informacné zdroje: Web of Knowledge (Current
Contens Connect, Essential Science Indicators, Web of Science, Conference Proceedings), Scopus,
Willey Interscience, SpringerLink, Web of Knowledge — Medline a Web of Knowledge — Book Citation
Index.

Na zaklade predplatného pre univerzitni kniznicu boli k dispozicii tieto databazy s garantovanym
ronym pristupom: Ebrary Academic Complete, JSTOR, CEEOL a Niermayerov slovnik a kolekcia
pravnickych periodik Oxford Journals Law Collection .

Generalnym vyhladavatom je globalna vyhladavacia sluzba Summon Discovery Service, ktora
umoznuje operativne a jednoduché vyhladavanie odbornych informacii z viacerych zdrojov naraz.

Okrem spominanych databaz su na webovej stranke univerzitnej kniznice, v sekcii Elektronické
informacné zdroje pristupné dalSie uzitoéné databazy a sluzby a skisobné pristupy na urcité obdobie.
KniZnica sprostredkovala webinare a skusobné pristupy k jednotlivym databazam. VSetky elektronické
informacné zdroje si pouzivatelia mozu prezriet v ramci univerzitnej informacnej siete na zaklade IP
adries.

Aj vtomto roku univerzitna kniznica podla potreby metodicky usmerfiovala knizni¢no-informacné
pracoviska, integrované do univerzitného knizniéno-informaéného systému. Su to:

Kniznica Pravnickej fakulty Trnavskej univerzity,

Fakultna kniznica Teologickej fakulty Trnavskej univerzity,

KniZnica Katedry klasickej filoldgie Filozofickej fakulty Trnavskej univerzity,

Kniznica Katedry klasickej archeoldgie Filozofickej fakulty Trnavskej univerzity,

KniZnica Katedry filozofie Filozofickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave

KniZnica Centra spirituality Vychod — Zapad Michala Lacka v KoSiciach.

Na zaklade poziadaviek pedagégov a Citatelov jednotlivcov poskytujeme informaéné vzdelavanie.
Podujatia, aktivity

V snahe prispiet k Sireniu kultirno-spolocenskych hodnét a k propagacii knizniéno-informacnej ¢innosti,
pripravuje kazdorone univerzitnd kniZznica v spolupraci s rdéznymi spolupracujucimi subjektmi
podujatia.

D

%  Komunita, rodina a spolocnost’ kolokvium, 23. februar
Hostia: Simona JurCova, Lenka Bartalosova, Michal Franko
V spolupraci s Ustavom dejin TU, SSKK, SHS

Tyzden slovenskych kniznic: 5.3 — 9.3. 2023
Aktivity a poduijatia:
- registracia do kniznice zdarma a odpustenie sankénych poplatkov,
- Cuba Loca, cestovatel'ské putovanie po Kube,
- Zenav priebehu vekov, kolokvium v spolupréaci s Ustavom dejin TU, SSKK, SHS,
- Zelené strechy v mestach v kontexte meniacej sa klimy, v spolupraci s PdF TU,

2
*
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- vyhlasenie literarnej sutaze Fejton 2023 a nasledné vyhodnotenie v aprili 2023 — vernisaz
vystavy Martina Kellenbergera, v spolupraci s Katedrou slovenského jazyka a literatury PdF TU
a Katedrou dejin a te6rie umenia FF TU

< Vybral som si Danteho, pocta Cestnym doktorom, 27. april
Hostia: Katarina Karabova, Peter Tollarovic, Stefan Bucko
v spolupraci s Ustavom dejin TU

< Odborny seminar Kniznice seniorom Il, 7. jun
Hostia: Klara Nehodova, Zderika Adlerova, Alexandra Palkovi€, Michal Koricina
v spolupréci s Kniznicou Juraja Fandlyho a Spolkom slovenskych knihovnikov trnavského kraja.

% Ekolbgia ducha, stretnutie s Rufusom, 14. november
Hostia: Gabriela Magalova, Peter GiraSek SJ
v spolupraci s Katedrou slovenského jazyka a literatury PdF TU a rezidenciou Spolocnosti

Jezisovej
% Sme krasni, ked milujeme, prezentacia knihy MiloSa Lichnera SJ a Barbory Likavskej, 19.

december
Hostia: autori knihy, Pavol Deme$

Univerzitna kniznica je ¢lenom Slovenskej asociacie kniznic, jej ¢lenovia aktivhe pracuju vo vybore
trnavskej pobocky Spolku slovenskych knihovnikov, v redakénej rade Bulletinu Slovenskej asociacie
kniZznic a v redak&nej rade Universitas Tyrnaviensis.
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Xl. ROZVOJ VYSOKEJ SKOLY

Projekt, ktory bol ukonéeny 30.6.2023:

nazov projektu: Inovovanie vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoSkolského
vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave rozvojom personalnych kapacit,
reviziou vnutornych predpisov a aktov univerzity a systémovym vzdelavanim
vo forme e-learningovych kurzov

zodpovedny riesitel: PhDr. Adriana Krupova, PhD.
poskytovatel dotacie: MPSVaR SR v zastupeni MSVVa$ SR
vySka dotacie: 177 975,95,- eur

Projekt bol primarne zamerany na inovacie, posilnenie funkénosti vnutorného systému zabezpecovania
kvality vysokoSkolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave (dalej len ,vnutorného systému®),
zvySovanie informovanosti a vzdelavanie o vnutornom systéme univerzity a jeho implementacii
prostrednictvom zaskolenia zainteresovanych osdb vo forme interného vzdelavania z ramcovych i
Specifickych oblasti zabezpe€ovania kvality vysokoSkolského vzdelavania. Projektom sa dosiahne
kvalitativne i kvantitativne vy3S8i stupefi zapojenia relevantnych =zainteresovanych stran do
zabezpecCovania kvality na Trnavskej univerzite v Trnave v sulade s potrebou uplatfiovania eurépskych
a narodnych poziadaviek a Standardov kvality v sektore vysokych 3kol, legislativy v oblasti vysokych
8kal a suvisiacich vieobecne zavaznych pravnych predpisov.

Projekt, ktory bol v roku 2023 schvaleny:

nazov projektu: Stipendia pre excelentnych PhD. $tudentov a $tudentky (R1) — $tipendia
zodpovedny riesSitel’: prof. PhDr. Vladimir Rabik, PhD.

poskytovatel dotacie: Urad vlady SR v zastupeni VA

vyska dotacie: 195 339,20,- eur

Projekt je zamerany na podporu excelentnych vyskumnych pracovisk na Trnavskej univerzite v Trnave,
ktora poskytuje denné doktorandské Studijné programy. Cielom projektu je prilakat a podporit
vytvorenie medzinarodne kompetitivneho prostredia pre najlepSich vedcov a vedkyne, zvysit kvalitu
doktorandského $&tudia, zvysit' internacionalizéciu, €im sa zvy$i atraktivita denného doktorandského
Studia a kvalita vyskumu na Trnavskej univerzite.
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Xll. INTERNACIONALIZACIA A MEDZINARODNE AKTIVITY
VYSOKEJ SKOLY

V sulade s aktualizovanym Dlhodobym zdmerom Trnavska univerzita nadalej potvrdzuje svoju
snahu profilovat sa ako efektivna a udrzatelne fungujica komplexna vzdelavacia a vyskumna institucia,
poskytujuca kvalitné, relevantné a atraktivne vysokoSkolské vzdelavanie, realizujuca vo vSetkych
oblastiach svojho pésobenia vyskumné, vyvojové a umelecké €innosti na medzinarodne akceptovanej
urovni. Internacionalizdcia vo vzdelavacej a vyskumnej Cinnosti sa na Trnavskej univerzite realizuje
prostrednictvom bilateralnych zmlav, medzinarodnych edukaénych a vedeckovyskumnych projektov a
programov, ucCasti pedagdogov a Studentov na vzdelavacich a vedeckych podujatiach v zahranici,
vzdeldvanim v cudzich jazykoch, zapajanim odbornikov (lektorov) zo zahranifia do vzdelavacieho
procesu, snahou o vytvaranie spolo¢nych Studijnych programov so zahraniCnymi univerzitami,
podporou mobilit Studentov a zamestnancov, budovanim sieti v ramci medzinarodného vyskumu a
medzinarodne akceptovanou vyskumnou a publikaénou €innostou, ako aj prostrednictvom ¢lenstva
Trnavskej univerzity a jej zamestnancov v medzinarodnych organizaciach, radach a vyboroch.

Erasmus bilateralne zmluvy

Bilateralne dohody o spolupraci definuju ramec a tvoria vychodisko pre tvorivi spolupracu pracovisk
Trnavskej univerzity a fakult, priom rozsah aktivit bilateralnej spoluprace mozno vymedzit
nasledujucimi kfu€ovymi oblastami:

e zapojenie sa do spolo¢nej prace v oblasti vzdelavania a vedy,

e vytvorenie potrebnych podmienok na vymenu pedagogickych a vyskumnych pracovnikov a
Studentov,

e vzajomna vymena vedeckych diel a vysledkov vedeckej prace,

e spolo¢na vedeckovyskumna €innost,

e vzajomné publikovanie vysledkov vedeckej prace,

e spolupraca na vedeckych projektoch,

¢ spolo¢né organizovanie vedeckych podujati (konferencii, seminarov, sympozii),

e snaha o zapojenie sa do Aliancie univerzit.

Najvaésim a najvyuzivanejSim nastrojom na zvySovanie internacionalizacie Trnavskej univerzity
v Trnave je program ERASMUS+, ktory predstavuje dominantnu platformu na realizovanie mobilit uz
niekolko rokov. Viac ako tri Stvrtiny vSetkych odchadzajucich a prichadzajucich pohybov na univerzite
prebieha prostrednictvom programu Erasmus+. Od roku 2023 sa musia vSetky bilateralne zmluvy
uzatvarat' len digitalne. Trnavska univerzita nema tzv. ,In-house* systém, a preto vyuzivame nastroj
Eurépskej komisie, tzv. EWP dashboard — Erasmus Without Paper. V roku 2022 neboli vSetci nasi
partneri pripraveni podpisovat zmluvy v online priestore, preto bola v mnohych pripadoch dohodnuta
obnova zmluv az na rok 2023, eSte stale je par vynimiek, ked platia zmluvy odpisané klasicky.

Trnavska univerzita pokraCuje v spolupraci so zahranicnymi vysokoSkolskymi instituciami v ramci
programu ERASMUS+ na zaklade bilateralnych doh6d podpisanych za u&elom realizacie akademickej
vymeny Studentov a pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov vysokych 3kél. K 31. 12. 2023
mala TRUNI uzavretych 155 bilateralnych dohdd s vysokoSkolskymi in&tituciami v ramci programu
Erasmus+ (Akcia KA131) v krajinach EU a EHP. Okrem toho mala TRUNI podpisanych aj 22 Erasmus+
bilateralnych dohéd s krajinami mimo EU a EHP (Akcia KA171), a to s vysoko$kolskymi institGciami
v USA, Indonézii, Nepale, Keni, Ukrajine, Ruskej federacii, Indii, Malajzii, Uruguaji.

Trnavska univerzita sa zapojila do novovznikajucej aliancie eurépskych univerzit, ktora ma nazov
KREATIV EU. V aliancii bolo pdvodne zapojenych sedem eurdpskych univerzit. Lidrom aliancie je
portugalska univerzita Instituto Politécnico de Tomar a zapojené su univerzity Valahaia University of
Targoviste (Rumunsko), Adana Alparslan Turkes Science and Technology University (Turecko),
Jihogeska univerzita Ceské Budgjovice (Ceska republika), Trnavska univerzita v Trnave (Slovensko),
D.A. Tsenov Academy of Economics (Bulharsko) a University of Camerino (Taliansko). Vo februari 2023
bol podavany projekt na vznik aliancie KreativEU. Hoci projekt dostal vysoké bodové ohodnotenie,
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schvéaleny nebol. Posudzovatelia poziadali o doplnenie aliancie univerzitami najma zo severu
a vychodu, preto v roku 2023 bola aliancia roz§irena celkom na 11 ¢lenov a dal$imi ¢lenmi su University
of Greifswald (Nemecko), Breda University of Applied Sciences (Holandsko), Opole University of
Technology (Polsko) a Sédertdrn University (Svédsko).

Aliancia Kreativ EU (Knowledge & Creativity European University) predstavuje jedine¢nu alianciu
univerzit naprie¢ takmer celou Eurépou.

Univerzity tvoriace konzorcium KreativEU suhlasili so spoloénym cielom vytvorit plne eurdpsku
univerzitu, ktora kladie tvorivy potencial vyplyvajuci z eurépskeho kultirneho dedistva do centra svojej
vyucby, vyskumu a prenosu vedomosti a €innosti. Zaviazali sa k dlhodobej institucionalnej, Strukturalnej
a strategickej spoluprace, pricom budu partneri spolone realizovat ambiciéznu a zarover inkluzivnu
viziu transformécie Studia kultdry, identity, paméati a dedistva v prospech spolo€nosti. Na tomto pevnhom
zaklade bude KreativEU poskytovat EU inovativne koncepcie, metédy a rieSenia na rie$enie problémov
sucasnych aj buducich vyziev, ¢im prispeje k udrzatef/nému vyvoju komunit a Zivotného prostredia.

Myslienka aliancie je jedinecna, ktora spaja a prepaja miestne a narodné tradicie, remesla a folklér so
spolo¢nou eurdpskou hodnotou, posilfiuje eurdpsku identitu, sudrznost, znalostnd ekonomiku,
zamestnanost, tvorivost, kulturu a blahobyt. Tato aliancia je postavena na spolo€nej vizii o vyzname
europskej kulturnej a umeleckej rozmanitosti ako hnacej sily sudrznosti, rovnosti, mieru, udrzatelnosti a
vzdelavacich, hospodarskych, politickych, socidlnych a vedeckych inovacii a rozvoja, ktora prispieva k
vytvoreniu jedineCnej eurdpskej univerzity, schopnej ponuknut konkurencieschopny a atraktivny
europsky vzdelavaci a vyskumny systém, v ktorom Studenti, vyskumni pracovnici, akademicki
pracovnici a spolo¢nost’ ako celok spolupracuju v ramci réznych kultur, cez hranice krajin a akademické
discipliny.

Medzinarodné dohody a partnerstva

Celkovo je platnych 26 ramcovych dohdéd s celouniverzitnou platnostou s institiciami
v 17 Statoch sveta.

Okrem ramcovych dohdd, ktoré pokryvaju spolupracu na celouniverzitnej urovni, ma kazda fakulta
uzavreté viaceré ramcové zmluvy alebo memoranda, ktoré pokryvaju medzinarodnu spolupracu na
fakultnych Urovniach. Evidujeme celkom 55 aktualne platnych medzinarodnych ramcovych zmlav alebo
memorand na fakultnych drovniach.

Clenstvo v medzinarodnych organizaciach a zdruzeniach

TRUNI systematicky upevriuje svoje medzinarodné postavenie aj prostrednictvom ¢&lenstva v roznych
zdruzeniach. Aj v roku 2021 si univerzita udrzala svoje €lenstvo v réznych zdruzeniach a organizaciach
a v ramci moznosti sa zu€astriovala prostrednictvom poverenych zastupcov aj na online podujatiach,
ktoré organizovali ich ¢lenské univerzity.

Clenstvo v medzinarodnych organizaciach prind$a moznost ziskat cenné poznatky o trendoch vo
vzdelavani a vo vyskume, nadvazovat a rozvijat kontakty a prispievat k zvySovaniu celkovej urovne
vysokoskolského vzdelavania.

Prostrednictvom svojich akademickych pracovnikov ma Trnavska univerzita v Trnave zastupenie vo
viacerych vyznamnych medzinarodnych organizaciach.
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Akronym

Nazov organizacie

Logo

EUA

European University Association — Asociacia
eurdpskych univerzit (EUA) so sidlom v Bruseli,
vznikla v roku 2001 zlu€¢enim Asociacie europskych
univerzit a Konfederacie rektorskych konferencii v
ramci EU. V sGgasnosti ma 850 &lenov v 48
krajinach. EUA je hlavny reprezentant univerzit v
Eurépe, ktory zohrava kfu€ovu ulohu v bolonskom
procese, vyraznou mierou  ovplyviiuje a
spolupodiela sa na kreovani politiky Eurdpskej unie
v oblasti vysokoSkolského vzdelavania, vyskumu,
inovacii.

EURBPEAN
e u a UNIVERSITY
ASSOCIATION

DRC

Danube Rector’s Conference

DRC v sucasnosti zdruzuje takmer 70 univerzit
z krajin tzv. ,Danube region“. Za ciel si kladie zvysit

mieru predCasného ukonéenia studia, ako aj podporit
multilateralnu regionalnu spolupracu.

v8eobecnu uroven Studijnych vysledkov a podporu|,
mobilit, znizit naklady na tercidrne vzdelavania a|>

Magna Charta Observatory

Observatory Magna Charta Universitatum je
zdruzenie signatarov nezavislé od politickych
organizacii alebo zaujmovych skupin. Signatarske
univerzity — prostrednictvom svojich rektorov,
prezidentov a prorektorov, ktori konaju v mene
svojich indtitucii — su spojené s organizaciou svojim
suasnym a buducim zavazkom dodrziavat zasady
Magna Charta Universitatum. Observatérium
vykonava svoju c¢innost s cielom zabezpedit
integritu  intelektualnej a vedeckej prace v
instituciach a spolo¢nosti, a tak posilnit doveru vo
vztahu medzi univerzitami a ich komunitami, €iuz
miestnymi,  regionalnymi,  narodnymi  alebo
globalnymi.

Ry‘.-,\Tl;),!n

EAEC

European Association of Erasmus Coordinators
je medzinarodnou sietou partnerov, aktualne
zdruZujucou viac ako 140 Clenov. Cielom asociacie
je umoznit vymenu informacii a skusenosti medzi
eurdpskymi koordinatormi programu ERASMUS+,
podporovat mobilitu Studentov, akademickych a
administrativnych pracovnikov univerzit na uzemi
EU a mimo nej,zabezpeéit rozsirovanie informécii o
bolonskom procese a jeho aktualizaciach v
akademickych kruhoch, propagovat a podporovat
program  ERASMUS+, podporovat  proces
zvySovania urovne vzdelavania a uplatfiovania
Standardov kvality na uzemi EU i mimo nej,
organizovat seminare a konferencie s cielom
umoznit priamu komunikaciu medzi ¢lenmi
asocidcie a byt katalyzatorom zvySovania mobility v
celej Eurdpe i mimo nej, ako aj prinadat’ podnety pre
nové oblasti Cinnosti asociacie, pripravovat a
predkladat navrhy projektov, ktoré maju byt
financované Europskou komisiou, participovat na

europskych projektoch

European Associalion

[E[Afd c]

Erasmus Coardinators
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Slovenska akademicka asociacia pre
medzinarodni  spolupracu je  dobrovolné
zdruzenie fyzickych a pravnickych oséb, ktorej
cielom je podporovat a koordinovat programy
medzinarodnej spoluprace slovenskych vysokych
8kol a inych institucii, najma s krajinami Eurépskeho

spoloCenstva v ramci vzdelavacich a inych .
SAAIC programov. Asociacia vytvara informacny systém o WA [@][€

realizovanych programoch a o] inych

medzinarodnych aktivitach, zabezpecuje

informacné a konzultaéné sluzby o medzinarodnych
vzdelavacich a inych programoch, organizuje
narodné a medzinarodné seminare a konferencie,
propaguje slovenské Skolstvo v zahrani¢i a vydava
informacné materialy.

ESN je velka medzinarodna Studentska organizacia,
ESN Trnava — Erasmus Student ktorej hlavhou myslienkou je zabezpecenie e

Network prilezitosti pre kulturne porozumenie a osobny iESN
rozvoj zahraniénych $tudentov v stlade so zasadou
Students Helping Students.

Medzinarodné mobility na Trnavskej univerzite v roku 2023

Medzinarodné aktivity a mobilita st jednym z najdélezitejSich oblasti &innosti, pretoZze dopifiaju ponuku
Studia a umozniuju vySSiu uroven vykonu pedagégov. Aktivne zapojenie do eurdpskeho priestoru
vysokosSkolského vzdelavania je tiez mimoriadne dblezité, pretoze TRUNI planuje svoj dalSi rozvoj a
rozSiruje svoj medzinarodny imidZ na zaklade bolonskej deklaracie a naslednych dokumentov.

Hlavnym cielom aj v roku 2023 v oblasti zahrani¢nych vztahov na TU bolo budovanie medzinarodnej
dimenzie vysokoS$kolského vzdelavania avyskumu prostrednictvom aktivit, ktoré su definované
v Stratégii internacionalizécie TU na roky 2020 — 2026. Medzinarodné vztahy su zaloZzené na dlhodobej,
ale aj novo rozvijanej spolupraci, ktora je integralnou su€ast'ou vSetkych aktivit univerzity v pedagogickej
i vedeckovyskumnej oblasti a je realizovana formou bilateralnych a multilateralnych dohéd, ako aj
formou vedeckych projektov.

Ugast v medzinarodnych projektoch prispieva k internacionalizacii univerzity a jej uzsieho zaélenenia
do medzinarodného priestoru. Nosnym programom zahrani¢nej spoluprace zostava nadalej program
ERASMUS+, ktorého vysledky maju prinos na kvalitu vzdelavania na TU, ako aj prepojenie Studia na
potreby praxe. Ciefom medzinarodnych programov Eurdpskej unie, ako aj inych samostatnych
programov orientovanych na oblast vzdelavania, je skvalitfiovanie a dalSi rozvoj vzdeldvania
prostrednictvom rieSenia multinarodnych projektov. Vzdelavacie projekty rieSia problematiku tykajucu
sa réznych aspektov vzdelavania, a zaroven podporuju mobility vSetkych uc€astnikov vzdelavacieho
procesu — Studentov, akademickych i neakademickych zamestnancov.

TRUNI je aktivne zapojena aj do programu CEEPUS (Central European Exchange Program for
University Studies). Ten ponuka priestor na spolupracu medzi univerzitami na Slovensku, v CR,
Bulharsku, Rumunsku, Chorvatsku, Pol'sku, Rakusku a Slovinsku. Do programu sa aktivnhe zapajaju
najma fakulta zdravotnictva a pedagogicka fakulta.

Mobility v ramci programu Erasmus+ sa realizuju na zaklade rozpoctov, resp. projektov schvalenych
Narodnou agentdrou SAAIC. V roku 2023 sa Studentské a zamestnanecké mobility uskutoCriovali
prostrednictvom dvoch rozpoctov (projektov) v ramci spoluprace s krajinami programu (KA131) a dvoch
rozpoctov (projektov) v ramci spoluprace s partnerskymi krajinami (KA171).

Vyber Studentov na akademicky rok 2023/2024 sa uskutoc¢nil na fakultach v dvoch kolach. Evidujeme
narastajuci zaujem zo strany Studentov a aj zo strany zamestnancov, a to nielen akademickych, ale aj
administrativnych pracovnikov.
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Mobility Studentov Trnavskej univerzity v Trnave v rdmci programu Erasmus+

Pri analyze typov, poctov a ciefovych krajin mobilit Studentov TRUNI za posledné roky je mozné vyjadrit
vSeobecné charakteristiky, ktoré sa tykaju zvyklosti Studentov univerzity. Celkovy pocet Studentov
realizujucich Erasmus+ mobilitu s cielom Studovat sa od roku 2015 mierne zvySoval. Rok 2022/2023
hodnotime ako velmi dobry, prekonali sme aj predpandemické Cisla. Rastie zaujem Studentov o mobilitu
— staz a kratkodobé intenzivne zmie$ané programy, tzv. BIP programy. Studenti &asto preferuju kratsie
a flexibilnejSie formy mobility, po€as ktorych ziskaju nové zruénosti aj vedomosti a aj kredity, a to prave
BIP programy ponukaju.

Mobility zamestnancov Trnavskej univerzity v Trnave s ciefom vyucovat’ na zahraniénych
univerzitach a skolit’ sa v ramci programu Erasmus+

V hodnotenom akademickom roku 2022/2023 zacal opatovne stupat zaujem zamestnancov
o zahrani¢né mobility a ich po€et sa neustéle zvySuje.

Organizaéné zabezpecéenie mobilit na Trnavskej univerzita v Trnave v ramci programu Erasmus+

Prichadzajuce a odchadzajuce mobility na Trnavskej univerzite su administrativne a organizaéne
riadené prostrednictvom Oddelenia pre vonkajsie vztahy (OVV), tiez prostrednictvom fakultnych a
katedrovych koordinatorov na jednotlivych pracoviskach TRUNI. S u¢astnikmi mobilit sa komunikovalo
predovSetkym elektronicky, pre prichadzajucich Studentov bola vytvorena skupina na platforme MS
Teams a boli uréené aj konzultatné hodiny, po€as ktorych im bol Erasmus koordinator k dispozicii.
Studenti dostali este pred prichodom detailné inétrukcie o prichode na Slovensko. DéleZitu tlohu pri
zabezped&eni pobytov zahraniénych $tudentov zohrava Erasmus Student Network (ESN). Studenti ESN
Trnava, tvoreni dobrovolnikmi z dvoch trnavskych univerzit (TRUNI a UCM), aktivne organizovali po¢as
roku 2023 podujatia a aktivity zamerané na kulturne, jazykové a spolocenské zblizovanie sa Studentov
zo zahranic€ia, Studujucich na TRUNI a tiez na ucast ¢lenov ESN na narodnych a medzinarodnych
platformach organizacie. Pre zahrani¢nych Studentov ponukame aj vyu€bu slovenského jazyka.

VSetky fakulty su zaclenené do velkého poctu vyskumnych a rozvojovych projektov, ako
najvyznamnejsie treba spomenut napr. projekt Coin Hoards of the Roman Empire zastreSovany
Oxfordskou univerzitou a Ashmolean Museum of Art adn Archaeology, projekt COST (European
Cooperation in Science and Technology), Collaborative European NeuroTrauma Effectiveness
Research in TBI (CENTER-TBI), Scaling-Up Noncommunicable Diseases Interventions (SUNI-SEA)
a vela inych projektov.

Vysledkom zapojenia do kfucovej akcii KA1 programu ERASMUS+ je aj ucast jednotlivych fakult
v spolo¢nych rozvojovych projektoch klucovej akcii KA2- Strategické partnerstva.

Tri fakulty sa v akademickom roku 2022/2023 podielali na rieSeni zahrani¢nych projektov v ramci
programu KA2 — strategické partnerstva.
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XII. SYSTEM KVALITY

a. Manazment vysokej Skoly

Vnutorny systém zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdelavania Trnavskej univerzity v
Trnave (dalej len ,vnutorny systém®) je uz viac ako trinast rokov priebezne budovany prvok
institucionalnej kultury TU, vytvarany podla pravnych noriem, narodnych akreditacnych Standardov, ako
aj Standardov a smernic na zabezpeCovanie kvality v eurépskom priestore vysokoskolského
vzdelavania (Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area,
ESG 2015). Vnatorny  systém  univerzity je  integrovany  subor politik,  Struktar  a
procesov regulovanych suborom pravidiel upravujucich jej ¢&innost, prostrednictvom ktorych
univerzita zabezpeéuje a rozvija kvalitu naplfiania  svojho poslaniav  oblastiach vysokoskolského
vzdeldvania, tvorivych ¢innosti a dalSich suvisiacich ¢innosti (€l. 7 ods. 1 vnutorného predpisu Vnutorny
systém zabezpecovania kvality vysoko$kolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave).

Vnutorny systém TU na narodnej urovni vychadza zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov
Slovenskej republiky, najma zakona 269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality o zabezpecovani kvality
vysokoskolského vzdeldvania a o zmene a doplneni zakona ¢&. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakona &. 131/2002 Z. z. o
vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov, ako aj Standardov kvality vzdelavania; na
medzinarodnej urovni vychadza z eurdpskych Standardov a konceptu modelu EFQM.

Prostrednictvom implementécie a aktualizovania vnutorného systému, ktoré sa realizuju postupnou
aplikaciou jednotlivych elementov systému, ich inovaciami a integraciou do vnutorne previazaného
celku, univerzita aj v roku 2023 cielila na rozvijanie svojho poslania a kvality v sulade so stratégiami
Dlhodobého zameru univerzity na obdobie rokov 2021 — 2026.

TU vroku 2023 pokracovala v €innostiach implementacie pravnych noriem a Standardov
vzdelavania SAAVS. Aktivity boli zamerané najma na:

a) pripravu_na hodnotenie suladu vnutorného systému kvality TU a jeho implementvécie so
Standardmi pre vnutorny systém prostrednictvom navstevy pracovnej skupiny SAAVS na TU
v oktébri 2023,

Podfa §3 zak. €. 269/2018 Z. z. o zabezpe€ovani kvality vysokoskolského vzdeldvania TU je povinna
zabezpecovat kvalitu poskytovaného vysoko$kolského vzdelavania implementaciou svojho vnutorného
systému a jeho sustavnym rozvojom. V priebehu rokov 2021 — 2022 TU implementovala vlastny
vnutorny systém, ktory ustanovil politiky, Struktiry a procesy zabezpec€ovania kvality vysokoskolského
vzdelavania na TU a je zamerany na dosahovanie strategickych cielov definovanych v dlhodobom
zamere TU.

Po tom, ako TU v roku 2022 podla § 37 ods. 1 zak. ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpe€ovani kvality
vysokoskolského vzdelavania poziadala Slovensku akreditaénu agentiru pre vysoké Skolstvo
(SAAVS) o prvé posudenie vnitorného systému, prebiehali v roku 2023 pripravy na hodnotenie
suladu vnutorného systému kvality TU a jeho implementacie so Standardmi pre vnutorny systém
prostrednictvom navstevy pracovnej skupiny SAAVS na TU.

Sugastou overovania spravnej implementacie vnatorného systému agenturou SAAVS prostrednictvom
aktov aukonov zo strany agentdry vratane navstevy pracovnej skupiny SAAVS na mieste,
je okrem posudenia suladu samotného vnutorného systému s poziadavkami kladenymi na vnutorny
systém tieZ aj posudenie suladu Studijnych programov, ako aj posudenie suladu odborov habilitacnych
konani a inauguraénych konani so $tandardami agentury. Navsteva pracovnej skupiny SAAVS sa
uskutocnila v dioch 2.10 — 6.10. 2023 na rektorate, fakultach a pracoviskach TU. Zo stretnutia bol
na mieste vytvoreny struény zaznam z posudzovania na mieste obsahujuci zistenia pracovnej skupiny
a odporucania na zlepSovanie implementacie vnutorného systému univerzity.

111



Na ucel posudenia vnutorného systému vypracuva agentura podfa § 24, ods. 4., pism. ¢) zakona
€. 269/2018 Z. z. o zabezpeCovani kvality vysokoskolského vzdelavania a o zmene a doplneni zakona
€. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov aj tzv. hodnotiacu spravu pracovnej skupiny, ku ktorej univerzita nasledne prijme
stanovisko. Doruéenie hodnotiacej spravy agenttry SAAVS na postdenie vnutorného systému
TU sa o¢akava v roku 2024.

Agentira SAAVS na zaklade vysledkov posudenia vnitorného systému univerzity rozhodne o
tom, &i vnutorny systém TU a jeho implementacia je v stillade so Standardmi kvality pre vniatorny
systém Agentira SAAVS pritom vlastnou metodikou posudi interne schvaleny sulad $tudijnych
programov a interne schvaleny sulad habilitacnych konani a inauguraénych konani Radou pre vnutorné
hodnotenie kvality vysokoskolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave (RVHK TU), ktoré RVHK
TU uznala ako zosuladené so Standardmi.

b) priebezné monitorovanie a pravidelné vyhodnocovanie Urovne kvality zabezpecovania
vysokoskolského vzdelavania vo vSetkych Studijnych programoch TU,

V roku 2023 prebiehalo pilotné ro¢né priebezné hodnotenie za rok 2022 podla inovovaného vnutorného
systému TU poskytovanych Studijnych programov s cielom ponukat uchadzatom len kvalitné Studijné
programy, ktoré su v plnom slGlade so Standardmi pre $tudijny program SAAVS,
so zakonom o vysokych Skolach, zakonom o zabezpecovani kvality, europskymi Standardmi, ako aj
s poslanim a strategickymi cielmi univerzity.

V zmysle vnatorného systému TU sa na urovni Studijnych programov prijimaju priebezné hodnotiace
spravy podla ¢l. 17 vnutorného predpisu €. 17/2021 Pravidla tvorby, Upravy, schvalovania a hodnotenia
kvality Studijnych programov Trnavskej univerzity v Trnave, ktoré su podkladmi pre periodické
hodnotiace spravy fakult. Priebezni hodnotiacu spravu S$tudijného programu zasiela predseda
programovej, resp. odborovej rady dekanovi fakulty. Dekan fakulty priebezné hodnotiace spravy
vSetkych Studijnych programov uskuto¢fiovanych na fakulte zasiela na priebezné monitorovanie
Studijnych programov rade pre vnutorné hodnotenie kvality RVHK TU.

Vsetky Studijné programy podali v roku 2023 pilotné ro¢né priebezné hodnotenia rade RVHK TU.
TU ponuka 131 plne zosuladenych Studijnych programov v 14 odboroch a pravidelne raz rocne
monitoruje uroven kvality zabezpeCovania vysokoskolského vzdelavania v tychto programoch.

Uznesenia RVHK TU o priebeznom monitorovani a hodnoteni Studijnych programov zo dna 28. 09.
2023 a zo dna 28.9.2023 boli zverejnené na stranke: https://www.truni.sk/kvalita/rada-rvhk.

c) priebezné monitorovanie a pravidelné vyvhodnocovanie suladu habilitaénych a inauguraénych
konani a odborov TU so Standardmi pre habilitacné a inauguracné konania,

Na urovni odborov habilitanych a inauguraénych konani sa prijimaju priebezné hodnotiace spravy
podla vnutorného predpisu €. 1/2022 Smernica rektora Trnavskej univerzity v Trnave €. 1/2022 o
habilitaénych konaniach a inauguraénych konaniach.

RVHK ako interny organ posudenia suladu vnutorného systému kvality poskytovaného
vysokoskolského vzdeldvania na TU sa na dvoch zasadnutiach v dfioch 19. septembra 2023 a
28. septembra 2023 zaoberala vypracovanymi hodnotiacimi spravami jednotlivych odborovych skupin
z priebezného monitorovania a hodnotenia habilitatného a inauguraéného konania s cieflom ponukat’
len kvalitné HIK v prislusnych odboroch, uskutoéfiovanych na TU, ktoré su v plnom sulade so
Standardmi pre habilitatné konanie a konanie na vymenuvanie profesorov SAAVS.

TU uskutoCriovala vroku 2023 habilitané ainauguraéné konania celkovo v 16 odboroch HIK.
Vo vsetkych 11 Studijnych odboroch, v ktorych sa uskuto¢riuje HIK na TU, bolo uzneseniami prijaté
suhlasné stanovisko RVHK TU k vypracovanym hodnotiacim spravam jednotlivych ad hoc odborovych
skupin z priebeZzného monitorovania a hodnotenia uskuto€fovania habilitacného a inauguraéného
konania.
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Uznesenia RVHK TU o priebeZznom monitorovani a hodnoteni habilitanych a inaugura&nych konani zo
dfia 19. 09. 2023 a zo dria 28.09.2023 boli zverejnené na stranke: https://www.truni.sk/kvalita/rada-rvhk.

d) zabezpecovanie suladu vnutornych predpisov univerzity s prdvnymi normami a Standardmi,

Na univerzite aj vroku 2023 pokradovalo priebezné zabezpecdovanie suladu a dodrziavania
vSeobecne zavaznych predpisov a vnutornych predpisov univerzity. Prehodnocovanie a
aktualizacia vnutornych predpisov sa vykonavala v Struktire podfa modelu vnutorného systému
univerzity v oblasti vzdelavania, tvorivej €innosti a suvisiacich ¢innosti.

e) aktualizacie zakladnych vnutornych predpisov v oblasti zabezpedovania kvality:

V novembri a decembri 2023 prebiehala priprava na aktualizaciu suboru indikativnych ukazovatelov
kvality vysokoSkolského vzdelavania TU vzhladom na zmeny vo financovani vysokého Skolstva v SR
vratane vykonnostnych zmllv a vzhladom na pripravovany projekt konzorcia TU a UCM.

f) prijatie d’'alSich vnutornych predpisov v oblasti zabezpecovania kvality:

1/2023  Statut Trnavskej univerzity v Trnave

2/2023 Dodatok €. 2 ku Kolektivnej zmluve na roky 2022 — 2023

3/2023  Studijny poriadok Trnavskej univerzity v Trnave

4/2023 Statut komisie pre podnety Trnavskej univerzity v Trnave

5/2023 Smernica rektora Trnavskej univerzity v Trnave €. 5/2023 o realizacii vzdelavacich mobilit
v ramci programu ERASMUS+ na Trnavskej univerzite v Trnave

6/2023 Opatrenie rektora €. 1/2023 na vykonanie riadnej inventarizacie (dalej len ,inventarizacia®)
majetku, zavazkov a pohladavok Trnavskej univerzity v Trnave; vratane prilohy 1

7/2023 Dodatok €. 1 k Smernici rektora Trnavskej univerzity v Trnave o zriadeni a vymedzeni Uloh
Skodovej komisie Trnavskej univerzity v Trnave €. 3/2001 zo dia 2. jula 2001

8/2023 Dodatok ¢. 1 k Organizaénému poriadku Trnavskej univerzity v Trnave; vratane Prilohy —
Schéma organizacnej Struktary TU v Trnave

9/2023 Vyhlaska rektora Trnavskej univerzity v Trnave €. 9/2023 o vySke Skolného a poplatkov
spojenych so studiom na Trnavskej univerzite v Trnave na akademicky rok 2024/2025

10/2023 Smernica rektora Trnavskej univerzity v Trnave &. 10/2023 o poskytovani prispevku na
doplnkové déchodkové sporenie zamestnancov Trnavskej univerzity v Trnave

11/2023 Zasady uvolnenia vysokoSkolskych uditefov Trnavskej univerzity v Trnave z plnenia
pedagogickych uloh

12/2023 Kolektivna zmluva na roky 2024 — 2025

Rada pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoskolského vzdelavania TU

Aj v roku 2023 pokracovala aktivna €innost nového organu TU — Rady pre vnutorné hodnotenie kvality
vysokoskolského vzdelavania TU.

RVHK v novej podobe podra Standardov pre vnutorny systém vydanych SAAVS bola finalne personaine
vykreovana v januari 2021

V roku 2023 sa konali dve zasadnutia RVHK. Zasadnutia RVHK v roku 2023 sa konali v drioch
19.09.2023 a 28.09.2023.

Pre zabezpecCenie financovania ¢lenov RVHK sa uplatiuje vnuatorny predpis ,Vyhlaska rektora
Trnavskej univerzity v Trnave €. 12/2022, o zdsadach tvorby a pouzitia fondu na podporu vnatorného
systému kvality“.

Dotaznikové prieskumy studentov a absolventov univerzity

Na zabezpecovanie funkénosti vnutorného systému, zapajanie Studentov do plnenia ciefov kvality
a monitorovania ich dosahovania, ako aj na zverejfiovanie vysledkov spatnej vazby a prijimanie
relevantnych opatreni boli v roku 2023 na TU tiez realizované vyhodnotené a podla rozhodnutia vedeni
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jednotlivych fakult zverejnené nasledujuce pravidelne sa opakujice dotaznikové prieskumy uvedené do
praxe Smernicou rektora TU €. 1/2014:

. Navratnost’ . .
. . Trvanie . Zverejnenie
Nazov prieskumu (priemer za .
od - do f vyhodnotenia
akulty)

Predmetova anketa .
7S 2022/2023 14.12.2022 — 14.02.2023 16,2 % Ano
Predmetova anketa .
LS 2022/2023 15.05.2023 - 30.06.2023 14,5 % Ano
Spokojnost s kvalitou VUCby 45 05 5023 — 30.06.2023 8,0 % Ano *
a materialnym vybavenim
Absolventska anketa 02.10.2023 — 30.11.2023 13,1 % Ano *
Absolventska anketa 2 roky PO 45 10,2023 - 30.11.2023 10,3 % Ano *

ukonéeni

* zverejnenie vyhodnotenia a stanoviska k vyhodnoteniu na web strankach jednotlivych fakult alebo na
intranete TU zavisi od rozhodnutia vedenia fakulty

Miera spokojnosti Studentov Trnavskej univerzity v Trnave so zabezpeCovanymi predmetmi v ZS
2022/2023 bola priemerne na urovni hodnoty 1,44 a v LS 2022/2023 bola priemerne na urovni hodnoty
predmetom. K predmetovym anketdm a ich vyhodnoteniu prijali opatrenia jednotlivé fakulty, na arovni
vedenia TU bolo vypracované Stanovisko vedenia TU k vyhodnoteniu ankety Spokojnost s kvalitou
vyucby a materialnych, technickych a informaénych zdrojov 2022/23, pricom vystupom prieskumu sa
venovalo grémium TU. Stanovisko bolo zverejnené na hlavnej webovej stranke univerzity, pricom jeho
hlavhym zaverom bolo, Ze oCakavania Studentov v akademickom roku 2022/2023 boli napinené,
Studenti boli spokojni s vyberom Studijného programu a mali moznost sa vyjadrit k obsahu Studijnych
programov. Vedenie tiez poskytlo a zverejnilo Stanovisko vedenia TU k vyhodnoteniu ankety
absolventov 2022/2023 a ankety absolventov po dvoch rokoch od ukonéenia S$tudia, z ktorého
vyplynulo, Ze az 77 % absolventov kohorty 2022/2023 je skér alebo uplne spokojnych so Stadiom,
u respondentov z radov absolventov dva roky po ukonceni Studia bolo skér a Uplne spokojnych spolu
az 93 %.

Monitorovanie kvality vysokoSkolského vzdelavania — rankingy

TU aj v roku 2023 priebezne monitorovala moznosti institucionalneho hodnotenia realizované
europskymi a zahrani€énymi instituciami.

V ramci monitorovania rankingov bola TU automaticky zaradena do medzinarodného hodnotenia
UniRank, kde sa v roku 2023 umiestnila na 12. mieste v rebriCku 32 hodnotenych univerzit zo
Slovenska. Zdroj: https://www.4icu.org/sk/.

Do rebricka Scimago institutions ranking sa TU prvykrat dostala v roku 2021 a podla vysledkov v
roku 2022 bola TU Siesta najinovativnej3ia in&titucia na Slovensku. Tuto poziciu si v rebri¢ku obhajila aj
v roku 2023. Univerzita z hladiska troch kategérii indikatorov sledovanych rankingom Scimago
(vyskumna, inovaéna a spoloCenska kategéria indikatorov) dosahuje Uspesné skoére najma v kategorii
inovacie, v ktorej na narodnej urovni aj v roku 2023 obsadila 6. miesto spomedzi 20 zapojenych intitucii
zo Slovenska, pricom z hladiska vzdelavacich institacii, resp. univerzit sa umiestnila v hodnoteni
inovacii na 4. prieCke zo 16 zapojenych slovenskych univerzit, ¢im si polepSila oproti roku 2022 o jedno
miesto.

Hodnotenie U-Multirank sa v roku 2023 nerealizovalo, kedZze medzinarodna platforma zber udajov uz
od roku 2022 pozastavila. Pozitivne je, Ze univerzita sa zapojila aj do rebricka Study Abroad Aide —
»Best Value University Rankings 2023 — 2024“, v ktorom sa Trnavska univerzita v Trnave v rdmci
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skupiny univerzit zo Slovenska umiestnila v prvej desiatke rebriCka ako siedma najvyhodnejSia
univerzita pre zahraniénych Studentov na Slovensku. V skupine svetovych univerzit, vyhodnych pre
zahrani¢nych Studentov, sa umiestnila v prvej tretine.

Rebricek poskytuje instituciam prileZitost presadzovat svoju vynikajucu akademicku reputaciu a ziskat
8ir8i medzinarodny dosah, uchddzacom o studium zo zahranicia rebri¢ek indikuje mozZnosti Studovat na
univerzite s vysokou akademickou reputaciou pri vyhodnej vyske Skolného.

Zapojenie sa TU do medzinarodnych hodnoteni vo vSeobecnosti vyrazne ovplyvriuje rozpocet a
finanéné moznosti univerzity v pripade platenych rankingov.

Zverejnovanie informacii o vnutornom systéme

Informacie a dokumenty o vnutornom systéme kvality su zverejnené na webovom sidle univerzity
(https://www.truni.sk/kvalita/vnutorny-system) a jej fakult v sekcii Vnutorny systém kvality. V roku 2022
bola tiez pripravena a zverejnenda anglicka verzia stranky Vnuatorného systému TU
(https://www.truni.sk/en/quality/internal-quality-system).

PLNENIE CIELOV Z DLHODOBEHO ZAMERU (DDZ)
TRNAVSKEJ UNIVERZITY V TRNAVE
NA ROKY 2021 — 2026 ZA ROK 2023
CAST (Oblast, strategicka priorita): VNUTORNY SYSTEM A KULTURA KVALITY ZALOZENA
NA HODNOTACH
Kvalitativne vyhodnotenie plnenia v roku 2023* Kvantitativne
Strucny opis ciela hodnotenie
DDz *pre rozsah textov su viaceré ¢asti opisané podrobnejsie plnenia
pod tabulkou 2023
TU realizovala v roku 2023 najma tieto ¢innosti na
implementaciu $tandardov SAAVS a aktualnych ustanoveni
z4kona o zabezpedovani kvality vysoko$kolského
vzdelavania, a to najma:
DDZ CIEL
Dobudovanie a a) priprava na hodnotenie stladu vnitorného systému
prijatie vlastného kvality TU a jeho implementacie so $tandardmi pre
koherentného vnUtorny systém prostrednictvom navstevy pracovnej
vnutorného skupiny SAAVS na TU v oktébri 2023 (Zabezpedenie
systemu priebehu posudzovania vnutorného systému TU po
zabezpecovania stranke odbornej, organizaénej, technickej a
kvality materialnej),
vysokoskolského | b) priebezné monitorovanie a pravidelné vyhodnocovanie 100 %
vzdelavania TU arovne kvality zabezpe&ovania vysoko$kolského
vzdelavania vo v3etkych Studijnych programoch TU,
DDZ CIEL c) priebezné monitorovanie a pravidelné vyhodnocovanie
Implementacia a stladu habilitaénych a inauguraénych konani a odborov
zabezpecenie TU so $tandardmi pre habilitadné a inauguraéné
funkénosti konania,
vlastného modelu | d) zabezpedovanie stladu vnitornych predpisov univerzity
vnutorného s pravnymi normami a $tandardmi,
systemu TU e) aktualizacie zakladnych vnutornych predpisov v oblasti
zabezpec€ovania kvality
f)  prijatie dalSich vnutornych predpisov v oblasti
zabezpecCovania kvality.
DDZ CIEL Dékazom plnenia cielov je priebezna €innost’ vSetkych
Vytvarat’ Struktdr vnutorného systému pocas roku 2023
inSpirujuce (https://www.truni.sk/kvalita/pravomoci-zodpovednosti) 100 %
univerzitné vratane ¢innosti Rady RVHK v roku 2023 (popis vyssie
prostredie s v Casti tejto spravy XIll. Vnatorny systém kvality — odsek
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ciefom
podporovat’
zdielanie
spoloénych
hodnét Studentmi
a zamestnancami
a vytvarat’
podmienky na
posiliovanie
spolupatri¢nosti
S univerzitou

DDz CIEL
Posilnovat’
vzajomnu
informovanost’,
vnutornu
komunikaciu

a viest’

k spoluzodpovedn
osti kazdej
sUcasti, na
vSetkych
urovniach a vo
vSetkych
aspektoch za
kultaru kvality
univerzity.

DDZ CIEL
Transparentne a
objektivne zap4ajat’
zamestnancov,
Studentov,
zamestnavatelov,
partnerov,
odbornu
verejnost’ a d'alSie
zainteresované
strany do rozvoja
kultury kvality
univerzity.

Rada pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoSkolského
vzdelavania TU).

V roku 2023 TU realizovala pre posilnenie informovanosti
a vnutornej komunikacie online kurzy v rdmci projektu
»Inovovanie vnutorného systému zabezpecovania kvality
vysoko$kolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave
rozvojom personalnych kapacit, reviziou vnutornych
predpisov a aktov univerzity a systémovym vzdelavanim vo
forme e-learningovych kurzov":
e Vnutorny systém zabezpec€ovania kvality
vysoko8kolského vzdelavania Trnavskej univerzity
v Trnave — sprievodca aplikaciou vlastného
vnutorného systému
e Ako v Moodle testovat a hodnotit’ Studentov?
e  Kriticky myslim — diskutujem — nehadam sa
e Uspes$na prezentacia
Kurzy su kontinualne k dispozicii na odkaze
https://moodle.truni.sk/course/index.php?categoryid=212

TU zrealizovala vzdelavacie podujatie formou workshopu
Nazov: Vzdelavanie orientované na studenta

Datum konania: 20. — 21.4.2023

Hlavna prednasajuca:

doc. PhDr. Hana MareSova, Ph.D., MBA

Informacia o priebehu poduijatia :
https://www.truni.sk/prebieha-workshop-vzdelavanie-
orientovane-na-studenta

Bola zverejnena online publikacia ,,Vnutorny systém
Trnavskej univerzity v Trnave“ (SJ / AJ verzia) dostupna
na https://www.truni.sk/kvalita/vnutorny-system;
podporena v ramci OP LZ s finanénou podporou ESF a
ERDF. Cielom monografie je zvySovat informovanost
v8etkych internych i externych zainteresovanych stran
(vratane zmluvnych partnerov, zamestnavatelov,
uchadzalov, absolventov i Sirokej verejnosti) o viastnom
inovovanom vnutornom systéme univerzity a byt
sprievodcom po jeho implementacii na Trnavskej univerzite
v Trnave. Publikacia je zaroven Studijnym materialom k
internému vzdelavaciemu e-learningovému kurzu Vnutorny
systém zabezpecovania kvality vysokoskolského
vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave — sprievodca
aplikaciou vlastného vnutorného systému, pristupného
prostrednictvom systému MOODLE pre vSetkych
Studentov, pedagogickych i nepedagogickych pracovnikov
a Siroku akademicku obec.

TU d'alej realizovala v roku 2023 najma tieto €innosti na
vytvaranie inSpirujuceho univerzitného prostredia:
e zapojenie internych a externych
zainteresovanych stran do kreovania politik
a Struktur vnatorného systému (viac vySsie v Casti
tejto spravy: Xlll. Vnutorny systém kvality, bod d.
Zapojenie internych a externych zainteresovanych
stran)

DDZ CIEL
Zabezpecovat’
doésledné

TU realizovala v roku 2023 najma tieto ¢innosti na
vytvaranie inSpirujuceho univerzitného prostredia:

100 %
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uplatfiovanie
politik na
zabezpecovanie
kvality, najma ich
zakladného
principu, ktorym
je prijatie
primarnej
zodpovednosti za
kvalitu
poskytovaného
vysokoskolského
vzdelavania.

e TU a jej fakulty prijali primarnu zodpovednost’
za kvalitu poskytovaného vysokoskolského
vzdelavania systematickym budovanim vnutorného
systému kvality
https://www.truni.sk/kvalita/vnutorny-system-kvality

e TU a jej fakulty aktivne zapajali interné a externé
zainteresované strany do uplatriovania principov
a postupov na zabezpeCovanie kvality, najma
v oblasti vnatorného schvalovania a periodického
hodnotenia Studijnych programov a odborov
habilitatného a inauguraéného konania (prevzatie
primarnej zodpovednosti osobami zodpovednymi
za Studijné programy a osobami so
zodpovednostou za rozvoj odborov habilitaéného
a inauguracného konania)
https://www.truni.sk/kvalita’/hodnotiace-spravy
https://www.truni.sk/kvalita/rada-rvhk

TU plni priebezne — zoznam typov aktivit na
inStitucionalnej arovni:
« Centrum podpory $tudentov (CPS):
o Psychologické poradenstvo,
o Podpora Studentov so Specifickymi potrebami,
o Pravne poradenstvo,
o Sportové aktivity CPS,
o Kariérne poradenstvo
» Centrum dalSieho vzdelavania
« Casopis Universitas Tyrnaviensis
« Sportové aktivity (mimo CPS)

DDZ CIEL * Duchovné aktivity — UPeCe

Rozsirovat’ * Ples univerzity (2023 — priprava spolo¢ného plesu TU,

ponuku, UCM a MTF, predtym kaZdoro¢ne v rokoch 2012 — 2020)

dostupnost’ a * Buddy systém (ESN Trnava)

kvalitu « Tatoring (Studentska rada TU) 100 %

poskytovanych TU s ciefom poskytnut starostlivost' o Studentov vratane

sluzieb pre osobnostnych, kariérnych, spoloCenskych, kulturnych,

Studentov a Sportovych a dalSich stranok Studentského Zivota, od ich

zamestnancov. vstupu na Studium az po uspesdné ukoncenie Studia zalozila
a prevadzkuje siet centier pre poradenstvo, zabezpecduje
pre nich prostrednictvom Univerzitného pastoracného
centra duchovnu podporu. Aktivnym spdsobom pomaha
novym Studentom v adaptacii prostrednictvom Buddy
systému a prostrednictvom tatoringu. TU na zaklade
ukazovatefov vysoko prekracuje potrebnu mieru plnenia
stanovenu Standardom a jeho cielom je takyto stav udrzat a
dalej takéto aktivity rozvijat. V tejto oblasti univerzita
udrzala stav z roku 2022, ¢o poukazuje na stabilitu a
preukazuje, Ze univerzita priklada tymto Cinnostiam velky
vyznam.

DDZ CIEL TU plIni priebezne (v Casti tejto spravy: XllIl. Vnitorny

Realizovat’ aktivity | systém kvality — odsek Monitorovanie kvality

SO zamerom vysokoSkolského vzdelavania — rankingy)

zapojenia

univerzity do 100 %

medzinarodnych,
zahraniénych a
uniovych
rankingov
institucii
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vysokoskolského
vzdelavania

DDZ 2021 - 2026: KLUCOVE UKAZOVATELE pre strategicku prioritu

VNUTORNY SYSTEM A KULTURA KVALITY ZALOZENA NA HODNOTACH

Nazov ukazovatela

Plnenie v roku 2023

implementovany a funkény vlastny koherentny vnutorny systém
zaloZeny na principe primarnej zodpovednosti za kvalitu,

Splnené

ziskanie rozhodnutia Slovenskej akreditaCnej agentiry pre vysoké
Skolstvo o tom, Ze vnutorny systém a jeho implementacia je v sulade
so Standardmi pre vnutorny systém,

V sulade so zakonom
269/2018 Z. z.

0 zabezpecovani kvality,
predpokladany termin
rozhodnutia zo strany
agentury: rok 2024

prijaté pravidla vlastnych formalizovanych politik a procesov na
zabezpecCovanie kvality vzdelavania, tvorivych innosti a suvisiacich
Cinnosti v sulade s hodnotami, poslanim a orientaciou univerzity a ich
ddsledné dodrzZiavanie,

Splnené

vytvorené S&truktury a procesy koherentného vnutorného systému
zabezpec€ovania a hodnotenia kvality pre celu instituciu,

Splnené

vymedzenie a miera pravomoci, pdsobnosti a zodpovednosti
jednotlivych Struktur, veducich zamestnancov, dalSich zamestnancov
a inych =zainteresovanych stran za zabezpelenie kvality
vysokoSkolského vzdelavania a suvisiacich &innosti,

Splnené

vyClenenie dostatoénych personalnych, finanénych a materidlnych
zdrojov na fungovanie vnutorného systému, ktoré zodpovedaju
velkosti univerzity a rozsahu uskuto¢riovanych vzdelavacich, tvorivych
a dalSich suvisiacich €innosti,

Splnené

vedecka integrita ako prvotna podmienka kvalitnej vedeckej prace,
spocivajuca v dbslednom dodrziavani najvysSich profesionalnych a
moralnych Standardov, transparentnosti, vykonavani vyskumu kriticky
a bez predsudkov a v absolutnej integrite praxe, vyucCovania a
administracie vedy,

Splnené

prijatie hlavného vnutorného predpisu v sulade s ustanovenim § 15
ods. 1 pism. b) zadkona o vysokych Skolach Vnutorny systém
zabezpec€ovania kvality vysokoSkolského vzdelavania a dalSie z neho
vyplyvajuce predpisy zahffiajuc tie, ktoré su explicitne uréené § 15 ods.
1 pism. a) az m) zakona o vysokych Skolach,

Splnené

sulad a koherencia vSetkych vnutornych predpisov v ramci revizie,
systematizacie a aktualizacie vnutornych predpisov univerzity v oblasti
vzdelavania, tvorivej Cinnosti (vedeckovyskumnej a umeleckej) a
podpornych €innosti,

PlIni sa priebeZzne/Splnené

kvalitativne a kvantitativne miery zapojenia Studentov a absolventov
do hodnotenia kvality vyuCby, materialneho, technického a
informacného vybavenia prostrednictvom dotaznikovych prieskumov,
ako aj do relevantnych S$truktar vnutorného systému a z neho
vyplyvajucich €innosti,

Splnené

kvalitativna a kvantitativna miera zapojenia zamestnancov do
prieskumu spokojnosti, ako aj do relevantnych Struktdr vnutorného
systému a z neho vyplyvajucich €innosti,

Splnené (Elenstvo v
Strukturach vnatorného
systému TU; v roku 2023
sa prieskum nerealizoval)

priprava, tvorba a analyzovanie samohodnotiacich sprav podla
aktualizovanych politik, Struktar, pravidiel a postupov vratane
prijimania a realizacie napravnych opatreni,

Splnené

prijimanie  akénych planov  zlepSovania na
decentralizovanej urovni

centralnej i

Hodnoti sa v PHS fakult
a PHS univerzity za rok
2023

118




koncepcia IKT podpory, resp. koncepcia zvySenia efektivity
administrativno- technickych procesov implementécie a Struktar
aktualizovaného  modelu  vnutorného  systému  kvality  aj
prostrednictvom moznosti zdielania kapacit a odbornosti,

Hodnoti sa v PHS fakult
a PHS univerzity za rok
2023

miera kvalitnej informacno-komunikaénej podpory pre realizaciu
primeranej Urovne administracie kultury kvality a rozhodovani
zaloZzenom na faktoch,

Hodnoti sa v PHS fakult
a PHS univerzity za rok
2023

rozsah, dostupnost' a kvalita poskytovanych sluzieb, ako aj podpory
pre profesionalny rozvoj Studentov a pedagogickych i
nepedagogickych zamestnancov,

Hodnoti sa v PHS fakult
a PHS univerzity za rok
2023

sledovanie trendu uspesnosti v zahrani¢nych rankingoch,

Splnené

pocet evidovanych absolventov, absolventov zapojenych do
hodnotiacich procesov kvality a podujati pre absolventov,

Splnené (v casti tejto
spravy: Xlll. Vnutorny
systém kvality — odsek
Dotaznikové prieskumy
Studentov a absolventov
univerzity)

ocenenia udelené Studentom, zamestnancom a absolventom.

Splnené (udelené v ramci
univerzitnych podujati —
v Casti Il. tejto spravy)

(skr. PHS — Periodicka hodnotiaca sprava)

Systém finanéného riadenia univerzity

V roku

a zo zdanovanej Cinnosti zisk vo vySke 21 065,90 eur.

2023 dosiahla Trnavska univerzita v Trnave zaporny hospodarsky vysledok vo
797 982,86 eur (po zdaneni). Ztoho z nezdarovanej Cinnosti stratu vo vy3ke 819 048,76 eur

Grafické znézornenie priebehu hospodarskeho vysledku v rokoch 2022 a 2023 (v eurach)

vyske

A ——"

~720000

-750.000 |

-760 423
-780000
-797 983
-810.000
2022 2023

\ »

VSetky sucasti TU okrem RTU vykazali zaporny hospodarsky vysledok. (pozri tabulku
,Hospodarsky vysledok po zdaneni (rok 2023) — podla sucasti Trnavskej univerzity v eurach”).

119




Hospodarsky vysledok po zdaneni (rok 2023) — podla sucéasti Trnavskej univerzity v eurach:

Hlavna ¢innost’ Podvr.ukatel’,s = Spolu
¢innost
Filozoficka fakulta - 911,82 -123 619,40
Pedagogicka fakulta -164 660,45 -303,44 -164 963,89
Fakulta zdrav. a soc. -173 670,20 66,24 -173 603,96
Teologicka fakulta -108 666,33 0 -108 666,33
Pravnicka fakulta -197 293,65 2 023,82 -195 269,83
étudentsky domov a -31 213,25 -1 185,32 -32 398,57
RTU a pracoviska -19 013,66 19 552,78 539,12
TU spolu -819 048,76 21 065,90 - 797 982,86

V nasledujucej tabulke su porovnané zdroje financovania za roky 2022 — 2023. Z hladiska Struktury

zdrojov bola hlavnym zdrojom

rozpoCtu Trnavskej

univerzity dotacia zo Statneho rozpoctu

prostrednictvom rozpo&tu MSVVa$S SR. Z dal$ich zdrojov financovania ginnosti a rozvoja univerzity boli
v sledovanom roku pouzité najma Skolné, poplatky spojené so Studiom, zahraniéné granty a finanéné

prostriedky EU.

Porovnanie zdrojov financovania Trnavskej univerzity v rokoch 2022 a 2023 (v eurach)

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja - prostriedky EU + SR

Financ¢né zdroje rok 2022 rok 2023

celkova dotacia MS8VVaS SR (bezné + kapitalové dotacie) 1532914997 | 16 386 515,00
(program 077, 06K11, 05T08, 0210203)

z toho: program 077

bezZné dotacie 15059 149,97 15894 347,00
kapitalové dotacie 270 000,00 200 000,00
podnikatelska €innost 259 266,33 245 900,30
hlavna innost nedotacna 1992 532,02 2477 716,40
Dary a granty 47 249,75 26 533,37
dotéacie z VUC a mesta 2 000,00 805,00
zahrani¢né granty 716 559,02 866 543,48
dotagné prostriedky mimo dotacie z MSVVa$S SR 976 171,15 512 347,77
Eurépsky socialny fond, Eurépska izemna spolupraca, 793 291,81 608 385,52

SPOLU

20 116 220,05

21124 746,84

Ludské zdroje — personalna a mzdova politika

Univerzita mala na rok 2023 rozpisané dotacie na mzdy podfla schvaleného rozpoctu na rok 2023:

e vo funkénej klasifikacii 09413

(poskytovanie vysokoskolského vzdelavania) v celkovom

objeme 6 568 675 eur, ¢o predstavuje v porovnani s rokom 2022 narast o 1 290 874 eur,
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e vo funkénej klasifikacii 01402 (prevadzka a rozvoj infraStruktury pre vyskum a vyvoj) neboli
priamo rozpisané dotacie na mzdy a preto Trnavska univerzita urcila objem 2 460 039 Eur, ¢o
predstavuje v porovnani s rokom 2022 narast o 294 762 Eur.

Celkové cerpanie mzdovych prostriedkov v roku 2022 a 2023 — v &leneni podla zdrojov financovania
(vrétane odmien, bez nahrad prijmov za PN a vratane SD a SJ)

zdroj financovania rok 2022 rok 2023
dotacné
(z M8VVaS$ SR na zaklade dotaénej zmluvy) 8720 842 9532 363
mimodotacné (ostatné) 1023 305 1391 325
SPOLU 9744 147 10 923 688

Celkové c&erpanie mzdovych prostriedkov zo vSetkych zdrojov univerzity zaznamenalo v roku 2023
v porovnani s rokom 2022 narast o priblizne 12,1 %. Tu treba spomenut valorizaciu platov tak
vysokoskolskych ucitefov aj neucitefov v roku 2023.

Celkoveé Cerpanie mzdovych prostriedkov financovanych zo vsetkych zdrojov v roku 2022 a 2023 —
v Cleneni podla kategorie zamestnancov (vratane odmien, bez nahrad prijmov za PN a vratane SD a
SJ)

Celkové cerpanie mzdovych prostriedkov
Kategoria zamestnancov
2022 2023
VS uéitelia 6595 427 7411411
vyskumni a vyvojovi zamestnanci 232754 248 004
odborni zamestnanci 468 387 513 833
administrativni zamestnanci 1790291 2026 032
prevadzkovi zamestnanci 386 215 438 226
| camestnanciTuspo | oa3ora | 1063756 |
zamestnanci SJ 97 300 104 947
zamestnanci SD 173773 181 235
zamestnanci TU spolu so 8J a SD 9744 147 10 923 688

b. Vzdelavanie

Pravidla priebezného monitorovania, periodického hodnotenia a periodického schvalovania Studijného
programu su upravené predovSetkym vo vnutornych predpisoch: Pravidla tvorby, Upravy, schvalovania
a hodnotenia kvality Studijnych programov Trnavskej univerzity v Trnave, Vnutorny systém
zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave a Smernica rektora
Trnavskej univerzity v Trnave €. 3/2022 Indikativne ukazovatele zabezpecovania kvality na Trnavskej
univerzite v Trnave.
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Na jednotlivych fakultach boli zriadené pre bakalarske a magisterské Studijné programy programové
rady a pre doktorandskeé Studijné programy odborové rady (ich pésobnost je vymedzena v €l. 10 ods. 2,
resp. v €l. 11 ods. 2 Pravidiel tvorby, upravy, schvalovania a hodnotenia kvality Studijnych programov
Trnavskej univerzity v Trnave), ktorych su€astou su aj zastupcovia Studentov, zamestnavatelov a v
pripade odborovej rady aj domaci a zahrani¢ni partneri fakulty. Na univerzite pésobi vnutorny organ
Rada pre vnutorné hodnotenie kvality vysoko$kolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave ako
staly organ univerzity, ktory je v zmysle Standardov kvality vzdelavania nezavislou Strukturou vnutorného
systému univerzity. Jednou zo zakladnych uloh programovych a odborovych rad, ako aj Rady pre
vnutorné hodnotenie kvality vysokoSkolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave je prave proces
monitorovania a hodnotenia kvality Studijnych programov uskutoéfiovanych na univerzite. Rada pre
vnutorné hodnotenie kvality vysoko$kolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave zabezpecuje
tieZz periodické schvalovanie Studijného programu, ktorého proces prebieha v sulade s pravidlami
zakotvenymi vo vnutornom predpise Pravidla tvorby, upravy, schvalovania a hodnotenia kvality
Studijnych programov Trnavskej univerzity v Trnave.

Jednotlivé Studijné programy su monitorované celoroCne, a to nielen programovymi, odborovymi radami
a Radou pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoSkolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave,
ale aj dekanmi fakult, prodekanmi fakult, veddcimi pracovisk uskuto&iujucich vyu€bu Studijného
programu, vnutornymi organmi fakult a tiez z rektoratnej urovne. Sti¢astou monitorovania a hodnotenia
kvality Studijného programu je tieZz ziskavanie relevantnej spatnej vazby od zainteresovanych stran
Studijného programu. Rovnako je tiez sucastou monitorovania a hodnotenia Studijného programu
ziskavanie relevantnej spatnej vazby od Studentov, ktori maju dvakrat roéne (na konci kazdého
semestra) prilezitost vyjadrit sa ku kvalite vyucby a ucitefov Studijného programu prostrednictvom
anonymného dotaznika a raz ro€ne tiez k materidlnym, technickym a informaénym zdrojom. Svoj nazor
mozu vyjadrit aj prostrednictvom ankety Kava za nazor, ktort organizuje Studentska rada Trnavske;
univerzity v Trnave. Do hodnotenia kvality vzdelavacieho procesu a vedeckych Cinnosti sa formou
anonymnej dotaznikovej ankety alebo formou diskusnych fér na stretnutiach absolventov aktivne
zapajaju i absolventi. Prostrednictvom absolventskej ankety su osloveni absolventi, ktori skondili
Studium v danom akademickom roku a absolventi, u ktorych od uspeSného absolvovania Studia uplynuli
dva roky. Vysledky ankiet jednotlivé fakulty dosledne vyhodnocuju a podavaju spolu so svojim
stanoviskom Studentom spéatnu vazbu. Rovnako ich sleduje aj vedenie univerzity. Podnety a navrhy,
ktoré vyplynuli z jednotlivych foriem spatnej vazby, sa premietaju do prijimania opatreni na zlepSenie a
prispievaju tak k zlepSovaniu kvality vyucby, ale aj jednotlivych Studijnych programov.

Hodnotenie Studijnych programov sa uskutocriuje vo viacerych smeroch. Jednotlivé fakulty v sulade s
¢l. 14 ods. 2 Vnutorného systému zabezpec€ovania kvality vysokoSkolského vzdelavania Trnavskej
univerzity v Trnave kazdoroCne vypracovavaju periodicki hodnotiacu spravu fakulty. Na z&klade
periodickych hodnotiacich sprav fakult sa v sulade s ¢l. 14 ods. 1 Vnutorného systému zabezpecovania
kvality vysokoskolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave vypracovava Periodicka hodnotiaca
sprava Trnavskej univerzity v Trnave.

Sudastou jednotlivych periodickych hodnotiacich sprav je tiez hodnotenie Studijnych programov.
Procesy, ktoré sa v ramci periodickych hodnotiacich sprav hodnotia su zakotvené v ¢l. 9 Vnutorného
systému zabezpeCovania kvality vysokoSkolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave.
Hodnotenie stanovenych procesov prebieha dvoma vzdjomne komplementarnymi formami hodnotenia,
a to kvantitativnym, prostrednictvom indikativnych ukazovatefov pre zabezpe€ovanie a hodnotenie
kvality, a kvalitativnym hodnotenim. Indikativhe ukazovatele pre kvantitativhe hodnotenie, spdsob ich
merania alebo vypoctu a hodnoty ich Standardov su stanovené v samostatnom vnutornom predpise
univerzity Smernica rektora Trnavskej univerzity v Trnave ¢&. 3/2022 Indikativnhe ukazovatele
zabezpecCovania kvality na Trnavskej univerzite v Trnave.

Postupy a procesy nastavené univerzitou v ramci priebezného monitorovania, periodického hodnotenia
a periodického schvalovania Studijnych programov su v sulade so Standardmi Slovenskej akreditacnej
agentury pre vysoké Skolstvo. V ramci monitorovania sa na zaklade vnutorného predpisu Smernica
rektora Trnavskej univerzity v Trnave €. 3/2022 Indikativhe ukazovatele zabezpe&ovania kvality na
Trnavskej univerzite v Trnave ako kfu€ovy indikativny ukazovatel sleduju a vyhodnocuju ukazovatele
Miera spokojnosti Studentov Trnavskej univerzity v Trnave so zabezpeCovanymi predmetmi v
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jednotlivych semestroch, Uplatnitefnost’ absolventov a Uplatnitelnost’ absolventov po dvoch rokoch od
ukonc&enia Studia. VSetky tieto ukazovatele su vyhodnotené a spracované v Periodickej hodnotiacej
sprave Trnavskej univerzity v Trnave. Za rok 2023 dosiahla univerzita velmi dobré vysledky v
uplatnitelnosti jej absolventov. Pri monitorovani ukazovatela o uplatnitelnosti absolventov univerzity v
roku 2023 sa preukdzalo, Ze uplatnitelnost absolventov univerzity je na urovni 86 % (absolventi
2022/2023) a uplatnitelnost absolventov po dvoch rokoch od ukoncenia Studia je 96 % (absolventi
2020/2021). Rovnako dobré vysledky dosiahla univerzita aj pri ostatnych ukazovateloch.

Délezitou sucastou periodickych hodnotiacich sprav su navrhy opatreni na zlepSenie v pripade, ak boli
pri hodnoteni ur&itého procesu zistené nedostatky. Periodicki hodnotiacu spravu Trnavskej univerzity v
Trnave prerokovava Vedecka rada Trnavskej univerzity v Trnave a schvaluje Rada pre vnutorné
hodnotenie kvality vysokoSkolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave, ktora prijima k
Periodickej hodnotiacej sprave Trnavskej univerzity v Trnave internd spatnu vazbu a dorucuje ju
rektorovi univerzity. Na zaklade internej spatnej vazby rektor, a na zaklade jeho poverenia dekani fakult,
prijimaju prislusné opatrenia a akéné plany zlepSovania. Periodické hodnotiace spravy su pristupné na
webovom sidle univerzity.

Raz ro¢ne tiez uskutoChuje priebezné hodnotenie Studijného programu za predchadzajuci kalendarny
rok programova, resp. odborova rada (¢l. 17 ods. 15 az 17 Pravidiel tvorby, Upravy, schvalovania a
hodnotenia kvality Studijnych programov Trnavskej univerzity v Trnave). Z priebezného hodnotenia
Studijného programu sa vyhotovuje priebezna hodnotiaca sprava, ktora obsahuje aj plan ¢innosti na
nasledujuci kalendarny rok. Do priebeznej hodnotiacej spravy sa tiez uvedu pripadné zistené nedostatky
Studijného programu a navrhy na ich odstranenie, ako aj navrhy na zlepSenie Studijného programu,
pripadne navrh na jeho upravu. Jej sucastou je aj zhodnotenie Studijnych vysledkov Studentov.
Priebeznu hodnotiacu spravu Studijného programu zasiela predseda programovej, resp. odborovej rady
dekanovi fakulty. Dekan fakulty priebezné hodnotiace spravy vSetkych Studijnych programov
uskutoc€riovanych na fakulte zasle na priebezné monitorovanie Studijnych programov Rade pre vnutorné
hodnotenie kvality vysokoskolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave, ktora sa nimi zaobera
na svojom zasadnuti po tom, €o priebezné hodnotiace spravy preskima prislusna ad hoc odborova
pracovna skupina.

Raz za tri roky sa uskutocriuje vnutorné hodnotenie Studijného programu, ak dekan fakulty alebo Rada
pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoSkolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave
nerozhodnu, Ze sa vnutorné hodnotenie Studijného programu uskutoéni skér. V roku, ked sa
uskuto€huje vnutorné hodnotenie Studijného programu, sa priebezné hodnotenie Studijného programu
neuskuto&riuje. Presny postup vnutorného hodnotenia Studijného programu je upraveny v &l. 17 ods. 4
az 14 Pravidiel tvorby, upravy, schvalovania a hodnotenia kvality Studijnych programov Trnavskej
univerzity v Trnave. Pre potreby vnutorného hodnotenia Studijného programu osoba zodpovedna za
Studijny program v spolupraci s veducimi pracovisk uskuto€riujucich vyu€bu Studijného programu a
osobami zabezpecujucimi jednotlivé profilové a Studijné predmety Studijného programu vypracuje
vnutornd hodnotiacu spravu Studijného programu, ktora je nasledne zaslana vSetkym c¢lenom
programovej, resp. odborovej rady. Samotna vnutorna hodnotiaca sprava spolu s hodnotiacimi
stanoviskami jednotlivych €lenov programovej, resp. odborovej rady je prerokovana na zasadnuti
programovej, resp. odborovej rady. Vysledkom zasadnutia programovej, resp. odborovej rady je prijatie
a schvalenie planu rozvoja Studijného programu, ktory obsahuje aj dlhodobé ciele rozvoja Studijného
programu na nasledujice obdobie. Vnutorni hodnotiacu spravu spolu s pldanom rozvoja Studijného
programu prerokuje akademicky senat fakulty a nasledne vedecka rada fakulty. Nasledne je Studijny
program predloZeny na hodnotenie Rade pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoskolského vzdelavania
Trnavskej univerzity v Trnave. Po zhodnoteni kvality Studijného programu Rada pre vnutorné
hodnotenie kvality vysokoskolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave pisomne formuluje svoje
zavery a pripadné odporucania. V pripade, Ze v uskuto€riovani Studijného programu zisti nedostatky,
ulozi napravné opatrenia a stanovi primeranu lehotu na ich vykonanie. Odkaz na vysledky hodnotenia
Studijného programu je uvedeny v opise prislusného Studijného programu.

V roku 2023, prvykrat po uvedeni inovovaného vnutorného systému univerzity do praxe, v sulade s
vnutornymi predpismi o vnutornom systéme sa pilotne uskutoCnilo priebezné (ro¢né) hodnotenie
Studijnych programov Trnavskej univerzity v Trnave za rok 2022. Prostrednictvom programovych
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a odborovych rad boli Rade pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoskolského vzdelavania Trnavskej
univerzity v Trnave predloZzené tzv. priebezné hodnotiace spravy celkovo 131 Studijnych programov
zosuladenych v roku 2022 Radou pre vnutorné hodnotenie kvality vysokosSkolského vzdelavania
Trnavskej univerzity v Trnave so Standardami Slovenskej akreditaénej agentury pre vysoké Skolstvo.
Tieto boli radou posudené a vyhodnotené. Do procesov priebeZzného hodnotenia boli v suvislosti s ich
zastupenim v Rade pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoSkolského vzdelavania Trnavskej univerzity
v Trnave zapojeni Studenti, zamestnavatelia, ako aj dalSie zainteresované strany.

Periodické hodnotenie vzdelavacej €innosti je tiez suCastou vyroCnej spravy o €innosti jednotlivych
fakult, ako aj Vyro&nej spravy o €innosti Trnavskej univerzity v Trnave podla § 20 ods. 1 pism. b) zédkona
€. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zékonov. Vyro&nu spravu o
¢innosti Trnavskej univerzity v Trnave schvaluje po predchadzajucom vyjadreni Spravnej rady
Trnavskej univerzity v Trnave Akademicky senat Trnavskej univerzity v Trnave. Vedecké rady fakult,
ako aj Vedecka rada Trnavskej univerzity v Trnave kazdoro&ne hodnotia uroven fakulty/univerzity vo
vzdelavacej Cinnosti. V ramci posledného hodnotenia Vedecka rada Trnavskej univerzity v Trnave
vyjadrila spokojnost’ so vzdelavacou €innostou na univerzite a vSetky jej su€asti zhodnotila kladne. Vo
vSetkych tychto procesoch je, vzhfadom na zloZenie uvedenych organov, zabezpelena ucast
Studentov, zamestnavatefov a dalSich zainteresovanych stran. Monitorovanie, €i su zabezpecené
dostato¢né finan¢né zdroje na uskutoénovanie Studijnych programov a dalSich suvisiacich ¢innosti, sa
uskuto€riuje prostrednictvom schvalovania rozpoc¢tu a vyro€nej spravy o hospodareni, ako aj kontroly
hospodarenia s finanEnymi prostriedkami a majetkom zakonom stanovenymi organmi.

c. Tvoriva ¢innost’

Vnutorny systém kvality TU zahffa periodické monitorovanie a vyhodnocovanie kvality tvorivych
Cinnosti na zaklade indikativnych ukazovatelov pre zabezpecCovanie a hodnotenie kvality stanovenych
vo vnutornom predpise: Smernica rektora Trnavskej univerzity v _Trnave ¢&. 3/2022 Indikativne
ukazovatele zabezpefovania kvality na Trnavskej univerzite v Trnave. Jeho neoddelitelnou suc¢astou
su prilohy €. 1 — €. 4, v ktorych su definované tzv. Kla€ové indikativhe ukazovatele kvality (KIUK), a
doplfiujuce indikativne ukazovatele kvality (DIUK). Tvoria ich predovSetkym:

Uspesnost vystupov v databdzach WOS, SCOPUS, CCC

» pocet vystupov CCC
= pocet vystupov WOS
= pocet vystupov SCOPUS

Vystupy tvorivej ¢innosti Spickovej medzinarodnej drovne

= Pocet vystupov $pickovej medzinarodnej urovne
Uspesnost 3. stupria $tudia v jednotlivych studijnych programoch
Uspesnost habilitaénych konani vysoko$kolskych uéitefov TU

= pocet uspesnych habilitatnych konani internych zamestnancov TU, ktoré sa skoncili
v danom roku v zakonom stanovenej lehote

= pocet zaCatych habilitacnych konani internych zamestnancov TU v danom roku

= pocet uspesSnych habilitacnych konani externych uchadzacov, ktoré sa skoncili
v danom roku v zakonom stanovenej lehote

= pocet zaCatych habilitacnych konani externych uchadzacov v danom roku

Uspesnost inauguraénych konani

Pravidelnym monitorovanim a vnutornym hodnotenim procesov v oblasti tvorivych €innosti i suvisiacich
¢innosti a ich kvality so zapojenim zainteresovanych stran a naslednym prijimanim opatreni Trnavska

univerzita v Trnave podporuje rozvoj kultury kvality tvorivej €innosti smerom do vnutra institacie i
navonok.
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Tvoriva €innost’ a vzdeladvanie su vzajomne uzko prepojené Cinnosti univerzity. Vysokoskolsky ucitel
pbsobiaci na univerzite vykonava autentickd vzdelavaciu ¢innost’ v Uzkej nadvaznosti na svoju vlastnu
vedecku a vyskumnu €innost, do ktorej U¢inne zapaja Studenta, najma Studenta tretieho stupna Stadia.
Student ma pravo podielat sa na vedeckej avyskumnej &innosti univerzity uplatiujicej princip
vzdeldvania orientovaného na Studenta, ktory zahffia UCast Studenta na zakladnom i aplikovanom
vyskume a prislusnych vystupoch univerzity tak, aby bol v o najvacSej miere pripraveny pre prax.

Dokumenty:

e Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania Trnavskej univerzity v
Trnave, Dodatok ¢&. 1

e Pravidla tvorby, upravy, schvalovania a hodnotenia kvality Studijnych programov Trnavskej
univerzity v Trnave, Dodatok €. 1

e Smernica rektora Trnavskej univerzity v _Trnave &. 1/2022 o habilitaénych konaniach a
inauguraénych konaniach, Dodatok ¢&. 1

e VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov na Trnavskej univerzite v
Trnave

e Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoSkolskych uditelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii veducich
zamestnancov Trnavskej univerzity v Trnave

e Zasady urCenia zastupcu Studentov na vyberovych konaniach na obsadzovanie funkénych
miest profesorov a docentov Trnavskej univerzity v Trnave

e Zapisnice z VR (Referat pre vedecku, umelecku a ediénu innost)

o Studijny poriadok Trnavskej univerzity v Trnave

e Smernica rektora Trnavskej univerzity v Trnave €. 2/2013 o doktorandskom $tudiu

d. Zapojenie internych a externych zainteresovanych stran

Univerzita ma formalizované politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, Upravu, schvalovanie
a hodnotenie kvality Studijnych programov. Ako uz bolo vySSie uvedené tie su zakotvené predovsetkym
vo vnutornych predpisoch Pravidla tvorby, uUpravy, schvafovania a hodnotenia kvality Studijnych
programov Trnavskej univerzity v Trnave, Vnutorny systém zabezpecCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave a Smernica rektora Trnavskej univerzity v Trnave ¢. 3/2022
Indikativne ukazovatele zabezpelovania kvality na Trnavskej univerzite v Trnave. V uvedenych
predpisoch su tiez stanovené zakladné pravomoci, pdsobnost a zodpovednost' jednotlivych Struktar,
zamestnancov a inych zainteresovanych stran za zabezped&enie kvality $tudijného programu. Studijné
programy su spracované v sulade s poslanim a strategickymi cielmi univerzity uréenymi v Dlhodobom
zédmere Trnavskej univerzity v Trnave av Koncepcii rozvoja Trnavskej univerzity v Trnave. Su
prostriedkom plnenia ciela univerzity ponukat kvalithé, vedecky podlozené vzdelavanie s jasne
Specifikovanym profilom absolventa. Umozfuju rozvijat aktivhu ulohu, autonémiu, tvorivost
a samostatnost Studentov aich potrieb, ato s osobithym zretelom na Studentov so 3Specifickymi
potrebami. Zohladriuju potreby spoloenskej praxe. Pri ich tvorbe su zabezpedené funkéné zmluvné
partnerstva so zamestnavate/mi a instituciami, ktoré su potrebné na prepojenie vzdelavania s praxou.
Kladie sa velky dOraz na prakticku pripravu na vykon povolania, kedZe takto su jednotlivé programy, ich
ciele, ako aj profil, vystupy a predpoklad zru€nosti absolventov koncipované. Do pripravy navrhu
Studijného programu, do jeho schvalovania, Upravy, ako aj do priebezného monitorovania a hodnotenia
Studijného programu su zapojeni Studenti, zamestnavatelia a dalSie zainteresované strany.

Pri zapojeni internych stran do tvorby a realizacie Studijnych programov zohrava délezitu ulohu
predovSetkym osoba zodpovedna za Studijny program, ktora je zodpovedna za uskutoCfiovanie
Studijného programu. Déraz sa kladie na to, aby iSlo o0 osobu, ktora svojou odbornostou a svojim menom
zasadnym spésobom ruci za kvalitu a riadne uskuto¢novanie Studijného programu. Kritéria, ktoré musi
osoba zodpovedna za $tudijny program spinat, ako aj jej pdsobnost upravuje &l. 7 Pravidiel tvorby,
Upravy, schvalovania a hodnotenia kvality Studijnych programov Trnavskej univerzity v Trnave. Rovnako
délezitu ulohu zohravaju osoby zabezpecujuce profilové Studijné predmety a osoby zabezpecujuce
Studijné predmety. Ich pésobnost’ je zakotvena v €l. 8, resp. €l. 9 Pravidiel tvorby, upravy, schvalovania
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a hodnotenia kvality Studijnych programov Trnavskej univerzity v Trnave. Na tvorbe a realizacii
Studijnych programov sa z internych strdn nemalou mierou podielaju tiez vyulujuci zabezpec&ujuci
vyucbu v jednotlivych Studijnych programoch, programové a odborové rady, vedenie univerzity, vedenie
fakult, akademické senaty a vedecké rady.

Do pripravy navrhu Studijného programu, do jeho schvalovania, upravy, ako aj do priebezného
monitorovania a hodnotenia Studijného programu su zapojeni Studenti, zamestnavatelia a dal3ie
zainteresované strany. Ti su zapojeni predovSetkym prostrednictvom programovych rad zriadenych pre
bakalarske a magisterské Studijné programy a odborovych rad zriadenych pre doktorandské Studijné
programy, ktorych su sucastou. ZloZenie programovych, resp. odborovych rad a spdsob ich kreovania
je upraveny v €l. 10, resp. v &l. 11 Pravidiel tvorby, Upravy, schvalovania a hodnotenia kvality Studijnych
programov Trnavskej univerzity v Trnave. Ich pésobnost je vymedzena v €l. 10 ods. 2, resp. v ¢l. 11
ods. 2 Pravidiel tvorby, upravy, schvalovania a hodnotenia kvality Studijnych programov Trnavske;j
univerzity v Trnave. Predsedom programovej, resp. odborovej rady je osoba zodpovedna za Studijny
program. Sucast'ou programovych, resp. odborovych rad su dalej zastupcovia ugitelov zabezpec&ujucich
vyuCbu v prislusnom Studijnom programe, zastupcovia Studentov, zamestnavatelov a v odborovych
radach aj domaci a zahraniéni partneri. Zastupca zamestnavatelov a partneri su uznavanymi autoritami
vo vztahu k Studijnému programu.

Na univerzite pdsobi nezavisly vnutorny organ Rada pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoSkolského
vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave. Rada pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoskolského
vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave pozostava z centralnej pracovnej skupiny, stalej odborove;j
pracovnej skupiny az ad hoc odborovych pracovnych skupin, pri€¢om pre kazdy Studijny odbor je
zriadena samostatna ad hoc odborova pracovna skupina. Personalne obsadenie Rady pre vnutorné
hodnotenie kvality vysokoskolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave upravuje &l. 8 Statutu
Rady pre vnutorné hodnotenie kvality vysoko$kolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave.
Centralnu pracovnu skupinu tvoria interné zainteresované strany, ktorymi su Styria zamestnanci
univerzity a dvaja Studenti univerzity a externé zainteresované strany, ktorymi su jeden zastupca
zamestnavatelov, jeden absolvent univerzity, jeden doméaci partner univerzity a jeden zahrani¢ny
partner univerzity. Kazda ad hoc odborova pracovna skupina je zloZzena z jedného zamestnanca
univerzity, jedného zastupcu zamestnavatelov, jedného absolventa univerzity, jedného domaceho
partnera univerzity a jedného zahrani¢ného partnera univerzity, pricom ide vSetko o vyznamnych a
uznavanych odbornikov v danom alebo suvisiacom $tudijnom odbore. Clenmi stalej odborovej
pracovnej skupiny, ktora ma pat ¢lenov, si dekanmi fakult navrhnuti kandidati zo vSetkych nimi
navrhnutych kandidatov do ad hoc odborovych pracovnych skupin.

Sucastou monitorovania a hodnotenia kvality Studijného programu je tiez ziskavanie relevantnej spatnej
vazby od zainteresovanych stran Studijného programu.

Studenti su aktivnou s¢astou vnitorného systému univerzity nielen ako &lenovia vnatornych organov
a jednotlivych komisii univerzity (programové rady, akademické senaty, disciplinarne komisie, eticka
komisia, komisia pre ubytovanie Studentov, redakéna rada ¢asopisu Universitas Tyrnaviensis, Rada pre
vnutorné hodnotenie kvality vysokoSkolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave, komisia pre
podnety), Studentskej rady Trnavskej univerzity v Trnave, ale na pdde univerzity sa dlhodobo velky
doraz kladie na spatnu vazbu zo strany Studentov a ich podnety a navrhy sa premietaju do prijimania
opatreni na zlep$enie kvality vyuéby, ale aj jednotlivych $tudijnych programov. Studenti sa tieZ prizyvaju
na zasadnutie Kolégia rektora Trnavskej univerzity, vedeckych rad fakult, resp. Vedeckej rady Trnavske;j
univerzity v Trnave v pripadoch, ak sa program ich zasadnutia tyka Studijnych programov.

NizSie uvadzame menny zoznam externych zainteresovanych stran, ktoré sa aktivne zapojili do tvorby
a upravy jednotlivych Studijnych programov:

Filozoficka fakulta

Studijny program Dejiny a tedria umenia:

e prof. PhDr. Milo$ Mistrik, DrSc.
e doc. Mgr. Pavel Suchanek, PhD.
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prof. Ing. arch. Monika MitaSova, PhD.
Mgr. Ludmila Kasaj Pola¢kova

Mgr. Miroslav Hal'ak, PhD.

Mgr. Richard Procka, PhD.

doc. Mgr. Ondfej Jakubec, Ph.D.

Mgr. Adrian Kobeti¢, PhD.

Studijny program filozofia:

Ing. Pavol Tomasovi¢

prof. PhDr. FrantiSek Novosad, CSc.
prof. PhDr. Peter Jemelka, Dr.

prof. Mgr. Vladislav Suvak, PhD.
Mgr. Rébert Karul, PhD.

Dr. habil. Wojciech Starzynski, PhD.
Mgr. Michal Liptak

Mgr. Michal Klembara

Studijny program histéria a $tudijny program slovenské dejiny:

PhDr. Lena Pavlikova, PhD.

PhDr. Radoslav Raga¢, PhD.

Mgr. Peter Kral¢ak, PhD.

doc. PhDr. Adriana Kic¢kova, PhD.

doc. PhDr. PaedDr. Simon Marin&ak, PhD.
PhDr. Lenka Pavlikova, PhD.

PhDr. Jan Beljak, PhD.

PhDr. Martin Stefanik, PhD.

PhDr. Jan Jilek, Ph.D.

Studijny program klasicka archeolégia:

Mgr. Lucia Benedikova, PhD.

Mgr. Radoslav Cambal, PhD.

doc. Dr. phil. Peter Milo, Masarykova univerzita
doc. PhDr. Gertruda Bfezinova, CSc.

PhDr. Lenka Pavlikova, PhD.

PhDr. Jan Beljak, PhD.

PhDr. Martin Stefanik, PhD.

PhDr. Jan Jilek, Ph.D.

Studijny program politolégia:

Mgr. Jaroslav Valent

Mgr. Patrik Herman

PhDr. Roman Janciga

Mgr. Norbert Kmet, CSc.

prof. Dr. hab. Radoslav Zenderowski

Studijny program psycholégia:

Mgr. Dominika Rajznerova

PhDr. Eva Ballova MikuSkova, PhD.
prof. PhDr. Viera Bacova, DrSc.
doc. PhDr. Eva Nanistova, CSc.
Mgr. Peter Krajmer, PhD.

127



¢ Magr. Michal Bozik
o Mgr. Jitka Gurfiakova, PhD.
e doc. Mgr. Pavlina JanoSova, Ph.D.

Studijny program sociolégia a $tudijny program teéria a metodoldgia sociolégie:

PaedDr. Lucia Lednarova Ditétova
Mgr. Lucie Dokoupilova, PhD., MBA
prof. PhDr. Monika Cambalikova, CSc.
doc. Karen Henderson, PhD.

Mgr. Robert Klobucky, PhD.

Mgr. Lubomir Sottnik, PhD.

Mgr. Katarina Strapcova, PhD.

doc. JUDr. Jana Reschova, PhD.

Pedagogicka fakulta
Studijny odbor: UCcitel'stvo a pedagogické vedy

doc. PaedDr. lvana Cimermanova, PhD.
Mgr. Anita Dubravska

doc. Mgr. Svétlana HanuSova, Ph.D.
PaedDr. Adriana Jandichova

Mgr. Iveta Juricova, PhD.

PaedDr. Milan Kubiatko, PhD.

doc. RNDr. Jarmila Kmetova, PhD.
doc. Mgr. Peter Knecht, Ph.D.

Erik Michal&ik

doc. PaedDr. lvan Pavlov, PhD.
doc. PhDr. Martin Strouhal, Ph.D.
PhDr. Miroslava Valkova

Studijny odbor: Filologia

prof. PaedDr. Zuzana Kovacova, PhD.
prof. PaedDr. lva Malkova, Ph.D.

doc. Mgr. Gabriela Mucskova, PhD.
PhDr. Miroslava Valkova

Fakulta zdravotnictva a socialnej prace

Studijny program o$etrovatelstvo:

prof. PhDr. Valerie Téthova, Ph.D.

doc. PhDr. Lubomira Tkacova, PhD., MPH
Mgr. Emilia Jamrichova

PhDr. Monika Stfadalova, PhD.

FN Trnava — mentorky praxe

Studijny program laboratérne vy$etrovacie metédy v zdravotnictve:

Laboratdria PieStany, s. r. o.

Ustav patolégie, FN Trnava
Hematologické oddelenie FN Trnava
NAW Piestany

AnalytX, s. r. 0., Trnava
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e Medirex, a. s.
e Unilabs, s.r. 0.

Studijny program verejné zdravotnictvo:

zamestnanci Regionéalnych uradov verejného zdravotnictva
PhDr. Alena Gregus$ova, PhD., MPH

PhDr. Ilvana Ondrovi¢ova, MPH

prof. MUDr. Anna Lesnakova, PhD.

doc. Dr. Predrag Duric, MD, Ph.D.

Mgr. Anita Zubakova, MZ SR, Sekcia zdravia

Studijny program sociélna praca:

PhDr. Denisa Vargova, PhD.
Mgr. Maria Marcinova

doc. PhDr. Ladislav Vaska, PhD.
Mgr. Katarina MaZérova

Mgr. Mariana Kovacova

Mgr. Jana Ziskova

Mgr. Kristidn Kovacs

PhDr. Alena KeleSiova

Mgr. Janette Motlova

PhDr. Luba Pavelova, PhD.

doc. PhDr. Anna Pavlovi¢ova, PhD.
doc. PhDr. Alice Gojova, Ph.D.

Teologicka fakulta

ThLic. Marek Varus SVD

prof. Peter Dubovsky

Ing. Rébert Lezo

doc. ThDr. Jozef Jan€ovi¢, PhD.
prof. ThDr. Anton Adam, PhD.
SSLic. Ing. Mgr. Karol Svarc OFM
Ks. dr. hab. Grzegorz Mariusz Baran
Mgr. Boris Hrdy

Mgr. Eva Chovancik

doc. PhDr. Alena Novotna, PhD.
prof. dr. hab. Jozef Mlynski, PhD.
doc. Vit Husek, Th.D.

Pravnicka fakulta

JUDr. Radovan Pala, PhD., LL.M
JUDr. Mgr. Jozef Toman, PhD.

doc. JUDr. Milan Hulmak, Ph.D.

doc. JUDr. Martin Stefko, Ph.D.

doc. JUDr. Mgr. Ondrej Horak, Ph.D.
doc. JUDr. Vieroslav Juda, PhD.

doc. JUDr. Tomas Sobek, Ph.D.

doc. JUDr. lvana Sogkova, PhD.

prof. JUDr. Jaroslav Klatik, PhD.

doc. JUDr. PhDr. mult. Libor Klimek, PhD.,
doc. JUDr. Filip Melzer, LL.M., Ph.D.
prof. JUDr. Katefina Ronovska, Ph.D.
doc. JUDr. Milena Barinkova, CSc.
doc. JUDr. Jan Matlak, CSc.
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doc. JUDr. Martin Stefko, Ph.D.,
doc. JUDr. Jozef Vozar, CSc.

doc. JUDr. Gabriela Dobrovi¢ova, CSc.
JUDr. Jan Santa, PhD., MBA

prof. JUDr. Peter Polak, PhD.

JUDr. Roman Fusek

doc. JUDr. Denisa Dulakova, PhD.
JUDr. Dana Ski¢kova, PhD.

prof. JUDr. Jan Pichrt, Ph.D.

doc. JUDr. Marek Svec, PhD., LL.M.
JUDr. Jan Matejka, Ph.D.

JUDr. Dominika Sulekova, PhD.
JUDr. Andrea Moravéikova, PhD.
JUDr. Rébert Sorl, PhD.

Treba konstatovat, Ze do tvorby a Upravy jednotlivych Studijnych programov sa zapojilo viacero dalSich
externych odbornikov najma zo strany subjektov, u ktorych Studenti vykonavaju odborné praxe, ako aj
zo strany absolventov. Osoby zodpovedné za Studijné programy sa pravidelne stretavaju so zastupcami
zamestnavatelov. Ako priklad mozno uviest pracovné stretnutie ¢lenov Katedry socialnej prace Fakulty
zdravotnictva a socialnej prace so zastupcami pracovisk, v ktorych maju moznost Studenti vykonavat
odbornu prax a ziskavat praktické kompetencie potrebné na kvalitny vykon socialnej prace po
absolvovani Stadia. Na poslednom stretnuti, ktore sa konalo
25. 1. 2023 sa zuCastnilo pat zamestnancov z piatich organizacii a sedem ucitelov. Posledné stretnutie
so zastupcami praxovych pracovisk bolo zamerané najma na skvalithenie hodnotenia Studentov
mentormi z praxovych pracovisk. Praxové pracoviska su vzdy su¢astou hodnotenia vykonu Studenta na
odbornej praxi, ktoré sa priamo premieta do jeho vysledného hodnotenia za absolvovany predmet.
Cielom stretnutia bola inovacia formy spominaného hodnotenia tak, aby lepSie vyhovovala potrebam
praxovych pracovisk, ako aj Katedre socialnej prace.

V ramci realizovanych Studijnych programov, tam, kde to profil absolventa vyzaduje (napr. Studijny
program oSetrovatelstvo, laboratérne vysSetrovacie metdédy v zdravotnictve, socialna praca, rozvoj
dietata a Studium rodiny, klasickd archeolégia, psycholdgia, socioldgia, v8etky Studijné programy
pedagogickej fakulty, counseling), sa velky dbéraz kladie tieZ na povinnu prax. Presné pocty hodin
povinnej praxe, jej celkové trvanie, ako aj pocCet kreditov udelenych za prax po€as Studia su uvedené
v odporu¢anych Studijnych planoch jednotlivych Studijnych programov.

Medzi najvyznamnejSich zazmluvnenych poskytovatelov praxe patria:
Filozoficka fakulta

AA AVALA, s.r. 0.

Zapadoslovenské muzeum

Archeologicky ustav SAV

Archeologicky ustav SAV (vyskum vodného prostredia)
Dubnické muzeum Dubnica nad Vahom

Zavod za Podvodno Arheologijo (ZAPA), Ljubljana, Slovinsko
Pro Arch Prospektion und Archaologie GmbH, Ingolstadt, Nemecko — zodpovedna osoba: Anton
Steger

Ustav molekularnej biomediciny, UK

Psychiatrickd nemocnica Philippa Pinela Pezinok

SCSPP Centrum detskej regi

DIC Trnava

Ambulancia klinickej psycholégie, Nemocnica Poprad

Narug — Pomoc detom v krize, Zilina

Psychologicka ambulancia — Psychagogia spol. s r. o.
Psychiatricka nemocnica Hronovce

Ambulancia klinickej psycholégie Grian, s. r. 0., Trnava
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HEUReCA human resources Consulting, Bratislava

Poradenské centrum Prizma, KoSice

Centrum pre deti a rodinu, Bratislava

Centrum pre deti a rodinu, Skalica

OZ Brana BeAla, Sala

Zariadenie socialnych sluzieb sv. Egidia, Bardejov

Sukromné centrum Specialno-pedagogického poradenstva, Brusno
CPPPaP, Bratislava 3, CPPPaP, Hlohovec, CPPPaP, Povazska Bystrica, CPPPaP, Svidnik,
CPPPaP, Holi¢, CPPPaP, Bratislava 1, CPPPaP, Tren¢in, CPPPaP Topoltany
IP¢ko

Centra pre deti a rodiny (celkovo 20, napr. Centra pre deti a rodiny PieStany, Trnava. SpiSska
Nova Ves, Martin, Sered, Kolarovo, Se€ovce, Gelnica, Pecenady)
Centrum socialnych sluzieb, Horny Turiec

Miesto pod slnkom, n. 0., KoSice

Centrum socialnych sluzieb, Likava

Zariadenie pre seniorov Naruc, PreSov

Trojlistok, centrum socialnych sluzieb, Ruzomberok

Institut pre socialny rozvoj a dalSie vzdelavanie, Dolny Kubin
Domov sv. Jana z Boha, n. o., Bratislava

Zem deti — KoSice, n. o.

Spokojnost - centrum socialnych sluzieb, n. o., Prievidza

Barborka hypericum, n. o., RoZnhava

Centrum socialnych sluzieb Fantazia, Kysucké Nové Mesto
Prosocia, ob&ianske zdruzenie, Hurbanovo

Slovensky Cerveny Kriz — uzemny spolok, Kosice

Domov sociélnych sluzieb SYNNOMIA, Zilina

Centrum v€asnej intervencie, Trencin, n. o.

VEK nadeje, Zariadenie socialnych sluzieb, Nové Zamky
Trnavska arcidiecézna charita, Trnava

Domov déchodcov a domov socialnych sluzieb Senium, Banska Bystrica
Sprava zariadeni socialnych sluZieb, Nitra

Michalovsky domov seniorov, Michalovce

Spoloc¢nost priatelov deti — Li (e)nka, Valaliky

PE-ES, n. o., Diviacka Nova Ves, Nitrianske Sucany

WeBelka, n. 0., Demjata

Domov seniorov Archa, Bratislava

Facilitas n. o., KoSice

Domov socialnych sluzieb pre dospelych v Zavare

Zaujmové zdruzenie RODINA, Trnava

SPOSA-T, Trnave

INTEGRA, o. z., Michalovce

Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska Bratislava-Karlova Ves
KIC EDUKOS, Dolny Kubin

OZ Vagus, Bratislava

Centrum v€asnej intervencie, Banska Bystrica, n. o.

Zariadenie pre seniorov, Trnava

Gréckokatolicka charita, PreSov

Centrum pomoci pre rodinu, Trnava

DORKA, n. o., Kosice

Alternativa — centrum nezavislého Zivota, n. o., Lu€enec

,V KASTIELI*, Zariadenie socialnych sluZieb, Horné Obdokovce
CSS ViaVitae, Ruzomberok

Urady préce a socialnych veci

Mesto Trnava

Organizacia Voda pre klimu

Pedagogicka fakulta
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o Jednotlivé Skoly — celkovo 98 zmluv na zabezpec&enie priebeznej, suvislej a hospitanej praxe
Fakulta zdravotnictva a socialnej prace
Studijny program o$etrovatelstvo:

¢ vyucbova zakladha Fakultna nemocnica Trnava
e ADOS, s.r. 0., Kapitulska 13, Trnava

Studijny program laboratérne vy$etrovacie metédy v zdravotnictve:

Laboratéria PieStany, s. r. o.
Patologicko-anatomické oddelenie FN Trnava
Hematologické oddelenie FN Trnava
AnalytX, s. r. 0., Trnava

Medirex, a. s.

Unilabs, s. r. o.

Studijny program verejné zdravotnictvo:

e Fakultna nemocnica Trnava
* Regionalne uUrady verejného zdravotnictva (napr. Povazska Bystrica, Cadca, Dolny Kubin,
Humenné, Galanta, Zvolen, Zilina, Trnava, Topol¢any, Michalovce)

Studijny odbor sociélna praca:

Centrum pomoci pre rodinu, Trnava
Centrum vCasnej intervencie, Trnava
Clovek v ohrozeni, Bratislava

DS Osmy svetadiel, Borova

DSS Zavar

DS Stromova,Trnava

Stredisko evanijelickej diakonie, Trnava
Mestsky urad Trnava

Reedukaéné centrum, Hlohovec

Trnavska arcidiecézna charita

Vagus, Bratislava

Zariadenie pre seniorov Vansova, Trnava
Zaujmové zdruzenie Rodina, Trnava
Zdruzenie STORM, Trnava, Sered, Nitra
Centrum Specialno-pedagogického poradenstva, Trnava
Urad prace socialnych veci a rodiny, Trnava
Centrum pre deti a rodiny, Trnava

Centrum Buducnost inak, Trnava

OZ Iskierka, Trnava

Na trati, 0. z., Hrngiarovce nad Parnou

OZ Kridla, Bratislava

Tenenet, 0. z., Senec

Denné centrum Autisvet, Trnava,
Zariadenie pre seniorov St. Moritz a Platan, Platanum n. 0., Smolenice

Teologicka fakulta

¢ University of Central Florida
o Bratislavské arcidiecézna charita
e Centrum pomoci pre rodinu, Trnava

132



o CLAUDIANUM rehabilitatné stredisko pre fudi s mentalnym postihnutim, Modra
e O.z. KASPIAN, Bratislava
e Trnavska arcidiecézna charita

Pravnicka fakulta

Predsednictvo Slovenskej akadémie vied a Ustav $tatu a prava Slovenskej akadémie vied
Generalna prokuratura Slovenskej republiky
Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky
Ministerstvo zahrani€nych veci Slovenskej republiky
Ministerstvo obrany Slovenskej republiky

Urad priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky
Protimonopolny urad Slovenskej republiky

Najvy$si sud SR

Krajsky sud v Trnave

Okresny sud v Trnave

Centrum pravnej pomoci

Justi¢na akadémia SR Pezinok

Institut forenznych medicinskych expertiz, s. r. 0.
Narodny bezpecfnostny urad

0OZ Kovo

Mesto Brezno

Mesto Trnava

Mesto Piestany

Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj obgianskej spolo¢nosti
Ochrana slovenskych spotrebitelov, Banska Bystrica
Predseda vlady SR

Labour Law Association

Trnavsky samospravny kraj

Institut pro kriminologii a socialni prevenci
Slovenské narodné stredisko pre ludské prava
Slovenska asociacia eurdpskych stadii

Centrum Siniecko

Slovensky olympijsky Sportovy vybor

Divadlo Jana Palérika v Trnave

Zvieraci ombudsman

Ob¢an, demokracia a zodpovednost’

Slovensky zvaz spracovatelov masa

Unia podnikovych pravnikov SR

Slovenska advokatska komora

Potravinarska komora Slovenska

Urad pre verejné obstaravanie

Najvyssi spravny sud SR
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XIV. KRIiZOVA SITUACIA V SUVISLOSTI S KONFLIKTOM NA
UKRAJINE

Vroku 2023 na univerzite Studovali ukrajinski Studenti na Filozofickej fakulte (25 Studentov),
Pedagogickej fakulte (41 Studentov), Fakulte zdravotnictva a socialnej prace (15 Studentov) a
Pravnickej fakulte (2 Studenti).

Ukrajinski $tudenti maju moznost navstevovat predmet Slovensky jazyk pre cudzincov.

V suvislosti s konfliktom na Ukrajine bolo prostrednictvom psychologickej ambulancie Centra podpory
Studentov nadalej poskytované psychologické poradenstvo ukrajinskym Studentom, ale i slovenskym
Studentom, ktori sa vyrovnali so situaciou neistoty a mnohych znepokojeni. Pomoc smerovala k
adaptacii na nové prostredie, znizenie emocionalneho vypatia, obavy o tych, ktorych zanechali v
domacom prostredi.

Ukrajinski Studenti Fakulty zdravotnictva a socialnej prace v pripade akychkolvek problémov
kontaktovali svojich pedagdgov, ktori im pomohli najst’ rieSenie. Ich jazykové zru€nosti su na rbznej
urovni a vyucbu zvladaju najma v zavislosti od ich aktudlnych jazykovych zru€nosti. Prostrednictvom
Pedagogickej fakulty sa im preto poskytuju kurzy slovenského jazyka. Studentom boli poskytované
konzultantské a poradenskeé €innosti, pedagdgovia pravidelne na hodinach zistovali problémy Studentov
nielen v oblasti vzdelavania a snaZili sa nachadzat pre nich cesty pomoci.

Pedagogicka fakulta sa rovnako ako ostatné fakulty v maximalne moznej miere snazila pomahat
ukrajinskym Studentom, poskytovala Studentom kvalifikované jazykové vzdelavanie, mnozstvo
konzultacii, upravu Studijnych podmienok podla moznosti ich pritomnosti na Slovensku a pod.

KedZze Pravnicka fakulta ma len dvoch ukrajinskych Studentov, je mozné sa tymto Studentom venovat
individualne a v pripade potreby poskytnut’ im pomoc, ktoru potrebuju. Fakulta zorganizovala bezplatné
workshopy pre Studentov fakulty, s moZnostou zapojenia sa aj ostatnych Studentov Trnavskej univerzity:
Helping Ukrainian Refugees:

- 1. — 3. december 2023 Oravice (SK) na tému Understanding the Role of Law and Civil Society

- 4. december 2023 Witéw (PL) na tému Conclusions and What Young People Can Do Going
Forward.

Bola zorganizovana prednaska Priprava Ukrajiny na integraény proces do Eurépskej Unie (15. 11.
2023).

Studenti mali moznost vyuzit bezplatni pravnu pomoc SAK 26. 4. 2023.
Poskytovana bola tiez psychologicka, konzultantska a poradenska €innost.

Z urovne rektoratu bola aj ukrajinskym Studentom poskytnutd moznost’ vyuzit' sluzby Centra podpory
Studentov.

Mimoriadna celoplo3na finanéna pomoc ukrajinskym Studentom prostrednictvom Stipendii z vlastnych
zdrojov univerzity vroku 2023, vzhladom na ich adaptaciu, uz nebola realizovana. V pripade
individualnej potreby v3ak bolo Studentom poskytnuté socialne Stipendium z vlastnych zdrojov
univerzity.

V nasledujucich prehlfadoch je uvedeny pocet podanych prihlaSok od ukrajinskych Studentov, prijatych
ukrajinskych Studentov, polet zapisanych ukrajinskych Studentov (zvlast z toho tych, ktori splnili
podmienky prijatia podla § 56 ods. 2 zakona ¢. 131/2002 Z. z o vysokych Skolach a o zmene a doplneni
niektorych zékonov) v roku 2023 a pocet zapisanych ukrajinskych Studentov v akademickych rokoch
2021/2022, 2022/2023, 2023/2024 na jednotlivych fakultach Trnavskej univerzity v Trnave:
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Prijimacie k ie - ukrajinski Studenti v roku 2023
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Ill. stupen — nebol zapisany ziadny Student z Ukrajiny

V suvislosti s konfliktom na Ukrajine sme v roku 2023 uz nezaznamenali Ziadne poziadavky na do¢asné
ubytovanie rodinnych prislusnikov a priatefov ukrajinskych Studentov univerzity.

V akademickom roku 2023/2024 je v ubytovacich zariadeniach Trnavskej univerzity ubytovanych 58

ukrajinskych Studentov. Niekolko ukrajinskych Studentov vySSich roénikov na ubytovanie nenastupilo z
dévodu neumoznenia vycestovania z Ukrajiny.
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XV. KONTAKTNE UDAJE

Trnavska univerzita v Trnave
Hornopoto¢na 23
918 43 Trnava

ICO: 31825249

DIC: 2021177202

Tel.: +421 033 59 39 111 (vratnica)

Tel.: +421 033 59 39 203 (kancelaria rektora)
Fax: +421 033 55 11 129

URL:

http://www.truni.sk/

e-mail: rektor@truni.sk

Kontakt na poskytnutie doplfiujucich/vysvetfujucich informacii:

prof. PhDr. Vladimir Rabik, PhD.

povereny prorektor pre vedecku, umelecku a ediénu ¢innost’
Tel.: +421 033 59 39 214

e-mail: vladimir.rabik@truni.sk
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XVI. SUMAR (Executive summary)

The annual report on the activities of the University of Trnava in Trnava in 2023 is based on the relevant
legislation on universities and the methodology of the Ministry of Education, Science, Research and
Sport of the Slovak Republic, which defines the content and basic structure of this conceptual material
for each year. It contains a total of 17 articles, including formal parts, editorial data and appendices.
However, the supporting parts are mainly states | to XIV, which present the main activities of the
university in a given calendar year, as well as the evaluation of the relevant tasks from strategic plans
and goals. In addition to the formal parts, the report contains an overview of the most important facts,
activities and significant events, information about the provided higher education and further education,
about research, artistic and other creative activities, habilitation and inauguration procedures, university
employees, student support, information about graduates, supporting activities, development projects
of the university, internationalization and international relations and contacts and the quality system. It
also includes information on the consequences of crisis situations on the operation and activities of the
university in connection with the war conflict in Ukraine. Finally, the report also contains a tabular section
in which all quantitative indicators of the scope of the university's activities in the monitored period are
listed.

The basic activities of the university were carried out primarily in the field of education and creative
(scientific, research and artistic) activities, which represent its main mission.

In the field of education, as of September 1, 2023, the university offered a total of 33 full-time and 9 part-
time accredited study programs in the first (bachelor) degree. In the second (master's) level of education,
as of September 1, 2023, a total of 31 accredited study programs were offered in the full-time form of
study and 8 in the external form of study. A total of 17 accredited full-time study programs and 18 part-
time study programs were available as part of doctoral studies (third degree) as of September 1, 2023.

As of October 31, 2023, a total of 5,533 students were studying at the university in all levels of higher
education, both full-time and part-time, of which 3,974 were full-time students and 1,559 were part-time
students. The total number of students at the university increased by 260 students year-on-year, which
was due to a higher number of newly admitted students compared to the previous period. The Faculty
of Education recorded the highest number of students in all three degrees of study within all the faculties
of the university, namely 2540 students. The second largest faculty in terms of number of students was
the Faculty of Arts with 1130 students. 894 students studied at the Faculty of Law, 892 students at the
Faculty of Health and Social Work, and 77 students at the Faculty of Theology.

It should be noted that this situation follows the trend of gradually increasing the number of students at
TU in recent years. Most students, almost 68.3%, studied at the bachelor's degree (3,779). There were
29.3% of students (1621) in the master's degree, the remaining 2.4% of students are in the doctoral
form of study (133).

As part of lifelong education, the university provides the opportunity to study at the University of the
Third Age (UTV), namely at two workplaces: UTV within the Further Education Center of TU Trnava and
UTV at the Faculty of Theology in Bratislava. Teaching takes place depending on the specific study
program, mainly in the form of lectures in the premises of the university's faculties. Graduates receive a
certificate of completion of their studies and the study is completed after three years with a graduation
ceremony; one-year and two-year educational programs are also offered, upon completion of which the
graduate receives a certificate of completion of the given course.

In the field of creative activity, it can be stated that in 2023 a total of 66 new projects were submitted, of
which 22 were successful. The overall average success rate of received grants reached the level of
33.3%. It should be noted that, compared to 2022, there was a drop in the success of TU in grant
structures by more than 15 percentage points. There was also a decrease in the volume of grant funds
received, which decreased by €405,286 compared to the previous reporting period. However, it is true
that in the horizon of the last five years, it was still the second best financial result of the university's
grant activity, exceeding the imaginary limit of one million euros in financial grant resources obtained.
As regards the field of foreign grant schemes, 21 foreign research projects were handled at the university
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with a total financial support of €418,428. Compared to the previous year, there was a slight increase in
the number of projects and also an increase in funds by €109,820.

In the area of publication and other creative activity, the university reported 1,355 registered publication
units in the monitored period, which represents a decrease of 3.6% compared to the situation in 2022.
A slight increase of 4% occurred mainly in the category of book publications (A1, A2). On the contrary,
a decrease of almost 17% compared to the situation in 2022 can be registered in the case of the group
of outputs registered in the CCC, WOS and Scopus databases (B). The number of other registered
publication outputs of the university also decreased by almost 16%.

In 2023, the university was granted the rights to conduct habilitation and inauguration procedures

in 16 departments. Of these, 5 laws from the Faculty of Arts, 3 laws from the Faculty of Education, 4
laws from the Faculty of Law, 3 laws from the Faculty of Health and Social Work, and 1 law from the
Faculty of Theology. In 2023, the rector awarded the scientific-pedagogical title of docent to three
applicants. Of them, two were employees of the university and 1 was an external applicant. Compared
to 2022, the average age of associate professors decreased by 8.5 years, which represents the average
age of applicants of 40.5 years. One proposal for appointment as a professor was discussed and
approved in the Scientific Council of TU. The age of the applicant was 48 years. Compared to the
previous year, it was 1 and a half years lower.

In the field of personnel policy at the university, a positive trend of increasing the qualifications of
employees continued. The aim of the personnel policy was also in the past year to improve the quality
of the educational process through career growth and improvement of the qualification structure of
scientific-pedagogical employees with an emphasis on staffing accredited study programs at all three
levels of education, as well as guaranteeing habilitation procedures and appointment procedures for
professors.

The average recalculated number of employees at the university reached 482.32 in 2023, which
represents an increase in the number of university employees by 2.31 employees in the recalculated
number. An increase in the number of employees was recorded by the Faculty of Education, the Faculty
of Health and Social Work, and the Faculty of Theology. At the other faculties, the number of teachers
decreased.

In terms of the overall balance of financial management, the university achieved a negative economic
result in 2023 in the amount of 797,982.86 Euros /after tax/. Of this, a loss in the amount of EUR
819,048.76 from non-taxed activity and a profit in the amount of EUR 21,065.90 from taxable activity.

Finally, it must be noted that the university continued to continuously ensure compliance and compliance
with generally binding regulations and the university's internal regulations in 2023. The review and
updating of internal regulations was carried out in a structure based on the model of the university's
internal system in the field of education, creative activity and related activities.
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PRILOHY

Priloha ¢.1

PREHLAD VNUTORNYCH PREDPISOV PRIJATYCH V ROKU 2023

aprwbd-=

Statut Trnavskej univerzity v Trnave

Dodatok €. 2 ku Kolektivnej zmluve na roky 2022-2023

Studijny poriadok Trnavskej univerzity v Trnave

Statat komisie pre podnety Trnavskej univerzity v Trnave

Smernica rektora Trnavskej univerzity v Trnave €. 5/2023 o realizacii vzdelavacich mobilit v ramci
programu ERASMUS+

Opatrenie rektora €. 1/2023 na vykonanie riadnej inventarizacie majetku, zavazkov a pohladavok
Trnavskej univerzity v Trnave

Dodatok ¢.1 k Smernici rektora Trnavskej univerzity v Trnave €. 3/2001 o vymedzeni uloh
Skodovej komisie Trnavskej univerzity v Trnave

Dodatok €. 1 k Organizacnému poriadku Trnavskej univerzity v Trnave

Vyhlaska rektora Trnavskej univerzity v Trnave ¢&. 9/2023 o vysSke Skolného a poplatkov
spojenych so Studiom na Trnavskej univerzite v Trnave na akademicky rok 2024/2025

10.Smernica rektora Trnavskej univerzity v Trnave €. 10/2023 o poskytovani prispevku na DDS

zamestnancom Trnavskej univerzite v Trnave

11.Z4sady uvolnenia vysokoskolskych ucitefov Trnavskej univerzity v Trnave z plnenia

pedagogickych uloh

12.Kolektivha zmluva na roky 2024-2025
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Priloha ¢. 2
ZOZNAM TABULIEK

Tabulka €. 1:  Pocet Studentov vysokej Skoly k 31. 10. 2023

Tabulka €. 1a:  Vyvoj poctu Studentov (stav k 31. 10. daného roka)

Tabulka €. 2 Pocet Studentov, ktori riadne skongili Studium v akademickom roku 2022/2023

Tabulka ¢.3a:  Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom
a druhom stupni v roku 2023

Tabulka ¢.3b:  Prijimacie konanie na Studijné programy v druhom stupni v roku 2023

Tabulka €.3c:  Prijimacie konanie na Studijné programy v tretom stupni v roku 2023

Tabulka €. 4:  Pocet Studentov uhradzajucich 8kolné (ak. rok 2022/2023)

Tabulka €. 5:  Podiel riadne skon&enych Studii na celkovom pocte zaatych studii v danom
akademickom roku k 31. 12. 2023

Tabulka €. 6:  Prehlad akademickych mobilit - Studenti v akademickom roku 2022/2023
a porovnanie s akademickym rokom 2021/2022

Tabulka €. 7:  Zoznam predlozenych navrhov na vymenovanie za profesora v roku 2023
Tabulka €. 8:  Zoznam vymenovanych docentov za rok 2023

Tabulka €. 9:  Vyberové konania na miesta vysokoSkolskych ucitelov uskuto€nené v roku 2023
Tabulka ¢. 10:  Kvalifikagna Struktura vysokoskolskych ucitefov

Tabulka €. 11:  Prehlad akademickych mobilit - zamestnanci v akademickom roku 2022/2023

a porovnanie s akademickym rokom 2021/2022

Tabulka €. 12: Informacie o zavere€nych pracach a rigoréznych pracach predlozenych
na obhajobu v roku 2023
Tabulka €. 13: Publikacna Cinnost vysokej Skoly za rok 2023 a porovnanie s rokom 2022
Tabulka €. 14: Umelecka ¢innost vysokej Skoly za rok 2023 a porovnanie s rokom 2022
Tabulka €. 15:  Zoznam akreditovanych Studijnych programov k 31. 12. 2023
Tabulka &. 16: Zoznam Studijnych programov - odhatie priznaného prava, skoncenie platnosti
priznaného prava alebo zru$enie Studijného programu v roku 2023

Tabulka €. 17:  Zoznam udelenych akreditacii habilitatného konania a inauguracného konania
k 31.12. 2023

Tabulka €. 18: Zoznam odfatych akreditacii habilitatného konania a inauguraéného konania
v roku 2023

Tabulka €. 19: Finanéné prostriedky na vyskumné projekty ziskané v roku 2023

Tabulka €. 20: Finanéné prostriedky na ostatné (nevyskumné) projekty ziskané v roku 2023

Tabulka €. 21: Prehlad umeleckej ¢innosti vysokej Skoly za rok 2023

Tabulka &. 22: Prehfad odoberania vysoko$kolskych titulov, navrhov na odvolanie profesora,
zneplatnenia Statnej alebo rigor6znej skusky a vzdani sa akademického titulu za rok
2023
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