Zapisnica
29. riadne zasadnutie Kolégia rektora TU
25. oktobra 2022
Rokovacia miestnost’ rektora TU

Pritomni: podla prezenc¢nej listiny priloZenej k originalu zapisnice

Program rokovania:

1.
2.

Bod 1

Otvorenie a schvalenie programu

Informacie rektora univerzity

Roc¢ny plan uloh
2.1 Informacia o stave plnenia ilohy RPU 2022 - Schvalit' implementaéni hodnotiacu
spravu podla ¢l. 15 vnutorného predpisu ,, Vautorny systéem zabezpecovania kvality
vysokoSkolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave .
2.2 Informacia o stave plnenia tlohy RPU 2022 - Schvalit' Ziadost na ziskanie
rozhodnutia Slovenskej akreditanej agentiry pre vysoké Skolstvo o tom, ze vnutorny
systém a jeho implementécia su v sulade so Standardmi pre vnutorny systém.
Aktudlne zaleZitosti

2.3 Informacia o stave plnenia opatreni internej spatnej vizby Stalej odborovej pracovne;j
skupiny RVHK TU k Periodickej hodnotiacej sprave za rok 2021.
Vzdelavanie, akreditacia a kvalita

Aktualne zaleZitosti
Vedeckd, umeleck4 a edi¢na ¢innost’

Aktualne zaleZitosti

4.1 Navrh Zasad vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest
vysokoskolskych ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii
profesorov, docentov a funkcii vedtcich zamestnancov TU

Rozvoj a informa¢né systémy

Aktudlne zaleZitosti

VonkajSie vztahy a spolupraca

Aktualne zaleZitosti

Ekonomické zaleZitosti univerzity

Aktualne zaleZitosti

7.1 Navrh Odportcanych opatreni na Gsporu energii na Trnavskej univerzite v Trnave
Kancelaria rektora TU — oddelenie OAS

Aktualne zaleZitosti

Rozli¢né

29. riadne rokovanie Kolégia rektora Trnavskej univerzity v Trnave (d’alej len ,,KR

TU*) otvoril a viedol prof. PaedDr. René Bilik, CSc., rektor Trnavskej univerzity v Trnave
(d’alej len ,,rektor univerzity*). Privital pritomnych ¢lenov KR TU a ospravedlnil nepritomnost’
prof. ThLic. Milosa Lichnera, SJ, D.Th., prorektora pre vonkajsie vzt'ahy a prof. PhDr. Mareka
Majdana, MSc., PhD, prorektora pre rozvoj a informacné systémy. Rektor univerzity oboznamil
¢lenov KR TU s programom rokovania a navrhol dodato¢ne zaradit' dva nové body, a to
, Navrh Zasad vyberového konania na obsadzovanie pracovmnych miest vysokoskolskych
ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov, docentov a funkcii
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veducich zamestnancov TU ““ do Casti programu rokovania Vedecka, umelecka a edi¢na ¢innost,
ako aj bod ,,Ndavrh opatreni na usporu energii na Trnavskej univerzite v Trnave® do
Ekonomickych zalezitosti univerzity. Poziadal ¢lenov KR TU o vyjadrenie, ti s upravenym
navrhom programu suhlasili.

Bod 2

Rektor univerzity vuavode rokovania odovzdal vymenuvaci dekrét dekanovi
Filozofickej fakulty TU, doc. Dr. phil. Erikovi Hrn¢iarikovi, ktory pokracuje vo funkcii dekana
fakulty v d’alsom funkénom obdobi. Zaroven odovzdal docentské dekréty Katarine Ihringovej
a Petrovi MegyeSimu.

Rektor univerzity informoval ¢lenov KR TU 0 zasadnuti Slovenskej rektorskej konferencie
(d’alej len ,,SRK), ktora sa uskutocnila za pritomnosti ministra Skolstva. Hlavnou témou bola
vyzva SRK zo septembrového zasadnutia, na ktorom vzniklo vyhldsenie s poziadavkami
vysokych $kol a s upozornenim, ze ak nebudu splnené, 17. novembra pride k zatvoreniu §kol
ako forme protestu. Ako d’alej rektor univerzity informoval, komunikacia zo strany ministerstva
Skolstva bola dobrd a novy minister uz niekol’ko poziadaviek vysokych §kol stihol splnit’.
Zaroven informoval ¢lenov KR TU, Ze ministerstvo Skolstva upustilo od buducoro¢ného
planovaného kratenia rozpoctu pre vysoké Skoly, ako aj od prepustania zamestnancov
vysokych $kol, a to hlavne pedagdgov. Zaroven sa ministerstvo zaviazalo dofinancovat’ vysoké
Skoly, aby zvladli naklady na krytie narastu cien energii aspon v aktualnom roku. Pri tejto téme
odovzdal slovo kvestorke univerzity, ktora ¢lenov KR TU informovala, o kolko boli
dofinancované prostriedky pre univerzitu a ako pokryju néklady za energie. Rektor univerzity
d’alej informoval ¢lenov KR TU, ze v stvislosti s planovanym protestom vysokych §kol vznikla
pracovna skupina zlozené z dekanov pravnickych fakult vysokych §kol, aby nasli pravnu formu
pre mozny protest, ktory je konstruovany ako zatvorenie vysokych §kol. Odovzdal slovo
dekanke PF, ktora bola sti¢ast'ou pracovnej skupiny. Dekanka PF informovala ¢lenov KR TU
o0 vysledkoch stretnuti pracovnej skupiny, aj aké vidi v tomto navrhu problémy. Uviedla, Ze
protest by mal podobu zmeny organizacie akademického roka na prikaz rektora univerzity a do
velkej miery by zasiahol Studentov aj zamestnancov. Rektor univerzity uviedol, ze v stivislosti
S protestom sa vynara niekol’ko nejasnych otdzok a najviac st zneisteni Studenti, ktori nevedia,
¢1 po 17. novembri vyucba bude alebo nebude prebiechat’.

Rektor univerzity informoval o problémoch a poziadavkach, ktoré sa zacali objavovat’
Vv suvislosti s nedavnou nest'astnou udalostou na Zamockej ulici v Bratislave. Ako dodal, tieto
problémy a poziadavky sa dotykaju LGBTI+ komunity aj na nasej univerzite. Na ne$tastnu
udalost’ zareagovala univerzita aj Akademicky senat TU (d’alej len ,,AS TU*) vyjadreniami na
webovej stranke a socidlnych siet’ach univerzity, kde sa v komentaroch zacali objavovat’ rozne
podnety od Studentov ako reakcie na neprijate'né spravanie niektorych vyucujucich, ktorymi
sa rektor univerzity v poslednych diioch zaoberal. Zo strany Studentov vznikla poziadavka
institucionalizovat’ klub LGBTI + na univerzite, pricom tato poziadavka bola inSpirovana
klubom, ktory funguje na UK v Bratislave. O jeho vzniku a praci rokoval rektor TU s rektorom
UK. Medzi ¢lenmi KR TU vznikla diskusia. Predseda AS TU vyjadril plna podporu tejto
aktivite. Prorektorka pre vzdelavanie, akreditaciu a kvalitu (d’alej len ,,prorektorka pre
vzdelavanie®) vysvetlila ¢lenom KR TU ako funguju kluby na univerzite, priCom uviedla, Ze
uz v minulosti poziadavku 0 takyto klub vedenie univerzity zaregistrovalo. Dodala, Ze Studenti
pri zakladani klubov nemusia mat’ povolenie vedenia univerzity, jednoducho klub zalozia,
dolezita je vsak ich ¢innost’, 0 ktorej vedenie univerzity informuja. Rektor univerzity uviedol,
ze prave takto pri diskusii o tomto klube reagoval a jeho otazky boli, aké ¢innosti klub bude
mat’ a &i bude schopny naplat’ svoje ciele. Zarovei doplnil, Ze od rovnakého tudenta prisla uz
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v minulosti poziadavka na poskytnutie priestorov na Studentskua aktivitu tykajucu sa LGBTI+
komunity, kde mu zo strany FF bolo vyhovené a dokonca za tiito aktivitu udelené aj Stipendium.
Dekanka PF prisla s mySlienkou, ze ich priestor by mohol byt najmd vo vzdelavaco-
populariza¢nych aktivitich, kde by bolo zahrnuté S$irSie spektrum tém, od sexualneho
obt'azovania po témy tykajuce sa LGBTI+ komunity. Nasledne medzi ¢lenmi KR TU vznikla
diskusia o stipendiach, podpore klubov a 0 moznostiach grantového systému pre kluby, ktoré
sa pozdavali ako dobré rieSenie viacerym ¢lenom KR TU. Riaditel’ka kancelarie rektora
univerzity doplnila, Ze ochrana proti intolerancii a diskriminacii $tudentov a zamestnancov je
dolezita, pretoze je aj sucast’ou akreditaéného hodnotenia. Reagoval aj predseda AS TU, ze je
potrebné procesne upravit preSetrenie nielen sexudlneho obtazovania, ale aj problémov
s pedagogmi, ktori porusili etické pravidla. V zévere rektor univerzity poznamenal, Ze ide
o citliva a zaroven naro¢nu tému a navrhol, aby KR TU prijalo uznesenie:

UZNESENIE KR TU 1/29-25102022

KR TU sa zaoberalo podnetmi Studentov, ktoré prezentoval rektor univerzity a zaviazalo
rektora univerzity pripravit’ legislativne opatrenia na rieSenie takychto situacii, vratane
politiky diverzity a inklizie na univerzite.

Z: prof. Bilik

KR TU vzalo na vedomie informacie rektora univerzity:

- 0 integra¢nom projekte s partnerom Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave (dalej len
»UCM®), kde obe strany vyjadrili ochotu na takyto typ spoluprace, ale obe strany naSli
v projekte, ktory vypisalo ministerstvo Skolstva, prekazky. Pre naSu univerzitu su to konkrétne
finan¢né limity na rekons$trukéné prace, ktoré by nepokryli potrebné naklady a univerzita
nedisponuje tak vysokymi vlastnymi prostriedkami na dofinancovanie, €o tento projekt
definitivne odsunulo a ministerstvo $kolstva budi obe strany informovat’, Ze projekt neplanuja
podat’, aj so zdovodnenim, preco sa tak rozhodli,

- 0 priprave nového znenia Statatu TU, kde bola zostavena pracovna skupina pre pripravu
navrhu, ktorej sucastou je dekan TF, dekanka PdF, prodekanka PF a pravnicka univerzity.
Rektor univerzity zaroven doplnil, ze dekana TF poziadal, aby koordinoval pracu tejto
pracovnej skupiny,

- 0 registracii Dodatku ¢. 3 k Statitu Trnavskej univerzity v Trnave ministerstvom $kolstva,

- 0 online zasadnuti AS TU, kde boli schvalené ,,Zdasady volby kandidata na funkciu rektora a
prijatia navrhu na odvolanie rektora“, ktoré bude musiet’ nasledne schvalit’ aj Spravna rada
TU (d’alej len ,,SR TU*),

- 0 bliziacom sa zasadnuti SR TU, ktoré bude posledny raz rokovat’ v povodnom zlozeni a bude
schval'ovat’ viacero predloZenych ndvrhov. V suvislosti s novym zlozenim SR TU ¢aka AS TU
na dorucenie navrhov na nominantov.

2.1

Rektor univerzity informoval &lenov KR TU o stave plnenia ilohy RPU 2022 - Schvalit
implementa¢ni hodnotiacu spravu podla ¢l. 15 vnutorného predpisu ,, Vnutorny system
zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave*. AKO
uviedol, na implementacnej hodnotiacej sprave sa pracuje a musia byt dodrzané zédkonom
stanovené lehoty. Rektor univerzity dodal, Ze vSetci prorektori a dekani st sucast'ou pripravy
implementa¢nej hodnotiacej spravy a pokial ide ojej pripravu, vSetci prorektori ho
informovali, Ze odoslali podklady pre pracovné skupiny. Dekanka PdF mala otazku, ¢i
univerzita neuvazovala o tom, ze by mala implementa¢na hodnotiaca sprava rovnaku Struktiru
ako bolo v odportcaniach Slovenskej akreditanej agentary pre vysoké Skolstvo (dalej len
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,SAAVS). Prorektorka pre vzdelavanie, ako aj riaditel’ka kancelarie rektora univerzity dodali,
ze niektoré body sa nedaju naformulovat’ rovnako ako v odporti¢aniach a dokonca si prirucka
Vv niektorych ¢astiach odporuje. Rektor univerzity doplnil, Ze univerzita urobi vSetko preto, aby
kone¢na implementaéna hodnotiaca sprava bola podl'a pozadovanej §truktiary SAAVS. Clenov
KR TU informoval, ze v suvislosti s implementacnou spravou bola uzavreta sit'az na verejné
obstaravanie dodédvatel’a prekladatel'skych préc.

UZNESENIE KR TU 2/29-25102022
KR TU vzalo na vedomie informacie rektora univerzity o plneni ilohy RPU 2022 -
Schvalit’ implementa¢ni hodnotiacu spravu podlPa ¢l. 15 vnitorného predpisu ,, Vaitorny

systém zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave®.
Z: prof. Bilik

2.2

Rektor univerzity informoval ¢lenov KR TU o stave plnenia tlohy RPU 2022 - Schvalit’
ziadost’ na ziskanie rozhodnutia Slovenskej akreditacnej agentiry pre vysoké Skolstvo o tom,
Ze vnutorny systém a jeho implementacia su v stlade so Standardmi pre vnatorny systém. Ako
uviedol, tato uloha uzko suvisi s predchddzajicim bodom a akondhle bude schvalend
implementa¢nd hodnotiaca sprava, bude sa schvalovat’ aj ziadost’ 0 ziskanie rozhodnutia
SAAVS. Dodal, Ze univerzita postupuje podl'a navrhnutého harmonogramu.

UZNESENIE KR TU 3/29-25102022

KR TU vzalo na vedomie informacie rektora univerzity o plneni ulohy RPU 2022 -
Schvilit’ Ziadost’ na ziskanie rozhodnutia Slovenskej akreditacnej agentiry pre vysoké
Skolstvo o tom, Ze vnutorny systém a jeho implementacia st v sulade so Standardmi pre
vnutorny systém.

Z: prof. Bilik

2.3

V nasledujlicom bode rokovania sa ¢lenovia KR TU zaoberali informaciou o stave
plnenia opatreni internej spétnej védzby Stalej odborovej pracovnej skupiny RVHK TU k
Periodickej hodnotiacej sprave za rok 202 1. Rektor univerzity uviedol, Ze pri priprave vnuatornej
hodnotiacej spravy o implementécii vnatorného systému vysokej Skoly je medzi poziadavkami
agentury aj informécia o overovani plnenia opatreni z internej spitnej viazby, ktoru vypracovala
RVHK TU. Doplnil, Ze pisomna informaciu o plneni opatreni internej spétnej viazby Stalej
odborovej pracovnej skupiny RVHK TU dostal iba z PF, apreto chcel informaciu aj od
ostatnych dekanov fakult, ako s fiou pracuji. Dekan FZSP informoval, Ze na fakulte st
opatrenia Ciasto¢ne implementované a funguju, na ostatnych postupne pracuji. Dekan FF
informoval rektora univerzity, Ze pracuji na jednotlivych bodoch, no poukazal aj na to, Ze
niektoré opatrenia sa ich fakulty netykaju, a ako priklad uviedol prijimacie konanie na PhD
stadiium. Dekanka PdF uviedla, ze sa tym na fakulte zaoberali a ku kazdému bodu maju
opatrenia, ako aj vysledky, ktoré nimi dosiahli. Dekan TF informoval rektora univerzity, ze
0 par dni zasle vyhotovent pisomnu spravu. Dekanka PF poukdzala na to, ze pri niektorych
bodoch maju este medzery, ako priklad uviedla celozivotné vzdelavane. Rektor univerzity
doplnil, Ze univerzite bolo odporic¢ané, aby boli dobudované informacné systémy, preto sa
pripravuje stretnutie s dodavatel'mi systému MAIS aj za pritomnosti zastupenia Slovenskej
zdravotnickej univerzity, ktorda mé rovnaké poziadavky. Rektor univerzity na zaklade reakcii
dekanov konstatoval, Ze univerzita je na dobrej ceste ako tato ulohu splnit’ a odoslat’ ju ako
sucast’ implementac¢nej hodnotiacej spravy. Riaditel’ka kancelarie rektora univerzity uviedla, ze
v implementacnej hodnotiacej sprave je potrebné prelinkovat’ zapisnice z programovych
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a odborovych rad, ktoré na webovych strankach fakult nie st dostupné. Niektori dekani
informovali rektora univerzity, Ze zapisnice z ich programovych a odborovych rad st ulozené
Vv centralnom ulozisku univerzity. V suvislosti s touto informaciou rektor univerzity poziadal
dekanov fakult, aby overili existenciu zépisnic z programovych a odborovych rad a ulozili ich
Vv centralnom ulozisku univerzity.

UZNESENIE KR TU 4/29-25102022

KR TU vzalo na vedomie informacie od dekanov fakilt o stave plnenia opatreni internej
spitnej vizby Stalej odborovej pracovnej skupiny RVHK TU k Periodickej hodnotiacej
sprave za rok 2021.

Z: prof. Bilik

Bod 3

KR TU vzalo na vedomie informacie prorektorky pre vzdelavanie:

- 0 priprave navrhu Vyhlasky rektora univerzity o vyske Skolného a poplatkov spojenych so
Stidiom na TU v Trnave na akademicky rok 2023/2024, ktory predlozi na najbliz§om rokovani
KR TU,

- 0 probléme so Stipendiami pre $tudentov, kde absentuje metodické usmernenie z ministerstva
Skolstva,

- 0 poziadavke z ministerstva Skolstva, kde ziadaju sukromné mailové adresy absolventov
univerzity aj za akademicky rok 2016/2017, kde univerzita nedisponuje stthlasmi Studentov so
spracovanim osobnych udajov, a tak ich ministerstvu nebude mozné poskytnut’.

Bod 4

V tvode nasledujiiceho bodu privital rektor univerzity riaditel'a vydavatel'stva Veda a
Typi Universitatis Tyrnaviensis JUDr. Milana Briidka, aby, aj na ziadost’ dekana FF, informoval
0 moznostiach zaradenia univerzitného vydavatel'stva do databaz. Riaditel vydavatel'stva
informoval ¢lenov KR TU o procese, ktory obsahuje viaceré fazy. Prvou bola tprava webovej
stranky vydavatel'stva, kde musia byt' v anglickom jazyku dostupné informacie o rukopise,
pricom tato faza je zrealizovand aukonCena. Nasledne vydavatel'stvo prechadza
monitorovanim agentury, ktord bude skiimat’ autorov, vedecké publikicie a d’alSie Specifika.
Toto monitorovanie bude prebichat v prvom polroku, teda od januara do jina 2023. Ak
vydavatel'stvo pozadované atributy naplni, potom bude mozné podpisat’ zmluvu. Riaditel
vydavatel'stva zdoraznil, Ze do databazy sa dostanu tituly spifajiice ur¢ité poziadavky, ktoré sa
tykajti dostupnosti, rukopisu v cudzom jazyku a podobne. KR TU vzalo na vedomie informacie
od riaditel'a vydavatel'stva.

4.1

V nasledujiicom bode sa ¢lenovia KR TU zaoberali ndvrhom Zasad vyberového konania
na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov, pracovnych miest vyskumnych
pracovnikov, funkcii profesorov, docentov a funkcii vedicich zamestnancov TU. Prorektor pre
vedeckll, umeleckt a edi¢nii Cinnost' (d’alej len ,,prorektor pre vedu®) ako spracovatel
materiadlu, vysvetlil ¢lenom KR TU, Ze novela vysokoSkolského zdkona zmenila podmienky
vyberovych konani na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitel'ov, pracovnych
miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov, docentov a funkcii veduacich
zamestnancov, apreto bolo potrebné upravit tento vnuatorny predpis V stulade s platnou
legislativnou. Dodal, ze implementécia tychto podmienok do vnutorného predpisu prebehla tak,
aby mala univerzita ¢o najviac rozviazané ruky pri d’alSich postupoch.
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K navrhu boli dorucené viaceré pripomienky, ktoré prorektor s ¢lenmi KR TU postupne
konzultoval a prijal niektoré pozmenujice navrhy, ktoré do materialu zapracoval. Pripomienky
sa tykali spresnenia vyrazu ,,aktualne kritéria“, nezrozumitel'nosti niektorych formulacii ako aj
povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’ o obsahu neverejného rokovania vyberovych komisii. Po
skonceni diskusie dal rektor univerzity hlasovat’ clenom KR TU o navrhu uznesenia:

UZNESENIE KR TU 5/29-25102022

KR TU schvaluje navrh Zasad vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest
vysokoSkolskych uditelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii
profesorov, docentov a funkcii vedicich zamestnancov TU aj S pripomienkami, ktoré
odzneli na rokovani KR TU dia 25. oktébra 2022.

Z: prof. Rabik

Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 10

za: 10

proti: 0

zdrzal sa: 0

Rektor univerzity konstatoval, Ze uznesenie bolo schvalené.

Prorektor pre vedu obratil na ¢lenov KR TU s otazkou, ako postupovat’ pri urceni
zastupcu Studentov na vyberovych konaniach na obsadzovanie pracovnych miest
vysokoskolskych uditelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest
profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov Tento postup ma mat podobu
vnatorného predpisu univerzity. Po diskusii ¢lenov KR TU bolo prijaté nasledovné uznesenie:

UZNESENIE KR TU 6/29-25102022

KR TU poveruje dekanov fakult predlozit’ navrhy piatich nominantov - zastupcov
Studentov, na vyberovych konaniach na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych
ucditelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a
docentov a funkcii vedicich zamestnancov.

Z: prof. Rabik

KR TU vzalo na vedomie informacie prorektora pre vedu:

- o konferencii CVTI Kk periodickému hodnoteniu tvorivej ¢innosti univerzit. Vystupy
z konferencie poslal ¢lenom KR TU,

- 0 terminoch na podavanie zavere¢nych sprav k projektom VEGA a KEGA,

- 0 poziadavke, aby si fakulty prelinkovali niektoré odkazy suvisiace s opisom odborov
inaugurac¢ného a habilitacného konania, ktoré sa uvadzaji aj v hodnotiacej implementacne;
sprave,

Bod 5

Pretoze na rokovani nebol pritomny prorektor pre rozvoj a informacné systémy, k jeho
agende v kratkosti informoval rektor univerzity o projekte univerzitnej kniznice, kde sa
zaCinaju pripravovat’ sutazné podklady na projektovi dokumentaciu vystavby. Ako doplnila
kvestorka univerzity, do konca roka by sutaz chceli vypisat' a podpisat zmluvu. Rektor
univerzity dodal, ze univerzita ma k dispozicii odhadovany rozpocet na vystavbu kongresove;j
auly, ktory radikalne naréastol.




Bod 6

Pretoze na rokovani nebol pritomny prorektor pre vonkajsie vzt'ahy a ani mu z Ro¢ného
planu uloh nevyplyvali ziadne tlohy, o ktorych by mal ¢lenov KR TU informovat’, navrhol
rektor univerzity bod Vonkajsie vzt'ahy a spolupracu vynechat’ z rokovania. Clenovia KR TU
S jeho navrhom suhlasili.

Bod 7

7.1

V nasledujiicom bode sa ¢lenovia KR TU venovali navrhu Odporic¢anych opatreni na
usporu energii na Trnavskej univerzite v Trnave, ktory spracovala kvestorka univerzity. Ako
doplnila, tento navrh obsahuje zatial’ iba opatrenia na usporu elektrickej energie, odporacané
opatrenia na usporu spotreby plynu v budovach Trnavskej univerzity v Trnave predlozi na
najblizsie rokovanie KR TU. Kvestorka vysvetlila, Ze navrhované opatrenia st vysledkom
odbornych diskusii s energetikom univerzity a tajomnic¢kami fakult a ich cielom je dosiahnutie
asponl 10% tuspory v spotrebe energie. Rovnako uviedla, ze tomuto navrhu opatreni prechadzala
uz diskusia s ¢lenmi KR TU na poslednom zasadnuti. Kvestorka univerzity nadviazala na
informéciu, ktori v ivode rokovania spomenul rektor univerzity, ze ministerstvo Skolstva
pridelilo univerzite finan¢né prostriedky na pokrytie zvySenych poplatkov za energie, zaroven
uviedla, Ze univerzita musi preukazat Setriace opatrenia. K prerokiivanému navrhu boli
dorucené pripomienky od dekana FZaSP, ktoré sa tykali opatrenia vypinania pocitatov po
pracovnej dobe, ako aj zabezpecenia inventury spotrebicov s vysokou spotrebou elektriny, a to
najmé Vv laboratoriach, ktoré vyuziva prave jeho fakulta. Kvestorka univerzity doplnila, ze
K tymto pripomienkam adresovala dekanovi FZaSP TU pisomné vyjadrenie. Pretoze nikto
z pritomnych ¢lenov uz nemal k predlozenému navrhu Ziadne pripomienky, rektor univerzity
dal 0 navrhu hlasovat’ a KR TU prijalo uznesenie:
UZNESENIE KR TU 6/29-25102022
KR TU schvaluje navrh Odporucanych opatreni na udsporu energii na Trnavskej
univerzite v Trnave v predloZenom zneni.
Z: Ing. NaniStova

Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 10

za: 10

proti: 0

zdrzal sa: 0

Rektor univerzity konstatoval, Ze uznesenie bolo schvalené.

KR TU vzalo na vedomie informacie kvestorky univerzity:

- 0 informaciach, ktoré boli prezentované na stretnuti Klubu kvestorov,

- 0 navrhu metodiky rozdel'ovania rozpoctu na rok 2023, kde kvestori podavali nadvrhy na
niekol’ko zmien,

- 0 prechod na stravovacie karty od 1. janudra, €o sa tyka zamestnancov, ktori kvoli zdravotnym
dévodom poberaju stravovacie listky,

- 0 obstaravani zakaziek s nizkou hodnotou, ktoré bude od 1. januara prebiehat’ cez informacny
systém. Ako doplnila kvestorka univerzity, boli k tomu realizované online $kolenia,

- 0 vypisanej sut'azi v nadviznosti na odporucané opatrenia na Setrenie elektrickej energie, na
udrzbu a opravu kotolne budovy FZaSP.



Bod 8

V nasledujicom bode rokovania informovala riaditel’ka kancelarie rektora univerzity
0 spustenej absolventskej ankete, ktord potrva do 18. decembra. Zaroven ponukla moznost’
konzultacie pre fakulty vo veci Standardov.

Rozliéné

Rektor univerzity avizoval inauguraciu dekana FF, ktora sa uskutocni 6. decembra ako
aj inauguraciu dekana TF, ktora bude 24. novembra. V poslednom bode rokovania sa ¢lenovia
KR TU zaoberali otazkou pripravy plesu Trnavskej univerzity v Trnave. Riaditel’ka kancelarie
rektora univerzity informovala ¢lenov KR TU, Ze posledny ples sa konal v roku 2020 a teraz
by islo o jubilejny 20. ro¢nik, ale vzhl'adom k narastu cien najmu na zamku v Smoleniciach,
ako aj narastu cien vSeobecne, sa obavaju, ¢i by ples nebol skor ekonomicky stratovym
podujatim. Clenov KR TU informovala o0 predbeznom naraste cien a aj predbeznej sume
vstupeniek. Medzi ¢lenmi KR TU vznikla diskusia, ktort rektor univerzity ukoncil s tym, ze
medzi zamestnancami na fakultach aj rektorate najskor preveria zaujem o ples a na zaklade
vysledkov rozhodnt, ¢i sa ples bude alebo nebude konat'.

Na zaver rektor univerzity pod’akoval pritomnym za aktivnu Gcast’ a rokovanie ukon¢il.

Schvalil: prof. PaedDr. René Bilik, CSc.
rektor Trnavskej univerzity v Trnave

Zapisala: Mgr. Martina RadoSovska



