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4.2 Informécia o stave plnenia ilohy RPU 2022 - Podporovat’ rozvoj kompetencii
pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov ponukou celoZivotného vzdeldvania
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Aktualne zalezitosti
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Bod 1

32. riadne rokovanie Kolégia rektora Trnavskej univerzity v Trnave (d’alej len ,,KR
TU*) otvoril a viedol prof. PaedDr. René Bilik, CSc., rektor Trnavskej univerzity v Trnave
(d’alej len ,,rektor univerzity*). Privital pritomnych ¢lenov KR TU a ospravedInil nepritomnost’
prof. JUDr. Mgr. Andrey Olsovskej PhD., dekanky PF TU, ktor(i na rokovani zastupovala doc.
ThLic. Mgr. Michaela Moravcikova, Th.D., prodekanka PF pre rozvoj bez hlasovacieho prava.
Rektor univerzity oboznamil ¢lenov KR TU s navrhnutym programom a navrhol, kvoli inému
pracovnému programu prorektora pre rozvoj a informacné systémy (d’alej len ,,prorektor pre
rozvoj*), presuniit’ jeho bod na zagiatok rokovania. Clenov KR TU poziadal o vyjadrenie a dal
hlasovat’ o nadvrhu uznesenia:

UZNESENIE KR TU 1/32-24012023
KR TU schval’'uje program 32. riadneho zasadnutia so zmenou poradia bodov.
Z: prof. Bilik

Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 11

za: 0

proti: 0

zdrzal sa: 0

Rektor univerzity konstatoval, Ze uznesenie bolo jednomyselne schvalené.

Bod 2

Prorektor pre rozvoj informoval ¢lenov KR TU o vyzve z planu obnovy na zlu¢ovanie
a spajanie univerzit, do ktorej sa neprihlasila Ziadna vysoka skola. Preto sa vytvara nova vyzva,
ku ktorej prisiel aj dotaznik. V ilom ministerstvo $kolstva ziada informaciu, s akymi projektami
by sme sa ako univerzita prihlasili. V procese pripravy vyzvy bude mozné pripomienkovat’ jej
nastavenia a podmienky. Prorektor pre rozvoj skonstatoval, Ze situdcia sa pre naSu univerzitu
nemeni, a nad’alej ma pripravené projekty so stavebnym povolenim a ak budii dobre nastavené
podmienky, tak sa s nimi do pripravovanej vyzvy zapojime. Slovo si vzal aj rektor univerzity,
ktory doplnil, Ze ministerstvo $kolstva sa pokusi este raz naformulovat’ vyzvu, a ako univerzita
sme k nej mali pripomienky. Dekanka PdF adresovala k tejto informacii otazku, ¢i by sa
V pripade zapojenia sa univerzity do pripravovanej vyzvy, do nej dalo zakomponovat aj
laboratorne vybavenie pre budtce grantové schémy, ktoré ma fakulta naplanované z vlastnych
finan¢nych zdrojov. Prorektor pre rozvoj zobral tato informdciu na vedomie a konstatoval, ze
Kk pripravovanej vyzve zvola rokovanie, akonahle budt zname jej podrobnejsie podmienky.

Prorektor pre rozvoj d’alej informoval ¢lenov KR TU, Ze z oblasti informaénych
technologii, sa zatial' niektoré projekty nedokazali dotiahnut' do finalnej fazy aj z dovodu
problému s dodavatel'mi, a preto sa prestvaju do aktualneho roka. KR TU vzalo na vedomie
informacie prorektora pre rozvoj.



Bod 3

3.1

V nasledujicom bode sa ¢lenovia KR TU zaoberali Informaciou 0 priprave navrhu
Roéného planu uloh na rok 2023 (dalej len ,,RPU“). Rektor univerzity skonstatoval, Ze
vzhl'adom na hektické obdobie, ktoré charakterizovalo zaver predoslého roka, sa rozhodol
predlozit’ navrh RPU 2023 na februarové zasadnutie KR TU. Doplnil, Ze aktualne sa na navrhu
RPU 2023 intenzivne pracuje, aby viiom boli ulohy, ktoré kore$pondujt s Dlhodobym
zamerom Trnavskej univerzity v Trnave na roky 2021 — 2026, s Koncepciou rozvoja Trnavskej
univerzity v Trnave na rok 2019 — 2023, a ktoré si ako vedenie univerzity stanovili. KR TU
prijalo uznesenie:

UZNESENIE KR TU 2/32-24012023
KR TU vzalo na vedomie Informacie o priprave Ro¢ného planu uiloh na rok 2023.
Z: prof. Réabik

3.2

V nasledujucom bode sa ¢lenovia KR TU zaoberali navrhom Vyhodnotenia RPU 2022,
kde rektor univerzity odovzdal slovo prorektorovi pre vedeckd, umeleckt a edi¢nti ¢innost’
(d’alej len ,,prorektor pre vedu*) ako spracovatel'ovi predlozeného materialu. Prorektor pre vedu
pod’akoval za slovo a skonstatoval, Ze v roku 2022 bolo do RPU zahrnutych 65 osobitnych
uloh. Predlozena Statistika hovori o tom, do akej miery boli ulohy splnené a ¢lenom KR TU
poskytol aj konkrétne ¢isla. 57 tloh bolo splnenych tplne, 6 len ¢iastoéne a 2 neboli splnené.
Ako prorektor pre vedu uviedol, vyhodnotenie obsahuje aj zdévodnenia, preco sa tieto tlohy
nestihli splnit’ a zaroveii doplnil, Ze ide o tlohy, ktoré sa prenasaji do navrhu RPU na aktudlny
rok. Prorektor pre vedu skonstatoval, Ze sa pohybujeme na trovni Standardného plnenia planov,
pri¢om zo Statistického hl'adiska bol najhorsi minuly rok, kedy bolo zaznamenanych najviac
nesplnenych uloh, ¢o zapricinila aj pandémia covidu. K predlozenému navrhu mu boli zaslané
pripomienky iba formalno-technického charakteru, ktoré do materidlu zapracoval. Pretoze
ziadne d’al$ie pripomienky na rokovani neodzneli, rektor univerzity dal hlasovat' o navrhu
uznesenia.

UZNESENIE KR TU 3/32-24012023

KR TU schvaluje navrh Vyhodnotenia Ro¢ného plinu uloh za rok 2022 v predloZenom
zneni.

Z: prof. Rabik

Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 11

za: 0

proti: 0

zdrzal sa: 0

Rektor univerzity konstatoval, Ze uznesenie bolo jednomyselne schvalené.
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KR TU vzalo na vedomie informacie rektora univerzity:

- 0 podanej ziadosti o posudenie vnutorného systému, ktord bola koncom roka odoslanad na
Slovensku akredita¢ni agenturu pre vysoké Skolstvo (dalej len ,,SAAVS®), ku ktorej univerzita
o¢akava informaciu o platbe,

- 0 prediZeni projektu Univerzitny klaster Trnava do 30. jina, z ktorého budu dofinancované
rozbehnuté ¢innosti univerzity,

- 0 zasadnuti Konzorcia U10+, ktoré¢ sa konalo 26. januara 2023, na ktorom prebiehali vol'by.
Za prezidenta Konzorcia U10+ bol na d’alSie dvojro¢né obdobie zvoleny Dr.h.c. prof. Ing.
Rudolf Kropil, PhD. rektor Technickej univerzity vo Zvolene, za prvého viceprezidenta doc.
Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD. rektor Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici a za
viceprezidentov doc. Ing. Jaroslav Demko, rektor Katolickej univerzity v Ruzomberku, prof.
Ing. Ferdinand Dano, PhD., rektor Ekonomickej univerzity v Bratislave. Zaroven bola za
nového ¢lena Konzorcia U10+ prijatd Akadémia umeni v Banskej Bystrici. Témou zasadnutia
boli aj vysledky periodického hodnotenia vedecko-vyskumnej ¢innosti, a ako d’alej rektor
univerzity informoval v priprave je analyza tychto vysledkov a ich medidlne zverejnenie.

Bod 4

V nasledujicom bode rokovania odovzdal rektor univerzity slovo prorektorke pre
vzdeldvanie, akreditaciu a kvalitu (d’alej len ,,prorektorka pre vzdelavanie®), aby informovala
¢lenov KR TU o ulohach z RPU 2022, ktoré sa vzhladom k jej nepritomnosti na decembrovom
zasadnuti, presunuli do januarového rokovania.

4.1

Prorektorka pre vzdelavanie informovala ¢lenov KR TU 0 stave plnenia tlohy RPU
2022 - Realizovat dotaznikové prieskumy v zmysle §tandardov SAAVS pre vniitorny systém a
Standardov pre Studijné programy. Ako uviedla, na Oddeleni pre analyzy a stratégie v oblasti
zabezpecovania kvality TU sa realizuji dotaznikové prieskumy podl'a novych Standardov.
Dekanom dala do pozornosti, Ze nevyuZivaji v dotaznikovych prieskumoch priestor na Styri
vlastné otdzky pre kazda fakultu, ktoré si schvalili aj vo vnitornom predpise Indikativne
ukazovatele zabezpecovania kvality na Trnavskej univerzite v Trnave. KR TU prijalo
uznesenie:

UZNESENIE KR TU 4/32-24012023

KR TU vzalo na vedomie informicie prorektorky pre vzdelivanie o plneni ulohy RPU
2022 — Realizovat’ dotaznikové prieskumy v zmysle §tandardov SAAVS pre vniitorny
systém a Standardov pre Studijné programy.

Z: JUDr. Nevolna, PhD.

4.2

Prorektorka pre vzdelavanie informovala lenov KR TU 0 stave plnenia tilohy RPU
2022 - Podporovat’ rozvoj kompetencii pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov
ponukou celozivotného vzdelavania. Prorektorka pre vzdelavanie uviedla, Ze tato uloha by mala
byt plnena v spolupraci s dekanmi vsetkych fakult, pretoze na univerzite nefunguje celozivotné



vzdelavanie tak, ako by malo. Rektor univerzity skonstatoval, Ze je to jedna z kI'aCovych veci,
ktora zaroven predstavuje slabu stranku univerzity, a na ktorej sa musi popracovat’. Prorektorka
pre vzdelavanie doplnila, ze v suvislosti s tym, by bolo potrebné personélne posilnit’ oddelenie
Centra d’alSieho vzdelavania TU ana jeho fungovanie by mali byt vyclenené dostato¢né
finan¢né prostriedky. Dekanka PdF podotkla, Ze na ich fakulte takéto vzdelavanie funguje
a fakulty by mali v tejto veci medzi sebou viacej komunikovat’, pretoze o mnohych podobnych
aktivitach na d’alSich fakultach sa dozvedaju neskoro. KR TU prijalo uznesenie:

UZNESENIE KR TU 5/32-24012023
KR TU vzalo na vedomie informicie prorektorky pre vzdeldvanie o plneni ilohy RPU

2022 — Podporovat’ rozvoj kompetencii pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov
ponukou celoZivotného vzdelavania.
Z: JUDr. Nevolna, PhD.

4.3

Prorektorka pre vzdelavanie informovala ¢lenov KR TU o stave plnenia tlohy RPU
2022 - Pokraéovat’ v aktivnej spolupraci so Studentskou radou TU, §tudentskymi organizaciami
TU a Univerzitnym pastoratnym centrom a zabezpecovat’ ich podporu, ako aj podporovat
$portové vyzitie a volnoasové aktivity $tudentov. Ako uviedla, spolupraca so Studentskou
radou TU (dalej len ,,SR TU*) a §tudentskymi organizaciami prebieha na velmi dobrej trovni.
Dodala, Ze onedlho prebehnt voI'by na nové predsednictvo SR TU a aktudlna predsednicka SR
TU sa uz o tto funkciu neuchadza. Rektor univerzity konstatoval, Ze po vol'bach predsednictva
SR TU sa stretne s novym aj starym vedenim SR TU. Dekan FF adresoval prorektorke pre
vzdelavanie otazku ohladom organizacie Sportového dia. Prorektorka pre vzdelavanie
odpovedala, Ze sa tym eSte nezaoberala, aj kvoli nizkemu zaujmu zo strany Studentov, ale vo
veci moze oslovit SR TU. Rektor univerzity uzavrel diskusiu s tym, Ze si najskor pockaji na
vysledok volieb SR TU a nasledne budi vo veci komunikovat’ uz s novym predsednictvom SR
TU. KR TU prijalo uznesenie:

UZNESENIE KR TU 6/32-24012023

KR TU vzalo na vedomie informicie prorektorky pre vzdeldvanie o plneni ilohy RPU
2022 — Pokrafovat’ v aktivnej spolupraci so Studentskou radou TU, $tudentskymi
organizaciami TU a Univerzitnym pastoratnym centrom a zabezpecovat’ ich podporu,
ako aj podporovat’ Sportové vyZitie a vol’'nocasové aktivity Studentov.

Z: JUDr. Nevolna, PhD.

4.4

Prorektorka pre vzdelavanie informovala &lenov KR TU o stave plnenia tilohy RPU
2022 - Podporovat’ ¢innost’ Centra podpory Studentov a na zaklade podnetov a potrieb Studentov
rozsirovat’ pocet jeho aktivit. Ako uviedla, ide o ulohu, na ktorej sa pracuje priebezne. Centrum
podpory Studentov aktudlne pontka pre svojich Studentov rézne moznosti poradenstva a
Sportovych aktivit. KR TU prijalo uznesenie:

UZNESENIE KR TU 7/32-24012023




KR TU vzalo na vedomie informacie prorektorky pre vzdelavanie o plneni ilohy RPU
2022 — Podporovat’ ¢innost’ Centra podpory Studentov a na ziklade podnetov a potrieb
Studentov rozsirovat’ pocet jeho aktivit.

Z: JUDr. Nevolna, PhD.

4.5

Prorektorka pre vzdelavanie informovala ¢lenov KR TU o stave plnenia ulohy RPU
2022 - Pokracovat vo vytvarani Standardného prostredia pre uchadzacov o stidium a Studentov
so Specifickymi potrebami. Ako uviedla, aj na tejto ulohe sa pracuje priebezne pocas celého
roka a na vSetkych fakultach pracuji dobre koordinatori Studentov so $pecifickymi potrebami,
ktori svojimi aktivitami podporuju tychto Studentov, s cielom zabezpecit' im plnohodnotné
stadium. KR TU prijalo uznesenie:

UZNESENIE KR TU 8/32-24012023

KR TU vzalo na vedomie informicie prorektorky pre vzdelavanie o plneni ilohy RPU
2022 — Pokracovat’ vo vytvarani Standardného prostredia pre uchadzacov o Stiidium a
Studentov so Specifickymi potrebami.

Z: JUDr. Nevolna, PhD.

4.6

Prorektorka pre vzdelavanie informovala ¢lenov KR TU o stave plnenia ulohy RPU
2022 - Pokracovat’ v podpore Cinnosti Univerzity treticho veku a rozvijat’ jej aktivity.
V stvislosti s touto tlohou uviedla, ze niektoré odbory st na Univerzite tretieho veku TU
preplnené, o niektoré je mensi zdujem a niektoré fakulty ich ani neposkytujii. Skonstatovala,
Ze je potrebné popracovat’ na rozvijani aktivit Univerzity tretieho veku a aby sa intenzivnejsie
zapajali aj pedagogovia jednotlivych fakualt. KR TU prijalo uznesenie:

UZNESENIE KR TU 9/32-24012023

KR TU vzalo na vedomie informicie prorektorky pre vzdeldvanie o plneni ilohy RPU
2022 — Pokracovat’ v podpore ¢innosti Univerzity tretieho veku a rozvijat’ jej aktivity.

Z: JUDr. Nevolna, PhD.

KR TU vzalo na vedomie d’alsie informacie prorektorky pre vzdelavanie:

- 0 upozorneni z Oddelenia pre plan a rozpocet TU pri udel'ovani Stipendii Studentom. Ak ich
fakulta udel'uje Studentovi za Sportovu aktivitu, aj za $irenie dobrého mena, nemdze ist’ o jednu
sumu, ale musia byt’ tieto odmeny od¢lenené.

- ovyplacani Stipendii pre talentovanych anadpriemernych Studentov a socidlne
znevyhodnenych Studentov financovanych z komponentu 10 Pldnu obnovy a odolnosti.
Prorektorka pre vzdelavanie navrhla, aj v suvislosti s metodikou ministerstva Skolstva, aby bola
pravomoc podpisovat’ rozhodnutie o vyplateni takéhoto Stipendia delegovand na dekanov
fakult, ktori si vedia spravnost’ vyplatenia skontrolovat’ najlepSie. Pre takéto delegovanie
pravomoci je potrebné poverenie pre dekanov fakult a zaroven je povinnost'ou univerzity tieto
poverenia archivovat’. Rektor univerzity oslovil dekanov fakult, ¢i s tymto nadvrhom suhlasia
a po kladnej odpovedi ich informoval, ze im budu doruc¢ené v najblizsich dnoch,
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- 0 naplanovanom stretnuti s prodekanmi pre vzdelavanie, kde budu riesit’ viaceré témy,

- 0 anketéch, ktoré mozu byt podla SAAVS zverejnené na webovom sidle univerzity, ale aj na
intranete. Problémom je, Ze Studenti doteraz nemali pristup na intranet, preto sa S poziadavkou
obratila na prorektora pre rozvoj, aby bol takyto pristup Studentom umozneny. Zaroven oslovila
dekanov fakult, aby sa dohodli na jednotnom zverejneni ankiet pre vsetky fakulty, pretoze
niektoré ich maja pristupné na svojich webovych strankach aj zo star$ich rokov. Po diskusii sa
dekani fakult dohodli, Ze ankety a ich vyhodnotenia budi dostupné na intranete, kde bude
Studentom umozneny pristup.

Bod 5

5.1

V nasledujucom bode sa ¢lenovia KR TU zaoberali Analyzou vysledkov periodického
hodnotenia za rok 2022 na TU. Ako uviedol prorektor pre vedu, toto hodnotenie bolo doru¢ené
na konci minulého kalendarneho roka. Jeho vysledky spracoval a zaslal ¢lenom KR TU.
Skonstatoval, Ze z dostupnych ¢isel vyplyvaji zaujimavé informécie, a zaroven bude zaujimavé
sledovat, ako to ovplyvni vysokoSkolské prostredie. Taktiez uviedol, Ze humanitné
a spoloéenské vedy si v hodnoteni oproti prirodnym a inym vedam nestoja vobec zle, dokonca
su v niektorych ukazovatel'och lepSie. Prorektor pre vedu d’alej uviedol, ze nie je zrejmé, aka
bola pouzitd metodika hodnotenia, ani konkrétne zaradenie jednotlivych vystupov, pretoze islo
0 utajované postupy v hodnoteni, ale pre nasu institiciu ide o zaujimavé vysledky. Clenom KR
TU priblizil analyzu vysledkov, na ¢o vznikla diskusia. Po diskusii prorektor pre vedu
informoval ¢lenov KR TU o0 svojej Ucasti na pripravovanej konferencii CVTI - Analyza a
dopady periodického hodnotenia vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti,
z ktorej im odprezentuje vysledky na najblizS§om zasadnuti KR TU. KR TU vzalo na vedomie
informécie prorektora pre vedu o analyze vysledkov periodického hodnotenia za rok 2022.

5.2

Dalsim bodom rokovania KR TU bol navrh harmonogramu pripravy Vyroénej spravy
0 ¢innosti TU za rok 2022, ktory pribliZil prorektor pre vedu ako jeho spracovatel. Ako uviedol,
metodika z ministerstva $kolstva bola doplnena o bod tykajici sa vojny na Ukrajine,
v predchadzajucich rokoch to bol bod tykajtci sa covidu, z ¢oho vyplyva, Ze aj ministerstvo
reaguje na aktualnu situaciu. Prorektor pre vedu doplnil, ze ide o material, ktory bude
vypracovany Standardnym spdsobom, respektive podl'a metodiky ministerstva Skolstva.
Momentalne prebieha na jednotlivych fakultach zber potrebnych udajov a po schvalovacich
procesoch bude Vyrocna sprava o ¢innosti TU predlozend na ministerstvo Skolstva. Pretoze
k predloZzenému materialu neboli dorucené Ziadne pripomienky, a ani Ziadne neodzneli na
rokovani KR TU, rektor univerzity dal hlasovat’ o navrhu uznesenia:

UZNESENIE KR TU 10/32-24012023

KR TU schvaluje navrh harmonogramu pripravy Vyrocnej spravy o ¢innosti TU za rok
2022.

Z: prof. Rébik




Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 11

za: 11

proti: 0

zdrzal sa: 0

Rektor univerzity konstatoval, Ze uznesenie bolo jednomyselne schvalene.

KR TU vzalo na vedomie informacie prorektora pre vedu:

- 0 priprave udel'ovania Ceny Antona Hajduka, kde mézu fakulty do konca februara zasielat’
svoje nominacie, priCom termin podujatia bude 28. marca,

- 0 terminoch k zavereCnym spravam a finan¢nym spravam za beziace projekty VEGA, ako aj
0 terminoch suvisiacich s ukon¢enymi projektami APVV, kde je potrebné rok od ukoncenia
projektu zaslat’ do konca marca monitorovaciu spravu.

Bod 6

KR TU vzalo na vedomie informacie prorektora pre vonkajsie vzt’ahy:

- 0 naraste mobilit, ktory sa zvysil az o sto percent. V stuvislosti s tym informoval prorektor pre
vonkajsie vztahy, Ze agentira ERASMUS+ poZzaduje, aby pocet mobilit na vyucbu, prevysoval
pocet mobilit na Skolenia,

- 0 priprave novych zmlav na spolupracu s uruguajskou univerzitou,

- 0 konzorciu univerzit Kreativ EU, kde bol podany projekt uz v minulosti, no so zamietavym
vysledkom. Aktudlne sa pripravoval novy projekt, v suvislosti s ¢im vycestoval prorektor pre
vonkajsie vzt'ahy do Turecka na zavere¢né prace a podpisy. Ako doplnil, ide o treti pokus
univerzity o vstup do medzinarodného konzorcia univerzit,

- 0 naplanovanom odovzdavani titulu doctor honoris causa pre rabina Abrahama Skorku
Z Buenos Aires. Slavnostnd udalost’ sa bude konat 10. méja 2023, za¢ne svitou omsSou,
nasledovat’ bude ceremonia. Ako doplnil, k organizécii prebiehaju stretnutia a o¢akava sa aj
vysoky zaujem l'udi a médii, pretoze ide o znamu osobnost’,

- 0 bliziacom sa Dni otvorenych dveri, na ktorom spolupracuje oddelenie marketingu a PR.

Bod 7

KR TU vzalo na vedomie informacie kvestorky univerzity:

- 0 dotac¢nej zmluve z ministerstva Skolstva, ktord bola podpisand koncom minulého roka.
Zaroven kvestorka univerzity doplnila, Ze dota¢na zmluva kopiruje navrh metodiky,

- 0 priprave navrhu rozpoc¢tu TU na rok 2023. Kvestorka univerzity doplnila, Ze narast cien
energii bol univerzite dofinancovany z ministerstva $kolstva, no vsetky tieto financie boli aj
vy€erpané, no univerzita si dokazala uSetrit z vlastnych zdrojov. Zaroven vyjadrila
presvedcenie, Ze ministerstvo bude tieto vydavky dofinancovavat aj v aktudlnom roku, napriek
tomu apelovala na fakulty, aby $etrili, najma v zimnych mesiacoch,

- 0 verejnom obstaravani na rekonstrukciu strechy PdF, kde boli doruc¢ené dve ponuky, ale len
jedna z toho bola vyhovujica. S tymto dodavatel'om rekonstrukénych prac bola uzatvorena
zmluva a je naplanované stretnutie, na ktoré bude prizvana aj dekanka PdF,

- 0 vypisani verejného obstaravania na dodanie projektove; dokumentéacie na rekonstrukciu
univerzitne] kniZnice. Kvestorka univerzity doplnila, Ze projektovda dokumentacia je
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financovana z projektu Univerzitny klaster Trnava. Univerzite boli dorucené Styri cenové
ponuky, kde boli medzi najvysSou a najnizSou ponukou vel'ké rozdiely. Univerzita vybrala
poziadavku nesplni v stanovenej Casovej lehote, obratia sa na d’alSieho dodavatel’a v poradi,

- 0 neuspesnom verejnom obstardvani na dodavatel’a stravovacich sluzieb, kde nebola dorucena
7iadna ponuka. Aktualne st preverované dévody, pre¢o Ziadna ponuka neprisla. Studentska
jedalen TU funguje v starom rezime a S otvorenim letného semestra buda fungovat’ aj bufety
na fakultach. Kvestorka univerzity dodala, ze bude hl'adat’ d’alSie rieSenia,

- 0 budove Adalbertinum, ktora bude otvorend od 8. februara, aby bola dostato¢ne vykurena na
zaciatok letného semestra. Zaroven dodala, Ze sa snazia odstranit’ technické problémy na brane
na parkovisko,

- 0 poziadavke z ministerstva Skolstva na vypracovanie Zasobnika investicnych projektov
univerzity na roky 2023 — 2028. Ako uviedla kvestorka univerzity, ministerstvo si chce urobit’
prehl’ad o tom, €o univerzity planujt, ako na tom st a ¢o by mohli zafinancovat’ z planu obnovy.

Bod 8

V nasledujiicom bode odovzdal rektor univerzity slovo riaditel’ke Oddelenia pre analyzy
a stratégie v oblasti zabezpeCovania kvality TU (d’alej len ,,riaditel’ka oddelenia pre kvalitu®),
aby informovala ¢lenov KR TU o aktualnych zaleZitostiach. Ako uviedla riaditel’ka oddelenia
pre kvalitu, vsulade svnutornym systémom bude univerzita pripravovat periodicku
hodnotiacu spravu po druhykrat, ato v zmysle vnltornych predpisov. Fakulty pripravuju
periodicku hodnotiacu spravu do 31. marca, ktora bude podkladom k periodickej hodnotiacej
sprave univerzity. Clenov KR TU informovala, ze formulare k periodickej hodnotiacej sprave
fakulty najdu v centralnom ulozisku vnttorného systému. Zaroven oznamila, ze na oddeleni pre
kvalitu bol pripraveny aj formular na priebezné hodnotenie Studijného programu, ktory je tiez
zverejneny a dostupny v centralnom uloZisku vnutorného systému. Riaditel’ka oddelenia pre
kvalitu doplnila, Ze v centralnom ulozisku vnatorného systému je v priprave novy priecinok,
v ktorom budt dostupné vSetky formulare pouzivané v ramci vnatorného systému univerzity.

Clenov KR TU dalej informovala, Ze Vmiitornd hodnotiaca sprava 0 implementdcii
vautorného systému TU, ktord bola zasland na SAAVS ako priloha Ziadosti o posudenie
vnutorného systému je zverejnena v centralnom ulozisku vntitorného systému aj na intranete.

Dalsia informécia riaditel’ky pre kvalitu sa tykala povinného zverejiiovania informacii
0 Studijnom programe. Ako uviedla, prebieha rozsirenie verejného portalu MAIS o tdaje
0 Studijnych programoch. V tejto suvislosti bol zaslany dekanom fakult list informujtci
0 prideleni aktivneho pristupu osobdm zodpovednym za Studijné programy. Dekanka PdF
navrhla rozsirit’ pristupy aj na katedrovych spravcov MAIS-u. Rektor univerzity konstatoval,
ze fakulty m6zu dodatocne zaslat’ zoznam osob, 0 ktoré by mal byt’ zoznam doplneny.

Riaditel’ka oddelenia pre kvalitu d’alej uviedla, ze webova podstranka o vnutornom
systéme kvality bola prelozend a editovana v anglickom jazyku. Zaroveil vyslovila prosbu na
dekanov, aby si vytvorili na svojich fakultnych strankach anglicku verziu zoznamu studijnych
programov, aby mohli byt prelinkované s anglickou verziou stranky pre vnutorny systém
kvality. Na webovych strankach fakult su zatial' dostupné pontkané Studijné programy iba
v slovenskom jazyku.

V nasledujtcej Casti bodu riaditel’ka oddelenia pre kvalitu stru¢ne informovala ¢lenov
KR TU o anketach. Vysledky absolventskej ankety boli zaslané na jednotlivé fakulty, pricom



navratnost’ tejto ankety dosiahla 11%. Predmetova anketa je aktualne otvorena, zacala 14.
decembra 2022 a bude ukonéena 14. februara 2023.

Clenov KR TU informovala o vyjadreni SAAVS, Ze v priebehu konani o posudenie
vnutorného systému kvality nebude agentura poskytovat’ odpovede na otazky a ani ziadne iné
informdcie. V zavere pod’akovala dekanom fakult za ucast’ na online kurze ,, Poznaj ‘svojho’
vysokoskoldaka. Vynarajuca sa dospelost’™, ktory bol realizovany v ramci projektu ,, Inovovanie
vautorného systéemu zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldavania Trnavskej univerzity
v Trnave rozvojom persondlnych kapacit, reviziou vnutornych predpisov a aktov univerzity a
systemovym vzdelavanim vo forme e-learningovych kurzov .

Rozli¢né

V poslednom bode rokovania KR TU poukazala dekanka PdF na absentujuci vnuitorny
predpis univerzity o rodovej rovnosti, ktory je dolezity kvoli programu Horizont 2020. Zaroven
dodala, ze v dosledku absentujucej genderovej politike boli fakulte vyradené uz dva projekty.
Rektor univerzity prisl'ibil, Ze sa touto problematikou budu zaoberat’.

Rektor univerzity informoval ¢lenov o terminoch najbliZSich zasadnuti KR TU, ako aj
vyjazdového zasadnutia KR TU, ktoré je naplanované na 22. — 23. mgj 2023.

Prorektor pre vonkajSie vztahy informoval, ze byvaly povereny rektor doc. ThDr.
Andrej Filipek SJ, PhD. ukoncuje svoje posobenie na TU a spolo¢ne s dekanom TF hl'adaja
spdsob, ako sa mu pod’akovat’ za takmer 25 rokov prace pre univerzitu. Po diskusii sa ¢lenovia
KR TU dohodli, ze doc. Filipekovi bude udeleny d’akovny diplom, ktory mu odovzda rektor
univerzity na rozluc¢kovej ceremonii.

Rektor univerzity doplnil informaciu o zasadnuti Akademického senatu TU dna 2.
februara 2023, na ktorom sa bude schvalovat’ navrh Statatu TU.

Na zaver rektor univerzity pod’akoval pritomnym za aktivnu G€ast’ a rokovanie ukon¢il.

Schvalil: prof. PaedDr. René Bilik, CSc.
rektor Trnavskej univerzity v Trnave

Zapisala: Mgr. Martina RadoSovska
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