Zapisnica
35. riadne zasadnutie Kolégia rektora TU
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Rokovacia miestnost’ rektora TU
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ucelom monitorovania ich spokojnosti so Stidiom a mapovania moznosti ich d’alSej
podpory
Aktualne zaleZitosti

5. Vedecka, umelecka a edi¢na innost’
Roc¢ny plan dloh
5. 1 InformAcia o stave plnenia tilohy RPU 2023 — Cena Antona Hajduka
Aktualne zalezZitosti
6. Rozvo] a informaé¢né systémy
Aktualne zalezZitosti

7. Vonkajsie vztahy a spolupraca
Ro¢ny plan dloh
7.1 Informécia o Stave plnenia alohy RPU 2023 - Vypracovanie zmlav o grantoch pre
Studentov odchadzajicich na letny semester 2022/2023, vyplata grantov, sledovanie
dodrziavania podmienok pred vyplatou grantu.
7.2 Informécia o stave plnenia ulohy RPU 2023 - Ukon&ovanie mobilit $tudentov
vracajucich sa zo zahrani¢ného §tiidia, dohl'ad nad odovzdavanim sprav, komunikécia
so Studijnymi oddeleniami fakult, doplatky zvysku grantov v pripade splnenia
podmienok pre uspesnu mobilitu.




7.3 Informacia o stave plnenia ulohy RPU 2023 - Wellcome day pre prichadzajicich
zahrani¢nych Studentov, organizovanie moderovanej prehliadky Trnavy, dohl'ad nad
ubytovanim, organizacia kultirnych aktivit pre zahrani¢nych Studentov v spolupraci s
ESN Trnava.

7.4 Informacia o stave plnenia ulohy RPU 2023 - Informaény deii a poskytovanie
poradenstva pre Studentov, ktori uspeSne presli vyberovymi konaniami fakualt na
Erasmus stadium v AR 2023/2024, vysvetlenie priebehu procesu od nominacie,
vyberu predmetov, vyplatu grantu a podmienok pre tuspe$né absolvovanie
zahrani¢ného Studia.

7.5 Informacia o stave plnenia ulohy RPU 2023 - Spolupraca s katedrou archeolégie,
ktora sa ako prva zapaja do tzv. Blenden Intensive Programe (BIP) v rdmci Erasmus.
7.6 Informacia o stave plnenia ulohy RPU 2023 - Zasielanie nominécii $tudentov na
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Aktualne zaleZitosti
Kancelaria rektora TU — oddelenie OAS
Aktualne zaleZitosti

Informacia o priprave Periodickej hodnotiacej spravy TU za rok 2022
Rozli¢né

35. riadne rokovanie Kolégia rektora Trnavskej univerzity v Trnave (d’alej len ,,KR

TU*) otvoril a viedol prof. PaedDr. René Bilik, CSc., rektor Trnavskej univerzity v Trnave

(dalej

len ,,rektor univerzity*). Privital pritomnych ¢lenov KR TU, ospravedlnil nepritomnost’

doc. Dr. phil. Erika Hrn¢iarika, dekana Filozofickej fakulty TU, ktory na rokovani nemal
ziadneho zastupcu. Dalej rektor univerzity oboznamil &lenov KR TU s navrhnutym
programom a navrhol doplnit’ do Casti ekonomickych zalezitosti bod Navrh Vyrocnej spravy o
hospodareni TU za rok 2022, ktory kvestorka univerzity zaslala na prerokovanie dodato¢ne.
Clenov KR TU poziadal o vyjadrenie a dal hlasovat’ o navrhu uznesenia:

UZNESENIE KR TU 1/35-25042023

KR TU schval’uje program 35. riadneho zasadnutia so zmenou zaradenia nového bodu

3.1 Navrh Vyrocnej spravy o hospoddreni TU za rok 2022.
Z: prof. Bilik

Hlasovanie:
Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 10

za: 10

proti: 0
zdrzal sa: 0
Rektor univerzity konstatoval, Ze uznesenie bolo jednomyselne schvalené.

Bod 2

KR TU vzalo na vedomie informacie rektora univerzity:
- ozaslani rozhodnutia o registracii nového Statitu Trnavskej univerzity v Trnave
ministerstvom Skolstva zo dna 20. aprila 2023. Rektor univerzity konstatoval, Ze rokovanie
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KR TU sa tak moze riadit novym Statatom TU, ktory meni aj hlasovacie prava s celkovym
poctom 11 ¢lenov s hlasovacim pravom,

- 0 stretnuti S ministerstvom $kolstva k vykonnostnym zmluvam, ktoré bude prebiehat’ ihned’
po rokovani KR TU,

- 0 prejaveni zaujmu uchadzat’ sa o finan¢né prostriedky spolocne s partnerskou Univerzitou
sv. Cyrila a Metoda v ramci vypisanej vyzvy na podporu vzniku konzorcii vysokych §kol, kde
bude tato integracna Cinnost’ podporend z planu obnovy. Ako d’alej doplnil, tento zaujem
prejavili aj d’alSie vysoké Skoly a konzorcia budu hodnotené na zéklade urcitych kritérii,

- 0 vyjazdovom zasadnuti KR TU v hoteli Partizan, Tale v termine 22. — 23. m4ja, kde bude
hlavnym bodom rokovania priprava na akreditatné konanie a posudzovanie vnutorné¢ho
systému univerzity Slovenskou akreditacnou agenturou pre vysoké Skolstvo (dalej len
L,SAAVYS),

- 0 navsteve dvanastich zahrani¢nych hosti z partnerskych univerzit v ramci medzinarodného
konzorcia KreativEU. Pri tomto bode odovzdal slovo prorektorovi pre vonkajsie vztahy, aby
¢lenom KR TU priblizil priebeh tejto navstevy. Prorektor pre vonkajsie vztahy sa pod’akoval
za slovo a ¢lenov KR TU informoval, ze ide o delegaciu predstavitel'ov univerzit, s ktorymi sa
zapojili do spolo¢ného projektu konzorcia KreativEU. Ide 0 univerzity zo siedmich krajin,
ato Slovensko (Trnavska univerzita v Trnave), Cesko (Jiho¢eska univerzita v Ceskych
Budéjovicich), Portugalsko (IPT . Instituto Politécnico de Tomar (péagina oficial), Taliansko
(UNICAM - Universita' degli Studi di Camerino), Rumunsko (Universitatea Valahia),
Bulharsko (Cromancka akagemus ,,Jlumutsp A. Ilenos®) a Turecko (Adana Alparslan Tiirkes
Bilim ve Teknoloji Universitesi). Nosnou témou konzorcia je kultirne dedi¢stvo, snaha
0 vytvorenie spolo¢ného S$tudijného programu, spolupraca pri organizovani konferencii
a podobne. Projekt o spolo¢né konzorcium bol podany koncom februara 2023 a aktualne
prebiehaji pracovné stretnutia, ktoré maji utuzit' vztahy medzi partnerskymi univerzitami,
ale aj nadviazat’ spolupracu v roznych d’alSich oblastiach. Ako prorektor pre vonkajsie vztahy
doplnil, prebichaju rokovania aj s Moldavskom o pripojenie sa do tohto konzorcia.

Bod 3

3.1

Rektor univerzity odovzdal slovo kvestorke univerzity, aby v doplnenom bode
predstavila ¢lenom KR TU navrh Vyro¢nej spravy o hospodareni TU za rok 2022. Kvestorka
univerzity sa podakovala ¢lenom KR TU za zaradenie tohto bodu do programu rokovania,
vd’aka ¢omu univerzita ziska dostatok ¢asu na d’al§i schval'ovaci proces materidlu v Spravne;j
rade TU a Vedeckej rade TU. Clenom KR TU predstavila podrobnosti predlozeného materialu
prostrednictvom prezentacie. Ako uviedla, navrh Vyro¢nej spravy TU o hospodareni za rok
2022 poskytuje zakladné informacie o finan¢nej a majetkovej situacii univerzity v rozsahu
stanovenom zdkonom o uctovnictve za hlavna a podnikatel'ska ¢innost,, analyzu nakladov a
vynosov, resp. prijmov a vydavkov, stav a pohyb majetku, zuctovanie pouzitia dotacii
poskytnutych Trnavskej univerzite zo §tatneho rozpo&tu prostrednictvom rozpoétu MSVVaS
SR, vyvoj a stav fondov a névrh rozdelenia zisku. Prezentované vysledky zahtfiaju
hospodarenie vsetkych sucasti Trnavskej univerzity, teda jednotlivych fakult a ostatnych
univerzitnych pracovisk a ucelovych zariadeni. Kvestorka univerzity d’alej clenom KR TU
priblizila rocnu Gctovni zavierku aj s konkrétnymi ¢islami aktiv, neobezného a obezného
majetku (hmotny, nehmotny), vlastnych zdrojov krytia (penazné fondy, fondy tvorené zo
zisku) ako aj cudzich zdrojov krytia, pricom doplnila, ze najvac¢sim takymto zdrojom krytia
pre univerzitu je doticia z ministerstva Skolstva. Nésledne kvestorka univerzity priblizila
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¢lenom KR TU analyzu prijmov, vynosov (z hlavnej a podnikatel'skej ¢innosti) a nadkladov (z
hlavnej a podnikatel'skej ¢innosti), ako aj fondov. Kvestorka univerzity konStatovala, Ze
hospodarsky vysledok univerzity bol negativny, pretoze TU vy¢islila stratu vo vySke 760-
tisic, pricom konkretizovala straty na jednotlivych stcastiach. Negativny vysledok sposobilo
kratenie dotacii z ministerstva Skolstva na mzdy, ¢o sa odrazilo na financovani
a hospodarskom vysledku univerzity. Tento nedostatok univerzita kompenzovala zo zdrojov
na svojich Gétoch. Dalej kvestorka univerzity priblizila investiéné zamery univerzity za rok
2022, ktoré boli Styri, ato rieSenie havarijného stavu PdF, kde aktualne prebicha
rekonstrukcia strechy, rekonstrukcia budovy Adalbertinum, kde je univerzita v 2. etape
aprojektovda dokumentacia je predlozena na ziskanie stavebného povolania, vystavba
kongresovej auly pri PF, pri ktorej univerzita ziskala stavebné povolenie a chce zacat
s verejnym obstardvanim na dodavatela stavby a poslednou je projekt univerzitnej kniznice,
kde prebiehala architektonicka sitaz a je vybrany dodévatel’ na projektovi dokumentaciu.
V zavere si vzal slovo rektor univerzity, ktory konstatoval, ze vyro¢na sprava o hospodareni
je zviazana aj s navrhom rozpoctu, ktory reflektuje na hospodarsku stratu z minulého roku, aj
ked” finanéné prostriedky z ministerstva skolstva vtomto roku kratené neboli. Kedze
k predloZzenému materialu neboli kvestorke univerzity dorué¢ené ziadne pripomienky a ani na
zasadnuti KR TU neodzneli Ziadne pozmenujuce navrhy, dal rektor univerzity hlasovat
0 navrhu uznesenia:

UZNESENIE KR TU 2/35-25042023

KR TU schval'uje navrh Vyro¢nej spravy o hospodareni Trnavskej univerzity v Trnave za
rok 2022 v predloZenom zneni.

Z: Ing. NaniStova

Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 10

za: 10

proti: 0

zdrzal sa: 0

Rektor univerzity konstatoval, Ze uznesenie nebolo jednomyselne schvalené.

3.2

V nasledujucom bode sa ¢lenovia KR TU zaoberali navrhom rozdelenia neucelovej
dotacie na mzdy na sucasti univerzity ako sucast’ rozpo¢tu TU na rok 2023, pricom k tomuto
bodu rokovania prizval rektor univerzity aj predsednicku odborovej organizacie NKOS pri
TU. Rektor univerzity konstatoval, Ze vyrocna sprava univerzity ukazala deficit, s ktorym sa
univerzita musela v rozpocte na nasledujuci rok vysporiadat’ tak, aby bola financne schopna
pokryt’ vSetky Studijné¢ programy, ktoré presli schvalenim Rady pre vnatorné hodnotenie
kvality vysokoskolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave (d’alej len ,,RVHK*)
a zaroveti je koncipovany pre budiice vedenie univerzity. Dalej rektor univerzity uviedol, Ze
navrh presiel schvalenim Grémia rektora TU a je vysledkom predbeznych rokovani dekanov a
dekaniek jednotlivych fakult a po jeho schvaleni ¢lenmi KR TU bude zaslany na ekonomicka
komisiu Akademického senatu TU (,,dalej len AS TU*), nasledne na schvalenie AS TU a
Spravnej rade TU. Rektor univerzity odovzdal slovo kvestorke univerzity, aby podrobnejsie
predstavila ndvrh rozdelenia dotacie na mzdy ¢lenom KR TU.

Kvestorka univerzity pod’akovala za slovo a priblizila ¢lenom KR TU navrh pomocou
prezentacie, kde najskor objasnila situaciu na Grovni ministerstva Skolstva, nasledne medzi
vSetkymi vysokymi Skolami v rdmci SR a potom presla k ndvrhu rozdelenia dotacie na mzdy
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medzi jednotlivé sucasti univerzity. Konkrétne udaje odprezentovala prostrednictvom
tabuliek, kde ponukla aj porovnanie s predchadzajicimi tromi rokmi. Clenom KR TU
vysvetlila celkovy kl'i¢ rozdel'ovania financii z ministerstva Skolstva a zmeny v metodike
oproti roku 2022 — dotacia na osobné vydavky nebola kratend, ale poskytnuta
prostrednictvom transferu na vykonnostné odmenovanie, ku ktorému je stretnutie
s ministerstvom $kolstva po rokovani KR TU. Dal§imi zmenami s zvy3enie doticie na
valorizaciu, ruSenie rozpisu podl'a koeficientu dotacie, ktory sa nahradza priemernym
Sestronym vykonom V programe Veda, a v ramci dotacie na rozvoj dochadza k znizeniu
alokacie financnych prostriedkov. Dotéacia na excelentné pracoviska nie je ucelovo viazana,
kym minuly rok bola.

Kvestorka univerzity d’alej porovnala, aké vykonové parametre si univerzita drzi na
jednotlivych programoch ako celok a odprezentovala aj vykony za jednotlivé sucasti
Vv priereze poslednych troch rokov, ako aj ktoré fakulty zaznamenali narast ¢i pokles.
Nasledne kvestorka univerzity uviedla, Ze prerozdelenie finan¢nych prostriedkov na
jednotlivé sucasti univerzity, bolo v sulade so schvalenym vnutornym predpisom Vyhlaska
rektora Trnavskej univerzity v Trnave ¢. 14/2021 o pravidlach hospodarenia Trnavskej
univerzity v Trnave, kde je popisany cely postup prerozdelenia dotacii na mzdy na aktudlne
roky a navrh vychddza z ukazovatela percentudlneho pokrytia miezd z minulého roka a tymto
percentom st prerozdelované finanéné prostriedky na jednotlivé sudasti. Clenom KR TU
predstavila, ako na tom finan¢ne su jednotlivé sucasti univerzity a dodala, ze aj tento rok v
ramci solidarity prispievaju stcasti, ktoré su na tom financne lepSie na sucasti univerzity,
ktoré to potrebuju. Kvestorka univerzity d’alej uviedla, Ze k eliminovaniu finanéného deficitu
niektorych sucasti univerzite pomoze rezervny fond a ¢lenom KR TU vysvetlila z akych
finan¢nych zdrojov a zostatkov bol tvoreny.

Dekanka PF navrhla, aby bol v ramci rozpoétu univerzity zriadeny fond na podporu
a financovanie Studentov, a niektori ¢lenovia KR TU sa k tomuto navrhu priklonili. Kvestorka
univerzity reagovala na tiito pripomienku s navrhom, Ze by bola podporovana Studentska rada
TU, na zaklade nového fondu s vlastnym Statatom. Musia vSak najskor zistit', z akych zdrojov
takyto fond financuji iné univerzity a ako ich rozdeluji. Medzi ¢lenmi KR TU vznikla
diskusia, ktorti ukoncil rektor univerzity so stanoviskom, Ze tato aktivitu do budicna
podporuje, ale musi byt transparentna. Rektor univerzity d’alej uviedol, Ze financovanie
vysokych §kol bude v budicnosti prebiehat’ cez meratel'né ukazovatele (povinné a voliteI'n¢),
priCom ich na ministerstve Skolstva nazvali vykonnostnymi zmluvami. Prave k voliteI'nym
ukazovatelom ma hned’ po zasadnuti KR TU univerzita rokovanie so zastupcami ministerstva
Skolstva, kde eSte predtym prebehne pracovna porada ¢lenov KR TU.

Rektor univerzity otvoril diskusiu k navrhu rozdelenia neucelovej dotacie na mzdy na
stcasti univerzity, kde si vzala slovo dekanka PdF. Pod’akovala kvestorke univerzity za
podrobnt analyzu, ktora ukazuje v akej kondicii je univerzita. Dalej uviedla, Ze po prvykrat
1de pedagogicka fakulta naplnit’ planovanu mzdovu potrebu vSetkych stcasti, o je na jednej
strane vel'mi solidarny krok, na druhej strane by chcela, aby mala fakulta aj viacej kontroly,
respektive poskytla pomoc pri riadeni sii€astiam univerzity, ktoré st v slabSej financnej
kondicii a ktoré nie st tak efektivne, aby prevzali systém persondlneho riadenia, ktory sa
osvedc¢il na pedagogickej fakulte. Od dekanky PdF odznel aj druhy néavrh, ktorym je kupa
systému, ktory zautomatizuje manazment fakult a bude pontknuty vSetkych stcastiam
univerzity, aby sa mohli efektivne riadit’ a vzajomne porovnavat' na zdklade hodnotenia
rovnakého systému.

Rektor univerzity sa pod’akoval dekanke PdF za jej navrhy a skonStatoval, ze dant
situdciu vnima ako vynimo¢nt vzhl'adom k tomu, ze univerzita si so sebou nesie problém
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Z minulého roka, ktorym je vyrazné kratenie dotacie z ministerstva Skolstva. Zaroven
podotkol, Ze univerzita nie v tak zlej finan¢nej kondicii, aby sa s niou nedokazala vysporiadat’.
Rektor univerzity reagoval aj na konkrétny navrh dekanky PdF o kupe systému pre
zefektivnenie riadenia sucasti univerzity, ktory by mohol byt prave jednym z vystupov
integraéného projektu s partnerskou univerzitou UCM. Zaroven dodal, Ze mnohé sucasti
urobili viaceré opatrenia, jednou z nich bol aj rektorat, ¢o sa postupne odzrkadl'uje na ich
finan¢nej situacii a podotkol, ze ministerstvo Skolstva pripravuje novy systém financovania
univerzit, na ¢o bude musiet’ univerzita reflektovat’ aj novym vnatornym predpisom. V zavere
tohto bodu dal slovo aj predsedni¢ke odborovej organizacie, ktora uviedla, aby sa pri
vyplacani polrocnych odmien nezabudalo na zamestnancov rektoratu. Rektor univerzity
reagoval, Ze iSlo o rozhodnutie, ktoré reagovalo na finan¢nu situaciu sposobenu vyraznym
kratenim dotdcie z ministerstva Skolstva apodobnd situacia bola aj na inych stcastiach
univerzity. Clenovia KR TU vzali na vedomie navrh rozdelenia netéelovej dotacie na mzdy
na sucasti univerzity a zhodli, Ze o navrhu rozpoétu budu hlasovat' ako o celku a plynulo
presli k prerokovaniu nasledujiceho bodu.

3.3

Kvestorka univerzity v nasledujicom bode priblizila ¢lenom KR TU navrh rozdelenia
fondov, tovarov a sluzieb na stcasti univerzity ako stcast’ rozpoctu TU na rok 2023. Ako
uviedla, univerzita vytvara fakultativne finan¢né fondy na finan¢né zabezpecenie schvalenych
prioritnych uloh v oblasti vzdelavania, vyskumnej a umeleckej ¢innosti a rozvoja univerzity,
a to fond rozvoja, knizni¢ny fond, fond informacnej Struktury a sluzieb, fond vydavatel'stva,
grantovy fond, fond udrzby a oprav, fond rezervy miezd a odmien univerzity, fond
celouniverzitnych aktivit a fond na podporu vnitorného systému kvality. Zaroven ¢lenom KR
TU prostrednictvom prezentécie priblizila plan finan¢nych prostriedkov na jednotlivé fondy.
V ramci tovarov a sluZzieb vyrazne narastli nadklady na energie, kde ministerstvo Skolstva
navysilo finanéné prostriedky na energie, no pre univerzitu sa otvaraji aj moznosti
dofinancovat’ energie prostrednictvom dotécii z ministerstva hospodarstva, o ktoré univerzita
mesacne Ziada. Kvestorka univerzity priblizila ¢lenom KR TU aj konkrétne ¢isla, pricom
skonstatovala, Ze v suvislosti s energiami ide 0 enormny nérast. Dalej dodala, Ze pri rozdeleni
dotacie na fondy, tovary a sluzby vychéadzala z cerpania predoslého roka, poziadaviek
jednotlivych stcasti univerzity a oddeleni rektoratu.

Pretoze k predlozenému navrhu neboli od ¢lenov KR TU zaslané ziadne pripomienky, a ani
ziadne neodzneli na rokovani, rektor univerzity dal hlasovat’ a KR TU prijalo uznesenie:

UZNESENIE KR TU 3/35-25042023

KR TU schvaluje navrh rozpoétu Trnavskej univerzity v Trnave na rok 2023
Vv predloZenom zneni.

Z: Ing. NaniStova

Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 10

za: 10

proti: 0

zdrzal sa: 0

Rektor univerzity konstatoval, Ze uznesenie nebolo jednomyselne schvalené.



3.4

V nasledujicom bode sa ¢lenovia KR TU zaoberali aktualizaciou Vyhladového

investicného planu univerzity na roky 2021-2026. Kvestorka univerzity, ako spracovatel’ka
predlozené materialu zdovodnila, ze aktualizacia vyhl'adového investicného planu univerzity
je dolezitd kvoli moznym vyzvam na ziskanie finanénych prostriedkov a zaroven aj kvoli
ziadosti o kapitalovt dotaciu. Skonstatovala, Ze niektoré aktivity si rozbehnuté, niektorymi sa
univerzita zacina len zaoberat’. Priblizila aj konkrétne aktivity, ktoré si rozplanované vo
vyhladovom investi¢nom plane univerzity:

1.

Stavebné tUpravy a modernizacia pedagogickej fakulty, kde priSlo k navySeniu
nakladov na investi¢nu akciu, pretoze sa rata s komplexnou rekonstrukciou. Na fakulte
momentalne prebieha rieSenie havarijného stavu strechy budovy,

Rekonstrukcia budovy Adalbertinum, kde je aktualizovana suma na 10 miliénov eur,
pricom ide o odhad architekta. Pri tomto projekte nemé univerzita kapitdlova dotaciu
abude sa uchadzat o financie zapajanim sa do vypisanych vyziev. Kvestorka
univerzity skonstatovala, ze univerzita poziadala o stavebné povolenie a pripravuje sa
sut'’az na obstaranie dodéavatel’a stavebnych prac,

Aula, kongresové centrum, kde priblizila konkrétne sumy a skonstatovala, Ze je hotova
projektovd dokumentdcia auniverzita ma stavebné povolenie a moZe obstaravat
dodavatel’a stavebnych préc,

Projekt univerzitnej kniznice, kde je este stary finanény odhad spred dvoch rokov,
ktory nebol aktualizovany, pretoze univerzita je zatial’ len vo faze priprav projektovej
dokumentacie,

Kupa budovy na Paulinskej ulici, ktord je poslednym investicnym zamerom a je
moznost financovat’ ju prostrednictvom vyzvy z ministerstva Skolstva na integraciu
univerzit prostrednictvom vytvarania spolo¢nych konzorecii.

Pretoze k predlozenému navrhu neboli doru¢ené ziadne pripomienky a ani neodzneli na

rokovani, rektor univerzity dal hlasovat’ a KR TU prijalo uznesenie:

UZNESENIE KR TU 4/35-25042023

KR TU schvaluje aktualizaciu VyhPadového investi¢ného planu univerzity na roky 2021-

2026 v
Z: Ing.

predloZenom zneni.
Nanistova

Hlasovanie:

Pocet p
za: 10
proti: 0

ritomnych s hlasovacim pravom: 10

zdrzal sa: 0
Rektor univerzity konstatoval, Ze uznesenie nebolo jednomyselne schvalené.

Bod 4

4.1

V nasledujuicom bode odovzdal rektor univerzity slovo prorektorke pre vzdelavanie,

akreditaciu a kvalitu (d’alej len ,,prorektorka pre vzdelavanie®), ktora informovala ¢lenov KR
TU o stave plnenia tilohy RPU 2023 - Zosuladit' Studijny poriadok Trnavskej univerzity v

Trnave

s novelizovanym zakonom €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni
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niektorych zakonov a novym Statatom Trnavskej univerzity v Trnave. Ako uviedla, na
zasadnuti GR TU sa dohodli, ze tento bod bude stcastou rokovania vyjazdového KR TU.
Skonstatovala, ze vyrazné zmeny V Studijnom poriadku nenastali, ide skor o mensie Upravy,
ktoré vyplynuli z novely vysokoskolského zakona. Niektoré poziadavky, ktoré jej boli
adresované zo strany fakult, do navrhu zapracovala, in¢ budi predmetom diskusie.

UZNESENIE KR TU 5/35-25042023

KR TU vzalo na vedomie informacie prorektorky pre vzdelavanie o plneni ilohy RPU
2023 - Zosuladit’ Studijny poriadok Trnavskej univerzity v Trnave s novelizovanym
zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o0 zmene a doplneni niektorych zikonov
a novym Statitom Trnavskej univerzity v Trnave.

Z: JUDr. Nevolna

4.2

Prorektorka pre vzdelavanie informovala ¢lenov KR TU o stave plnenia ilohy RPU
2023 — Zorganizovat’ stretnutie Studentov so Specifickymi potrebami s prorektorkou pre
vzdelavanie, akreditdciu a kvalitu za G¢elom monitorovania ich spokojnosti so Stidiom a
mapovania moznosti ich d’al$ej podpory. Ako uviedla, zo spétnej vazby od RVHK vyplynulo,
ze by sa mal realizovat dotaznikovy prieskum aj u Studentov so Specifickymi potrebami.
Aktudlne je ich na univerzite 58, priCom prorektorka pre vzdeldvanie priblizila ich presné
poéty na jednotlivych fakultach. Clenov KR TU informovala, Ze so §tudentmi so $pecifickymi
potrebami planuje stretnutie, kde ma pripravené tri varianty (online, osobne alebo moznost’
pisomného vyjadrenia), za ucelom zistit' ich spokojnost’ a ¢o by chceli zlepsit'. Uvidi, kolki
Studenti vyuziju tato moznost’ a d4 spitnti vizbu KR TU.

UZNESENIE KR TU 6/35-25042023

KR TU vzalo na vedomie informacie prorektorky pre vzdelivanie o plneni ilohy RPU
2023 - Zorganizovat’ stretnutie Studentov so Specifickymi potrebami s prorektorkou pre
vzdelavanie, akreditaciu a kvalitu za i¢elom monitorovania ich spokojnosti so $tudiom a
mapovania moZnosti ich d’alSej podpory.

Z: JUDr. Nevolna

V ramci aktudlnych zélezitosti prorektorka pre vzdeldvanie skonStatovala ako
predsednicka RVHK, Ze sucast’'ou akreditdcie a posudzovania vnitorného systému univerzity
SAAVS bude aj skupina &lenov RVHK, kde je potrebné si premysliet, ktorych ¢lenov
univerzita navrhne.

Bod 5

51

V nasledujicom bode informoval prorektor pre vedeckt, umelecku a edi¢nu ¢innost’
(dalej len ,,prorektor pre vedu®) o stave plnenia ulohy RPU 2023 - Cena Antona Hajduka.
Ako uviedol, uz tradi¢ne sa cena odovzdava pri prilezitosti Medzinarodného dna ucitelov dna
28. marca. Na zaklade nominacii z fakalt univerzity boli oceneni piati pedagogovia, prof.
PhDr. Milan Katuninec, PhD. (Filozoficka fakulta TU), prof. RNDr. Martin Pipiska, PhD.
(Pedagogicka fakulta TU), prof. PhDr. Eva Mydlikova (Fakulta zdravotnictva a socialnej
prace TU), prof. JUDr. PhDr. Mgr. Tomas Gabri$, PhD., LLM, MA (Pravnicka fakulta TU) a
prof. Ing. Peter Dubovsky, Th.D. (Teologicka fakulta TU). Kancelarii rektora univerzity
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podakoval za organizaciu slavnostného podujatia a doplnil, Ze informacia o udeleni Ceny
Antona Hajduka je zverejnena aj na webovej stranke univerzity.

UZNESENIE KR TU 7/35-25042023

KR TU vzalo na vedomie informicie prorektora pre vedu o plneni tilohy RPU 2023 -
Cena Antona Hajduka.

Z: prof. Rabik

Bod 6

Prorektor pre rozvoj ainformacné systémy (d’alej len ,prorektor pre rozvoj*)

informoval ¢lenov KR TU o vyzvach na podéavanie rozvojovych projektov verejnych
vysokych $kol, ktoré boli vypisané v ramci ministerstva Skolstva. Ide o dva tematické okruhy,
priCom prvy je zamerany na podporu integra¢nych sluzieb pre zahrani¢nych vyskumnikov,
vysokoskolskych ucitel'ov, studentov a jazykového vzdelavania zamestnancov vysokych §kol,
kde je alokacia v sume 1 700000 eur adruhy je zamerany na podporu implementacie
principov Stratégie l'udskych zdrojov vo vyskume - HRS4R na slovenskych verejnych
vysokych Skolach s alokéaciou v sume 500 000 eur. Prorektor pre rozvoj dal ¢lenom KR TU
do pozornosti najméd vyzvu v ramci druhého okruhu, kde je moZznost’ pozadovat’ dotdciu na
aktivity zamerané na pripravu podkladov a vypractvanie stratégii, akénych planov a ich
implementaciu suvisiacich s posudzovacim procesom pre ziskanie HR Excellence in research
Award, preukazujicim usilie a zavdzok vysokej Skoly k implementédcii a dlhodobému
dodrziavaniu principov Eurdpskej charty vyskumnych pracovnikov a Kdédexu spravania pre
nabor vyskumnych pracovnikov v ramci Stratégie l'udskych zdrojov vo vyskume. Ako
prorektor pre rozvoj doplnil, univerzita sa uz v minulosti zaujimala o zapojenie sa do tejto
vyzvy, kde je mozné poziadat’ o dotaciu najviac do vysky 100 000 eur.
Dekanka PdF sa zaujimala aj o vyzvu vramci prvého okruhu, kde by bola moZnost
zabezpecenia kurzov cudzieho jazyka pre pedagogickych zamestnancov univerzity. Prorektor
pre rozvoj sa obratil na ¢lenov KR TU s otdzkou, o ktorti z dvoch spominanych vyziev sa
chce univerzita uchadzat. Medzi ¢lenmi KR TU vznikla diskusia, ktort rektor univerzity
ukoncil a navrhol prijat’ nasledovné unesenia:

UZNESENIE KR TU 8/35-25042023

KR TU vzalo na vedomie informacie prorektora pre rozvoj o vypisanych vyzvach na
podavanie rozvojovych projektov verejnych vysokych §kol ministerstvom Skolstva.

Z: prof. Majdan

UZNESENIE KR TU 9/35-25042023

KR TU poveruje prorektora pre rozvoj vypracovanim projektu v ramci vypisanej vyzvy
na podavanie rozvojovych projektov v okruhu ¢&. 2 Podpora implementdcie principov
Stratégie Pudskych zdrojov vo vyskume - HRS4R na slovenskych verejnych vysokych
Skolach, ktory je potrebné podat’ do 15. maja 2023.

Z: prof. Majdan

Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 10
za: 9

proti: 0

zdrzal sa: 1



Rektor univerzity konstatoval, Ze uznesenie nebolo jednomyselne schvalené.

Po prerokovani tohto bodu rektor univerzity prerusil rokovanie KR TU z dovodu
naplanovaného pracovného stretnutia so zastupcami ministerstva Skolstva a navrhol zaoberat’ sa
zvySnymi bodmi rokovania na d’alSom zasadnuti KR TU. S jeho navrhom c¢lenovia KR TU
suhlasili.

Rektor univerzity pokracoval spolocnym rokovanim o navrhu voliteI'nych ukazovatel'ov
pre budice vykonnostné zmluvy a o navrhu trovni plnenia povinnych a voliteI'nych ukazovatel'ov
potencialnych vykonnostnych zmliv a odovzdal slovo riaditelke Oddelenia pre analyzy a
stratégie v oblasti zabezpecovania kvality TU (d’alej len ,,riaditel’ka oddelenia pre kvalitu‘), ktora
¢lenom KR TU rozdala tabul’ku so zoznamom povinnych merate'nych ukazovatel'ov univerzity
vybranych ministerstvom $kolstva pre vykonnostni zmluvu na obdobie 2024-2026 a zoznam
vSetkych nepovinnych ukazovatelov, ktora slizi ako podklad pre vyber 5-9 nepovinnych
meratel'nych ukazovatel'ov univerzity. Ako uviedla, opis meratenych ukazovatel'ov je totozny
s materialom, ktory zaslalo k pracovnému stretnutiu ministerstvo skolstva, pricom je v tabul’kovej
forme aje doplneny o udaje, ktoré univerzite pomdzu pri vybere nepovinnych ukazovatelov.
Skonstatovala, Zze uvedené ukazovatele si do vysokej miery totozné s ukazovate'mi, ktoré
vyhodnocuje U-Multirank a ¢lenovia KR TU si podrobnejsie presli predloZzeny material.

Po tychto informéciach rektor univerzity ukoncil rokovanie KR TU a pritomnym
pod’akoval za aktivnu ucast’.

Schvalil: prof. PaedDr. René Bilik, CSc.
rektor Trnavskej univerzity v Trnave

Zapisala: Mgr. Martina RadoSovska
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