Zapisnica
Mimoriadne zasadnutie Kolégia rektora TU

4. aprila 2024
Rokovacia miestnost’ rektora TU

Pritomni: podl'a prezencnej listiny prilozenej k originalu zapisnice

Program rokovania:

1. Otvorenie.

2. Informacie rektora TU.

3. Prerokovanie a schvalenie navrhu rozpoétu TU na rok 2024.
3.1. Néavrh rozdelenia dotacie 2024 z MSVVaM SR na mzdy na stcéasti TU
3.2. Navrh rozdelenia dotacie 2024 z MSVVaM SR na Tovary a sluzby a fondy TU
3.3. Plan investi¢nych akcii TU — aktualizacia 2024

4. Rozli¢né.

Bod 1

Mimoriadne rokovanie Kolégia rektora Trnavskej univerzity v Trnave (d’alej len ,,KR
TU*) otvoril a viedol prof. ThLic. Milo§ Lichner SJ, D.Th., povereny vykonom funkcie
rektora Trnavskej univerzity v Trnave (dalej len ,,povereny rektor univerzity*). Privital
pritomnych ¢lenov KR TU. Nasledne oboznamil pritomnych s navrhnutym programom,
pricom ¢lenovia KR TU sthlasili s ndvrhom programu tak, ako bol uvedeny v pozvanke.

Bod 2

Povereny rektor univerzity informoval pritomnych o niektorych aktudlnych
zalezitostiach.

Dna 3. 4. 2024 sa na pode Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za¢astnil 113.
zasadnutia Slovenskej rektorskej konferencie za Gcasti §tatnej tajomnicky Ministerstva vnutra
SR, Lucie Kurilovskej a Statneho tajomnika Ministerstva Skolstva, vyskumu, vyvoja a
mladeZe SR (dalej len ,MSVVAM SR*), Réberta Zsemberu, ktori informovali rektorky a
rektorov o realizovanych krokoch na ochranu bezpe¢nosti na vysokych kolach. Statny
tajomnik rezortu Skolstva tieZ detailne informoval o aktualnom diani vo vysokoskolskom
sektore. Na zasadnuti sa zacastnili aj zastupcovia partnerskych organizacii, a to zo Slovenskej
akreditadnej agentiry pre vysoké $kolstvo, Rady vysokych $kol, Studentskej rady vysokych
§kol, Odborového zvizu pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku a Klubu dekanov.

Nasledne informoval o aktudlnom stave rieSenia projektu konzorcia s UCM. Ako
uviedol, prebehli viaceré rokovania, na ktorych sa spolu s nim ztcastnila dekanka PdF TU.
Celkova suma, ktoré bude pridelend na konzorcium predstavuje vysku 25126 125,60 €,
pricom z toho TU dostane ¢iastku viac ako 12 563 000 €, ¢ize 50 %. Na rokovaniach bolo
dohodnutych niekol’ko aktivit projektu, ktoré budu spolo¢ne financované - audit, marketing
apravne sluzby Vv celkovej sume 589 202,22 €, dalej platové nalezitosti hlavného
a financného manazéra projektu. V tejto suvislosti informoval a prebiehajucom rieSeni
rozsirenia projektového oddelenia univerzity a 0 pripravovanom vypisani vyberovych konani
na obsadenie stcasného a novych pozicii zamestnancov projektového oddelenia. Zaroven
informoval, ze v priebehu nasledujuceho tyzdna sa bude pripomienkovat’ partnerska dohoda,
¢o je Standardnd zmluva k projektu konzorcia. Po pripomienkovani bude nasledovat’ podpis
zmluvy, a od tohoto aktu za¢ne plynit’ nastaveny ¢asovy harmonogram projektu.



Dalej pripomenul pripravované vyjazdové rokovanie Kolégia rektora TU v juni tohto
roku, pricom navrhol, aby bolo trojdnové, ato v dnoch 17. — 19. 6. 2024. S uvedenym
navrhom ¢lenovia KR TU vyjadrili suhlas.

V zavere informoval o konani $portového dna TU, ktory sa uskutocni dna 9.4.2024.
V tejto suvislosti oboznamil so zamerom udelenia rektorského volna Studentom univerzity,
a to v ¢ase od 8.00-15.00h, s ¢im suhlasili aj dekani fakult.

Bod 3

V nasledujuicom bode sa ¢lenovia KR TU zaoberali prerokovanim a schvalenim
navrhu rozpo¢tu TU na rok 2024. V tejto suvislosti povereny rektor univerzity informoval, Ze
k rokovaniu boli prizvani riaditelia univerzitnych pracovisk a predsednicka odborovej
organizacie NKOS pri TU, p. Nitkova. Nasledne odovzdal slovo kvestorke univerzity.

Kvestorka univerzity informovala, Ze ¢lenom KR TU boli zaslané materidly na
pripravu rozpoctu TU na rok 2024, ktoré obsahovali 3 zakladné Casti, a to navrh rozdelenia
dotacie 2024 na mzdy na sucasti TU, navrh rozdelenia dotacie 2024 na Tovary a sluzby
a navrh fondov TU na rok 2024, ako aj aktualizovany Plan investi¢nych akcii 2021-2026.

Ako uviedla, predlozeny navrh vziSiel zo =zaverov rokovani dekanskej rady.
Vychodiskom pre tvorbu névrhu bola metodika rozpisu dotacie MSVVaM SR na verejné
vysoké Skoly na rok 2024 a metodika rozpisu dotacie na sucasti TU v stlade s VyhlaSkou
rektora TU ¢. 14/2021 o pravidlach hospodarenia, pricom v celkovom navrhu sa zohladnuja
ro¢né priority jednotlivych stcasti univerzity.

Nasledne pritomnych detailne oboznamila so zmenami v metodike rozpisu dotacii
MSVVaM SR na verejné vysoké $koly na rok 2024 v porovnani s predo§lym rokom v ramci
programu Vysoka Skola a Veda, ako aj s financnym vyvojom rozpisu dotéacii v rozmedzi
rokov 2021 — 2024 v jednotlivych programoch, pricom poukazala na to, Ze v aktualnom roku
MSVVaM SR pridelilo vysokych $koldm viac finanénych prostriedkov v porovnani
S predoSlymi rokmi. Zarovenl poukdzala na finanény vyvoj pridelenych dotacii v rozmedzi
uvedenych rokov konkrétne pre TU.

Kvestorka univerzity sa nasledne venovala pohladu na situaciu vo financiach na
urovni univerzity. Prostrednictvom grafov v spracovanej prezentacii oboznamila ¢lenov KR
TU snavrhom rozdelenia netcelovej dotacie na mzdy na stcasti univerzity ako sucast’
rozpoctu TU na rok 2024. V ramci zddvodnenia pomocou grafov obozndmila pritomnych
s percentualnym podielom sucasti TU na vykone Vv programe Vysoka Skola a v programe
VEDA a financnym prinosom sucasti TU na dotdcii na mzdy vyjadrenym v €. Nasledne
prezentovala model rozdelenia dotacie na mzdové prostriedky, ktory zahfial informacie
0 zdrojoch, ktoré vstupuju do financovania miezd na rok 2024, podiel pokrytia miezd 2023
z dotacie na rok 2024 a dalej vysvetlila urcenie limitovanej mzdovej potreby na rok 2024,
vysku solidarizacie (prispievania) a zostatok zdrojov na mzdy po prispievani.

V neposlednom rade informovala o nerozdelenych zostatkoch z roku 2023, ktoré
predstavuju rezervu univezity, pricom celkova vyska rezervy predstavuje vysku 40 573 €. V
tejto suvislosi informovala, ze v ramci posledného zasadnutia dekanskej rady bolo dohodnuté,
Ze tato Ciastka bude presunuta do motivacného fondu, ktory sa bude Cerpat’ v priebehu roka v
zmysle podmienok uréenych pravidlami hospodarenia. Samostatnou polozkou je rezerva na
plnenie merate'nych ukazovatel'ov vykonnostnych zmlav, ktora je ucelovo viazana dotaénou
zmluvou.

Okrem mzdovych prostriedkov su z pridelenej neucelovej dotacie financované aj
tovary, sluzby a celkova prevadzka univerzity, preto sa v d’alSej Casti kvestorka univerzity
venovala predstaveniu modelu a sposobu ich financovania. V aktuadlnom roku je planovany
objem tovarov asluzieb vo vyske 1 635199 €. Ako uviedla dalej, univerzita vytvara
fakultativne finan¢né fondy na finan¢né zabezpecenie schvalenych prioritnych tloh v oblasti
vzdelavania, vyskumnej a umeleckej Cinnosti a rozvoja univerzity, ato fond rozvoja,



knizni¢ny fond, fond informacnej Struktiry a sluzieb, fond vydavatel'stva, grantovy fond,
fond udrzby a oprav, fond rezervy miezd a odmien univerzity, fond celouniverzitnych aktivit
a fond na podporu vnutorného systému kvality. Stthrn fondov je vo vyske 903 126 €, pricom
kvestorka obozndmila s ich jednotlivou vyskou.

V zavere dala kvestorka univerzity do pozornosti informaciu, ze na zaklade
konsenzudlnej dohody na dekanskej rade sa po schvaleni rozpo¢tu budu otvarat’ pravidla
hospodarenia a budu sa upravovat, resp. aktualizovat’ v zmysle aktualnych potrieb univerzity.

V ramci otvorenej diskusie predlozil dekan FF TU pripomienky, ktoré zaroven ¢lenom
KR TU zaslal v predosly den. V ramci Navrhu rozdelenia Tovarov a Sluzieb navrhol zriadit’
Fond na podporu Studentskej rady TU, a to na zdklade podnetu zo strany §tudentov. Fond by
mal slazit' na podporu aktivit rady, aby tieto neboli financované ako doteraz vo forme
Stipendii pre jej ¢lenov, ktori z nich kupuju potrebné pomdcky pre svoje akcie. Tj. aby na
jednej strane fungovalo motiva¢éné Stipendium pre &lenov Studentskej rady TU ako
ohodnotenie ich ¢innosti, a na druhej strane, aby mali aj isté financie na zabezpe€enie svojich
aktivit. Fond navrhol zriadit’ pod patronatom pani prorektorky pre vzdelavanie. Do fondu by
prispievali fakulty dobrovol'ne, podl'a svojej finan¢nej kondicii.

Kvestorka univerzity suvedenym suhlasila s tym, Ze je potrebné vytvorit’ Statit a
jasne stanovit anastavit pravidld jeho tvorby, cCerpania a financovania, ¢omu musia
predchadzat’ rokovania, nie je mozné ho vytvorit’ zo diia na den. V tejto suvislosti reagoval aj
povereny rektor univerzity, ze s uvedenym suhlasi, av§ak povazuje za korektné, aby s takouto
poziadavkou prisla samotna Studentska rada. Navrhol sa uvedenym zaoberat’ pri revidovani
pravidiel hospodarenia, neotvarat tato =zalezitost priamo pri sic¢asnom prerokovani
konkrétnej podoby navrhu rozpoctu. Bude uvedené komunikovat’ s predsedni¢kou Studentskej
rady.

V tejto suvislosti sa pripojili do diskusie aj dekan FZaSP TU s tym, Ze by uvital
predloZenie navrhu rozpoCtu zo strany Studentskej rady. Dekanka PF TU navrhla
zovseobecnit’ tito formu podpory aj na iné organizacie, nie len Studentskl radu, pretoze na
TU posobia aj iné organizdcie Studentov. K névrhu na zriadenie fondu sa priklonila aj
dekanka PdF TU, pricom podotkla, Ze fakulta financuje dlhodobo Studentské aktivity.

Poverend prorektorka pre vzdeldvanie, dr. Nevolnd Vv tejto suvislosti suhlasila so
zriadenym takéhoto fondu, priCom uz v minulych rokoch bolo nieco podobné v rieseni, av§ak
nie v konkrétnej podobe. Na zaklade informacii ktoré ma, Studenti financovali svoje aktivity
aj prostrednictvom rdoznych sponzorov, pricom mimo iného im s financovanim pomaha aj
rektorat TU v pripade, ak pride zich strany poziadavka. Preto by uvitala, keby s tymto
podnetom bola oboznamena ako prorektorka priamo zo strany Studentov, resp. jej
predsednicky ako zastupkyne Studentov.

Druhou pripomienkou dekana FF TU bolo, ze v rdmci navrhu rozdelenia dotacie na
mzdy na stcasti TU namietal dofinancovanie TF TU a rektorat nad rdmec maximalnej vysky
rozdielu stanoveného v zmysle pravidiel hospodarenia medzi pridelenou dotaciou aktudlneho
roka a planovanou mzdovou potrebou aktualneho roka FF TU. Pri dodrzani uvedeného moze
FF TU prispievat’ maximalnou sumou 235 944 € pricom v predloZenom navrhu je 294 167 €,
preto poziadal o ipravu a navrhol uvedeny rozdiel pokryt’ z rezervy v rdmci tovarov a sluzieb.

Kvestorka univerzity reagovala, ze navrh bol rozdeleny tak ako doposial’ v zmysle
pravidiel hospodarenia. Ak by chceli toto ustanovenie zmenit, muselo by prist k zmene
pravidiel hospodérenia, ¢o v sGcCasnej situdcie nepovazuje za efektivne a poukdzala na
dohodu, na zaklade ktorej bude revidovanie uvedenej vyhlasky realizované az po schvaleni
aktualneho navrhu rozpoctu na rok 2024.

Dekan TF TU sa takisto k uvedenému vyjadril, Ze dofinancovanie mzdovej potreby
TF TU predstavuje pre nich existencnt zaleZitost. Pri si¢asnej priaznivej finan¢nej situdcii
by nerad ponechal jednu stcast’ univerzity na Urovni limitovanej mzdovej potreby, kedze
ostatné fakulty si na Grovni planovanej mzdovej potreby. Preto navrhol doplnit’ mzdova



potrebu z tovarov a sluzieb. Uvedeny navrh podporil dekan FZaSP TU. Dekanka PdF TU sa
vyjadrila, ze v pripade ak sa bude delit’ dotacia mimo rozpoctovych pravidiel, nebude suhlasit’
s navrhom rozpoctu. K uvedenému sa pripojila aj dekanka PF TU, ktora by v pripade
nedodrzania rozpoc¢tovych pravidiel predlozila poziadavku na navysenie mzdovej potreby
0 potrebu na zabezpecenie externych odbornikov vyucujucich predmety na PF TU, ktoré
momentalne financuju z vlastnych externych zdrojov.

V tejto suvislosti povereny rektor univerzity prerusil rokovaniec KR TU a zvolal
rokovanie dekanskej rady za Gi¢elom prerokovania uvedenej zalezitosti.

Po ukonceni prestavky v rokovani povereny rektor univerzity informoval o dohode,
ktora vzisla zrokovania dekanskej rady, onavySeni rozdelenej doticie trom sucastiam
z rezervy z roku 2023 vo vyske 40 573 €, pricom zvySok sa dofinancuje zo zostatku na
tovary a sluzby, a to nasledovne:

PFTU-10000€; TFTU-24000€; FF TU - 48930 €

K dofinancovaniu fakalt budt pripoc¢itané odvody za zamestnavatela vo vySke 36,2 %.
V roku 2024 sa nebude tvorit’ motiva¢ny fond. Na zaklade takto rozdelenej dotacie 2024 sa
pripravi navrh rozpoc¢tu na rok 2024 — naklady a vynosy.

Povereny rektor univerzity nasledne dal hlasovat’ a KR TU prijalo nasledovné uznesenie:

Uznesenie MKRTU-1/04042024
KR TU schvaluje navrh rozpoétu Trnavskej univerzity v Trnave na rok 2024 v zneni

prijatej zmeny.
Z: Ing. Nanistova

Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 11

za: 11

proti: 0

zdrzal sa: 0

Rektor univerzity konStatoval, Ze uznesenie nebolo jednomysel’ne schvdlené.

Bod 4

V ramci posledného bodu rokovania poverena prorektorka pre vonkajsie vztahy, doc.
Masarykova oboznamila ¢lenov KR TU s informaciami ohladom Detskej univerzity. Ako
uviedla, zucastnila sa na pracovnom stretnuti s prorektorom UCM v Trnave a p. Michalom
Koricinom, manazérom projektu Uciaca sa Trnava. Detska univerzita by sa mala realizovat’
Vv prvy julovy tyzden, priCom organiza¢ne podujatie zabezpe¢i U€iaca sa Trnava. TU by sa
mala zapojit vramci dvoch pracovnych dni, konkrétna podoba aktivit je na dohode
jednotlivych fakult. Predbezny navrh zasle poverena prorektorka mailom vsetkym dekanom.

V zavere dal povereny rektor univerzity slovo doc. Vargovi, predsedovi AS TU, ktory
informoval, Ze v nadvédznosti na schvalenie navrhu rozpoctu bude iniciovat’ zvolanie
Ekonomickej komisie AS TU, nasledne bude stanoveny termin riadneho zasadnutia AS TU.

Na zéaver povereny rektor univerzity pod’akoval pritomnym za Ucast’ a rokovanie
ukonc¢il.

Schvdalil: prof. ThLic. Milo§ Lichner, D.Th.,
povereny vykonom funkcie rektora
Trnavskej univerzity v Trnave

Zapisala: Ing. Livia JanoSkova
Trnava, 4. 4. 2024



