TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE
Rada pre vnutorné hodnotenie kvality
vysokoskolského vzdelavania TU v Trnave

HODNOTIACA SPRAVA ODBOROVEJ PRACOVNEJ SKUPINY K ZIADOSTI
O POSUDENIE SULADU HABILITACNEHO KONANIA A KONANIA NA
VYMENUVANIE PROFESOROV SO STANDARDMI PRE HABILITACNE

KONANIE A KONANIE NA VYMENUVANIE PROFESOROV SAAVS

A. Identifika¢né udaje Ziadatela

| 1. Nazov fakulty | Filozoficka fakulta

B. Identifikacia predmetu Ziadosti

11.1 Nazov odboru habilitacného a inauguracného | Psychologia
konania
1.2 Cislo a nazov prisluného §tudijného odboru | 32. Psycholdgia

I1.3 Studijné programy 3. stuptia v odbore, ku 183347 / 183348 Vseobecna a experimentalna
ktorému je HIK priradeny psycholédgia

I1.4 Studijné programy 2. stupiia v odbore, ku 103327/ 16787 Psychologia

ktorému je HIK priradeny

C. Zlozenie odborovej pracovnej skupiny

Clenovia odborovej pracovnej skupiny doc. Mgr. Pavlina JanoSova, Ph.D.
Mgr. Jitka Gurnakova, PhD.

Mgr. Peter Krajmer, PhD.

Mgr. Michal Bozik

Spravodajca PhDr. Kinga Izsof Jurasova, PhD.

D. Pouzité postupy vyhodnocovania

Pri posudzovani ziadosti o postdenie suladu habilitatného konania a konania na vymentvanie
profesorov so Standardmi pre habilitaéné konanie a konanie na vymentivanie profesorov SAAVS a
vypracovani hodnotiacej spravy odborova pracovnd skupina postupovala podla Standardov pre
habilitaéné konanie a konanie na vymentuvanie profesorov SAAVS, Metodiky na vyhodnocovanie
standardov SAAVS, ako aj vniitornych predpisov univerzity.*

D.1. Posudené podklady ziadosti o posudenie siladu habilitacného konania a konania na
vymeniivanie profesorov so Standardmi pre habilitaéné konanie a konanie na vymeniivanie
profesorov SAAVS

! Najmi Vnutorny systém zabezpetovania kvality vysokoskolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave
a Smernica rektora Trnavskej univerzity v Trnave ¢.1/2022 o habilita¢nych konaniach a inaugura¢nych konaniach.
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- vnilitorna hodnotiaca sprava 0 plneni Standardov pre habilitaéné konanie a konanie na vymentivanie
profesorov SAAVS,

- vedecko/umelecko-pedagogické charakteristiky ucitelov zabezpeCujucich habilitané konanie
a konanie na vymenuvanie profesorov,

- charakteristiky predkladanych vystupov tvorivej &innosti podla ¢l. 5 odsek 2 Standardov pre
habilitatné konanie akonanie na vymenuvanie profesorov  SAAVS a ¢&l. 14 Metodiky na
vyhodnocovanie §tandardov SAAVS,

- d’alsie prilohy Ziadosti a dokazy suladu navrhovaného odboru HIK so Standardmi pre habilitadné
konanie a konanie na vymenuvanie profesorov SAAVS uvedené v podkladoch pre hodnotenie tvorivych
¢innosti.

E. Skuto¢nosti, ktoré boli podkladom pre zavery odborovej pracovnej skupiny

E.1. Odborova pracovna skupina na zaklade preskimanych dokazov v predlozenej ziadosti a
podkladoch ziadosti vyhodnotila Groven plnenia jednotlivych kritérii Standardov, priCcom troven
hodnotenia nadobtida hodnotu A az C:

- uroven A - v predlozenej Ziadosti a preskumanim predpokladov Ziadatela bolo zistené plnenie daného
kritéria Standardu bez pripomienok;

- uroven B - v predlozenej zZiadosti a preskumanim predpokladov Ziadatela bolo zistené plnenie daného
kritéria Standardu s pripomienkami;

- uroven C - v predlozZenej Ziadosti a preskumanim predpokladov Ziadatela bolo zistené neplnenie
daného kritéria Standardu.

Odborové pracovnd skupina v stlade s hodnotenim jednotlivych kritérii identifikovala plnenie
jednotlivych Standardov pre habilitatné konanie a konanie na vymenavanie profesorov, nedostatky
suvisiace s plnenim §tandardov a navrhla odporuc¢ania.

E.2. Vyhodnotenie uirovne plnenia $tandardu HIl 2 Vymedzenie odboru habilita¢ného konania
a inauguraéného konania

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie Standardu HI 2 Vymedzenie odboru habilitatného konania
a inaugura¢ného konania
Uroven plnenia

HI12.1.2 Univerzita ma nazvom a obsahom vymedzeny odbor habilitacného A
konania a inauguracného konania tak, aby zarucila, ze jeho obsahové
vymedzenie je ¢o najblizsie studijnému odboru alebo obidvom studijnym
odborom, ku ktorym je priradeny?®.

2 Cislo uréuje, kde je dany $tandard upraveny v Standardoch pre habilitaéné konanie a konanie na vymentuvanie
profesorov SAAVS, v tomto konkrétnom pripade je to ¢l. 2 ods. 1 Standardov pre habilitaéné konania a konania
na vymenuvanie profesorov SAAVS.

3 Studijné odbory a ich opisy st uvedené vo vyhlaske MSVVS SR &. 244/2019 Z. z. o sustave $tudijnych
odborov v Slovenskej republike.
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E.2.1. Pripomienky a odporia¢ania suvisiace s plnenim $tandardu 2 (pri hodnoteni B)

E.2.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim Standardu 2 (pri hodnoteni C)

E.3. Vyhodnotenie tirovne plnenia $tandardu HI 3 Uroveii vzdelavania v odbore habilitaéného
konania a inaugura¢ného konania

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie Standardu HI 3 Uroven vzdeldvania v odbore habilitaéného konania
a inaugura¢ného konania

Uroven plnenia

HI 3.1 Univerzita je opravnena vytvarat’, uskuto¢inovat’ a upravovat studijné A
programy tretieho stupiia v studijnom odbore, ku ktorému je odbor
habilita¢éného konania a inauguracného konania priradeny.

HI 3.2. Ak je odbor habilitaéného konania a inauguracného konania priradeny k -
dvom studijnym odborom, ma univerzita opravnenia v obidvoch
Studijnych odboroch.

E.3.1. Pripomienky a odporuc¢ania suvisiace s plnenim $tandardu 3 (pri hodnoteni B)

E.3.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim $tandardu 3 (pri hodnoteni C)

E.4. Vyhodnotenie irovne plnenia Standardu HI 4 Personalne zabezpecenie odboru habilitacného
konania a inaugura¢ného konania

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie Standardu HI 4 Personalne zabezpecenie odboru habilitaéného
konania a inaugura¢ného konania.

Uroven hodnotenia

HI 4.1. Na univerzite posobi na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as skupina A
piatich oséb, ktoré maju zodpovednost’ za rozvoj a zabezpecenie
kvality odboru habilitacného konania a inauguracného konania.
Tieto osoby vedecky alebo umelecky poésobia na univerzite v
odbore habilita¢ného konania a inauguracného konania alebo v
suvisiacom odbore. Z tychto osob s aspon dve vo funkcii profesora
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a maju titul profesor a d’alsie osoby su aspon vo funkcii docenta a
maju titul docent. Kazda z tychto os6b ma zodpovednost’ za rozvoj
a zabezpecovanie kvality najviac jedného odboru habilitacného
konania a inaugura¢ného konania a len na jednej vysokej skole v
Slovenskej republike?,

HI. 4.2 Vedecka rada univerzity a fakulty, ak sa habilitacné konanie a A
inauguracné konanie uskutocnuje na fakulte, ma zlozenie v sulade
s prislusnymi ustanoveniami vseobecne zaviznych predpisov a
pozostava z vyznamnych odbornikov, medzi ktorymi je zastapeny
aspon jeden odbornik s odbornou kapacitou posudzovat’ habilitacné
konanie a inaugura¢né konanie v studijnom odbore, ku ktorému je
odbor habilitatného konania a inaugura¢ného konania priradeny.

E. 4.1. Pripomienky a odporucania suvisiace s plnenim $tandardu 4 (pri hodnoteni B)

E. 4.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim $tandardu 4 (pri hodnoteni C)

E.5. Vyhodnotenie turovne plnenia 3tandardu HI 5 Uroveii tvorivej &innosti v odbore
habilitaéného konania a inaugura¢ného konania a irovei kultiry kvality vysokej §koly

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie tandardu HI 5 Uroveii tvorivej ¢innosti v odbore habilitaéného
konania a inaugura¢ného konania a troven kultary kvality vysokej Skoly

Uroveti plnenia

HI5.1. Univerzita uskuto¢nuje dlhodobu a sastavna tvoriva ¢innost’ v odbore A
habilitaéného konania a inaugura¢ného konania, ktorej intenzita a rozsah
zodpovedaju povahe tychto konani a vysledky dosahuju $pickova
medzinarodni Giroven.

HI 5.2. Urovenr  vysledkov  tvorivej — &innosti  univerzita preukazuje A
prostrednictvom najvyznamnejsich vystupov tvorivej ¢innosti ucitel'ov,
ktori maji zodpovednost’ za rozvoj a zabezpecenie kvality odboru
habilitatného konania a inauguraéného konania podla Standardov pre
habilitaéné konanie a konanie na vymentivanie profesorov SAAVS, a to
Vv sulade s ¢l. 5 ods. 2.

4 V pripade odboru habilita¢ného konania a inauguraéného konania, ktorého obsahové vymedzenie savisi s
pripravou odbornikov na niektoré z regulovanych povolani s koordinaciou vzdelania uvedenych v prilohe ¢&. 2
vyhlasky MSVVS SR ¢. 16/2016 Z. z. a vychadza z odborov priradenych k regulovanym povolaniam podra
Nariadenia vlady ¢. 296/2010 Z. z., na splnenie tejto poziadavky postacuje, ak na vysokej skole posobia v odbore
habilitatného konania a inaugura¢ného konania alebo v savisiacom odbore tri osoby na ustanoveny tyzdenny
pracovny ¢as, z ktorych aspori jedna je vo funkcii profesora a ma titul profesor a d’alsie su vo funkcii docenta a
maju titul docent. Kazda z tychto oséb moéze mat’ zodpovednost’ za rozvoj a zabezpedovanie kvality najviac
jedného odboru habilita¢ného konania a inaugura¢ného konania na vysokej skole v Slovenskej republike.
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Hodnotenie tirovne tvorivych ¢innosti

Hodnotenie  predlozenych  vystupov  tvorivych Uroveii®
innosti®
1. A+

ADCA : My point is valid, yours is not: myside bias in reasoning about
abortion / Vladimira Cavojové, Jakub Srol, Magdalena Adamus. In Journal
of Cognitive Psychology [serial]. - ISSN 2044-5911. - Vol. 30, iss. 7 (2018),
p. 656-669. (2017: 1.378 - IF, Q4 - JCR, 0.874 - SJR, Q2 - SR, karentované
- CCC). Dostupné na: https://doi.org/10.1080/20445911.2018.1518961

2. A+

ADCA : Reception and willingness to share pseudo-profound bullshit and
their relation to other epistemically suspect beliefs and cognitive ability
in Slovakia and Romania / Vladimira Cavojova, Eugen-C3lin Secard, Marek
Jurkovi¢, Jakub Srol. In Applied Cognitive Psychology [serial]. - ISSN 0888-
4080. - Vol. 33, no. 2 (2019), p. 299-311. (2018: 1.552 - IF, Q3 - JCR, 0.759
- SJR, Q1 - SIR, karentované - CCC). Dostupné na:
https://doi.org/10.1002/acp.3486

3. A+
ADCA : The role of scientific reasoning and religious beliefs in use of
complementary and alternative medicine [elektronicky zdroj] / Vladimira
Cavojova, Selin Ersoy. In Journal of Public Health [serial]. - ISSN 1741-
3842. - Vol. 42, no. 3 (2020), p. e239-e248. (2019: 1.806 - IF, Q2 - JCR,
0.812 - SJR, Q2 - SJR, karentované - CCC). Dostupné na:
https://doi.org/10.1093/pubmed/fdz120

4, A+
ADCA : When we are worried, what are we thinking? Anxiety, lack of
control, and conspiracy beliefs amidst the COVID-19 pandemic / Jakub
Srol, Eva Ballovd Mikugkovd, Vladimira Cavojova. In Applied Cognitive
Psychology [serial]. - ISSN 0888-4080. - Vol. 35, no. 3 (2021), p. 720-729.
(2020: 2.005 - IF, Q3 - JCR, 0.719 - SIR, Q1 - SJR). Dostupné na:
https://doi.org/10.1002/acp.3798

5. A+

5 Kazdy z uéitelov, ktori maju zodpovednost’ za rozvoj a zabezpedenie kvality odboru habilitaéného konania
a inaugura¢ného konania, predklada 5 vystupov, z toho aspofi dva vystupy s z obdobia za ostatnych 6 rokov.
Blizsie pozri ¢1. 5 Standardov pre habilitaéné konanie a konanie na vymentivanie profesorov SAAVS.

® Hodnoti sa stupfiom A+ (3pickova medzinarodna uroven z hl'adiska originality, rigordznosti a dosahu vplyvu
vystupu tvorivej ¢innosti — vystup prinaSa nova agendu v ramci prislusnej tvorivej ¢innosti alebo ma zasadny
prinos pre rozvoj prislusnej tvorivej ¢innosti v globalnom kontexte); A (vyznamna medzinarodna troven
z hl'adiska originality, rigor6znosti a dosahu vplyvu vystupu tvorivej ¢innosti — vystup vyznamne prispieva k
rozvoju prislusnej tvorivej Cinnosti v SirSom medzinarodnom kontexte); A- (medzinarodne uznavand troven
z hladiska originality, rigor6znosti a dosahu vplyvu vystupu tvorivej ¢innosti — vystup predstavuje urCity prinos k
rozvoju prislusnej tvorivej Cinnosti v medzinarodnom kontexte); B (narodne uznivana uroven z hladiska
originality, rigoroznosti a dosahu vplyvu vystupu tvorivej ¢innosti — vystup predstavuje ur¢ity prinos k rozvoju
prislusnej tvorivej ¢innosti v narodnom kontexte) alebo C (uroven nedosahujuca Standard narodne uznavanej
kvality z hladiska originality, rigor6znosti a dosahu vplyvu vystupu tvorivej ¢innosti), alebo neklasifikovany
vystup. Blizsie pozri ¢l. 23 a &l. 24 Metodiky na vyhodnocovanie $tandardov SAAVS.
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ADCA : Why should we try to think like scientists? Scientific reasoningand
susceptibility to epistemically suspect beliefs and cognitivebiases /
Vladimira Cavojova, Jakub Srol, Marek Jurkovi¢. In Applied Cognitive
Psychology [serial]. - ISSN 0888-4080. - Vol. 34, no. 1 (2020), p. 85-95.
(2019: 1.591 - IF, Q3 - JCR, 0.824 - SJR, Q1 - SIR, karentované - CCC).
Dostupné na: https://doi.org/10.1002/acp.3595

6.

ADC : Assessing the structure and meaningfulness of the dissociative
subtype of PTSD / Jana Ross, Gabriel Banik, Maria Dédova, Gabriela
Mikulaskovd, Cherie Armour, 2018. In: Social Psychiatry and Psychiatric
Epidemiology : the International Journal for Research in Social and
Genetic Epidemiology and Mental Health Services. - ISSN 0933-7954, Vol.
53, Issue 1 (2018), s. 87-97 [print].

A+

7.

ADC : Rola Ziaka pri Sikanovani a jej stvislosti s percipovanou socidlnou
oporou. The role of a pupil in bullying and its relation to percieved social
support / Iveta Schusterova, Maria Dédova, Vladimir Dockal, 2017. In:
Ceskoslovenska psychologie : ¢asopis pro psychologickou teorii a praxi. -
ISSN 0009-062X, Ro¢. 61, ¢. 2 (2017), s. 183-197.

8.

ADN Adaptation to Cancer in the Context of Spirituality / Maria Dédov4,
Gabriel Banik, 2021. In: Spirituality Studies. - ISSN 1339-9578, Roc. 7, €. 2
(2021), s. 60-69 [online]. - Spdsob pristupu: https://www.spirituality-
studies.org/dp-volume7-issue2-fall2021/

9.

ADN

Posttraumatic Growth in the Context of Spirituality and Religion in Cancer
Survivors / Madria Dédova, Gabriel Banik, 2021.
In: Spirituality Studies. - ISSN 1339-9578, Ro¢. 7, ¢. 1 (2021), s. 54-67
[online). - Spésob pristupu: https://www.spirituality-studies.org/current/

10.

ADD : Meaning in life and hope as predictors of positive mental health :
Do they explain residual variance not predicted by personality traits? /
Peter Halama, Maria Dédova. In: Studia psychologica. - ISSN 0039-3320. -
Vol. 49, No. 3 (2007), 191-200.

11.

ADC : Big Five predictors of pandemic-related behavior and emotions in
the first and second COVID-19 pandemic wave in Slovakia / Michal Kohut,
Veronika Kohutovd, Peter Halama. In: Personality and individual
differences. - ISSN 0191-8869. - Volume 180 (2021), s. [1-7] [print]; article
number: 10934.
CccC

A+

12.

ADD : Slovak Adaptation of the Big Five Inventory (BFI-2) : Psychometric
Properties and Initial Validation / Peter Halama, Michal Kohut,
Christopher J. Soto, Oliver P. John. In: Studia psychologica. - ISSN 0039-
3320. - Ro¢. 62, ¢. 1 (2020), s. 74-87 [print, online]. CCC

13.
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ADC : Examination of the latent structure of DSM-5 posttraumatic stress
disorder symptoms in Slovakia / Jana Ross, Lada Kaliskd, Peter Halama,
Cherie Armour, Petra Lajéiakova. In: Psychiatry research. - ISSN 0165-
1781. - c. 267 (2018), S. 232-239.
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S016517811732190X

14.

ADC : Gender differential item functioning in Slovak version of NEO Five
Factor Inventory / Michal Kohut, Peter Halama. In: Ceskoslovenska
psychologie. - ISSN 0009-062X. - Ro¢. 63, ¢. 1 (2019), s. 71-83. CCC

15.

ADC : Forgiveness as a Factor of Adjustment in Bereaved Parents / Lucia
Zahorcova, Peter Halama, Robert D. Enright. In: Journal of Loss and
Trauma. - ISSN 1532-5024. - Vol. 25, No. 2 (2020), s. 188-203. CCC.

A+

16.

ADN : Brain asymmetry for verbal stimuli in relation to dichotic listening
performance, verbal and nonverbal intellectual abiIities/§pajde| Marian,
2017.

17.

ADN : Development and assessment of film excerpts used for emotion
elicitation / Izs6f Jurdsova Kinga, Spajdel Maridn, 2013. In: Activitas
Nervosa Superior Rediviva : International Journal for Integrated
Neurosciences. - ISSN 1337-933X. - Vol. 55, No. 3 (2013), s. 135-140.

18.

ADF : 2D:4D finger ratio in Slovak Autism Spectrum Disorder population /
Krajmer Peter, Spajdel Marian, Kubranska Alena, Ostatnikova Daniela,
2011. In: Bratislava Medical Journal = Bratislavské lekdrske listy :
medzinarodny casopis pre biologické vedy a klinickej mediciny :
International Journal for Biomedical Sciences and Clinical Medicine. - ISSN
0006-9248. - Vol. 112, no 7 (2011), s. 377-379.

19.

ADC : The influence of musical experience on lateralization of auditory
processing. / Spajdel Marian, Jariabkova Katarina, Rie¢ansky Igor, 2007.

A+

20. apD : Kohutova, V., Spajdel, M., Dédova, M. (2021). Emerging
Adulthood — an Easy Time of Being? Meaning in Life and Satisfaction with
Life in the Time of Emerging Adulthood. Studia Psychologica, 63(3), 307-
321. 0039-3320. DOI: https://doi.org/10.31577/sp.2021.03.829

21.

ADD : Zitny Peter, Kohut Michal, Halama Peter, Doc¢kal Vladimir. Gender
differential item functioning in Slovak version of intelligence structure
test 2000 - revised. In Studia psychologica. - ISSN 0039-3320. - Vol. 58,
Issue 3 (2016), s. 238-250.

22.

ADD : Zitny Peter, Halama Peter: Self-esteem, Locus of Control and
Personality Traits as predictors of sensitivity to injustice. In Studia
psychologica. - ISSN 0039-3320. - Ro¢. 53, ¢. 1 (2011), s. 27-40. CCC

A+

23.
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ADC Peter Zitny, Marian Spajdel : Vieobecny faktor inteligencie:
medzipohlavné rozdiely a vztah k Skolskému prospechu u Ziakov
strednych $kél = General factor of intelligence: sex differences and
relationship to school achievement in secondary school pupils. In: :
Ceskoslovenska psychologie. - ISSN 0009-062X. - Ro¢. 63, &. 4 (2019), s.
466-475 [print]. CCC

24,

ADD : Zitny Peter, Kohlt Michal, Kohttova Veronika, Halama Peter :
Further Validation of Slovak Big Five Inventory-2 : Six-Months Test-Retest
Stability and Predictive Power. In Studia psychologica. - ISSN 0039-3320.
- Roc. 62, ¢. 3 (2020), s. 246-258 [print, online]. CCC

25.

ADD : Zitny Peter, Halama Peter, Jelinek Martin, Kvéton Petr: Validity of
cognitive ability tests - comparison of computerized adaptive testing with
paper and pencil and computer-based forms of administrations. In Studia

psychologica. - ISSN 0039-3320. - Ro¢. 54, ¢. 3 (2012), s. 181-194.

Vypoéitana uroven tvorivych ¢innosti je (hodnoti sa ¢islom):” 4,2

Uroveti tvorivych &innosti (hodnoti sa pismenom):® A+

E.5.1. Pripomienky a odporiacania suvisiace s plnenim $tandardu 5 (pri hodnoteni B)

E.5.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim $tandardu 5 (pri hodnoteni C)

E.6. Vyhodnotenie iirovne plnenia §tandardu H1 6 Uroveii kritérii vysokej $koly na vyhodnotenie
splnenia podmienok na ziskanie titulu docent

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie $tandardu HI 6 Uroven kritérii vysokej $koly na vyhodnotenie
splnenia podmienok na ziskanie titulu docent

Uroven plnenia

HI16.1.

Univerzita ma prijaté a verejne pristupné Kritéria na vyhodnotenie
splnenia podmienok na ziskanie vedecko-pedagogického titulu alebo
umelecko-pedagogického titulu ,,docent”, ktoré sa v sulade so
vseobecne zavaznymi predpismi.

A

H16.2.a.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu docent od uchadzaca vyzaduju
vysokoskolské vzdelanie tretieho stupna.

HI 6.2.b.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu docent od uchadzaca vyzaduja
aktualne vedecké a pedagogické alebo umelecké a pedagogické

7 Sposob vypodtu celkového skére pozri v €l. 19 ods. 1 az 9 Metodiky na vyhodnocovanie Standardov SAAVS.
8 Sposob hodnotenia pozri v ¢l. 25 ods. 3 Metodiky na vyhodnocovanie §tandardov SAAVS.
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posobenie v prislusnom odbore habilitacného konania a inauguracného
konania na vysokej skole.

HI 6.2.c.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu docent od uchadzaca vyzadujt prax
a vysledky v plneni uloh v oblasti vysokoskolského vzdelavania v
rozsahu, struktare a Kkvalite zodpovedajucej medzinarodnym
zvyklostiam a osobitostiam v prislusnom odbore habilitaéného konania
a inaugurac¢ného konania, a to najma: vedenie prednasok z vybranych
kapitol, seminarov a cviceni, hodnotenie studentov, vedenie a
oponovanie zavere¢nych prac, tvorba studijnych materialov, konzultacie
pre studentov, zabezpecovanie exkurzii a odbornych praxi studentov a
pod.

HI 6.2.d.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu docent od uchadzaca vyzadujt prax
a vysledky v oblasti tvorivych ¢innosti, a to najma: ucast’ na vyskumneyj,
vyvojovej, umeleckej alebo inej tvorivej cinnosti pracoviska a
zverejnovanie jej vysledkov v podobe vedeckych prac alebo umeleckych
vystupov alebo umeleckych vykonov alebo inych vystupov tvorivej
¢innosti v pocte, struktare, rozsahu, intenzite, miere autorského vkladu
a kvalite zodpovedajucej medzinarodnym zvyklostiam a osobitostiam v
prislusnom odbore habilitaéného konania a inauguracného konania.

H16.2.e.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu docent od uchadzaca vyzaduja
preukazanie, ze uchadzac¢ je uznany za vedecka osobnost’ v odbornych
kruhoch alebo za umelecka osobnost v umeleckych kruhoch v
prislusnom odbore habilitaného konania a inaugura¢ného konania,
najma preukazanie ohlasov na publikované vedecké prace alebo
umelecké vystupy alebo vykony alebo iné vystupy tvorivej ¢innosti v
pocte, Struktare a d’alsimi atribatmi zodpovedajucimi medzinarodnym
zvyklostiam a osobitostiam odboru habilitatného konania a
inaugura¢ného konania. Autocitacie sa vylucuju.

HI16.3.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu docent obsahuju meratel'né
ukazovatele s ur¢enymi minimalnymi prahovymi hodnotami, ktoré
sluzia ako jeden z podkladov na vyhodnotenie plnenia poziadaviek
kritérii podla ¢l. 6 ods. 2 pism. d) a pism. e) Standardov pre habilitaéné
konanie a konanie na vymentivanie profesorov SAAVS. Minimalne
prahové  hodnoty meratelnych ukazovatelov  vychadzajuo z
medzinarodnych zvyklosti v prislusnom odbore habilita¢ného konania a
inauguraéného konania a spinaju aj poziadavku podra &l. 6 ods. 5
Standardov pre habilitatné konanie a konanie na vymenuvanie
profesorov SAAVS.

Hl 6.4.a.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu docent zarucujt, ze ich splnenim
uchadza¢ preukaze, ze svojimi vedeckymi pracami vytvoril v
prislusnom odbore habilitacného konania a inauguracného konania
ucelené vedecké dielo alebo svojimi umeleckymi dielami a umeleckymi
vykonmi vytvoril v prislusnom odbore habilitaéného konania a
inaugurac¢ného konania ucelené umelecké dielo.

HI 6.4.b.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu docent zarucuju ze ich splnenim
uchadzag preukaze, ze uchadzag spina dalsie kvalifikacné predpoklady,
ak si to vyzaduje charakter prislusného odboru habilitacného konania a
inauguraé¢ného konania.
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HI 6.5. Uroven kritérii univerzity na ziskanie titulu docent zarucuje, ze od A
uchadzacov o titul docent sa vyzaduje minimalne taka aroven rozsahu,
intenzity, kvality a uznania ich vedeckej, umeleckej a inej tvorivej
¢innosti, aka vysoka skola vyZzadovala od uchadzacov o titul docent v
prislusnom odbore habilitacného konania a inauguracného konania v
obdobi, ktoré predchadzalo dinu nadobudnutia platnosti tychto
standardov. Ak univerzita doposial’ nemala akreditaciu habilitacného
konania a inauguraéného konania v prislusnom odbore, potom ako
etalon na splnenie tejto poziadavky pouzije kritéria inej vysokej skoly v
Slovenskej republike v prislusnom odbore habilitaného konania a
inaugura¢ného konania alebo v savisiacom odbore habilitacného
konania a inaugura¢ného konania alebo v inom obdobnom odbore,
priradenom K prislusnému studijnému odboru.

E.6.1. Pripomienky a odporuc¢ania suvisiace s plnenim $tandardu 6 (pri hodnoteni B)

E.6.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim $tandardu 6 (pri hodnoteni C)

E.7. Vyhodnotenie tirovne plnenia §tandardu H1 7 Uroveii kritérii vysokej $koly na vyhodnotenie
splnenia podmienok na ziskanie titulu profesor

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie tandardu HI 7 Uroven kritérii vysokej $koly na vyhodnotenie
splnenia podmienok na ziskanie titulu profesor
Urovei plnenia

HI 7.1 Kritéria univerzity na ziskanie titulu profesor od uchadzaca vyzaduja A
predchadzajtce ziskanie vedecko-pedagogického titulu alebo umelecko-
pedagogického titulu ,,docent".

HI7.2. Kritéria univerzity na ziskanie titulu profesor od uchadzaca vyzaduja A
aktualne vedecké a pedagogické alebo umelecké a pedagogické
posobenie v prislusnom odbore habilita¢ného konania a inauguracného
konania na vysokej skole.

HI 7.3.a. | Kritéria univerzity na ziskanie titulu profesor od uchadzaca vyzaduju A
prax a vysledky v plneni uloh v oblasti vysokoskolského vzdelavania v
rozsahu, intenzite, struktare a kvalite zodpovedajucej medzinarodnym
zvyklostiam a osobitostiam v prislusnom odbore habilita¢cného konania
a inaugura¢ného konania, a to najma: vedenie prednasok, cviéeni a
seminarov, hodnotenie Studentov vratane skasania na statnych skaskach,
vedenie a oponovanie zavere¢nych prac, tvorba studijnych materialov.

HI 7.3.b. | Kritéria univerzity na ziskanie titulu profesor od uchadzaca vyzaduju A
prax a vysledky v oblasti tvorivych ¢innosti, a to najma: vedenie
vyskumnych alebo umeleckych timov, organizovanie vedeckych alebo
umeleckych podujati, uskuto¢novanie vyskumnej, vyvojovej, umeleckej
alebo inej tvorivej ¢innosti pracoviska a zverejnovanie jej vysledkov v
podobe vedeckych prac alebo umeleckych vystupov alebo umeleckych
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vykonov alebo inych vystupov tvorivej c¢innosti v pocte, strukture,
ozsahu, intenzite, miere autorského vkladu a kvalite zodpovedajucej
medzinarodnym zvyklostiam a osobitostiam v prislusnom odbore
habilita¢ného konania a inauguraéného konania.

Hi7.4.a

Kritéria univerzity na ziskanie titulu profesor zarucuji, ze sa ich
splnenim preukaze, ze uchadza¢ ovplyvnil vyvin prislusného odboru
habilitaéného konania a inauguracného konania vytvorenim vedeckej
Skoly alebo umeleckej skoly alebo originalnej, vseobecne uznavanej
skupiny, ktora nadvézuje na vystupy jeho tvorivej ¢innosti, najma tym,
ze vyskolil aspon jedného uspesne ukoncéeného doktoranda a vedie
aspon d’alsieho doktoranda po dizertacnej skuske v studijnom odbore,
ku ktorému je odbor habilitaéného konania a inaugura¢ného konania
priradeny.

HI 7.4.b.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu profesor zarucuju, ze ich splnenim
uchadzac¢ preukaze, ze v prislusnom odbore habilitatného konania a
inaugura¢ného konania je uznavanou vedeckou alebo umeleckou
osobnost’ou, jeho vedecké prace alebo umelecké diela alebo umelecké
vykony dosiahli aj medzinarodné uznanie, pricom najma preukaze
ohlasy na publikované vedecké prace alebo umelecké vystupy alebo
vykony alebo iné vystupy tvorivej ¢innosti v pocte, struktare a d’alsimi
atributmi zodpovedajacimi medzinarodnym zvyklostiam a osobitostiam
odboru habilitacného konania a inauguraéného konania, pricom sa
Standardne vyzaduja aj ohlasy zo zahranic¢ia. Autocitacie sa vylucuju.
Okrem toho na preukazanie medzinarodného uznania kritéria vyzaduja
pisomné referencie od poprednych zahrani¢nych odbornikov z aspon
troch rozliénych statov mimo Slovenskej republiky, pricom v
referenciach bude potvrdené, ze uchadza¢ spina poziadavky na
posobenie vo funkcii profesora v medzinarodnom kontexte.

HI7.4.c.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu profesor zarucuju, ze uchadzac
splia dalsie kvalifikaéné predpoklady, ak si to vyzaduje charakter
prislusného odboru habilitaéného konania a inaugura¢ného konania.

HI 7.5.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu profesor obsahuju meratelné
ukazovatele s ur¢enymi minimalnymi prahovymi hodnotami, ktoré
sluzia ako jeden z podkladov na vyhodnotenie plnenia poziadaviek
kritérii podl'a ¢l. 7 ods. 3 pism. b) a ¢l. 7 ods. 4 pism. b) Standardov pre
habilita¢né konanie a konanie na vymentivanie profesorov SAAVS.
Minimalne prahové hodnoty meratel'nych ukazovatel'ov vychadzaju z
medzinarodnych zvyklosti v prislusnom odbore habilita¢ného konania a
inauguraéného konania a spinaju aj poziadavku podra &l. 7 ods. 6
Standardov pre habilitatné konanie a konanie na vymenuvanie
profesorov SAAVS.

HI 7.6.

Uroven kritérii univerzity na ziskanie titulu profesor zaruéuje, ze od
uchadzacov o titul profesor sa vyzaduje minimalne taka uroven rozsahu,
intenzity, kvality a uznania ich vedeckej, umeleckej a inej tvorivej
¢innosti, aka vysoka skola vyzadovala od uchadzacov o titul profesor v
prislusnom odbore habilitacného konania a inauguracného konania v
obdobi, ktoré predchadzalo dnu nadobudnutia platnosti tychto
standardov. Ak univerzita doposial’ nemala akreditaciu habilitacného
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konania a inaugura¢ného konania v prislusnom odbore, potom ako
etalon na splnenie tejto poziadavky pouzije kritéria inej vysokej skoly v
Slovenskej republike v prislusnom alebo v savisiacom odbore
habilitacného konania a inaugurac¢ného konania alebo v inom obdobnom
odbore, priradenom k prislusnému studijnému odboru®.

E.7.1. Pripomienky a odporacania suvisiace s plnenim $tandardu 7 (pri hodnoteni B)

Prosime o doplnenie dbokazov o poziadavke pisomnych referencii ,,0d poprednych zahranichych
odbornikov z aspos troch rozlichych statov mimo Slovenskej republiky, pricom v referencidch bude
potvrdené, ze uchddzac spliia poziadavky na pdsobenie vo funkcii profesora v medzindrodnom
kontexte*.

E.7.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim $tandardu 7 (pri hodnoteni C)

E.8. Vyhodnotenie trovne plnenia §tandardu HI 8 Pravidla a postupy habilitaéného konania
a inauguraéného konania

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie Standardu HI 8 Pravidld a postupy habilitacného konania
a inaugura¢ného konania
Urover plnenia

HI 8.1. Univerzita ma zavedené a verejne pristupné pravidla a postupy A
habilitaéného konania a inaugura¢ného konania, ktoré su v sulade so
vseobecne zaviaznymi predpismi.

HI18.2.a. | Pravidla a postupy habilitacného konania a inaugura¢ného konania A
zarucuju transparentnost’ a otvorenost’ konani za rovnakych podmienok
pre vsetkych uchadzacov, ktoré st im vopred zname.

H18.2.b. | Pravidla a postupy habilitacného konania a inaugura¢ného konania A
zaru¢éuju ze preukazané plagiatorstvo uchadzaca je dévodom na
neudelenie titulu docent alebo titulu profesor.

HI8.2.c. | Pravidla a postupy habilitacného konania a inauguracného konania A
zarucuji nestranné, objektivne, odborne fundované, konzistentné a
jednozna¢né overenie plnenia stanovenych poziadaviek a Kkritérii
uchadza¢om.

HI8.2.d. | Pravidla a postupy habilitacného konania a inauguracného konania A
zarucuju, ze vyber a zlozenie oponentov habilitacného konania a
inauguraéného konania, c¢lenov habilitacnej komisie a ¢lenov
inauguracnej komisie je v sulade so vseobecne zaviznymi predpismi®®.

® V pripade odboru habilita¢ného konania a inauguraéného konania, ktorého obsahové vymedzenie savisi s
pripravou odbornikov na niektoré z regulovanych povolani s koordinaciou vzdelania uvedenych v prilohe ¢&. 2
vyhlasky MSVVS SR ¢. 16/2016 Z. z. a vychadza z odborov k regulovanym povolaniam podra Nariadenia vlady
¢. 296/2010 Z. z., sa plnenie poziadaviek uvedenych v tomto odseku posudzuje primerane, pri¢com sa zohl'adiuje
verejny zaujem.

10§ 1 0ds.8a9a§5ods. 6a7 vyhlasky o habilitaciach a inauguraciach.
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Kritéria vyberu tychto oséb zarucuju, ze tieto osoby vedecky alebo
umelecky pésobia v prislusnom odbore habilitacného konania a
inauguraéného konania alebo v odévodnenych pripadoch v oblasti vedy,
techniky a umenia podl'a zamerania tvorivej ¢innosti uchadzaca.

HI18.3. Univerzita v ramci svojich postupov doésledne a bez vynimky dodrziava A
vieobecne zaviazné predpisy, platné a ucinné pravidla a postupy
habilita¢ného konania a inauguracného konania a kritéria univerzity na
vyhodnotenie splnenia podmienok na ziskanie vedecko-pedagogického
titulu alebo umelecko-pedagogického titulu ,,docent a vedecko-
pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického titulu ,,profesor®,
ktoré boli podkladom na rozhodovanie v ramci predchadzajuceho
konania o udeleni akreditacie prislusného habilitacného konania a
inauguracného konania?.

E.8.1. Pripomienky a odporacania suvisiace s plnenim $tandardu 8 (pri hodnoteni B)

E.8.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim $tandardu 8 (pri hodnoteni C)

F. Stanovisko odborovej pracovnej skupiny

Posudzované habilitaéné konanie a konanie na vymentivanie profesorov je V stilade so Standardmi pre
habilita¢né konanie a konanie na vymenuvanie profesorov SAAVS .12

Datum vypracovania hodnotiacej spravy: 30.04.2022

Meno, priezvisko, tituly spravodajcu:

PhDr. Kinga Izs6f Jurasova, PhD.

1 Vratane konani o udeleni prava konat’ habilitagné konanie a vymenuvacie konanie za profesora v zmysle § 35
ods. 4 zakona ¢. 269/2018 Z. z. 0 zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania a o zmene a doplneni
zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

2 Ponech4 sa zodpovedajuce hodnotenie. Habilita¢né konanie a konanie na vymentivanie profesorov nie je
v sulade so Standardmi pre habilitatné konanie a konanie na vymenuvanie profesorov SAAVS, ak plnenie
niektorého kritéria bolo vyhodnotené stupiiom C.



