TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE

Rada pre vnutorné hodnotenie kvality
vysokoskolského vzdelavania TU v Trnave

HODNOTIACA SPRAVA ODBOROVEJ PRACOVNEJ SKUPINY K ZIADOSTI
O POSUDENIE SULADU HABILITACNEHO KONANIA A KONANIA NA
VYMENUVANIE PROFESOROV SO STANDARDMI PRE HABILITACNE

KONANIE A KONANIE NA VYMENUVANIE PROFESOROV SAAVS

A. Identifika¢né udaje Ziadatela

| 1. Nazov fakulty | Fakulta zdravotnictva a socialnej prace

B. Identifikacia predmetu Ziadosti

1.1 Nézov odboru habilitacného | Laboratérne vysSetrovacie metody v

a inaugura¢ného konania zdravotnictve

1.2 Cislo a nazov prisluiného $tudijného odboru | 5616 - Laboratérne vysetrovacie metody v
zdravotnictve

11.3 Studijné programy 3. stupiia v odbore, ku Laboratorne vySetrovacie metody v

ktorému je HIK priradeny zdravotnictve

I1.4 Studijné programy 2. stupiia v odbore, ku Laboratorne vySetrovacie metody v

ktorému je HIK priradeny zdravotnictve

C. Zlozenie odborovej pracovnej skupiny

prof. Ing. Maria Marekova, CSc.

Mgr. Lucia Rapantova Malikova, PhD.
Ing. Ivana Stiborova, PhD.

RNDr. Elena Tibenska, PhD.
Spravodajca Mgr. Lenka Reizigova, PhD., MPH

D. Pouzité postupy vyhodnocovania

Pri posudzovani ziadosti o posudenie suladu habilitacného konania a konania na vymentvanie
profesorov so Standardmi pre habilitaéné konanie a konanie na vymentivanie profesorov SAAVS a
vypracovani hodnotiacej spriavy odborova pracovnd skupina postupovala podla Standardov pre
habilitaéné konanie a konanie na vymentvanie profesorov SAAVS, Metodiky na vyhodnocovanie
standardov SAAVS, ako aj vniitornych predpisov univerzity.!

D.1. Posudené podklady ziadosti o posudenie siladu habilitacného konania a konania na
vymeniivanie profesorov so Standardmi pre habilitaéné konanie a konanie na vymeniivanie
profesorov SAAVS

! Najmi Vnutorny systém zabezpetovania kvality vysokoskolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave
a Smernica rektora Trnavskej univerzity v Trnave ¢&.1/2022 o habilitaénych konaniach a inauguraénych
konaniach.
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- vnilitorna hodnotiaca sprava 0 plneni Standardov pre habilitaéné konanie a konanie na vymentivanie
profesorov SAAVS,

- vedecko/umelecko-pedagogické charakteristiky ucitelov zabezpeCujucich habilitané konanie
a konanie na vymenuvanie profesorov,

- charakteristiky predkladanych vystupov tvorivej &innosti podla ¢l. 5 odsek 2 Standardov pre
habilitatné konanie akonanie na vymenuvanie profesorov  SAAVS a ¢&l. 14 Metodiky na
vyhodnocovanie §tandardov SAAVS,

- d’alsie prilohy Ziadosti a dokazy suladu navrhovaného odboru HIK so Standardmi pre habilitadné
konanie akonanie na vymentivanie profesorov  SAAVS uvedené v podkladoch pre hodnotenie
tvorivych ¢innosti.

E. Skuto¢nosti, ktoré boli podkladom pre zavery odborovej pracovnej skupiny

E.1. Odborova pracovna skupina na zaklade preskimanych dokazov v predlozenej ziadosti a
podkladoch ziadosti vyhodnotila Groven plnenia jednotlivych kritérii Standardov, priCcom turoven
hodnotenia nadobtida hodnotu A az C:

- uroven A - v predloZenej Ziadosti a preskumanim predpokladov Ziadatela bolo zistené plnenie
daného kritéria Standardu bez pripomienok;

- uroven B - v predlozenej ziadosti a preskumanim predpokladov Ziadatela bolo zistené plnenie
daného kritéria Standardu s pripomienkami;

- uroven C - v predlozZenej Ziadosti a preskumanim predpokladov Ziadatela bolo zistené neplnenie
daného kritéria Standardu.

Odborové pracovnd skupina v stlade s hodnotenim jednotlivych kritérii identifikovala plnenie
jednotlivych §tandardov pre habilitaéné konanie a konanie na vymenuavanie profesorov, nedostatky
suvisiace s plnenim §tandardov a navrhla odporuc¢ania.

E.2. Vyhodnotenie uirovne plnenia Standardu Hl 2 Vymedzenie odboru habilita¢ného konania
a inauguraéného konania

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie Standardu HI 2 Vymedzenie odboru habilitaéného konania
a inaugura¢ného konania
Uroven plnenia

HI12.1.2 Univerzita ma nazvom a obsahom vymedzeny odbor habilitacného A
konania a inaugura¢ného konania tak, aby zarudila, ze jeho obsahové
vymedzenie je ¢o najblizsie Studijnému odboru alebo obidvom
studijnym odborom, ku ktorym je priradeny?®.

2 Cislo uréuje, kde je dany $tandard upraveny v Standardoch pre habilitaéné konanie a konanie na vymenuvanie
profesorov SAAVS, v tomto konkrétnom pripade je to ¢l. 2 ods. 1 Standardov pre habilitaéné konania a konania
na vymenuvanie profesorov SAAVS.

3 Studijné odbory a ich opisy st uvedené vo vyhlaske MSVVS SR &. 244/2019 Z. z. o sustave $tudijnych
odborov v Slovenskej republike.




TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE

Rada pre vnutorné hodnotenie kvality
vysokoskolského vzdelavania TU v Trnave

E.2.1. Pripomienky a odporia¢ania suvisiace s plnenim $tandardu 2 (pri hodnoteni B)

E.2.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim $tandardu 2 (pri hodnoteni C)

E.3. Vyhodnotenie tirovne plnenia $tandardu HI 3 Uroveii vzdelavania v odbore habilitaéného
konania a inaugura¢ného konania

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie $tandardu HI 3 Uroveit vzdelavania v odbore habilitaéného
konania a inaugura¢ného konania

Uroven plnenia

HI 3.1 Univerzita je opravnena vytvarat’, uskuto¢inovat’ a upravovat’ studijné A
programy tretieho stupna v studijnom odbore, ku ktorému je odbor
habilita¢ného konania a inauguracného konania priradeny.

HI 3.2. Ak je odbor habilitacného konania a inaugura¢ného konania priradeny -
k dvom studijnym odborom, ma univerzita opravnenia v obidvoch
Studijnych odboroch.

E.3.1. Pripomienky a odporuc¢ania suvisiace s plnenim $tandardu 3 (pri hodnoteni B)

E.3.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim $tandardu 3 (pri hodnoteni C)

E.4. Vyhodnotenie turovne plnenia Standardu HI 4 Personalne zabezpecenie odboru
habilitacného konania a inaugura¢ného konania

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie Standardu HI 4 Personalne zabezpecenie odboru habilitaéného
konania a inaugura¢ného konania.

Uroven hodnotenia

HI 4.1. Na univerzite posobi na ustanoveny tyzdenny pracovny cas B
skupina piatich osob, ktoré maju zodpovednost za rozvoj a
zabezpecenie  kvality odboru habilitacného  konania a
inaugura¢ného konania. Tieto osoby vedecky alebo umelecky
posobia na univerzite v odbore habilitacného konania a
inaugura¢ného konania alebo v suvisiacom odbore. Z tychto osob
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su aspon dve vo funkcii profesora a maju titul profesor a d’alsie
osoby st aspon vo funkcii docenta a maju titul docent. Kazda z
tychto os6b ma zodpovednost’ za rozvoj a zabezpecovanie kvality
najviac jedného odboru habilitacného konania a inaugurac¢ného
konania a len na jednej vysokej skole v Slovenskej republike®.

HI. 4.2 Vedecka rada univerzity a fakulty, ak sa habilitacné konanie a A
inauguracné konanie uskutocnuje na fakulte, ma zlozenie v sulade
s prislusnymi ustanoveniami vseobecne zaviaznych predpisov a
pozostava z vyznamnych odbornikov, medzi ktorymi je zastapeny
aspon jeden odbornik s odbornou kapacitou posudzovat
habilitaéné konanie a inaugurac¢né konanie v studijnom odbore, ku
ktorému je odbor habilitacného konania a inaugura¢ného konania
priradeny.

E. 4.1. Pripomienky a odporucania suvisiace s plnenim $tandardu 4 (pri hodnoteni B)

Pre zdravotnicke odbory s regulovanymi povolaniami sa nevztahuje povinnost’ piatich o0sdb,
ktoré majua zodpovednost’ za rozvoj a zabezpecéenie kvality odboru habilitaéného konania a
inauguraéného konania pre LVMVZ.

E. 4.2. Zistené nedostatky sivisiace s neplnenim $tandardu 4 (pri hodnoteni C)

E.5. Vyhodnotenie turovne plnenia 3tandardu HI 5 Uroveii tvorivej ¢nnosti v odbore
habilitaéného konania a inauguraéného konania a troven kultiry kvality vysokej Skoly

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie $tandardu HI 5 Uroven tvorivej ¢innosti v odbore habilitaéného
konania a inaugura¢ného konania a aroven kultary kvality vysokej skoly

Urover plnenia

HI5.1. Univerzita uskuto¢iuje dlhodobt a sastavnu tvoriva ¢innost’ v odbore B
habilitacného konania a inauguracného konania, ktorej intenzita a
rozsah zodpovedaju povahe tychto konani a vysledky dosahuju
Spickova medzinarodnu Groven.

HI5.2. Uroven vysledkov tvorivej — &innosti  univerzita preukazuje B
prostrednictvom najvyznamnejsich vystupov tvorivej ¢innosti ucitel'ov,
ktori maju zodpovednost’ za rozvoj a zabezpecenie kvality odboru
habilita¢ného konania a inauguraéného konania podl'a Standardov pre
habilita¢né konanie a konanie na vymenuvanie profesorov SAAVS,

4 V pripade odboru habilita¢ného konania a inauguraéného konania, ktorého obsahové vymedzenie savisi s
pripravou odbornikov na niektoré z regulovanych povolani s koordinaciou vzdelania uvedenych v prilohe ¢&. 2
vyhlasky MSVVS SR ¢. 16/2016 Z. z. a vychadza z odborov priradenych k regulovanym povolaniam podra
Nariadenia vlady ¢. 296/2010 Z. z., na splnenie tejto poziadavky postacuje, ak na vysokej skole posobia v odbore
habilitatného konania a inaugura¢ného konania alebo v savisiacom odbore tri osoby na ustanoveny tyzdenny
pracovny ¢as, z ktorych aspon jedna je vo funkcii profesora a ma titul profesor a d’alsie su vo funkcii docenta a
maju titul docent. Kazda z tychto oséb moéze mat’ zodpovednost’ za rozvoj a zabezpedovanie kvality najviac
jedného odboru habilita¢ného konania a inaugura¢ného konania na vysokej skole v Slovenskej republike.
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| atovsilade s ¢l. 5 ods. 2.

Hodnotenie tirovne tvorivych ¢innosti

Hodnotenie predlozenych vystupov tvorivych Uroven®
innosti®
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Vypocitana urovedi tvorivych ¢innosti je (hodnoti sa ¢islom):’

5 Kazdy z ugitelov, ktori maju zodpovednost’ za rozvoj a zabezpeenie kvality odboru habilitaéného konania
a inauguracného konania, predklada 5 vystupov, z toho aspon dva vystupy su z obdobia za ostatnych 6 rokov.
Blizsie pozri ¢1. 5 Standardov pre habilitaéné konanie a konanie na vymentivanie profesorov SAAVS.

® Hodnoti sa stupfiom A+ (3pickova medzinarodna uroven z hl'adiska originality, rigordznosti a dosahu vplyvu
vystupu tvorivej ¢innosti — vystup prinaSa nova agendu v ramci prislusnej tvorivej ¢innosti alebo ma zasadny
prinos pre rozvoj prislusnej tvorivej ¢innosti v globalnom kontexte); A (vyznamna medzinarodna troven
z hl'adiska originality, rigor6znosti a dosahu vplyvu vystupu tvorivej ¢innosti — vystup vyznamne prispieva k
rozvoju prislusnej tvorivej Cinnosti v SirSom medzinarodnom kontexte); A- (medzinarodne uznavand troven
z hladiska originality, rigor6znosti a dosahu vplyvu vystupu tvorivej ¢innosti — vystup predstavuje urcity prinos
k rozvoju prislusnej tvorivej €innosti v medzindrodnom kontexte); B (narodne uznavand troven z hladiska
originality, rigoroznosti a dosahu vplyvu vystupu tvorivej ¢innosti — vystup predstavuje ur¢ity prinos k rozvoju
prislusnej tvorivej ¢innosti v narodnom kontexte) alebo C (uroven nedosahujuca Standard narodne uznavanej
kvality z hladiska originality, rigor6znosti a dosahu vplyvu vystupu tvorivej ¢innosti), alebo neklasifikovany
vystup. Blizsie pozri ¢l. 23 a &l. 24 Metodiky na vyhodnocovanie $tandardov SAAVS.



TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE

Rada pre vnutorné hodnotenie kvality
vysokoskolského vzdelavania TU v Trnave

Urovet tvorivych ¢innosti (hodnoti sa pismenom):®

E.5.1. Pripomienky a odpora¢ania suvisiace s plnenim $tandardu 5 (pri hodnoteni B)

Na zaklade niZSie uvedeného, odborova komisia pre LVMVZ odportica namiesto piatich osob
uvadzat’ len tri osoby, ktoré budi mat zodpovednost za rozvoj a zabezpecenie kvality odboru
habilitacného konania a inaugura¢ného konania, Dévodom je fakt, ze Studijny odbor Laboratérne
vySetrovacie metody v zdravotnictve patri medzi odbory ku zdravotnickym odborom a priradené
k regulovanym povolaniam podl’a nariadenia vlady €. 296/2010. V tychto odboroch sa podla €L
22 &asti V. metodiky SAAVS sa nepredklada 25 vystupov, ale predklada sa iba 15 vystupov za
oblast’ posudzovania. To znamena, Ze odborova komisia odporiaca vybrat’ 3 osoby, ktoré budua
hodnotené a vzt'ahujua sa na nich osobitosti hodnotenia vystupov tvorivej ¢innosti podla ¢l. 24,
Zasti V. Metodiky na vyhodnocovanie §tandardov SAAVS.

Dalej odporu¢ame doplnit’ kritéria, na zaklade ktorych sa uskutoGiiuje Hodnotenie tirovne
tvorivych ¢innosti na vrovni Studijného odboru tak, aby bola dodrzana poZadovana uroven
podPa ¢&l. 23 a ¢l. 24 Metodiky na vyhodnocovanie §tandardov SAAVS. Jasne uviest’ pravidla, za
akych okolnosti sa udeli iroven hodnotenia A+, A, B,C. Priklad kritérii — pocet citacii, impakt
faktor, Q casopisu, databazy.

Nasledne po uskuto¢neni vyberu troch oséb a doplneniaich trovne tvorivych ¢innosti podla
stanovenych kritérii katedry (fakulty), uskuto¢nime celkovy vypocet tvorivej ¢innosti.

E.5.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim $tandardu 5 (pri hodnoteni C)

E.6. Vyhodnotenie trovne plnenia tandardu HI 6 Uroveli kritérii vysokej $koly na
vyhodnotenie splnenia podmienok na ziskanie titulu docent

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie tandardu HI 6 Uroven kritérii vysokej $koly na vyhodnotenie
splnenia podmienok na ziskanie titulu docent
Urovei plnenia

HI 6.1. Univerzita ma prijaté a verejne pristupné kritéria na vyhodnotenie A
splnenia podmienok na ziskanie vedecko-pedagogického titulu alebo
umelecko-pedagogického titulu ,,docent”, ktoré sa v sulade so
vseobecne zaviaznymi predpismi.

HI 6.2.a. | Kritéria univerzity na ziskanie titulu docent od uchadzac¢a vyzaduju A
vysokoskolské vzdelanie tretieho stupna.
HI6.2.b. | Kritéria univerzity na ziskanie titulu docent od uchadzaca vyzaduja A

aktualne vedecké a pedagogické alebo umelecké a pedagogické
posobenie v prislusnom odbore habilita¢ného konania a inaugura¢ného
konania na vysokej skole.

7 Sposob vypodtu celkového skére pozri v €l. 19 ods. 1 az 9 Metodiky na vyhodnocovanie Standardov SAAVS.
8 Sposob hodnotenia pozri v ¢l. 25 ods. 3 Metodiky na vyhodnocovanie §tandardov SAAVS.
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Kritéria univerzity na ziskanie titulu docent od uchadzaca vyzaduju
prax a vysledky v plneni tloh v oblasti vysokoskolského vzdelavania v
rozsahu, struktare a kvalite zodpovedajucej medzinarodnym
zvyklostiam a osobitostiam v prislusnom odbore habilitacného konania
a inauguraéného konania, a to najméa: vedenie prednasok z vybranych
kapitol, seminarov a cviceni, hodnotenie S$tudentov, vedenie a
oponovanie zavere¢nych prac, tvorba Studijnych  materialov,
konzultacie pre Studentov, zabezpecovanie exkurzii a odbornych praxi
Studentov a pod.

HI 6.2.d.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu docent od uchadzaca vyzaduju
prax a vysledky v oblasti tvorivych ¢innosti, a to najma: ucast’ na
vyskumnej, vyvojovej, umeleckej alebo inej tvorivej cinnosti
pracoviska a zverejiiovanie jej vysledkov v podobe vedeckych prac
alebo umeleckych vystupov alebo umeleckych vykonov alebo inych
vystupov tvorivej ¢innosti v pocte, struktare, rozsahu, intenzite, miere
autorského vkladu a Kkvalite zodpovedajicej medzinarodnym
zvyklostiam a osobitostiam v prislusnom odbore habilitacného konania
a inaugura¢ného konania.

HI16.2.e.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu docent od uchadzaca vyzaduja
preukazanie, ze uchadzac¢ je uznany za vedecka osobnost’ v odbornych
kruhoch alebo za umelecka osobnost v umeleckych kruhoch v
prislusnom odbore habilitacného konania a inauguracného konania,
najmi preukazanie ohlasov na publikované vedecké prace alebo
umelecké vystupy alebo vykony alebo iné vystupy tvorivej cinnosti v
pocte, struktare a d’alsimi atribatmi zodpovedajucimi medzinarodnym
zvyklostiam a osobitostiam odboru habilitatného konania a
inaugura¢ného konania. Autocitacie sa vylucuji.

HI16.3.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu docent obsahujii meratel'né
ukazovatele s uréenymi minimalnymi prahovymi hodnotami, ktoré
sluzia ako jeden z podkladov na vyhodnotenie plnenia poziadaviek
kritérii podra ¢l. 6 ods. 2 pism. d) a pism. e) Standardov pre habilitaéné
konanie akonanie na vymeniivanie profesorov SAAVS. Minimalne
prahové hodnoty meratelnych  ukazovatelov — vychadzaja z
medzinarodnych zvyklosti v prislusnom odbore habilitacného konania
a inaugura¢ného konania a spinaju aj poziadavku podra &l. 6 ods. 5
Standardov pre habilitatné konanie akonanie na vymentuvanie
profesorov SAAVS.

Hl 6.4.a.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu docent zarucuja, ze ich splnenim
uchadza¢ preukaze, ze svojimi vedeckymi pracami vytvoril v
prislusnom odbore habilitacného konania a inauguracného konania
ucelené vedecké dielo alebo svojimi umeleckymi dielami a
umeleckymi vykonmi vytvoril v prislusnom odbore habilitacného
konania a inaugura¢ného konania ucelené umelecké dielo.

HI 6.4.b.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu docent zarucuju ze ich splnenim
uchadza¢ preukaze, ze uchadza¢ spiha dalsie kvalifikagné
predpoklady, ak si to vyzaduje charakter prislusného odboru
habilitacného konania a inaugura¢ného konania.

HI1 6.5.

Uroveni kritérii univerzity na ziskanie titulu docent zaruduje, ze od
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uchadzacov o titul docent sa vyzaduje minimalne taka aroven rozsahu,
intenzity, kvality a uznania ich vedeckej, umeleckej a inej tvorivej
¢innosti, aka vysoka skola vyzadovala od uchadzacov o titul docent v
prislusnom odbore habilitacného konania a inaugura¢ného konania v
obdobi, ktoré predchadzalo dnu nadobudnutia platnosti tychto
Standardov. Ak univerzita doposial’ nemala akreditaciu habilitacného
konania a inauguraéného konania v prislushom odbore, potom ako
etalon na splnenie tejto poziadavky pouzije kritéria inej vysokej skoly
v Slovenskej republike v prislushom odbore habilitacného konania a
inauguraéného konania alebo v savisiacom odbore habilitacného
konania a inaugura¢ného konania alebo v inom obdobnom odbore,
priradenom K prislusnému studijnému odboru.

E.6.1. Pripomienky a odporacania suvisiace s plnenim $tandardu 6 (pri hodnoteni B)

E.6.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim $tandardu 6 (pri hodnoteni C)

E.7. Vyhodnotenie urovne plnenia $tandardu HI 7 Uroven kritérii vysokej $koly na
vyhodnotenie splnenia podmienok na ziskanie titulu profesor

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie $tandardu HI 7 Uroven kritérii vysokej $koly na vyhodnotenie
splnenia podmienok na ziskanie titulu profesor

Uroven plnenia

HI 7.1.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu profesor od uchadzac¢a vyzaduja
predchadzajuce  ziskanie vedecko-pedagogického titulu  alebo
umelecko-pedagogického titulu ,,docent".

A

HI7.2.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu profesor od uchadzac¢a vyzaduja
aktualne vedecké a pedagogické alebo umelecké a pedagogické
posobenie v prislusnom odbore habilita¢ného konania a inaugura¢ného
konania na vysokej skole.

A

HI 7.3.a.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu profesor od uchadzaca vyzaduju
prax a vysledky v plneni uloh v oblasti vysokoskolského vzdelavania v
rozsahu, intenzite, struktare a kvalite zodpovedajucej medzinarodnym
zvyklostiam a osobitostiam v prislusnom odbore habilitacného konania
a inauguracného konania, a to najmai: vedenie prednasok, cviceni a
seminarov, hodnotenie studentov vratane skasania na statnych
skuskach, vedenie a oponovanie zaverec¢nych prac, tvorba studijnych
materialov.

HI 7.3.b.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu profesor od uchadzaca vyzaduja
prax a vysledky v oblasti tvorivych ¢innosti, a to najmi: vedenie
vyskumnych alebo umeleckych timov, organizovanie vedeckych alebo
umeleckych  podujati, uskuto¢novanie vyskumnej, vyvojovej,
umeleckej alebo inej tvorivej Cinnosti pracoviska a zverejnovanie jej
vysledkov v podobe vedeckych prac alebo umeleckych vystupov alebo
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umeleckych vykonov alebo inych vystupov tvorivej ¢innosti v pocte,
Struktare, ozsahu, intenzite, miere autorského vkladu a kvalite
zodpovedajucej medzinarodnym zvyklostiam a osobitostiam v
prislusnom odbore habilitacného konania a inaugura¢ného konania.

Hi7.4.a

Kritéria univerzity na ziskanie titulu profesor zarucuji, ze sa ich
splnenim preukaze, ze uchadza¢ ovplyvnil vyvin prislusného odboru
habilitaéného konania a inauguracného konania vytvorenim vedeckej
Skoly alebo umeleckej skoly alebo originalnej, vseobecne uznavanej
skupiny, ktora nadvézuje na vystupy jeho tvorivej ¢innosti, najma tym,
ze vyskolil aspon jedného uspesne ukonceného doktoranda a vedie
aspon dalsieho doktoranda po dizerta¢nej skuske v studijnom odbore,
ku ktorému je odbor habilitacného konania a inaugura¢ného konania
priradeny.

HI 7.4.b.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu profesor zarucujt, ze ich splnenim
uchadzac¢ preukaze, ze v prislusnom odbore habilitacného konania a
inauguraéného konania je uznavanou vedeckou alebo umeleckou
osobnost’'ou, jeho vedecké prace alebo umelecké diela alebo umelecké
vykony dosiahli aj medzinarodné uznanie, pricom najma preukaze
ohlasy na publikované vedecké prace alebo umelecké vystupy alebo
vykony alebo iné vystupy tvorivej ¢innosti v pocte, struktare a d’alsimi
atribatmi  zodpovedajucimi  medzinarodnym  zvyklostiam  a
osobitostiam odboru habilitacného konania a inaugura¢ného konania,
pricom sa standardne vyzaduja aj ohlasy zo zahrani¢ia. Autocitacie sa
vylucuji. Okrem toho na preukazanie medzinarodného uznania kritéria
vyzaduju pisomné referencie od poprednych zahraniénych odbornikov
z aspon troch rozliénych statov mimo Slovenskej republiky, pricom v
referenciach bude potvrdené, ze uchadza¢ spiia poziadavky na
posobenie vo funkcii profesora v medzinarodnom kontexte.

HI7.4.c.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu profesor zarucuju, ze uchadzac
splna dalsie kvalifikaéné predpoklady, ak si to vyzaduje charakter
prislusného odboru habilitaéného konania a inauguracného konania.

HI 7.5.

Kritéria univerzity na ziskanie titulu profesor obsahujt meratel'né
ukazovatele s uréenymi minimalnymi prahovymi hodnotami, ktoré
sluzia ako jeden z podkladov na vyhodnotenie plnenia poziadaviek
kritérii podra ¢l. 7 ods. 3 pism. b) a ¢l. 7 ods. 4 pism. b) Standardov pre
habilitaéné konanie a konanie na vymentvanie profesorov SAAVS.
Minimalne prahové hodnoty meratel'nych ukazovatel'ov vychadzaju z
medzinarodnych zvyklosti v prislusnom odbore habilitacného konania
a inaugura¢ného konania a spinaju aj poziadavku podra &l. 7 ods. 6
Standardov pre habilitatné konanie a konanie na vymentuvanie
profesorov SAAVS.

HI 7.6.

Uroven Kritérii univerzity na ziskanie titulu profesor zaruéuje, ze od
uchadzacov o titul profesor sa vyzaduje minimalne taka troven
rozsahu, intenzity, kvality a uznania ich vedeckej, umeleckej a inej
tvorivej ¢innosti, aki vysoka skola vyzadovala od uchadzacov o titul
profesor v prislusnom odbore habilitacného konania a inaugura¢ného
konania v obdobi, ktoré predchadzalo diu nadobudnutia platnosti
tychto standardov. AK univerzita doposial  nemala akreditaciu
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habilitacného konania a inauguracného konania v prislusnom odbore,
potom ako etalén na splnenie tejto poziadavky pouzije Kkritéria inej
vysokej skoly v Slovenskej republike v prislusnom alebo v suvisiacom
odbore habilitacného konania a inauguracného konania alebo v inom
obdobnom odbore, priradenom k prislusnému studijnému odboru®.

E.7.1. Pripomienky a odporacania suvisiace s plnenim $tandardu 7 (pri hodnoteni B)

E.7.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim $tandardu 7 (pri hodnoteni C)

E.8. Vyhodnotenie trovne plnenia Standardu HI 8 Pravidla a postupy habilitacného konania
a inaugura¢ného konania

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie S$tandardu HI 8 Pravidla a postupy habilitatného konania
a inaugura¢ného konania
Uroven plnenia

HI18.1. Univerzita ma zavedené a verejne pristupné pravidla a postupy A
habilitaéného konania a inaugura¢ného konania, ktoré su v sulade so
vseobecne zaviaznymi predpismi.

HI18.2.a. | Pravidld a postupy habilitaéného konania a inaugura¢ného konania A
zarucuju transparentnost’ a otvorenost’ konani za rovnakych podmienok
pre vsetkych uchadzacov, ktoré si im vopred zname.

HI8.2.b. | Pravidla a postupy habilitacného konania a inauguracného konania A
zarucuji ze preukazané plagiatorstvo uchadzaca je dovodom na
neudelenie titulu docent alebo titulu profesor.

HI8.2.c. | Pravidla a postupy habilitacného konania a inauguracného konania A
zarucuji nestranné, objektivne, odborne fundované, konzistentné a
jednozna¢né overenie plnenia stanovenych poziadaviek a kritérii
uchadzacom.

HI8.2.d. | Pravidla a postupy habilitacného konania a inauguracného konania A
zarucuju, ze vyber a zlozenie oponentov habilitacného konania a
inauguracného konania, c¢lenov habilitacnej komisie a c¢lenov
inaugurac¢nej komisie je v sulade so vseobecne zaviznymi predpismi'C.
Kritéria vyberu tychto osob zarucuju, ze tieto osoby vedecky alebo
umelecky posobia v prislusnom odbore habilitacného konania a
inauguraéného konania alebo v oddévodnenych pripadoch v oblasti
vedy, techniky a umenia podl'a zamerania tvorivej ¢innosti uchadzaca.

® V pripade odboru habilita¢ného konania a inauguraéného konania, ktorého obsahové vymedzenie savisi s
pripravou odbornikov na niektoré z regulovanych povolani s koordinaciou vzdelania uvedenych v prilohe ¢&. 2
vyhlasky MSVVS SR ¢. 16/2016 Z. z. a vychadza z odborov k regulovanym povolaniam podra Nariadenia vlady
¢. 296/2010 Z. z., sa plnenie poziadaviek uvedenych v tomto odseku posudzuje primerane, pri¢com sa zohl'adiuje
verejny zaujem.

10§ 1 0ds.8a9a§5ods. 6a7 vyhlasky o habilitaciach a inauguraciach.
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HI18.3. Univerzita v ramci svojich postupov dosledne a bez vynimky A
dodrziava vseobecne zaviazné predpisy, platné a ucinné pravidla a
postupy habilitacného konania a inauguraéného konania a kritéria
univerzity na vyhodnotenie splnenia podmienok na ziskanie vedecko-
pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického titulu ,,docent™ a
vedecko-pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického titulu
»profesor<, ktoré boli podkladom na rozhodovanie v ramci
predchadzajuceho konania o udeleni akreditacie prislusného
habilita¢ného konania a inaugura¢ného konania®?.

E.8.1. Pripomienky a odporacania suvisiace s plnenim $tandardu 8 (pri hodnoteni B)

E.8.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim Standardu 8 (pri hodnoteni C)

F. Stanovisko odborovej pracovnej skupiny

Posudzované habilitaéné konanie a konanie na vymentvanie profesorov je v stlade so Standardmi pre
habilita¢né konanie a konanie na vymenuvanie profesorov SAAVS.'2

Déatum vypracovania hodnotiacej spravy: 05.05.2022
Meno, priezvisko, tituly spravodajcu:

Mgr. Lenka Reizigova, PhD., MPH

1 Vratane konani o udeleni prava konat’ habilitagné konanie a vymenuvacie konanie za profesora v zmysle § 35
ods. 4 zakona ¢. 269/2018 Z. z. 0 zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania a o zmene a doplneni
zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

2 Ponech4 sa zodpovedajuce hodnotenie. Habilita¢né konanie a konanie na vymentivanie profesorov nie je
v sulade so Standardmi pre habilitatné konanie a konanie na vymenuvanie profesorov SAAVS, ak plnenie
niektorého kritéria bolo vyhodnotené stupiiom C.



