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STATUT
TRNAVSKEJ UNIVERZITY V TRNAVE

Akademicky senat Trnavskej univerzity v Trnave (d’alej len ,,akademicky senat
univerzity”) podl'a § 9 ods. 1 pism. @) bod 1. a § 15 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 131/2002 Z. z.
0 vysokych Skoldch a 0 zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,zakon*) schvalil na navrh rektora Trnavskej univerzity v Trnave dna 2. februara
2023 tento Statat Trnavskej univerzity v Trnave (d’alej len ,,Statat“):

PREAMBULA

Trnavska univerzita v Trnave nadvédzuje na historiu a tradiciu Trnavskej univerzity,
jednej z najstarSich univerzit strednej Eurdpy, ktora slobodne $irila poznanie a vzdelanost,
chrénila a rozvijala duchovné hodnoty a krestanské principy Vv rokoch 1635 az 1777. Uplne si
uvedomuje, Ze pokrac¢ovanie V plneni vSetkych tychto tloh v tretom tisicro¢i je nevyhnutné
a opravnené. Potvrdzuje svoje odhodlanie dosledne uskutocniovat' zésady Velkej charty
eurdpskych univerzit ustanovujucej uplnu nezavislost' univerzity od politickej a ekonomickej
moci, slobodu badania, vyucby a spétost’ pedagogickej, vedeckej a umeleckej ¢innosti. Sti¢asne
vyhlasuje, Ze vo svojej vzdelavacej a vedeckej ¢innosti vychadza z krest'anskych principov ako
zakladu europskej kultury, z principov humanizmu a principov rovného zaobchadzania, chce
sluzit’ pravde, slobode a humanitnym idedlom l'udstva, chrani moralne a duchovné hodnoty,
vychovava a vzdelava v duchu ekumenizmu, tolerancie a vzajomnej cty a reSpektu voci kazdej
0sobe.

Trnavska univerzita v Trnave uplatiiuje principy slusnosti, otvorenosti, transparentnosti,
nediskriminacie a rovnosti prilezitosti a etické principy vo vyskume aj vzdelavani. Cudsky
zivot a dostojnost’ 'udskej osoby povazuje za nedotknute'né hodnoty a obhajuje pravo na ich
ochranu. Vychadza z urovne vzdelanosti a vedy vo svete, reflektuje aktualny stav poznania
a najnovsie vysledky vedeckého vyskumu a badania ahlasi sa k spolupraci s univerzitami,
vysokymi $kolami a vedeckymi instituciami v Slovenskej republike a v zahranici.

PRVA CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA

Cl. 1
Postavenie, poslanie a hlavny predmet ¢innosti Trnavskej univerzity v Trnave

(1) Trnavska univerzita v Trnave (dalej len ,univerzita®) je vrcholnou vzdelavacou,
vedeckou a umeleckou ustanoviziou, ktorej hlavnou tlohou je poskytovanie vysokoskolského
vzdelavania a tvorivé vedecké badanie a umelecka ¢innost’.

(2) Univerzita je verejna vysoka skola podl'a prislusnych ustanoveni zakona.

(3) Univerzita ma pravnu subjektivitu a je pravnicka osoba.

(4) Univerzita je verejnopravna a samospravna institiicia. Zriad’uje sa, zruSuje sa, zlucuje sa,
splyva alebo rozdel'uje sa len zdkonom. Univerzita sa moZze rozdelit’ len na vysoké Skoly, zlacit
sa alebo splynut’ méze len s inou vysokou Skolou.

(5) Rozsah samospravnej posobnosti univerzity ustanovuje zakon.

(6) Univerzita poskytuje vysokoskolské vzdelavanie v ramci akreditovanych bakalarskych,
magisterskych, doktorandskych Studijnych programov a d’alSieho vzdelavania.
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(7) Ulohou univerzity v oblasti vedy je vykonavat predovietkym zakladny a aplikovany
vyskum a vyvoj, vyuzivat' najnovsie poznatky vedy atechniky pri vzdelavani Studentov
a zapajat’ ich do tvorivej vedeckej c¢innosti a V tejto spojitosti vykonavat vlastnu edi¢ni
a vydavatel'sku ¢innost’.
(8) Poslanim univerzity, ktora je pevnou stcastou eurdpskeho priestoru vysokoskolského
vzdelavania a spolo¢ného eurdpskeho vyskumného priestoru, je prispievat’ k vysokej trovni,
kvalite a perspektivnosti vzdelanosti, poznania, vedy, umenia a kultary, vratane jej
spolocenského rozmeru a podporovat rozvoj vedomosti, mudrosti azmyslu cloveka pre
konanie dobra.
(9) Hlavny predmet ¢innosti univerzity je plnenie jej poslania s osobitnym zameranim na
vychovu a vzdeldvanie Studenta s vyuzitim uznavanych vysledkov vedeckej a umeleckej
¢innosti, vratane vedeckych aumeleckych poznatkov ziskanych vlastnou cinnostou,
v prirodzenom prostredi kultary kvality.
(10) Univerzita napiia svoje poslanie aktivnou u¢astou $tudenta na jej &innosti, garanciou
vykonu jeho prav, vyzadovanim plnenia jeho povinnosti a §tidiom vedicim k samostatnému,
slobodnému, tvorivému akritickému mysleniu $tudenta, ako aj takym odbornym
a prenositelnym spdsobilostiam, zru¢nostiam a kompetencidm, ktoré st predpokladom dobrej
uplatnitel'nosti absolventa univerzity v praxi.
(11) Univerzita podrobnejSie upravuje svoje poslanie a tlohy vo forme dlhodobého zameru
univerzity podla zékona.
(12) Univerzita ma pravo

a) prijimat’ uchadzacov o vysokoskolské vzdelavanie,

b) udelovat’ akademické tituly, vedecko-pedagogické tituly a Cestné tituly,

C) pouzivat akademické insignie a vykonavat’ akademické obrady.
(13) Uplny nazov univerzity znie ,,Trnavska univerzita v Trnave®.
(14) Nazov univerzity v cudzich jazykoch znie

- v latinskom jazyku ,,Universitas Tyrnaviensis®,

- vanglickom jazyku ,,Trnava University",

- vo franctzskom jazyku ,,Université de Trnava®,

- vV nemeckom jazyku ,,Universitit Trnava®,

-V $panielskom jazyku ,,Universidad de Trnava“,

- v talianskom jazyku ,,Universita di Trnava“.
(15) Sidlom univerzity je mesto Trnava.

DRUHA CAST
UNIVERZITA

Cl.2
Akademicka obec

Akademicku obec univerzity tvoria vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici, ktori
st na univerzite v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as (zamestnanecka
cast’ akademickej obce univerzity) a Studenti univerzity (Studentskd cast’ akademickej obce
univerzity).

Cl. 3
Organy univerzity

(1) Organmi univerzity st organy akademickej samospravy univerzity a d’alSie organy
univerzity.
(2) Organmi akademickej samospravy univerzity su:
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a) akademicky senat univerzity,
b) rektor,
c) vedecka rada univerzity,
d) disciplinarna komisia univerzity.
(3) Dalsimi organmi univerzity su:
a) kvestor,
b) spravna rada univerzity,
C) rada univerzity pre vnatorné hodnotenie kvality vysokoSkolského vzdelavania,
d) eticka komisia univerzity,
e) komisia pre podnety.

Cl. 4
Akademicky senat univerzity

(1) Akademicky senat univerzity sa skladda z volenych zastupcov, ktori st ¢lenmi
akademickej obce univerzity. Ma 41 clenov, z toho 15 Studentov. V akademickom senate
univerzity ma kazdé fakulta rovnaky pocet zastupcov.

(2) Akademicky senat univerzity sa voli tak, ze kazda fakulta ma v iom osem zastupcov, z
toho vzdy piatich ¢lenov zo zamestnaneckej ¢asti akademickej obce a troch Studentov, ktori s
na prislusnej fakulte zapisani na Studijny program prvého az tretiecho stupna a jedného zastupcu
v akademickom senéte univerzity maju vSetky ostatné sucasti univerzity spolocne okrem fakult.
(3) Clenov zamestnaneckej ¢asti akademického senatu univerzity volia v tajnom hlasovani
¢lenovia zamestnaneckej Casti akademickej obce. Clenov $tudentskej &asti akademického
senatu univerzity volia v tajnom hlasovani ¢lenovia Studentskej ¢asti akademickej obce.

(4)  Clen akademického senatu univerzity zodpoveda za svoju ¢innost’ v akademickom senate
univerzity len akademickej obci univerzity. Pri vykone svojej funkcie kona v zaujme univerzity
podl'a svojho presvedcenia, svedomia aV sulade s ustavou, ustavnymi zdkonmi, zakonmi
a ostatnymi pravnymi predpismi.

(5) Funk¢né obdobie ¢lenov akademického senatu univerzity je Stvorro¢né.

(6) Zanik ¢lenstva v akademickom senate univerzity ustanovuje zakon.

(7) Funkcia ¢lena akademického senatu univerzity je nezluditelna s funkciou rektora,
prorektora, dekana, prodekana, kvestora, vediceho stcasti univerzity podl'a § 21 ods. 1 pism.
b) a ¢) zakona.

CL5
Pdsobnost’ akademického senatu univerzity

(1) Akademicky senat univerzity vykonava v zmysle § 9 ods. 1 zakona tuto pdsobnost”
a) schvaluje na navrh

1. rektora vnutorné predpisy univerzity podla § 15 ods. 1 pism. a), ¢) az f) a k) aZ m)
zakona a vnutorné predpisy podl'a § 15 ods. 1 pism. n) zakona,

2. predsedu akademického senatu univerzity vnatorné predpisy univerzity podla § 15
ods. 1 pism. g) aZ i) zékona; zdsady vol'by kandidata na rektora a prijatia navrhu na
odvolanie rektora schval'uje pred rokovanim spravnej rady univerzity,

3. dekana vnutorné predpisy fakulty, ktorymi su Statut fakulty a Studijny poriadok
fakulty,

b) schval'uje na navrh rektora pred rokovanim spravnej rady univerzity

1. dlhodoby zamer univerzity,

2. zlucenie, splynutie, zruSenie, rozdelenie, zmenu ndzvu alebo zmenu sidla
univerzity,

3. zriadenie, zlucenie, splynutie, zruSenie, rozdelenie, zmenu nazvu alebo zmenu sidla
sucCasti univerzity,
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4. rozpocet univerzity,
5. metodiku rozpisu dotdcie zo Statneho rozpoctu z kapitoly ministerstva Skolstva
podla § 89 zakona na sucasti univerzity,

C) prerokuva na navrh rektora pred rokovanim spravnej rady univerzity rozpis dotacie zo
Statneho rozpoctu z kapitoly ministerstva Skolstva podla § 89 zakona na sucasti
univerzity,

d) schval'uje navrh rektora na vymenovanie a odvolanie ¢lenov vedeckej rady univerzity,

e) kontroluje hospodarenie s finanénymi prostriedkami univerzity a majetkom univerzity
a oznamuje vysledky kontroly spravnej rade univerzity,

f) vyjadruje sa k podnetom a stanoviskam spravnej rady univerzity podl'a § 41 ods. 12
zakona,

g) vyjadruje sa k navrhom rektora na vymenovanie prorektorov,

h) voli zastupcu univerzity do Rady vysokych $kdl; jeho Studentska Cast’ voli zastupcu
univerzity do Studentskej rady vysokych §kél,

i) podava akademickej obci univerzity raz za rok spravu o svojej ¢innosti, ktora zverejni
na webovom sidle univerzity najmenej na Styri roky,

J) schvaluje vyro¢nu spravu o ¢innosti univerzity a vyro¢ni spravu o hospodareni
univerzity, predlozenii rektorom po predchadzajicom vyjadreni spravnej rady
univerzity,

k) schval'uje navrhy rektora na pravne ukony podla § 41 ods. 3 pism. a), b) a d) az f)
zakona pred ich predlozenim na schvalenie spravnej rade univerzity, ak je cena
majetku, hodnota vkladu alebo vyska tveru vyssia ako tristondsobok sumy, od ktorej
sa veci podl'a osobitného predpisu povazuju za hmotny majetok,

I) berie na vedomie spravu o ¢innosti spravnej rady univerzity,

m)ur¢uje na navrh rektora pravidla poskytnutia a urCenia vy$ky odmeny a ndhrady
vydavkov pre ¢lenov spravnej rady univerzity,

n) schvaluje na navrh rektora vnltorny predpis o vnatornom systéme (¢l. 56 ods. 4
Statatu), vnutorny predpis univerzity upravujici pravidla tvorby, uprav, schvalovania
a hodnotenia kvality Studijnych programov univerzity (¢l. 56 ods. 12 §tatatu), vntorny
predpis univerzity upravujuici habilitacné konanie a inauguracné konanie (¢l. 56 ods.
13 Statatu) a Statat rady pre vnatorné hodnotenie kvality (¢l. 58 ods. 5 Statatu),

0) plni d’alsie ulohy podl'a zakona, ako aj StatGtu a d’alSich vnitornych predpisov
univerzity

p) schvaluje podmienky prijatia na §tadium predloZzené rektorom, ak ich tento Statut
nezveruje akademickym senatom fakult

(2) Akademicky senat univerzity, okrem pdsobnosti Ustanovenej zakonom, ma pravo

a) vyzadovat’ najmé od rektora, prorektorov univerzity (d’alej len ,,prorektor*) a kvestora
univerzity (dalej len ,,kvestor*) potrebné podklady pre svoju ¢innost’,

b) davat’ podnety kontrolorovi univerzity v oblasti jeho posobnosti,

) schval'ovat’ kritéria na pridelenie ubytovania Studentov.

(3) Navrhy dokumentov podl'a ods. 1 pism. b) a c¢) toho ¢lanku prerokuje akademicky senat
univerzity do 45 dni od ich predloZenia rektorom; uplynutim tejto lehoty sa dokumenty podl'a
0ds. 1 pism. b) povazuju za schvalené a dokumenty podl'a ods. 1 pism. c) za prerokované.

(4) Akademicky senat univerzity rozhoduje pri vykone svojej pdsobnosti verejnym
hlasovanim, okrem pripadov stanovenych zakonom a vnutornymi predpismi univerzity,
a pripadov, v ktorych sa tak rozhodne, kedy rozhoduje tajnym hlasovanim.

Cl.6

Rektor
(1) Rektor je Statutdrnym organom univerzity. Rektor za svoju ¢innost' zodpoveda
akademickému senatu univerzity a spravnej rade univerzity, ak § 19 ods. 7 zakona
neustanovuje inak.
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(2) Rektora vymenuva a odvolava prezident Slovenskej republiky (d’alej len ,,prezident®).
Névrh na vymenovanie alebo navrh na odvolanie rektora poddva prezidentovi minister
Skolstva, ktorému ho podava akademicky senat univerzity do 15 dni od zvolenia kandidata na
funkciu rektora.

(3) Funk¢né obdobie rektora je Stvorro¢né. Na univerzite moze ta ista osoba vykonavat
funkciu rektora najviac v dvoch po sebe nasledujucich funkénych obdobiach.

(4) Vykon funkcie rektora zanika z dovodov ustanovenych zakonom.

(5) Akademicky senat univerzity alebo spravna rada univerzity mézu navrhnut’ odvolanie
rektora z dovodov ustanovenych zakonom.

(6) Ak univerzita nema rektora, akademicky senat univerzity poveri do vymenovania nového
rektora, najviac na jeden rok, vykonom funkcie rektora osobu, s ktorej poverenim sthlasi
nadpolovi¢na vicsina celkového poctu Clenov akademického sendtu univerzity a spravnej rady
univerzity. Tuto skuto¢nost’ oznadmi akademicky senat univerzity bezodkladne ministrovi
Skolstva. Osobu, ktord méa docasne vykonavat funkciu rektora, moze navrhnut akademicky
senat univerzity alebo spravna rada univerzity. Tu isti osobu nemozno poverit vykonom
funkcie rektora opakovane.

CL 7
Posobnost’ rektora

(1) Rektor

a) riadi univerzitu, kona v jej mene a zastupuje ju navonok,

b) navrhuje
1. zlacenie, splynutie, zruSenie, rozdelenie, zmenu nadzvu alebo zmenu sidla univerzity

a
2. zriadenie, zlucenie, splynutie, zruSenie, rozdelenie, zmenu ndzvu alebo zmenu sidla
sucCasti univerzity,

) predkladd ministerstvu Skolstva na vyjadrenie dlhodoby zamer univerzity pred jeho
predloZenim na vyjadrenie vedeckej rade univerzity a na schvélenie akademickému
senatu univerzity a spravnej rade univerzity,

d) predklada akademickému senatu univerzity a spravnej rade univerzity navrh rozpoctu
univerzity, metodiky rozpisu dotacie zo Statneho rozpoctu z kapitoly ministerstva
Skolstva podl'a § 89 zdkona na sucasti univerzity; tym nie je dotknuté pravo odborovej
organizacie kolektivne vyjednavat,

e) udel'uje na zaklade rozhodnutia vedeckej rady univerzity alebo na zaklade rozhodnutia
vedeckej rady fakulty, vedecko-pedagogicky titul alebo umelecko-pedagogicky titul
,,docent*,

f) predklada ministrovi $kolstva navrhy na vymenovanie profesorov schvalené vedeckou
radou univerzity,

g) udel'uje na navrh vedeckej rady univerzity Cestny titul ,,profesor emeritus®,

h) urcuje plat dekana po pisomnom vyjadreni spravnej rady univerzity,

i) plni d’alSie Glohy podl'a zakona a podl'a vnutornych predpisov univerzity.

(2) Rektor moze vziat' spat svoj navrh predlozeny na zasadnutie kolektivneho organu
univerzity do hlasovania o nom.

(3) Ak rektor pri vykone posobnosti podla ods. 1 pism. ¢) ma dovodné pochybnosti, ze
prislusny organ nedodrzal kritéria univerzity na vyhodnotenie splnenia podmienok ziskania
vedecko-pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického titulu ,,docent” (d’alej len
,Kritéria na ziskanie titulu docent) alebo v priebehu habilitatného konania doslo k procesnym
pochybeniam, méze rektor vratit’ navrh prislusSnému organu na nové konanie alebo konanie
zastavit.

(4) Ak rektor pri vykone pdsobnosti podl'a ods. 1 pism. f) ma dovodné pochybnosti, ze
prislusny organ nedodrzal kritéria univerzity na vyhodnotenie splnenia podmienok ziskania
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vedecko-pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického titulu ,,profesor” (d’alej len
,Kritérid na ziskanie titulu profesor) alebo v priebehu konania na vymenovanie profesora
(dalej len ,,inauguracné konanie*) doslo k procesnym pochybeniam, mdze rektor vratit’ navrh
prislusnému organu na nové konanie, alebo konanie zastavit'.

Cl. 8
Sposob volby kandidata na funkciu rektora a sposob odvolania rektora

(1) Kandidata na rektora voli volebné zhromazdenie, ktorého ¢lenmi su vSetci ¢lenovia
akademického sendtu univerzity a vsetci ¢lenovia spravnej rady univerzity, nadpolovi¢énou
vacsinou vsetkych Clenov volebného zhromazdenia. Volebné zhromazdenie zvolava a riadi
predseda akademického senatu univerzity.

(2) VoIbu kandidata na rektora vyhlasuje akademicky senat univerzity na svojom webovom
sidle, na webovom sidle ministerstva Skolstva a prostrednictvom webovych aplikacii,
socidlnych médii a socialnych sieti alebo inych inovativnych komunikaénych prostriedkov
najneskor 270 dni pred uplynutim funkéného obdobia rektora. Univerzita ur¢i na podévanie
navrhov na kandidata na rektora lehotu najmenej 90 dni a najviac 120 dni a termin volby
najneskor 30 dni od jej uplynutia. Ak vo vol'be nie je Gspesny ziaden uchadza¢, opakovana
vol'ba sa vyhlasuje do 30 dni od ukoncenia predchadzajucej vol'by. Ak univerzita nema rektora
a nie je vyhlasend vol'ba kandidata na rektora alebo ak sa vol'ba neuskutoc¢nila, vol'ba kandidata
na rektora sa vyhlasi do 30 dni od vzniku tejto skuto¢nosti. Vol'ba kandidata na rektora sa
vyhlasuje v slovenskom jazyku a anglickom jazyku.

(3) Podrobnosti 0 vol'be a odvolavani rektora univerzity a spdsob volby upravuje zakon a
zasady vol'by kandidata na funkciu rektora a prijatia navrhu na odvolanie rektora, schvalené
akademickym senatom univerzity aspravnou radou univerzity na navrh predsedu
akademického senatu univerzity.

CL9
Vedecka rada univerzity

(1) Clenov vedeckej rady univerzity vymentiva a odvolava rektor po schvaleni akademickym
senatom univerzity.

(2) Funk¢né obdobie ¢lenov vedeckej rady univerzity je Stvorro¢né.

(3) Clenmi vedeckej rady univerzity si vyznamni odbornici z oblasti, v ktorych univerzita
uskuto¢nuje vzdeldvaciu, vyskumni, vyvojova, umelecku alebo d’alSiu tvorivi Cinnost. Z
akademickej obce univerzity mozu byt za Clenov vedeckej rady univerzity vymenované len
osoby, ktoré posobia na funkénom mieste profesora alebo na funkénom mieste docenta alebo
vyskumni pracovnici s vedeckym kvalifikacnym stupiiom Ila alebo s vedeckym kvalifikacnym
stupniom I alebo umelecki pracovnici.

(4) Predsedom vedeckej rady univerzity je rektor a jej podpredsedom prorektor pre oblast
vedy, vyskumu a umeleckej ¢innosti.

(5) Vedecka rada univerzity ma 27 ¢lenov.

(6) Najmenej jedna Stvrtina a najviac jedna tretina clenov vedeckej rady univerzity st osoby,
ktoré nie su ¢lenmi akademickej obce univerzity.

(7) Kazda fakulta univerzity (d’alej len ,fakulta®) ma vo vedeckej rade univerzity piatich
zastupcov, z ktorych fakulta ako svojho zastupcu nominuje vzdy dekana a spravidla rektora
resp. prorektora nominovaného fakultou, a zaroven jednym zastupcom fakulty je jej nominant,
ktory nie je ¢lenom akademickej obce univerzity.

(8) Okrem osob navrhovanych rektorovi na schvalenie akademickym senatom univerzity
fakultami, rektor navrhuje akademickému senatu univerzity dve osoby, ktoré nie st ¢lenmi
akademickej obce univerzity ani jej zamestnancami.

(9) Funkcia ¢lena vedeckej rady univerzity je Cestna a jej vykon je nezastupitel'ny.
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(10) Podrobnosti 0 rokovani a vnutornej organizacii ¢innosti vedeckej rady univerzity
upravuje jej rokovaci poriadok.

1)

()

©)

Cl. 10
Posobnost’ vedeckej rady univerzity

Vedecka rada univerzity

a)
b)
c)

d)
e)

9)

h)

)
K)

sa vyjadruje na navrh rektora k dlhodobému zameru univerzity,

hodnoti pravidelne, najmenej vSak raz rocne, uroven univerzity vo vzdelavacej
¢innosti a v oblasti vedy, techniky alebo umenia,

schvaluje d’alsich odbornikov, ktori maji pravo skusSat na Statnych skuskach pre
Studijné programy uskutociiované na univerzite a Skolitelov na doktorandské stadium
uskuto¢nované na univerzite,

schval'uje kritéria na ziskanie titulu docent a kritéria na ziskanie titulu profesor,
prerokiva navrhy na udelenie vedecko-pedagogického titulu alebo umelecko-
pedagogického titulu ,,docent” a rozhoduje o ich vysledku v odbore habilitacného
konania a inaugura¢ného konania, pri ktorom univerzita v Zziadosti o akrediticiu
habilita¢ného konania a akreditaciu inaugura¢ného konania uviedla studijny odbor, v
ktorom neuskutociiuje Studijné programy fakulta,

schvaluje navrhy na vymenovanie profesorov; ak ide o vymenovanie profesora v
odbore habilitaéného konania a inaugura¢ného konania, pri ktorom univerzita v
ziadosti o akreditaciu habilitaéného konania a akreditaciu inaugura¢ného konania
uviedla Studijny odbor, v ktorom uskutociuje Studijné programy fakulta, kona tak na
navrh vedeckej rady fakulty, a ak navrh neschvali, vrati jej ho spolu s vyjadrenim,
schval'uje vSeobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov;
ak ide o obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov na fakulte, schval'uje
ich na navrh vedeckej rady fakulty,

schval'uje konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov; ak ide
o obsadzovanie funkénych miest profesorov na fakulte, schvaluje ich na néavrh
vedeckej rady fakulty,

udeluje vyznamnym osobnostiam cestny titul ,,doctor honoris causa®“ (v skratke
,»Dr.h.c.”),

udel'uje vedecké hodnosti ,,doctor scientiarum® (v skratke ,,DrSc.”) vzmysle
vSeobecne zadviaznych pravnych predpisov,

schval'uje na navrh predsedu vedeckej rady univerzity rokovaci poriadok vedeckej
rady univerzity,

plni d’alSie tlohy podla zakona, tohto Statitu a vnutornych predpisov univerzity,
rokuje aj o d’alsich otazkach, ktoré jej predlozi predseda vedeckej rady univerzity, ako
aj 0 otazkach, na ktorych sa uznesie.

Vedecka rada univerzity okrem posobnosti stanovenej zdkonom schval'uje navrh rektora
na akrediticiu habilitacného konania a konania na vymenuvanie profesorov v Studijnom
odbore. Takyto navrh predklada rektorovi dekan fakulty.

Vedecka rada univerzity sa vyjadruje k navrhu vnutorného predpisu o vnutornom systéme
(¢l. 56 ods. 4 statatu), navrhu vnatorného predpisu univerzity upravujuceho pravidla tvorby,
Uprav, schvalovania a hodnotenia kvality Studijnych programov univerzity (¢l. 56 ods. 12
Stattu), navrhu StatGtu rady pre vnatorné hodnotenie kvality (¢1. 58 ods. 5 Statatu) a schval'uje
navrh vnatorného predpisu univerzity upravujici habilitacné konanie a inauguracné konanie
(Cl. 56 ods. 13 Stathtu).
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Cl. 11
Disciplinarna komisia univerzity

(1) Disciplinarna komisia univerzity prerokava disciplinarne priestupky Studentov, ktori nie
su zapisani na Studijnom programe uskutocnovanom na fakultach univerzity alebo Studentov
Studujucich na fakulte, ktora nema zriadeny organ na prerokuvanie disciplinarnych priestupkov.
(2) Clenov disciplinarnej komisie univerzity a jej predsedu vymentva z ¢lenov akademickej
obce univerzity po schvaleni akademickym senatom univerzity rektor univerzity. Polovicu
¢lenov tejto komisie tvoria Studenti. Disciplinarna komisia univerzity je najmenej Sest'¢lenna.
Predsedom disciplinarnej komisie univerzity je prorektor pre oblast’ vzdelédvania.

(3) Disciplinarna komisia univerzity po prerokovani disciplinarneho priestupku predklada
navrh na rozhodnutie rektorovi.

(4) Postavenie, zlozenie a pravidla tvorby disciplinarnej komisie univerzity ajej Cinnost
upravuje zakon a vnutorny predpis univerzity.

Cl. 12
Etick4 komisia univerzity

(1) Eticka komisia univerzity je d’alSim organom univerzity.

(2) Eticka komisia ma jedenast’ ¢lenov, vratane predsedu a podpredsedu.

(3) Eticka komisia je zlozena z dvoch zastupcov za kazdu fakultu, vymenovanych dekanom
tejto fakulty, a to jedného zastupcu zamestnaneckej ¢asti akademickej obce fakulty a jedného
zastupcu Studentskej Casti akademickej obce fakulty, a prorektora univerzity vymenovaného
rektorom, ktory je predsedom Etickej komisie.

(4) Postavenie, posobnost apravidla ¢innosti Etickej komisie upravuji eticky kodex
univerzity a rokovaci poriadok etickej komisie.

Cl. 13
Komisia pre podnety

(1) Komisia pre podnety je dalsim organom univerzity, uréenym na prijimanie a
vybavovanie podnetov zo strany Studentov, uchadzacov o $tadium, zamestnancov univerzity
a uchadzacov o zamestnanie.

(2) Komisia pre podnety ma pat ¢lenov. Jedného ¢lena vymenuje rektor spomedzi
prorektorov univerzity, dvoch ¢lenov voli akademicky sendt univerzity a dvoch ¢Elenov voli
Studentska cast’ akademického sendtu univerzity na zdklade ndvrhu Studentskej Casti
akademického senatu univerzity.

(3) Prostrednictvom podnetu je mozné:

a) domahat’ sa ochrany svojich prav alebo pravom chranenych zaujmov, o ktorych sa
domnieva, Ze boli porusené alebo ohrozené, vratane ochrany pred akymkol'vek
druhom nerovného zaobchadzania, ochrany pred prejavmi intolerancie,

b) poukazovat’ na konkrétne nedostatky v ¢innosti univerzity a jej organiza¢nych stcasti,
upozornit’ na nekalé¢ praktiky, poruSovanie etickych pravidiel, ktoré stvisia s
¢innost'ou univerzity ako vedecko-pedagogickej ustanovizne,

C) upozornovat na neinnost univerzity ajej organizatnych sucasti ana porusenie
vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov alebo vnutornych predpisov univerzity.

(4) Podnetom mdze Student, uchadza¢ o Stidium, zamestnanec univerzity auchadza¢ o
zamestnanie podavat’ aj navrhy na skvalitnenie ¢innosti univerzity a jej organiza¢nych sucasti,
navrhy na skvalitnenie Studijnych programov a podmienok pre zabezpecenie §tudia, tvorivych
¢innosti a d’alSich ¢innosti univerzity.
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(5) Podanie podnetu sa nesmie statt dovodom na vyvodzovanie dosledkov, ktoré by
Studentovi alebo zamestnancovi univerzity, ktori predlozili podanie, sposobili akukol'vek ujmu,
znevyhodnenie alebo odlisné zaobchadzanie.

(6) Postavenie a spdsob podavania a vybavovania podnetov upravuje osobitny vnuatorny
predpis univerzity a pravidla ¢innosti komisie pre podnety upravuje jej rokovaci poriadok.

(7) Fakulta si moze zriadit' komisiu, Ktora prerokuva podnety v zmysle ods. 3 a4 tohto
¢lanku. Postavenie komisie, spdsob podavania a vybavovania podnetov upravuje osobitny
vnutorny predpis fakulty.

Cl 14
Vedtci zamestnanci univerzity

(1) Vedacimi zamestnancami univerzity su kvestor a vedaci pedagogickych, vyskumnych,
vyvojovych, umeleckych, hospodarsko-spravnych a informa¢nych pracovisk a tcelovych
zariadeni univerzity, ktoré tvoria sucast’ univerzity.

(2) Funkcie vedlcich zamestnancov univerzity sa obsadzuji vyberovym konanim.
Podrobnosti 0 organizacii a spdsobe postupu pri vybere tychto zamestnancov upravuje
vnutorny predpis univerzity.

Cl. 15
Kvestor

(1) Kovestor je dal$im organom univerzity.

(2) Kuvestor zabezpecuje a zodpoveda za hospodarsky, prevadzkovy a administrativny chod
univerzity akona v jej mene Vrozsahu uréenom rektorom, ktorému zodpoveda za svoju
¢innost’.

(3) Kvestor v hospodarskej a spravnej oblasti metodicky riadi tajomnikov fakdlt.

Cl. 16
Prorektori

(1) Rektora zastupujt prorektori v rozsahu uréenom rektorom na tychto tsekoch:

a) vzdelavanie,

b) akreditacia a kvalita,

C) veda, vyskum a umelecka ¢innost’,

d) vnatorny systém,

e) edi¢na a vydavatel'ska ¢innost,

f) rozvoj univerzity,

g) informacny systém,

h) socialne veci,

1) zahrani¢na Cinnost’, vonkajsie vzt'ahy a mobility,

j) marketing, informacie a styk s médiami,

k) pravne zalezitosti a legislativa.
(2) Prorektorov vymentva a odvolava po vyjadreni akademického senatu univerzity rektor.
Rektor pri vymenutvani prorektorov reSpektuje paritné zastipenie fakult univerzity.
(3) Rozdelenie tsekov ¢innosti prorektorom vo vztahu k vykonavanym usekom urcuje
rektor.
(4) Funkciu prorektora méze vykonavat len ¢len zamestnaneckej Casti akademickej obce
univerzity.
(5) Rektora v jeho nepritomnosti zastupuje v neodkladnych veciach nim urCeny prorektor.
Prorektori sa zastupuji navzajom sposobom, ktory urci rektor.
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(6) Prorektor je opravneny zvolavat prislusnych prodekanov a preroktvat’ s nimi tlohy
univerzity, ako aj pripravovat’ a predkladat’ pisomné podklady na prerokovanie v poradnych
organoch rektora.
(7) Funk¢né obdobie prorektora je Stvorro¢né.
(8) Funk¢né obdobie prorektora sa konci predcasne
a) ak sa funkcie prorektora pisomne vzda,
b) ak je z funkcie prorektora po vyjadreni akademickym senatom univerzity odvolany
rektorom,
¢) ak prestane spiiat’ predpoklad podl'a ods. 4 tohto &lanku,
d) ak aj este neuplynulo jeho funk¢éné obdobie, uplynutim kalendarneho mesiaca po
skonéeni funkéného obdobia rektora, ktory ho vymenoval.

Cl. 17
Kontrolor univerzity

Kontrolor univerzity zabezpecuje kontrolu ¢innosti univerzity a jej sucasti vo vsetkych
oblastiach ich posobnosti. Je podriadeny priamo rektorovi. Zaradenie kontrolora ustanovuje
organiza¢ny poriadok univerzity.

Cl. 18
Poradné organy rektora

(1) Stalymi poradnymi organmi rektora univerzity su:

a) Grémium rektora,

b) Kolégium rektora,

¢) Studentska rada Trnavskej univerzity v Trnave (d’alej len ,,§tudentské rada),

d) stale komisie rektora.
(2) Clenmi Grémia rektora su rektor, prorektori a kvestor.
(3) Rektor mdze prizyvat na rokovanie grémia docasne aj d’alSie osoby bez prava hlasovat’,
ktoré sa vyznamnym sposobom podiel’aju na uskuto¢novani predmetu ¢innosti univerzity.
(4) Grémium rektora rokuje o hlavnych tulohach univerzity, ktorych rieSenie navrhuju
¢lenovia Grémia rektora spravidla v pisomnej forme a pripravuje navrhy a podklady na
rokovanie Kolégia rektora, akademického senatu univerzity a vedeckej rady univerzity vo
veciach, ktoré predklada na rokovanie tychto organov univerzity rektor.
(5) Clenmi Kolégia rektora su ¢lenovia Grémia rektora a dekani. V pripade nepritomnosti
dekana ho zastupuje nim povereny prodekan s pravom hlasovat'.
(6) Kolégium rektora rokuje 0 hlavnych ulohach univerzity a pripravuje podklady pre
rokovanie akademického senatu univerzity, vedeckej rady univerzity a spravnej rady univerzity
vo veciach, ktoré predklada na rokovanie tychto organov univerzity rektor.
(7) Zasadnuti Kolégia rektora sa zucastiuju bez hlasovacieho prava predseda akademického
senatu univerzity, kontrolor univerzity a riaditel’ Kancelarie rektora. Rektor méze na Kolégium
rektora prizvat’ riaditel'ov stiCasti univerzity a d’alSie osoby.
(8) Kolégium rektora zasada spravidla raz za mesiac. Jeho zasadnutia zvolava a vedie rektor.
Priebeh zasadnuti Kolégia rektora upravuje rokovaci poriadok prijaty Kolégiom rektora.
(9) Studentska rada zastupuje zaujmy $tudentov vo vztahu k rektorovi a Kolégiu rektora a jej
Clenmi st ¢lenovia Studentskej Casti akademickej obce univerzity. Predseda Studentskej rady je
¢lenom Studentskej ¢asti akademickej obce univerzity.
(10) Rektor prizyva na zasadnutie Kolégia rektora predsedu Studentskej rady pri prerokuvani
zalezitosti a navrhov tykajicich sa Studentov. Predseda studentskej rady moéze k tymto
zélezitostiam a navrhom vyjadrovat’ a zaujimat’ stanoviska. Tieto prava predsedu Studentskej
rady sa nedotykaju pravomoci akademického senatu univerzity ani akademickych senatov
fakult.
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(11) Podrobnosti o stalych komisiach upravuje organiza¢ny poriadok univerzity a vnatorné
predpisy univerzity. Rektor ma pravo zriadit’ komisiu aj ako svoj poradny orgén ad hoc.

Cl. 19
Vnutorné predpisy univerzity

(1) Vnatorné predpisy univerzity upravuju zalezitosti, ktoré patria do jej samospravnej
pOsobnosti.
(2) Univerzita vydava tieto vnutorné predpisy:

a) Statat, ktory upravuje v sulade so zakonom postavenie, poslanie, organizaciu, riadenie,
¢innost’ a Stidium na univerzite,

b) vnatorny systém zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdelavania, ktory moéze
byt upraveny viacerymi samostatnymi vnutornymi predpismi vymedzenymi v ¢lanku
5 ods. 1 pism. n) tohto Statutu,

c) Studijny poriadok univerzity,

d) pracovny poriadok,

e) zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych
ucitel'ov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a
docentov a funkcii veducich zamestnancov,

f) organizacny poriadok univerzity,

g) zasady volieb do akademického senatu univerzity,

h) zasady vol'by kandidata na rektora a prijatia navrhu na odvolanie rektora,

i) rokovaci poriadok akademického senatu univerzity,

J) rokovaci poriadok vedeckej rady univerzity,

k) Stipendijny poriadok univerzity,

I) disciplinarny poriadok univerzity,

m)rokovaci poriadok disciplinarnej komisie univerzity,

n) rokovaci poriadok Komisie pre podnety,

0) Eticky kodex,

p) dalsie predpisy, ktoré urcuje Statat alebo zakon.

Cl. 20
Financovanie a rozpocet univerzity

(1) Univerzita hospodari podla schvaleného rozpoétu univerzity.

(2) Rozpocet univerzity sa zostavuje na obdobie jedného rozpoctového roka, ktory je zhodny
s kalendarnym rokom (d’alej len ,,rok*).

(3) Rozpocet univerzity pozostava z vynosov a nakladov za hlavnt ¢innost’ a podnikatel'skt
¢innost’. Vynosy a nédklady univerzity upravuje zdkon a vnltorny predpis univerzity.

(4) Univerzita zostavuje na prislusny rok rozpocet, ktory sa zostavuje z ¢iastkovych
rozpoc¢tov fakult a ostatnych stcasti univerzity. Navrh rozpoctu univerzity na prislusny rok
schvaluje akademicky senat univerzity. Po schvaleni v akademickom senate univerzity
rozpocet schval'uje spravna rada univerzity.

(5) Fakulty pre svoju potrebu zostavuju rozpocet za hlavnu ¢innost’ a podnikatel'ska ¢innost’
na prislusny rok a hospodaria podl'a neho tak, aby vysledok tohto hospodarenia za prislusny rok
nevykazal stratu. Navrh rozpoctu fakulty predklada jej dekan akademickému senatu tejto
fakulty. Akademicky senat fakulty tento navrh schvaluje a vykondva kontrolu nakladania
S finanénymi prostriedkami tejto fakulty.

(6) Pracoviska univerzity na zabezpecenie svojich loh zostavuju rozpocet na prislusny rok
a hospodaria podl'a neho tak, aby vysledok tohto hospodarenia za prislusny rok nevykazal
stratu.
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(7) Hlavnym zdrojom financovania univerzity su dotacie zo S$tatneho rozpoctu, ktoré
univerzite poskytuje Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
(d’alej len ,,ministerstvo*) na zaklade zmluvy. Prostriedky zo Statneho rozpoctu sa pouzivaji na
uskuto¢novanie akreditovanych Studijnych programov, na vyskumnt, vyvojovi alebo
umelecka ¢innost, na rozvoj univerzity, na prevadzku univerzity ana socidlnu podporu
Studentov.

(8) Univerzita vyuziva na financovanie svojej ¢innosti aj d’alSie zdroje, a to najma vynosy zo
skolného, poplatky spojené so Studiom, vynosy z d’alSicho vzdeldvania, vynosy z majetku
univerzity, vynosy z dusevného vlastnictva, vynosy z vlastnych financnych fondov, iné¢ vynosy
z hlavnej c¢innosti univerzity, vynosy z podnikatel'skej ¢innosti, dotacie zrozpoctov obci
a Z rozpoctov vyssich tzemnych celkov a tvery od bank. Podrobnosti 0 vytvarani a pouZzivani
tychto zdrojov financovania ¢innosti univerzity upravuje zakon a dalSie vSeobecne zavdzné
pravne predpisy a vnutorny predpis univerzity.

(9) Univerzita vytvara fondy, a to najmé rezervny fond, fond reprodukcie, stipendijny fond,
fond na podporu Studentov so Specifickymi potrebami, socidlny fond a dalSie fondy.
Podrobnosti o ich vytvdrani a pouzivani upravuju vSeobecne zavdzné pravne predpisy a
vnutorny predpis univerzity.

(10) Fondy univerzity (okrem fondov podla § 16a ods. 1 pism. ¢) zdkona) sa tvoria z kladného
celkového vysledku hospodarenia univerzity (d’alej len ,,zisk univerzity*“) a vynosov z neho a z
finanénych prostriedkov podla § 16a ods. 4, 6 a 7 zakona. Uéelovo uréené peiazné dary a
ucelovo urcené dedicCstvo sa pouziju v sulade s ich ur¢enim. Celkovy vysledok hospodarenia
univerzity je sucet jej vysledku hospodarenia v hlavnej ¢innosti a vysledku hospodérenia v
podnikatel’'skej ¢innosti po zdaneni.

(11) Rozdelenie zisku alebo vysporiadanie straty univerzity za predchadzajuci kalendarny rok
mozno uskuto¢nit’ az po schvéleni vyro€nej spravy o hospodareni univerzity, a to najneskor do
konca bezného kalendarneho roka.

Cl. 21
Majetok univerzity

(1) Majetok univerzity tvori stthrn majetkovych hodnét, nehnutel'nych veci, hnutel'nych veci,
pohladavok a inych majetkovych prav a inych hodn6t vyjadritelnych v peniazoch.

(2) Univerzita vyuziva svoj majetok na jej rozvoj, na plnenie uloh vo vzdelavacej,
vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti, d’alej na podnikatel'skti ¢innost’ za
podmienok ustanovenych v zdkone, ako aj na poskytovanie sluzieb pre Studentov
a zamestnancov univerzity.

(3) Nakladanie s majetkom univerzity upravuje osobitny v§eobecne zavidzny pravny predpis,
ak zdkon neustanovuje inak a vnutorny predpis univerzity.

(4) Ulohu kolektivneho organu pri nakladani s majetkom univerzity plni sprivna rada
univerzity.

Cl. 22
Podnikatel'ska ¢innost’ univerzity

(1) Podnikatel'ska ¢innost’ na univerzite zabezpecuje dodato¢ny zdroj financovania hlavnych
uloh, na ktoré bola univerzita zriadend. Podnikatel'ska ¢innost’ nesmie ohrozit’ kvalitu, rozsah
a dostupnost’ ¢innosti naplnajiicich poslanie univerzity.

(2) Naklady na podnikatel'ska ¢innost’ musia byt kryté vynosmi z nej. Naklady a vynosy
spojené s podnikatel'skou ¢innost'ou univerzity sa v jej ic¢tovnictve vedl oddelene od nakladov
a vynosov spojenych s hlavnou ¢innost’ou univerzity.

(3) Fakulta alebo pracovisko univerzity vykonava podnikatel'sku ¢innost’ v mene univerzity
podrla pravidiel ustanovenych Vo vnutornom predpise univerzity.



Statat Trnavskej univerzity v Trnave 13

Cl. 23
Hospodarenie univerzity

(1) Hospodarenie univerzity a spésob vedenia jej Gétovnictva upravuje zakon, osobitné
predpisy a vnutorné predpisy univerzity.

(2) Univerzita vedie finan¢né prostriedky na uctoch podl'a zakona a osobitnych predpisov.

(3) Univerzita je jednou G¢tovnou jednotkou.

(4) Po ukonceni prislusného roka univerzita vykonava vyuactovanie svojho hospodarenia a
zi¢tovanie finanénych vztahov s rozpoctom ministerstva av stanovenom termine ich
predklada ministerstvu.

(5) Najmenej raz za Styri roky univerzita zabezpecuje overenie rocnej Uctovnej zavierky
univerzity auditorom podl'a osobitného predpisu.

(6) Podrobnejsie pravidla hospodarenia univerzity upravuje vntitorny predpis univerzity.

(7) Za Gcelné a efektivne Cerpanie rozpoctu, vyuzivanie dotacii a ich za¢tovanie so Statnym
rozpoCtom a hospodarenie s majetkom univerzity zodpoveda rektor ministrovi. V rovnakom
rozsahu na Urovni hospodérenia univerzity sa za svoju ¢innost’ zodpoveda rektorovi kvestor, na
urovni hospodarenia fakult a sucasti univerzity skoly dekani a riaditelia sucasti. V rovnakom
rozsahu na trovni hospodarenia fakulty sa za svoju ¢innost’ zodpoveda dekanovi tajomnik a na
urovni hospodarenia pracoviska univerzity a tcelového zariadenia univerzity prislusny veduaci
zamestnanec rektorovi.

(8) Finan¢na kontrola sa na vSetkych stupnioch riadenia univerzity zabezpeCuje v stlade
S ustanoveniami osobitného zédkona a vnutorného predpisu univerzity.

TRETIA CAST
SUCASTI UNIVERZITY

Cl. 24
Clenenie univerzity

(1) Univerzita sa ¢leni na tieto sucasti:

a) fakulty,

b) iné pedagogické, vyskumné, vyvojove, umelecké, hospodarsko-spravne a informacné

pracoviska,

C) ucelové zariadenia,
(2) Sucasti zriad'uje, zlucuje, nariad’'uje ich splynutie, rozdel'uje a zrusuje rektor so stthlasom
akademického senatu univerzity a po vyjadreni spravnej rady univerzity; to plati, aj ak ide o
zmenu nazvu alebo o zmenu sidla stcasti univerzity.
(3) Na univerzite pdsobia tieto fakulty:

a) Filozoficka fakulta,

b) Pedagogicka fakulta,

c) Fakulta zdravotnictva a socialnej prace,

d) Teologicka fakulta,

e) Pravnicka fakulta.
(4)  Pracoviskami univerzity si:

a) Rektorat,

b) Univerzitna kniznica,

c) Vydavatel'stvo univerzity TYPI UNIVERSITATIS TYRNAVIENSIS,

d) Centrum informaénych systémov,

e) Centrum d’alSieho vzdelavania,

f) Ustav dejin Trnavskej univerzity,
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g) Slovensky historicky ustav v Rime pri Trnavskej univerzite,

h) Centrum podpory studentov Trnavskej univerzity.
(5)  Ugelovymi zariadeniami univerzity st $tudentsky domov a jedaleti.
(6)  Struktaru a posobnost’ pracovisk a Gidelovych zariadeni univerzity podrobne upravuje
organizacny poriadok univerzity.
(7) Pocty a struktaru pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov upravuju organiza¢né
poriadky univerzity a jej sucasti v sulade sO Statitom a prisluSnymi vSeobecne zavidznymi
pravnymi predpismi.
(8) Na ucely verejného obstaravania podl'a osobitného predpisu nema fakulta postavenie
samostatnej prevadzkovej jednotky.

Cl. 25
Fakulta

(1) Fakulta je jednou zo sucasti univerzity a vykondva samospravnu pdosobnost’ univerzity
V rozsahu ur¢enom Statitom.
(2) Fakulta

a) prispieva k plneniu poslania univerzity,

b) zacasthuje sa na plneni hlavnych uloh univerzity vo vymedzenej oblasti poznania,
ktoru vyjadruje jej nazov,

) uskuto¢nuje Studijny program alebo viac Studijnych programov vo vymedzenom
Studijnom odbore alebo vo vymedzenych studijnych odboroch a

d) vykonava v sulade so svojim zameranim vyskumnt, vyvojovu alebo umelecka a
d’al$iu tvorivu ¢innost’.

(3) Organmi fakulty su dekan, akademicky senat fakulty, vedecka rada fakulty, disciplinarna
komisia fakulty. Organmi posobiacimi na fakultach st dalej programové rady fakulty,
odborové rady fakulty, rady fakulty pre odbory habilitatného konania a inaugura¢ného
konania, odborové komisie fakulty ako aj iné organy, ak su zriadené podla Statutu fakulty.
Postavenie, zlozenie a pdsobnost’ organov fakulty ustanovujii vnutorné predpisy fakilt.

(4) Akademicky senat fakulty a disciplinarna komisia fakulty st kolektivnymi organmi
akademickej samospravy fakulty, v ktorych najmenej jedna tretina ¢lenov su Studenti.

(5) Fakultu riadi dekan. Pravne postavenie dekana ustanovuje ¢l. 30 Statatu. Dekana
vymenuva rektor na zaklade vol'by.

(6) Dekan zriad'uje grémium dekana a kolégium dekana ako poradné organy dekana, ktorych
zloZenie upravuje Statut fakulty.

(7) Dekan moze zriadit’ ako svoje dalSie poradné organy stale alebo ad hoc komisie alebo
rady.

(8) Organy akademickej samospravy fakulty, osobitne dekan, maju v stlade so zakonom,
Statatom a Statatom fakulty pravo rozhodovat’ a konat’ v mene univerzity najma v oblastiach

a) vykonavania ¢innosti podl’a Statitu,

b) vyberového konania na obsadenie pracovného miesta na fakulte,

C) podavania navrhov rektorovi na uzatvaranie, zmeny a ukoncenia pracovnych pomerov
zamestnancov zaradenych na fakulte na funkénych miestach profesor a docent. Na
platnost’” pracovnej zmluvy, na zmenu pracovnej zmluvy alebo pravneho ukonu o
skonCeni pracovného pomeru na funkéné miesto profesor alebo docent je potrebny
podpis rektora a dekana prisluSnej fakulty, inak je takyto pravny tikon neplatny,

d) uzatvarania, zmien a ukonc¢enia pracovnych pomerov zamestnancov zaradenych na
fakulte, okrem zamestnancov na funk¢énych miestach uvedenych v pism. ¢) tohto
odseku, dohdd o pracovnej ¢innosti, dohéd o vykonani prace, dohod o brigadnickej
praci Studentov, ak sa tykaju ¢innosti vykonavanych na fakulte (okrem dohdd, pri
ktorych je ako zamestnanec oznaceny dekan prislusnej fakulty).
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(9) Fakulta moze pri vykone ¢innosti uzavriet zmluvu, z ktorej vznikne univerzite zavazok,
najviac vo vyske upravenej vnutornymi predpismi univerzity. Zmluvu, z ktorej vznikne
univerzite zavizok nad tuto sumu, moze fakulta uzavriet’ len so suhlasom rektora.

(10) Rozsah samospravnej pdsobnosti fakulty, jej d’alSie organy, ak ich fakulta zriadi, a
posobnost’ organov fakulty ustanovuju ¢l. 26 az 35 Statatu.

(11) Na novozriadenej fakulte sa ustanovia organy fakulty do Siestich mesiacov odo dna jej
zriadenia. Do ustanovenia tychto organov vykonavaju v nevyhnutnom rozsahu ich pdsobnost’
osoby poveren¢ rektorom.

(12) Fakulta ma pravo pouzivat’ vlastné akademické insignie a konat’ akademické obrady v
sulade s vnlitornymi predpismi a tradiciami univerzity.

Cl. 26
Rozsah samospravnej posobnosti fakulty

(1) Organy akademickej samospravy fakulty maji pravo v mene univerzity rozhodovat
alebo konat’ v tychto veciach patriacich do samospravnej posobnosti univerzity (§ 6 zdkona):
a) uréovanie podmienok prijatia na Stadium arozhodovanie Vv prijimacom konani na
Studijné programy uskutocnované na fakulte (§ 58 ods. 6 zdkona),
b) vytvaranie novych akreditovanych $tudijnych programov a ich uskuto¢iiovanie na
fakulte,
c) rozhodovanie vo veciach tykajuacich sa akademickych prav a povinnosti $tudentov
zapisanych na $tadium podl'a Studijnych programov uskuto¢iiovanych na fakulte (§ 70 az
§ 72 zékona),
d) uzatvaranie, zmeny a zruSovanie pracovnopravnych vztahov v rozsahu a za
podmienok uréenych v Statute,
e) vykonavanie podnikatel'skej Cinnosti (§ 18 zakona) podla pravidiel urCenych v
Statute,
f) spolupraca s inymi vysokymi Skolami, pravnickymi osobami a fyzickymi osobami,
a to aj so zahrani¢nymi, v oblastiach, v ktorych fakulta pdsobi.
(2) Do samospravnej posobnosti fakulty d’alej patri :
a) vnatorna organizacia fakulty,
b) urCovanie poctu prijimanych uchadzacov o stadium vedenim fakulty,
C) uréovanie zamerania a organizovanie vyskumnej, vyvojovej, umeleckej alebo d’alSej
tvorivej ¢innosti,
d) urCovanie poctu a truktury pracovnych miest zamestnancov zaradenych na fakulte,
ktoré na navrh dekana schval'uje rektor,
e) vol'ba ¢lenov organov akademickej samospravy fakulty,
f) uskutoénovanie zahrani¢nych vztahov a aktivit v oblastiach, v ktorych fakulta posobi,
g) nakladanie s finanénymi prostriedkami pridelenymi fakulte univerzitou a S
finanénymi prostriedkami, ktoré fakulta inak ziskala na plnenie svojich tloh;
h) vyjadrovanie sa k nakladaniu s majetkom, ktory sliizi na plnenie tuloh fakulty.

Cl.27
Akademicka obec fakulty

(1) Akademicka obec fakulty je zakladom akademickej samospravy fakulty. Voli a odvolava
¢lenov akademického senatu fakulty.

(2) Akademicku obec fakulty tvoria vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici, ktori st
na fakulte v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as (zamestnanecka cast
akademickej obce) a studenti fakulty (Studentska Cast’ akademickej obce).
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Cl. 28
Akademicky senat fakulty

(1) Akademicky senat fakulty je jej kolektivnym samospravnym a zastupitel'skym organom.
M4 najmenej jedenast’ ¢lenov, z toho najmenej jednu tretinu tvoria Studenti.

(2) Akademicky senat fakulty sa &leni na zamestnanecku Gast’ a na §tudentsku &ast’. Clenov
zamestnaneckej Casti akademického senatu fakulty volia v priamych tajnych vol'bach ¢lenovia
zamestnaneckej Casti akademickej obce fakulty. Clenov $tudentskej asti akademického senatu
fakulty volia v tajnych volbach ¢lenovia $tudentskej ¢asti akademickej obce fakulty. Clenom
zamestnaneckej Casti akademického senatu fakulty moze byt len ¢len zamestnaneckej Casti
akademickej obce fakulty. Clenom $tudentskej Gasti akademického senatu fakulty moze byt len
Clen Studentskej casti akademickej obce fakulty. Pocet ¢lenov a spdsob volby clenov
akademického senatu fakulty urcuje Statut fakulty a zasady volieb do akademického senatu
fakulty.

(3) Funkcia ¢lena akademického senatu fakulty je nezluéitelna s funkciou rektora,
prorektora, dekana, prodekana, kvestora a tajomnika fakulty.

(4) Funk¢né obdobie ¢lenov akademického senatu fakulty je Stvorroéné.

(5) Zasadnutia akademického senatu fakulty st verejné. Dekan alebo v jeho zastupeni
prodekan alebo tajomnik fakulty a rektor maji pravo vystipit na zasadnuti v sulade s
rokovacim poriadkom akademického senatu fakulty, kedykol'vek o to poziadaju. Na ziadost
dekana alebo rektora je predseda akademického senatu fakulty povinny bezodkladne, najneskor
vsak do 14 dni, zvolat’ zasadnutie akademického senatu fakulty. Ak tak predseda akademického
senatu fakulty neurobi, zvola zasadnutie akademického senatu fakulty dekan.

(6) Clenstvo v akademickom senate fakulty zanika:

a) uplynutim funk¢éného obdobia ¢lena,

b) vymenovanim ¢lena do niektorej z funkcii uvedenych v ods. 3 tohto ¢lanku,

c) skoncenim ¢lenstva v zamestnaneckej Casti akademickej obce fakulty,

d) preruSenim $tadia ¢lena Studentskej Casti akademického senatu fakulty,

e) skonc¢enim $tudia ¢lena Studentskej Casti akademického senatu fakulty, ak nepoziadal
0 pozastavenie Clenstva v akademickom senate fakulty podl'a 0ods. 9 tohto ¢lanku,

f) nezapisanim sa na $tidium na fakulte, za ktort bol zvoleny, najneskor v posledny deni
urceny na zapis prijatych uchadzacov o stidium v prislusSnom akademickom roku, ak
ide o ¢lena s pozastavenym ¢lenstvom,

g) vzdanim sa funkcie ¢lena,

h) smrt'ou ¢lena.

(7) Ak zaniklo ¢lenovi akademického senatu fakulty ¢lenstvo pred skonéenim funkéného
obdobia podl'a 0ds. 6 pism. b) az j), nastupuje na jeho miesto zvoleny nahradnik. Ak nahradnik
nie je zvoleny, zvoli zodpovedajuca Cast’ akademickej obce na uvolnené miesto nového Clena
akademického senatu fakulty, ktorého funkcéné obdobie trvd do konca funkéného obdobia
¢lena, ktorému ¢lenstvo predcasne zaniklo.

(8) Clen $tudentskej Gasti akademického senatu fakulty, ktorému funkéné obdobie neuplynie
pred riadnym skoncenim prvého alebo druhého stupnia vysokoSkolského Stadia, moze
Vv primeranej lehote pred riadnym skoncenim $tudia v uvedenych stupiioch pisomne poziadat’ o
pozastavenie Clenstva v akademickom senate fakulty, ak mozno dévodne predpokladat’, ze sa
stane Clenom Studentskej Casti akademickej obce prislusnej fakulty v nadvdzujucom stupni
vysokoskolského §tadia. Clenstvo sa pozastavi odo dia nasledujuceho po dni riadneho
skonéenia jeho §tidia. Clenstvo sa obnovi ditom, ked’ sa opit’ stane ¢lenom $tudentskej &asti
akademickej obce prisluSnej fakulty, ak z inych dévodov dovtedy nezaniklo.



Statat Trnavskej univerzity v Trnave 17

ClL. 29
Posobnost’ akademického senatu fakulty

(1) Akademicky senat fakulty schval'uje na navrh dekana:

a) Statat fakulty, pred jeho schvalenim v akademickom senate univerzity,

b) vnatorny predpis, ktory upravuje vnatorny systém univerzity v podmienkach fakulty
po vyjadreni vedeckej rady fakulty,

C) organiza¢ny poriadok fakulty,

d) Studijny poriadok fakulty, pred jeho schvalenim v akademickom senate univerzity,

e) pracovny poriadok fakulty,

f) Stipendijny poriadok fakulty,

g) disciplinarny poriadok fakulty,

h) rokovaci poriadok disciplinarnej komisie fakulty,

1) dlhodoby zamer vo vzdelavacej, vyskumnej, vyvojovej, umeleckej alebo v d’alsej
tvorivej ¢innosti fakulty (d’alej len ,,dlhodoby zamer fakulty") vypracovany v sulade s
dlhodobym zdmerom univerzity po prerokovani vo vedeckej rade fakulty,

J) rozpocet fakulty a kontroluje nakladanie s finanénymi prostriedkami fakulty,

K) vyro¢nl spravu o ¢innosti a vyro¢nua spravu o hospodareni fakulty,

I) podmienky prijatia na §tadium,

m)d’alsie podmienky prijatia na S$tidium Studijnych programov uskutoctovanych
fakultou,

n) vymenovanie a odvolanie ¢lenov vedeckej rady fakulty,

0) zriadenie, zlG¢enie, splynutie, rozdelenie alebo zruSenie pracovisk fakulty.

(2) Akademicky senat fakulty:

a) voli dekana fakulty ako sucast’ volebného zhromazdenia,

b) voli zastupcu fakulty do Rady vysokych §kol (§ 107 ods. 3 zakona),

C) raz za rok podava akademickej obci fakulty spravu o svojej ¢innosti, ktori zverejni na
webovom sidle univerzity najmenej na Styri roky,

d) vyjadruje sa k navrhu dekana na vymenovanie a odvolanie prodekanov,

e) schvaluje zasady volieb do akademického senatu fakulty na navrh predsedu
akademického senatu fakulty,

f) schvaluje rokovaci poriadok akademického senatu fakulty na navrh predsedu
akademického senatu fakulty, plni dalSie ulohy ur¢ené vnutornymi predpismi
univerzity alebo fakulty.

(3) Akademicky senat fakulty rozhoduje pri vykone svojej posobnosti verejnym hlasovanim,
okrem pripadov, ak rozhoduje o otazkach uvedenych v ods. 1 pism. n), 0), a v ods. 2 pism. a),
b), d), okrem pripadov stanovenych vnutornymi predpismi fakulty a vtedy, ak sa rozhodne
uznaSat’ tajnym hlasovanim.

ClL. 30
Dekan

(1) Dekan je predstavitel’ fakulty, riadi ju, zastupuje a kona vo veciach fakulty.

(2) Dekana vymenuva a odvolava rektor. Funkéné obdobie dekana je Stvorro¢né. Na jednej
fakulte moZe t4 istd osoba vykonavat’ funkciu dekana najviac v dvoch po sebe nasledujucich
funkénych obdobiach. Dekana vymentiva rektor na zaklade volby; zasady volby dekana
upravuje ¢l. 32 statutu.

(3) Dekan je v pracovnom pomere s univerzitou, v ktorom je zaradeny na fakulte, ktoru riadi;
skoncenie pracovného pomeru vzt'ahujiceho sa na vykon funkcie dekana je podmienené
predchadzajiicim skoncenim vykonu funkcie dekana. Rektor pri vymenovani dekana uzatvara s
dekanom na c¢as funkéného obdobia zmluvu o vykone funkcie, ktora obsahuje meratelné
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ukazovatele na ucel zvySovania kvality vysokoSkolského vzdelavania zabezpeCovaného
fakultou a trovne vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti fakulty a
ciele, ktoré vyplyvaju z dlhodobého zameru univerzity.

(4) Dekana zastupuji v rozsahu nim uréenom prodekani. Prodekanov vymenuva a odvolava
po vyjadreni akademického senatu fakulty dekan. Funkéné obdobie prodekanov je Stvorrocné.
(5) Dekan vykonava pravne tkony v pracovnopravnych vzt'ahoch u zamestnancov univerzity
zaradenych na fakulte v rozsahu aza podmienok ur¢enych v ¢l. 25 ods. 8 pism. b) az d)
Statttu.

ClL 31
Zanik funkcie dekana

(1) Vykon funkcie dekana zanika z dovodov ustanovenych v zakone.

(2) Rektor moze odvolat’ dekana len z dovodov ustanovenych zakonom.

(3) Rektor mdze odvolat’ dekana len s predchadzajicim stihlasom nadpolovi¢nej vaéSiny
vSetkych ¢lenov volebného zhromazdenia.

(4) Po odvolani dekana, po predCasnom skonéeni vykonu funkcie dekana vykonava do
vymenovania nového dekana funkciu dekana osoba poverena rektorom na navrh akademického
senatu fakulty.

Cl. 32
Vol'ba dekana fakulty

(1) VoIbu kandidata na funkciu dekana fakulty vyhlasuje prislusny akademicky senat fakulty
najneskor 120 kalendarnych dni pred uplynutim funkéného obdobia dekana v slovenskom
jazyku a v anglickom jazyku. Ak sa vykon funkcie dekana skon¢i pred uplynutim jeho
funkéného obdobia, vol'ba dekana sa vyhlasuje do 60 kalendarnych dni od skoncenia vykonu
tejto funkcie. Na tomto zasadnuti akademicky senat fakulty zvoli volebna komisiu.
(2) Termin a miesto vol'by urcuje predseda akademického senatu fakulty.
(3) Vyhlasenie vol'by kandidata na funkciu dekana a ustanovenie a zloZenie volebnej komisie
sa uverejiluje na uradnej vyveske prislusnej fakulty a akademického senétu fakulty, a stcasne
na webovom sidle (webovej stranke) fakulty. Predseda akademického senatu fakulty
0 vyhlaseni vol'by bezodkladne informuje rektora.
(4) Kandidata na funkciu dekana voli volebné zhromazdenie, ktoré tvori akademicky senat
fakulty a nominanti rektora univerzity. Rektor nominuje jednu $tvrtinu poctu ¢lenov volebného
zhromaZdenia najneskor 40 kalendarnych dni pred terminom volby. Nominanti rektora st
z akademickej obce univerzity, pricom nesmu byt ¢lenmi akademickej obce fakulty, ktorej
kandidat na dekana sa voli. Jeden nominant rektora je ¢lenom Studentskej Casti akademickej
obce univerzity, pricom nesmie byt’ ¢lenom akademickej obce fakulty.
(5) Volebné zhromazdenie zvolava a volbu dekana riadi predseda akademického senatu
fakulty. Zasadnutie volebného zhromaZzdenia je verejné s vynimkou hlasovania.
(6) Volba kandidata na funkciu dekana sa kona tajnym hlasovanim.
(7) Na ucely volby kandidata na funkciu dekana zvoli akademicky senat fakulty troj¢lennt
volebnu komisiu, ktora si spomedzi svojich ¢lenov zvoli predsedu, pricom jeden ¢len volebne;j
komisie je zo Studentskej Casti akademického senatu fakulty.
(8) Volebna komisia organizuje a vyhodnocuje priebeh volieb, dohliada na ich regularnost’ a
vyhlasuje vysledok volby. Pri plneni svojich uloh dodrziava vSeobecne platné principy pre
demokratické vol'by a Statat. V pripade zistenia nedostatkov a neregularnych postupov v
priebehu volieb bez meskania upovedomi rektora univerzity.
(9) Volebna komisia:

a) poziada najmenej 60 kalendarnych dni pred volbou dekana rektora o nominacie

¢lenov volebného zhromazdenia,
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b) vypracuje a predlozi volebnému zhromazdeniu na schvalenie harmonogram volieb
najneskor 30 kalendarnych dni pred vyhlasenym terminom konania vol'by a zverejni
ho,

C) vypracuje a zverejni zoznam kandidatov na funkciu dekana prislusnej fakulty,

d) pripravi hlasovaci listok, na ktorom sa uvedua v abecednom poradi vSetci navrhnuti
kandidati, ktori spiiaju predpisané podmienky. Hlasuje sa zakrizkovanim poradového
¢isla kandidata,

e) vypracuje zapisnicu o priebehu a vysledku volby kandidata na funkciu dekana fakulty
a oznami vysledok vol'by volebnému zhromazdeniu.

(10) Clenovia volebnej komisie neposkytuju informacie o priebehu a vysledku volby pred
vyhlasenim vysledku volby.

(11) Pravo kandidovat na funkciu dekana ma kazdy ¢len zamestnaneckej Casti akademickej
obce univerzity na funk¢nom mieste docent alebo profesor.

(12) Predseda a ¢lenovia akademického senatu fakulty mozu na prislusnej fakulte kandidovat’
na funkciu dekana po skonceni funkcie predsedu alebo ¢lena akademického senatu fakulty.

(13) Osoba uchadzajuca sa o kandidattru sa stava kandidatom vo volbe do funkcie dekana
zverejnenim zoznamu kandidatov vo volbe do funkcie dekana. Zapis do tohto zoznamu
kandidatov je podmieneny predchadzajucim pisomnym sthlasom kandidata.

(14) Zoznam kandidatov vo volbe do funkcie dekana obsahuje meno a priezvisko kandidata,
vratane dosiahnutych titulov a akademickych hodnosti. Prilohou tohto zoznamu je stru¢ny
odborny profil kandidata a nim vypracovany program rozvoja fakulty.

(15) Volby sa uskuto¢nia podla schvaleného harmonogramu volieb. Harmonogram volieb je
zavdzny a obsahuje najmd terminy zaciatku a ukoncenia jednotlivych faz volby. Volebna
komisia zverejni harmonogram vol'by najmenej sedem pracovnych dni pred diiom urc¢enym ako
prvy den na podavanie navrhov. Lehota na podavanie navrhov je najmenej sedem pracovnych
dni.

(16) Pravo navrhovat’ kandidatov vo vol'be do funkcie dekana maju ¢lenovia zamestnaneckej
Casti akademickej obce fakulty.

(17) Navrh na kandidata vo volbe do funkcie dekana sa podava pisomne tak, aby bol
doruceny najneskor 14 kalendarnych dni pred terminom volby predsedovi volebnej komisie,
prostrednictvom sekretariatu senatu fakulty. K tomuto navrhu sa pripdja pisomny sthlas
navrhovaného kandidata s kandidaturou, profesijny Zivotopis, ktory obsahuje informaciu aj o
dosiahnutych vedecko-pedagogickych a vedeckych hodnostiach, a koncepciu rozvoja fakulty.
Ak dvaja alebo viaceri ¢lenovia akademickej obce fakulty navrhuju toho istého kandidata,
povazuje sa to za spolo¢nll nominaciu.

(18) Navrhy kandidatov do vol'by do funkcie dekana overuje volebna komisia. Ak navrh nie je
podany v stlade s pravidlami vol'by dekana, volebna komisia navrhovaného kandidata nezapise
do zoznamu kandidatov.

(19) Volebna komisia zverejni zoznam kandidatov najmenej 5 pracovnych dni pred konanim
volby.

(20) Kandidat moze svoj suhlas s kandidatirou na funkciu dekana pisomne vziat’ spat’ do Casu,
pokial’ volebné zhromazdenie nepristipi k volbe dekana. Jeho meno a priezvisko sa na
hlasovacom listku neuvedie alebo pred konanim vol'by sa vodorovne preciarkne.

(21) Kandidati do volby do funkcie dekana vystipia na verejnom zasadnuti volebného
zhromazdenia s koncepciou rozvoja fakulty v abecednom poradi podl’a ich priezvisk.

(22) Rokovanie verejného volebného zhromazdenia vedie predseda akademického senatu
fakulty. Ak to nie je mozné, tak jeho podpredseda za zamestnaneckt Cast, pripadne clen
akademického senatu fakulty za zamestnanecku ¢ast’, ktorého zvoli akademicky senat fakulty.
(23) Na zasadnuti volebného zhromazdenia poda predseda volebnej komisie spravu o
vysledkoch overenia ndvrhov kandidatov na funkciu dekana.

(24) Akt tajnej vol'by kandidata do funkcie dekana sa kona len za ucasti ¢lenov volebného
zhromaZdenia.
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(25) Volebné zhromazdenie je uznaSaniaschopné, ak st pritomné najmenej dve tretiny
vSetkych jeho Clenov. Na zvolenie kandidata do funkcie dekana v prvom kole volby je
potrebna nadpolovi¢na véacsina hlasov vsetkych ¢lenov volebného zhromazdenia. Na zvolenie
kandidata do funkcie dekana v druhom kole vol'by je potrebna nadpolovi¢nad vacsina hlasov
pritomnych ¢lenov volebného zhromazdenia.
(26) Ak ani jeden z navrhnutych kandidatov neziska nadpolovi¢nu vacsinu hlasov vsetkych
¢lenov volebného zhromazdenia, na tom istom zasadnuti sa bezprostredne po prvom kole vol'by
kona druhé kolo vol'by, v ktorom sa hlasuje len o tych dvoch navrhnutych kandidatoch, ktori
ziskali najvyssi pocCet hlasov. Ak pre rovnost’ hlasov nemozno urcit’ iba dvoch navrhnutych
kandidatov, v druhom kole sa hlasuje o vsetkych, ktori ziskali rovnaky pocet hlasov. Na
zvolenie kandidata na funkciu dekana v druhom kole volby je potrebnd nadpolovi¢na véacsina
hlasov pritomnych ¢lenov volebného zhromazdenia.
(27) AK nie je zvoleny kandidat ani v druhom kole volby, akademicky senat fakulty musi
bezodkladne vyhlasit’ nové volby.
(28) Volebna komisia vyhlasi vysledok vol'by a predlozi volebnému zhromazdeniu zapisnicu
o priebehu a vysledku volby kandidata do funkcie dekana v den konania volby. Zapisnica
volebnej komisie obsahuje pocet zi¢astnenych voli¢ov, zoznam kandidatov do funkcie dekana,
pocet vydanych hlasovacich listkov, pocet platnych hlasovacich listkov, pocet hlasov ziskanych
jednotlivymi kandidatmi a konStatovanie, ¢i bol alebo nebol zvoleny kandidat do funkcie
dekana, a podpisy vsetkych pritomnych ¢lenov volebnej komisie.
(29) Predseda akademického senatu fakulty vyhlasi vysledok volby vo forme uznesenia
volebného zhromazdenia a bezodkladne oznami vysledky akademickej obci fakulty a zverejni
ich na uradnej tabuli fakulty a akademického senatu fakulty, pripadne na webovom sidle
(webovej stranke) fakulty. Predseda akademického sendtu fakulty bezodkladne oznami
pisomne vysledok volby vsetkym kandidatom a rektorovi.
(30) Pisomny navrh na vyslovenie suhlasu s odvolanim dekana volebnym zhromazdenim
moze predlozit’ predsedovi akademického senatu fakulty rektor alebo najmenej tretina ¢lenov
akademického senatu fakulty.
(31) Pre tcely odvolania dekana fakulty sa zriadi volebné zhromazdenie podl'a ustanoveni
0 vol'be dekana, ktoré sa pouZiji primerane.
(32) O navrhu na odvolanie dekana sa volebné zhromazdenie uznasa tajnym hlasovanim za
ucasti aspont dvoch tretin ¢lenov prislusného volebného zhromazdenia. Navrh na odvolanie
dekana je schvaleny, ak zan hlasovala nadpolovicna vécSina vSetkych clenov volebného
zhromazZdenia.
(33) Sthlas s navrhom na odvolanie dekana predloZzi rektorovi univerzity predseda
akademického senatu fakulty najneskor do piatich pracovnych dni od jeho schvalenia
volebnym zhromazdenim.
(34) Rektor moze odvolat’ dekana so sthlasom volebného zhromazdenia len vtedy, ak dekan

a) neplni zavaznym spdsobom svoje povinnosti,

b) neplni meratel'né ukazovatele a ciele dohodnuté v zmluve o vykone funkcie,

C) porusil zavaznym spdsobom pravne predpisy alebo vnutorné predpisy univerzity.
(35) Vykon funkcie dekana zanika z dovodov ustanovenych v zakone.
(36) Vykon funkcie dekana sa skon¢i diom ur¢enym v odvolani z funkcie dekana.

Cl. 33
Vedecka rada fakulty

(1) Vedecka rada je kolektivnym organom fakulty.

(2) Clenov vedeckej rady fakulty vymentiva a odvolava dekan po schvéleni akademickym
senatom fakulty.

(3) Funk¢né obdobie ¢lenov vedeckej rady je Stvorro¢né.



Statat Trnavskej univerzity v Trnave 21

(4) Pocet ¢lenov vedeckej rady fakulty a pomer ¢lenov, ktori nie st ¢lenmi akademickej obce
fakulty voéi ¢lenom, ktori su ¢lenmi akademickej obce fakulty urCuju vnatorné predpisy
fakulty.

(5) Clenmi vedeckej rady fakulty st vyznamni odbornici z oblasti, v ktorych fakulta
uskutocnuje vzdelavaciu, vyskumnu, vyvojovu, umelecku alebo d’alsiu tvoriva ¢innost’.

(6) Predsedom vedeckej rady fakulty je dekan ajej podpredsedom je prislusny prodekan.
Prodekan zastupuje dekana v pripade jeho nepritomnosti.

Cl. 34
Posobnost’ vedeckej rady fakulty

(1) Vedecka rada fakulty

a) prerokuva dlhodoby zamer fakulty vypracovany v sulade s dlhodobym zamerom
univerzity,

b) prerokava navrhy dekana tykajice sa vnutornych predpisov a zasadnych opatreni
upravujucich vnutorny systém univerzity v podmienkach fakulty,

) hodnoti najmenej raz za rok uroven fakulty vo vzdelavacej ¢innosti a v oblasti vedy,
techniky alebo umenia,

d) schvaluje d’alsich odbornikov, ktori maju pravo skusat’ na Statnych sktskach pre
Studijné programy uskutocnované na fakulte (§ 63 ods. 3 zadkona); schvaluje
Skolitel'ov na doktorandské $tadium (§ 54 ods. 4 zakona),

e) prerokuva a predklada vedeckej rade univerzity vSeobecné kritéria na ziskanie titulu
docent a v§eobecné kritéria na ziskanie titulu profesor,

f) prerokava navrhy na udelenie vedecko-pedagogického titulu ,,docent™ a rozhoduje
0 ich vysledku,

g) prerokuva a predklada vedeckej rade univerzity navrhy na vymenovanie profesorov,

h) preroktiva a predkladd vedeckej rade univerzity vSeobecné kritéria na obsadzovanie
funkénych miest profesorov a docentov na fakulte,

i) prerokuva a predkladd vedeckej rade univerzity konkrétne podmienky vyberového
konania na obsadzovanie funkénych miest profesorov na fakulte,

J) prerokuva a predklada vedeckej rade univerzity navrhy dekana na obsadenie funkcii
host'ujacich profesorov,

k) schval'uje na navrh predsedu vedeckej rady fakulty rokovaci poriadok vedeckej rady
fakulty,

I) plni dalsie tlohy ur¢ené vnutornymi predpismi univerzity alebo fakulty.

(2) Vedecka rada fakulty rokuje aj 0 d’alsich navrhoch a otazkach, ktoré jej predlozi predseda
vedeckej rady fakulty.
CL. 35
Disciplinarna komisia fakulty

(1) Disciplinarna komisia fakulty je kolektivnym samospravnym organom fakulty.

(2) Disciplinarna komisia fakulty prerokava disciplinarne priestupky Studentov zapisanych v
Studijnom programe uskuto¢iiovanom na fakulte a predkladd navrh na rozhodnutie dekanovi.
(3) Clenov disciplinarnej komisie fakulty a jej predsedu vymentiva z radov &lenov jej
akademickej obce po schvéleni akademickym senatom fakulty dekan; polovicu ¢lenov tejto
komisie tvoria Studenti.

(4) Postavenie disciplinarnej komisie fakulty a jej posobnost’ upravuje disciplinarny poriadok
fakulty, a ak ho fakulta nevydala, disciplinarny poriadok univerzity.

(5) Cinnost’ disciplindrnej komisie fakulty sa riadi rokovacim poriadkom disciplinarne;
komisie fakulty aak ho fakulta nevydala, rokovacim poriadkom disciplinarnej komisie
univerzity.
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Cl. 36
Veduci zamestnanci fakulty

(1) Vedacimi zamestnancami fakulty st tajomnik fakulty a jednotlivi veduci pedagogickych,
vyskumnych, vyvojovych alebo umeleckych, hospodarsko-spravnych a informacnych
pracovisk a tc¢elovych zariadeni fakulty.

(2) Funkcie veducich zamestnancov fakulty sa obsadzuju vyberovym konanim. Sposob
vyberového konania na funkcie vedtcich zamestnancov fakulty uréi pracovny poriadok fakulty
alebo pracovny poriadok univerzity, ak sa nim fakulta riadi.

(3) Tajomnik fakulty zabezpeCuje hospodarsky a administrativny chod fakulty. Je
podriadeny priamo dekanovi.

C1. 37
Vnutorné predpisy fakulty

(1) Vnuatorné predpisy fakulty upravuju zalezitosti fakulty, ktoré patria do jej samospravnej
pdsobnosti a jej vzt'ah k univerzite.
(2) Fakulta vydava tieto vnttorné predpisy:
a) Statht fakulty,
b) organiza¢ny poriadok fakulty,
c) zasady volieb do akademického senatu fakulty,
d) rokovaci poriadok akademického senatu fakulty,
e) rokovaci poriadok vedeckej rady fakulty,
f) predpisy, ktoré upravuju vnitorny systém univerzity v podmienkach fakulty,
g) d’alsie predpisy, ak tak ustanovi $tatut fakulty alebo si to vyzaduje systém fungovania
fakulty.
(3) Ak to fakulta potrebuje vo vlastnych podmienkach, méze vydat aj tieto vnutorné
predpisy:
a) studijny poriadok fakulty,
b) pracovny poriadok fakulty,
c) stipendijny poriadok fakulty,
d) disciplinarny poriadok fakulty,
e) rokovaci poriadok disciplinarnej komisie fakulty.
(4) Dekan ako organ akademickej samospravy fakulty je opravneny vydavat vnuatorné
predpisy ainterné riadiace akty, ktorymi sa konkretizuju, blizSie upravuju procesy, prava
a povinnosti vyplyvajice zo vSeobecne zavdznych pravnych predpisov, univerzitnych
a fakultnych vnutornych predpisov; tieto predpisy aakty neschvaluje akademicky senat
fakulty.
(5)  Statut fakulty obsahuje najma:
a) nazov a sidlo fakulty,
b) zakladnu organiza¢nu Strukturu fakulty, vratane sposobu uréovania poctu a Struktary
pracovnych miest,
C) ustanovenia o0 organoch akademickej samospravy,
d) podrobnejsie vymedzenie akademickych prav a povinnosti Studentov,
e) pravidla pouzivania akademickych insignii a vykonavania akademickych obradov,
f) zakladné zésady pracovnopravnych vzt'ahov na fakulte,
g) vnutorné pravidla hospodarenia, vratane pravidiel vykondvania podnikatel'skej
¢innosti,
h) pravidla vykonu posobnosti fakulty vo veciach, v ktorych kona v mene univerzity.
(6) Statat fakulty a $tudijny poriadok fakulty schvaluje akademicky senat univerzity; tieto
vnutorné predpisy fakulty nadobudaju platnost diiom ich schvalenia v akademickom senate
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univerzity. Rokovaci poriadok vedeckej rady fakulty nadobuda platnost’ jeho schvalenim vo
vedeckej rade fakulty.

(7) Predseda akademického senatu fakulty bezodkladne pisomne oboznami predsedu
akademického senatu univerzity s prijatim alebo zmenou rokovacieho poriadku akademického
senatu fakulty a zdsad volieb do akademického senatu fakulty.

Cl. 38
Specializované zariadenia univerzity

(1)  Specializované vyu¢bové zariadenia univerzity si samostatné pravnické osoby, s ktorymi
ma Univerzita uzatvorené¢ zmluvy za ucelom praktickej vyucby Studijnych odborov, ktoré
takato vyucbu vyzaduju.
(2) Specializovanymi vyu¢bovymi zariadeniami univerzity si najma:

a) zdravotnicke zariadenia,

b) cviéné Skoly a cviéné Skolské zariadenia.
(3) Klinicka a prakticka vyucba Vv uvedenych Specializovanych vyuc¢bovych zariadeniach
univerzity je upravena zdkonom a v§eobecne zavdznym pravnym predpisom.

Cl. 39
Rektorat univerzity

(1) Rektorat univerzity je hospodarsko-spravnym pracoviskom univerzity, ktoré zabezpecuje
spravu univerzity, vnutorny chod univerzity a reprezentaciu univerzity.

(2) Podrobnosti o ¢innosti rektoratu a jeho ¢leneni upravuje organiza¢ny poriadok rektoratu,
ktory schval'uje rektor.

STVRTA CAST
SPRAVNA RADA UNIVERZITY

Cl. 40
Zakladné ustanovenia

(1) Spravna rada univerzity je organ, ktory v ramci pdsobnosti ustanovenej zakonom
podporuje posiliiovanie védzby univerzity a spolo¢nosti V sulade s poslanim univerzity.
Uplatiiuje a presadzuje verejny zdujem v ¢innosti univerzity.

(2) Spravna rada univerzity ma jedenast’ ¢lenov. Dvoch ¢lenov spravnej rady univerzity voli
Studentska cast’ akademického sendtu univerzity. Postavenie, pravidla ¢innosti a zloZenie
spravnej rady univerzity a Sposob ustanovovania jej ¢lenov ustanovuje zakon.

(3) Funkc¢né obdobie ¢lenov spravnej rady univerzity je patro¢né, pokial’ zakon neustanovuje
inak.

(4) Clena spravnej rady modze odvolat’ len ten, kto ho do funkcie vymenoval alebo zvolil.
Clena spravnej rady mozno odvolat len z ddvodov ustanovenych zakonom.

(5) Clenstvo v spravnej rade zanika z dovodov ustanovenych zakonom.

(6) Ak niektorému ¢lenovi spravnej rady zanikne ¢lenstvo alebo ak sa meni pocet ¢lenov
akademického senatu univerzity, postupuje sa tak, aby bolo zachované zloZenie spravnej rady,
a to sposobom ustanovenym zakonom.

(7) Clenovia spravnej rady univerzity maju narok na odmenu za &as vykonu funkcie na
zasadnuti spravnej rady univerzity, ako aj ndrok na nahradu vydavkov spojenych s vykonom
funkcie podla osobitného predpisu. Ucast’ &lena spravnej rady univerzity na jej zasadnuti je
ukonom vo v§eobecnom zaujme.
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(8) Clenovia spravnej rady univerzity maji pravo navrhovat’ kandidatov do volieb kandidata
na rektora univerzity.

(9) Spravna rada univerzity schvaluje svoj $tatat, ktory ustanovi najméa podrobnosti tykajtce
sa Clenstva v spravnej rade univerzity, vol'by predsedu a podpredsedu spravnej rady a sposob
vedenia zasadnuti a rozhodovania spravnej rady univerzity.

Cl. 41
Posobnost’ spravnej rady univerzity

(1) Spravna rada univerzity schval'uje

a) na navrh rektora, po schvaleni akademickym senatom univerzity, rozpocet verejnej
vysokej Skoly a metodiku rozpisu dotécie zo Statneho rozpoctu z kapitoly ministerstva
Skolstva podla prislusného ustanovenia zakona na sucasti univerzity,

b) na navrh rektora, po vyjadreni akademického sendtu univerzity, rozpis dotacie zo
Statneho rozpoctu z kapitoly ministerstva Skolstva podla prislusného ustanovenia
zakona na sucasti univerzity.

(2) Spravna rada verejnej vysokej Skoly udel'uje predchadzajuci pisomny sthlas

a) s navrhom rektora na pravne tkony, ktorymi chce univerzita nadobudnut’ nehnutel'ny
majetok, ktorého cena je vysSia ako tristo nasobok sumy, od ktorej sa veci podla
osobitného predpisu povazuju za hmotny majetok, alebo urobit’ jeho prevod; za tato
cenu sa poklada suma, za ktorti sa v uréitom Case a na urcCitom mieste zvycajne
predava taky alebo porovnateI'ny nehnutel'ny majetok,

b) nadobudnut’ hnutelnt vec, ktorej cena je vysSia ako tristo nasobok sumy, od ktorej sa
veci podl'a osobitného predpisu povazuju za hmotny majetok, alebo urobit’ jej prevod,

C) zriadit’ vecné bremeno k majetku univerzity na ¢as dlhsi ako pat’ rokov,

d) zriadit predkupné pravo k majetku univerzity, ktorého cena je vysSia ako
dvadsatnasobok sumy, od ktorej sa veci podla osobitného predpisu povazuji za
hmotny majetok,

e) zalozit’ ini pravnicka osobu alebo vlozit’ penazny vklad alebo nepenazny vklad do nej
alebo do inej pravnickej osoby, alebo

f) uzavriet zmluvu o Cerpani Gveru; spravna rada univerzity sthlas neudeli, ak ucel
pouzitia financnych prostriedkov ziskanych z tveru nie je v sulade s dlhodobym
zamerom univerzity alebo splacanie uveru podla nej mdze ohrozit’ zabezpelenie
hlavnej ¢innosti univerzity.

(4) Spravna rada v univerzity schval'uje na navrh rektora po predchadzajucom schvaleni
akademickym senatom univerzity

a) dlhodoby zamer univerzity,

b) zlucenie, splynutie, zrusenie, rozdelenie, zmenu nazvu alebo zmenu sidla univerzity,

C) zriadenie, zlucenie, splynutie, zruSenie, rozdelenie, zmenu nazvu alebo zmenu sidla
sucasti univerzity.

(5) Spravna rada univerzity schvaluje na navrh predsedu akademického senatu univerzity, po
predchadzajuicom schvaleni akademickym senatom univerzity, zasady volby kandidata na
rektora a prijatia ndvrhu na odvolanie rektora.

(6) Spravna rada univerzity prerokuva podnety podané akademickym sendtom univerzity
alebo organom fakulty.

(7) Spravna rada univerzity sa vyjadruje k veciam, ktoré jej na prerokovanie predlozi rektor
alebo predseda akademického senatu univerzity.

(8) Spravna rada univerzity uréuje plat rektora za podmienok ustanovenych zakonom.

(9) Na schvalenie ukonov podla odsekov 1 az 5 tohto c¢lanku sa vyzaduje suhlas
nadpolovi¢nej vacSiny vSetkych ¢lenov spravnej rady univerzity.
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(10) O navrhoch podrla ods. 4 tohto ¢lanku musi spravna rada univerzity rozhodnat’ do 45 dni
odo dna postupenia navrhu schvaleného akademickym senatom univerzity spravnej rade
univerzity. Ak spravna rada univerzity v tejto lehote nerozhodne, plati, Ze navrh schvalila.
(11) Spravna rada dava podnety a stanoviska k ¢innosti univerzity, ktoré zverejnuje.
(12) Spravna rada univerzity najmenej raz rofne vypraciva a zverejiiluje na webovom sidle
univerzity spravu o svojej ¢innosti. Spravu o ¢innosti spravnej rady univerzity prerokiva pred
jej zverejnenim akademicky senat univerzity. Sprava o ¢innosti spravnej rady univerzity
obsahuje najmi informécie o jej zasadnutiach, ucasti jednotlivych ¢lenov na zasadnutiach,
odporucaniach spravnej rady univerzity k ¢innosti univerzity a zoznam prijatych uzneseni.
(13) Spravna rada verejnej vysokej Skoly si moze vyziadat’ od organov univerzity najma

a) navrhy rozpoctov sucasti univerzity,

b) vyroc¢né spravy o ¢innosti univerzity a jej sucasti,

) vyro¢né spravy o hospodareni univerzity a jej sti¢asti.
(13) Spravna rada univerzity sa vyjadruje k vyroénej sprave o ¢innosti univerzity a vyro¢nej
sprave o hospodareni univerzity predlozenej rektorom pred schvalenim v akademickom senate
univerzity.

PIATA CAST
STUDIJNE PROGRAMY A STUDIUM NA UNIVERZITE

Cl. 42
Zakladné ustanovenia

1) Univerzita spravuje a zverejiiuje zoznam $tudijnych programov, v ktorych poskytuje
vysokoskolské vzdelanie, vratane ich stupiia, formy, metody $tadia, $tandardnej dizky $tadia
a sposobu financovania.

(2) Univerzita zaradi novy $tudijny program do zoznamu $tudijnych programov univerzity po
akreditacii prisluSného Studijného programu.

(3) Univerzita poskytuje vysokoskolské vzdelanie v akreditovanych $tudijnych programoch
prvého az tretieho stupna.

(4)  Univerzita moze zabezpecovat' §tudijny program v spolupraci s inymi vysokymi $kolami
vratane vysokych §kol so sidlom mimo uzemia Slovenskej republiky.

(5) Kazdy studijny program obsahuje nalezitosti uvedené v zakone ainych vSeobecne
zavaznych pravnych predpisoch.

(6) Rektor predklada vedeckej rade univerzity na prerokovanie navrhy Studijnych
programov, ak ich prerokovanie nepatri do posobnosti vedeckej rady fakulty.

(7) Dekan predklada vedeckej rade fakulty navrhy Studijnych programov, ktoré ma
uskutoc¢novat’ fakulta.

(8) Navrhy studijnych programov univerzity prerokované podla odseku 6 a 7 tohto ¢lanku
predklada rektor rade pre vnutorné hodnotenie kvality na postdenie sposobilosti uskutociiovat
Studijny program.

(9) Univerzita vypracuva sthrnnti informaciu o moznostiach $tidia na univerzite v stilade so
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

(10) Univerzita zabezpeCuje podla zakona informacie pre register Studijnych odborov
a register Studijnych programov, ktorych spravcom a prevadzkovatel'om je ministerstvo.

Cl. 43
Bakalarsky Studijny program

Univerzita uskuto¢iiuje bakalarsky studijny program ako Studijny program prvého stupia.
Podrobnosti o §tadiu upravuje Studijny poriadok univerzity a Studijné poriadky prislusnych
fakult.
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Cl. 44
Magistersky Studijny program

Univerzita uskutoc¢iiuje magistersky Studijny program ako Studijny program druhého
stupna. Magistersky Studijny program nadvézuje na bakalarsky Studijny program. Podrobnosti
0 spoOsobe Studia a jeho zabezpecenie upravuje Studijny poriadok univerzity.

Cl. 45
Doktorandsky Studijny program

Univerzita uskutoc¢iuje doktorandsky Studijny program ako Studijny program treticho
stupna. Podrobnosti 0 §tadiu upravuje Studijny poriadok univerzity ainé vnttorné predpisy
univerzity a prislusnych fakult.

Cl. 46
Podmienky prijatia na Studium

(1) Zakladné podmienky prijatia na $tadium Studijného programu prvého, druhého a treticho
stupiia upravuje zakon.

(2) Univerzita alebo fakulta, ak sa Studijny program uskutociiuje na fakulte, zverejni véas,
najneskor dva mesiace pred poslednym diiom ur¢enym na podanie prihlasok, lehotu na podanie
prihlaSok na stadium, podmienky prijatia na Studium, termin a sposob overovania ich splnenia,
a ak je sucastou overovania schopnosti na Studium aj prijimacia sktska, aj formu a rdmcovy
obsah prijimacej skusky a spdsob vyhodnocovania jej vysledkov.

(3) Okrem podmienok prijatia na $tadium, univerzita alebo fakulta ak sa Studijny program
uskutociiuje na fakulte, zverejni aj informdciu o minimalnych sposobilostiach uchédzaca
nevyhnutnych pre §tidium v Studijnych programoch.

Cl. 47
Akademicky rok a jeho organizacia

(1) Akademicky rok sa zacina 1. septembra kalendarneho roka a skonéi sa 31. augusta
nasledujuceho kalendarneho roka.
(2) Stidium v jednom akademickom roku sa &leni na dva semestre. Bakalarske $tadium a
magisterské Stadium sa zacina zaCiatkom prvého semestra akademického roka; doktorandské
Studium sa moZe zacat’ aj zaciatkom druhého semestra akademického roka.
(3) Rektor ur¢i ¢asovy harmonogram S$tudia v akademickom roku najneskor Styri mesiace
pred zaciatkom akademického roka.

Cl. 48
Podmienky Stadia cudzincov

(1) Cudzinci studuju na univerzite

a) ako Studenti podl'a zakona,

b) na zaklade uzatvorenych medzinarodnych zmluv, ktorymi je Slovenska republika
viazana,

c) na zaklade dohdd o spolupraci uzatvaranych podla zakona, najmd v ramci
medzinarodnych programov, programov Eurdpskej tinie pre akademické mobility, ako
aj dohdd s vysokymi Skolami.

(2) Cudzinci mozu absolvovat’ aj d’alSie vzdelavanie podl'a osobitnych predpisov.
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(3) Ak dekan ma odévodnené pochybnosti o schopnosti uchadzaca podl'a odseku 1 pism. a)
tohto Clanku Studovat’ v Studijnom programe uskutocniovanom v slovenskom jazyku, moéze
stanovit’, ze suCast’ou prijimacej skusky je overenie vedomosti v slovenskom jazyku; to neplati,
ak medzinarodnd zmluva, ktorou je Slovenska republika viazand, ustanovuje nieco iné.

(4) Pri zapise na $tadium v dennej forme sa overuje, ¢i cudzinec ma na tzemi Slovenskej
republiky povoleny pobyt a ¢i spifia d’alsie podmienky podla pravnych predpisov upravujucich
pobyt cudzincov na izemi Slovenskej republiky.

(5) Stadium cudzincov podla odseku 1 pism. b) a c) tohto &lanku upravuje podrobnejsie
Studijny poriadok univerzity.

SIESTA CAST
STUDENTI UNIVERZITY

Cl. 49
Prava Studenta

(1) Student méa pravo najmai

a) Studovat’ studijny program, na ktory bol prijaty,

b) utvorit’ si Studijny plan podl'a pravidiel studijného programu,

C) zapisat’ sa do d’alsej Casti Studijného programu, ak splnil povinnosti ur¢ené Studijnym
programom a Studijnym poriadkom univerzity,

d) zvolit' si tempo S$tadia, ako aj poradie absolvovania predmetov pri zachovani ich
predpisanej nadvdznosti a zvolit' si ucitela pri predmete vyuCovanom viacerymi
ucitel'mi, a to pri reSpektovani Casovych a kapacitnych obmedzeni danych Studijnym
poriadkom univerzity a $tudijnym programom,

e) vramci svojho $tadia uchadzat' sa aj o $tidium na inej vysokej $kole doma alebo
V zahranicCi,

f) zucastnovat’ sa na vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej a d’alsej tvorivej ¢innosti
univerzity,

g) zGcastiiovat sa na zakladani a cCinnosti nezavislych zdruzeni posobiacich na
akademickej pdde v stilade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

h) formou anonymného dotaznika vyjadrit' sa asponi raz rofne Kku kvalite vyucby
a ucitelom,

i) slobodne prejavovat’ nazory a pripomienky k vysokému $kolstvu,

J) na informac¢né a poradenské sluzby stvisiace so stidiom a S moznost'ou uplatnenia
absolventov studijnych programov v praxi,

k) ak sa na neho vzt'ahuje povinnost’ uhradit’ $kolné, rozhodnit’ sa, v ktorom $tudijnom
programe bude vV prislusnom akademickom roku Studovat bezplatne, ak ma na
bezplatné vysokoskolské Stadium narok,

I) za podmienok urcenych studijnym poriadkom zmenit' Studijny program v ramci toho
istého Studijného odboru alebo pribuzného Studijného odboru.

(2) Na zabezpecenie akademickych prav a akademickych slobdd sa na univerzite zarucuje
nedotknutel'nost’ jej akademickej pddy okrem pripadov ohrozenia zivota, zdravia, majetku
alebo pripadov zivelnej pohromy. Akademicktl pddu univerzity tvori priestor vymedzeny
nehnutelnym majetkom, ktory univerzita vlastni, spravuje, ma v najme alebo kde sa plni
poslanie a hlavné ulohy univerzity a jej fakalt. Vstup organov ¢innych v trestnom konani na
akademicku podu povol'uje rektor.
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Cl. 50
Povinnosti Studenta

(1)  Studijné povinnosti §tudenta vyplyvajii najmi zo zékona, $tudijného poriadku univerzity
a Studijného poriadku fakulty, na ktorej Student Studuje; rovnako ako zinych vSeobecne
zavéaznych pravnych predpisov a vnutornych predpisov univerzity a prislusnej fakulty.

(2) Student je povinny dodrziavat’ vntitorné predpisy univerzity a jej sucasti.

(3) Student je d’alej povinny najms

a) chranit’ a hospodarne vyuzivat’ majetok, prostriedky a sluzby univerzity,

b) uhradzat Skolné a poplatky spojené so Stadiom podla zakona, StatGtu a inych
vnutornych predpisov univerzity vylu¢ne a priamo univerzite apravdivo uviest
skutocnosti rozhodujuce pri ich stanovovani,

C) oznamit’ univerzite alebo fakulte, ak je zapisany na Studijny program uskuto¢novany
na fakulte, adresu ur¢ent na doru¢ovanie pisomnosti,

d) osobne sa dostavit’ na pisomné predvolanie rektora, dekana alebo nimi povereného
zamestnanca univerzity alebo fakulty na prerokovanie otazok, tykajucich sa priebehu
alebo skoncenia jeho Studia alebo suvisiacich s jeho pravami a povinnost’ami,

e) pisomne oznamit univerzite alebo fakulte, ak je zapisany na Studijny program
uskutocniovany na fakulte, rozhodnutie podl'a ¢l. 49 ods. 1 pism. k) do 30. septembra
prislusného akademického roka,

f) podriadit’ sa disciplinarnej pravomoci rektora a dekana podl'a disciplinarneho poriadku
univerzity pre Studentov alebo disciplinarneho poriadku fakulty.

Cl.51
Register Studentov a centralny register Studentov

(1) Univerzita spravuje a prevadzkuje register Studentov, ktory obsahuje naleZitosti uvedené
Vv zékone.

(2) Univerzita poskytuje udaje z univerzitného registra $tudentov do centralneho registra
Studentov v zmysle zdkona. Spravcom a prevadzkovatel'om centralneho registra Studentov je
ministerstvo.

SIEDMA CAST
ZAMESTNANCI UNIVERZITY

Cl. 52
Vysokoskolski ucitelia univerzity

(1) Vysokoskolski ucitelia univerzity posobia na funkénych miestach profesor, hostujici
profesor, docent, odborny asistent, asistent a lektor.

(2) Vysokoskolski ucitelia univerzity okrem lektorov sa aktivne zacastiuji na vyskumnych,
vyvojovych, lieCebno-preventivnych a umeleckych ¢innostiach zameranych na ziskanie novych
poznatkov, vyvojovych produktov alebo umeleckych dielach a vykonoch.

(3) Postavenie, povinnosti aprava a pdsobnost vysokoSkolskych ucitelov univerzity
upravuje zakon. Obsadzovanie pracovnych miest vysokoSkolskych ucitelov univerzity
upravujii v stlade so S$tatatom zasady vyberového konania univerzity na obsadzovanie
pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov,
funkénych miest profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov (d’alej len ,,zasady
vyberového konania univerzity na obsadzovanie pracovnych miest a funkcii).
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Cl. 53
Vyskumni pracovnici a umelecki pracovnici univerzity

(1) Na plnenie uloh vo vede, technike alebo v umeni univerzita zamestnava vyskumnych
pracovnikov a umeleckych pracovnikov.

(2) Vyskumni pracovnici univerzity a umelecki pracovnici univerzity sa mozu zucastnovat’ aj
na vzdeldvacej Cinnosti univerzity.

(3) Postavenie vyskumnych pracovnikov univerzity a umeleckych pracovnikov univerzity,
ako aj obsadzovanie ich miest podrobne upravuje pracovny poriadok univerzity a zasady
vyberového konania univerzity na obsadzovanie pracovnych miest a funkecii.

Cl. 54
Ostatni zamestnanci univerzity

(1) Na univerzite pdsobia v spojitosti S plnenim jej hlavnych uloh ostatni zamestnanci
univerzity, ktori nie su vysokoSkolskymi uciteI'mi, ani vyskumnymi pracovnikmi alebo
umeleckymi pracovnikmi.

(2) Postavenie ostatnych zamestnancov univerzity a obsadzovanie ich miest upravuje
pracovny poriadok univerzity.

Cl.55
Habilitacie docentov a vymenuvanie profesorov

Postup pri ziskavani vedecko-pedagogickych titulov alebo umelecko-pedagogickych
titulov docent a profesor v Studijnom odbore ustanovuje zakon, vSeobecne zavidzné pravne
predpisy a vnutorné predpisy univerzity a jej fakult.

OSMA CAST
VNUTORNY SYSTEM UNIVERZITY
A RADA PRE VNUTORNE HODNOTENIE KVALITY

CL 56
Vnutorny systém univerzity

(1) Univerzita zabezpeCuje kvalitu poskytovaného vysokoskolského vzdelavania
implementéciou svojho vnitorného systému kvality a jeho stistavnym rozvojom.

(2) Hlavnym cielom vnutorného systému univerzity je prevzatie primarnej zodpovednosti za
kvalitu poskytovaného vysokoskolského vzdelavania, kontinudlne zlepSovanie kvality ¢innosti
a rozvoj kultury kvality na vSetkych sicastiach a tirovniach univerzity.

(3) Vnutorny systém univerzity je zamerany na naplianie poslania univerzity a jej
strategickych cielov definovanych Vv dlhodobom zamere univerzity. Na tento Ucel ma
stanovené politiky, Struktiry a procesy, ktoré su definované v hlavnom vnuatornom predpise
Snazvom Vnutorny systéem zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania Trnavskej
univerzity v Trnave (d’alej len ,,vnatorny predpis 0 vnttornom systéme*).

(4) Vnuatorny predpis univerzity o vnitornom systéme, vratane jeho zmien a doplneni
schval'uje na navrh rektora akademicky senat univerzity po predchadzajicom schvaleni radou
pre vnutorné hodnotenie kvality, ktorému predchddza vyjadrenie vedeckej rady univerzity.


https://www.truni.sk/sites/default/files/rektor/vnutorny-system-kvality-tu_schvaleny-vr-tu_november-2021_0.pdf
https://www.truni.sk/sites/default/files/rektor/vnutorny-system-kvality-tu_schvaleny-vr-tu_november-2021_0.pdf
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(5) Vnuatorny systém univerzity vychadza zo vSeobecne zavdznych pravnych predpisov
Slovenskej republiky, najmad zakona, zak. ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpeCovani kvality
vysokoskolského vzdelavania, ako aj Standardov kvality vzdelavania; na medzinarodnej urovni
vychadza z eurdpskych Standardov.

(6) Vnuatorny systém univerzity upravuje pravidla a procesy zabezpeCovania kvality
vysokoskolského vzdelavania v tychto oblastiach:

a) vzdelavanie,

b) tvoriva ¢innost’ a

C) suvisiace ¢innosti.

(7) Procesy v oblasti vzdelavania su:

a) vytvaranie, schval'ovanie, uskuto¢fiovanie a upravy Studijnych programov,

b) uskuto¢novanie celozivotného vzdelavania,

) vyber vyucujtcich jednotlivych predmetov Studijnych programov,

d) prijimacie konania, priebeh $tidia, uznavanie vzdelania a udel'ovania akademickych
titulov,

e) schvalovanie veducich zavere¢nych prac a Skolitel'ov zavere¢nych prac,

f) hodnotenie Studentov tak, aby nevznikali v podobnych pripadoch neodévodnené
rozdiely,

g) priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie a schvalovanie studijnych programov
so zapojenim Studentov, zamestnavatel'ov z prislusného odvetvia hospodarstva alebo
spolocenskej praxe a inych zainteresovanych osob,

h) preskimavanie podnetov, ktorymi sa Student domaha ochrany svojich prav alebo
pravom chranenych zaujmov, ako aj poukazuje na konkrétne nedostatky v Cinnosti
univerzity,

i) ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na Studenta,

J) zachovavanie vedeckej integrity a dodrziavanie akademickej etiky, zabezpeCovanie
ochrany proti akémukol'vek druhu intolerancie a diskriminacie Studentov,
zamestnancov a uchadzacov,

k) podpora internacionalizacie vzdelavacich, tvorivych a d’al$ich stvisiacich ¢innosti.

(8) Procesy v oblasti tvorivej ¢innosti su:

a) uskuto¢novanie tvorivej ¢innosti univerzity, podiel'anie sa $tudentov na nej, najmi v
tretom stupni Stidia a plnenie poziadaviek na Uroven a rozsah tvorivej Cinnosti
univerzity s oh'adom na jej poslanie,

b) vymedzenie oblasti posudzovania a obdobia posudzovania,

c) hodnotenie 0s6b v suvislosti s akreditatnymi poziadavkami,

d) predkladanie vystupov tvorivej ¢innosti a d’alSich podkladov na hodnotenie,

e) hodnotenie tirovne tvorivej ¢innosti podla studijnych odborov, oblasti posudzovania a
Studijnych programov, ako aj celkové hodnotenie urovne tvorivej ¢innosti univerzity a
jej sucasti,

f) preukazovanie Grovne kritérii univerzity na vyhodnotenie splnenia podmienok na
ziskanie titulu docent a titulu profesor a personalneho zabezpecenia odboru
habilita¢ného konania a inaugura¢ného konania,

g) stanovovanie celkového profilu kvality pre oblast’ posudzovania.

(9) Procesy v oblasti suvisiacich ¢innosti su:

a) vyber vysokoskolskych ucitel'ov a d’alSich zamestnancov univerzity,

b) zabezpeCovanie profesijného rozvoja vysokoskolskych ucitelov, vyskumnych
pracovnikov a umeleckych pracovnikov vysokej skoly,

C) podpora rozvoja odbornych, jazykovych, digitalnych zrucnosti, prenositel'nych
spdsobilosti a osobnostného rozvoja vsetkych zamestnancov,

d) priestorové, materidlne, technické, informa¢né a personalne zabezpeCovanie
uskuto¢iiovania Studijnych programov,


https://saavs.sk/sk/standardy-kvality/
https://www.minedu.sk/data/att/10612.pdf
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e) vytvaranie a efektivne pouzivanie finan¢nych zdrojov na zabezpeCovanie $tadia a
podporu Studentov,

f) starostlivost o S$tudentov, vratane osobnostnych, kariérnych, spolocenskych,
kultarnych, Sportovych a dalSich stranok Studentského zivota, od ich vstupu na
Stadium az po uspesné ukoncenie Stadia,

g) spolupraca s instituciami praxe a so Specializovanymi vyucbovymi zariadeniami na
praktickej vyucCbe, vratane externych vzdelavacich institacii podielajucich sa na
uskutoc¢novani Studijného programu treticho stupna,

h) zhromazd’ovanie, spracivanie, analyzovanie a vyhodnocovanie informacii na
strategické, taktické a operativne riadenie uskuto¢novania a rozvoja Studijnych
programov, tvorivych ¢innosti a inych suvisiacich aktivit vysokej skoly,

1) pravidelné zverejnovanie aktudlnych informacii o Studijnych programov a ich
absolventoch,

J) zverejnovanie aktualnych informacii o implementacii a fungovani vnutorného systému
univerzity, o dosiahnutych vysledkoch a prijatych opatreniach,

k) vytvaranie, implementacia, monitorovanic a revidovanie vnutorného systému
univerzity, pravidelné externé zabezpecovanie kvality.

(10) Politiky, Struktary a procesy upravujice vnutorny systém univerzity, Studijné programy a
habilita¢né konania a inaugura¢né konania st zavdzné pre vSetky sucasti a iné organizacné
zlozky univerzity, ako aj jej organy, zamestnancov a Studentov a d’alSie zainteresované strany.
(11) Okrem wvnutorného predpisu o vnutornom systéme je vnutorny systém univerzity
v zmysle § 15 ods. 1 pism. b) zakona upraveny d’al§imi osobitnymi vnitornymi predpismi
univerzity, najméd vnatornym predpisom univerzity upravujucim pravidla tvorby, uprav,
schvalovania a hodnotenia kvality $tudijnych programov univerzity a vnatornym predpisom
univerzity upravujicim habilitaéné konanie a inauguracné konanie.

(12) Vnuatorny predpis univerzity upravujuci pravidla tvorby, uprav, schvalovania a
hodnotenia kvality Studijnych programov univerzity vratane jeho zmien a doplneni schval'uje
na navrh rektora univerzity akademicky senat univerzity po predchadzajucom schvaleni radou
pre vnutorné hodnotenie kvality, ktorému predchadza vyjadrenie vedeckej rady univerzity.

(13) Vnutorny predpis univerzity upravujuci habilitatné konanie a inauguraéné konanie
schvaluje na navrh rektora univerzity akademicky senat univerzity po predchadzajlicom
schvéleni radou pre vnutorné hodnotenie kvality, ktorému predchddza schvalenie vedeckou
radou univerzity.

Cl. 57
Struktary vntitorného systému univerzity

(1) Univerzita ma vytvorené Struktury koherentného vnutorného systému univerzity pre celt
inStitaciu.
(2) Hlavnymi Struktarami vnatorného systému univerzity v zmysle predpisu o vnutornom
systéme univerzity su:

a) rektor,

b) prorektori,

c) rada pre vnutorné hodnotenie kvality,

d) vedecka rada univerzity,

e) akademicky senat univerzity,

f) spravna rada univerzity,

g) dekani fakult,

h) kvestor a d’alsi veduci zamestnanci,

i) oddelenie pre analyzy a stratégie v oblasti zabezpecovania kvality univerzity.
(3)  Struktarami vniitorného systému univerzity su aj tieto d’al§ie organy a osoby:

a) grémium rektora,
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b) kolégium rektora,

¢) dekanska komisia,

d) vedecké rady fakult,

e) akademické senaty fakult,

f) rada odboru habilitatného konania a inaugura¢ného konania,

g) odborové rady,

h) programové rady,

1) osoby zodpovedné za rozvoj a zabezpeCovanie kvality odborov habilitaénych
a inaugurac¢nych konani,

J) osoba zodpovedna za Studijny program,

k) osoba zabezpecujuca profilovy studijny predmet,

I) osoba zabezpecujlca Studijny predmet.

(4)  Struktirami vnatorného systému univerzity su d’alej:

a) interné zainteresované strany (veduci pracovisk univerzity, zamestnanci vysokej skoly
— vysokoskolski ucitelia, vedecko-vyskumni pracovnici a d’al$i zamestnanci vratane
administrativnych  a technickych  zamestnancov, Kkoordinatori $tudentov  so
Specifickymi potrebami, Studenti),

b) externé zainteresované strany (zainteresované strany podielajuce sa na vyucbe,
strany podielajiice sa na vyucbe, vyskume, zmluvné pracoviskd pre realizaciu praxe
Studentov, zastupcovia zamestnavatel'ov, absolventi, domaci a zahrani¢ni partneri).

CL. 58
Rada pre vnatorné hodnotenie kvality

(1) Rada pre vnttorné hodnotenie kvality je d’alS§im organom univerzity, ktory je v zmysle
Standardov kvality vzdelavania nezavislou StruktGrou vnatorného systému univerzity s
kompetenciami a zodpovednostou ustanovenymi Statitom rady pre vnltorné hodnotenie
kvality v oblasti pdsobnosti zavéznych noriem a Standardov kvality vzdelavania.

(2) Rada pre vnitorné hodnotenie kvality monitoruje a hodnoti vnutorny systém univerzity,
jej Studijné programy, habilitacné a inaugura¢né konania a suvisiace ¢innosti vo vzt'ahu k ich
suladu so zdkonom, zak. €. 269/2018 Z. z. o zabezpeCovani kvality vysokoskolského
vzdelavania a dalSimi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, Standardmi kvality
vzdelavania, europskymi Standardmi, ako aj Statiitom a jej dlhodobym zamerom.

(3) Pravidla tykajuce sa tvorby, pdsobnosti a ¢innosti rady pre vnatorné hodnotenie kvality,
najmd jej Struktiry a persondlneho zloZenia, funkéného obdobia ajej c¢lenov, nomindcii
arozhodovania o ¢lenstve, funkciach akompetencidach ¢lenov, sposobu a rozsahu
rozhodovania, autonémie, vylucnosti a vonkajSej nezavislosti, kompetencii a proceduralnej
stranky jej Cinnosti v kontexte ¢innosti inych organov univerzity a jej Sucasti, zaistenia
objektivnosti, nezaujatosti a odbornosti, Upravy vztahov k inym orgdnom a funkciondrom
univerzity a jej sucasti, ako aj materialnych, organiza¢nych a finan¢nych podmienok ¢innosti
rady pre vnutorné hodnotenie ajej Clenov, upravuje Statit rady pre vnatorné hodnotenie
kvality.

(4) Clenov rady pre vniitorné hodnotenie kvality vymentva a odvolava rektor univerzity na
principe pomernych nomina¢nych prav rektora univerzity, fakult univerzity a akademického
sendtu univerzity, ktoré bliz§ie upravuje Statut rady pre vnitorné hodnotenie kvality.

(5) Statat rady pre vniitorné hodnotenie kvality, vratane jeho zmien a doplneni schval'uje na
navrh rektora akademicky senat univerzity po predchadzajicom schvaleni radou pre vnatorné
hodnotenie kvality, ktorému predchadza vyjadrenie vedeckej rady univerzity.
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DEVIATA CAST
SKOLNE A POPLATKY

Cl. 59
Skolné a poplatky spojené so §tadiom na univerzite

(1) Zakladom na uréenie $kolného a poplatkov stanovuje osobitny pravny predpis.
(2) Univerzita zverejni na uradnej vyveske a webovom sidle univerzity najneskor dva
mesiace pred poslednym dilom uréenym na podavanie prihlaSok na $tadium Skolné a poplatky
spojené so Studiom na univerzite na nasledujuci akademicky rok.
(3) Rocné skolné apoplatky spojené so $tadiom pre Studentov Studijnych programov
uskuto¢novanych na fakulte stanovuje rektor v sulade so vSeobecne zaviznymi predpismi na
navrh dekana prislusnej fakulty.
(4) So zretelom na finan¢né zabezpecenie vzdelavaciecho procesu na univerzite rektor
univerzity moze $kolné a poplatky so studiom znizit', odpustit’ alebo odlozit’ termin ich
splatnosti s prihliadnutim najma na

a) Studijné vysledky,

b) socialnu situaciu $tudenta,

C) zdravotnt situaciu Studenta,

d) skuto¢nost’, Ze ide 0 Studenta so Specifickymi potrebami, alebo

e) skutocnost’, Ze ide 0 Studenta, ktory Gspesne reprezentuje univerzitu.
(5) Skolné a poplatky pre cudzincov spojené s ich $tadiom tvoria najmenej skutoéné roéné
naklady na Studium v prisluSnom Studijnom programe, stanovené v osobitnom vnitornom
predpise univerzity.
(6) Od cudzincov, ktori nie su obéanmi ¢lenského Statu Eurdpskej Ginie, alebo nemajt trvaly
pobyt v ¢lenskom State Eurdpskej tinie, ani sa na nich nevzt'ahuje vynimka podl'a § 92 ods. 11
zakona, mdZze univerzita pozadovat’ §kolné v osobitnej vyske aj po¢as §tandardnej dizky $tudia.
(7) Ak ide o studentov Studujtcich v ramci pravneho rezimu medzinarodnych zmluv, skolné
a poplatky spojené so stidiom musia byt’ v stlade s tymito zmluvami.
(8) Povinnost’ uhradit’ Skolné a poplatky spojené so Studiom moédze na seba prevziat ina
fyzicka osoba alebo pravnické osoba.
(9) Skolné a poplatky spojené so $tudiom na univerzite s stanovené zdkonom a ich vysku
pre prisluSny akademicky rok stanovuje osobitny vnitorny predpis univerzity.
(10) Skolné podla zakona uhradza $tudent vopred za celé obdobie, na ktoré bolo kolné
stanovené, v termine uréenom vyhlaskou rektora o Skolnom.
(11) Skolné a poplatky spojené so §tidiom st vynosom univerzity.
(12) Podrobnosti 0 vytvarani a pouzivani Stipendijného fondu univerzity upravuje vnitorny
predpis univerzity.
(13) Vynosy zo skolného, ktoré nie st zdrojom Stipendijného fondu univerzity, sa pouziju len
na plnenie hlavnych uloh univerzity v oblasti vysokoskolského vzdelavania.
(14) Na poplatky spojené so Studiom na univerzite sa podla zadkona a StatGtu nevztahuju
vSeobecné predpisy o spravnych poplatkoch.

DESIATA CAST
SYSTEM SOCIALNEJ PODPORY STUDENTOV

Cl. 60
Stipendia z prostriedkov $tatneho rozpoétu a stipendia z vlastnych zdrojov

(1) Stipendia z prostriedkov $tatneho rozpoétu su socialne $tipendium, motivaéné tipendium
a tehotenské Stipendium a d’alSie Stipendia poskytované v zmysle prislusnych predpisov.
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(2) Sposob udel'ovania Stipendii upravuje zakon a vnatorny predpis univerzity.

(3) Univerzita priznava v ramci moznosti $tudentom a absolventom, ktorym od riadneho
skonenia S$tadia neuplynulo viac ako 90 dni, Stipendida z vlastnych zdrojov, najmi za
vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti, dosiahnutie vynikajiceho vysledku v oblasti $tudia,
vyskumu, vyvoja, umeleckej alebo Sportovej Cinnosti alebo ako jednorazovu, ¢i pravidelni
socialnu podporu.

(4) Podmienky poskytovania Stipendii uvedenych v odseku 1 upravuje zakon, S$tatut a
Stipendijny poriadok univerzity alebo Stipendijny poriadok fakulty, ak o0 jeho priznani
rozhoduje fakulta.

(5) O naroku na priznanie socialneho Stipendia rozhoduje rektor alebo dekan fakulty, ktora
Zabezpecuje prislusny Studijny program.

(6) O naroku na priznanie tehotenského Stipendia rozhoduje rektor alebo dekan fakulty, ktora
zabezpecuje prislusny studijny program.

Cl. 61
Zabezpecenie moznosti stravovania a ubytovania

(1) Univerzita v ramci svojich moznosti zabezpeCuje Studentom stravovanie a ubytovanie
a prispieva na naklady spojené s ich stravovanim a ubytovanim.

(2) Pravidla upravujice pridelovanie ubytovania Studentov ustanovuje zakon a kritéria
schvalené akademickym sendtom univerzity.

(3) Prispevky na stravovanie aubytovanie Studentov zo Statneho rozpoltu poskytuje
ministerstvo.

Cl. 62
Podpora Sportovych a kultarnych ¢innosti

Univerzita podl'a svojich moznosti vytvara podmienky a podporuje Sportova cinnost
a kultarnu ¢innost’ $tudentov, najmid vo vysokoskolskych telovychovnych jednotach,
vysokoskolskych $portovych a inych kluboch a centrach, akademickych umeleckych suboroch,
kluboch organizovanych Studentskou radou univerzity, pripadne dal§imi organizaciami
poOsobiacimi na univerzite a jej fakultach a v Univerzitnom pastoracnom centre.

Cl. 63
Podpora $tudentov a uchadzacov o Stadium so Specifickymi potrebami

(1) Univerzita vytvara vSeobecne pristupné akademické prostredie a zodpovedajice
podmienky pre Studium Studentov so Specifickymi potrebami bez znizovania poziadaviek na
ich $tudijny vykon.

(2) Pravidla podpory studentov a uchadzacov o Studium so $pecifickymi potrebami upravuje
zékon. Minimalne néroky Studenta ustanovuje ministerstvo vSeobecne zdvdznym pravnym
predpisom.

(3) Na univerzite posobi univerzitny koordinator pre Studentov so Specifickymi potrebami
v zmysle zdkona. Univerzitny koordinator metodicky riadi a koordinuje ¢innost’ fakultnych
koordinatorov pre Studentov so Specifickymi potrebami.

(4) Podrobnosti o pdsobnosti univerzitného koordinatora pre Studentov so Specifickymi
potrebami a podrobnosti tykajuce sa podpory Studentov auchadzacov o Stddium so
Specifickymi potrebami na univerzite a jej sucastiach ustanovuje vnatorny predpis univerzity.
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) Cl. 64
Dalsie vzdelavanie

(1) Univerzita poskytuje dalSie vzdelavanie podl'a osobitnych vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov.

(2) Podrobnosti uskuto¢novania programov dalSicho vzdelavania, pravidla vyberu
ucastnikov a stanovenie Skolného a poplatkov spojenych s d’alSim vzdelavanim ustanovuje
vnutorny predpis univerzity alebo fakulty, ak ho poskytuje fakulta.

Cl. 65
Edi¢na a vydavatel'ska ¢innost’

(1) Univerzita vykonava edi¢nu cCinnost’ a vydavatel'ska ¢innost’ najmid prostrednictvom
vydavatel'stva univerzity TYPI UNIVERSITATIS TYRNAVIENSIS.

(2) Vlastnt edi¢nu ¢innost’ a vydavatel'skti ¢innost’ univerzity, ako aj jej sucasti upravuje
vnutorny predpis univerzity.

JEDENASTA CAST
PRAVIDLA POUZIVANIA AKADEMICKYCH INSIGNII,
AKADEMICKE OBRADY, PECIATKA UNIVERZITY

Cl. 66
Zakladné ustanovenia

(1) Akademické insignie univerzity ajej fakalt su symbolom pravomoci, pdsobnosti
a zodpovednosti organov akademickej samospravy univerzity a jej fakult, ako aj vyrazom
univerzitnych tradicii.
(2) Insigniami univerzity su

a) znak a pecat’ univerzity,

b) retaze rektora a prorektorov, dekanov a prodekanov,

C) zezla rektora a dekanov.
(3) Miesto uchovavania insignii, ich dokumentaciu a spOsob ich pouzivania upravuje
vnltorny predpis univerzity.

Cl. 67
Znak univerzity

Znak univerzity tvori v kruhovom poli vyobrazenie hlavy Krista s krizovym nimbom,
vytvarne vychadzajice zo stredného znaku mesta Trnava, v hornej Casti v kruhopise
majuskulny népis v latinskom jazyku ,,UNIVERSITAS TYRNAVIENSIS®, v dolnej ¢asti napis
v slovenskom jazyku majuskulou 19 TRNAVA 92. Pole kruhopisu je ohrani¢ené po vnutornej
a vonkajsej strane tenkou plnou ¢iarou.

Cl. 68
Univerzitné talare

(1) Univerzitné talare si opravneni pouzivat
a) rektor a prorektori,
b) predseda akademického senatu univerzity,
c) dekani a prodekani,
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d) predseda akademického senatu fakulty,
e) profesori a docenti,
f) kandidati na udelenie titulu doctor honoris causa,
g) vyznamni hostia univerzity podl’a rozhodnutia rektora,
h) pedel univerzity a pedeli faklt.
(2) Univerzitné talare sa pouzivaju pri slavnostnych prilezitostiach, akymi st najma
a) zaciatok a ukoncenie akademického roka,
b) inauguracia rektora a dekanov fakult,
c) slavnostné promocie,
d) udelenie titulu doctor honoris causa,
e) slavnostné zasadnutie vedeckej rady univerzity rozSirené o vedecké rady fakult
podl'a rozhodnutia rektora,
f) iné slavnosti podl'a rozhodnutia rektora alebo dekana.

Cl. 69
Pamétna medaila univerzity

(1) Pamitnt medailu univerzity udel'uje rektor. Podmienky a sposob udelovania pamitne;j
medaily univerzity upravuje vnatorny predpis univerzity.

(2) Na averze pamitnej medaily univerzity je hlava Krista v trojspicovom kolese, pricom
v kruhopise je umiestneny napis ,,UNIVERSITAS TYRNAVIENSIS / 1635 TRNAVA 1992,
Na reverze pamitnej medaily univerzity je zobrazend v kresle sediaca postava zakladatela
univerzity Petra Pdzmana, drziaceho v pravej ruke zakladaciu listinu univerzity. Nalavo
od zakladatel'a univerzity je historicka budova univerzity a napravo Katedrala svitého Jana
Krstitel'a. Nad kreslom je vyobrazeny erb rodu Pazmanovcov, ktorého dominantnym prvkom
st tri pStrosie perd. Vonkaj$i obvod medaily je lemovany stuhou s napisom ,,PETRUS
CARDINALIS PAZMANY / FUNDATOR UNIVERSITATIS MDC XXXV*.

CI. 70
Imatrikulécie a promocie

(1) Imatrikulacie $tudentov a slavnostné zloZzenie akademického sl'ubu sa konaju za tcasti
rektora alebo prorektora; v pripade S$tudijnych programov uskuto¢niovanych na fakulte sa
konaju za icasti dekana alebo prodekana prislusnej fakulty.

(2) Promoécie absolventov bakalarskych Studijnych programov, ktorych stéastou je
slavnostny sl'ub a prevzatie diplomu sa konaji za tUcasti rektora alebo prorektora; v pripade
Studijnych programov uskutoé¢novanych na fakulte sa konaji za ucasti dekana alebo prodekana
prislusnej fakulty.

(3) Promocie absolventov magisterskych Studijnych programov, ktorych stcastou je
slavnostny slub a prevzatie diplomu, sa konaju za ucasti rektora alebo prorektora, ako aj
dekana alebo prodekana prislusnej fakulty.

(4) Znenie sl'ubov absolventov bakalarskeho, magisterského a doktorandského Studijného
programu fakulty upravuje vnutorny predpis univerzity.

(5) Sucastou promocie absolventov doktorandského Studijného programu, ktori splnili
podmienky udelenia akademického titulu ,,philosophiae doctor (v skratke ,,PhD.%), titulu
,licenciat teologie” (v skratke ,,ThLic.”) alebo titul ,,doktor teologie” (v skratke ,,ThDr.“) je
slavnostny sl'ub a odovzdéavanie prislusného diplomu. Promdcie sa konaju za ucasti rektora
alebo prorektora, ako aj dekana alebo prodekana prislusnej fakulty.

(6) Promocie kandidatov na udelenie titulu ,,doctor honoris causa®“ (v skratke ,,Dr.h.c.),
ktorych stcastou je slavnostny sl'ub a prevzatie diplomu, sa konaju za ucasti rektora
a prorektorov, ako aj dekana a prodekanov prislusnej fakulty.
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Cl.71
Univerzitna aula

Na konanie akademickych obradov ainych slavnostnych univerzitnych podujati
univerzita pouziva spravidla aulu PAZMANEUM v budove Fakulty zdravotnictva a socialnej
prace, Univerzitné namestie 1, Trnava.

Cl.72
Peciatka univerzity

(1) Univerzita pouziva v pripadoch ustanovenych v§eobecne zavdznym pravnym predpisom
okrahlu uradnd pediatku so §tatnym znakom Slovenskej republiky atextom ,,TRNAVSKA
UNIVERZITA V TRNAVE® usporiadanom v sustredenom kruhopise; Vv péte kruhopisu sa
nachadza poradové ¢islo peciatky. Pole kruhopisu je ohrani¢ené po vnutornej a vonkajSej strane
tenkou plnou ciarou.

(2) Formu, farbu apravidla pouzivania peciatok univerzity upravuje vnutorny predpis
univerzity.

DVANASTA CAST
SPOLOCNE, PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

Cl. 73
Uradna vyveska

(1) Univerzita a kazda fakulta ma svoju tradnt vyvesku. Uradna vyveska musi byt zretelne
oznadena slovami ,,Uradna vyveska®“ a musi byt umiestnena na verejne pristupnom mieste
v budove rektoratu a fakulty.

(2) Uradna vyveska univerzity je dostupna taktieZ v elektronickej podobe na webovom sidle
univerzity. Elektronickd podoba a listinna podoba uradnej vyvesky univerzity maju rovnaké
pravne GCinky a zhodny obsah. Ak je rozdiel v texte elektronickej podoby a listinnej podoby
uradnej vyvesky univerzity, pripadne v cCase zverejnenia dokumentu, prednost ma text
uverejneny v elektronickej podobe.

(3) Nauradnej vyveske univerzity sa zverejiiuju vyvesenim

a) vnutorné predpisy univerzity,

b) rozhodnutia rektora o vysledku prijimacieho konania uchadzacovi, ktorého miesto
pobytu nie je zndme pocas 15 dni, priCom sa na jeho pisomnom vyhotoveni uvedie dent
vyvesenia rozhodnutia,

c) informacie o vypisani vyberového konania ohl'adne obsadzovania pracovnych miest
vysokoskolskych ucitel'ov a obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov; ak
ide o obsadenie pracovnych miest vysokoSkolskych ucitelov a obsadzovanie
funkénych miesto profesorov a docentov, informacia o vypisani vyberového konania
sa zverejneni aj na uradnej vyveske prislusnej fakulty,

d) rozhodnutia o0 vyhlaseni volieb do akademického senatu univerzity a vyhlasenie
vysledkov volieb do akademického sendtu univerzity,

e) dalsie dokumenty, oznamenia, rozhodnutia, opatrenia a iné akty, ak tak ustanovuje
zékon alebo vnutorny predpis univerzity.

(4) Vnuatorné predpisy univerzity a pisomnosti podl'a odseku 3 zverejnené na turadnej
vyveske univerzity sa zverejiluju na webovom sidle univerzity v ten isty deni ako sa vyvesia na
uradnej vyveske univerzity. Univerzita ich zverejiiuje v plnom zneni na webovom sidle pocas
celej doby ich platnosti a u¢innosti, ak zakon neustanovuje dlhsiu lehotu ich zverejnenia.
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(5) O vsetkom, ¢o bolo na tradnej vyveske zverejnené, okrem rozhodnutia rektora podla
odseku 3 pism. b) plati domnienka, ze dhiom zverejnenia sa stalo znamym kazdému, koho sa to
tyka. Domnienka o znalosti vyhlasenych vnutornych predpisov univerzity je nevyvratitelna.
(6) Dnom zverejnenia na Gradnej vyveske vyvesenim nadobudaju pisomnosti podl'a odseku 3
pism. ¢) az e) zavdznost’ a zaCinaju plynut’ lehoty, ktoré st v nich ustanovené alebo ktoré pre
nimi upravované vztahy ustanovil v§eobecne zdviazny pravny predpis.
(7)  Vnuatorné predpisy univerzity sa vyhlasuju zverejnenim na tradnej vyveske univerzity, ak
zéakon neustanovuje inak.
(8) Vnutorné predpisy univerzity a pisomnosti sa zverejiiuju vyvesenim ich Gplného znenia
na uradnej vyveske univerzity v listinnej podobe najmenej na 15 dni. Po tejto lehote je mozné
do nich nazriet’ na rektorate univerzity v pracovnom case. Vnutorné predpisy zverejnené na
uradnej vyveske univerzity v elektronickej podobe su zverejnené minimélne po dobu ich
platnosti.
(9) Na webovom sidle univerzity sa zverejiuji najma
a) aktualne auplné znenia vnltornych predpisov univerzity a vnutornych predpisov
fakult,
b) sprava o ¢innosti spravnej rady univerzity,
C) sprava o ¢innosti akademického senatu univerzity a sprava o ¢innosti akademického
senatu fakulty,
d) oznamenia o termine a mieste konania zasadnuti akademického senatu univerzity,
e) zapisnice zo zasadnuti akademického senatu univerzity,
f) informacie o zaciatku akademického roka a 0jeho Cleneni na semestre, obdobie
vyucby a skusok a na obdobie prazdnin a 0 lehote pre zapis, informacie o terminoch
a mieste konania Statnych skusok,
g) oznamenia o schvaleni vyro¢nej spravy o ¢innosti univerzity, vyroénej spravy
0 hospodareni  univerzity a dlhodobého zdmeru univerzity akademickym senatom
univerzity a kde je mozné do tychto dokumentov nazriet’,
h) d’alsie informacie, ak tak ustanovuje zakon, vnutorny predpis univerzity alebo fakulty,
alebo o ktorych zverejneni rozhodne rektor alebo dekan.
(10) Na uradnej vyveske fakulty sa zverejiiuju vyvesenim vnutorné predpisy fakulty a d’alSie
pisomnosti, ak tak ustanovuje zakon alebo vnatorny predpis univerzity alebo fakulty. Vnutorné
predpisy fakulty a dalSie pisomnosti zverejnené na uradnej vyveske ich vyvesenim sa
zverejiiuji na webovom sidle fakulty v ten isty den ako sa vyvesia na tradnej vyveske. Fakulta
ich zverejniuje v plnom zneni na webovom sidle fakulty pocas celej doby ich platnosti
a ucinnosti, ak zakon neustanovuje dlhsiu lehotu ich zverejnenia. Tym nie je dotknuta
povinnost’ fakulty zverejnit’ na webovom sidle fakulty d’alSie informacie, ak tak ustanovuje
zakon, vnutorny predpis univerzity alebo fakulty, alebo o ktorych zverejneni rozhodne dekan.
(11) Vnutorné predpisy fakulty nadobudaju platnost dnom ich schvalenia v poslednom
prislusnom schvalovacom organe fakulty. Uginnost nadobudaju diiom, ktory je v nich
ustanoveny, ak takyto den nie je diiom ich vyhlasenia na tradnej vyveske. Vnutorné predpisy
fakulty m6zu vynimocne ustanovit’ zaciatok ich u¢innosti diiom ich vyhlasenia.

Cl. 74
Vyklad Statatu

(1) Ustanovenia $tatatu treba vykladat' tak aby neodporovali Ustave Slovenskej republiky,
zakonom, dalsim vsSeobecne zavdznym pravnym predpisom, Standardom pre kvalitu
vysokoskolského vzdelavania, ani principom ustanovenym V preambule Statutu.

(2) Ustanovenia statatu treba vykladat’ tak, aby neodporovali zakazu diskriminacie z dovodu
pohlavia, nabozenského vyznania alebo viery, rasy, prisluSnosti k narodnosti alebo etnicke;j
skupine, zdravotného postihnutia, veku, sexualnej orientacie, manzelského stavu a rodinného
stavu, farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmyslania, narodného alebo socialneho
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povodu, majetku, rodu alebo iného postavenia alebo z dovodu oznamenia kriminality alebo inej
protispolo¢enskej ¢innosti.

CL.75
Postup do nadobudnutia u¢innosti Statatu

Do nadobudnutia G¢innosti Statatu postupuje univerzita a jej fakulty podla doterajSicho
Statatu a d’alSich vnutornych predpisov univerzity a jej fakult, ak neodporuju zakonu a d’al$im
vSeobecne zaviznym pravnym predpisom. V takom pripade plati platna pravna uprava zakona
a d’alsich vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.

_ ClL76
Stataty fakalt

(1) Dekan predklada navrh Statatu fakulty zostladeny so Statitom akademickému senatu
univerzity na schvalenie po jeho schvaleni akademickym senatom fakulty najneskér do troch
mesiacov od zverejnenia uc¢inného $tatiitu na webovom sidle univerzity.

(2) Statat fakulty nadobuda platnost diiom jeho schvalenia akademickym senitom
univerzity.

Cl. 77
Podpisovanie a registracia Statutu

(1)  Statat podpisuje predseda akademického senatu univerzity a rektor.

(2) Rektor predklada Statdt na ministerstvo vo dvoch pisomnych vyhotoveniach, ako aj
v elektronickej forme, spolu so ziadostou o jeho registraciu, sacasne aj s listinami
preukazujicimi schvalenie navrhu Statutu prisluSnymi organmi univerzity.

(3) V pripade zmeny alebo doplnenia $tatitu sa postupuje rovnako ako je uvedené v
odsekoch 1 a 2. Kazda zmena je dodatkom K $tatutu, ozna¢enym radovou ¢islovkou.

(4)  Statut sa zverejiiuje na webovom sidle univerzity.

Cl. 78
ZruSovacie ustanovenia

Zruduje sa Statut Trnavskej univerzity v Trnave zo diia 20. maja 2013, G&inny ditom 27.
maja 2013 v zneni jeho dodatkov ¢. 1,2 a 3.

ClL. 79
Prechodné ustanovenia stivisiace so zmenami zdkona G€innymi od 25. aprila 2022

(1) Vnutorné predpisy fakult, ktoré boli vydané do 24. aprila 2022 a nebuda zosuladené so
StatGitom, sa v zmysle zdkona od 1. septembra 2023 zrusuju.

(2) Dnom nadobudnutia uc¢innosti S$tatutu sa rozsah samospravnej posobnosti fakult,
posobnost’ organov fakult a sposob ustanovovania organov fakult riadi Statatom.
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Cl. 80
Platnost’ a u¢innost’ Statatu

Statat nadobuda platnost odo diia registracie a u¢innost odo dita nadobudnutia
pravoplatnosti rozhodnutia o jeho registracii Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky podla § 103 ods. 6 zakona.

doc. JUDr. Peter Varga, PhD. prof. PaedDr. René Bilik, CSc.
predseda Akademického senatu rektor
Trnavskej univerzity v Trnave Trnavskej univerzity v Trnave

Statit bol schvaleny Akademickym senatom Trnavskej univerzity v Trnave dia 2.
februara 2023, ¢im nadobudol platnost’. Uginnost’ nadobudol diiom pravoplatnosti rozhodnutia
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky o jeho registracii dia 21.
aprila 2023.



