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I. ZAKLADNE INFORMACIE

Nazov vysokej Skoly: Trnavska univerzita v Trnave
Zaclenenie vysokej Skoly: univerzitna vysoka skola

Typ vysokej Skoly: verejna vysoka Skola
POSLANIE

Poslanim Trnavskej univerzity je poskytovat vysokoSkolské vzdelavanie vo vSetkych troch stupfioch
Studia v ramci akreditovanych Studijnych programov, zabezpeCovat dalSie vzdelavanie, vykonavat
vedecké badanie, zakladny a aplikovany vyskum a umelecku €innost a zabezpec€ovat v tejto suvislosti
vlastnu edi¢nu a vydavatelsku ¢innost.

Trnavska univerzita je nielen vzdelavacou, ale aj vychovnou inStituciou. Jej Cinnost vyrazne
ovplyviuje osobnostny rast mladych ludi. Tym vyrazne zasahuje do charakteru slovenskej spolo€nosti
a pripravuje buducu podobu jej vyvoja.

Trnavska univerzita predstavuje koncentraciu zdrojov vedy a vzdelania, ale aj profesionalnej
odbornosti fudi, opierajucej sa o tradicné hodnoty, ¢im je dbélezitym Ciniteflom rozvoja a centrom
pozdvihnutia kulturneho, politického, ekonomického a spoloCenského Zivota v meste Trnava a na
Uzemi jej regidonu. Jej vplyv nie je totozny s jej sidlom a rozSiruje sa na Uzemie celého Slovenska aj na
Eurépu. Jej poslanie sa napifia najma v ramcoch cielenej medzinarodnej, cezhrani¢nej a regionainej
spoluprace a spoluprace v ramci Europskej Unie.

Trnavska univerzita je napokon vyznamne reprezentujicou a vplyvnou indtituciou doma i v zahranici.
Poskytuje nezaujaty priestor pre slobodny dialég aje u€innym nastrojom na ochranu a podporu
porozumenia a sudrznosti na regionalnej, narodnej i medzinarodnej urovni, ako aj vréznych
oblastiach Zivota a vednych odboroch.

VEDENIE TRNAVSKEJ UNIVERZITY

Rektor:

prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD., funkéné obdobie prvé, datum vymenovania za rektora 22.8.2011
s nastupom do funkcie 22.8.2011

Prorektori:

doc. PhDr. Lubica llievova, PhD., prorektorka pre vzdelavanie a starostlivost o Studentov, funkéné
obdobie prvé, datum vymenovania 6.10.2011

prof. PhDr. Milan Katuninec, PhD., prorektor pre vonkajSie vztahy a spolupracu, funk&né obdobie
druhé, datum vymenovania: 6.10.2011

prof. PhDr. Ing. Blanka Kudlacéova, PhD., mim. prof., prorektorka pre rozvoj, funkéné obdobie prve,
datum vymenovania: 6.10.2011

prof. ThDr. Ladislav Csontos SJ, PhD., prorektor pre vedu, vyskum a umelecku ¢innost, funkéné
obdobie prvé, datum vymenovania: 6.10.2011

Kvestor:

Ing. Milan Hornacéek — od 23.4.2012

SUCASTI TRNAVSKEJ UNIVERZITY V TRNAVE

FAKULTY:

Filozoficka fakulta (FF) Trnavskej univerzity v Trnave, Hornopoto¢na 23, 918 43 Trnava
Dekan: prof. PhDr. Marta Dobrotkova, CSc., funkéné obdobie druhé od 1.8.2012
Pedagogicka fakulta (PdF) Trnavskej univerzity v Trnave, Priemyselna 4, 918 43 Trnava
Dekan: prof. PaedDr. René Bilik, CSc., funk&né obdobie prvé od 1.10.2012

Fakulta zdravotnictva a socialnej prace (FZaSP) TU, Univerzitné nam. ¢. 1, 918 43 Trnava
prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc., funkéné obdobie prvé od 1.1.2014

Teologicka fakulta (TF) Trnavskej univerzity v Trnave, Kostolna 1, 814 99 Bratislava
Dekan: ThLic. Milos Lichner, D. Th., funkéné obdobie prvé od 1.11.2011



Pravnicka fakulta (PF) Trnavskej univerzity v Trnave, Kollarova 10, 918 43 Trnava
Dekan: prof. JUDr. Helena Barancova, DrSc., funkéné obdobie prvé od 1.11.2013

OSTATNE SUCASTI:

Univerzitné pracoviska:

a) Rektorat univerzity

b) Univerzitna kniznica

c) Typi Universitatis Tyrnaviensis. Vydavatelstvo Trnavskej univerzity
Spolo¢né pracovisko TU a VEDY, vydavatelstva SAV, Bratislava

d) Centrum informaénych systémov

e) Centrum dalSieho vzdelavania

f) Ustav dejin Trnavskej univerzity — vyskumné pracovisko

g) Slovensky historicky ustav v Rime — vyskumné pracovisko

h) Centrum podpory Studentov Trnavskej univerzity

Ucelové zariadenie:

Studentsky domov a jedalefi

SPRAVNA RADA TRNAVSKEJ UNIVERZITY

Clenovia navrhnuti ministrom $kolstva:

JUDr. Martina Mrazova, Advokatska kancelaria, Bratislava, datum vymenovania 15.5.2014

JUDr. Pavol Laczo, zamestnavatel: Okresny sud Trnava, datum vymenovania 4.9.2014

Ing. Tibor Miku$, PhD., zamestnavatel: Trnavsky samospravny kraj, datum vymenovania 6.3.2009.
Ing. Vladimir Butko, zamestnavatel: Mestsky urad Trnava, datum vymenovania 9.1.2012

Ing. Demjan Valér, PhD., zamestnavatel: TRIM Broker, a. s., Bratislava, datum vymenovania
22.2.2012

Ing. Bohuslav Koci, zamestnavatel: HKS Forge, spol. s.r.o., KoSice, prevadzka Trnava, datum
vymenovania 22.2.2012

Clenovia navrhnuti rektorom:

Ing. Stefan Schmidt, zamestnavatel: Chladiace veZe Bohunice, s.r.o., Jaslovské Bohunice, datum
vymenovania 2.11.2009, predseda

JUDr. Timotej Minarovi¢, Advokatska kancelaria Trnava, datum vymenovania 2.11.2009, podpredseda
Ing. Stefan Bo$nak, zamestnavatel: Mestsky urad Trnava, datum vymenovania 2.11.2009

Ing. Viliam Kupec, Ekopraktik, Trnava, datum vymenovania 31.3.2014

PhDr. FrantiSek Halmes$, zamestnavatel: Partner Progress, s.r.o., Trnava, datum vymenovania
9.1.2012

RNDr. Peter Horvath, publicista, datum vymenovania 31.3.2014

Clen vymenovany na navrh akademického senatu:
prof. PhDr. Lubomir Held, CSc., Trnavska univerzita v Trnave, datum vymenovania 15.5.2012

Clen vymenovany na néavrh $tudentskej éasti akademického senétu:
Katarina Galajdova, Trnavska univerzita v Trnave, datum vymenovania 17.12.2013

AKADEMICKY SENAT TRNAVSKEJ UNIVERZITY V TRNAVE

Predseda:
= prof. JUDr. Sona Kosi¢iarova, PhD., 3. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 24.5.2007 (3. funkéné
obdobie od 1. 12. 2012), Pravnicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, zamestnanecka c¢ast.

Predsednictvo:

= prof. JUDr. Sona Kosi¢iarova, PhD., 3. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 24.5.2007 (3. funkéné
obdobie od 1. 12. 2012), Pravnicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, zamestnanecka Cast.

= doc. PhDr. Ondrej Botek, PhD., 2. funk&né obdobie, zaliatok funkcie 1.12.2008 (2. funk&né obdobie
od 1.12.2012), zamestnanecka Cast'.

= Mgr. Jana Bronerska, 1. funkéné obdobie, zaCiatok funkcie 1.12.2012, Studentska Cast.



= PaedDr. Milan Pokorny, PhD., 3. funkéné obdobie, zaliatok funkcie 1.12.2005 (3. funkéné obdobie
od 1.12.2012), zamestnanecka Cast'.

= prof. PhDr. ThLic. Juraj Dolinsky SJ, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 1. 12. 2012,
zamestnanecka Cast.

= PhDr. Pavol Kristof, PhD., 1. funkéné obdobie, zadiatok funkcie 1. 12. 2012, zamestnanecka ¢ast.

= PhDr. Marian Manak, PhD., 2. funk¢éné obdobie, zadiatok funkcie 1. 12. 2008, (2. funkéné obdobie od
1. 12. 2012), zamestnanecka Cast.

Clenovia Akademického senatu:

Filozoficka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave

= doc. PhDr. Viadimir Rabik, PhD., 2. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 1. 12. 2008 (2. funkéné
obdobie od 1. 12. 2012), zamestnhanecka &ast.

= PhDr. Peter Rusnak, PhD., 2. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 1. 12. 2008 (2. funkéné obdobie od
1. 12. 2012), zamestnanecka Cast.

= doc. Mgr. Mgr. Andrej Démuth, PhD., 2. funk&né obdobie, zaciatok funkcie 1. 12. 2008 (2. funkéné
obdobie od 1. 12. 2012), zamestnanecka cast.

= PhDr. Pavol Kristof, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 1. 12. 2012, zamestnanecka &ast,
Clen predsednictva.

= doc. PhDr. Ivan Gerat, PhD., 1. funk&né obdobie, zaciatok funkcie 1. 12. 2012, zamestnanecka Cast.

= Martin Slachta, 1. funkéné obdobie, zadiatok funkcie 1. 12. 2012, $tudentska &ast.

= Matus Lukacovic, 1. funkéné obdobie, zac¢iatok funkcie 1. 12. 2012, Studentska cast.

= Be. Frantisek Ivanié, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 1. 12. 2012, ukoncéené d&lenstvo ku driu
3. 12. 2014, Studentska Cast.

= Be. Jozef Trnka, 1. funkéné obdobie, zadiatok funkcie 3. 12. 2014, Studentska cast.

Pedagogicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave

= doc. PhDr. Juraj Hladky, PhD., 3. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 1. 12. 2005 (3. funkéné obdobie
od 1. 12. 2012), zamestnanecka Cast.

= PaedDr. Milan Pokorny, PhD., 3. funkéné obdobie, zaliatok funkcie 1. 12. 2005 (3. funk&né obdobie
od 1. 12. 2012), zamestnanecka Cast, ¢len predsednictva.

= prof. PhDr. Lubomir Held, CSc., 3. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 1. 12. 2005 (3. funkéné
obdobie od 1. 12. 2012), zamestnanecka Cast.

= PaedDr. Viera Lagerova, PhD., 1. funkéné obdobie, zadiatok funkcie 1. 12. 2012, zamestnanecka
Cast.

= Mgr. Peter Lenco, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 1. 12. 2012, ukonéené ¢lenstvo ku dru
1. 9. 2014, zamestnanecka Cast.

= doc. PhDr. Jana BéreSova, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 26. 9. 2014, zamestnanecka
Cast.

= Oliver Selecky, 2. funkiné obdobie, zaciatok funkcie 5. 11. 2010, (2. funkiné obdobie
od 1.12. 2012), Studentska Cast.

= Mgr. Jana Bronerska, 1. funkéné obdobie, zaliatok funkcie 1. 12. 2012, Studentska Cast, Clenka
predsednictva.

= Mgr. Soria Stefanikové, 1. funkéné obdobie, zadiatok funkcie 1. 12. 2012, Studentska &ast'.

Fakulta zdravotnictva a socialnej prace Trnavskej univerzity v Trnave

= prof. MUDr. Miroslav Danaj, CSc., 3. funkéné obdobie, zacCiatok funkcie 1. 12. 2005 (3. funkéné
obdobie od 1. 12. 2012), zamestnanecka &ast.

= doc. PhDr. Ondrej Botek, PhD., 2. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 1. 12. 2008 (2. funk&né obdobie
od 1. 12. 2012), zamestnanecka Cast, ¢len predsednictva.

= PhDr. Eva Nemcovska,, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 1. 12. 2012, zamestnanecka
Cast.

= PhDr. Kristina Grendova, PhD., 1. funkéné obdobie, zadiatok funkcie 8. 3. 2013, zamestnanecka
Cast.

= RNDr. Bc. Alzbeta Benedikoviéova, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 19. 10. 2013,
zamestnanecka Cast.

» Mgr. Miroslav Svaro, 1. funkéné obdobie, zagiatok funkcie 1. 12. 2012, ukon&ené ¢&lenstvo ku driu
27. 8. 2014, Studentska Cast.

= Vladimir Lazovy, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 21. 2. 2013, Studentska cast.




« Alica Stiglicova, 1. funk&né obdobie, zadiatok funkcie 21. 2. 2013, $tudentska &ast.
= Mgr. Katarina Dudakova, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 31. 10. 2014, Studentska Cast.

Pravnicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave

= prof. JUDr. Soria KoSi¢iarova, PhD., 3. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 24. 5. 2007 (3. funk&né
obdobie od 1. 12. 2013), Pravnicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, zamestnanecka ¢ast.

= JUDr. Peter Varga, 2. funkéné obdobie, zaliatok funkcie 1. 12. 2008 (2. funkéné obdobie
od 2. 3. 2013), zamestnanecka Cast.

= prof. PhDr. Gustav Dianiska, CSc., 1. funkéné obdobie, zadiatok funkcie 2. 3. 2013, zamestnanecka
Cast.

= doc. JUDr. Monika Juréova, PhD., 1. funkéné obdobie, zacdiatok funkcie 2. 3. 2013, zamestnanecka
Cast.

= JUDr. Zuzana Nevolna, PhD., 1. funk&né obdobie, zadiatok funkcie 2. 3. 2013, zamestnanecka cast.

= JUDr. Lubica Dilongova, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 2. 3. 2013, ukoncéené ¢lenstvo ku diu
5. 11. 2014, Studentska cast.

= Katarina Galajdova, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 2. 3. 2013, Studentska Cast.

= lvana Navratilova, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 2. 3. 2013, Studentska Cast.

= Karolina Kabatova, 1. funk&né obdobie, zaciatok funkcie 19. 11. 2014, Studentska Cast.

Teologicka fakulta trnavskej univerzity v Trnave

« ThDr. Jén Durica SJ, PhD., 3. funkéné obdobie, zadiatok funkcie 16. 3. 2006 (3. funkéné obdobie
od 1. 12. 2012), zamestnanecka Cast, ¢len predsednictva.

= doc. PhDr. Miroslav Karaba, PhD., 3. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 1. 12. 2005 (3. funkéné
obdobie od 1. 12. 2012), zamestnanecka &ast.

= doc. ThDr. Jozef Kyselica SJ, PhD., 2. funkéné obdobie, zadiatok funkcie 18. 4. 2012 (2. funkéné
obdobie od 1. 12. 2012), zamestnanecka cast.

= prof. PhDr. ThLic. Juraj Dolinsky SJ, PhD., 1. funkéné obdobie, zacliatok funkcie 1. 12. 2012,
zamestnanecka Cast, ¢len predsednictva.

= Mgr. Lukas Jenik, PhD., 1. funk&né obdobie, zaliatok funkcie 29. 11. 2013, zamestnanecka Cast.

= Elena Karasova, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 1. 12. 2012, ukonéené c¢lenstvo ku driu
9. 6. 2014, Studentska Cast.

= Diana Slovacikova, 1. funk&né obdobie, zadiatok funkcie 1. 12. 2012, ukonené ¢lenstvo ku driu
1. 6. 2014, Studentska Cast.

= Bc. Rastislav Kratky, 1. funkéné obdobie, zadiatok funkcie 1. 3. 2013, Studentska Cast.

= Bc. Petra Majernikova, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie 31. 10. 2014, Studentska Cast.

= Andrea Bulkova, 1. funkéné obdobie, zadiatok funkcie 31. 10. 2014, Studentska Cast’.

Suéasti univerzity — Ustav dejin Trnavskej univerzity v Trnave

= PhDr. Marian Manak, PhD., 2. funk&né obdobie, zaciatok funkcie 1. 12. 2008, (2. funkéné obdobie
od 1. 12. 2012), zamestnanecka Cast.

VEDECKA RADA TRNAVSKEJ UNIVERZITY

Predseda: 3
prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD., ustavné pravo

Interni €lenovia:

prof. JUDr. Helena Barancova, DrSc., pracovné pravo

Dr. h. c. prof. JUDr. Peter Blaho, CSc., ustavné pravo, ¢lenstvo od 6. 11. 2014
prof. RNDr. Vladimir Bosak, PhD., laboratoérne vySetrovacie metody, ¢lenstvo do 12. 3. 2014
prof. PaedDr. René Bilik, CSc., slovensky jazyk a literatira

prof. ThDr. Ladislav Csontos SJ, PhD., katolicka teol6gia

prof. MUDr. Miroslav Danaj, CSc., oSetrovatelstvo, ¢lenstvo od 6. 11. 2014
prof. PhDr. Marta Dobrotkova, CSc., histéria

prof. PhDr. Lubomir Held, CSc., chémia

doc. PhDr. Lubica llievova, PhD., oSetrovatelstvo

prof. PhDr. Milan Katuninec, PhD., politolégia



prof. PhDr. Ing. Blanka Kudla€ova, PhD., pedagogika

prof. ThDr. Ivan Katny, PhD., katolicka teol6gia

prof. PhDr. Klara Kuzmova, CSc., klasicka archeoldgia

doc. ThDr. Jozef Kyselica SJ, PhD., katolicka teolégia

ThLic. Milo$ Lichner SJ, D. th., katolicka teologia

prof. MUDr. Adriana Ondrusova, PhD., oSetrovatelstvo

prof. JUDr. Jozef Prusak, CSc., tetria $tatu a prava, ¢lenstvo do 15. 6. 2014
prof. PhDr. Branislav Pupala, CSc., pedagogika

prof. MUDr. Martin Rusnak, CSc., verejné zdravotnictvo, ¢lenstvo do 20. 6. 2014
prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc., oSetrovatelstvo, ¢lenstvo od 13. 3. 2014
prof. JUDr. Ivan Simovéek, CSc., trestné pravo

prof. PhDr. Marian Zervan, PhD., umenie

Externi €lenovia:

JUDr. Eduard Barany, DrSc., teéria Statu a prava

Ustav $tétu a prava Slovenskej akadémie vied Bratislava

doc. PhDr. Gabriel Bianchi, CSc., psycholégia

Ustav vyskumu socialnej komunikécie Slovenskej akadémie vied Bratislava;

Mons. doc. ThDr. Tomas Galis, PhD., pastoralna teol6gia

Biskupsky drad v Ziline;

doc. MUDr. Jozef Glasa, CSc., PhD., lekarska etika, laboratérne vySetrovacie metédy
Ustav farmakoldgie a klinickej farmakolégie Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave;
prof. Ing. Stefan Luby, DrSc., fyzika

Slovenska akadémia vied Bratislava;

prof. PhDr. Miroslav Marcelli, PhD., filozofia

Univerzita Komenského v Bratislave, Filozoficka fakulta

prof. ThDr. Cyril Vasil SJ, PhD., teolégia

Kongregacia pre vychodné cirkvi vo Vatikane
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Derni otvorenych dveri

Organizator: Fakulta zdravotnictva a socialnej prace

Treti ro¢nik Studentskej vedeckej konferencie ,,Aktualne teoretické a vyskumné otazky
pedagogiky v konceptoch dizertacnych prac doktorandov*.

Organizator: Pedagogicka fakulta TU

Marec

®,
0.0

Slavnostna akadémia pri prilezitosti Dria ucitelov spojena s odovzdanim ,Ceny Martina
Palkovi¢a“ za pedagogicku €innost a ,Ceny Antona Hajduka“ za tvoriviu ¢innost — 5. ro¢nik.
Organizétor: Kancelaria rektora, pedagogické oddelenie a oddelenie pre vedu a vyskum
,Valentinska kvapka krvi“ v spolupraci s Narodnou transfiznou sluzbou SR a Slovenskym
Cervenym krizom

»Africké forum“ verejné diskusné forum sciefom vymeny informacii o rozvojovych
a humanitarnych aktivitdch fakulty.

Inauguracia dekana FZaSP prof. MUDr. Jaroslava Slaného, CSc.

Dni zdravia

Organizator: Fakulta zdravotnictva a socialnej prace TU

,Vedecka Studentska konferencia® Studentov Pravnickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave
organizovana v spolupraci so Studentskou organizaciou ELSA, v poradi uz siedmy rocnik
konferencie.

,Vedecka konferencia doktorandov a Skolitelov Pravnickej fakulty TU v Trnave®, tradi¢na
konferencia doktorandov a $kolitefov — konferencia konana od roku 2005.

Organizétor: Pravnicka fakulta TU



April

% Konferencia ,,Klinicka medicina v praxi“

Organizétor: Fakulta zdravotnictva a socialnej prace TU

% ,,Quid leges sine moribus?” (Metamorfézy vyvoja S§tatu aprava vdejinach), on-line
medzinarodna vedecka konferencia venovana prilezitosti vyznamného Zivotného jubilea
popredného predstavitela slovenskej pravno-historickej vedy a pedagdga fakulty Dr. h. c. prof.
JUDr. Petra Mosného, CSc.

% Prednaska Marosa SefSovita, podpredsedu Eurdpskej komisie zodpovedného za
medziinstitucionalne vztahy a administrativu. Odbornt prednasku spojenu s diskusiou na tému
»Aktualne vyzvy Eurépskej unie” organizovala fakulta v spolupraci so zastupenim Eurdpskej
komisie na Slovensku.

< Prednaska JUDr. Daniela Svabyho, sudcu Sudneho dvora Eurépskej unie. Prednaska bola na
tému ,,Koexistencia a vztah prava EU a ustavného prava jednotlivych ¢lenskych krajin“.
Organizator. Pravnicka fakulta TU

% Na Filozofickej fakulte hostoval prof. Ronald de Sousa Pernes z Katedry filozofie University of
Toronto (Kanada), ktory je jednym z najvyznamnejSich odbornikov na filozofiu emocionality a
autorom mnohych prac o racionalite emocii a emocionalite myslenia.

Organizator: Filozoficka fakulta TU

M3j

% Slavnostna svata omSa — Te Deum — pri prilezitosti ukon&enia akademického roka 2013/2014
Organizator. Kancelaria rektora TU

*» Medzinarodna vedecka konferencia ,,Pastora¢né planovanie vo farnostiach“

% Vystava fotografii Marty FéldeSovej ,,Sme ako vy* pri prilezitosti 20. vyrocia zaloZenia Spolo¢nosti
Downovho syndromu na Slovensku
Organizator: Teologicka fakulta TU

% ,,Restorativna justicia a alternativne tresty v teoretickych suvislostiach®, medzinarodna
vedecka konferencia. Ciefom konferencie bola najm& analyza a popis teoretickych poznatkov
o problematike restorativnej justicie nielen v SR, ale aj vinych krajinach, preskdmanie vyhod
anevyhod trestu odnatia slobody v porovnani s alternativnymi trestami, ako aj zmapovanie
nedostatkov alternativnych trestov su¢asnosti.

Organizéator: Pravnicka fakulta TU

Jun

% ,,Dni zdravia“ akcia organizovana v spolupraci s mestom Trnava s aktivnym zapojenim Studentov
Fakulty zdravotnictva a socialnej prace v Trnave
Organizétor: Fakulta zdravotnictva a socialnej prace TU
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»Pravo na spravodlivy proces a spravne trestanie®, on-line medzinarodna vedecka konferencia
finan€ného prava fakulty v ramci rieSenia projektu VEGA 1/0092/13.
Organizator: Pravnicka fakulta TU

August

% Na Filozofickej fakulte hostoval prof. Ernest Sosa z Rutgers University (USA), ktory patri medzi
najvyznamnejSich analytickych filozofov a epistemoloégov stu¢asnosti.
Organizéator: Filozoficka fakulta TU

September
% Den Trnavskej univerzity — 8. ro¢nik Sportovo-turistické podujatie zamestnancov Trnavskej
univerzity v Trnave
Organizator: Kancelaria rektora TU
» ,Ochrana zivota XV* — konferencia
Organizator. Fakulta zdravotnictva a socialnej prace TU
+» Medzinarodna vedecka konferencia ,,Jezuitské principy utvarajice univerzitné vzdelavanie”
< Medzinarodna vedecka konferencia ,,Nadvorie hladajicich — interdisciplinarne pohlady na
vieru v siu¢asnom svete.“
Organizétor: Teologické fakulta Trnavskej univerzity
< lll. roénik medzinarodnej vedeckej konferencie s medzinarodnou Uc¢astou Dies luris Tyrnavienses
— Trnavské pravnické dni na tému: ,,Rozhodovacia c¢innost' narodnych, medzinarodnych
a eurdépskych sudov*.

%



»,Ochrana zamestnanca v rozhodovacej Ccinnosti eurépskych a narodnych sudov”,
medzinarodna vedecka konferencia.

,Verejna sprava, pravny Stat a ochrana zakladnych Fudskych prav a slobéd“, medzinarodna
vedecka konferencia v ramci rieSenia projektu APVV-0024-12.

Prednaska prof. Michaela Bogdana z Univerzity v Lunde vo Svédsku. Prednagku bola na tému
,,Uvod do medzinarodného prava siukromného*.

Organizétor: Pravnicka fakulta TU

Oktober
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Slavnostna sviata omsa Veni Sancte, pri prilezitosti otvorenia akademického roku 2014/2015
udelenie Cestnych titulov ,PROFESOR EMERITUS" kandidatom schvalenym Vedeckou radou
Trnavskej univerzity, ktori sa pri€inili o vyznamny prinos v oblasti vedy a vzdelavania Trnavskej
univerzity v Trnave v jej poCiatkoch az doteraz.

Organizator: Kancelaria rektora TU

Slavnostné prijatie velvyslanca Spojenych Statov americkych v Slovenskej republike J. E. Teodora
Sedgwicka a velvyslanca Holandského kralovstva v Slovenskej republike J. E. Richarda Van
Rijsena. Obsahom stretnutia bolo rozSirenie spoluprace Trnavskej univerzity a americkymi
a holandskymi vzdelavacimi a vyskumnymi institiciami. Program oboch velvyslancov pokracoval
na Pravnickej fakulte TU, kde mali spolo¢nu prednasku s verejnou diskusiou na tému ,,Rule of
Law*.

Organizator: Kancelaria rektora TU a Pravnicka fakulta TU

Rektor Trnavskej univerzity v Trnave prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD., prijal v sprievode
dekanky Pravnickej fakulty TU prof. JUDr. Heleny Barancovej DrSc., ministerku spravodlivosti
Ceskej republiky, prof. JUDr. Helenu Valkovud, CSc., ktora bola hostom Pravnickej fakulty pri
prilezitosti Dfia Pravnickej fakulty. Témou diskusie boli aktualne otazky justiénej praxe v Ceskej
republike.

Organizator: Kancelaria rektora TU a Pravnicka fakulta TU

7. medzinarodné sympo6zium ,Healthy aging* s podporou Trnavského samospravneho kraja,
mesta Trnava a Univerzity Scranton USA.

Slavnostna Vedecka rada pri prilezitosti 20. vyro¢ia vzniku FZaSP TU.

Konferencia ,,Jazykova kompetencia ako sucast celoZivotného vzdelavania“.

»Africké férum“ — verejné diskusné foérum sciefom vymeny informacii o rozvojovych
a humanitnych aktivitach FZaSP v Trnave.

Organizétor. Fakulta zdravotnictva a socialnej prace TU

Medzinarodna vedecka konferencia ,,Counseling a nové perspektivy socialnej prace za Ucasti
Daniela J. Westa (University of Scranton).

Workshop s profesorom Westom a jeho ziakmi zo Scranton University zamerany na counseling,
sprevadzanie: Schola Gregoriana ,,Gloria Dei — homo vivens.*

Organizator: Teologicka fakulta TU

Prednaska JUDr. Miroslavy Pinkovej z Kancelarie zastupcu SR pred Eur6pskym sudom pre ludské
prava. Prednasku spojenu s diskusiou na tému ,,Najlepsi zaujem dietata v kontexte judikatiury
Europskeho sudu pre l'udské prava vo veciach medzinarodnych unosov deti*.

Podujatie ,,Zivot bez obcianstva“ diskusia s osobami bez Statnej prislusnosti, za Gucasti pravnicky
Ligy za ludské prava Ali zo Syrie, ktora Zije v Trnave ako cudzinec bez Statnej prislusnosti.
»Trnavské obcianske zavety” (1700 — 1871) hudobno-slovné pasmo spojené s diskusiou pod
nazvom Pante6n Malého Rima.

Organizétor: Pravnicka fakulta TU

Vedecko-odborna konferencia s medzinarodnou uc¢astou ,,Slovenska materska skola a su¢asné
vyzvy pre vzdelavanie deti v ranom detstve®.

Organizator. Pedagogicka fakulta TU

Na Filozofickej fakulte sa uskutoCnila konferencia ,,Centrum a periféria v toku ¢asu (Od doby
bronzovej do neskorej antiky)“ a vernisaz vystavy ,,Turecko o¢ami klasickych archeolégov*.
Konferencia sa konala pri prilezitosti 10. vyroCia spoluprace medzi Trnavskou univerzitou a
univerzitnymi pracoviskami v Turecku.

Organizator: Filozoficka fakulta TU
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,»Studentska kvapka krvi“ v spolupraci s Narodnou transfliznou stanicou v Trnave.

Organizator. Fakulta zdravotnictva a socialnej prace TU

Medzinarodna vedecka konferencia ,,Biblia a jej interdisciplinarne reflexie”.

Vedecka konferencia ,,Stru¢ny katolicky teologicky slovnik*.

Pracovny seminar Profamily 2014.

Vedecka konferencia ,,Rodina v su¢asnom svete 2014*.

Vedecka konferencia pod nazvom ,,Konstitiicia Lumen gentium a jej recepcia“.

Vystava vytvarnych diel. Maria Jesus Rivero Boh v mojom srdci.

Organizator: Teologicka fakulta TU

»Sloboda jednotlivca asvet prace”, vedeckda konferencia s medzinarodnou Uuc€astou
organizovana v ramci rieSenia projektu VEGA 1/25770/12 a v ramci Tyzdfa vedy a techniky na
Slovensku 2014.

»Ochrana dusevného vilastnictva v podmienkach vysokych $kél VI.“, v poradi uz Siesty roCnik
medzinarodnej konferencie, ktorl pravidelne spoluorganizuje Svetova organizaciu dusevného
vlastnictva WIPO Zeneva a Centrum vedecko-technickych informacii SR.

,Medzinarodné trestné pravo a jeho vplyv na pravny poriadok SR“, medzinarodna vedecka
konferencia organizovana v ramci rieSenia projektu VEGA 1/0051/11 a Tyzdna vedy a techniky na
Slovensku 2014.

»Sloboda svedomia a naboZenského vyznania“, vedeckd konferencia s medzinarodnou
ucastou konana pri prilezitosti 25. vyro€ia 17. novembra 1989. i

Prednaska JUDr. Eduarda Kukana, poslanca Eurépskeho parlamentu na tému ,,EU a rozsirovanie
smerom na Balkan“.

Prednaska pana Ali Kaba z libérijskej organizacie Sustainable Development Institute na tému
»A Rights based Approach: Community Land and Resource Security”, ktory sa venuje pode
a pravam na pddu, komunitnému rozvoju a konfliktom.

Prednaska prof. Alexandra J. Bélohlavka na tému ,,Medzinarodné rozhodcovské konanie“.
Predmetom prednasky bola podstata rozhodcovského konania ako sukromnopravneho institutu
oproti verejnopravnej podstate konania pred vdeobecnymi sudmi.

Akademicka rozprava na tému ,,Demokracia sa dokazZe ubranit’ aj bez cenziry extrémizmu.“
Organizator. Pravnicka fakulta TU

»Pluaralistic Approaches to Languages and Cultures in Education” — konferencia.
Organizator. Pedagogicka fakulta TU

Filozoficku fakultu navstivil prof. Anthony J. Steinbock z Carbondale University (USA). Téma
jeho prednasky bola ,,Loving and the Gift".

Organizétor: Filozoficka fakulta TU

December

®,
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»Vianoéna kvapka krvi“ realizovany odber v priestoroch Fakulty zdravotnictva a socialnej prace.
Organizator. Fakulta zdravotnictva a socialnej prace TU

Medzinarodna vedecka konferencia ,,Pluralita myslenia v tradicii krestanského staroveku
a stredoveku”.

Organizator. Teologicka fakulta TU

Prednaska spojena s diskusiou ,,20 rokov v sluzbach mieru. Skusenosti z mierovych misii
OSN*.

,Diskriminacia v zmluvnom prave®, odborny seminar s medzinarodnou UucCastou. Témou
seminara boli diskriminacia v ob¢ianskom, obchodnom a pracovnom prave.

Organizéator: Pravnicka fakulta TU.



IIl. INFORMACIE O POSKYTOVANOM VYSOKOSKOLSKOM VZDELAVANI

a) Studijné programy

VysokoSkolské Stadium na Trnavskej univerzite v Trnave je zalozené na kreditovom systéme Studia a
vylu€éne v ramci akreditovanych Studijnych programov.
Studijné programy sa na univerzite uskuto¢fuju prostrednictvom systému trojstupfiového vzdelavania:
1. stupen — bakalarske Studijné programy
2. stupen — magisterské Studijné programy
3. stupen — doktorandské Studijné programy

Bakalarske studium:

V prvom stupni vzdelavania bolo k 1. septembru 2014 ponukanych celkom 35 akreditovanych
$tudijnych programov v dennej forme $tadia a 15 v externej forme $tudia. Dizka trvania $tadia pre
obidve formy bola tri roky.

Magisterské studium:

V tomto stupni bolo ponukanych k 1. septembru 2014 celkom 32 akreditovanych Studijnych programov
v dennej forme Studia a 9 v externej forme Studia. Dizka trvania Studia pre obidve formy bola dva a tri
roky.

Doktorandské stadium:

V ramci doktorandského Studia bolo ponukanych k 1. septembru 2014 celkom 17 akreditovanych
$tudijnych programov v dennej forme $tadia s dizkou trvania tri roky a 18 $tudijnych programov v
externej forme $tdia s dizkou trvania $tdia tri aZ pat rokov.

V tabulke ¢. 15 (priloha 2) je uvedeny zoznam ponukanych akreditovanych Studijnych programov
s uvedenim prislusného Studijného odboru vo vSetkych troch stuprfioch Stadia na jednotlivych fakultach
univerzity. Najvacsi pocet Studijnych programov sa otvorilo na Pedagogickej fakulte v prvom aj
druhom stupni S$tudia. V ramci tretieho stupfia Studia najviac Studijnych programov ponukala
Filozoficka fakulta. Fakulta zdravotnictva a socialnej prace umoznuje Stadium aj v anglickom jazyku
v troch doktorandskych Studijnych programoch — socialna praca, verejné zdravotnictvo a laboratérne
vySetrovacie metody v zdravotnictve.

Studenti Pedagogickej fakulty maji moznost volby kombinacie dvoch predmetov v pripade
ucitelskych Studijnych programov (akreditované v kombinacii) v Studijnom odbore 1.1.1. U itelstvo
akademickych predmetov a to tak v bakalarskom, ako aj magisterskom stupni Studia.

a) Pocet Studentov a ich Struktura

Udaje o $tudentoch podla jednotlivych fakult univerzity ao ich S$truktdre zpohladu stupfiov
vysokoskolského vzdelavania a formy Stadia k 31. 10. 2014 su uvedené v tabulke €. 1. Vyvoj poctu
Studentov v obdobi rokov 2009 - 2014 aich Struktura z hladiska stupfiov vysokoSkolského
vzdelavania a formy Studia je obsahom tabulky €. 1a.

Na univerzite Studovalo k 31. 10. 2014 vo vSetkych stupfioch vysokoskolského vzdelavania v dennej
aj externej forme Studia celkom 5508 Studentov, z toho v dennej forme 3885 a v externej forme 1623
Studentov. Celkovy pocet Studentov na univerzite medziro€ne poklesol o 619 Studentov, o spdsobil
niz8i pocet novoprijatych Studentov oproti predchadzajucemu obdobiu.

Najvyssi pocet Studentov vo vSetkych troch stupfioch Studia vramci vSetkych fakult univerzity
zaznamenala Pedagogicka fakulta, a to 1841 Studentov. Druhou najpocetnejSou fakultou z hladiska
poctu Studentov bola Fakulta zdravotnictva a socialnej prace s 1311 Studentmi. Pravnicka fakulta
zaznamenala 1256 Studentov, Filozoficka fakulta 935 ana Teologickej fakulte Studovalo 165
Studentov.

V prvom (bakalarskom) stupni Studovalo spolu 3484 Studentov (v dennej forme 2654 a v externej
forme 830), €o bolo 63 % z celkového poctu Studentov vo vSetkych stuprioch.

V druhom (magisterskom) stupni Studovalo spolu 1773 Studentov (vdennej forme 1 141
a v externej forme 632), €o bolo 32 % z celkového poctu Studentov vo vSetkych stuprioch.



Vyvoj pocétu Studentov podla stupnov Studia

Vyvoj poctu Studentov TU podla stupna Studia v porovnani ostatnych piatich
rokov
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V tretom (doktorandskom) Studiu Studovalo celkom 251 doktorandov (v dennej forme 90
a v externej forme 161), €o bolo takmer 5 % z celkového poctu Studentov vo vSetkych stuprioch.

Na Pedagogickej fakulte Studovalo 1259 Studentov (ob&ania SR a cudzinci spolu) v dennej forme vo
vSetkych stupnioch $tudia, ¢o predstavovalo najvy$Si pocet Studentov v porovnani s ostatnymi
fakultami, priCom na Pravnickej fakulte Studovalo 841, na Filozofickej fakulte 763, na Fakulte
zdravotnictva a socialnej prace 912 ana Teologickej fakulte 110 Studentov v dennej forme vo
vSetkych stuprioch $tudia. Za Trnavsku univerzitu to spolu bolo 3885 Studentov v dennej forme $tudia
na vSetkych troch stupnoch.

Vyvoj poctu Studentov v 1. a 2. stupni podla formy Studia

Pocet Studentov 1. a 2. stupfia TU denného a externého $tudia za univerzitu v
porovnani ostatnych piatich rokov
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V externej forme $tudia najviac Studentov navstevovalo Studijné programy na Pedagogickej fakulte,
a to 582 Studentov. Na Pravnickej fakulte bol pocet externych Studentov 415. Na Fakulte zdravotnictva
a socialnej prace Studovalo 399 externych Studentov. Na Filozofickej fakulte Studovalo 172 Studentov
v externej forme a na Teologickej fakulte bol poc¢et Studentov Studujucich v externej forme Studia 55.

NajpocetnejSou z hladiska poctu doktorandov bola v dennej forme Studia Filozoficka fakulta s po¢tom
26 Studentov v tretom stupni a v externej forme Studia Pravnicka fakulta s poctom Studentov 68.
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Pocet studentov na jednotlivych fakultach v I. a ll. stupni Studia v porovnani rokov 2013 a 2014

Nazov fakulty rok 2013 rok 2014 K3§2F53Tn:a:§"r'c‘,’f I;:)e1s3u

DS ES spolu DS ES |[spolu DS ES spolu
Filozoficka fakulta 821 128 949 763 172| 935 0,9 1,3 1,0
Pedagogicka fakulta 1298 565 1863 | 1259 582 | 1841 1,0 1,0 1,0

Fakulta zdravotnictva

a socialnej prace 934 463 1397 912 399 | 1311 1,0 0,9 0,9
Teologicka fakulta 116 51 167 110 55| 165 0,9 1,1 1,0
Pravnicka fakulta 1015 452 1467 841 415| 1256 0,8 0,9 0,9
Spolu za TU 4184| 1659 | 5843| 3885 1623| 5508 0,9 1,0 0,9

V roku 2014 Studovalo na Trnavskej univerzite celkom 76 cudzincov, a to v dennej aj externej forme
Studia na vsSetkych stuprfioch. Cudzinci prejavili najvacsi zaujem o Stadium Studijnych programov na
Fakulte zdravotnictva a socialnej prace, kde v roku 2014 Studovalo 38 cudzincov v externej forme (z
toho 3 v prvom, vdruhom 16, vtrefom 19) a5 cudzincovv dennej forme Studia. Na ostatnych
fakultach Studovali cudzinci v polte spolu v dennej a externej forme od 5 — 12 osbdb (pozri priloha
tabulka ¢. 1).

Skolné

V akademickom roku 2013/2014 vznikla povinnost uhradit $kolné 2116 Studentom vo v8etkych troch
stuprioch vysokoSkolského vzdelavania spolu v dennej aexternej forme S§tadia. PodrobnejSie
informacie tykajuce sa odpustenia, resp. znizenia $kolného a dévodov vzniku povinnosti uhradit’ $kolné
(externé $tudium, prekrodenie $tandardnej dizky $tudia, cudzinci) st detailnej$ie uvedené v prilohe 2
v tabulke ¢. 4.

b) Zaujem o studium, vysledky prijimacieho konania

V roku 2014 prejavilo zaujem o Stadium v akademickom roku 2014/2015 v Studijnych programoch
prvého, druhého a tretieho stupria v dennej aj externej forme celkom 4960 uchadzacov, ktori si podali
prihlasku. Ztoho na dennd formu S$tidia 3835 ana externd formu Studia 1125 zaujemcov.
V porovnani s rokom 2013 poklesol pocet uchadzacov o dennu formu Studia o 228 a o externu formu
Studia o 102.

Na prijimacom konani vo vSetkych troch stupfoch sa zucastnilo celkom 4687 uchadzacov, prijatych
bolo celkom 3626 uchadzacov. O preskimanie rozhodnuti dekanov fakult o neprijati na Stadium
poziadalo celkom 144 uchadzacov. Rektor univerzity nezmenil ani u jedného uchadzaca rozhodnutie
dekana. Na Studium sa zapisalo celkom 2399 novoprijatych Studentov.

Na Studijny program v_prvom stupni sa prihlasilo 3576 uchadzacov, z toho na dennu formu Studia
2922 a na externu formu $tudia 654 uchadzacov.

Celkovo za univerzitu boli na $tadium v prvom stupni v dennej forme podané takmer 3 prihlasky na
jedno ponuknuté miesto na Studium. Uchadzadi o Stadium v prvom stupni vysokoskolského
vzdelavania prejavili najvacsi zaujem o tudijné programy v podskupine Studijného odboru uditel'stvo,
vychovavatelstvo a pedagogické vedy a pravo v dennej forme. Najvy$si podiel poétu zaujemcov
o Studium — 4 podané prihladky na jedno poskytnuté miesto na Studium — bol o Studium Studijnych
programov v podskupine Studijného odboru ucitel'stvo, vychovavatelstvo a pedagogické vedy (pomer
prihlasky/plan sa rovnal hodnote 4) a pravo (2,9).

Na prijimacom konani sa zucastnilo 3352 uchadzacov, z toho na dennd formu S$tudia 2767 a na
externu formu Stadia 585 uchadzacov. Na prijimacom konani sa zuc€astnilo takmer 94 % oséb, ktoré
si podali prihlasku.

Prijatych bolo celkom 2537 uchadzacov, z toho na dennu formu Studia 2011 a na externd formu
Studia 526 uchadzacov.

Do prvého ro¢nika sa na Stadium zapisalo celkom 1491 novoprijatych Studentov, z toho na dennu
formu Studia 1104 novoprijatych Studentov a na externu formu Stadia 387 novoprijatych Studentov.
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Celkovo sa zapisalo takmer 42 % zo vSetkych prijatych uchadzacov o vysokoSkolské Studium v prvom
stupni a zapisom sa obsadilo takmer 100 % miest planovaného poctu prijatych v dennej forme a 80 %
v externej forme Studia (pozri priloha tabulka €. 3a).

Na Studijny program v druhom stupni sa prihlasilo 1300 uchadzacov, z toho na dennd formu Studia
834 a na externu formu Studia 427 uchadzaCov. Uchadzaci o $tadium v druhom stupni
vysokoSkolského vzdelavania prejavili najvacsi zaujem o Studijné programy v podskupine Studijného
odboru spolo¢enské a behavioralne vedy (vyjadrenie podielu prihlaSok na planovanom pocte prijatych
1,6) a pravo (1,1) v dennej forme.

Na prijimacom konani sa zuc€astnilo 1231 uchadzacov, z toho na dennd formu $tudia 804 a na
externu formu Stadia 427 uchadzacov. Celkova uéast’ v prijimacom konani na S$tudijné programy
v druhom stupni bola nizSia o 30 uchadzacov v porovnani s celkovym po&tom podanych prihlasok.

Na &tudium bolo prijatych celkom 1030 uchadzacov, z toho na dennd formu Studia 659 a na externu
formu $tudia 371 uchadzacov.

Do prvého ro¢nika v druhom stupni sa na Studium zapisalo 853 novoprijatych Studentov, z toho na
dennu formu $tadia 545 Studentov a na externu formu Studia 308 Studentov. Celkovo sa zapisalo
takmer 83 % prijatych uchadzacov o vysokoSkolské Studium v druhom stupni a zapisom sa obsadilo
takmer 70 % miest planovaného poctu prijatych v dennej forme $tadia. Z celkového poctu podanych
prihlaSok v druhom stupni spolu v dennej aj externej forme takmer 71 % prihlaSok podali viastni
absolventi prvého stupfia Trnavskej univerzity a zapisanych bolo 710 vlastnych absolventov prvého
stupfia z celkového poctu 853 zapisanych do druhého stupfia. Zapisanych bolo celkovo 13 prijatych
uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie nizSieho stupna v zahranici (pozri priloha tabulka ¢. 3b).

Na stadium do prvého rocnika bakalarskeho a magisterského Studia nastupilo celkom 2344
novoprijatych Studentov, z toho na dennd formu Studia 1649 Studentov a na externu formu Studia
695 Studentov.

Pocet uchadzacov o denné a externé studium v 1. a 2. stupni za ostatnych 5 rokov

Pocet uchadzacov o Studium v 1. a 2. stupni na TU v porovnani denného a
externého Studia za ostatnych péat rokov
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Na Studijny program v tretom stupni sa prihlasilo 123 uchadzacov, z toho na dennd formu Studia
79 a na externu formu $tudia 44 uchadzacov.

Na prijimacom konani sa zucastnilo 104 uchadzacov, ztoho na dennd formu S$tudia 65 a na
externu formu Studia 39 uchadzacov. Na prijimacom konani sa zucastnilo takmer 85 % osbb, ktoré si
podali prihlasku. Uchadzaci o Studium v tretom stupni vysoko8kolského vzdelavania prejavili najvacsi
zaujem o Studijné programy v podskupine Studijného odboru pravo (pocet prihlaSok 43) a humanitné
vedy (pocCet prihlaSok 31) v dennej a externej forme spolu. Najvacsi podiel poctu prihlasok na
planovanom pocte prijatych zaznamenala podskupina Studijného odboru pravo v dennej forme Studia,
a to takmer 8 podanych prihlaSok na jedno planované miesto.
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Na Stadium bolo prijatych celkom 59 uchadzacov, z toho na dennd formu Studia 23 a na externu
formu $tudia 36 uchadzacov. Do prvého ro¢nika sa na Studium zapisalo 55 novoprijatych Studentov,
z toho na dennu formu $tddia 22 a na externd formu Studia 33 Studentov.

Pocet zapisanych vlastnych absolventov na drovni 34 predstavoval takmer 62 % z celkového poctu
zapisov v danom stupni. Na univerzite boli zapisani na Studium v tretom stupni 2 uchadzadi, ktori
ziskali vzdelanie nizSieho stupfia v zahranici (pozri priloha tabulka €. 3c).

Najvacsi podiel poctu prihlaSok na planovanom pocte prijatych vramci vSetkych stupriov sa
zaznamenal v trefom stupni v podskupine Studijného odboru pravo, a to podiel 7,7 a v prvom stupni v
podskupine ucitelstvo, vychovavatelstvo a pedagogické vedy, a to podiel 4.

Nasledujuce dve tabulky poskytuju udaje o pocte uchadzacov o Studium v prvom a druhom stupni
spolu v dennej a nasledne v externej forme $Studia v poslednych dvoch rokoch v €leneni podla fakult.
Koeficient rastu/poklesu poukazuje na vyvoj v roku 2014 oproti roku 2013.

Pocet uchadzacov o Studium v 1. a 2. stupni v dennej forme

Koeficient rastu/poklesu

Rok 2013 Rok 2014 vzhl'adom na rok 2013

FAKULTA s| = |2 E| § - |5 E| 5 - = E

2| B |2e2| & | B |2c2|8| & | 2e2

< | 5§ |23 = & |82 | = & g2

S c n s c n s c  »
Filozoficka 970 649 354 831| 495 327| 0,9 0,8 0,9
Pedagogicka 1430 | 1079 613| 1330| 1083 609| 0,9 1,0 1,0

Zdravotnictva

a socidlnej prace | 743| 604 3e5| 904 997 398 4 3 0,9 1,0
Teologicka 79 72 68 600 41 38| 7,6 0,6 0,6
Pravnicka fakulta | 761 576 369 41| 494 3171 0,1 0,9 0,9
Spolu za TU 3983 | 2980 1769| 3756 | 2670 1649| 0,9 0,9 0,9

Pocet uchadzacov o Stadium v 1. a 2. stupni v externej forme

Koeficient rastu/poklesu

Rok 2013 Rok 2014 vzhFadom na rok 2013

FAKULTA s| = |5 €| 5 - |2 E| § - = =

2| 5 |Scz| & |5 |8:2|8| B | 5.2

c| 5|83 2 | § |88 = =) ? <3

S c ) s c N7 o c 87
Filozoficka 184 98 80 188 98 751 1,0 1,0 0,9
Pedagogicka 479 406 307 409 | 383 290] 0,9 0,9 0,9

Zdravotnictva

a socialnej prace 208 174 136 214 194 1521 1,0 1,1 1,1
Teologicka 36 33 32 241 26 24| 6,7 0,8 0,8
Pravnicka fakulta 271 214 161 29 196 1541 0,1 0,9 1,0
Spolu za TU 1178 925 716| 1081 897 695| 0,9 1,0 1,0
Univerzita sa zuc€astnila vdnoch 7. — 9. 10. 2014 na 18. ro¢niku Medzinarodného veltrhu

pomaturitného vzdelavania AKADEMIA v Bratislave, ktoré sa konalo pod zastitou ministra $kolstva
avdnoch 21. — 22. 10. 2014 na veltrhu Praca a kariéra 2014 v Trnave. Zastupcovia univerzity na
veltrhoch predstavili zaujemcom o Studium, ako aj ostatnej Sirokej verejnosti, akreditované Studijné
programy, na ktorych je mozné Studovat, moznosti vzdelavania vo vSetkych troch stupfioch Studia,
moznosti ubytovania, stravovania, ako aj $portového vyzitia. U¢ast na veltrhoch s kvalitne pripra-
venym propagacnym materialom aj v anglickom jazyku je jednym z vyznamnych informacénych zdrojov
pre uchadzacov o Studium na nasej univerzite.
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c) Absolventi VS stidia v akademickom roku 2013/2014

VysokosSkolské Studium na univerzite v akademickom roku 2013/2014 riadne skoncilo 2055
absolventov, z toho 914 absolventov prvého (bakalarskeho), 1074 absolventov druhého (magister-
ského), a 67 absolventov tretieho (doktorandského) stupfa Studia (pozri priloha tabulka €. 2). Na
Pedagogickej fakulte ukoncilo riadne vysokoskolské Studium v prvom stupni spolu 279 a v druhom
stupni 307 absolventov, €o bol najvy$si polet absolventov spomedzi vSetkych fakult. Druhou fakultou
v poradi z hladiska poctu absolventov v prvom a druhom stupni v akademickom roku 2013/2014 bola
Pravnicka fakulta (162 absolventov v prvom stupni a 380 v druhom stupni), za fou nasledovala
Fakulta zdravotnictva a socialnej prace (284 absolventov v prvom stupni a 231 v druhom stupni),
Filozoficka fakulta (148 absolventov v prvom stupni a 139 v druhom stupni) a Teologicka fakulta (41
absolventov v prvom stupni a 17 v druhom stupni).

Najviac absolventov tretieho (doktorandského) stupria Studia riadne skongilo $tudium na Pravnickej
fakulte (28 spolu v dennej a externej forme) z celkového poctu 67 absolventov tretieho stupna Studia
na univerzite, ktori vykonanim dizertacnej skisky a obhajobou dizertatnej prace uspesne skoncili stu-
dium. V dennej forme S&tudia ukonCilo Studium 34 absolventov a v externej forme Studia 33
absolventov. PodrobnejSie informacie o absolventoch Trnavskej univerzity v Trnave na jednotlivych
fakultach, v jednotlivych stupnoch v €leneni na ob&anov SR a cudzincov su uvedené v prilohe 2 v
tabulke €. 2.

Pocet absolventov vo vsetkych troch stuprioch za ostatnych 5 rokov

Pocet absolventov 1. - 3. stupia
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Rigoréznu skusku uspeSne vykonalo a obhgjilo rigoréznu pracu 178 absolventov magisterského
Studia, z toho najviac na Pravnickej fakulte — 144 absolventov.

Vroku 2014 bolo na univerzite predloZenych prac na obhajobu spolu 2403, ztoho najviac 1116
diplomovych prac a bakalarskych prac v po¢te 1017. Takmer 92 % predlozenych prac bolo zarover aj
obhajenych. Diplomovych obhajob bolo 1060, bakalarskych obhajob 900, dizertanych 67
arigoréznych 178. Skolitelov prac bolo 676, z toho $kolitelov bez titulu PhD. bolo 50 a odbornikov
z praxe 69.

V roku 2014 bolo zo Studia vylicenych pre nesplnenie poziadaviek, ktoré vyplyvaju zo Studijnych
programov a Studijnych poriadkov fakult, 525 Studentov. Studium zanechalo 438 Studentov, kde
hlavhym dévodom bolo nezvladnutie Studijnych povinnosti. O preruSenie Studia poziadalo 260
Studentov. Do vySSieho ro¢nika sa na univerzite celkom nezapisalo 261 Studentov.

d) Uspechy $tudentov na narodnej a medzinarodnej tirovni

Aj v roku 2014 Studenti jednotlivych fakult Trnavskej univerzity v Trnave dosiahli viacero vyznamnych
uspechov tak na narodnej, ako aj medzinarodnej urovni. Medzi najvyznamnejSie mozno zaradit:
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Filozoficka fakulta

Daniel Svihalek, Marek Lintner, Jan Jusko, Studenti odboru klasicka archeoloégia, 3. rocnik, 1.
stupen Studia sa v drioch 15.6. — 15.7.2014 aktivne zucastnili na medzinarodnej letnej Skole Risan
2014 v Ciernej Hore, organizovanej Varavskou univerzitou (Centre for Research on the Antiquity of
South-Eastern Europe).

Daniel Svihalek, Marek Lintner, Jan Jusko, Studenti odboru klasicka archeolodgia, 3. rocnik, 1.
stupen Studia sa v dniioch 15.8. — 15.9.2014 aktivne zucastnili na medzinarodnej letnej Skole Ein el
Jarba 2014 v Izraeli, organizovanej Hebrew University of Jerusalem.

Mgr. Igor Strycek, Student Studijného odboru etika a Studijného programu etika a moralna filozofia 1.
ro¢nik, 3. stupen Stidia, denna forma ziskal Stipendium od Centra na podporu Studentov pre
stredoeuropske a vychodoeurépske krajiny od United States Conference of Catholic Bishops. Vdaka
tomuto Stipendiu bol 2 mesiace na $tudijnom pobyte v Moskve (Statna univerzita M. V. Lomonosova v
Moskve: februar — marec 2014).

Mgr. Iveta Petrikova, Studentka Studijného odboru a Studijného programu etika a moralna filozofia, 3.
stupen ziskala cez Narodny Stipendijny program SR (od 10.2 — do 29.5.2014) Stipendium na
Bioetickom institute S. priviteru v Palerme (Papezska teologicka fakulta v Palerme (Sicilia, Italia).

Mgr. Marek Drimaj, Student Studijného odboru Systematicka filozofia, 3. ro€nik, 3. stupen Studia,
denna forma ziskal grant NSP na semestrainy pobyt na National and Kapodistrian University Athens.
Mgr. Monika Benkéova, Studentka Studijného odboru Systematicka filozofia, 1. ro¢nik, 3. stupern
$tudia ziskala 1. miesto v celoslovenskej SVOC organizovanej SFZ pri FiU SAV v Bratislave s
prispevkom: Poznanie, citenie a otazka ,fundacie" v diele Maxa Schelera vzhfadom na fenomenolégiu
E. Husserla.

Mgr. Michaela Rusinova, Studentka Studijného odboru Systematicka filozofia, 1. roénik, 3. stupen
$tidia ziskala cestovny grant NSP na mesadny vyskumny pobyt na Lund University Cognitive
Science, Svédsko, uskutodneny v mesiaci februar 2014.

Bc. Daniel Lohyria, Student odboru filozofia, Studijného programu Kognitivne $tudia, 1. roénik, 2.
stupef Studia sa s vyZiadanym prispevkom Prekazky efektivneho pokroku vo vedach u Francisa
Bacona zuc€astnil na medzinarodnej Studentskej konferencii FILEX 2014 konanej 21. — 23.11.2014 na
FF MU v Brne.

Jana Misekova, Studentka odboru filozofia, Studijného programu filozofia, 2. ro¢nik, 1. stupen Studia
sa zucastnila s vyziadanym prispevkom Antropozofia Rudolfa Steinera na medzinarodnej Studentskej
konferencii FILEX 2014 konanej 21.-23.11. 2014 na FF MU v Brne.

Teologicka fakulta

Mgr. Bc. Veronika Pétiova, absolventka denného magisterského Studijného programu Katolicka
teoldgia je v ramci Erasmus+ od septembra 2014 stéZistkou Apostolskej Penitenciarie, ktora je jednym
z dikastérii Rimskej kurie.

Schola Gloria Dei pod vedenim pedagogi¢ky Teologickej fakulty doc. Dr. Theol. G. Braunsteiner bola
pozvana vystupit na VI. medzinarodnom festivale gregorianskeho choralu do madarského mesta Vac.
Festival sa konal za ucasti gregorianskych schol z Madarska, Slovenska, Rakuska, Nemecka,
Talianska, irska a Japonska. Zaroveri sa predstavila aj na Medzinarodnom festivale gregorianskeho
choralu, ktory sa konal v oktébri 2014 v Bratislave, za ugasti Ceskej republiky, Pol'ska, Rakuska,
LotySska a Talianska. Bc. Marek Havrila, Student 2. ro¢nika denného magisterského Studijného
programu Katolicka teoldgia, Bc. Marek Novak, Student 2. ro¢nika denného magisterského Studijného
programu Katolicka teolégia a Mgr. Matej Pinkas, absolvent magisterského denného Studijného
programu Katolicka teoldgia su ¢lenmi tejto Scholy.

Pravnicka fakulta

Bc. Jakub HoSo, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 1. ro¢nik, 2. stupen,
denna forma Studia, sa zucastnil ako ¢len timu, ktory zastupoval Pravnicku fakultu Univerzity
v Salzburgu, na medzinarodnej sutazi Willem C. Vis International Commercial Arbitration Moot
2013/2014 konanej vo Viedni.

Bc. Martin Bako, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. ro¢nik, 2. stupen,
denna forma Studia, ziskal Cenu Karola Planka za rok 2013, ktoru udeluje redakéna rada Casopisu
Justi€nd revue za ¢lanok ,O ucinkoch odstupenia od zmluvy o prevode nehnutelnosti, ktory bol
uverejneny v ¢asopise Justi¢na revue Cislo 8-9/2013 v rubrike Adspirantes legum. Cenu mu odovzdal
minister spravodlivosti Tomas Borec.
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Bc. Monika Rafajova, Studentka Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 3. ro¢nik, 1.
stupen, denna forma $tudia, sa ako reprezentantka Slovenskej republiky zi&astnila na medzinarodnej
konferencii VisegradSchoolofPoliticalStudies konanej vo Varsave.

Bc. Jakub Cvejkus, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 1. roénik, 2.
stupen, denna forma S$tudia, sa zUCastnil na letnej Skole International Environment and European
Integration, ktoru organizovala Univerzita v Rijeke.

Bc. Richard Sanak, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 1. roCnik, 2.
stupen, denna forma S§tudia, sa zucastnil na letnej Skole European Intellectual Property and
Information Technology Law, ktora sa konala v Reichenau.

Bc. Daniela Hlobikova, Studentka Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 1. roénik, 2.
stupeni, denna forma Studia, sa zucCastnila na letnej Skole European Intellectual Property and
Information Technology Law, ktora sa konala v Reichenau.

Bc. Mario Stehlik, Student Studijného programu Nauka o rodine, 2. ro¢nik, 2. stupen, externa forma
Studia — spoluorganizator udalosti — v priestoroch Teologickej fakulty v novembri 2014 hostovali Kriz
svetovych dni mladeze, ktory zveril mladym sv. Jan Pavol Il.

e) Ocenenia Studentov v ramci vysokej Skoly

Pedagogicka fakulta

Mgr. Martina Masarykova, Studentka Studijného odboru pedagogika a Studijného programu socialna
pedagogika a vychovavatelstvo, 2. ro¢nik, 2. stupen, denna forma $tudia — reprezentovala PdF TU v
ramci dobrovolnickych aktivit s detmi mladSieho Skolského veku v ob&ianskom zdruzeni krestanského
spoloCenstva deti eRko, v obCianskom zdruzeni krestanskych spoloenstiev mladeze a v komunite
Jana Krstitela. Podielala sa na realizacii réznych projektov a odovzdavala mladSim animatorom svoje
skusenosti. Zavere€nu pracu s nazvom Rozvoj socialnych kompetencii dobrovolnictva v OZ prihlasila
do sutaze Centra pre filantropiu a vystupy z nej pripravuje na publikovanie do odborného periodika
z oblasti vychovavatelstva.

Mario Slezak, Student Studijného odboru ucitelstvo umelecko-vychovnych a vychovnych predmetov
a Studijného programu animacia vytvarného umenia, 3. ro¢nik, 1. stuper,, denna forma S$tudia,
usporiadal vlastni samostatnd vystavu ,NUMMOS* v kapinke zapadného kridla Trnavskej radnice
v drioch 17.1. az 13.2.2014.

Katarina Neubelerova, Studentka Studijného odboru uditelstvo umelecko-vychovnych a vychovnych
predmetov a Studijného programu animécia vytvarného umenia, 2. ro¢nik, 1. stupen, denna forma
Studia, realizovala samostatné vystavy ,Artkohol* v Art Klube Trnava a v knihkupectve AF Trnava,
JArtkoholizmus 2“ v Podtatranskej kniznici v Poprade a v Gallery Shoes, ZOC MAX Poprad, recenzia
vystavy bola uverejnena v Popradskych novinach.

Mgr. Michaela Rajni¢ova, Studentka Studijného odboru ucitel'stvo akademickych predmetov
a Studijného programu ucitelstvo matematiky a fyziky, 2. ro€nik, 2. stupen, denna forma $tudia, sa
umiestnila na 1. mieste v ramci 8. roénika SVOC na katedre fyziky PdF TU pracou Modelovanie
a vyuzitie levitacie v magnetickom poli.

Terézia Jindrova, Studentka Studijného odboru ucitefstvo akademickych predmetov a Studijného
programu ucitel'stvo biolégie a fyziky, 2. ro¢nik, 1. stupen, denna forma &tudia, sa umiestnila na 2.
mieste vramci 8. roénika SVOC na katedre fyziky PdF TU, pracou Pohyb v gravitadnom poli
v podmienkach Zeme.

Lenka Hanusova, Studentka Studijného odboru ucitelstvo akademickych predmetov a Studijného
programu ucitel'stvo biolégie a fyziky, 2. ro¢nik, 1. stupen, denna forma S$tudia, sa umiestnila na 3.
mieste v ramci 8. roénika SVOC na katedre fyziky PdF TU pracou Energy skate park.

Dasa Dekysova, Studentka Studijného odboru ucitelstvo akademickych predmetov a Studijného
programu ucitelstvo slovenského jazyka a literatdry a biolégie, 1. ro¢nik, 1. stupen, denna forma
Studia, sa umiestnila na 1. mieste v ramci fotografickej sutaze LET(O) 2014, ktoru vyhlasila redakcia
Casopisu pre Studentov TU v Trnave.

Veronika Strecka, Studentka Studijného odboru ucitelstvo umelecko-vychovnych a vychovnych
predmetov a Studijného programu animécia vytvarného umenia, 3. ro¢nik, 1. stupen, denna forma
Studia, sa umiestnila na 3. mieste v rdmci fotografickej sutaze LET(O) 2014, ktoru vyhlasila redakcia
Casopisu pre Studentov TU v Trnave.

Mgr. Katarina Viléekova, absolventka Studijného odboru uditelstvo akademickych predmetov
a Studijného programu ucitelstvo nemeckého jazyka a literatiry a matematiky, 2. roCnik, 2. stupen,
denna forma S§tudia, ziskala cenu rektora TU v Trnave a cenu dekana fakulty za dosiahnutie
vynikajucich Studijnych vysledkov poCas celého magisterského Studia aza celkovy vysledok
absolvovaného Studia s hodnotenim ,prospela s vyznamenanim®.
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Teologicka fakulta

V ramci IX. fakultného kola SVOC $tudenti v sekcii Katolicka teolégia obsadili tieto miesta:

Mgr. Bec. Gerboc Tomas, SVD, Student Studijného odboru Katolicka teolégia, Studijného programu
Katolicka teoldgia, 2. ro¢nik, magistersky stupen, denna forma S$tudia, sa umiestnil na 1. mieste
s pracou na tému Stav Spolocnosti Bozieho Slova na Slovensku v rokoch 1950 — 1956 na zaklade
ilegalne zaslanych sprav pre Generalat SVD.

Bc. Pinkas Matej, Student Studijného odboru Katolicka teol6gia a Studijného programu Katolicka
teoldgia, 3. ro¢nik, magistersky stuper, denna forma S$tudia, sa umiestnil na 2. mieste s pracou na
tému Henoch, Noe a Abraham v neskorom obdobi druhého chramu.

Bc. Bc. Pétiova Veronika, Studentka Studijného odboru Katolicka teolégia a Studijného programu
Katolicka teoldgia, 3. ro¢nik, magistersky stupen, denna forma Studia, sa umiestnila na 2. mieste
s pracou na tému Rezervované delikty a ich rieSenie v ramci vnatorného sviatostného fora.

V ramci IX. fakultného kola SVOC $tudenti sekcie Nauka o rodine obsadili tieto miesta:

Bc. Lesanska Petronela, Studentka $tudijného odboru Katolicka teologia a $tudijného programu
Nauka o rodine, 1. ro¢nik, magistersky stupen, denna forma S$tidia, sa umiestnila na 2. mieste
s pracou na tému Jezuitské divadlo ako prepojenie spirituality a bibliodramy.

Hasikova Monika, Studentka Studijného odboru Socialna praca a Studijného programu Socialna praca
so zameranim na rodinu, 3. ro¢nik, bakalarsky stuperi, denna forma S$tudia, sa umiestnila na
3. mieste s pracou na tému Vyznam vztahovej vdzby medzi profesionalnym rodi¢om a dietatom.

Pravnicka fakulta

Bc. Daniel Arbet, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. ro¢nik, 2. stupen,
denna forma $&tudia, sa umiestnil na 1. mieste v Sekcii medzinarodného a eurépskeho prava
a medzinarodnych vztahov na Siedmej Studentskej vedeckej konferencii Studentov Pravnickej fakulty.

Mgr. Bc. Maro$ Cernak, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 1. roénik,
2. stupen, denna forma Studia, sa umiestnil na 1. mieste v Sekcii trestného prava a kriminolégie na
Siedmej Studentskej vedeckej konferencii Studentov Pravnickej fakulty TU.

Bc. Radka Kolkusova, Studentka Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. roénik,
2. stupen, denna forma S$tudia, sa umiestnila na 3. mieste v Sekcii ob¢ianskeho prava, obchodného
prava a pracovného prava na Siedmej Studentskej vedeckej konferencii Studentov Pravnickej fakulty.
Petra Lukacdikova, Studentka Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. rocnik,
1. stupeni, denna forma §tudia, sa umiestnila na 1. mieste v Sekcii Ustavného prava a spravneho prava
na Siedmej Studentskej vedeckej konferencii Studentov Pravnickej fakulty TU. Zaroven bola ¢lenkou
vitazného druzstva fakultného kola sutaze ,Simulované rozhodcovské konanie® a ¢lenkou vitazného
druzstva fakultného kola sutaze ,Rimsky simulovany sudny spor®, ktoré sa konali na Pravnickej
fakulte. TU.

Michaela Pajtinkova, Studentka Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 3. roénik,
1. stupen, denna forma Studia, sa umiestnila na 2. mieste v Sekcii Ustavného prava a spravneho prava
na Siedmej Studentskej vedeckej konferencii Studentov Pravnickej fakulty TU.

Bc. Kristina Potomova, Studentka Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. ro¢nik,
2. stupen, denna forma $tudia, sa umiestnila na 1. mieste v Sekcii historicko-pravnej a te6rie prava na
Siedmej Studentskej vedeckej konferencii Studentov Pravnickej fakulty TU.

Bc. Martin Samec, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. roénik, 2.
stupen, denna forma Studia, sa umiestnil na 1. mieste v Sekcii obCianskeho prava, obchodného prava
a pracovného prava na Siedmej Studentskej vedeckej konferencii Studentov Pravnickej fakulty TU.

Bc. Veronika Sporova, Studentka $tudijného odboru pravo a $tudijného programu pravo, 2. rocnik,
2. stupeni, denna forma S$tudia, sa umiestnila na 2. mieste v Sekcii trestného prava a kriminolégie na
Siedmej Studentskej vedeckej konferencii Studentov Pravnickej fakulty TU.

Juraj Marcek, Student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. ro€nik, 1. stupen,
denna forma Studia, ¢len vitazného druzstva fakultného kola sutaze ,Simulované rozhodcovské
konanie* konaného na Pravnickej fakulte TU.

Marian Mészaros, Student Studijného odboru pravo a studijného programu pravo, 2. ro¢nik, 1. stupen,
denna forma Studia, ¢len vitazného druzstva fakultného kola sutaze ,Simulované rozhodcovské
konanie* konaného na Pravnickej fakulte TU.

Dominika Kuc€erova, Studentka Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 3. roénik,
1. stupen, denna forma Studia, ¢lenka vitazného druzstva fakultného kola sutaze ,Rimsky simulovany
sudny spor” konaného na Pravnickej fakulte TU.

Mgr. Eva Svabéikova, Studentka $tudijného odboru pravo a $tudijného programu pravo, 2. roénik, 2.
stupen, denna forma §tudia, ziskala ocenenie dekanky fakulty za dosiahnutie vynikajucich Studijnych
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vysledkov polas celého magisterského Studia aza celkovy vysledok absolvovaného $Studia
s hodnotenim ,prospela s vyznamenanim®.
Mgr. Veronika Vachova, Studentka Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. ro¢nik,
2. stupen, denna forma S$tudia, ziskala ocenenie dekanky fakulty za dosiahnutie vynikajucich
Studijnych vysledkov pocCas celého magisterského Studia a za celkovy vysledok absolvovaného Studia
s hodnotenim ,prospela s vyznamenanim®.

Zo $portovych tspechov mozno spomendt:

Pedagogicka fakulta

Dominika Glozmekova, Studentka Studijného odboru predSkolska a elementarna pedagogika
a Studijného programu predSkolska a elementarna pedagogika, 2. ro€nik, 1. stupen, denna forma
Studia, sa umiestnila na akademickych majstrovstvach SR na 1. mieste v plaveckych sutaziach zeny —
100 m prsia, 50 m motylik a na 2. mieste 50 m prsia, 50 m znak.

Pravnicka fakulta

Michal Slamka, student Studijného odboru pravo a Studijného programu pravo, 2. ro¢nik, 1. stupen,
denna forma $tudia, obsadil Stvrté miesto na Majstrovstvach Europy v Sportovej strefbe v Madarsku
a osemnaste miesto na Majstrovstvach sveta, ktoré sa konali v Spanielsku.

IV. INFORMACIE O POSKYTOVANI DALSIEHO VZDELAVANIA

Centrum dalSieho vzdelavania Trnavskej univerzity: Univerzita tretieho veku, Centrum jazykov

Univerzita tretieho veku

V ramci celozZivotného vzdelavania poskytuje Trnavska univerzita moznost' Studovat na Univerzite
tretieho veku (UTV), a to na dvoch pracoviskach: UTV na rektorate TU v Trnave a UTV na Teologickej
fakulte v Bratislave. Vyucba prebieha formou prednaSok a odbornych exkurzii v zavislosti od
konkrétneho Studijného programu. Absolventi ziskavaju osvedcéenie o absolvovani Studia a Studium je
po troch rokoch ukon€ené slavnostnou promaociou; v ponuke su aj jednoro¢né Studijné programy, po
ukonceni ktorych ziska absolvent doklad o absolvovani daného kurzu.

Na Univerzite tretieho veku pri Trnavskej univerzite Studovalo v roku 2014 celkom 623 Studentov
(287 v Trnave a 336 v Bratislave) v dvanastich Studijnych programoch a v Siestich Specializaciach.
Seniori v Trnave prejavuju Coraz vacsi zaujem o Studium cudzich jazykov (anglicky, nemecky
a francuzsky jazyk), ale aj ,Dejin umenia®“, ,Prace s pocitatom®, ,Prava“, ,Latinského jazyka a kultury*,
znovu otvoreného programu ,Psycholégia® atiez o jednoro¢ny Studijny program ,Etiketa
a diplomaticky protokol*.

UTV v Bratislave ponuka jedineénu moznost Studovat Studijny program ,Svéaté pismo a systematicka
teoldgia“ aj disStancnou formou prostrednictvom televizie LUX. Absolventi tohto trojroéného Studijného
programu mbzu pokraovat v Studiu v jednoroCnych Specializovanych programoch: ,Vychodna
liturgika“, ,Patristicka a stredoveka literatira®, ,Krestanské umenie“, ,Kultura zivota a smrti
a ,Duchovné cvienia vo vSednom dni*.

Osvedc&enie o ukonéeni Studia ziskalo v roku 2014 celkom 78 absolventov Univerzity tretieho veku
(43 v Trnave a 35 v Bratislave).

So seniormi sa na UTV pracuje velmi dobre, dychtia po vedomostiach a maju radost z novych
poznatkov. Studium skvalitfiuje ich duchovny i spologensky Zivot, zaroveri nadvézuju medzi sebou
priatelstva, maju spoloCensky kontakt, ktory neraz pokracuje v dalSich stretnutiach, organizuju si
r6zne posedenia a spolocné vylety. Niektori z nich pritom cestuju na prednasky zo vzdialenych miest
a dokonca sa mnohi na UTV opéatovne vracaju Studovat na novych programoch. Preto UTV v Trnave
aktivne rozSiruje ponuku Studijnych programov. Potvrdzuje sa, ze aktivne prezivanie staroby je dobra
volba a Univerzita tretiecho veku je jeden z vybornych prostriedkov na spestrenie a obohatenie Zivota.
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V nasledujucej tabulke su uvedené Udaje o Studijnych programoch a poctoch Studentov na Univerzite tretieho
veku pri Trnavskej univerzite v Trnave za rok 2014.

. Rocnik |

Studijny program Prvy Druhy Troti Spolu
Pravo 11 8 19 38
Dejiny umenia 20 11 12 43
Latinsky jazyk a kultura a jej dedi¢stvo 6 6
Praca s PC — zaciato¢nik 22 11 11 44
Praca s PC — pokrodily 7 7
Anglicky jazyk 38 16 24 78
Francuzsky jazyk 6 6
Nemecky jazyk 16 11 6 33
Psychologia 22 22
Etiketa a zaklady diplomatického
protokolu 10 10
Svété pismo avsystematické teologia 40 23 38 101
— BA — prezentne
vaa/f\e_p(ljSig;:n?; ns(;/stematlcka teologia 17 91 108
Spolu 196 86 214 496
Specializacie
Vychodna liturgika 22 22
Patristicka a stredoveka literatura 25 25
Krestanské umenie 34 34
Duchovné cvi¢enia vo vSednom dni 14 14
Kultura Zivota a smrti 12 12
gleoj\i/rg] gﬁckokatolickej cirkvi na 20 20
Spolu 127 623

Centrum jazykov

Vramci Centra dalSieho vzdelavania (CDV) funguje od letného semestra akademického roka
2013/2014 aj Centrum jazykov, ktorého ciefom je poskytovat mozZnosti ziskavania a prehlbovania
jazykovych zru€nosti pre vsetkych zaujemcov o Studium cudzich jazykov tak zradov Studentov
Trnavskej univerzity, ako aj SirSej verejnosti. V letnom semestri akademického roka 2013/2014
navstevovalo Centrum jazykov spolu 30 Studentov, ktori nad rdmec svojich Studijnych povinnosti
absolvovali kurzy vSeobecného i odborného anglického jazyka, a tiez kurzy francizskeho, talianskeho
aruského jazyka. V zimnom semestri akademického roka 2014/2015 zacalo Centrum jazykov
spolupracovat s Fakultou zdravotnictva a socialnej prace Trnavskej univerzity v oblasti vyuCby
odborného anglického jazyka na katedre oSetrovatelstva a tiez sa SirSia verejnost zucCastfiovala na
kurzoch anglického a Spanielskeho jazyka. Centrum jazykov tiez poskytuje vyucbu slovenského
jazyka zahraniénym Studentom v ramci programu ERASMUS v rozsahu dve vyucovacie hodiny za
tyzden pocCas celého semestra ich Studia na Trnavskej univerzite.

Centrum jazykov nadviazalo spolupracu s jazykovym centrom Foreign Language Centre University of
Pécs a ziskalo kompetenciu na vykonavanie skuSok s ciefom ziskania ECL certifikatu (European
Consortium for the Certificate of Attainment in Modern Languages), ktory je medzinarodne uznavanou
jazykovou skuskou.

Cielom Centra jazykov Trnavskej univerzity v Trnave je vytvorenie akademického prostredia pre
Studium odborného anglického jazyka v oblastiach, ktoré su v sulade so Studijnymi programami
jednotlivych fakult Trnavskej univerzity, aby absolventi Trnavskej univerzity disponovali adekvatnymi
jazykovymi zru&nostami v odbornom anglickom jazyku.
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V. INFORMACIE O VYSKUMNEJ, UMELECKEJ A DALSEJ TVORIVEJ CINNOSTI

Aktivity univerzity v oblasti vedy, vyskumu a umeleckej €innosti v roku 2014 su charakterizované
najmad z hladiska plnenia cielov stanovenych pre tuto oblast v dlhodobom zamere univerzity,
z hladiska opatreni na podporu tejto oblasti a z hlfadiska medziroéného vyvoja. Mozno konstatovat, ze
v oblasti vedy, vyskumu a umeleckej Cinnosti doSlo v roku 2014 k miernemu rastu poctu rieSenych
domacich a zahrani¢nych projektov a najma k rastu publikacnej Cinnosti v kategoérii monografii a stadii
v karentovanych €asopisoch.

Stratégia, koncepcia a budovanie vyskumu a tvorivej ¢innosti na Trnavskej univerzite vychadza zo
schvaleného Dlhodobého zameru Trnavskej univerzity v Trnave a z Koncepcie rozvoja Trnavskej
univerzity v Trnave na roky 2012 — 2015 a zameriava sa najmad na budovanie kvality univerzity
posilfiovanim jej postavenia v oblasti vedeckej, vyskumnej a umeleckej Cinnosti prostrednictvom
koncentracie fudskych a finanénych zdrojov, rozvojom interdisciplinarity, zvySovanim spoluprace v
ramci Eurépskeho vyskumného priestoru zapajanim sa do vyskumnych sieti EU. Tvoriva &innost v
roku 2014 bola charakterizovana pokracujucou orientdciou na tvorbu kvalitnych vysledkov a vystupov
a zvySenim poctu vedeckych vystupov dosahujucich excelentné hodnotenie. Univerzita nadalej
vyuzivala motivacné nastroje na zvySenie tvorivej €innosti, zapajanie sa do vedeckych a umeleckych
projektov nielen na Slovensku, ale aj v zahrani¢i cestou odmenovania z grantového fondu na podporu
vedy a umenia. Zamerom bolo zvySenie prilevu finanénych prostriedkov na vedu a vyskum z
grantovych agentur. Univerzita pokracovala vo financovani fakultnych vedeckych a vzdelavacich
projektov. Udelovanim Ceny Antona Hajduka sa pokraCovalo v ocenovani $pi¢kovych vysledkov
vedeckej a umeleckej Cinnosti na univerzite. Toto Usilie je dokumentované vysledkami dosiahnutymi
na jednotlivych fakultach a samostatnych pracoviskach. V roku 2014 si Trnavska univerzita v Trnave
zlepSila svoju poziciu univerzity v oblasti vedy, vyskumu a umeleckej Ccinnosti oproti
predchadzajucemu roku najma zvySenim poctu rieSenych domacich vyskumnych projektov. Velky
podiel na raste malo enormné Usilie rieSitefov na jednotlivych fakultach, ktori podali 30 novych
projektov VEGA, z ktorych bolo uspesnych 6, 23 novych projektov KEGA, z ktorych bolo uspeSnych
10, a 20 novych projektov APVV, z ktorych boli uspedné 3. Zvysil sa celkovy poCet domacich projektov
019 %.

a) Zabezpecenie vyskumu a umeleckej ¢innosti z domacich grantovych schém

Prehlad poctu riesenych domacich vyskumnych projektov podla sucasti TU v roku 2014

FAKULTA
ZDROJE : SPorY
FF PdF FZaSP TF PrF ubD
VEGA 15 8 0 5 14 0 42
KEGA 5 6 1 1 2 0 15
APVV 1 3 1 0 4 0 9
Ostatné domace 0 1 2 1 0 0 4
Spolu 21 18 4 7 20 0 70

Prehlad poctu rieSenych domacich vyskumnych projektov v rokoch 2010 — 2014

Fakulta
Rok B Spolu
FF PdF FZaSP | TF PF ub
2010 23 22 1 5 15 1 67
2011 25 31 8 4 20 1 89
2012 21 17 5 4 14 1 62
2013 20 22 3 4 17 1 67
2014 21 18 44 7 20 0 70
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V roku 2014 rieSili pracovnici univerzity celkom 70 domacich vyskumnych projektov, ¢o oproti
predchadzajucemu roku predstavuje narast 0 4,47 %.

Prehlad objemu finanénych prostriedkov rie§enych domacich projektov v roku 2014

FAKULTA
ZDROJE : SPOLY
FF PdF FZaSP TF PrF uD
VEGA 77849 38954 0 12305 100379 0 229487
KEGA 30036 37396 1882 11481 8808 0 89603
APVV 10404 39241 49866 0 147293 0 246804
Ostatné domace 0 14000 86980 0 0 0 100980
Spolu 118289 129591 | 138728 23786 256480 0 666874
Prehlad objemu finanénych prostriedkov grantov
v rokoch 2010 - 2014 (v €)
700 000
600 000
500 000
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Prehlad poc¢tu podanych domacich vyskumnych projektov v roku 2014
. Fakulta
Agentura FF PdF | FZaSP | TF PrF UD Spolu
VEGA 11 4 1 3 11 1 31
KEGA 4 6 2 2 2 0 16
APVV 1 0 2 0 5 0 8
Ostatné domace 0 3 0 1 0 0 4
Spolu 16 13 5 6 18 1 59
Prehlad poc¢tu podporenych domacich vyskumnych projektov v roku 2014
. Fakulta
Agentura FF PdF | FZaSP | TF PrF UD Spolu
VEGA 6 5 0 1 5 0 17
KEGA 1 0 0 0 0 0 1
APVV 0 0 0 0 2 0 2
Ostatné domace 0 1 0 1 0 0 2
Spolu 7 6 0 2 7 22
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Prehlad poctu projektov z hladiska participacie tvorivych zamestnancov a Studentov

Rokistupen |t | pgr | Fzasp | TF | PrF | UD | _1Y
Projekty VEGA studia spolu
Pocet projektov 2014 15 8 0 5 14 42
Pocet participujucich
tvorivych zamestnancov 2014 51 45 0 22 54 172
Priemerny pocet tvorivych
zamestnancov na projekt 2014 3 6 0 4 4 0 4
Pocet participujucich 2014 20 9 0 7 12 0 48
Studentov 1. stupen 0 0 0 0 0 0 0
2. stupen 0 0 0 0 0 0 0
3. stupen 20 9 0 7 12 0 48
Rok/stupen . TU
Projekty KEGA stadia FF PdF | FZaSP | TF PrF ub spolu
Pocet projektov 2014 5 8 1 1 2 0 15
Pocet participujucich
tvorivych zamestnancov 2014 23 45 2 5 6 0 61
Priemerny pocet tvorivych
zamestnancov na projekt 2014 5 6 2 5 3 0 4
Pocet participujucich 2014 6 9 1 0 0 0 16
Studentov 1. stupeni 0 0 0 0 0 0 0
2. stupen 0 0 0 0 0 0 2
3. stupen 6 9 1 0 0 0 14
Rok/stupen " TU
Projekty APVV stadiy | FF | PdF | FzaSP | TF | PrF | 0D spolu
Pocet projektov 2014 1 3 1 0 4 0 9
Pocet participujucich
tvorivych zamestnancov 2014 ! 8 14 0 31 0 54
Priemerny pocet tvorivych 14
zamestnancov na projekt 2014 1 3 0 7 0 6
Pocet participujucich 2014 0 0 4 0 9 0 13
Studentov 2014 0 0 0 0 0 0 0
2. stupen 0 0 0 0 0 0 0
3. stupen 0 0 4 0 9 0 13
Rokistupen | pp | pgr | FzasP | TF | PeF | OD | _TY
Ostatné domace projekty studia spolu
Pocet projektov 2014 1 0 1 0 2
Pocet participujucich
tvorivych zamestnancov 2014 S 0 ! 0 0 6
Priemerny pocet tvorivych 0
zamestnancov na projekt 2014 0 5 1 0 0 3
Pocet participujucich 2014 0 0 0 0 0 0 12
Studentov 1. stupen 0 0 0 0 0 0 0
2. stupen 0 0 0 0 0 0 0
3. stupefi 0 0 0 0 0 0 12

V roku 2014 Agentdra na podporu vyskumu a vyvoja finanéne podporila 9 projektov. Celkovo bolo
podporenych 70 domacich projektov sumou 66 6874 €, z ¢oho podpora projektov APVV bola
24 6804 €. Ziskavanie finanénych prostriedkov ma od roku 2011 stupajucu tendenciu, oproti
predchadzajucemu roku je to rast o 41 %.

Podrobny prehlad podporenych projektov agentiurou APVV v ostatnych piatich rokoch dokumentuje
nasledujuca tabufka.
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Prehlad rieSenych projektov podporenych agenturou APVV v rokoch 2010 — 2014

Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014

Fakulta

a b a b a b a b a b
FF 0 0 0 0 1 8862 1 12505 1 10404
PdF 1 2325 2 20152 3 32994 3 42039 3 39241
FZaSP 0 0 0 0 0 0 1 4022 1 49866
TF 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PrF 1 36425 1 39470 3 75045 4 93006 4 147293
Spolu 2 38750 3 59622 7 116901 9 151572 9 246804

a — pocet rieSenych projektov
b — ziskané finanéné prostriedky na rieSenie projektov v €

b) Zabezpecenie vyskumu a umeleckej ¢innosti zo zahraniénych grantovych schém

V oblasti ziskavania zahrani¢nych projektov v roku 2014 sice poklesol poCet zahrani¢nych projektov,
no zvysil sa objem ziskanych finanénych prostriedkov, na ¢om sa vyznamne podielala Teologicka
fakulta.

Filozoficka fakulta

Fakulta nebola vroku 2014 nositelom Ziadneho vedeckého zahrani€ného projektu, ale bola
prostrednictvom Katedry psychologie a Mgr. Marie Dédovej, PhD., zapojena do rieSenia grantu ¢eskej
grantovej agentury. Doc. Mgr. Andrej Demuth, PhD., je za FFTU hlavnym koordinatorom ESF grantu
ZvyS$enie kvality Trnavskej univerzity, na ktorom participuje aj FZSP TU v Trnave.

Pedagogicka fakulta

Fakulta sa vroku 2014 podielala na rieSeni 2 zahrani¢nych projektov, 1 projekt z minulych rokov
v ramci 7. ramcového programu — Pri.Sci.Net a 1 novy projekt v ramci programu LLP Comenius —
Sustain. Do prebiehajucich projektov bolo zapojenych 10 vedecko-pedagogickych pracovnikov
a 1 Student 3. stupna Studia.

Fakulta zdravotnictva a socialnej prace

Na fakulte sa v roku 2014 rieSilo celkovo 6 zahraniénych projektov, z ktorych 2 nové zacali v roku
2014. Ide o projekt CENTER-TBI, ktory je vyskumnym projektom financovanym Europskou komisiou
vramci 7. ramcového programu. Druhy projekt je e-Roma Resource orientovany na podporu
celozivotného vzdelavania a gramotnosti najméa vzdelavania Rémov na vSetkych Urovniach s cielom
zamedzit duplicitu projektov a investicii.

Teologicka fakulta

Na fakulte sa v roku 2014 rieSilo 8 zahrani¢nych projektov, z ktorych 4 st nové. Su to projekty: Online
univerzita tretieho veku, Novy vyskum a publikacie, VysokoSkolska ucebnica biblickej gréctiny, Biblia
Aloisiana — $tudijna Biblia. RieSenie projektov je v rokoch 2014 — 2017.

Pravnicka fakulta

Hoci v roku 2014 Pravnicka fakulta TU v Trnave nebola hlavnym rieSitelom Ziadneho medzinarodného
projektu, vedecko-pedagogicki zamestnanci fakulty boli zapojeni do rieSenia troch
vedeckovyskumnych projektov na medzinarodnej urovni, ¢o je o4 projekty menej v porovnani
s predchadzajucim rokom. Do rieSenia medzinarodnych projektov bolo v roku 2014 zapojenych
5 vedeckovyskumnych pedagégov, o je o 7 rieSitefov menej v porovnani s predchadzajucim rokom.
Ide o nasledujuce zahrani¢né projekty: TENLAW: Tenancy Law and Housing Policy in Multi-level
Europe s hlavnym rieSitelom University of Bremen, Nemecko; Orbis luris Romani. Journal of Ancient
Law Studies, International CopyCamp Conference 2014 s hlavnym rieSitefom: Modern Poland
Foundation, VarSava, Polsko.
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Prehlad poctu podanych a podporenych zahranicnych vyskumnych projektov v roku 2014

Spolu

Agentira | gg PdF FZaSP TF PrF Spolu

a b a a b
7.RP 1 0 T 10
Ostatn(_ev o 0 0 0 1 0 4 4 2 1 7 5
zahranicné
Spolu 1o lo |o |0 |2 |o |4 |4 |2 [1 |8 |s
zahranicné

a — pocet podanych projektov
b — poCet podporenych projektov

Prehlad poctu projektov z hladiska participacie tvorivych zamestnancov a Studentov

. Rokistupe | cp | pyr | FzasP| TF | PrF TU
Zahrani€éné projekty n Studia spolu
Pocet projektov 2014 1 3 1 8 3 11
Pocet participujucich
tvorivych zamestnancov 2014 ! 15 3 19 o 33
Priemerny pocet tvorivych
zamestnancov na projekt 2014 ! S 2 2 2 3

2014 0 2 0 0 2

Pocet participujucich 1. stupen 0 0 0 0 0 0

Studentov 2. stupen 0 0 0 0 0 0

3. stupen 0 2 0 0 0 7

Viyvoj rieSenych zahrani¢nych vyskumnych projektov v rokoch 2010 — 2014
Fakulta

Rok FF PdF FZaSP TF PrF Spolu

a b a b a b a b a b a b
2010 | O 0 2 | 101414 5 26940 0 0 0 0 7 128354
2011 | O 0 5 | 152857 | 11 14743 0 0 9 0 25 | 167600
2012 | 1 | 11163 | 4 3701 7 316709 | 2 25000 7 | 3758 | 21 | 360331
2013 | 1 | 11523 | 3 | 11321 6 97751 4 19000 7 | 5104 | 21 144699
2014 | 1 | 10034 | 3 | 14191 1 27140 8 | 138000 | 3 0 16 | 189365

a — pocet rieSenych zahrani¢nych projektov v ks

b — ziskané finanéné prostriedky na rieSenie zahrani¢nych projektov v €

V roku 2014 bolo na univerzite rieSenych celkom 16 zahrani¢nych projektov s finanénou podporou
189 365 €. V porovnani s predchadzajucim rokom je to takmer o 30 % viac. Na celkovom objeme

ziskanych finanénych prostriedkov sa najviac podiefala Teologicka fakulta 72,8 %.

Fakulta

zdravotnictva a socialnej prace sa podielala 14,7 %, Pedagogicka fakulta 7,5 % a Filozoficka fakulta

viac ako 5%.

c) Vyskumna ¢innost’ nepodporovana z grantov

Trnavska univerzita nerealizovala vyskumnu €innost v ramci podnikatel'skej innosti, na objednavku €i
na priame zadavanie bez podavania projektu v ramci vyziev.
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d) Vyuzitie vysledkov grantovych schém a ramcovych programov

Filozoficka fakulta

V roku 2014 bolo ukonéenych 7 projektov VEGA, 2 projekty KEGA a jeden projekt APVV. Granty
VEGA a KEGA na Katedre klasickej archeolégie smerovali k tvorbe novych progresivnych ucebnic
a datovych a obrazovych databaz, ktoré sa vyuziju v pedagogickom procese. Granty VEGA na
Katedre historie a Katedre klasickych jazykov taZiskovo editovali pramene, ktoré suvisia s vedeckou
orientaciou pracoviska, alebo sa zaoberali trnavskymi tlatami historickej Trnavskej univerzity.
Vysledky vyskumu sa budu vyuzivat v pedagogickej praxi a v dalsom vedeckom badani. Grant VEGA
na Katedre psycholégie ma viacero vystupov, ktoré smeruju k uplatnenie v praxi ak spolupraci
s viacerymi poradnami, centrami a Specializovanymi institutmi. Skon€ena participacia na konciacom
grante APVV a zahrani¢nej spolupraci problémom autizmu a Sikany maju bezprostredné uplatnenie
v klinickej praxi a poradenstve, ale aj v prevencii.

Pedagogicka fakulta

Vysledky dosiahnuté rieSenim vedeckych projektov na Pedagogickej fakulte nachadzaju svoje vyuzitie
nielen vo vzdelavacom procese, ale sU aj vyznamnym prinosom pre rozvoj poznania v jednotlivych
oblastiach badania apre S§irenie poznatkovo orientovanej kultiry v Slovenskej republike.
Nezanedbatelny vplyv na prax ma permanentny kontakt rieSitelského timov s ucitemi z praxe, ktori
nie su len vyskumnymi objektmi, ale aj spolupracovnikmi v oblasti aplikovanych projektov, ktoré
rieSitelia vykonavali alebo vykonavaju. Vplyvy v oblasti aplikovaného vyskumu existovali a existuju aj
v podobe prenosu poznatkov do Skolskej politiky v procese permanentnej a sustavnej spoluprace so
Statnym pedagogickym Ustavom. V rdmci medzinarodnych projektov boli roku 2014 rie$enia projektu
vydané aj dve publikacie v slovenskom jazyku, ktoré pomézu v praktickom Sireni tohto konceptu
vzdelavania do materskych a zakladnych Skol. Prinosom su aj workshopy pre ucitelov z praxe.
Fakulta zdravotnictva a socialnej prace

Vysledky dosiahnuté rieSenim vedeckych projektov na Fakulte zdravotnictva a socialnej prace
nachadzaju svoje vyuzitie nielen vo vzdelavacom procese, ale sU aj vyznamnym prinosom pre rozvoj
poznania v jednotlivych oblastiach badania a pre Sirenie poznatkovo orientovanej kultury v Slovenskej
republike. Projekty, ktoré maju charakter aplikovaného vyskumu, maju priame vystupy do praxe najma
na zahrani¢nych pracoviskach v Afrike.

Teologicka fakulta

Teologicka fakulta sa cielene venovala prenosu vysledkov vedeckej a vyskumnej Cinnosti do praxe,
predovSetkym prezentaciou. V televizii Lux to boli tri diskusné relacie, v rozhlasovom vysielani radia
Lumen tri diskusné relacie a v radiu Regina jedna relacia. Osobitnym prinosom je Univerzita tretieho
veku, ktora sa tyzdenne vysiela v televizii Lux.

Pravnicka fakulta

Vysledky dosiahnuté rieSenim vedeckych projektov na Pravnickej fakulte nachadzaju svoje vyuzitie
nielen bezprostredne vo vzdeladvacom procese, ale aj v podobe expertiz pre legislativne organy
Slovenskej republiky.

e) Cinnosti a vysledky $pecializovanych vyskumnych a vyvojovych pracovisk

Ustav dejin Trnavskej univerzity

Ustav v roku 2014 vydal anglickt verzie monografie mapujticej dejiny pévodnej i si¢asnej Trnavskej
univerzity pod nazvom The History of Trnava University 1635 — 1777, 1992 — 2012 (eds. Jozef
Simongi&, Alzbeta Holoova). Ustav publikoval viaceré vedecké $tudie v domécich i zahraniénych
recenzovanych zbornikoch a €asopisoch a prispevkami z historie povodnej i su€asnej TU prispievali
do v3etkych Cisiel univerzitného ¢asopisu Universitas Tyrnaviensis.

V priebehu roka ustav zdokumentoval prejavy zo slavnostnych ceremoénii na TU, ktoré spolu so
Studiami, spravami a recenziami budu publikované v pripravovanom zborniku Fons Tyrnaviensis VI.
Ustav viedol bibliograficku evidenciu vo svojej priruénej kniznici a pokragoval v spolupraci s kniznicou
Trnavskej univerzity pri akvizicii starych tlaci a knih z oblasti dejin univerzity. Knihy, CD a DVD
ustavnej kniznice vyuzivali posluchadi aj badatelia, priCom o publikacie €i konzultacie majua zaujem
doméce i zahrani¢né institucie a jednotlivci.

V roku 2014 Gstav ziskal grantovy projekt Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR VEGA ¢.
1/0758/15 ,Ephemeris academiae Tyrnaviensis. Dennik rektora Trnavskej univerzity Juraja
Dobronockého zrokov 1636 — 1640 ako sonda do zacCiatkov formovania vysokého Skolstva v
Uhorskom krélovstve®, s dizkou rie$enia na roky 2015 — 2017. Hlavnym ciefom projektu je analyza a
priprava modernej kritickej vedeckej edicie najstarSieho dennika univerzity, spisaného v rokoch 1636
az 1640 prvym rektorom univerzity Jurajom Dobronockym.
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Publikované, ako ipripravované publikacie su dbélezitymi prispevkami ku histérii  Skolstva
v celokrajinskom rozsahu a mapuju celkovl spoloCensku situaciu na Slovensku a v Uhorskom
kralovstve v 16. a 17. storoCi. Ide o obdobie, ktoré nie je v slovenskej historiografii dostatocne
prebadané, preto je nepochybné, Ze publikacie pomézu prehibit poznatky o danom obdobi.

Teologicka fakulta

Vyznamnym prinosom c¢&innosti Centra spirituality Vychod—Zapad M. Lacka v KosSiciach bolo
zorganizovanie troch vedeckych podujati: 5. medzinarodna konferencia Spolo¢nosti pre vychodné
liturgie organizované v spolupraci so St. Vladimir's Orthodox Theological Seminary, New York;
sympoézium Tradicna a netradicna religiozita na Slovensku organizované v spolupraci s Ministerstvom
kultiry SR; sympézium Ludova préza na Slovensku v kontexte dejin slavistiky, organizované
v spolupraci so Slavistickym Ustavom Jana Stanislava SAV.

f) Vnatorna grantova schéma

Novy vnutorny grantovy systém univerzity, ktory bol odStartovany v roku 2012, pokracoval v roku 2014
rovnako UuspeSne ako v predchadzajucom roku. Opakovane bol zamerany na podporu
vedeckovyskumnej €innosti mladych vedeckych a umeleckych pracovnikov do 35 rokov veku.

Na zaklade zverejnenej vyzvy rektora bolo zaregistrovanych 22 Ziadatelov o grant
v celkovej sume 30 854 €. Podporu na projekt zamerany na vydanie publikacie kategérie ,A“ dostalo
trinast’ Ziadatelov v celkovej vyske 12680 €. Ztejto sumy ziskali dvaja vyskumni pracovnici
Filozofickej fakulty sumu 2 200 €, sedem pracovnikov Pedagogickej fakulty 7480 € a Styria pracovnici
Fakulty zdravotnictva a socialnej prace sumu 3000 €. Pracovnici Teologickej a Pravnickej fakulty sa
o granty univerzity neuchadzali.

Prehlad vnutornej grantovej sféry v rokoch 2012 — 2014 v €

Fakulta i Rok 2012 v v Rok 2013 v v Rok 2014 v
poziadavka | skutocnost’ | poziadavka | skuto€nost’ | poziadavka | skuto¢nost’
FF 12100 3360 8600 4100 4750 2200
PdF 840 840 12890 9340 14737 7480
FZaSP 4200 3200 11615 4865 11367 3000
TF 700 700 2250 1450 0 0
PrF 0 0 0 0 0 0
Spolu 17840 8100 35355 19755 30854 12680

Publikacna ¢innost’

V oblasti vysledkov vedeckovyskumnej a umeleckej Cinnosti ma osobitné postavenie publikacna
¢innost, ktoru Ministerstvo Skolstva hodnoti podla piatich skupin:

A1 Knizné publikacie charakteru vedeckej monografie
A2 Ostatné knizné publikacie
B Publikacie v karentovanych vedeckych ¢asopisoch

C Publikacie v Casopisoch, ktoré nie su karentované, ale su registrované v databdzach WoS

alebo Scopus
D Ostatné publikacie
N Nezaradené (tato skupina nie je hodnotena).

Prehlad publika¢nej €innosti v rokoch 2010 — 2014

Rok SklAr;ina Skl;gina Skugina Skucpina Skugina Sku";l)ina Spolu
2010 42 191 20 1653 0 0 1906
2011 44 143 29 1866 0 0 2082
2012 99 136 40 1427 0 0 1702
2013 143 169 37 1324 0 27 1700
2014 100 149 39 22 1012 348 1670
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V roku 2014 mierne poklesol celkovy pocet publikagnych vystupov 02 %, no pritom rastol pocet
karentovanych vystupov 0 5 %. V roku 2014 bola pdvodna skupina C roz€lenena na C a D, &im sa
osobitne vyclenili publikacie registrované v databazach WoS a Scopus. V skupine nezaradené bolo
Zial publikovanych az 348 publikacii.

Vyznamné vysledky v oblasti publikaénej ¢innosti fakult

Filozoficka fakulta

Vedecké monografie vydané v zahraniénych vydavatelstvach

AAA Aplikacia teérie odpovede na poloZku v psychometrickej analyze a pocitatovom adaptivhom
testovani/Peter Zitny; [rec. Vladimir Doc¢kal, Marian Spajdel]. - 1. - Krakéw : Towarzystwo Stowakéw
w Polsce, 2014. - 132 s., [5 AH]. - (Studia Minora) - http://ukftp.truni.sk/epc/11103.pdf. - ISBN 978-83-
7490-751-4.

AAA: Columba laureata: panegyrické tlace z produkcie trnavskej univerzitnej tlaciarne/Erika Jurikova;
[recenzenti: Zuzana Kakodova, Miriam Poriezova, Daniel Skoviera]. - [1. vyd.]. - Krakéw : Towarzystwo
Stowakéw w Polsce, 2014. - 199 s. - http://ukftp.truni.sk/epc/10949.pdf. - ISBN 978-83-7490-750-7.

AAA Kanonické vizitacie severozapadnej Casti Podhorského dekanatu v 2. polovici 16. storoCia a v 17.
storoci/Zuzana Lopatkova; [rec. Maria Kohutova, Vladimir Rabik]. - 1. - Krakéw : Towarzystwo Stowakéw
w Polsce, 2014. - 179 s., [8,95 AH] - http://ukftp.truni.sk/epc/11053.pdf. - ISBN 978-83-7490-740-8.

AAA Obec v krize: malé pozvanie do politickej filozofie a sprievodca stavmi Zivo€icha politického/Tomas
Zalesak; [rec. Pavol KriStof, Marcel Martinkovic]. - 1. vyd. - Krakéw : Towarzystwo Stowakéw w Polsce,
2014. - 280 s., [14 AH] - http://ukftp.truni.sk/epc/11239.pdf. - ISBN 978-83-7490-777-4.

Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahraniénych vydavatelstvach

ABC Dissatisfied Life: Philosophy of the Living in Canguilhem and Merleau-Ponty/Anton Vydra
In: The Yearbook on History and Interpretation of Phenomenology 2013 : Person — Subject —
Organism an Overview of Interdisciplinary Insights. - ISSN 2198-8595. - [1.]. - Frankfurt am Main:
Peter Lang, 2014. - ISBN 978-3-631-65069-1. - S. 115 — 137; [1,78 AH].

Vedecké prace v zahrani€énych karentovanych ¢asopisoch
ADC Gaston Bachelard and his reactions to phenomenology/Anton Vydra. In: Continental Philosophy
Review. - ISSN 1387-2842. - Vol. 47, Issue 1 (2014), s. 45 — 58.

Pedagogicka fakulta

Vedecké prace v zahraniénych karentovanych ¢asopisoch

ADC Seeing coloured fruits: utilisation of the theory of adaptive memory in teaching botany/Pavol
Prokop, Jana Fancovicova. In: Journal of Biological Education. - ISSN 0021-9266. - Vol. 48, no. 3
(2014), p. 127 — 132.

ADC Artificial neural networks in online semiautomated pest discriminability: an applied case with 2
Thrips species / Peter Fedor a kol.In: Turkish journal of agriculture and forestry. - ISSN 1300-011X. -
Vol. 38, no. 1 (2014), p. 111 = 124. - Spbsob pristupu: http://ukftp.truni.sk/epc/11106.pdf

ADC Management of reedbeds: mosaic reed cutting does not affect prey abundance and nest
predation rate of reed passerine birds/Alfréd Trnka, Viera Peterkova, Pavol Prokop a kol.
In: Wetlands ecology and management. - ISSN 0923-4861. - Vol. 22, no. 3 (2014), p. 227 — 234.
ADC Perceived vulnerability to disease predicts environmental attitudes/Pavol Prokop, Milan Kubiatko.
In: Eurasia Journal of Mathematics, Science and Technology Education. - ISSN 1305-8215. - Vol. 10,
no. 1(2014), p. 3—11.

ADC Dynamic risk assessment: does a nearby breeding nest predator affect nest defence of its
potential victim?/Alfréd Trnka, Tomas Grim.In: Journal of Ethology. - ISSN 0289-0771. - Vol. 32, no. 2
(2014), p. 103 — 110. - Spdsob pristupu: http://ukftp.truni.sk/epc/11128.pdf.

ADC Acyclic 4-edge colouring of non-regular subcubic graphs in linear time/Robert Lukotka.
In: Discrete Applied Mathematics. - ISSN 0166-218X. - Vol. 170 (2014), p. 110 — 112.

ADC Parasites enhance self-grooming behaviour and information retention in humans/Pavol Prokop,
Jana FancdoviCova, Peter Fedor.In: Behavioural Processes. - ISSN 0376-6357. - Vol. 107 (2014),
p. 42 — 46. - Spbsob pristupu: http://ukftp.truni.sk/epc/11047.pdf.

ADC Energy resolved electrochemical impedance spectroscopy for electronic structure mapping in
organic semiconductors/V. Nadazdy, FrantiSek Schauer, Katarina Gmucova.In: Applied physics
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letters. - ISSN 0003-6951. - Vol. 105, no. 14 (2014), 42109 [5 s.]. - Spdsob pristupu:
http://ukftp.truni.sk/epc/11091.pdf.

ADC Partner satisfaction, as opposed to condom use, predicts symptoms of depression amongst
women: A failure to replicate Gallup et al. (2002) /Pavol Prokop. In: Personality and individual
differences. - ISSN 0191-8869. - Vol. 71, no. dec. (2014), p. 51 — 55. - Spbsob pristupu:
http://ukftp.truni.sk/epc/11095.pdf.

ADC Red and Romantic Rivalry: Viewing Another Woman in Red Increases Perceptions of Sexual
Receptivity, Derogation, and Intentions to Mate-Guard/Adam D. Pazda, Pavol Prokop, Andrew J.
Elliot.In: Personalaity and social psychology bulletin. - ISSN 0146-1672. - Vol. 40, no. 10 (2014), p.
1260 — 1269. - Spdsob pristupu: http://ukftp.truni.sk/epc/11096.pdf.

ADC Cross-cultural variation in men's preference for sexual dimorphism in women's faces/Urszula M.
Marcinkowska et al.In: Biology Letters. - ISSN 1744-9561. - Vol. 10, no. 4 (2014), Article Number:
20130850.

ADC Testing for correlations between behaviours in a cuckoo host: why do host defences not
covary?/Alfréd Trnka, Tomas Grim.In: Animal Behaviour. - ISSN 0003-3472. - Vol. 92, no. Jun (2014),
p. 185 — 193. - Spdsob pristupu: http://ukftp.truni.sk/epc/11324.pdf.

ADC Host genotype and age have no effect on rejection of parasitic eggs/Petr Prochazka, Hana
Konvickova-Patzenhauerova, Milica Pozgayova, Alfréd Trnka, Vaclav Jelinek, Marcel Honza. In:
Naturwissenschaften. - ISSN 0028-1042. - Vol. 101, no. 5 (2014), p. 417 — 426.

ADC Ticks of the Hyalomma marginatum complex transported by migratory birds into Central
Europe/Miroslav Capek, Ivan Literak, Elena Kocianova, Oldfich Sychra, Tomas Najer, Alfréd Trnka,
Pavel Kverek.In: Ticks and tick-borne diseases. - ISSN 1877-959X. - Vol. 5, no. 5 (2014), p. 489 —
493. - Spbsob pristupu: http://ukftp.truni.sk/epc/11354.pdf.

ADC Avoiding 7-circuits in 2-factors of cubic graphs/Robert Lukotka.ln: Electronic journal of
combinatorics. - ISSN 1077-8926. - Vol. 21, no. 4 (2014), Article Number: P4.25. - Spdsob pristupu:
http://ukftp.truni.sk/epc/11326.pdf

ADC Testing the limits - an interesting record of the exotic banded greenhouse thrips Hercinothrips
femoralis (Thysanoptera: Thripidae: Panchaetothripinae) at high Carpathian mountain altitudes/Rudolf
Masarovi¢ a kol.In: Biologia. - ISSN 0006-3088. - Vol. 69, no. 11 (2014), p. 1631 — 1634. - Spbsob
pristupu: http://ukftp.truni.sk/epc/11236.pdf.

ZVZ - Zavazné umelecké diela a prezentacie mensieho rozsahu, vytvorené alebo interpretované
skupinou autorov a premiérovo uvedené na renomovanych podujatiach a v renomovanych
instituciach v zahranici

EUCA24254 — Kherson Local Lore Museum/BRANISOVA, Zuzana (1980), TUTPFPVU, Trnavské
univerzita v Trnave, Pedagogicka fakulta TU, Katedra pedagogiky vytvarnych umeni; Kategoria: ZVZ;
Vystup umeleckej ¢innosti: Autorsky vystup; Druh vystupu: Podujatie;

Nazov: The 10" International Biennial on Contemporary Textile Art “Scythia 10” (18.6. — 28.6.2014:
Kherson);  Charakteristika:  medzinarodné  vystava textilnej  miniatary;  Miera  UCasti:
Kolektivna/Skupinova;, Détum zverejnenia vystupu/vykonu umeleckej CdCinnosti: 78.06.2014 -
28.06.2014; Dokumentécia realizacie vystupu/vykonu: pozvéanka, pdf web stranky — galéria, pdf web
strénky — biografia, pdf web strénky — dielo, katalég, odkaz na internetovy zdroj ; DalSie udaje:
http.//www.artfacts.net/en/artist/zuzana-branisova-269893/profile. html

Fakulta zdravotnictva a socialnej prace

Vedecké monografie vydané v domacich vydavatel'stvach

AAB Vedomosti a postoje vybranej vzorky Zien o rakovine kréka maternice/Alena UriCkova; [rec. O.
Sadovsky, M. Redecha, A. Repkova, L. Matulnikova].1. - Trnava : Typi Universitatis Tyrnaviensis,
spolo¢né pracovisko Trnavskej univerzity v Trnave a VEDY, vydavatelstva SAV, 2014. - 98 s. - ISBN
978-80-8082-765-6.

AAB Oftalmo-reumatologia/lgor Kozak, Jozef Rovensky [eds.]; Vladimir Bosak et al.; [rec. Z. Hrn&iF, M.
Bernadic¢, A. Gerinec]. -1. vyd. -Bratislava: SAP, 2014. 273 s.; [13,65 AH]. ISBN 978-80-89607-16-7.

Studie v éasopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej monografie vydané v domacich
vydavatel'stvach

ABB Komunikacia so sluchovo postihnutymi v zdravotnictve a socialnej praci/Pavol Befo.
In: Komunikacia so sluchovo postihnutymi v zdravotnictve a socialnej praci. - Trnava: Typi
Universitatis Tyrnaviensis, spolo€né pracovisko Trnavskej univerzity v Trnave a VEDY, vydavatelstva
SAV, 2014. - ISBN 978-80-8082-786-1. - S. 171-267 [5 AH].
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Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahraniénych vydavatelstvach

ABC Integration of Mentally Disabled Individuals in the Slovak Republic: Vision and Reality/Jana
Levicka. In: Social Problems of the Contenporary Families. - Wroclaw: Wydawnictwo Apis, 2014. —
ISBN 978-83-919865-6-1. - S. 171 — 191 [1,05 AH].

Vedecké prace v zahrani€énych karentovanych ¢asopisoch

ADC Global, regional, and national levels and causes of maternal mortality during 1990-2013: a
systematic analysis for the Global Burden of Disease Study 2013/Nicholas J. Kassebaum, Marek
Majdan et al. In: Lancet. - ISSN 0140-6736. - Vol. 384, Issue 9947 (2014), s. 980 — 1004.
IF-2013=39,209.

ACD Global, regional, and national incidence and mortality for HIV, tuberculosis, and malaria during
1990-2013 : a systematic analysis for the Global Burden of Disease Study 2013/Christopher J.L.
Murray, Marek Majdan et al. In: Lancet. - ISSN 0140-6736. - Vol. 384, Issue 9947 (2014), s. 1005 —
1070. IF-2013=39,209.

ACD Glasgow Coma Scale Motor Score and Pupillary Reaction to Predict Six-Month Mortality in
Patients with Traumatic Brain Injury: Comparison of Field and Admission Assessment/Marek Majdan
et al. In: Journal of Neurotrauma. - ISSN 0897-7151. - Month XX (2014), s. 1 — 8. IF-2013=3,968.

ADC Long-Term Trends and Patterns of Fatal Traumatic Brain Injuries in the Pediatric and Adolescent
Population of Austria in 1980-2012: Analysis of 33 Years/Marek Majdan et al. In: Journal of
Neurotrauma. - ISSN 0897-7151. - Vol. 31, Issue 11 (2014), s. 1046 — 1055. IF-2013=3,968.

ACD Fatal traumatic brain injury in older adults in Austria 1980-2012: an analysis of 33
years/Alexandra BrazZinova et al. In: Age and Ageing. - ISSN 0002-0729. - First published online:
December 17, 2014. IF-2013=3,107.

ADC Timing and duration of intracranial hypertension versus outcomes after severe traumatic brain
injury/Marek Majdan et al. In: Minerva Anestesiologica. - ISSN 0375-9393. - Vol. 80, No. 12 (2014), s.
1261 - 1272. 1IF-2013=2,272.

ADC Assessment of health risks of policies/Balazs Adam Marek Majdan et al. In: Environmental
Impact Assessment Review. - ISSN 0195-9255. - Vol. 48 (2014), s. 47 — 52. IF-2013=2,046.

ADC Performance of IMPACT, CRASH and Nijmegen models in predicting six month outcome of
patients with severe or moderate TBI: an external validation study/Marek Majdan et al.
In: Scandinavian Journal of Trauma, Resuscitation and Emergency Medicine. - ISSN 1757-7241.
- Vol. 22, Issue 68 (2014), s. 1 — 10. IF-2013=1,926.

ADC Deaths due to traumatic brain injury in Austria between 1980 and 2012/Walter Mauritz. Marek
Majdan et al. In: Brain Injury. - ISSN 0269-9052. - Vol.28, Issue 8 (2014), s. 1096 — 1101. IF-
2013=1,861.

ADC Hospital admissions for traumatic brain injury of Austrian residents vs. of visitors to
Austria/Walter Mauritz. Marek Majdan et al. In: Brain Injury. - ISSN 0269-9052. - Vol. 28, Issue 10
(2014), s. 1295 — 1300. IF-2013=1,861.

ADC The Effect of Social Support and Meaning of Life on the Quality-of-Life Care for Terminally I
Patients/Patricia Dobrikova et al. In: American Journal of Hospice and Palliative Medicine. - ISSN
1049-9091. - First published on August 8, 2014, s. 1 — 5. IF-2013=1,347.

ADC Epidemiology and patterns of transport related fatalities in Austria 1980-2012/Marek Majdan et
al. In: Traffic_Injury Prevention. - ISSN 1538-9588. - Received 24.7.2014, accepted 2.9.2014.
IF-2013=1,286.

ADC Effects of time of hospital admission on outcomes after severe traumatic brain injury in
Austria/Walter Mauritz. Marek Majdan et al. In: Wiener klinische Wochenschrift. ISSN 0043-5325. -
Vol. 126, Issue 9-10 (2014), s. 278 — 285. IF-2013=0,791.

ADC Epidemiology of traumatic brain injury in Austria/Walter Mauritz. Marek Majdan et al. In: Wiener
klinische Wochenschrift. - ISSN 0043-5325. - Vol. 126, Issue 1-2 (2014), s. 42-52.
IF-2013=0,791.

Teologicka fakulta

Vedecké monografie vydané v zahraniénych vydavatelstvach

AAA KULISZ, J.: Wiara i kultura miejscem waznych pytan. [recenzenci: Ladislav Csontos, Zbigniew
Kubacki, Zlatica PlaSienkoval. - [1. vyd.]. - Warszawa: RHETOS, 2014. - 188 s., [9,72 AH].
ISBN 978-83-89781-78-9.

AAA KARABA, M.: Vedecky pokrok ako filozoficky problém. Warszawa: RHETOS, 2012, 174 s.
ISBN 978-83-89781-69-7.
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AAA LICHNER, M.: Vers une ecclésiologie de la <tolerantia>: recherche sur Saint Augustin.
[récension scientifique: Joézef Kulisz, Zbigniew Kubacki, Jakab Varnai]. - [1. vyd.]. - Budapest:
L 'Harmattan Kiadé/Sapientia Szerzetesi Hittudomanyi Foiskola, 2014. - 419 s., [22,54 AH]. - (Sensus
fidei fidelium, 4). - ISBN 978-963-236-934-1. - ISSN 2063-0859.

AAA JUSKOVA, M: Religious Orders under Communism. Czechoslovakia, 1948 — 1989. Budapest:
L’Harmattan Kiado, Sapientia Szerzetesi Hittudomanyi Féiskola, 2014, 243 s.ISBN 978-963-236-937-2
AAA CSONTOS, L.: Faith and Fidelity Amidst Trials. Warszawa: RHETOS, 2014. 174 s., AH 10,4,
ISBN 978-83-89781-81-9.

AAA SMIDOVA, M.: Getting to Know the World of a Person with a Disability. Hepl Begins with
Understanding. Var§ava: RHETOS, 2014. 75 s., 4,62 AH, ISBN 978-83-89781-83-3.

Vedecké monografie vydané v domacich vydavatel'stvach

AAB CSONTOS, L FILIPEK, A.; BRAUNSTEINER, G.: Nové formy pastoracie a spirituality
rozvedenych katolikov po Druhom vatikanskom koncile. Trnava: Dobra kniha, 2014. 82 s., 5,79 AH.
ISBN 978-80-7141-872-6.

AAB DOLINSKY, J.: Spiritualita mni$stva. Trnava: Dobra kniha, 2014. 253 s., 24,51 AH.
ISBN 978-80-7141-873-3.

AAB KARABA, M.: BozZie pbésobenie vo svete. Reflexia koncepcii J. Polkingkorna, A. Peacocka a I.
Barboura. Trnava: Dobra kniha, 2014. ISBN 978-80-7141-883-2.

AAB KARABA, M.; NEMEC, R.; JENIK, L.: Filozofické vychodisko profamily stratégie. Trnava: Dobra
kniha, 2014. 78 s., 6,22 AH. ISBN 978-80-7141-881-8.

AAB DURICA, J.; KYSELICA, J.: Od priprav synody o novej evanjelizacii po jej uvédzanie do Zivota.
Trnava: Dobra kniha, 2014. S. 58. AH 3, 14. ISBN 978-80-7141-897-9.

AAB FILIPEK, A.: Navrat k otcovi. Trnava: Dobra kniha, 2014. 78 s. ISBN 978-80-7141-868-9, 3,9 AH.

Pravnicka fakulta

Vedecké monografie vydané v zahrani€énych vydavatel'stvach

AAA Digital rights management systems versus users' privacy/Robert Kuti§; [review: lvan Skorvanek,
S. Fennell]. - [1st ed.]. - Oisterwijk : Wolf legal publishers, 2014. - 69 p. - ISBN 978-94-6240-186-0.
AAA Employment conditions of business in Slovakia/Helena Barancova; [reviewers: Vojtech Tkac, Jan
Matlak], [translation: NataSa Hrn&arova, Milan Janco]. - [1st ed.]. - Frankfurt am Main: Peter Lang,
2013. - 216 p. - (Spectrum Slovakia series) - ISBN 978-3-631-65001-1.

AAA PreCo zotrvat pri rozhodnutom: teéria zavaznosti precedentu/Marek Kacer; [recenzenti: Jan
Svak, Radoslav Prochazka]. - 1. vyd. - Praha: Leges, 2013. - 167 s. - ISBN 978-80-7502-011-6.

AAA Remedia spolii v stredovekom kanonickom prave/Vojtech Vladar; [recenzenti: Ignac Antonin
Hrdina, Miriam Laclavikova, Stanislav Pfibyl]. - [1. vyd.]. - Praha: Leges, 2014. - 236 s. - (Teoretik) -
ISBN 978-80-7502-050-5.

AAA Verejna sprava a pravo na spravodlivy proces/Sofia Kosigiarova; [recenzenti: Marek Smid, Maria
Srebalova]. - [1. vyd.]. - Krakéw: Spolok Slovakov v Polsku - Towarzystwo Stowakdéw w Polsce, 2014.
- 243 s. - ISBN 978-83-7490-790-3.

Vedecké prace v domacich karentovanych ¢asopisoch

ADD Legislativne vymedzenie pojmu Zid v 2. Cesko-slovenskej republike, 1. Slovenskej republike a
Protektorate Cechy a Morava v rokoch 1938 — 1942 = The legislative definition of the term "Jew" in the
Second Czecho-Slovak Republic, First Slovak Republic and Protectorate of Bohemia and Moravia,
1938-1942/Jan Drgo. In: Historicky ¢asopis. - ISSN 0018-2575. - Ro¢. 62, ¢. 2 (2014), s. 303 — 323.

VI. HABILITACNE KONANIA A KONANIA NA VYMENUVANIE PROFESOROV

PocCet priznanych prav na uskuto€riovanie habilitatného konania a konania na vymenuvanie za
profesora sa oproti roku 2013 nezmenil. Vroku 2014 mala univerzita celkovo priznané prava
v deviatich Studijnych odboroch, z toho tri prava mala priznané Pravnicka fakulta a po dve prava mali
priznané Filozoficka fakulta, Pedagogicka fakulta a Teologicka fakulta.

V roku 2014 na univerzite prebiehalo 14 habilitanych konani, z ktorych bol desiatim udeleny dekrét
docent. Piati z nich boli zamestnancami univerzity. Priemerny vek docentov dosiahol 43 rokov, ¢o je
o 7 rokov vy$Si ako v roku 2013. Na univerzite sa uskutocnili 3 konania na vymenovanie za profesora,
ktoré boli aj uspeSne ukoncéené. Priemerny vek vymenovanych profesorov bol 43 rokov, ¢o je 09
rokov menej ako v roku 2013.
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VIl. ZAMESTNANCI

Personalna politika

Personalna politika na univerzite pokragovala v déslednom napinani ciefov vo zvySovani kvalifikacie
zamestnancov univerzity na vSetkych stupfioch riadenia. Doéraz sa kladol na odborny rast
vysokoskolskych uitelov a to nielen s prihliadnutim narokov na pokrytie Studijnych odborov garantmi
v zmysle poZiadaviek Akreditacnej komisie, kedZze vroku 2014 prebiehala akreditacia, ale aj na
dosiahnutie lepSich ukazovatelov suvisiacich so zabezpe€enim vnatorného systému kvality.

V roku 2014 sa zagalo i personalne obsadzovanie nového Studentského domova Petra Pazmaria TU,
na ktory boli postupne prijati riaditel domova, referentka pre ekonomické a ubytovacie zalezitosti, ako
i prevadzkovi zamestnanci na pracovnych poziciach vratnici, upratovacky a pracovnicka pracovne.
Vyvoj zamestnanosti v roku 2014 znazorfiuje i nizSie uvedena tabulka, z ktorej mozno vycitat, Ze
okrem narastu poctu ucCitefov 0 3 osoby v ostatych kategoériach nastal mierny pokles, ato ikvoli
Setreniu mzdovych prostriedkov.

ZvySenie poctu ucitelov zaznamenali Filozoficka fakulta o0 4 osoby, Pedagogicka fakulta o 3 osoby
a Pravnicka fakulta taktiez o 3 osoby. Naopak znizenie poctu ulitelov v znaCnej miere, 0 6 osdb,
zaznamenala FZSP, a to kvéli skon€eniu pracovnych pomerov na skrateny Uvézok, znizeniu poctu
hodin priamej vyucby, ako i skon¢eniu prac na projekte Slovak Aid, a preto ukon€enim pracovnych
pomerov uzatvorenych na tento projekt.

Vyvoj zamestnanosti v roku 2014 v porovnani s predchadzajucim rokom

Priemerny prepocitany pocet za rok 2013 — 2014
ucitelia, tvorivi,
Univerzitné sucasti | yedecki a odborni _ centralna , prevadzkovi SPOLU
umelecki zamestnanci administrativa zamestnanci
zamestnanci
2013 2014 | 2013 | 2014 | 2013 | 2014 2013 2014 2013 2014

Filozoficka fakulta 65,82 | 69,59 2 2 10,41 | 10,21 78,23 81,8
Pedagogicka fakulta| 94,6 |97,018 2 2 16,83 | 16,43 113,43 | 115,44
FZSP 66,42 | 60,83 2 2 18,75 | 17,5 87,17 | 80,33
Teologicka fakulta 29,87 29,21 5 5 8 8 3,35 3,49 46,22 457
Pravnicka fakulta 63,31 66,86 4 4 16 16 83,31 86,86
Rektorat 0 0 45,31 | 43,36 | 43,65 | 43,94 | 88,96 87,3
Univerzitna kniznica 11,15 11 11,15 11
CIS 9 8,25 9 8,25
Ustav dejin TU 2 2 2 2
Vydavatelstvo TUT 1,25 1,25 1,25 1,25
SHU 0,21 0,21 0,21 0,21
cbv 1,52 2 1,52 2
SPOLU TU 322,02 | 325,51 | 36,61 | 35,71 | 116,82 113,48 47 47,43 | 522,45 | 522,14
Studentska jedaleri 2 2 12,414 | 12,09 | 14,85 | 14,09
étudentsky domov 1,46 3,47 4,93
SPOLU so SJaSD | 322,02 |325,51| 36,61 | 35,71 |118,82(116,94 | 59,41 62,99 | 537,3 | 541,16

Z dalSej tabulky, ktora definuje kvalifikaCnu Strukturu, vyplyva, Ze na univerzite sa dodrZuje dlhodoby
zamer v kvalifikaénom raste ucitelov. Znizil sa pocCet vysokoSkolskych ucitelov bez vedeckej hodnosti
a vzrastol pocet vysokoskolskych ucitelov s titulom profesor, docent a odborny asistent s vedeckou
hodnostou.
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Kvalifikacné Struktura ucitefov k 31. 10. 2013 a k 31. 10. 2014

Profesori, Ostatni bez
docenti Docenti Ostatni vedeckej
Fakulta Spolu s DrSc. bez DrSc. s PhD., CSc. hodnosti
2013 2014 2013 | 2014 | 2013 | 2014 | 2013 | 2014 | 2013 | 2014
Filozoficka 65 70 13 15 14 17 33 35 5 3
Pedagogicka 94 94 10 11 27 29 55 53 2 1
Zdravotnictva a
socialnej prace 63 59 15 15 21 19 26 25 1
Teologicka 31 31 5 6 6 7 14 16 6 2
Pravnicka 62 64 7 7 12 14 36 41 7 2
Spolu 315 318 50 54 80 86 164 170 21 8

Pomer vysokoskolskych ucitelov k poétu zamestnancov v kategérii nepedagogickych zamestnancov

bez SJ a SD: v tomto ukazovateli oproti roku 2013 vyrazna zmena nenastala.

Priemerny prepocitany pocet

2013 2014
VS ugitelia spolu 322 325,51
Nepedagogicki zamestnanci 200,43 196,62
Pomer: ucitelia/nepedagogicki zamestnanci 1,60 1,66

Pomer Studentov na 1 ucitela v roku 2014 oproti roku 2013 je mierna odchylka, a to kvéli
poklesu poctu Studentov v roku 2014 a mierneho narastu poctu ucitelov v roku 2014.

Stav k 31.10.2013 a k 31. 10. 2014

2013 2014
Pocet Studentov 6127 5508
VS ugitelia 315 318
Pomer: $tudenti/VS ugitelia 19,45 17,32

Vyberové konania na miesta vysokoskolskych uéitelov

Na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov bolo v roku 2014 vyhlasenych 88
vyberovych konani. Priemerny pocet uchadzacov na vSetky vyberové konanie bol 36,5. Pocet konani,
kde bol prihlaseny ucitel, ktory opatovne obsadil to isté miesto, bolo 48.

Vyberové konania na miesta vysokoSkolskych ucitelov uskutoCnené v roku 2014

Funkcia profesor | docent | ostatné spolu
Pocet vyberovych konani 11 24 53 88
Priemerny poCet uchadzafov na obsadenie pozicie 5 16 15,5 36,5
Priemerny pocet uchadzacov, ktori v ¢ase vyberového
) : “ 0 9 8 17

konania nebph v pracovhom pomere s vysokou Skolou
Priemerna dizka uzatvorenia pracovnej zmluvy na
dobu urcitu
Pocet zmluv uzatvorenych na dobu neurcitu 0 0 0 0
Pocet konani bez uzatvorenia zmluvy 0 1 19 20
Pocet konani, do ktorych sa neprihlasil Ziaden
uchadzag 1 1 0 2
Pocet konani, v ktorych bol prihlaseny vysokoskolsky

iy . AR 8 14 26 48
ucitel, ktory opatovne obsadil to isté miesto
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Pocet miest obsadenych bez vyberového konania

Zamestnanec Fyzicky pocet Prepocitany pocet
VysokoSkolsky ucitel nad 70 rokov 5 2,1

Ostatni 30 13,3

Spolu 35 15,4

Priemerna dizka uzatvorenej pracovnej zmluvy na zaklade vyberového konania bola 4 roky. Udaj
o0 op&tovnom obsadeni pracovného miesta tym istym ucitefom vyjadruje okrem iného i urCitu mieru
stabilizacie s prihliadnutim na vek univerzity a zvy3ovanie dlZzky pracovného pomeru ucitelov na
univerzite.

Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 2014

Plateni z dotécie Plateni z inych Spolu
zdrojov
2014 2014 2014
Vysokoskolski ucitelia spolu 282.,4 29,03 311,38
- z toho: profesor 50,28 2,8 53,01
docent 77,95 6,77 84,74
- odborni asistenti 148,65 19,25 167,9
- asistenti 5,52 0,21 5,73
Odborni zamestnanci: 34,68 1,04 35,71
z toho pre oblast IT 12,63 0,37 13,00
Administrativni zamestnanci
spolu 103,38 10,09 113,47
z toho: - na rektorate 40,98 4,38 45,36
- na dekanatoch 62,40 571 68,11
Vyskumni a_umeleckl 12,21 1,99 14,20
zamestnanci
Prevadzkovi zamestnanci 47,43 47,43
Zamestnanci osobitne
financovani 0,20 0,20
Specifika spolu: z toho
- Indtitat krestanskej kultury
- Okalianum
- Centrum spirituality
- Nairobi 0,20 0,20
Studentska jedalen 14,08 14,08
Studentsky domov 4,93 4,93
Spolu TU: 499,31 42,15 541,45

Hodnotenie zamestnancov

V roku 2014 sa pokracovalo v hodnoteni zamestnancov podla kritérii nastavenych v predchadzajucom
obdobi. V roku 2014 bola prijatd nova smernica rektora Platovy poriadok univerzity, ktory upravoval
najma priplatky za riadenie veducich zamestnancov.

Nadalej sa pokraCuje vo vyplacani garantovanej hranice platov pre garantov a spolugarantov
Studijnych odborov, ktoré bolo schvalené v roku 2009.

Jednotlivé fakulty maju vypracované kritéria na odmenovanie vysokoskolskych ucitelov, ktoré sa tykali
najma pedagogickych vykonov a vystupov VVaUC za predchadzajuci rok, za vysledky, ktoré priamo
vstupuju do hodnotenia akreditanej komisie — vystupy kategérie A, ocenenia kategérie A, redakéné
rady kategérie A a priame hodnotenie zamestnanca veducim katedry.

Odmeriovanie nepedagogickych zamestnancov prebieha podla platnych predpisov a zakonov.

V roku 2014 Nariadenim vlady ¢. 441/2013 Z. z. boli zvySené platové tarify zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme o necelé 1 %.
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Vill. PODPORA STUDENTOV

Socialna problematika

Stipendium
Priamou formou socialnej podpory Studentov na univerzite su socialne, motivaéné a jednorazové

motivaéné &tipendia. Sociadlne a motivaéné Stipendia su z dotacie MSVVaS SR. Jednorazové
motivacné Stipendia sa priznavaju na zaklade ziadosti Studentov a navrhov dekanov zo Stipendijného
fondu univerzity a z vlastnych zdrojov fakult. V roku 2014 socidlne Stipendium mesacne poberalo
v priemere 558 Studentov. Motivacné Stipendium bolo priznané celkom 435 Studentom a jednorazové
Stipendium bolo priznané 152 Studentom.

Centrum podpory Studentov

V roku 2014 Trnavska univerzita v Trnave pokracovala v ¢innosti Centra podpory Studentov, ktorého
cielom je pomoc a podpora Studentov vSetkych fakualt Trnavskej univerzity v Trnave v tychto
oblastiach: psychoterapia a socioterapia, podpora Studentov so Specifickymi potrebami, pravne
poradenstvo, Sportové aktivity — pre Studentov boli prenajaté 2 plavarne a 1 telocvi¢ia na futbal,
volejbal, florbal, Standardné i latino tance.

Studenti so $pecifickymi potrebami

Podfa § 100 zak. &. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov v sulade s vyhl. ¢. 458/2012 Z. z. o minimalnych narokoch Studenta so
$pecifickymi potrebami a v stlade s &l. 44 StatGtu Trnavskej univerzity v Trnave schvalilo Kolégium
rektora Trnavskej univerzity v Trnave dna 24. septembra 2013 a rektor Trnavskej univerzity v Trnave
vydal Smernicu rektora Trnavskej univerzity v Trnave €. 17/2013 o podpore Studentov a uchadzacov
o Studium so Specifickymi potrebami a o pésobnosti koordinatora pre Studentov so Specifickymi
potrebami.

Smernica ustanovuje podmienky pri prijimacom konani pre uchadzaCov o Studium so Specifickymi
potrebami a podmienky Studia Studentov so Specifickymi potrebami na Trnavskej univerzite v Trnave
a jej sucastiach.

Trnavska univerzita v Trnave v sulade so zakonnym principom rovnosti v pristupe k vzdelaniu
zabezpecuje vieobecne pristupné akademické prostredie vytvaranim zodpovedajucich podmienok pri
prijimacom konani pre uchadzacov o S§tidium so Specifickymi potrebami a zodpovedajucich
podmienok $tudia Studentov so Specifickymi potrebami bez zniZzovania poziadaviek na ich vykon pri
prijimacom konani alebo Studiu. V zmysle tejto smernice pdsobi na Trnavskej univerzite univerzitny
koordinator a fakultni koordinatori pre Studentov so Specifickymi potrebami.

Ubytovanie
Trnavska univerzita v Trnave, tak ako po minulé roky, zabezpecuje ubytovanie Studentov vo viacerych

zmluvnych ubytovacich zariadeniach. V decembri 2014 otvorila vlastny novovybudovany Studentsky
domov Petra Pazmana s kapacitou 318 16zok, kde boli prestahovani Studenti, do€asne ubytovani
v ubytovni v Jaslovskych Bohuniciach. V priestoroch interndtu je aula s kapacitou 120 miest,
telocvina, vlastna pracoviia, na kazdom poschodi su kuchynky. Otvorenie tohto internatu vyrazne
pomo&Zze k skvalitneniu ubytovacich sluzieb pre Studentov Trnavskej univerzity.

V nasledujicom prehlade je uvedeny pocet Ziadosti Studentov TU, ktori Ziadali o ubytovanie v roku
2014 v Eleneni podla fakult a rocnikov.

Ziadosti $tudentov TU o ubytovanie v roku 2014

1. Bc. 1. Mgr. Ostatné rocniky*
Nazov fakulty N . . < N " Spolu
zeny | muzi || spolu | Zzeny | muzi || spolu | Zeny | muzi || spolu
Filozoficka 73 | 35 || 108 | 14 6 20 68 23 91 219
Zdravotnictva a socialnej prace 161 | 10 || 171 | 10 0 10 | 135 | 14 | 149 | 330
Pedagogicka 188 | 21 | 209 | 43 9 52 [ 122 | 15 137 | 398
Pravnicka 68 | 40 || 108 | 21 10 31 56 53 109 | 248
Teologicka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 490 | 106 || 596 | 88 | 25 || 113 [ 381 | 105 || 486 | 1195

* zapocitani aj Studenti PhD. Studia
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V roku 2014 bolo podanych celkom 1195 Ziadosti Studentov o ubytovanie. Pocet ziadosti bol priblizne
rovnaky ako v roku 2013, ked bolo podanych 1142 Ziadosti o ubytovanie. Pocet ubytovacich miest
poklesol o 65 miest vzhfadom na zniZzenie po¢tu miest na ubytovacom zariadeni Strednej odborne;j
Skoly obchodu a sluzieb v Trnave a Ubytovni obce Jaslovské Bohunice.

Celkovo mala univerzita k dispozicii 744 ubytovacich miest. Teologicka fakulta v Bratislave v roku
2014 nezabezpeCovala pre svojich Studentov zmluvné ubytovanie, ale ich Studenti — laici vyuZivali
ubytovanie na Vysokoskolskom internate Svoradov v Bratislave.

Univerzita zabezpecila ubytovanie vSetkym Studentom, ktori prejavili zaujem o ubytovanie a zaroven
mali splnené vSetky podmienky potrebné na pridelenie ubytovania a suhlasili s pridelenym
ubytovanim. Studenti, ktori boli nespokojni s pridelenym ubytovacim miestom, alebo nesplnili
podmienky potrebné na pridelenie ubytovania, museli si ubytovanie zabezpecCovat individualne,
prevazne formou ubytovania na privatoch.

V nasledujiucom prehlade su uvedeni zmluvni partneri, celkovy pocet miest, ktoré poskytuju
Studentom univerzity na ubytovanie, pocet ubytovanych a vySka poplatku za ubytovanie v roku 2014.

Ubytovacie miesta pre Studentov TU v akademickom roku 2014/2015

i , Pocet miest Sumav €

Nazov zmluvnych partnerov " = :
Zzeny | muzi | spolu | (osoba/mesiac)

Vyskumny Ustav jadrovych elektrarni, a. s., Trnava 30 20 50 53
Stredna odborna Skola obchodu a sluZieb v Trnave, 120 0 120 53
Lomonosovova 6
Stuqentsky domov a jedalei M. Uhra v Trnave pri STU 60 30 90 50
Bratislava, Bottova 21
Ubytovna obce Jaslovské Bohunice, Ul. Hlavna 1/70 120 30 150 55
Strec_dn_a odborna Skola poI’nor)ospodarstva a sluzieb 45 45 20 50
na vidieku v Trnave, Zavarska 9
Somo, s. r. 0., Pod brehmi 4, Bratislava (PN Invest, 80 34 114 73
Trnava)
Somo, s. r. 0., Pod brehmi 4, Bratislava (Flatline, 80 50 130 73
Zavar)
Spolu miest na ubytovanie 535 209 744 X

Treba uviest, ze v stredoSkolskom internate Strednej odbornej Skoly obchodu a sluzieb v Trnave
mozno na zaklade ziadosti ubytovatela ubytovat iba Studentky.

Vyvoj poCtu ziadosti Studentov o ubytovanie a poctu ubytovanych

1200 ~

1000 A

800 -

600 -

400 +

200 -

2010 2011 2012 2013 2014

m pocet Ziadosti  ® pocet ubytovanych
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IX. PODPORNE CINNOSTI

a)

INFORMACNE A KOMUNIKACNE TECHNOLOGIE

Napriek skuto€nosti, Ze v roku 2014 Trnavska univerzita v Trnave (dalej len ,TU®) Cerpala najmensi
objem finan&nych prostriedkov v ramci projektov zo $trukturalnych fondov EU v oblasti informaénych
a komunikacnych technolégii (dalej len ,IKT“) za posledné 4 roky, boli splnené viaceré ulohy z
Dlhodobého zameru TU na roky 2009 — 2014 a ro¢ného planu uloh TU na rok 2014

2
0.0

2
0.0
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Modernizacia informaéno-komunikaénej infrastruktury

Realizacia optického prepojenia medzi rektoratom a Studentskym domovom zabezpecdila rozSirenie
datovej univerzitnej siete o novy komunikaény uzol. Jeho dobudovanie a vybavenie komponentmi
IKT bude zabezped&ené realizaciou projektu zo $trukturalnych fondov EU. U&ebne v Adalbertine
vybavené terminalmi SunRay boli zaclenené do univerzitnej datovej siete ako plnohodnotné
pristupové body k internetu a k univerzitnym informacnym systémom. Centralny systém privatne;j
hlasovej siete univerzity bol modernizovany na vys$iu verziu. Zastarana telefénna uUstredria na PdF
bola vymenena za digitalny komunikacny komponent, ktory okrem iného umoZiuje vyuZitie
jednotnej automatickej predvolby. V novembri 2014 bola podpisana zmluva o pripojeni privatnej
hlasovej siete univerzity do verejnej telefébnnej siete s novym operatorom, spolo¢nostou Benestra,
s.r.o., Bratislava. VSetky realizované aktivity vyznamnym spdsobom zvysili urovern dostupnosti
a efektivnej prevadzky datovej a hlasovej siete, €o je prispevok k plneniu jednej z tloh DIhodobého
zameru TU na roky 2009 — 2014.

Zvysenie urovne bezpecnosti a priepustnosti univerzitnej siete

V sulade s ulohou &. 42 z RPU na rok 2014 a v stlade so zakonom &.122/2013 Z. z. o ochrane
osobnych udajov vedenie univerzity schvdlilo Politiku informacnej bezpecnosti, Bezpecnostny
projekt a bezpecnostné smernice na ochranu osobnych tdajov, ktoré boli spracované v spolupraci
s externou konzultacnou spoloCnostou. Na zaklade spracovanych dokumentov boli realizované
prvé Skolenia opravnenych oséb, boli prijaté dodatky k zmluvam s piatimi sprostredkovatelmi
sluzieb, ktoré patria do oblasti ochrany osobnych udajov a boli rozpracované viaceré opatrenia na
plnenie uloh v oblasti informacnej bezpecnosti.

Budovanie moderného integrovaného informaéného systému

V sulade s tlohou &. 44 z RPU bol z Ggelovej dotacie MSVVS SR realizovany projekt 001TTU-

2/2013 ,Integracia a rozvoj informacnych systémov TU", v ramci ktorého boli realizované

nasledujuce aktivity:

a) integraéné rozhranie MAIS — CRS2,

b) zefektivnenie spravy integracného rozhrania EZP — CRZP,

c) implementacia Zamestnaneckého portalu VS s navrhom rie$enia autentifikacie pouZivatelov

(integracia IDM — ESS Portal).

Modularny akademicky informacény systém (MAIS)

V strategickom informaénom systéme na riadenie pedagogickej a Studijnej agendy bola

zabezpecfena Standardna prevadzka a v ramci jeho rozvoja boli implementované dva nové moduly:

e modul Ankety na komplexné zabezpecenie a vyhodnotenie prieskumov spokojnosti Studentov a
zamestnancov,

e modul Ubytovanie v suvislosti so zaCiatkom prevadzky Studentského domova TU.

Finanény informacény systém (SAP-SOFIA)

V sulade s ciefom znizovat prevadzkové naklady boli vytvorené organizatné a technické

predpoklady na zruSenie pomerne ndakladnej tlate papierovych vyplatnych pasok a jeho

nahradenie elektronickou formou dokladu o odmene, ktory je dostupny pre vSetkych internych

zamestnancov na Zamestnaneckom portali VS (ESS portal). Spolu so zavedenim novej sluzby bol

zriadeny aj e-mailovy Help Desk pre rieSenie problémov suvisiacich s ESS portalom.

Systém jednotnej autentifikacie (Novell IDM)

K systému na spravu identit Novell IDM bol v ostrej prevadzke pripojeny systém Evidencia

zavereénych prac. Taktiez bola zabezpecena jednotna autentifikacie Studentov pri prihlasovani k

terminalom SunRay a k pocitatom v u¢ebniach. Jednotné meno a heslo je spravované systémom

Novell IDM pre pristup pouzivatelov TU k tymto informaénym systémom: MAIS, Zimbra, EZP,

kiosky SunRay na chodbach, PC v u¢ebniach. Okrem toho systém Novell IDM dokaze generovat

vstupné data aktualnych zamestnancov pre potreby realizacie ankiet a vstupné data Studentov pri
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zhotovovani ich preukazov. Sme jedinou univerzitou v SR, ktora ma v takejto miere
implementovany systém na spravu identit. Tym bola uspokojivo splnena dalSia uloha
z DIhodobého zdmeru TU na roky 2009 — 2014.

Systém elektronickej poSty (Zimbra)

V roku 2014 bola dokonena kompletna implementacia systému elektronickej posty Zimbra
Academic Collaboration Suite. V3Setci Studenti s platnym Stadiom a vSetci zamestnanci univerzity
s aktivnym pracovnym pomerom vyuZivaju sluzby interného systému elektronickej posty. Velkou
vyhodou tohto systému su aktualne distribuéné zoznamy Studentov podla fakult, ro¢nikov, formy
a stupfia Studia, ktoré umoznuju efektivnu a spolahlivi elektronicki komunikaciu medzi
Studentmi, pedagégmi a zamestnancami univerzity.

Informacéné systémy na podporu e-vzdelavania (e-learning, virtualna univerzita)

Podpora elektronického vzdelavania bola realizovana zabezpeCenim prevadzky a podpory
systémov NetDimensions Talent Suite a Adobe Connect, ktoré vyuziva ¢ast pedagdégov na
Pedagogickej fakulte, Filozofickej fakulte a FZSP. Na virtualizovanej infrastruktire univerzity bol
zriadeny ucitelsky webovy portal s datovym uloziskom elektronickych Studijnych materialov, ktory
poskytuje sluzby pedagégom a predovSetkym externym Studentom.

Vnutorné predpisy suvisiace s IKT

Vroku 2014 nadobudli uc€innost doblezité interné predpisy, ktoré suvisia s prevadzkou

a spravovanim informacnych a komunikacnych technol6gii na univerzite:

a) Politika informacnej bezpecénosti

b) Bezpecnostny projekt informacnych systémov podla ustanoveni zakona €. 122/2013 Z. z.
o ochrane osobnych udajov

c) Metodicky pokyn CIS &. 1/2014 Pravidla pouzivania elektronickej posty

d) Dodatok ¢&. 4 kVyhladke ¢&. 3/2004 Organizaény a prevadzkovy poriadok Systému
automatizovanej identifikacie osob.

Investicie do IKT )
Vv roku 2014 sa realizovali iba dve éiastkové aktivity projektu zo Strukturalnych fondov EU
Sumarne investicie do modernizacie IKT a informacnych systémov dosiahli spolu za celu unlver2|tu
258 tisic €, ztoho 198 tisic € realizovalo CIS TU a 60 tisic € fakulty TU. Porovnanie objemu
investicii do IKT v uplynulych piatich rokoch zobrazuje graf &. 1.

Vzt'ahy s okolim

V oblasti IKT Trnavska univerzita pokracovala aj v roku 2014 rozvijanim spoluprace v zdruzeniach
SANET a EUNIS-SK. TU spolupracovala so spolo¢nostou ATOS IT Solutions and Services, s.r.o.,
Bratislava na pilotnom rieSeni integracného rozhrania medzi univerzitnym systémom spravy identit
a zamestnaneckym portalom VS. Vytvorené integraéné rozhranie mézu vyuZivat ostatné
univerzity, ktoré prevadzkuju SAP a systém na spravu identit. Univerzita zo svojich informaénych
systémov poskytuje véas a v poZzadovanej kvalite vSetky Udaje do centralnych registrov MSVVa$
SR.

Graf ¢.1. Investicie do IKT na TU v Trnave v rokoch 2010 - 2014
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b) UNIVERZITNA KNIZNICA

Univerzitna kniznica Trnavskej univerzity (dalej len ,univerzitna kniznica) v roku 2014 vykonavala
svoju ¢innost v nasledujucich oblastiach a v takejto kvantitativnej podobe.

Knizniény fond a sluzby pouzivatelom

Stav knizni¢ného fondu k 31. 12. 2014 je 87 809 knizniénych jednotiek (dalej len ,k. j.“). Vo volnom
vybere, teda formou absencnych vypoZiCiek je k dispozicii 38 587 k. j.

Vyznamne sa zvySil ro€ny prirastok, ktory je 5699 k. j.,, ¢o je 01811 k. j. viac ako vroku 2013.
Z ro¢ného prirastku je ziskanych 1913 k. j. kupou, €o je o 709 k. j. viac ako v predchadzajucom roku.
Prirastok ziskany darom sa zvySil 0 965 k. j. ¢o je 3388 k. j. a mierne sa zvySil i prirastok ziskany
vymenou — o0 135 k. j., €o je celkovo 394 k. j.

Univerzitna kniZznica uchovava zaverecné, rigorézne a habilitacné prace uz iba v elektronickej podobe.
Pouzivatelia maju k dispozicii 15 543 titulov zavere¢nych prac v elektronickej podobe a starSie roky
aj v tlatenej podobe. Pouzivatelom v Studovni je k dispozicii 199 titulov periodik, ¢o je o 16 titulov
menej ako v predchadzajucom roku. Z toho je 78 titulov zahraniénych periodik.

Univerzitna kniznica ziskala na zaklade vypracovaného projektu dotaciu na nakup literatary
z Ministerstva kultury SR vo vyske 3000 € a 4522 € na kupu biblioboxu, ktory je novou sluzbou pre
pouzivatelov.

Pre Studentov so Specifickymi potrebami, konkrétne s poruchami zraku, je od roku 2014 k dispozicii
stolova elektronicka ¢&itacia lupa, novy pocita¢ so Specialnou klavesnicou a aplikaciou ZOOM Text.

Vypozicky, navstevnost’

Statistické Udaje, tykajuce sa sluZieb pouzivatelom, vo véeobecnosti oproti roku 2013 zaznamenali
pokles. Celkova databaza aktivnych pouzivatefov k 31. 12. 2014 je 5522, o znamena redlny stav
aktivnych pouzivatelov po€as kalendarneho roka. Je to o 79 menej ako v roku 2013. V roku 2014 sa
prihlasilo 1059 novych pouzivatefov, ¢o je o 79 viac ako v roku 2013. V roku 2014 sa zrealizovalo
65 723 vypoziciek, ¢o je 0 4246 vypoziCiek menej ako v roku 2013.

Z toho sa zrealizovalo 10451 vypoziCiek prezenc¢ne, z toho bolo pozi¢anych len 984 zavereénych prac
Vo viazanej podobe, €o je o 1630 vypoZiCiek menej. ZvysSila sa vypoZiatelnost zavereCnych prac
online — 171 vstupov do databazy centralneho registra zavere¢nych prac. Klesla aj celkova
navstevnost univerzitnej kniznice na 89 729 pouZzivatelov, ¢o je o 10 976 menej ako v roku 2013.
PokraCovali sme aj v sledovani virtualnych navstevnikov univerzitnej kniZznice prostrednictvom
webovej stranky kniznice — 20 722 virtualnych pouZivatelov a zvySil sa poc€et vyhladavani
v elektronickych informaénych zdrojoch — 43 4026, ¢o znamena o085 441 viac vyhladavani
v licencovanych elektronickych zdrojoch ako v roku 2013.

Medziknizni¢éna vypozi¢na sluzba

Oproti minulému roku sa zvysil po€et vypozi€iek z nasho knizni€ného fondu inym knizniciam. Z nasho
knizni€ného fondu sme poskytli inym knizniciam 113 vypoziCiek, ¢o je o 60 vypozi€iek viac ako
v uplynulom roku. Zinych kniznic sa pouZivatelom sprostredkovalo 238 vypoziCiek, ¢o je 118
vypoziCiek menej ako v roku 2013.

Bibliograficka registracia publikacnej ¢innosti

V tejto oblasti spracovania vSetky udaje mierne vzrastli. Do databazy evidencie publikacnej ¢innosti
bolo zaevidovanych 5371 novych zaznamov, ¢o je 0625 zaznamov viac ako v uplynulom roku.
Aktualizovanych bolo 8541 zaznamov, €o je o 1567 zaznamov viac a ohlasov bolo zaevidovanych
936, €o je 0 826 zaznamov viac ako v roku 2013. Stale plati skutoénost, ze povinnostou autorov je
vyhladavat a dokladovat citacie z citacnych databaz Web of Science a Scopus, ku ktorym univerzitna
kniZznica zabezpedluje pristup. TaktieZ sa robili vystupy z databazy najméa pre potreby habilitaného
a inaugurac¢ného konania a pre potreby fakult.

Evidencii publikatnej Cinnosti sa venuje mimoriadna pozornost, pretoze tieto Udaje su jednymi
z kritérii rozdelovania dotacie z MSVVaS SR. Udaje zaroveri sliZia aj na prezentaciu univerzity
vzhladom na ich verejny pristup cez online katal6g.
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Informaéna podpora

V sulade s poslanim univerzitnej kniznice poskytovat’ informa¢nu podporu pouzivatelom kniznice, ako
aj vSetkym zamestnancom Trnavskej univerzity poskytovanim primarnych aj sekundarnych informacii,
poskytuje univerzitna kniznica bibliografické i faktografické informacie. V priebehu roka 2014 poskytla
14 818 registrovanych bibliografickych a faktografickych informacii, bolo vypracovanych 121
reSersi.

Univerzitna kniznica vytvara na svojej webovej stranke informacény portal, ktory umozriuje vstup do
suborného online katalégu, ktory univerzitnd kniZznica buduje spolo€ne s kniZnicou Pravnickej fakulty
a kniznicou katedry archeolégie filozofickej fakulty a zarovefi aj do externych kataldégov inych
délezitych kniznic. Novym vyznamnym informacnym prvkom je Infogate, suborny katal6g, umoznujuci
vyhladavat dokumenty vo viacerych knizniciach su€asne. OsvedCila sa aj relativne nova sluzba SMS
notifikacie.

Na webovej stranke univerzitnej kniznice zamestnanci aktualne informuju svojich pouzivatelov
o pripravovanych podujatiach i zmenach v rezime univerzitnej kniznice. K dal§im formam komunikacie
s pouzivatelmi pribudla aj facebookova stranka univerzitnej kniznice.

Trnavska univerzita v Trnave participuje prostrednictvom univerzitnej kniznice na Narodnom
informacnom systéme podpory vyskumu a vyvoja na Slovensku (NISPEZ), na zaklade ktorého ma od
roku 2009 pristup k nasledujucim informacnym zdrojom: ProQuest Central, Web of Knowledge
(Current Contens Connect, Essential Science Indicators, Web of Science, Conference
Proceedings), Scopus, Willey Interscience, SpringerLink, Web of Knowledge — Medline a Web
of Knowledge — Book Citation Index. Na zaklade nedostato¢nej vyuzivatelnosti odbudla databaza
Knovel Library Tento projekt je koordinovany Centrom vedecko-technickych informacii a financovany
z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja.

Na zaklade predplatného pre univerzitnd kniznicu boli k dispozicii tieto databazy s garantovanym
roénym pristupom: Ebrary Academic Complete, JSTOR. V uplynulom roku k databazam pribudli
CEEOL a Niermayerov slovnik.

V spolupraci s Centrom vedecko-technickych informacii Slovenskej republiky sprostredkuva
univerzitnd kniznica svojim pouzivatefom a akademickej verejnosti vyhladavaci portal pre vedu
a vyskum ,,Scientia.sk“ a dalSim generalnym vyhladavaCom je aj globalna vyhladavacia sluzba
Summon Discovery Service, ktord umozZiuje operativne a jednoduché vyhladavanie odbornych
informacii.

Aj vroku 2014 sa mohli pouzivatelia akademickej informacénej siete zaregistrovat a aktivne
participovat na Skoleniach tykajucich sa predovSetkym prace s databazami Web of Knowledge
prostrednictvom online Skoleni spolo¢nosti Thomson Reuters.

Okrem spominanych databaz su na webovej stranke univerzitnej kniznice, v sekcii Elektronické
informacné zdroje, pristupné dalSie uzitoné databazy a sluzby a skuSobné pristupy na urcité obdobie
do platenych databaz. Vroku 2014 to boli napr. skuSobné pristupy do databaz Pro Quest
Dissertations & Theses Global,CEEOL, Pro Quest History Vault, VAST, Oxford journals,
Niermayerov slovnik. VSetky elektronické informacné zdroje si pouzivatelia mézu prezriet v ramci
univerzitnej informacénej siete na zaklade IP adries aj v Studovni, kde je k dispozicii 18 pocitacovych
stanic s pripojenim na internet.

V suvislosti s kontinualnym procesom informaéného vzdelavania pokracovala univerzitna kniznica
v organizovani odbornych seminarov, zameranych na pracu a lepSie vyuZivanie elektronickych
informacnych zdrojov v spolupraci s odbornymi lektormi a s hodinami informacénej pripravy pre novych
pouzivatelov — Studentov prvého rocnika, ale aj pre posluchacov vysSich rocnikov a strednych Skél.

Aj vtomto roku univerzitna kniznica podla potreby metodicky usmerfiovala knizni¢no-informacné
pracoviska, integrované do univerzitného knizni¢no-informacného systému. Su to: Kniznica Pravnicke;j
fakulty Trnavskej univerzity, Fakultna kniznica Teologickej fakulty Trnavskej univerzity, Kniznica
Katedry klasickej filologie Filozofickej fakulty Trnavskej univerzity, Kniznica Katedry klasicke;j
archeoldgie Filozofickej fakulty Trnavskej univerzity, Kniznica Katedry filozofie Filozofickej fakulty
Trnavskej univerzity v Trnave Kniznica Centra spirituality Vychod — Zapad Michala Lacka v KoSiciach.

Podujatia, aktivity, pracovné stretnutia

V snahe prispiet k Sireniu kultirnych hodnét a k propagacii knizniéno-informacnej Cinnosti, pripravila
univerzitna kniznica v spolupraci s réznymi spolupracujucimi subjektmi tieto podujatia:
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18. marec Prednaska Custom publishing — moznosti publikovania v zahrani¢nych
vydavatel'stvach v spolupraci s Slovart gtg.

18. — 19. marec Vystava zahrani¢nej odbornej literatury v spolupraci s Slovart gtg.

31. marec — 6. april V ramci tyZzdfa slovenskych kniznic rézne aktivity ako odpustenie sank&nych
poplatkov, bezplatny zapis do kniznice, vymena literatury pre Studentov, vecer
v kniznici s vériou kavy atd.

3. april Defn s Portdlom: vystava knih vydavatelstva Portdl spojena s predajom,
Symboly narodni identity v politice aneb k éemu je politolégovi historie —
prednaska Blanky Richovej v spolupraci s vydavatelstvom Portal.

24. april Prezentacia knihy Viktora Lechtu a Blanky Kudlac¢ovej Reflection of Inclusive
Education v spolupraci s Pedagogickou fakultou Trnavskej univerzity.

28. april Diskusia s americkym diplomatom Paulom Hackerom, v spolupraci s Katedrou
politologie Filozofickej fakulty Trnavskej univerzity.

29. maj Seminar pre knihovnikov trnavského regionu Efektivny  marketing

v knizniciach v spolupraci s trnavskou pobockou Spolku slovenskych
knihovnikov a Kniznicou Juraja Fandlyho v Trnave.

23.juan - 4. jul burza knih v spolupraci s Kniznicou Juraja Fandlyho a trnavskou pobockou
Spolku slovenskych knihovnikov.

17. september Exkurzia do Széchenyiho kniznice v Budapesti v spolupraci s trnavskou
pobockou Spolku slovenskych knihovnikov.

23. oktober Prednadka Juraja Hladkého a lubomira Rendara O jazykovej kulture
ajazykovej nekultire v spolupraci s Pedagogickou fakultou Trnavskej
univerzity.

28. oktéber Prezentacia knihy Adriany Svecovej Trnavské mestianske zavety.

V spolupraci s Pravnickou fakultou Trnavskej univerzity a Mestom Trnava.

19. - 20. november  Vystava publikacii zo zahraniénych renomovanych vydavatelstiev Svet
odbornej literatury a Trnavska univerzita v spolupraci s knihkupectvom Malé
centrum.

Univerzitna kniznica je ¢lenom Slovenskej asociacie kniznic, jej ¢lenovia aktivhe pracuju vo vybore
trnavskej pobocky Spolku slovenskych knihovnikov a v spravnej rade Slovenskej asociacie kniznic.

X. ROZVOJ TRNAVSKEJ UNIVERZITY
1. Operaény program — Vyskum a vyvoj

+* Projekt: Skvalitnenie a dobudovanie infrastruktary Trnavskej univerzity
ITMS kod: 26250120058

Zmluva o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku pre tento projekt bola schvalena v oktobri
2012. Casovy ramec realizacie projektu je november 2012 — april 2015. Celkové opravnené vydavky
na realizaciu hlavnych aktivit ,Rekonstrukcia Filozofickej fakulty TU“ a ,Dostavba Studentského
domova TU®, ako aj podpornych aktivit predstavuju sumu 4 006 103,70 €. Z celkovych vydavkov na
realizaciu aktivit projektu bolo v roku 2014 preinvestovanych 1 630 407,84 €.

V rdmci aktivity Rekonstrukcie budovy Filozofickej fakulty Trnavskej univerzity prebiehala pocas
roku 2013 priprava sutaznych podkladov na zabezpecCenie vyberu zhotovitela stavebnych dodavok
aprac. Na zaklade oznamenia o vysledku administrativnej kontroly verejného obstaravania pred
uzatvorenim Zmluvy zo dha 26. augusta 2014 bola dfia 27. augusta 2014 uzatvorena Zmluva o dielo
¢. 0337/2014 so spoloénostou A.DOM, s.r.0., s nadobudnutim ucinnosti dia 29. augusta 2014.
Zaciatok realizacie stavebnych prac zacal v oktobri 2014.

Od zacCiatku realizacie stavebnych prac sa vyskytli rézne prekazky, za najvacSiu povazujeme
nedostatok ¢asu na realizaciu aktivit tejto Casti projektu.

V ramci druhej aktivity boli v priebehu mesiacov januar a februar 2014 ukoncCené prace na stavbe
.Novostavba Studentského domova Trnavskej univerzity“ (SD).

Z hladiska vecného plnenia bola stavba ukonfena na oboch svojich objektoch, ako aj exteriéri
a nasledne bola pripravovana na kolaudaciu. Navrh na kolauda¢né konanie celej stavby bol podany
26. 9. 2014. Cely objekt bol skolaudovany 10. 12. 2014 a pravoplatny od 12. 12. 2014.
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¢ Projekt: Moderna a bezpecna infrastruktura — cesta ku kvalitnému vzdelavaniu
ITMS kéd: 26250120073

Zmluva o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku pre tento projekt bola schvalena v novembri
2014. Casovy ramec realizacie projektu je november 2014 — oktober 2015. Celkové opravnené
vydavky na realizaciu hlavnych aktivit projektu, ako aj podpornych aktivit predstavuju sumu
2016 771,92 €, v priebehu roku 2014 neboli preinvestované Ziadne finan&né prostriedky.
Cielom aktivity je zaviest nové nastroje na podporu vzdelavacich a pedagogickych procesov,
modernizovat a zvySit bezpelnost uz zavedenych nastrojov a zabezpedit ich vzdjomnu integraciu
na zvySenie efektivnosti a vykonnosti vo vzdelavani.
Ugelom (funkciou) aktivity je zabezpegit, aby sa v nadvéznosti na vytvorené kvalitné podmienky
v oblasti hardvérovej infradtruktury zaviedli nové nastroje a modernizovali existujuce aplikacie a
informacné systémy na riadenie pedagogickych procesov (ISRPP), ktoré bezprostredne ovplyviiuju
kvalitu vzdelavacieho a pedagogického vykonu na univerzite. ZvySovanie poctu Studentov
a zamestnancov, ktori vyuzivaju €oraz viac nastrojov, modulov a funkcionalit v ISRPP, zvySuje naroky
na bezpelnost a dostupnost, ktora sa stava nevyhnutnou podmienkou prevadzky vSetkych
informacnych systémov na univerzite.
Do skupiny univerzitnych ISRPP, ktoré su vstupom aktivity pre ich modernizaciu a vzajomnu
integraciu a zavadzanie novych nastrojov, patria nasledujluce informacéné systémy:

1) Modularny akademicky informacny systém (MAIS)

2) Informacény systém elektronického vzdelavania (EKP)

3) Kbnizni¢ny informacny systém (DAWINCI)

4) Systém vytvarania elektronického obsahu pre EKP (LCMS)

5) Systém evidencie zaverecnych prac (EZP)

6) Systém zdielania virtualnych u€ebni (Adobe Connect)

7) Systém elektronickej kolaboracie (Zimbra)

8) Video konferencné systémy (UniVideo a MeetVideo)
Vystupom aktivity je zabezpecenie kvalitativneho zlepSenia vSetkych poZadovanych funkcionalit
a integraénych moznosti ISRPP. NajvyznamnejSie zmeny v podobe bezpelného riadenia pristupu
a novych nastrojov na zefektivnenie prace zaznamenaju informacné systémy, ktoré pouziva najviac
pouzivatelov, t. j. Studenti a pedago6govia. Ide priblizne o 7 300 pouzivatelov MAIS, EKP, Zimbra.
Dal$im vystupom bude vytvorenie legislativou poZadovanych integraénych rozhrani s rezortnym
informaénym systémom (RIS), ktory bude vo svojich verejnych registroch zhromazdovat udaje
z viacerych systémov univerzity.
Popri zabezpeceni legislativnych a bezpenostnych konceptov bude dbélezitym vystupom aktivity
vytvorenie podmienok na adresnejSiu a jednoduchSiu elektronickl komunikaciu medzi jednotlivymi
skupinami pouzivatelov, pricom spravy budu generované priamo z ISRPP.
V ramci roku 2014 boli vypracované sutazné podklady na predmet zakazky adna 12. 12. 2014
odoslané na ex-ante kontrolu na Agenturu Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR. Tieto
sutazné podklady boli schvélené a na ich z&klade bolo vyhlasené verejné obstaravanie.

2. Operaény program — Vzdelavanie

> Projekt: Rozvoj virtualnej univerzity — Tvorba a inovacia Studijnych programov s vyuzitim
modernych foriem vzdelavania
ITMS kéd: 26110230029

Projekt ,Rozvoj virtualnej univerzity — Tvorba a inovacia Studijnych programov s vyuzitim modernych
foriem vzdelavania® s ITMS kédom: 26110230029 zacala univerzita realizovat v maji 2010. Ciefom
projektu je zaviest elektronické a kombinované vzdelavanie prostrednictvom informacnych technoldgii
na troch fakultach univerzity (na Filozofickej fakulte, Pedagogickej fakulte a Fakulte zdravotnictva
a socialnej prace). Projektovym manazérom je doc. PhDr. Jana BéreSova, PhD. Celkova suma
opravnenych vydavkov projektu bola schvalena vo vyske 1051 640,20 eur. V roku 2014 bolo
preinvestovanych celkovo 310 105,72 €. Z celkovych vydavkov na realizaciu aktivit projektu bolo
v roku 2014 preinvestovanych priblizne 29,49 %.

Realizacia projektu je rozdelena do dvoch hlavnych aktivit:

1.1 Vytvorenie podmienok na zavedenie elektronického a kombinovaného vzdelavania na vysoke;j
Skole.

41



1.2 Priprava obsahu a pilotné testovanie elektronického a kombinovaného vzdelavania na vysokej
Skole.

Aktivita €. 1.1 sa tykala nakupu a implementacie softvérovej podpory projektu — zavedenie Systému
riadenia vzdelavania, Systému riadenia vzdelavacieho obsahu a Wiki softvéru. V désledku zdihavého
verejného obstaravania bola realizacia aktivity predizena zmenou Zmluvy o poskytnuti NFP do konca
roka 2012, t. j. do 31. 12. 2012 a mohla riadne zacat az v roku 2012. Tato aktivita bola k danému dru
aj ukoncCena, a teda v roku 2014 uz neprebiehala.

V roku 2014 pokraCovala realizacia aktivity 1.2, jej ciefom je vytvorit obsah predmetov, ktory sa
nasledne prostrednictvom zakupeného softvéru z aktivity 1.1 zaradi do interaktivnej vyuéby, a tym
rozSiri podmienky vzdelavania Studentov. Autori hlavne participovali na vyrobe svojich kurzov, a to
prostrednictvom systému WIKI so spravcami WIKI. Spolo€ne sa teda rieSila digitalizacia jednotlivych
predmetov a obsah tychto predmetov bol vlozeny do Sablén elektronickych kurzov. V roku 2014
pokraCovalo aj pilotné testovanie jednotlivych kurzov a taktiez zapracovavanie pripomienok
vyucujucich a Studentov, pri kurzoch, ktoré uz boli testované v predchadzajucom obdobi.

Aktivity projektu sa ukoncili 31. 5. 2014, administracia projektu spojena s povinnostami prijimatela po
ukonceni aktivit projektu este prebieha.

» Projekt: Racionalizacia vzdelavania na Trnavskej univerzite v Trnave
ITMS kéd: 26110230039

V roku 2011 sa univerzita uchadzala o ziskanie nenavratného finanéného prispevku v ramci vyzvy
vyhlasenej Ministerstvom S8kolstva SR pod cislom OPV-2010/1.2./02-SORO, ktora vyustila do
podpisania zmluvy €. 003/2011/1.2/OPV v septembri 2011. Projekt sa nazyva Racionalizacia
vzdelavania na Trnavskej univerzite v Trnave, ma ITMS kdéd 26110230039 a realizacia Cinnosti zaCala
v januari 2012. Projektovym manazérom je doc. Ing. Martin Misut, CSc. Celkové opravnené vydavky
boli schvalené vo vySke 537 816,98 eur. V roku 2014 bolo preinvestovanych zo schvalenej vysky
nenavratného financného prispevku celkovo 95 898,58 €, Co je 17,83 % z celkovych vydavkov na
realizaciu projektu.

V tomto projekte boli naplanované 4 hlavné aktivity:

1.1 Navrh a overenie systému priameho merania kvality vysokoSkolského vzdelavania v Studijnych
programoch (01/2012 — 12/2013).

1.2 Navrh aoverenie opatreni na zvySenie kvality vysokoskolského vzdelavania v Studijnych
programoch (04/2012 — 12/2013).

1.3 Navrh aoverenie opatreni k odstraneniu informacnej nerovnosti vo vztahu vysokej Skoly
k verejnosti tykajucej sa vysokoskolského vzdelavania v Studijnych programoch (09/2012 —
12/2013).

1.4 Navrh a overenie hodnotenia vysledkov opatreni podfa 1.2 zalozeného na systéme uvedenom
v 1.1 (11/2012 — 06/2014).

Podstatou projektu bolo vytvorenie elektronicky spracovanych vzdelavacich programov v Studijnom
programe Ucitel'stvo predmetov matematika a informatika — konkrétne pat predmetov — Geometria Il,
Algebra |, Diskrétna matematika, Operacné systémy a pocitacova architektura, Databazové systémy I.
Projekt bol pévodne Casovo ohraniCeny od januara 2012 do konca decembra 2013 a Cinnosti sa
realizuju na Pedagogickej fakulte. V priebehu roka 2013 sa dokoncCovala realizacia aktivit 1.1, 1.2 a
1.3 a zaCala sa realizacia aktivity 1.4.

V roku 2014 bola realizovana aktivita 1.4, ktora sa ukoncila 30. 6. 2014, ostatné aktivity projektu boli
ukonené k 31. 12. 2013. Administracia projektu spojena s povinnostami prijimatefa po ukonceni
aktivit projektu eSte prebieha.

> Projekt: Podpora zlepSenia kvality Trnavskej univerzity v Trnave
ITMS koéd: 26110230092

Trnavska univerzita v Trnave zaCala s realizaciou projektu: ,,Podpora zlepSenia kvality Trnavskej
univerzity v Trnave“ 1. oktdbra 2013, v ramci ktorého je naplanovana implementacia nasledujucich
aktivit a jednotlivych faz projektu:

1.1 Faza 1 - Filozofia — tvorba programu v angli¢tine a tvorba vzdelavacich obsahov v slovencine.
1.2 Faza 2 - Filozofia — tvorba programu v angli¢tine a tvorba vzdelavacich obsahov v slovencine.
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3 Féaza 1 — Geriatrické oSetrovatel'stvo — tvorba Studijného programu.

4 Féaza 2 — Geriatrické oSetrovatelstvo — tvorba Studijného programu.

1 Jazykova priprava ucitelov na TU.

.2 Podpora novych doktorandov na FF TU.

2.3 Podpora novych doktorandov na FZ a SP TU.

3.1 Zatraktivnenie Studia a internacionalizacia prostrednictvom zapojenia zahrani¢nych expertov.

Do projektu su zapojené tieto fakulty: Filozoficka fakulta, Fakulta zdravotnictva a socialnej prace.
Celkové opravnené vydavky projektu predstavuju sumu 1 054 707,30 €.

V prvych mesiacoch projektu prebiehali verejné obstaravania na nakup techniky, literatiry, na
spotrebny material, elektroniku ana zabezpelenie dodavatela na jazykovu pripravu ucitefov.
Uskutocnili sa prvé zahrani€né pracovné cesty a taktiez prva navsteva zahrani¢ného experta u nas.
Vzhladom na fakt, Ze terminy verejného obstaravania boli ¢asovo prediZzené, nebolo mozné realizovat
ukazovatele suvisiace a podmienené meratelnostou a relevantnym vyhodnotenim. Tento posun
terminov verejného obstaravania mal pre rieSitelov vplyv na nemoznost Studia literatury, ktora bola
naplanovana na zakupenie a ktora ma sluzit ako relevantny podklad na pisanie ucebnych textov
rieSitelmi. UCebné texty, okrem vytvorenia akreditacného spisu, maju byt jednym z hlavnych vystupov
v zavere projektu.

V druhom roku rieSenia projektu (2014) boli na zaklade ukon€enych verejnych obstaravani nakupené:
vypoctova technika, kancelarske potreby, pomécky a vybavenie, licencie na pisma, odborna literatura
pre rieSitelov a taktiez bola UspesSne zahajena vyucba anglického jazyka (jazykové kurzy pre
pedagégov). Uskutoénili sa dalSie naplanované zahrani¢né pracovné cesty, pravidelné pracovné
stretnutia rieSitelov a workshopy.

Uskutocnili sa dve navstevy zahraniénych lektorov (expertov) u nas, ktorych prednaskové cykly
a vymeny medzinarodnych sklsenosti by mali zabezpecit' zatraktivnenie stadia. Cielom tejto aktivity je
pripravit plynuly prechod a spustenie vyucby vo svetovom jazyku.

V septembri 2014 bola podana a schvalena Ziadost o zmenu zmluvy kvéli presunu zahraniénych
pracovnych ciest.

Specifickym cielom realizacie projektu je aj vytvorenie novych doktorandskych miest od 1. roénika
Studia na FF a FZaSP v ramci uz akreditovanych programov lll. stupfia vysokoSkolského vzdelavania
a podpora vedy a vyskumu na tychto fakultach. Boli prijati dal§i doktorandi (celkom teraz FZaSP - 5
aFF-11).

Na nasledujice obdobie suU naplanované tieto aktivity: zavere€né zahrani¢né pracovné cesty,
jazykové kurzy pre rieSitelov, dokupenie odbornej literatury, tvorba Studijnych programov pre potreby
akreditacie, nasledne pilotné testovanie, predloZeny bude akreditacny spis, zrealizuje sa jazykova
korektura, recenzné konania, preklad a tla¢ vzdelavacich obsahov uvedenych materialov.

V roku 2014 bolo preinvestovanych 371 079,73 €. Ukoncenie projektu je naplanované k 30. 09. 2015.

XI. MEDZINARODNE AKTIVITY
Informacie o poskytovanom vysokoskolskom vzdelavani

Trnavska univerzita v Trnave (TU) kladla aj vroku 2014 velky dbéraz na systematicky rozvoj
medzinarodnej spoluprace so zahrani¢nymi instituciami, hlavne v celoeurépskom meradle. V sulade
S0 svojou stratégiou sa venovala rozSirovaniu spektra prilezitosti pre medzinarodnu mobilitu Studentov
a akademickych pracovnikov. Hlavnym pilierom zahrani¢nej spoluprace boli tradiCne aktivity
realizované v ramci eurépskych vzdelavacich programov (Program ERASMUS+, CEEPUC,
SOWOSEC), podporujucich najma mobilitu Studentov, ucitelov a administrativnych pracovnikov.
Mobilita prebiehala na zaklade existujucich bilateralnych zmlav. TU sa pri podpise zmlav orientovala
na univerzity rovnakého zamerania, a to na zaklade osobnych kontaktov, vzajomnych konzultacii
pedagogickych pracovnikov, ako aj odporuc¢ani fakult. V ramci programu ERASMUS+, boli v priebehu
rokov 2013 a 2014 obnovené, ako aj vypracované nové bilateralne zmluvy (30), ktorych ma
v sucasnosti Trnavska univerzita 130.

Nominacia Studentov a pracovnikov TU sa organizovala v rézii jednotlivych fakult, pricom sa kladol
déraz na transparentnost’ a prehladnost vyberového konania.
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V rdmci kfu€ového mobilitného programu ERASMUS+ bolo vyslanych v akademickom roku 2013/2014
do zahranigia 56 S$tudentov, ¢o predstavuje dizku pobytu 277 &tudento-mesiacov. Pri porovnani
s predchadzajucim obdobim mdzeme konstatovat rastuci trend pri odchadzajucich Studentoch, ale iba
v ramci programu ERASMUS+. Hoci pocet odchadzajucich Studentov v tomto mobilitnom programe
mal rastici trend, celkovy pocCet odchadzajucich Studentov oproti predchadzajucemu obdobiu
poklesol, ato neucCastou Studentov TU vinych mobilithnych programoch. Tradi€ne mali Studenti
najvy$si zaujem o mobilitu v Nemecku, Noérsku, Cesku, Rakusku a Polsku.

Narast bol zaznamenany aj v pocte prichadzajucich Studentov, ked v ramci programu ERASMUS+
prijala Trnavska univerzita 14 zahraniénych $tudentov (Polsko — 3, Litva — 1, Ceska republika — 2,
Turecko — 6, Grécko — 2). V ramci projektu CEEPUS navstivilo FZaSP 10 Studentov z Rakuska.

Zamestnanci Trnavskej univerzity

Pocet mobilit zamestnancov vysokej Skoly bol podmieneny hlavne vySkou finanéného prispevku
poskytnutého Narodnou agenturou programu celozivotného vzdelavania.

Univerzita poskytovala mobilithym pracovnikom pred vycestovanim v rozhodujucej miere organizacnu
a Ciasto¢ne aj obsahovl pomoc. Po ich navrate fakulty systematicky vyuzivali vysledky mobility, a to
formou prednasok, odbornych &lankov. Ziskané praktické skusenosti sa stali su¢astou prednaskovej
¢innosti. Stratégiou univerzity bolo podporovat mobilitu pracovnikov aj tym, Ze mobilita sa stala
sucastou ich profesijného rozvoja a brala sa do Gvahy pri ich kariérnom postupe.

V akademickom roku 2013/2014 sa vramci programu ERASMUS+ zucastnilo na mobilitach 12
pedagégov (10 — vyucba, 2 — Skolenie) s celkovym poctom 86 osobo-dni a traja pracovnici v ramci
programu CEEPUS z FZSP.

Svojou aktivnou politikou v oblasti medzinarodnych vztahov zaznamenala TU rast prichadzajucich
pedagdgov a pracovnikov z partnerskych univerzit. ZvySil sa pocet prijatych pracovnikov v ramci
programu ERASMUS+, ako aj z programu CEEPUS. V roku 2014 sa zacala zaroven i spolupraca
v ramci mobilit nepedagogickych zamestnancov. Prvykrat sa zuc€astnili na praxi na zahraniénom
oddeleni rektoratu aj dvaja nepedagogicki zamestnanci z ,Kolping University of Applied Sciences®
z Litvy.

V roku 2014 sa na Trnavskej univerzite zrealizovalo viac ako 480 zahraniénych pracovnych ciest.
Najviac z nich uskuto&nila Pravnicka fakulta a Fakulta zdravotnictva a socialnej prace. U&elom ciest
bola primarne ucast na konferenciach, seminaroch a sympoéziach, v mensej miere bolo cielom
zahrani¢nych pracovnych ciest rieSenie projektu, pracovné stretnutie a Studijny pobyt.

Tak ako po minulé roky aj v roku 2014 bola najviac navstevovanou krajinou Ceskéa republika, dalej
Polsko, Rakusko, Anglicko, Taliansko i Rusko. Na Fakulte zdravotnictva a socialnej prace bola ¢asto
navstevovanou krajinou Kena, kde ma tato fakulta rédzne humanitarne projekty rozvojovej pomaoci.
Dal§imi ciefovymi krajinami zahraniénych pracovnych ciest bolo Nemecko, Finsko, ako i Franctzsko,
Spanielsko a pobaltské krajiny.

Medzinarodné aktivity Trnavskej univerzity

V novembri 2013 Eurépsky parlament schvalil novy program EU ERASMUS+, ktory zahffia oblast
vzdelavania, odbornej pripravy, mladeze a Sportu. Tento sedemroCny program nahradil doposial
fungujuci program celozivotného vzdelavania, ktorého sucastou bol aj program ERASMUS. Novy
program ERASMUS+ je zamerany na posilnenie zruénosti, zamestnatelnosti a podporu modernizacie
vzdelavania, odbornej pripravy a systémov prace s mladezou.

Program ERASMUS + zluduje vSetky doterajSie programy EU pre vzdelavanie, odbornl pripravu,
mladez a Sport vratane programu celozivotného vzdelavania (Erasmus, Leonardo da Vinci, Comenius,
Grundtvig), programu Mladez v akcii a piatich programov medzinarodnej spoluprace (Erasmus
Mundus, Tempus, Alfa, Edulink a program pre spolupracu s industrializovanymi krajinami). Univerzity,
ktoré sa chceli zapojit do nového programu, podavali v priebehu roka 2013 Ziadost o udelenie
ERASMUS+ univerzitnej charty. Trnavska univerzita uUspeSne obstala v hodnoteni EU
a v decembri ziskala ERASMUS+ univerzitnu chartu, ktora jej zabezpecuje od roku 2014 ucast’
na programe ERASMUS+. Novy program umoznuje vysielat’ Studentov TU aj na staz
v zahranici.

Medzi strategické priority TU vramci medzinarodnych vztahov patrilo i nadalej zvySenie
internacionalizacie vnutorného prostredia na univerzite, efektivnost vztahov so zahraniénymi
partnerskymi institiciami, ciefavedomé uzatvaranie novych zmluv s medzinarodnymi univerzitami
s ciefom vstupovat do spolocnych projektov. Univerzita pokracovala v nastolenom trende

44



podporovania bilateralnych vztahov v ramci programu ERASMUS+ a zameriavala sa na rozSirenie a
propagaciu Studijnych programov v cudzich jazykoch.

V ramci programu ERASMUS+, boli v priebehu rokov 2013 a 2014 obnovené, ako aj vypracované
nové bilateralne zmluvy (30), v si¢asnosti ich ma Trnavska univerzita 130.

Trnavska univerzita kladla déraz na uzatvorenie medzinarodnych dohéd, ktorych ciefom bolo rozvijat
pedagogické, vedecké a kulturne vztahy zmluvnych stran. Tieto dohody o spolupraci sa tykali najma
vymeny informacii o akademickych aktivitach, vymeny skusenosti a poznatkov, vymeny vyuébovych
materialov, vymeny vedeckych a pedagogickych pracovnikov, podpory vzajomnej spoluprace na
vyskumnych projektoch, spolo€ného organizovania seminarov a konferencii.

V roku 2014 Trnavska univerzita uzatvorila vyznamné medzinarodné dohody — Memorandum
0 porozumeni medzi Trnavskou univerzitou v Trnave a Westminsterskou univerzitou (Velk& Britania),
Zmluva o spolupraci medzi Trnavskou univerzitou v Trnave a Pazmany Péter Catholic University
(Madarsko, Budapest), Zmluva o spolupraci medzi Trnavskou univerzitou v Trnave a Eotvos Lorand
University (Madarsko, Budapest), Zmluva o spolupraci medzi Trnavskou univerzitou v Trnave
a Herzen State Pedagogical University (Petrohrad, Rusko), Zmluva o spolupraci medzi Trnavskou
univerzitou v Trnave a Volgograd State Technical University (Volgograd, Rusko), Zmluva o spolupraci
medzi Trnavskou univerzitou v Trnave a The Salesian Pontifical University (Rim, Taliansko), Zmluva
o spolupraci medzi Trnavskou univerzitou v Trnave a Novosibirsk State Pedagogical University
(Novosibirsk, Rusko), Zmluva o spolupraci medzi Trnavskou univerzitou v Trnave a Pontifical Oriental
Institute (Rim, Taliansko), Zmluva o spolupraci medzi Trnavskou univerzitou v Trnave a Pyatigorsk
State Linguistic University (Pyatigorsk, Rusko).

Ugast v spoloénych medzinarodnych projektoch prinasala moznost ziskat cenné poznatky o trendoch
vo vzdelavani a vo vyskume, nadvazovat a rozvijat kontakty, prispievat k zvySovaniu celkovej Urovne
vysokoSkolského vzdelavania, ako aj propagovat Trnavsku univerzitu v Trnave.

V priebehu roka 2014 pokracovalo tiez zallenenie Trnavskej univerzity do programu CEEPUS
(Central European Exchange Program for University Studies), ktory ponuka priestor na spolupracu
medzi univerzitami na Slovensku, vCeskej republike, Bulharsku, Rumunsku, Chorvatsku, Polsku,
Rakusku a Slovinsku. Do programu sa aktivne zapajala predovSetkym Filozoficka fakulta (etika),
Fakulta zdravotnictva a sociélnej prace a Ciasto¢ne aj Pedagogicka fakulta.

Fakulta zdravotnictva a sociélnej prace pokracovala v disseminacii spolo&ného programu Join degree
master program ,Riadenie a organizacia socialnych sluzieb“ v spolupraci s univerzitami:
University of Applied Sciences FH CAMPUS Wien, University of Debrecén (Faculty of Health), FH
Munich, Ostravska univerzita v Ostrave, Babes-Bolyai University, Slaski University in Katowice —
gestor — Katedra socialnej prace FZaSP.

Do programu SOWOSEC sa aj v roku 2014 aktivne zapajala Fakulta zdravotnictva a socialnej prace.
Cielom univerzitnej spoluprace 10 eurépskych univerzit (FH Campus Wien - Rakusko,
Fachhochschule Zentralschweiz — Hochschule, Luzern — évajc':iarsko, Hochschule fiir angewandte
Wissenschaften Miinchen — Nemecko, IRTS Poitiers — Francuzsko, Universitat Silesia in Katowice —
Polsko, Universitdt Cluj-Napoca — Rumunsko, Ostravska Univerzita v Ostravé — Cesko, Universitat
Debrecen — Madarsko) bola tvorba spolo¢nych Studijnych programov a ich schvalenie v partnerskych
krajinach, ¢o by umoznilo Studujucim i lektorom dalSie vzdelavanie prostrednictvom mobility a uznanie
dosiahnutie akademického vzdelania v zmysle Bolonského procesu.

Clenstvo v medzinarodnych organizaciach

Clenstvo v medzinarodnych organizaciach umozfiovalo ziskavanie cennych poznatkov o trendoch vo
vzdelavani a vo vyskume, nadvazovanie a rozvijanie kontaktov, prispievalo k zvySovaniu celkovej
urovne vysokoskolského vzdelavania a propagovalo Trnavsku univerzitu v Trnave na medzinarodne;j
urovni. Trnavska univerzita sa v roku 2014 aktivne zapajala do medzinarodného eurdpskeho priestoru
a Clenstvom v univerzitnych asociaciach ziskavala informacie o aktivitdch univerzit, porovnavala svoje
smerovanie so smerovanim univerzit v Eurépe. Trnavska univerzita v Trnave je dlhorocnym ¢lenom
organizacii: The Danube Rector’s Conference (DRC), European Association of Erasmus Coordinators
(EAEC), European Quality Assurance Forum (EQAF), Trnavska univerzita je dalej individualnym
¢lenom Asociacie europskych univerzit (EUA) a od roku 2010 su¢astou Magna Charta Universitatum
(MCU).

Do medzinarodnych organizacii boli zapojené aj jednotlivé fakulty Trnavskej univerzity, a to najma:
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Filozoficka fakulta:
. L’association des Amis de Maurice Baumont
2. Commision Internationale pour |'Histoire des Villes/International Commision for the History of
Towns/ Internationale Kommision fiir Stadtegeschichte

—_

Pedagogicka fakulta:

Medzinarodné zdruzenie na podporu vzdelavania EDUKACIO

Akadémia pedagogickych a socialnych vied so sidlom v Moskve
Towarzystwo Pedagogiki Filozoficznej, Pol'sko

Paidagogos — Spolecnost pro filosofii, teorii a praxi vychovy a vzdélavani
Ceska asociacia pedagogického vyskumu (CAPV)

International Society for Teacher Education (I.S.T.E)

International Reading Association (IRA)

Association for Computing Machinery

ONOOAWN S

Fakulta zdravotnictva a socialnej prace:

European Research Institute for Social Work ERIS — Eurdpsky vyskumny institut v socialnej praci
SOWOSEC

European Federation for Immunogenetics

Asociacia $kol verejného zdravotnictva — ASPHER

International Neurotrauma Research Organization

American Society of Clinical Oncology

European Academy of Sciences and Arts

Eurépske centrum pre kontrolu choréb ECDC Stockholm

N>R ON =

Teologicka fakulta:
. Asociacie vysSich jezuitskych Studijnych centier Eurépy a Libanonu (ASJEL)
2. Medzinarodna siet jezuitskych centier SCRIBANI

—_

Pravnicka fakulta
. European Law Faculty Association (ELFA)
2. International Law School Association (ILSA)
3. Eurépsky inétitat prava so sidlom vo Viedni.

—_

XIl. SYSTEM KVALITY

a) Manazment Trnavskej university

Trnavskej univerzite sa dari Uspedne vyrovnavat s rozhodujucimi faktormi podporujucimi systém
kvality na univerzitach, atak si udrZiavat postavenie institucie predstavujucej koncentraciu zdrojov
vedy a vzdelania a profesionalnej odbornosti ludi, opierajucej sa o tradiéné hodnoty. Vplyv Trnavskej
univerzity sa roz$iruje nielen na uzemi Slovenska, ale ma aj $irsi, eurépsky rozmer, ktory sa napifia
najma vramcoch cielenej medzinarodnej a cezhraniCnej spoluprace vramci Eurépske unie.
Neskryvanou ambiciou naSej alma mater je neustdle zlepSovanie a posilfiovanie ziskaného
postavenia, o priamo podporuje i novela zakona o vysokych Skolach, u€inna od januara 2013 a na fu
sa viazuce vystupy.

Novela zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach, konkrétne § 87a, uklada vysokym Skolam
povinnost mat vypracovany, zavedeny, pouzivany a funkény vnutorny systém zabezpecovania kvality
vysokoSkolského vzdelavania, ktory je podrobnejSie upraveny na podmienky jednotlivych sucasti
vysokej Skoly vo vnutornych systémoch kvality tychto suc€asti. Hlavnym cielom vnutorného systému
kvality je rozvijanie vyznamu kvality a jej zabezpeCovania pri Cinnostiach vysokej Skoly a fakulty.
Vnutorny systém kvality musi byt upraveny vnatornym predpisom vysokej skoly, ktory zahffia politiku
v oblasti zabezpe€ovania kvality vysokoskolského vzdelavania a postupy vysokej Skoly v oblasti
zabezpecCovania kvality.

V sulade s uvedenou novelou a neskryvanou ambiciou vedenia Trnavskej univerzity ,smerovat TU k

najvy$8ej univerzitnej trovni, preukazatelne porovnatelnej s renomovanymi eurépskymi univerzitami,
trvalym zvySovanim kvality vysokoSkolského vzdelavania a zlepSovanim systému manaZzérstva kvality
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prostrednictvom vnutorného systému zabezpecovania kvality na TVU* (ciel €. 6, DIhodobého zameru
TU na roky 2015 — 2020) sa v roku 2014 realizovali viaceré &innosti napifiajuce zavedenie, pouZivanie
a funkénost vnutorného systému kvality.

V januari bol schvaleny vnuatorny predpis univerzity — Smernica rektora TU €. 1/2014 o zabezpec€ovani
kvality vysokoSkolského vzdelavania na TU (smernica bola doplnena o kritéria kvality vydané
Akreditacnou komisiou v decembri 2013).

Uvedena smernica rektora univerzity okrem ustanovenia politik a postupov na ich dosiahnutie
zaviazala fakulty a univerzitné pracoviska v aplikaénej rovine napifiat stanovené ciele v stlade so
$pecifikami jednotlivych fakult a pracovisk, vyhodnocovat svoju &innost z hladiska napifiania cielov
vnutorného systému kvality minimalne raz za kalendarny rok a prijimat u¢inné opatrenia podporujuce
zvySovanie kvality.

V nadvéaznosti na schvalenie smernice rektora univerzity, fakulty a pracoviska univerzity prijali na jar
2014 vlastné vykonavacie predpisy, obsahujuce suhrn cielov, stratégii a indikatorov na zabezpecenie
funk&nosti tejto smernice. Zaroven vznikli Rady fakult pre zabezpec€ovanie kvality, v ktorych, podobne
ako v Rade univerzity pre zabezpecovanie kvality, maju zastupenie aj Studenti.
V maji bola vypracovana Samohodnotiaca sprava podla modelu CAF, ktora bola prerokovana na
Kolégia rektora TU v juni (uznesenie KR TU ¢&. 1/25-17062014 z 17. 6. 2015).
Realiza¢ny tim Rady pre kvalitu pripravil vramci postupnosti krokov podla modelu CAF navrh
AkEného planu zlepSovania, ktory bol prerokovany a schvaleny na rokovani Kolégia rektora Trnavskej
univerzity dna 28. 10. 2014 uznesenim KR TU ¢&. 1/27-28102014.
V priebehu roka 2014 sa vramci vnutorného systému zabezpecovania kvality prostrednictvom
akademického informacného systému MAIS realizovali dotaznikové prieskumy:

- Studentské — 2-krat, po skon€eni zimného a letného semestra akademického roku 2013/2014,

- absolventské — v oktébri,

- zamestnanecké — v oktoébri.

Vysledky dotaznikovych prieskumov boli zverejnené na webovych sidlach univerzity a fakult

MéZeme konStatovat, Ze Trnavska univerzita ma vytvoreny a zavedeny vlastny komplexny model
vnutorného systému zabezpec€ovania kvality, ktory vychadza z aktualnych Standardov a kritérii kvality
v oblasti vyskumu a vzdelavania v Slovenskej republike a Eurdpskej unii, konkrétne je vytvoreny na
zaklade:

- eurdpskych noriem a Standardov (ESG),

- vSeobecne zavaznych pravnych predpisov Slovenskej republiky,

- $tatnych akreditacnych a hodnotiacich kritérii,

- kritérii pouzivanych pri vyjadrovani sa k vnutornému systému zabezpec€ovania kvality,

- kritérii komplexného systému manazérstva kvality podfa eurépskeho modelu CAF,

- kritérii Akademickej rankingovej a ratingovej agentury (ARRA)

- asmernic upravujucich implementaciu Eurépskeho systému prenosu a akumulacie kreditov

(ECTS Label) a Dodatku k diplomu (Diploma Supplement Label).

Vnutorny systém kvality hodnoti Akreditacna komisia v ramci komplexnej akreditacie, ktora zacala na
Trnavskej univerzite 1. 7. 2014.

Podklady tykajuce sa vnutorného systému kvality podfa poziadaviek Akreditacnej komisie boli
predloZzené pisomne a poskytnuté k nahliadnutiu ¢lenom doCasnej pracovnej skupiny Akreditacnej
komisie po€as ich navstevy na univerzite.

V nadvaznosti na ciel pre oblast' ,Vnutorny systém kvality” prijali Clenovia Kolégia rektora nasledujuce

stratégie na obdobie rokov 2015 — 2020:

e zabezpeCovat udrzatelnost a rozvoj vnuatorného systému zabezpelovania kvality na TU a jej
sucastiach, vytvoreného na zaklade eurdpskych noriem a Standardov (ESG), vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov Slovenskej republiky, vzmysle S§tatnych akreditacnych
a hodnotiacich  kritérii, kritérii pouzivanych pri vyjadrovani sa kvnutornému systému
zabezpecCovania kvality, kritérii komplexného systému manazérstva kvality podla eur6épskeho
modelu CAF a kritérii ARRA

e zabezpecCovat funkénost vnutorného systému zabezpecCovania kvality na TU prostrednictvom
kazdoro¢nych hodnotiacich sprav vzmysle ¢l. 8 ods. 4 Smernice rektora TU ¢. 1/2014
0 zabezpeCovani kvality vysokoSkolského vzdeldvania na TU, ako aj tvorbou a vyhodnocovanim
samohodnotiacich sprav a prijimania a implementéacie planov zlepSovania
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e podporovat princip kultary kvality na TU implementaciou modelu CAF

e zabezpecCovat prenos principov manazérstva kvality do strategickych i beznych ¢innosti TU

e prostrednictvom metddy benchmarkingu porovnavat vykon TU s inymi porovnatefnymi in&tituciami
v narodnom i medzinarodnom kontexte

e zapdjat TU do narodnych a medzinarodnych aktivit v oblasti manazérstva kvality v prostredi

vysokych 8kl

sledovat trendy v oblasti zabezpecovania kvality a aplikovat ich do prostredia TU

smerovat TU k ziskaniu medzinarodnej akreditacie v oblasti kvality vzdelavania

vymiefat si skUsenosti v oblasti zabezpelovania kvality vo vnutornom prostredi TU

zvySovat povedomie o cielfoch a politike kvality v akademickej obci TU

zapajat Studentov, pedagogickych, vyskumnych a administrativnych pracovnikov TU do

stanovovania a plnenia cielov kvality a monitorovania ich dosiahnutia

e zverejhovat vysledky zo zistovania spatnej vazby a prijimat opatrenia zaistujuce trvalé zlepSovanie
systému vnutorného zabezpecenia kvality na TU.

V ramci monitoringu kvality v Europskom priestore vysokoSkolského vzdelavania sa Trnavska
univerzita v juli 2014 zapojila do iniciativy U-Multirank. Ide o viacrozmerny a viacuroviovy rankingovy
nastroj vytvoreny Eurépskou komisiou, nastavitelny podla parametrov jednotlivych pouZivatelov.
U-Multirank klasifikuje zapojené vysoké Skoly na zaklade vyucovacich procesov, transferu vedomosti,
aktivit v regidone, medzinarodnej dimenzie a vyskumu.

Trnavska univerzita v Trnave sa v hodnotenom obdobi zapojila do dvoch Urovni hodnotenia:

- indtitucionalne hodnotenie,

- hodnotenie Studijného programu psycholégia.

Okrem uvedeného zapojenia zacalo vedenie univerzity monitorovat dalSie moznosti zapojenia do
celosvetovych rankingov.

Podporujuc dalSi dosah univerzity v eurdpskom priestore vysokoSkolského vzdelavania sa
zastupcovia univerzity aktivne zuc¢astnili workshopov 9. eurépskeho fora o zabezpecovani kvality na
vysokych Skolach, ktoré sa konalo v diioch 13. — 15. 1. 2014 v Barcelone.

V roku 2014 sa konali dve zasadnutia Rady pre kvalitu Trnavskej univerzity:

Dna 31. 1. 2014 — hlavnou témou bola metodika tvorby pokynu dekana k vnutornému systému kvality.
Dna 12. 3. 2014 — témami boli najmé&: informacie fakultnych koordinatorov o stave implementacie
vnutorného systému kvality na fakultach, prerokovanie navrhov pokynov dekanov fakult na
zabezpeCovanie kvality vysokoSkolského vzdelavania na fakultach, finalizacia samohodnotiacej
spravy.

Vjuni 2014 bola vydana publikacia ,Vndtorny systém zabezpecCovania kvality vysokoSkolského
vzdelavania na Trnavskej univerzite v Trnave®, autorkou ktorej je koordinatorka pre kvalitu TU.
Informacie a dokumenty o vnutornom systéme kvality su zverejnené na webovom sidle univerzity
a fakult pod logom QA — Quality Assurance.

Systém finan€ného riadenia univerzity

Rok 2014 bol z hladiska vyvoja hospodarenia a dosiahnutého kladného hospodarskeho vysledku
rokom velmi uspeSnym. Univerzita v kalendarnom roku 2014 dosiahla kladny hospodarsky vysledok
vo vySke 104 000 eur po zdaneni. Ztoho tvoril zisk z hlavnej Cinnosti sumu 82 000 eur a zisk
z podnikatel'skej innosti sumu 22 000 eur.

Z hladiska plnenia strategického ciefa univerzity, udrzat podiel vlastnych zdrojov univerzity nad
Stvrtinou zo vSetkych zdrojov, treba konStatovat, Ze tento podiel klesol vroku 2014 na uroven
23,81 %, teda mierne pod jednu Stvrtinu. Uvedena skutoCnost bola spdsobena najma poklesom
prijmov zo $trukturalnych fondov EU (cca 300 000 eur), Eurépskeho socialneho fondu (cca 400 000
eur) a z hlavnej Cinnosti (cca 250 000 eur). Tento ukazovatel v8ak treba pozorovat z viacro&ného
hladiska, kedZze mbZe mat velki medziro¢nu volatilitu. Priemer za ostatnych 5 rokov je vy3Si ako
28 %, €o je dobry vysledok.
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Viyvoj podielu mimodotacnych zdrojov na celkovych zdrojoch univerzity
za obdobie 2010 — 2014 (v %)
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Vyvoj mimodotaénych zdrojov univerzity za obdobie 2010 — 2014 (v eur)
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Vychadzajuc zo zamerov univerzity zvysit dynamiku tvorby zdrojov univerzita v sledovanom roku
ziskala mimodotaéné zdroje prostrednictvom realizacie projektov financovanych z ESF v celkovej
vyske 1 674 112,34 eur.

Porovnanie financnych zdrojov univerzity v rokoch 2013 a 2014 (v eur)
Financéné zdroje rok 2013 rok 2014
celkova dotacia (bezné + kapitalové vydavky) 11 713 250,00 11 317 832,00
zostatky dotacii predchadzajicich rokov 2006 471,25 2 355 436,67
podnikatel'ska ¢innost’ 144 277,68 113 425,99
hlavna ¢innost’ nedotac¢na 2421 650,31 2 184 692,65
dary 10 861,00 14 300,00
trukturalne fondy EU 1260 058,92 968 990,38
zahranicné granty 306 976,39 326 764,31
europsky socialny fond 1106 346,45 710 116,67
dotacné prostriedky z kapitol inych ministerstiev 85 388,02 145 886,77
spolu 19 055 280,02 18 137 445,44
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Vysledky hospodarenia za rok 2014 opéat potvrdzuju spravne orientované stratégie a aktivity
univerzity, postupne naplhané od roku 2007.

Vysledky hospodarenia za obdobie 2010 — 2014 (v eur)
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Ludské zdroje — personalna a mzdova politika

Mzdové prostriedky vyplatené zo vSetkych zdrojov boli v roku 2014 o0 433 879 eur, t. j. 0 6,6 % vySSie
oproti roku 2013, ztoho mzdové prostriedky vyplatené z dotacii boli vy$Sie 0173 250 eur, t. j.
02,97 %. Z mimodotacnych zdrojov sa na mzdy v roku 2014 Cerpalo 972 855 eur, ¢o je 031,78 %
vys8ie Cerpanie oproti roku 2013, v ktorom sa z mimodotaénych zdrojov €erpalo na mzdy 738 253 eur.
VySka priemernej mzdy zamestnancov vysoko8kolského vzdelavania v roku 2014 bola 1 107 eur a
zaznamenala narast 0 66,00 eur v porovnani s rokom 2013. VySka priemernej mzdy zamestnancov
vyskumu a vyvoja v roku 2014 bola 1 091,74 a zaznamenala nérast o 28,14 eur v porovnani s rokom
2013.

Rocny objem miezd zo vsetkych zdrojov za obdobie 2010 - 2014 v Eur
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Univerzita mala na rok 2014 rozpisané dotacie na mzdy vo funk&nej klasifikacii 0942 v celkovom
objeme 3 918 882 eur, ¢o predstavuje v porovnani s rokom 2013 narast 0 297 481 eur, vo funkénej
klasifikacii 01404 neboli priamo rozpisané dotacie na mzdy, a preto univerzita urc€ila objem 1 964 435
eur, €o je v porovnani s rokom 2013 narast o 198 255 eur.
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Vyvoj priemernej mzdy bez odmien zamestnancov financovanych z dotacii podla kategorii
zamestnancov univerzity a podla funkcénej klasifikacie za obdobie 2012 — 2014 (v eur)

Vyvoj v % Vyvoj v %
Sz i 2013 1 20132012 20" | 20142013
tvorivi zamestnanci 1019 1037 101,76 1211 116,78
zamestnanci centralnej
administrativy 741 782 105,53 836 106,91
odborni zamestnanci 690 745 107,97 770 103,36
prevadzkovi zamestnanci 458 480 104,8 503 104,79
zamestnanci vedy 817 825 100,97 887 107,52
zamestnanci TU 877 904 103,07 942 103,86
Priemerné mzdy zamestnancov s odmenami zo vSetkych zdrojov
za obdobie 2010 — 2014 (v eur)
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Na zaklade zhodnotenia vyvoja miezd mozno kon$tatovat pozitivny trend. Za poslednych pét rokov
rastla priemerna mzda zamestnancov, eSte rychlejSie rastla priemernad mzda ucitelov, celkovy objem
finan€nych prostriedkov vyplatenych na mzdy v roku 2014 zaznamenal rastucu tendenciu. Trend
pozitivneho vyvoja sledovanych kategérii potvrdil aj ich dosiahnuty stav v roku 2014. Priemerna mzda

zamestnanca univerzity sa vyrazne zvysila.

b) Vzdelavanie

Trnavska univerzita v Trnave vyuziva v procese poskytovania vysokoSkolského vzdelavania
v Studijnych odboroch a programoch v bakalarskom, v magisterskom a doktorandskom stupni

vzdelavania tieto moznosti hodnotenia:

1. hodnotenie studijnych vysledkov Studentov, ato v sulade so zakonom ¢.
o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej
v texte ,zakon o vysokych $kolach®), vyhladkou MS SR &. 614/2002 Z. z. o kreditovom systéme
Studia, ako aj vsulade s vnutornymi predpismi Trnavskej univerzity ajej jednotlivych fakult:
Pravnickej fakulty, Pedagogickej fakulty, Fakulty zdravotnictva a sociélnej prace, Filozoficke;j
fakulty, Teologickej fakulty.

131/2002 Z. z.




2. hodnotenie doktorandov, ktoré sa realizuje pravidelne jedenkrat ro¢ne na vsetkych fakultach
Trnavskej univerzity v Trnave v kazdom Studijnom odbore, v ktorom ma fakulta ziskané
akreditaéné prava v 3. stupni VS vzdelavania. Fakulty zaviedli systém kazdoro&ného hodnotenia
doktorandov, na ktorom sa zuc€astiuju nielen vSetci doktorandi prislusnych Studijnych programov,
ale aj ich Skolitelia a prislusni garanti Studijnych programov. Ide o inStitucionalizované stretnutie
(konferencie doktorandov), ktoré ma okrem iného za ciel objektivne zistit doterajSie vysledky
vedeckej cinnosti doktoranda a porovnat ich s vysledkami inych doktorandov prislusnych
Studijnych programov, pricom zarovenn dochadza aj k vymene pedagogickych, ale najma
vedeckych skusenosti a informacii z oblasti metodologie vyskumnej €innosti. Raz ro¢ne je Skolitel
doktoranda povinny spracovat pisomny z&znam hodnotenia doktoranda, ktory mapuje jeho
pedagogicku a vedeckovyskumnu €innost, ur€enie priebeznych uloh a profilaciu doktoranda.

3. hodnotenie pedagégov a vedeckovyskumnych pracovnikov sa realizuje na fakultach za
uplynuly kalendarny rok vzdy v marci nasledujiuceho roka, pri¢om sa hodnoti najma pedagogicka,
vedeckovyskumna, grantova a publikana Cinnost pedagdga na zaklade spracovaného formulara
v sUlade s kritériami Akreditaénej komisie SR.

4. hodnotenie pedagogov fakulty zo strany Studentov je realizované v sulade s § 70 ods. 1 pism.
h) zakona o vysokych $kolach. Hodnotenie pedagdgov sa realizuje prostrednictvom anonymnych
dotaznikov mapujucich indikatory kvality vzdelavania. Vyhodnotenie dotaznikovych poloziek
realizuju vedenia fakult s ciefom kontinualne podporovat skvalithovanie vzdelavacej €innosti.
Fakulty taktiez realizuju ocenenia najuspesnejSich pedagégov aich nasledného zverejnenia na
osobny pohovor dekan fakulty.

5. hodnotenie vzdelavania absolventmi univerzity
Trnavska univerzita v Trnave poskytuje svojim absolventom aj moznost vyjadrit svoj nazor na
kvalitu vzdelavania a poskytovanych sluzieb. Nazory absolventov univerzita mapuje
prostrednictvom dotaznika umiestneného v MAIS.

6. hodnotenie kvality poskytovanych sluzieb
Trnavska univerzita v Trnave sa okrem spokojnosti s kvalitou vzdeldvacieho procesu zaobera aj
spokojnostou s kvalitou ostatnych poskytovanych sluzieb, €i uz Studijnych oddeleni, Studijnych
poradcov alebo ubytovania, stravovania a pod., pri€¢om vyuziva vSetky nastroje manazérskeho
riadenia vhodné na aplikovanie v akademickej in&titucii.

c) Tvoriva ¢innost’

Hodnotenie Urovne vo vzdelavacej ¢innosti vykonané vedeckou radou

Uznesenie ¢. 2 - VR TU 1/2015

Vedecka rada Trnavskej univerzity v Trnave sa oboznamila s predlozenymi podkladmi, prerokovala
ich a vzmysle § 12 ods. 1 pism. b) Zak. 131/2002 Z. z. o VS hodnotila Uroveri Trnavskej univerzity
v oblasti vzdelavacej ¢innosti v roku 2014 takto:

Vedecka rada vysoko hodnoti uroven Trnavskej univerzity v Trnave v oblasti vzdelavania, systému
hodnotenia kvality vzdelavania, najma pre intenzivne vyuzivanie znacky ECTS a DS.

Vedecka rada TU ocenuje rozvoj starostlivosti o Studentov so Specifickymi potrebami nakupom
potrebnych pomocok do Univerzitnej kniznice a registraciu tychto Studentov na jednotlivych fakultach.
Vedecka rada TU ocefiuje dynamicky rozvoj Centra dalSieho vzdelavania, Univerzity tretieho veku
a Centra podpory Studentov rozSirenim ponuky programov a odporu¢a Trnavskej univerzity v Trnave v
nastupenom trende pokraCovat.

Hodnotenie Urovne v oblasti vedy vykonané vedeckou radou

Uznesenie ¢. 3 — VR TU 1/2015

Vedecka rada TU sa oboznamila s predlozenymi podkladmi, prerokovala ich a v zmysle § 12 ods. 1
pism. b) Zak. 131/2002 Z. z. o VS hodnotila trovefi Trnavskej univerzity v Trnave v oblasti vedy,
vyskumu a umeleckej €innosti v roku 2013 nasledovne:

Vedecka rada Trnavskej univerzity v Trnave pozitivne hodnoti droven c&innosti Trnavskej univerzity
v oblasti vedy, vyskumu a umeleckej €innosti.

Vedecka rada TU ocenuje dosiahnuté vysledky Trnavskej univerzity v oblasti vedy, vyskumu
a umeleckej €innosti. Trnavska univerzita dosahovala v roku 2014 vykony, ktoré ju radia na popredné
miesto medzi verejnymi vysokymi Skolami v Slovenskej republike.

Vedecka rada TU vysoko hodnoti UspesSnost Trnavskej univerzity v oblasti ziskavania financnej
podpory vedy, vyskumu a umeleckej ¢innosti z domacich a zahrani¢nych zdrojov.
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Vedecka rada ocefiuje stabilizaciu dobrej urovne publikacnej ¢€innosti v najvysSie hodnotenych
urovniach zahrani¢nych a domacich monografii a karentovanych €asopisoch a odporu¢a Trnavskej
univerzite v Trnave v nastupenom trende este intenzivnejSie pokracovat.

Xlll. KONTAKTNE UDAJE

Trnavska univerzita v Trnave

Hornopoto¢na 23

Trnavska univerzita v Trnave

918 43 Trnava

ICO: 31825249

DIC: 2021177202

Tel.: +421 033 59 39 111 (vratnica)

Tel.: +421 033 59 39 203 (kancelaria rektora)
Fax: +421 033 55 11 129

URL: http://www.truni.sk/

e-mail: rektor@truni.sk

Kontakt na poskytnutie
doplfujucich/vysvetlujucich informacii

prof. ThDr. Ladislav Csontos SJ, PhD.,
prorektor pre vedu, vyskum a umelecku
¢innost

Tel.: +421 033 59 39 214

e-mail: ladislav.csontos@truni.sk
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Prehlad vnutornych predpisov vydanych v roku 2014

Priloha é. 1

Smernica rektora Trnavskej univerzity v Trnave €. 1/2014

0 zabezpecovani kvality vysokosSkolského vzdelavania na Trnavskej smernica 1/2014
univerzite v Trnave

Politika informacnej bezpe€nosti TU + Bezpecnostny projekt vyhlaska 2/2014
VyhlaSka rektora TU &. 3/2014 o ubytovani Studentov TU a Kritéria -

na ubytovanie $tudentov TU na akad. rok 2014/2015 RIS S
Vyhlaska rektora €. 4/2014 o urCovani 'poc_tu a gtruktury funk&nych vyhlagka 4/2014
miest profesorov a docentov Trnavskej univerzity v Trnave

Smermpa rektora €. 5/2014_0 spOsobe udelova_nla _medglll Trnavskej smernica 5/2014
univerzity v Trnave a medaily rektora Trnavskej univerzity v Trnave

Smgrmcg rgktprg'c. 6/2914 o pravidlach pouzivania a systéme smernica 6/2014
vydavania insignii a talarov na Trnavskej univerzite v Trnave

Smernica rektora €.7/2014 o pravidlach vydavania vnutornych smernica 7/2014
predpisov TU a individualnych riadiacich aktov rektora TU

Smernica rektora €. 8/2014 ,Cena Martina Palkovia za vynikajuce

vysledky v pedagogickej €innosti udelovana rektorom Trnavskej smernica 8/2014
univerzity v Trnave"

Smernica rektora ¢. 9/2014 ,Cena Antona Hajduka za vynikajuce

vysledky v tvorivej ¢innosti udelovana rektorom Trnavskej univerzity smernica 9/2014
v Trnave*

Dodatok €. 1 k Rokovaciemu poriadku Vedeckej rady TU dodatok 10/2014
Rokovaci poriadok Vedeckej rady TU v zneni Dodatku €. 1 .

k Rokovaciemu poriadku VR TU O S L2
Opatrenie rektora ¢. 1/2014 na vykonanie riadnej inventarizacie

(dalej len ,inventarizacia®) majetku, zavazkov a pohladavok opatrenie 12/2014
Trnavskej univerzity v Trnave

Vyhlaska rektora TU &. 13/2014 o vySke Skolného a poplatkov -

spojenych so $tadiom na TU na akademicky rok 2015/2016 e AL
Pracovny poriadok TU poriadok 14/2014
Platovy poriadok TU poriadok 15/2014
1IZ_)Sdatok €. 1 k Vyhlaske rektora TU €. 3/2014 o ubytovani Studentov dodatok 16/2014
Dodatok €. 4 k Vyhlaske rektora TU &. 3/2004, ktorou sa vydava

Organizacny a prevadzkovy poriadok Systému automatizovanej dodatok 17/2014

identifikacie oséb
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Pocet Studentov Trnavskej univerzity v Trnave k 31.10.2014
Vyvoj poctu Studentov TU (stav k 31.10. daného roka)
Pocet Studentov, ktori riadne skon¢ili Stadium v akad. roku 2013/2014

Prijimacie konanie na S$tudijné programy v prvom stupni av spojenom prvom
a druhom stupni v roku 2014

Prijimacie konanie na Studijné programy v druhom stupni v roku 2014
Prijimacie konanie na $tudijné programy v tretom stupni v roku 2014
Pocet Studentov uhradzajucich Skolné (akademicky rok 2013/2014)

Podiel riadne skonéenych S§tudii na celkovom podte zacatych S$tudii v danom
akademickom roku k 31.12.2014

Prehfad akademickych mobilit — Studenti v akademickom roku 2013/2014
a porovnanie s akademickym rokom 2012/2013

Zoznam predlozenych navrhov na vymenovanie za profesora v roku 2014
Zoznam vymenovanych docentov za rok 2014

Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitelov v roku 2014
Kvalifikacna Struktdra vysokoskolskych ucitelov

Prehfad akademickych mobilit — zamestnanci v akademickom roku 2013/2014
a porovnanie s akademickym rokom 2012/2013

Informacie o zavere€nych pracach a rigoréznych predlozenych na obhajobu v r. 2014
Publikagna Cinnost’ Trnavskej univerzity v roku 2014 a porovnanie s rokom 2013
Umelecka ¢innost Trnavskej univerzity v roku 2014 a porovnanie s rokom 2013
Zoznam akreditovanych Studijnych programov ponukanych k 1.9.2014

Zoznam akreditovanych Studijnych programov — pozastavenie prava, odfatie prava
alebo skoncenie platnosti priznaného prava k 31.12.2014

Zoznam priznanych prav uskutoCnovat habilitacné konanie a konanie na vymenudvanie
profesorov k 31.12.2014

Zoznam priznanych prav uskutoc¢riovat’ habilitané konanie a konanie na vymenuvanie
profesorov — pozastavenie, odfatie alebo skoncéenie platnosti priznaného prava
k 31.12.2014

Finan¢né prostriedky na vyskumné projekty ziskané v roku 2014
Finanéné prostriedky na ostatné (nevyskumné) projekty ziskané v roku 2014

Prehlfad umeleckej €innosti vysokej Skoly za rok 2014
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Tabulka ¢. 1: Pocet studentov vysokej Skoly k 31. 10. 2014

Stupen Denna forma
Fakulta A — — — — Spolu
Studia obc¢ania SR cudzinci obc&ania SR cudzinci
1 474 2 150 1 627
2 260 1 0 0 261
Filozoficka
142 0 0 0 0 0
3 25 1 21 0 47
spolu Filozoficka 759 4 171 1 935
1 894 7 367 0 1268
2 332 3 201 2 538
Pedagogicka
142 0 0 0 0 0
3 23 0 12 0 35
spolu Pedagogicka 1249 10 580 2 1841
1 699 5 106 3 813
Zdravotnictva 2 188 218 16 422
a socialnej prace 1+2 0
3 20 0 37 19 76
spolu Zdravotnictva a socialnej prace 907 5 361 38 1311
1 81 3 13 2 99
Teologicka 2 21 ! 3% 0 58
1+2 0 0 0 0 0
3 4 0 4 0 8
spolu Teologicka 106 4 53 2 165
1 488 1 188 0 677
L, 2 330 5 156 3 494
Pravnicka
142 0 0 0 0 0
3 16 1 68 0 85
spolu Pravnicka 834 7 412 3 1256
1 2636 18 824 6 3484
. 2 1131 10 611 21 1773
spolu podla stupriov
142 0 0 0 0 0
3 88 2 142 19 251
spolu TU 3855 30 1577 46 5508
Tabul'ka ¢. 1a: Vyvoj poctu Studentov (stav k 31. 10. daného roka)
Denna forma
Stupen 2009 2010 2011 2012 2013 2014
1 3355 2894 2730 2691 2723 2654
2 1589 1496 1448 1589 1461 1141
1+2 27 6 0 0 0 0
3 166 188 188 133 107 90
Spolu 5137 4584 4366 4413 4291 3885
Stupen 2009 2010 2011 2012 2013 2014
1 1780 1766 1624 1253 1009 830
2 926 852 810 758 645 632
1+2 0 1 0 0 0 0
3 275 286 268 225 182 161
Spolu 2981 2905 2702 2236 1836 1623
V dennej aj v externej forme spolu
Rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014
1 5135 4660 4354 3944 3732 3484
2 2515 2348 2258 2347 2106 1773
1+2 27 7 0 0 0 0
3 441 474 456 358 289 251
Spolu 8118 7489 7068 6649 6127 5508

1+2 - Studijné programy podla § 53 ods. 3 zakona




Taburlka ¢. 2: Pocet Studentov, ktori riadne skoncili sStudium v akademickom roku 2013/2014

Stupen Denna forma
Fakulta s — — — — Spolu
Studia obc&ania SR cudzinci obc¢ania SR cudzinci
1 145 0 3 0 148
. L 2 139 0 0 0 139
Filozoficka
142 0 0 0 0 0
3 9 0 3 0 12
Spolu Filozoficka 293 0 6 0 299
1 182 2 95 0 279
L 2 233 0 74 0 307
Pedagogicka
142 0 0 0 0 0
3 5 0 2 1 8
Spolu Pedagogicka 420 2 171 1 594
1 188 1 95 0 284
Zdravotnictva a socialnej 2 95 0 129 7 231
prace 142 0 0 0 0 0
3 10 0 5 2 17
Spolu Zdravotnictva a socialnej prace 293 1 229 9 532
1 19 2 20 0 41
i 2 16 1 0 0 17
Teologicka
1+2 0 0 0 0 0
3 2 2
Spolu Teologicka 37 3 20 0 60
1 111 0 51 0 162
R 2 297 0 82 1 380
Pravnicka
1+2 0 0 0 0 0
3 8 20 28
Spolu Pravnicka 416 20 133 1 570
1 645 5 264 0 914
. 2 780 1 285 8 1074
Spolu podla stupnov
142 0 0 0 0 0
3 34 20 10 3 67
Spolu TU 1459 26 559 1" 2055

1+2 - Studijné programy podla § 53 ods. 3 zakona




Tabul'ka ¢. 3a: Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a druhom

stupni v roku 2014
Denna forma
}?odékqpma Pl'anO\v/a- Eog?t Ucast Prijatie Zépis Pnhle’)sky/ P’r!atle’/ Ze.1.p|§/ Zapls/
Studijnych odborov ny pocet | prihlaSok plan ucast prijatie plan
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 262 1061 1061 861 432 4,0 0,8 0,5 1,6
a pedagogické vedy
humanitné vedy 100 219 182 182 116 2,2 1,0 0,6 1,2
spolocenske 330 475 403 258 148 1.4 06 06 04
a behavioralne vedy
pravo 150 442 396 350 177 2,9 0,9 0,5 1,2
nelekdrske 410 725 725 360 231 18 05 0.6 0.6
zdravotnicke vedy
Spolu 1252 2922 2767 2011 1104 2,3 0,7 0,5 0,9
Iv:’odﬁku’plna PI’anO\v/a- I.:’oc';?t Ucast Prijatie Zapis Prlhlgsky/ P’r!atle:‘/ Z?plls/ Zar?ls/
Studijnych odborov ny pocet | prihlasok plan ucast prijatie plan
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 180 265 265 255 183 1,5 1,0 0,7 1,0
a pedagogické vedy
humanitné vedy 45 34 34 34 21 0,8 1,0 0,6 0,5
spolocenské 120 198 156 107 89 17 0,7 0,8 0,7
a behavioralne vedy
pravo 100 148 121 121 88 1,5 1,0 0,7 0,9
nelekarske 20 9 9 9 6 05 1,0 07 03
zdravotnicke vedy
Spolu 465 654 585 526 387 1,4 0,9 0,7 0,8
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali stredoskolské vzdelanie v zahranici
. . % z celko- | % z celko- | % z celko- | % z celko-

Podskupina Pocet — s - . . . N . N . .
PR e Ucast Prijatie Zapis vého poctu | vého poctu | vého poctu | vého poctu
Studijnych odborov prihlasok D e L -

prihlasok ucasti prijatia zapisov
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 1 1 1 1 0,1 0,1 0,1 0,2
a pedagogické vedy
humanitné vedy 4 4 4 4 1,6 1,9 1,9 2,9
spolocenske 4 4 4 3 0.6 0.7 11 13
a behavioralne vedy
nelekarslfe 1 1 1 1 0,1 0,1 0,3 0,4
zdravotnicke vedy
Spolu 10 10 10 9 0,3 0,3 0,4 0,6




Tabulka ¢. 3b: Prijimacie konanie na studijné programy v druhom stupni v roku 2014

Denna forma

Podskupina Planova- Pocet A . . Prihlasky/ | Prijatie/ Zapis/ Zapis/
g o e Ucast Prijatie Zapis . e s X
Studijnych odborov ny pocet | prihlaSok plan ucast prijatie plan
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 260 269 269 222 177 1,0 0,8 0,8 0,7
a pedagogické vedy
humanitné vedy 150 111 94 93 80 0,7 1,0 0,9 0,5
spolocenske 150 234 221 142 104 1,6 06 07 07
a behavioralne vedy
pravo 150 158 158 144 140 1,1 0,9 1,0 0,9
nelekdrske 80 62 62 58 44 0.8 0.9 0.8 0.6
zdravotnicke vedy
Spolu 790 834 804 659 545 1,1 0,8 0,8 0,7
Iv:’odﬁku’plna PI’anO\v/a- I.:’oc';?t Ucast Prijatie Zapis Prlhlgsky/ P’r!atle:‘/ Z?plls/ Zar?ls/
Studijnych odborov ny pocet | prihlasok plan ucast prijatie plan
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 160 144 144 128 107 0,9 0,9 0,8 0,7
a pedagogické vedy
humanitné vedy 20 15 15 13 13 0,8 0,9 1,0 0,7
spolocenske 80 63 63 57 46 038 09 08 06
a behavioralne vedy
pravo 100 93 93 75 66 0,9 0,8 0,9 0,7
nelekarske 150 12 12 98 76 07 0,9 038 05
zdravotnicke vedy
Spolu 510 427 427 371 308 0,8 0,9 0,8 0,6
Z toho pocet absolventov Trnavskej univerzity

. . % z celko- | % z celko- | % z celko- | % z celko-
Podskupina Pocet — - - . . . N . Y . .
g e Ucast Prijatie Zapis vého poctu | vého poctu | vého poctu | vého poctu
Studijnych odborov prihlasok S N L -

prihlasok ucasti prijatia zapisov
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 322 322 291 243 78,0 78,0 83,1 85,6
a pedagogické vedy
humanitné vedy 96 79 79 73 76,2 72,5 74,5 78,5
spolocenske 149 145 143 122 50,2 51,1 71,9 81,3
a behavioralne vedy
pravo 194 194 168 160 77,3 77,3 76,7 77,7
nelekarske 130 125 125 112 747 71,8 80,1 93,3
zdravotnicke vedy
Spolu 891 865 806 710 70,7 70,3 78,3 83,2
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie nizSieho stupna v zahranici

. . % z celko- | % z celko- | % z celko- | % z celko-
Podskupina Pocet P - - . . . . . - . .
g e Ucast Prijatie Zapis vého poctu | vého poctu | vého poctu | vého poctu
Studijnych odborov prihlasok - R - .

prihlasok ucasti prijatia zapisov

ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 7 7 4 4 1,7 1,7 1,1 1,4
a pedagogické vedy
humanitné vedy 5 4 3 2 4,0 3,7 2,8 2,2
spolocepsk'e 1 1 1 1 0,3 0,4 0,5 0,7
a behavioralne vedy
nelekarske 10 6 6 6 5,7 34 38 5,0
zdravotnicke vedy
Spolu 23 18 14 13 1,8 1,5 1,4 1,5




Tabulka ¢. 3c: Prijimacie konanie na Studijné programy v tretom stupni v roku 2014

Denna forma

Podskupina Planova- Pocet A . . Prihlasky/ | Prijatie/ Zapis/ Zapis/
g o e Ucast Prijatie Zapis . e s X
Studijnych odborov ny pocet | prihlaSok plan ucast prijatie plan
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 6 17 14 6 6 2,8 0,4 1,0 1,0
a pedagogické vedy
humanitné vedy 6 28 20 5 4 4,7 0,3 0,8 0,7
spolocenske 4 8 7 4 4 2,0 0,6 1,0 1,0
a behavioralne vedy
pravo 3 23 21 5 5 7,7 0,2 1,0 1,7
nelekdrske 3 3 3 3 3 1,0 1,0 1,0 1,0
zdravotnicke vedy
Spolu 22 79 65 23 22 3,6 0,4 1,0 1,0
Iv:’odﬁku’plna PI’anO\v/a- I.:’oc';?t Ucast Prijatie Zapis Prlhlgsky/ P’r!atle:‘/ Z?plls/ Zar?ls/
Studijnych odborov ny pocet | prihlasok plan ucast prijatie plan
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 7 8 8 7 7 1,1 0,9 1,0 1,0
a pedagogické vedy
humanitné vedy 8 3 3 3 3 0,4 1,0 1,0 0,4
spolocenske 5 3 3 3 3 06 1,0 1,0 06
a behavioralne vedy
pravo 21 20 16 16 13 1,0 1,0 0,8 0,6
nelekarske 10 10 9 7 7 1,0 08 1,0 07
zdravotnicke vedy
Spolu 51 44 39 36 33 0,9 0,9 0,9 0,6
Z toho pocet absolventov Trnavskej univerzity

. . % z celko- | % z celko- | % z celko- | % z celko-
Podskupina Pocet — - - . . . N . Y . .
g e Ucast Prijatie Zapis vého poctu | vého poctu | vého poctu | vého poctu
Studijnych odborov prihlasok S N L -

prihlasok ucasti prijatia zapisov
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 10 10 5 5 40,0 45,5 38,5 38,5
a pedagogické vedy
humanitné vedy 19 15 5 5 61,3 65,2 62,5 71,4
spolocenske 8 8 5 5 72,7 80,0 714 714
a behavioralne vedy
pravo 34 32 16 16 79,1 86,5 76,2 88,9
nelekarske 3 3 3 3 231 25,0 30,0 30,0
zdravotnicke vedy
Spolu 74 68 34 34 60,2 65,4 57,6 61,8
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie nizSieho stupna v zahranici

. . % z celko- | % z celko- | % z celko- | % z celko-
Podskupina Pocet P - - . . . . . - . .
g e Ucast Prijatie Zapis vého poctu | vého poctu | vého poctu | vého poctu
Studijnych odborov prihlasok - R - .

prihlasok ucasti prijatia zapisov

ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 2 2 2 2 8,0 9,1 15,4 15,4
a pedagogické vedy
humanitné vedy 2 1 1 0 6,5 4,3 12,5 0,0
pravo 1 0 0 0 2,3 0,0 0,0 0,0
Spolu 5 3 3 2 41 2,9 5,1 3,6




Tabulka ¢. 4: Pocet Studentov uhrddzajucich Skolné (ak. rok 2013/2014)

Pocet Studentov

z toho pocet Studentoy,

Pocty Studentov

ktorym
Ktorv Ktory vznikla
orym orym povinnost Pocet Pocet
Forma vznikla vznikla | uhradit cudzin- ktorym ) Ziadosti o | Ziadosti o
studia stupen ; Oik3. /;%I?j‘ po:nr:jq: t skolné cov, ktorf bolo b kltorylzn | zniZenie | odpustenie
reONa ] uhradit o rekro- | uhradzaju | skolng | S2° SKO" | gkolného | $kolného
povinnost Skolné . « A . | né znizené
. . Cenie Skolné odpustené
uhradit v externej | .
< . Standard-
Skolné forme s
nej dizky
Studia
1 223 0 223 0 9 33 58 29
Denna 2 106 0 106 0 0 42 48 8
forma 1+2 0 0 0 0 0 0 0 0
3 14 0 15 1 3 3 4 4
Spolu denna forma 343 0 344 1 12 78 110 41
1 956 906 48 3 2 58 86 12
Externa 2 624 600 24 1 1 24 28 11
forma 142 0 0 0 0 0 0 0 0
3 193 145 29 19 1 13 18 5
Spolu externa forma 1773 1651 101 23 4 95 132 28
1 1179 906 271 3 11 91 144 41
obe formy 2 730 600 130 1 1 66 76 19
spolu 1+2 0 0 0 0 0 0 0
3 207 145 44 20 16 22 9
Spolu 2116 1651 445 24 16 173 242 69




Tabul'ka ¢. 5: Podiel riadne skonc¢enych studii na celkovom pocte zacatych studii v danom akademickom

roku k 31.12.2014

Podskupina zt:hp:unt ;ir?o Forma Akademicky rok zacatia $tudia
Studijnych odborov vzdelania | St9dia | 2013/2014 | 2012/2013 | 2011/2012 | 2010/2011 | 2009/2010 | 2008/2009

1. stupen
humanitné vedy 1 denné 11,0 5,0 48,0 52,0 63,0 65,0
humanitné vedy 1 externé 50,0 53,0 7,0 74,0 44,0 86,0
spolocenske 1 denné 2,0 0,0 69,5 79,5 715 73,0
a behavioralne vedy
spolocenske 1 externé 13,3 0,0 60,5 68,0 82,0 91,0
a behavioralne vedy
pravo 1 denné 0,0 0,0 68,3 83,6 87,0 86,6
pravo 1 externé 0,0 0,0 15,8 20,8 39,8 37,5
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 1 denné 0,0 6,0 45,0 68,0 65,0 42,0
a pedagogické vedy
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 1 externé 5,0 3,0 53,0 70,0 69,0 41,0
a pedagogické vedy
nelekarske 1 denné 0,0 0,0 74,0 78,0 65,0 73,0
zdravotnicke vedy
nelekarske 1 externé 0,0 0,0 97,0 85,0 95,0 74,0
zdravotnicke vedy

2. stupen
humanitné vedy 2 denné 0,0 45,0 88,0 92,5 81,5 88,0
humanitné vedy 2 externé 0,0 0,0 80,0 82,0 83,0 X
spolocenske 2 denné 0,0 90,5 95,5 99,0 83,5 95,5
a behavioralne vedy
spolocenske 2 externé 0,0 88,0 84,0 88,0 89,0 95,0
a behavioralne vedy
pravo 2 denné 0,0 89,3 89,8 92,8 96,5 96,7
pravo 2 externé 0,0 62,6 75,6 61,0 71,4 100,0
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 2 denné 0,0 84,0 85,0 93,0 91,0 88,0
a pedagogické vedy
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 2 externé 4,0 72,0 83,0 89,0 85,0 84,0
a pedagogické vedy
nelekarske 2 denné 0,0 94,0 96,0 84,0 87,0 92,0
zdravotnicke vedy
nelekarske 2 externé 0,0 96,0 81,0 88,0 85,0 92,0
zdravotnicke vedy

1.+ 2. stupen

humanitné vedy 1+2 denné

3. stupen
humanitné vedy 3 denné 0,0 0,0 60,5 43,5 58,0 46,5
humanitné vedy 3 externé 0,0 0,0 0,0 0,0 16,5 23,0
spolocenske 3 denné 0,0 0,0 50,0 41,5 65,0 82,0
a behavioralne vedy
spolocenske 3 externé 0,0 0,0 0,0 14,5 45,0 42,0
a behavioralne vedy
pravo 3 denné 0,0 0,0 85,7 100,0 77,7 80,0
pravo 3 externé 0,0 0,0 28,6 43,7 27,7 27,3
ucitelstvo,
vychovavatelstvo 3 denné 0,0 0,0 57,0 90,0 88,0 82,0
a pedagogické vedy
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 3 externé 0,0 0,0 0,0 0,0 33,0 50,0
a pedagogické vedy
nelekarske 3 denné 0,0 0,0 100,0 64,0 83,0 56,0
zdravotnicke vedy
nelekarske 3 externé 0,0 0,0 11,0 15,0 59,0 56,0
zdravotnicke vedy




Tabulka ¢. 6: Prehl'ad akademickych mobilit - Studenti v akademickom roku 2013/2014 a porovnanie
s akademickym rokom 2012/2013

V roku 2013/2014
L Pocet osobomesiacov vyslanych L Pocet osobomesiacov, prijatych
Fyz[cky Studentov Fy2|vcky Studentov
Fakulta pocet e pocet ne
vyslanych | programy - prijatych | programy =
Studentov ES NSP (CEEPUS, | studentov ES NSP (CEEPUS,
NIL, ..) NIL, ..)
Filozoficka 17 79,25 0 2 5 9,75 0 3
Pedagogicka 27 0 0 9 37,75 0 3
Zdravotna 7 33 0 0 10 0 0 5
Teologicka 7 33,5 0 0 1 9 0 0
Pravnicka 22 104,25 0 0 3 15 0 0
Spolu 58 277 0 2 28 71,5 0 1
V roku 2012/2013
L Pocet osobomesiacov vyslanych L Pocet osobomesiacov, prijatych
Fyz[cky Studentov Fyz[cky Studentov
Fakulta pocet e pocet né
vyslanych | programy prijatych | programy
Studentov ES NSP (CEEPUS, | xt,dentov ES NSP (CEEPUS,
NIL, ..) NIL, ..)
Filozoficka 16 34 6 20,5 5 13 0 5
Pedagogicka 7 39,75 0 0 9 33 0 0
Zdravotna 18 0 0 7 46,5 0 0
Teologicka 8 44,75 0 0 0 0 0 0
Pravnicka 22 111 0 0 9 51 0 0
Spolu 57 247,5 6 20,5 30 143,5 0 5
Rozdiel 2014 a 2013 1 29,5 -6 -18,5 -2 -72 0 6
Rozdiel v % 1,8 1,9 -100,0 -90,2 -6,7 -50,2 0,0 120,0
Taburlka ¢. 7: Zoznam predloZenych navrhov na vymenovanie za profesora v roku 2014
Datum zadiatku Datum Zamestnanec
P.€. | Meno a priezvisko Studijny odbor . predlozZenia vysokej Skoly
konania L ) . .
ministrovi (ano/nie)
1 Andrej Démuth 2.1.2. systematicka filozofia 10.1.2014 26.6.2014 ano
2 Vladimir Rabik 2.1.9. slovenskeé dejiny 4.6.2013 9.4.2014 ano
Blanka Kudlacova 1.1.4. pedagogika 3.10.2013 9.4.2014 ano

Inauguracné konanie

V tom pocet ziadosti mimo vysokej Skoly

Pocet neskonéenych konani: stav k 1.1.2014

0

Pocet neskonéenych konani: stav k 31.12.2014

Pocet riadne skoncenych konani k 31.12.2014

Pocet inak skoncenych konani

ojlw|lo| N

0
0
0

- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt, odnatie prava a pod.)

Celkovy pocet predlozenych navrhov

Priemerny vek uchadzacov

43




Tabulka ¢. 8: Zoznam vymenovanych docentov za rok 2014

L T Datum zaciatku | Datum udelenia Zamest.nanec
P.€. | Meno a priezvisko Studijny odbor konania titulu vysgkej é_koly
(ano/nie)
1 Anton Vydra 2.1.2. systematicka filozofia 13.2.2013 15.1.2014 ano
2 Adrian Slavkovsky 2.1.2. systematicka filozofia 11.10.2013 28.4.2014 ano
3 Ladislav Tkacik 2.1.2. systematicka filozofia 3.2.2014 28.4.2014 ano
4 Markéta Sauerova 1.1.4. pedagogika 24.9.2013 1.6.2014 nie
5 Bohdan Hrobori 2.1.13. katolicka teolégia 31.3.2014 13.11.2014 nie
6 Jozef Tino 2.1.13. katolicka teolégia 1.4.2014 13.11.2014 ano
7 Jaroslav Klatik 3.4.7. trestné pravo 6.3.2013 17.2.2014 nie
8 FrantiSek Cvrcek 3.4.2. tedria a dejiny Statu a prava 22.5.2013 5.9.2014 nie
9 Eduard Burda 3.4.7. trestné pravo 14.10.2013 28.4.2014 nie
10 | Vojtech Vladar 3.4.2. tedria a dejiny Statu a prava 25.11.2013 20.8.2014 ano

Habilitacné konanie

V tom pocet ziadosti mimo vysokej Skoly

Pocet neskonéenych konani: stav k 1.1.2014 11 6
Pocet neskonéenych konani: stav k 31.12.2014 3
Pocet riadne skon¢enych konani k 31.12.2014 10 5
Pocet inak skoncenych konani 1
- zamietnutie 1
- stiahnutie

- iné (smrt, odnatie prava a pod.)

Celkovy pocet vymenovanych docentov 10

Priemerny vek

43

Tabulka ¢. 9: Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitel'ov uskutoénené v roku 2014

Priemerny
pocet Pocet
. , | uchadzacoyv, . . . konani,
Priemerny L. Priemerna N . Pocet
Y ktori v Case i Pocet zmlav . . kde bol
N pocet . . dizka Pocet konani, do S .
Pocet R . vyberového . uzatvo- . . prihlaseny
. . . uchadzacov . uzatvorenia . konani bez | ktorych sa o
Funkcia vyberovych konania . renych . S v§ ucitefl,
. na . pracovnej uzatvorenia | neprihlasil .
konani ) neboli v na dobu - ktory
obsadenie zmluvy na iy zmluvy Ziaden N
- pracovnom o neurcitu . . opatovne
pozicie dobu urcitu uchadzac .
pomere s obsadil to
vysokou isté miesto
Skolou
Profesora 11 5 0 4 0 0 1 8
Docenta 12 16 9 4 0 1 1 14
Ostatné 53 15 8 4 0 19 0 26
Spolu 88 36 17 4 0 20 2 48

Pocet miest obsadenych bez vyberového konania

Zamestnanec Fyzicky pocet Prepocitany pocet
VS ugitel nad 70 rokov 5 2

Ostatni 30 13

Spolu 35 15




Tabulka ¢. 10: Kvalifikacna Struktira vysokoskolskych ucitelov

Evidenény prepocitany pocet vysokoskolskych ucitefov k 31. 10. 2014

Fakulta Spolu Profesori, Docenti, bez | Ostatni ucitelia | Ostatni uitelia %s;:tc;g:gsgja
docenti s DrSc. DrSc. s DrSc. s PhD, CSc. hodnosti

Filozoficka 70 15 17 35 3
Pedagogicka 94 11 29 53 1
FZSP 59 15 19 25 0
Teologicka 31 6 7 16 2
Pravnicka 64 7 14 41 2
Spolu 318 54 86 170 8
Podiel v % 100 17,0 27,0 0,0 53,5 2,5
Podiel v % v 2013 100 16,05 25,31 0 52,23 6,4
Rozdiel 2014 - 2013 0,0 0,9 1,7 0,0 1,2 -3,9

Tabulka ¢. 11: Prehl'ad akademickych mobilit - zamestnanci v akademickom roku 2013/2014
a porovnanie s akademickym rokom 2012/2013

V roku 2013/2014

FyZikay Pocet osobodni vyslanych FyZikay Pocet osobodni, prijatych
pocet zamestnancov pocet zamestnancov

Fakulta vyslanych prijatych

zamestnan- | programy NSP iné (CEEP- | zamestnan- | programy NSP iné (CEEP-

cov ES US, NIL, ..) cov ES US, NIL, ..)
Filozoficka 3 16 8 5 10 0 37
Pedagogicka 0 0 0 9 30 90 5
Zdravotna 7 21 7 4 12 0
Teologicka 4 17 0 4 22 0
Pravnicka 2 32 0 2 4 0
Rektorat 0 0 0 2 10 0
Spolu 16 86 0 15 26 88 90 42
V roku 2012/2013
FyZikay Pocet osobodni vyslanych Fyzivck)’/ Pocet osobodni, prijatych
poce’t zamestnancov P_ch’t zamestnancov

Fakulta vyslanych prijatych

zamestnan- | programy NSP iné (CEEP- | zamestnan- | programy NSP iné (CEEP-

cov ES US, NIL, ..) cov ES US, NIL, ..)

Filozoficka 3 22 4 10 5 1
Pedagogicka 4 23 5 20 0 0
Zdravotna 6 27 7 26 0 0
Teologicka 4 20 5 25 0 0
Pravnicka 0 0 0 0
Rektorat 0 0 0 0
Spolu 17 92 0 0 21 81 5 1
rozdiel -1 -6 0 15 5 7 85 41
rozdiel v % -5,9 -6,5 0,0 0,0 23,8 8,6 1700,0 4100,0




Tabul'ka ¢. 12: Informdcie o zavereénych pracach a rigoréznych pracach predlozenych na obhajobu
v roku 2014

Fyzicky pocet

Fyzicky pocet

Fyzicky pocet

. T Pocet predlozenych . L - veducich veducich

Zavere€na praca . . ; Pocet obhajenych veducich . . . . . .

zaverecnych prac Zavere&nveh prac zaverecnych prac | zaverecnych prac
yehp bez PhD. (odbornici z praxe)

Bakalarska 1017 900 296 25 28

Diplomova 1116 1060 299 25 39

Dizerta¢na 73 67 58 2

Rigorézna 197 178 23

Spolu 2403 2205 676 50 69

Tabulka ¢. 13: Publika¢na ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2014 a porovnanie s rokom 2013

V roku 2014
ACA,
ACB,
LJAAA, gﬁg ADM, BDM,
.Kategoria AAB, BCB‘ FAl ADC, ADD, CDC, ADN, BDN, Ostatné | Soolu
fakulta“ ABA, BCI E’AI BDC BDD CDD AEM, CBA, P
ABB CAA, AEN CBB
CAB,
EAJ
Filozoficka 21 4 13 2 4 0 4 0 209 257
Pedagogicka 17 34 12 16 4 0 11 0 326 420
FZaSP 5 4 12 12 0 0 1 261 297
Teologicka 23 12 24 0 0 0 0 123 184
Pravnicka 32 15 18 0 1 0 0 431 499
Ustav dejin 2 0 1 0 0 0 0 10 13
Spolu 100 69 80 30 9 0 21 1 1360 1670
V roku 2013
ACA,
ACB,
An, | B ADM, | BDM,

.Kategoria AAB, BCB’ Al ADC, ADD, CDC, ADN, BDN, Ostatné | Spol
fakulta® ABA, BCI E)-\I BDC BDD CcDhD AEM, CBA, polu
ABB CAA, AEN CBB

CAB,

EAJ
FF 48 12 14 2 4 0 0 213 296
PdF 25 33 8 16 1 0 14 0 361 458
FZaSP 13 5 11 12 0 0 1 344 393
TF 33 17 21 0 1 0 1 0 115 188
PF 23 34 12 0 1 0 1 0 275 346
UD 1 1 1 0 0 0 0 0 16 19
Spolu 143 102 67 30 7 0 26 1 1324 1700
Rozdiel -43 -33 13 0 2 0 -5 0 36 -30
Rozdiel v % -30,1 -32,4 19,4 0,0 28,6 0,0 -19,2 0,0 2,7 -1,8




Tabulka ¢. 14: Umelecka ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2014 a porovnanie s rokom 2013

V roku 2014
Kategoria fakulta z** Y** X**
PdF 77ZY 4 YZV 1
PdF ZZV 1 YYV 1
PdF ZYY 6 YVZ 2
PdF ZNZ 12
PdF ZVY 15
PdF
Spolu 38 4 0
V roku 2013
Kategoria fakulta z** Y** X**
PdF ZZY 5
PdF ZYZ 4
PdF ZYY 8
PdF ZYX 4
PdF ZNZ 4
PdF ZVY 9
PdF ZVV 1
Spolu 35 0 0
Rozdiel 3 4 0
Rozdiel v % 8,6 0,0 0,0
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Tabulka ¢. 16: Zoznam akreditovanych Studijnych programov - pozastavenie prava,
odniatie prava alebo skoncenie platnosti priznaného prava k 31.12. 2014

Pozastavené prava

Fakulta Stupet | Studijng odbor | Studiny Forma Jazyky Skratka titulu Datum
program pozastavenia
Odnaté prava, alebo skonéenie platnosti priznaného prava
Datum
Studiiny odnatia prava
Fakulta Stupen Studijny odbor Iny Forma Jazyky Skratka titulu alebo
program -
skoncenia
platnosti

Tabulka ¢. 17: Zoznam priznanych prav uskutoériovat’ habilitacné konanie a konanie na vymenuvanie
profesorov k 31.12.2014

Fakulta Odbor

Filozoficka 2.1.2. systematicka filozofia
Filozoficka 2.1.9. slovenské dejiny
Pedagogicka 1.1.4. pedagogika

Pedagogicka 1.1.10. odborova didaktika
Teologicka 2.1.13. katolicka teoldgia
Teologicka 2.1.2. systematicka filozofia
Pravnicka 3.4.2. tedria a dejiny Statu a prava
Pravnicka 3.4.6. pracovné pravo

Pravnicka 3.4.7. trestné pravo

Taburlka ¢. 18: Zoznam priznanych prav uskutoériovat’ habilitacné konanie a konanie na vymenuvanie
profesorov - pozastavenie, odnatie alebo skonéenie platnosti priznaného prava k 31.12.2014

Pozastavené prava

Fakulta Odbor

Datum pozastavenia

Odnaté prava, alebo skonéenie platnosti priznaného prava

Fakulta Odbor

Datum odnatia alebo skoncenia platnosti
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