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I. ZAKLADNE INFORMACIE

NAZOV VYSOKEJ SKOLY: Trnavska univerzita v Trnave
ZACLENENIE VYSOKEJ SKOLY: univerzitna vysoka $kola

TYP VYSOKEJ SKOLY: verejna vysoka $kola
POSLANIE

Poslanim Trnavskej univerzity je poskytovat vysokoskolské vzdelavanie vo vsetkych troch stuprioch
Studia v ramci akreditovanych studijnych programov, zabezpecovat dalSie vzdelavanie, vykonévat
vedecké badanie, zakladny a aplikovany vyskum a umeleckd ¢innost a zabezpecovat v tejto suvislosti
vlastnu edi¢nt a vydavatelskd ¢innost.

Trnavska univerzita je nielen vzdeldvacou, ale aj vychovnou institiciou. Jej ¢innost vyrazne
ovplyviiuje osobnostny rast mladych ludi. Tym vyrazne zasahuje do charakteru slovenskej spolo¢nosti
a pripravuje buducu podobu jej vyvoja.

Trnavskd univerzita predstavuje koncentraciu zdrojov vedy avzdelania, ale aj profesionalnej
odbornosti ludi, opierajicej sa o tradiéné hodnoty, preto je dblezitym cinitelom rozvoja a centrom
pozdvihnutia kultdrneho, politického, ekonomického a spolodenského Zivota v meste Trnava ana
Uzemi jej regidnu. Jej vplyv nie je totozny s jej sidlom a rozSiruje sa na Uzemie celého Slovenska aj na
Eurdpu. Jej poslanie sa naplfia najma v rdmcoch cielenej medzinarodnej, cezhrani¢nej a regionalnej
spoluprace a spoluprdce v ramci Eurdpskej Unie.

Trnavska univerzita je napokon vyznamne reprezentujicou a vplyvnou institiciou doma i v zahranici.
Poskytuje nezaujaty priestor pre slobodny dialég aje Ucinnym nastrojom na ochranu a podporu
porozumenia asudrznosti na regiondlnej, narodnej i medzinarodnej Urovni, ako aj vrbznych
oblastiach Zivota a vednych odboroch.

VEDENIE TRNAVSKEJ UNIVERZITY

Rektor:
prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD., funkéné obdobie druhé, ddtum vymenovania za rektora
22.8.2011 s nastupom do funkcie 22.8.2011, druhé funkéné obdobie zacalo 22. 8. 2015

Prorektori:
doc. PhDr. Lubica llievovd, PhD., prorektorka pre vzdeldvanie a starostlivost o studentov, funkéné
obdobie prvé, datum vymenovania 6.10.2011, datum ukonéenia 5. 10. 2015

Ing. Viera Peterkovd, PhD. — prorektorka Trnavskej univerzity pre vzdeldvanie, funkéné obdobie prvé,
ddtum vymenovania: 1.12.2015

prof. PhDr. Milan Katuninec, PhD., prorektor pre vonkajsie vztahy a spolupracu, funkéné obdobie
druhé, ddtum vymenovania: 6.10.2011, datum ukoncenia 5. 10. 2015

doc. ThDr. PaedDr. Simon Marinédk, PhD., prorektor pre vonkajsie vztahy, funkéné obdobie prvé,
datum vymenovania: 1.12.2015

doc. PhDr. Ing. Blanka Kudldcovd, PhD., mim. prof., prorektorka pre rozvoj, funkéné obdobie prvé,
datum vymenovania: 6.10.2011, datum ukoncenia 5. 10. 2015



doc. PhDr. Marek Majdan, PhD., prorektor pre rozvoj, funkéné obdobie prvé, datum vymenovania:
1.12.2015

prof. RNDr. Ladislav Csontos SJ, PhD., prorektor pre vedu, vyskum a umeleckd cinnost, funkéné
obdobie prvé, datum vymenovania: 6.10.2011

prof. PhDr. Vladimir Rabik, PhD., prorektor pre vedeckd a umelecki ¢innost, funkéné obdobie prvé,
ddtum vymenovania: 1.12.2015

Kvestor:
Ing. Milan Horndéek — od 23. 4.2012

SUCASTI TRNAVSKEJ UNIVERZITY V TRNAVE

FAKULTY:
Filozoficka fakulta (FF) Trnavskej univerzity v Trnave, Hornopotocna 23, 91843 Trnava
Dekan: prof. PhDr. Marta Dobrotkova, CSc., funkéné obdobie druhé od 1.8.2012

Pedagogicka fakulta (PdF) Trnavskej univerzity v Trnave, Priemyselna 4, 918 43 Trnava
Dekan: prof. PaedDr. René Bilik, CSc., funkcné obdobie prvé od 1. 10. 2012

Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace (FZaSP) TU, Univerzitné ndam. €. 1, 918 43 Trnava
Dekan: prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc. , funkéné obdobie prvé od 1. 1. 2014

Teologicka fakulta (TF) Trnavskej univerzity v Trnave, Kostolna 1, 814 99 Bratislava
Dekan: doc. ThLic. Milos Lichner SJ, D.Th., funkéné obdobie druhé od 1. 11. 2011

Pravnicka fakulta (PF) Trnavskej univerzity v Trnave, Kollarova 10, 918 43 Trnava
Dekan: doc. JUDr. Mgr. Andrea OlSovska, PhD., funk¢né obdobie prvé od 1. 11. 2015

OSTATNE SUCASTI:

Univerzitné pracoviska:

a) Rektorat univerzity

b) Univerzitna kniznica

c) Typi Universitatis Tyrnaviensis. Vydavatelstvo Trnavske] univerzity
Spolocné pracovisko TU a VEDY, vydavatelstva SAV Bratislava

d) Centrum informacnych systémov

e) Centrum dalSieho vzdeldvania

f) Ustav dejin Trnavskej univerzity — vyskumné pracovisko

g) Slovensky historicky Ustav v Rime — vyskumné pracovisko

h) Centrum podpory Studentov Trnavskej univerzity

Ucelové zariadenie:
Studentsky domov a jedalen



SPRAVNA RADA TRNAVSKEJ UNIVERZITY

Clenovia navrhnuti ministrom $kolstva:

» JUDr. Martina Mréazova, Advokatska kancelaria, Bratislava, ddtum vymenovania 15. 5. 2014

» JUDr. Pavol Laczo, zamestnavatel: Okresny sud Trnava, datum vymenovania 4. 9. 2014

» Ing. Tibor Mikus, PhD., zamestnavatel: Trnavsky samospravny kraj, ddtum vymenovania

24.3.2015

> JUDr. Peter Brocka, LL.M., primator, zamestnavatel: Mestsky GUrad Trnava, ddtum vymenovania
24, 3.2015

> Ing. Demjan Valér, PhD., zamestnavatel: TRIM Broker, a. s., Bratislava, datum vymenovania
22.2.2012

> Ing. Bohuslav Kod¢i, zamestnavatel: HKS Forge, spol. s.r.o., KoSice, prevadzka Trnava, datum
vymenovania 22. 2. 2012

Clenovia navrhnuti rektorom:
> Ing. Stefan Schmidt, zamestnavatel: Chladiace veZe Bohunice, s.r.o., Jasl. Bohunice, datum
vymenovania 1. 11. 2015, predseda

» JUDr. Timotej Minarovi¢, Advokatska kancelaria Trnava, datum vymenovania 1. 11. 2015,
podpredseda

> Ing. Stefan Bo$nak, zamestnavatel: Mestsky trad Trnava, datum vymenovania 1. 11. 2015

» Ing. Viliam Kupec, Ekopraktik, Trnava, datum vymenovania 31. 3. 2014

» PhDr. Frantisek Halmes, zamestnavatel: Partner Progress, s.r.o., datum vymenovania 9. 1. 2012

» RNDr. Peter Horvath, publicista, datum vymenovania 31. 3. 2014

Clen vymenovany na ndvrh akademického sendtu:
» prof. PhDr. Lubomir Held,CSc., Trnavska univerzita v Trnave, datum vymenovania 15. 5. 2012

Clen vymenovany na ndvrh studentskej éasti akademického sendtu:
» Katarina Galajdova, Trnavska univerzita v Trnave, datum vymenovania 17. 12. 2013

AKADEMICKY SENAT TRNAVSKEJ UNIVERZITY

Predseda:

prof. JUDr. Soria Kosi¢iarovd, PhD., 3. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 24. 5. 2007
(3. funkéné obdobie od 1. 12. 2012), Pravnickd fakulta Trnavskej univerzity v Trnave,
zamestnanecka Cast.

Predsednictvo:

prof. JUDr. Sona Kosiciarovd, PhD., 3. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 24. 5. 2007
(3. funkéné obdobie od 1. 12. 2012), Pravnickd fakulta Trnavskej univerzity v Trnave,
zamestnanecka ¢ast.

doc. PhDr. Ondrej Botek, PhD., 2. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2008 (2. funkéné
obdobie od 1. 12. 2012), Fakulta zdravotnictva asocidlnej prace Trnavskej univerzity
v Trnave, zamestnanecka cast.

Mgr. Jana Bronerskd, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2012, zanik ¢lenstva
k 25. 8. 2015, Pedagogicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, Studentska cast.

PaedDr. Milan Pokorny, PhD., 3. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2005 (3. funkéné
obdobie od 1. 12. 2012), Pedagogickd fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, zamestnanecka
Cast.

prof. PhDr. Thlic. Juraj Dolinsky SJ, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2012,
Teologicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, zamestnanecka cast.



= PhDr. Pavol Kristof, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2012, Filozoficka
fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, zamestnanecka cast.

= PhDr. Marian Mandk, PhD., 2. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2008, (2. funkéné
obdobie od 1. 12. 2012), Ustav dejin Trnavskej univerzity v Trnave zamestnanecka ¢ast.

Clenovia Akademického senatu:

Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace Trnavskej univerzity v Trnave

prof. MUDr. Miroslav Danaj, CSc., 3. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2005
(3. funkéné obdobie od 1. 12. 2012), zamestnanecka c¢ast.

doc. PhDr. Ondrej Botek, PhD., 2. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2008
(2. funkéné obdobie od 1. 12. 2012), zamestnanecka cast, ¢len predsednictva.

PhDr. Eva Nemcovskd,, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2012,
zamestnaneckad ¢ast.

PhDr. Kristina Grendovd, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 8. 3. 2013,
zamestnaneckad ¢ast.

RNDr. Bc. Alzbeta Benedikovi¢ovd, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 19. 10.
2013, zanik ¢lenstva k 4. 9. 2015, zamestnanecka ¢ast.

doc. PhDr. Mgr. Patricia Dobrikovd, PhD. et PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie —
2.11. 2015, zamestnanecka ¢ast.

Vladimir Lazovy, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 21. 2. 2013, zanik clenstva
k 22. 5. 2015, Studentska cast.

Bc. Alica Stiglicovd, 1. funkéné obdobie, za&iatok funkcie — 21. 2. 2013, $tudentska ¢ast.
Mgr. Katarina Duddkovd, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 31. 10. 2014, studentska
Cast.

Lukds Mifio, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 2. 11. 2015, studentska ¢ast.

Filozoficka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave

doc. PhDr. Vladimir Rabik, PhD., 2. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2008
(2. funkéné obdobie od 1. 12. 2012), zanik élenstva k 14. 9. 2015, zamestnanecka ¢ast.
PhDr. Peter Rusndk, PhD., 2. funkéné obdobie, zadiatok funkcie — 1. 12. 2008
(2. funkéné obdobie od 1. 12. 2012), zamestnanecka ¢ast.

prof. Mgr. Mgr. Andrej Démuth, PhD., 2. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2008
(2. funkéné obdobie od 1. 12.2012), zamestnanecka ¢ast.

PhDr. Pavol Kristof, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2012,
zamestnanecka cast, ¢len predsednictva.

prof. PhDr. Ivan Gerdt, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2012,
zamestnanecka cast.

PhDr. Peter Zitny, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 9. 11. 2015,
zamestnanecka cast.

Martin Slachta, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2012, zanik é&lenstva
k 1. 2. 2015, Studentska cast.

Matus Lukacovié, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2012, studentska ¢ast.

Bc. Jozef Trnka, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 3. 12. 2014, studentska cast.
Lubomir Sottnik, 1. funkéné obdobie, zadiatok funkcie — 9. 11. 2015, $tudentska ¢ast.

Pedagogicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave

doc. PhDr. Juraj Hladky, PhD., 3. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2005
(3. funkéné obdobie od 1. 12. 2012), zamestnanecka c¢ast.

PaedDr. Milan Pokorny, PhD., 3. funkéné obdobie, zaliatok funkcie — 1. 12. 2005
(3. funkéné obdobie od 1. 12. 2012), zamestnanecka ¢ast, ¢len predsednictva.



prof. PhDr. Lubomir Held, CSc., 3. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2005
(3. funkéné obdobie od 1. 12. 2012), zamestnanecka cast.

PaedDr. Viera Lagerovd, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2012,
zamestnanecka cast.

doc. PhDr. Jana Béresovd, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 26. 9. 2014,
zamestnanecka cast.

Bc. Oliver Selecky, 2. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 5. 11. 2010, (2. funkéné obdobie
od 1.12. 2012), studentska cast.

Mgr. Jana Bronerskd, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2012, zanik ¢lenstva
k 25. 8. 2015, studentska ¢ast, ¢lenka predsednictva.

Magr. Soria Stefdnikovd, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2012, zanik ¢lenstva
k 25. 8. 2015, Studentska cast.

Mgr. Lucia Kovdcovd, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 30. 10. 2015, Studentska
Cast.

Mgr. Terézia KassSovicovd, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 30. 10. 2015,
Studentska cast.

Pravnicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave

prof. JUDr. Sona Kosiciarovd, PhD., 3. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 24. 5. 2007
(3. funkéné obdobie od 1. 12. 2013 ), Pravnickd fakulta Trnavskej univerzity v Trnave,
zamestnanecka cast.

JUDr. Peter Varga, 2.funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2008 (2. funkéné obdobie
od 2. 3. 2013), zamestnanecka cast.

prof. PhDr. Gustdv Dianiska, CSc., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 2. 3. 2013,
zamestnanecka cast.

doc. JUDr. Monika Jurcovd, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 2. 3. 2013,
zamestnanecka cast.

JUDr. Zuzana Nevolnd, PhD., 1. funkiné obdobie, zaciatok funkcie — 2. 3. 2013,
zamestnanecka cast.

Bc. Katarina Galajdovd, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 2. 3. 2013, Studentska
Cast.

Ivana Navrdtilovd, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 2. 3. 2013, zanik clenstva
k 4. 9. 2015, studentska cast.

Bc. Karolina Kabdtovd, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 19. 11. 2014, Studentska
Cast.

Bc. Petra Lukdcikovd, 1. funkéné obdobie, zac¢iatok funkcie — 6. 11. 2015, Studentska éast.

Teologicka fakulta trnavskej univerzity v Trnave

ThDr. Jén Durica SJ, PhD., 3. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 16. 3. 2006 (3. funkéné
obdobie od 1. 12. 2012), zamestnanecka ¢ast, ¢len predsednictva.

doc. PhDr. Miroslav Karaba, PhD., 3. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2005,
(3. funkéné obdobie od 1. 12. 2012), zamestnanecka cast.

doc. ThDr. Jozef Kyselica SJ, PhD., 2. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 18. 4. 2012
(2. funkéné obdobie od 1. 12. 2012), zamestnanecka cast.

prof. PhDr. Thlic. Juraj Dolinsky SJ, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie —
1. 12. 2012, zamestnanecka cast, ¢len predsednictva.

Mgr. Lukds Jenik, PhD., 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 29. 11. 2013,
zamestnanecka cast

Bc. Rastislav Krdtky, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 3. 2013, zanik ¢lenstva
k 8. 6. 2015, Studentska ¢ast.

Bc. Petra Majernikovd, 1. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 31. 10. 2014, Studentska
Cast.



= Andrea Bulkovd, 1. funkéné obdobie, zacdiatok funkcie —31. 10. 2014, Studentska ¢ast.
= Daniela Kisovd, 1. funkéné obdobie, zac¢iatok funkcie — 5. 11. 2015, studentska ¢ast.

Sucasti univerzity — Ustav dejin Trnavskej univerzity v Trnave
= PhDr. Marign Mandk, PhD., 2. funkéné obdobie, zaciatok funkcie — 1. 12. 2008,
(2. funkéné obdobie od 1. 12. 2012), zamestnanecka cast.

VEDECKA RADA TRNAVSKEJ UNIVERZITY

Predseda:
prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD., Gstavné pravo

Interni ¢lenovia:

prof. JUDr. Helena Barancovd, DrSc., pracovné pravo

Dr. h. c. prof. JUDr. Peter Blaho, CSc., Ustavné pravo, do 26. 11. 2015
prof. PaedDr. René Bilik, CSc., slovensky jazyk a literatura

prof. ThDr. RNDr. Ladislav Csontos SJ, PhD., katolicka teoldgia

prof. MUDr. Miroslav Danaj, CSc., oSetrovatelstvo

prof. Mgr. Andrej Démuth, PhD,, filozofia, od 27. 11. 2015

prof. PhDr. Marta Dobrotkova, CSc., histdria

prof. PhDr. ThLic. Juraj Dolinsky SJ, PhD., katolicka teoldgia, od 27. 11. 2015
prof. PhDr. Lubomir Held, CSc., chémia

doc. PhDr. Lubica llievova, PhD., oSetrovatelstvo, do 18. 5. 2015

prof. PhDr. Milan Katuninec, PhD., politolégia, do 23. 11. 2015

doc. PhDr. Ing. Blanka Kudlacovd, PhD., pedagogika

prof. ThDr. lvan Katny, PhD., katolicka teoldgia, do 18. 5. 2015

prof. PhDr. Klara Kuzmova, CSc., klasicka archeolégia, do 26. 11. 2015
doc. ThDr. Jozef Kyselica SJ, PhD., katolicka teoldgia, do 23. 11. 2015
prof. PhDr. Jana Levicka, PhD., socidlna praca, od 27. 11. 2015

doc. Thlic. Milos Lichner SJ, D.Th., katolicka teoldgia

doc. PhDr. Marek Majdan, PhD., verejné zdravotnictvo, od 27. 11. 2015
doc. ThDr. PaedDr. Simon Marinéak, PhD., katolicka teoldgia, od 27. 11. 2015
doc. JUDr. Mgr. Andrea OlSovskd, PhD., pracovné prdvo, od 27. 11. 2015
prof. MUDr. Adriana Ondrusovad, PhD., oSetrovatelstvo, do 23. 11. 2015
Ing. Viera Peterkova, PhD., biolégia, od 27. 11. 2015

prof. PhDr. Branislav Pupala, CSc., pedagogika, do 18. 5. 2015

prof. PhDr. Vladimir Rabik, PhD., histdria, od 27. 11. 2015

prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc., oSetrovatelstvo

prof. JUDr. Ivan Simovéek, CSc., trestné pravo

prof. PhDr. Marian Zervan, PhD., umenie

Externi ¢lenovia:

prof. PhDr. Jozef Badurik, CSc., slovenské dejiny, od 27. 11. 2015

Univerzita Komenského v Bratislave, Filozofickd fakulta;

JUDr. Eduard Barany, DrSc., tedria Statu a prava

Ustav $tdtu a prdva Slovenskej akadémie vied, Bratislava;

doc. PhDr. Gabriel Bianchi, CSc., psycholégia, do 18. 5. 2015

Ustav vyskumu socidlnej komunikdcie Slovenskej akadémie vied, Bratislava;
Mons. doc. ThDr. Tomas Galis, PhD., pastordlna teoldgia, do 18. 5. 2015
Biskupsky urad v Ziline;



doc. MUDr. Jozef Glasa, CSc., PhD., lekarska etika, LVM, do 18. 5. 2015

Ustav farmakoldgie a klinickej farmakoldgie Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave;
doc. PhDr. Darja JaroSovd, PhD., oSetrovatelstvo, od 27. 11. 2015

Ostravskd univerzita v Ostrave, Lekdrska fakulta;

prof. Ing. Stefan Luby, DrSc., fyzika, do 18. 5. 2015

Slovenska akadémia vied, Bratislava;

prof. PhDr. Miroslav Marcelli, PhD., filozofia, do 18. 5. 2015

Univerzita Komenského v Bratislave, Filozofickd fakulta;

Dr. h. c. doc. Ing. Jozef Matus, CSc., marketingova komunikacia, od 27. 11. 2015
Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave;

prof. PaedDr. Vladimir Patras, CSc., vSeobecnad jazykoveda, od 27. 11. 2015
Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, Filozofickd fakulta;

Mons. prof. ThDr. Cyril Vasil'SJ, PhD., teoldgia

Kongregdcia pre vychodné cirkvi vo Vatikdne;

prof. PhDr. Peter Zefiuch, DrSc., filologické vedy, od 27. 11. 2015

Slavisticky ustav Jdna Stanislava SAV, Bratislava

STUDENTSKA RADA TRNAVSKEJ UNIVERZITY V TRNAVE

V roku 2015 sa zacali pripravné aktivity potrebné na vznik Studentskej rady Trnavskej univerzity. Boli
dohodnuté sposoby volby ¢lenov, predsedu, kompetencie a postavenie v rdmci univerzity, ako aj
zakladné Cinnosti Studentskej rady.



Il. PREHLAD NAJDOLEZITEJSICH FAKTOV A CINNOSTI

Januar

% Verejnd diskusia o slovenskom referende o rodine — za pritomnosti Zeljky Marki¢, lekarky, timo¢nicky
a zurnalistky a organizatorky prvého Uspesného referenda za nezavislé Chorvatsko.
Organizdator: Kancelaria rektora TU

Februar
N . , ,
¢ Derni otvorenych dveri
Organizdtor: Fakulta zdravotnictva a sociadlnej prace

< ,Workshop pre azylovych pravnikov”, workshop organizovany v spolupraci s Ligou za ludské
prava.
Organizdtor: Pravnicka fakulta TU

Marec

¢+ Konferencia spojend so sutaZou vo vojenskom vycviku v priestoroch Lest, praktické cvienia
v spoluprdci s Obcianskym zdruzenim Salus Vitalis so zameranim na tému terorizmu a migracie.
Organizdtor: Fakulta zdravotnictva a sociadlnej prace

% Semindr na tému Cesty s otaznikom. Zivot utecencov na Slovensku alebo ako sa hfada zmysel
Zivota, ked'stratite domov. Spojené s diskusiou.
Organizator: Teologicka fakulta TU

% Veslovanie pre Syriu. 24-hodinové veslovanie sa konalo v atriu Teologickej fakulty. Vytazok
poputoval na vybudovanie Zdravotnickeho centra v Syrii.
Organizator: Teologicka fakulta TU

+* One week with Alan Hajek, Paul Thagard — prednasky pre Studentov Filozofickej fakulty Trnavskej
univerzity v Trnave s humanitnym zameranim so zahrani¢nou ucastou.

“* Medzinarodna studentska filozoficka konferencia Hereditas 2015
Organizdtor: Filozoficka fakulta TU

April
% Sldvnostnd kolauddcia novovybudovaného Studentského domova Petra Pazmdria — za Ucasti
predsedu Narodnej rady Slovenskej republiky Petra Pellegriniho.

Organizdtor: Kancelaria rektora TU

% Slavnostna akadémia pri prileZitosti Dria ucitelov spojena s odovzdanim , Ceny Antona Hajduka“
za tvorivu ¢innost — 6. ro¢nik.
Organizdtor: Kancelaria rektora, pedagogické oddelenie Trnavskej univerzity v Trnave

% Oficialna ndvsteva prezidenta Slovenskej republiky J. E. p. Andreja Kisku spojena s diskusiou so
Studentmi Trnavskej univerzity a ndvstevou Pedagogickej fakulty Trnavskej univerzity
Organizdtor: Kancelaria rektora TU a Pedagogicka fakulta Trnavskej univerzity

M3j
+¢+ Slavnostna svatda omsa — Te Deum — pri prileZitosti ukoncenia akademického roka 2014/2015
Organizdtor: Kancelaria rektora TU
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% Medzindrodnd konferencia hospicovej a paliativnej starostlivosti — VII. rocnik

s, Africké forum“ verejné diskusné forum s ciefom vymeny informdcii o rozvojovych a humanitnych
aktivitach fakulty
Organizdtor: Fakulta zdravotnictva a socialnej prace TU

%+ ,Socidlny, emocny a kognitivny obraz autizmu v interdisciplindrnych zrkadldch"
konferencia zamerana aj pre laikov ale najma pre rodicov autistickych deti.
Organizdtor: Filozoficka fakulta TU

Jun

%, Principy konstitucionalizmu® medzindrodna vedecka konferencia s medzindrodnou ucastou so
zameranim na aktudlne témy s Ustavnopravnym rozmerom.
Organizdtor: Pravnicka fakulta TU

September

*» Deri Trnavskej univerzity — 9. ro¢nik Sportovo-turistické podujatie zamestnancov Trnavskej
univerzity v Trnave
Organizdtor: Kancelaria rektora TU

% XIlI. ro¢nik vyznamnej medzinarodnej konferencie Lubyho prdvnické dni na tému, Nahrada Skody
ako prostriedok napravy v sikromnom prave“
Organizdtor: Pravnicka fakulta TU

Oktober

¢ Sldvnost konana pri prileZitosti 380. vyroéia zaloZenia starobylej Trnavskej univerzity
a inaugurdcie rektora Trnavskej univerzity v Trnave prof. doc. JUDr. Mareka Smida, PhD.
Udelenie medaily rektora Trnavskej univerzity v Trnave zahrani¢énym i domdcim partnerskym
univerzitdm a fakultdm, ako aj vyznamnym akademickym funkcionarom a stdtnym cinitelom.
Organizdtor: Kancelaria rektora TU

% Medzindrodné vedecké sympdzium Clovek éloveku, k prameriom etickej vychovy.
Organizdtor: Pedagogicka fakulta TU

% Medzindrodna vedecka konferencia Res Socialis s medzindrodnou ucastou.
Organizdtor: Fakulta zdravotnictva a socialnej prace TU

< Medziodborové sympdzium na tému ,,Civilizacné ochorenia*
Organizdtor: Fakulta zdravotnictva a sociadlnej prace TU

December

% Prednaska doc. Simona Marin¢aka, PhD.: , Byzantine musical tradition and its Implementation
among Slavs in the Carpatho-Ruthenian Basin. Historical Survey”. Miesto: Hernen Castle, Hernen
(NL) na vedeckom sympdziu s nazvom Byzantine chant, radiation and interaction.
Organizdtor: Teologicka fakulta TU
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IIl. INFORMACIE O POSKYTOVANOM VYSOKOSKOLSKOM VZDELAVANI

a) Studijné programy

Vysokoskolské studium na Trnavskej univerzite v Trnave je zaloZené na kreditovom systéme Stldia
a vylu¢ne v ramci akreditovanych studijnych programov.
Studijné programy sa na univerzite uskuto€fiuju prostrednictvom systému trojstupfiového
vzdelavania:

1. stupen — bakaldrske studijné programy

2. stupen — magisterské studijné programy

3. stupen — doktorandské Studijné programy

Bakalarske studium:

V prvom stupni vzdeldvania bolo k1. septembru 2015 ponukanych celkom 33 akreditovanych
$tudijnych programov v dennej forme $tudia a 15 v externej forme $tddia. Dizka trvania $tudia pre
obidve formy bola tri roky.

Magisterské studium:

Vtomto stupni bolo ponuikanych k1. septembru 2015 celkom 33 akreditovanych Studijnych
programov v dennej forme $tudia a 11 v externej forme $tudia. Dizka trvania $tudia pre obidve formy
bola dva a tri roky.

Doktorandské studium:

V ramci doktorandského stludia bolo ponukanych k 1. septembru 2015 celkom 18 akreditovanych
$tudijnych programov v dennej forme $tudia s dizkou trvania tri roky a 17 $tudijnych programov
v externej forme $tudia s dizkou trvania $tudia tri aZ pat rokov.

V tabulke €. 15 (priloha 2) je uvedeny zoznam ponukanych akreditovanych Studijnych programov
s uvedenim prislusného Studijného odboru vo vsetkych troch stupnoch Studia na jednotlivych
fakultach univerzity. Najvacsi pocet studijnych programov sa otvoril na Pedagogickej fakulte v prvom
aj druhom stupni Studia. Vramci tretieho stupna Studia najviac Studijnych programov ponukala
Filozoficka fakulta. Fakulta zdravotnictva asocidlnej prace umozZnuje vtroch doktorandskych
Studijnych programoch — socidlna praca, verejné zdravotnictvo a laboratdrne vysetrovacie metédy
v zdravotnictve studium aj v anglickom jazyku.

Studenti Pedagogickej fakulty maju okrem &tudia pedagogiky a predikolskej a elementdarnej
pedagogiky moznost volby kombindacie dvoch predmetov v pripade uéitelskych studijnych programov
(akreditovanych v kombinacii) v Studijnom odbore ucitelstvo akademickych predmetov a ucitelstvo
umelecko-vychovnych a vychovnych predmetov v bakaldrskom, ako aj magisterskom stupni studia.

b) Pocet studentov a ich Struktiura

Udaje o $tudentoch podla jednotlivych fakult univerzity ao ich $truktire zhladiska stupfiov
vysokoskolského vzdeldvania a formy studia k 31. 10. 2015 su uvedené v tabulke €. 1. Vyvoj poctu
Studentov v obdobi rokov 2010 — 2015 aich Struktura z hladiska stupriov vysokoskolského
vzdeldvania a formy Studia je obsahom tabulky €. 1a.

Na univerzite Studovalo k 31. 10. 2015 vo vsetkych stupnoch vysokoskolského vzdeldvania v dennej
aj externej forme Studia celkom 5194 Studentov, z toho v dennej forme 3703 a v externej forme 1491
Studentov. Celkovy pocet Studentov na univerzite medziro¢ne poklesol o314 Studentov pre nizsi
pocet novoprijatych Studentov oproti predchadzajucemu obdobiu.
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Najvyssi pocet Studentov vo vSetkych troch stuprioch Studia vramci vsetkych fakult univerzity
zaznamenala Pedagogickd fakulta, a to 2015 Studentov. Druhou najpocetnejSou fakultou z hladiska
poctu Studentov bola Fakulta zdravotnictva a sociadlnej prace s 1136 Studentmi. Na Pravnickej fakulte
Studovalo 1083 Studentov, na Filozofickej fakulte 838 ana Teologickej fakulte Studovalo 122
Studentov.

V prvom (bakalarskom) stupni Studovalo spolu 3349 Studentov (v dennej forme 2531 a v externej
forme 818), ¢o bolo 64,5 % z celkového poctu Studentov vo vsetkych stuprioch.

V druhom (magisterskom) stupni studovalo spolu 1647 studentov (v dennej forme 1098 a v externej
forme 549), ¢o bolo 31,7 % z celkového poctu Studentov vo vietkych stuprfioch.

Vyvoj poctu Studentov podla stupna studia v dennej aj externej forme

Vywoj poctu Studentov TU podfa stupria studia v porovnani ostatnych piatich
rokov
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V tretom (doktorandskom) 3tudiu 3tudovalo celkom 198 doktorandov (v dennej forme 74
a v externej forme 124), ¢o boli takmer 4 % z celkového poctu Studentov vo vsetkych stuprnoch.

Na Pedagogickej fakulte Studovalo 1341 Studentov (obcania SR a cudzinci spolu) v dennej forme vo
vSetkych stupnoch studia, ¢o bol najvyssi pocet Studentov v porovnani s ostatnymi fakultami, pricom
na Fakulte zdravotnictva a socidlnej prace Studovalo 850, na Pravnickej fakulte 772, na Filozofickej
fakulte 656 a na Teologickej fakulte 84 Studentov v dennej forme vo vSetkych stuprfioch Studia. Za
Trnavsku univerzitu to spolu bolo 3703 Studentov v dennej forme Studia vo vietkych troch stuprioch.

Vyvoj poctu studentov podla formy Studia vo vsetkych troch stuprioch

Pocet Studentov TU denného a externého Stadia vo vEetkych troch stupriochy
porovnani ostatnych piatich rokov
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V externej forme Studia najviac Studentov navstevovalo Studijné programy na Pedagogickej fakulte,
ato 674 Studentov. Na Pravnickej fakulte bol pocet externych Studentov 311. Na Fakulte
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zdravotnictva a socidlnej prace Studovalo 286 externych Studentov. Na Filozofickej fakulte Studovalo
182 sStudentov v externej forme ana Teologickej fakulte Studovalo v externej forme Studia 38
Studentov. Za Trnavsku univerzitu to spolu bolo 1491 Studentov v externej forme studia vo vsetkych
troch stuprioch.

NajpocetnejSou z hladiska poctu doktorandov bola Pravnickd fakulta ako v dennej forme Studia
s poctom Studentov 19, tak aj v externej forme Studia s po¢tom Studentov 49.

Pocet studentov na jednotlivych fakultdach v 1. Il. a lll. stupni Studia v porovnani rokov 2014 a 2015

Koeficient rastu/poklesu
Nazov fakulty rok 2014 rok 2015 vzhladom na roT( 2014
DS ES spolu DS ES |spolu DS ES spolu
Filozoficka fakulta 763 172 935 656 182 838 0,9 1,1 0,9
Pedagogicka fakulta 1259 582 1841 1341 674 | 2015 1,1 1,2 1,1
Fakulta
zdravotnictva 912 399 1311 850 286 1136 0,9 0,7 0,9
a socialnej prace
Teologicka fakulta 110 55 165 84 38 122 0,8 0,7 0,7
Pravnicka fakulta 841 415 1256 772 311 1083 0,9 0,7 0,9
SpoluzaTU 3885 1623 5508 | 3703 1491 | 5194 1,0 0,9 0,9

V roku 2015 Studovalo na Trnavskej univerzite celkom 90 cudzincov, a to v dennej aj externej forme
studia vo vsetkych stupfioch. Cudzinci prejavili najvacsi zaujem o Stddium Studijnych programov na
Fakulte zdravotnictva a socidlnej prace, kde v roku 2015 Studovalo 34 cudzincov v externej forme
(z toho 4 v prvom, vdruhom 10, vtretom 20) a 7 cudzincov v dennej forme $tudia. Na ostatnych
fakultach studovali cudzinci v dennej a externej forme od 3 — 18 oséb (pozri priloha tabulka ¢. 1).

Skolné

V akademickom roku 2014/2015 vznikla povinnost uhradit skolné 1687 studentom vo vsetkych troch
stupnoch vysokoskolského vzdelavania spolu v dennej aexternej forme Studia. Podrobnejsie
informacie tykajuce sa odpustenia, resp. znizenia $kolného a dbvodov vzniku povinnosti uhradit
Skolné (externé §tudium, prekrotenie $tandardnej dizky $tudia, cudzinci) st detailnejsie uvedené
v prilohe v tabulke ¢. 4.

¢) Zdujem o studium, vysledky prijimacieho konania

V roku 2015 prejavilo zadujem o $tadium v akademickom roku 2015/2016 v $tudijnych programoch
prvého, druhého a tretieho stupna v dennej aj externej forme celkom 4604 uchadzacov, ktori si
podali prihlasku. Z toho na dennu formu studia 3483 a na externu formu sStudia 1121 zaujemcov.
V porovnani s rokom 2014 poklesol pocet uchddzacov o dennu formu Studia o 352 a o externd formu
studia o 4.

Na prijimacom konani vo vietkych troch stupfioch sa zucastnilo celkom 4319 uchadzacov, prijatych
bolo celkom 3501 uchadzacov. O preskimanie rozhodnuti dekanov fakult o neprijati na Stddium
poziadalo celkom 112 uchadzacov. Rektor univerzity nezmenil ani u jedného uchadzaca rozhodnutie
dekana. Na studium sa zapisalo celkom 2344 novoprijatych Studentov.

Na Studijny program v prvom stupni sa prihlasilo 3305 uchadzacov, z toho na dennu formu Studia
2585 a na externu formu studia 720 uchadzacov.

Celkovo za univerzitu boli na studium v prvom stupni v dennej forme podané 2 prihldsky na jedno
ponuknuté miesto na Studium. Uchadzaci o studium v prvom stupni vysokoskolského vzdelavania
prejavili najvacsi zdujem oStudijné programy vdennej forme v podskupine Studijného
odboru ucitelstvo, vychovavatelstvo a pedagogické vedy a prdvo. Najvyssi podiel poctu zaujemcov
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o Studium — 4 podané prihlasky na jedno poskytnuté miesto na studium bol o studium Studijnych
programov v podskupine Studijného odboru ucitelstvo, vychovavatelstvo a pedagogické vedy (pomer
prihlasky/plan sa rovnal hodnote 4,6) a pravo (2,5).

Na prijimacom konani sa zlcastnilo 3102 uchddzacov, z toho na dennud formu Studia 2450 a na
externu formu stidia 652 uchddzacov. Na prijimacom konani sa zuc¢astnilo takmer 85 % oso6b, ktoré si
podali prihlasku.

Prijatych bolo celkom 2497 uchadzacov, z toho na dennu formu Studia 1898 a na externu formu
Studia 599 uchadzacov.

Do prvého rocnika sa na Studium zapisalo celkom 1506 novoprijatych Studentov, z toho na dennu
formu studia 1046 novoprijatych Studentov a na externu formu Studia 460 novoprijatych Studentov.
Celkovo sa zapisalo takmer 66% zo vsetkych prijatych uchadzacov o vysokoskolské studium v prvom
stupni a zdpisom sa obsadilo takmer 55% miest planovaného poctu prijatych v dennej forme a 77%
v externej forme studia (pozri priloha tabulka ¢. 3a).

Na Studijny program v druhom stupni sa prihlasilo 1169 uchadzacov, z toho na dennu formu studia
812 a na externd formu S3studia 357 uchddzacov. Uchddzaci o studium vdruhom stupni
vysokoskolského vzdeldvania prejavili najvacsi zaujem o sStudijné programy v podskupine studijného
odboru pravo (vyjadrenie podielu prihldasok na planovanom pocte prijatych 1,7), spolocenské
a behavioralne vedy a nelekarske vedy (1,3) v dennej forme.

Na prijimacom konani sa zucastnilo 1109 uchadzacdov, z toho na dennu formu studia 762 a na
externu formu stadia 347 uchadzacov. Celkova ué€ast v prijimacom konani na $tudijné programy
v druhom stupni bola nizsia o 60 uchadzacov v porovnani s celkovym poctom podanych prihlasok.
Prijatych na studium bolo celkom 956 uchadzacov, z toho na dennt formu stadia 652 a na externu
formu studia 304 uchadzacov.

Do prvého roc¢nika v druhom stupni sa na studium zapisalo 791 novoprijatych Studentov, z toho na
dennu formu studia 546 Studentov a na externu formu Stiudia 245 Studentov. Celkovo sa zapisalo
takmer 84 % prijatych uchadzacov o vysokoskolské stidium v druhom stupni a zdpisom sa obsadilo
takmer 77 % miest planovaného poctu prijatych v dennej forme studia. Z celkového poctu podanych
prihlasok v druhom stupni spolu v dennej aj externej forme 79 % prihlasok podali vlastni absolventi
prvého stupfa Trnavskej univerzity a zapisanych bolo 691 vlastnych absolventov prvého stupna
z celkového poctu 791 zapisanych do druhého stupna. Zapisani boli celkovo 2 prijati uchadzaci, ktori
ziskali vzdelanie nizSieho stupna v zahranici (pozri priloha tabulka ¢. 3b).

Na stadium do prvého rocnika bakaldrskeho a magisterského Studia nastupilo celkom 2297
novoprijatych Studentov, z toho na dennd formu studia 1592 Studentov a na externu formu Studia
705 Studentov.

Pocet uchddzacov o denné a externé studium v I. a Il. stupni

Pocet uchadzacov o Studium v I. a Il. stupni Studia v porovnani
denného a externého Stidia za ostatnych pat rokov
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Na Studijny program v tretom stupni sa prihlasilo 130 uchadzacov, z toho na dennt formu stidia 86
a na externu formu studia 44 uchadzacov.

Na prijimacom konani sa zucastnilo 108 uchadzacov, z toho na dennu formu studia 71 a na externu
formu studia 37 uchadzacov. Na prijimacom konani sa zucastnilo takmer 83 % osdb, ktoré si podali
prihlasku. Uchadzadi o studium v tretom stupni vysokoskolského vzdeldvania prejavili najvacsi zaujem
o Studijné programy v podskupine studijného odboru humanitné vedy (pocet prihlasok 39) a pravo
(pocet prihlasok 37) v dennej a externej forme spolu. Najvacsi podiel poctu prihlasok na planovanom
pocte prijatych zaznamenala podskupina Studijného odboru humanitné vedy v dennej forme studia,
a to takmer 6 podanych prihlasok na jedno planované miesto.

Prijatych na studium bolo celkom 48 uchddzacov, ztoho na dennu formu Studia 21 a na externu
formu s$tudia 27 uchadzacov. Do prvého rocnika sa na Studium zapisalo 47 novoprijatych Studentov,
z toho na dennd formu Studia 21 a na externd formu $tudia 26 Studentov.

Pocet zapisanych vlastnych absolventov na drovni 20 bol takmer 43 % z celkového poctu zdpisov
v danom stupni. Na univerzite boli zapisani na stidium v tretom stupni 4 uchéadzaci, ktori ziskali
vzdelanie nizSieho stupna v zahranici (pozri priloha tabulka €. 3c).

Najvacsi podiel poctu prihldaSok na pldnovanom pocte prijatych v ramci vSetkych stupriov sa
zaznamenal vtretom stupni v podskupine Studijného odboru humanitné vedy, ato podiel 5,8,
a v tretom stupni v podskupine ucitelstvo, vychovavatelstvo a pedagogické vedy, a to podiel 4,8.

Nasledujuce dve tabulky poskytuju udaje o pocte uchadzacov o studium spolu v prvom a druhom
stupni v dennej a nasledne v externej forme Studia v poslednych dvoch rokoch v ¢leneni podla fakult.

Koeficient rastu/poklesu poukazuje na vyvoj v roku 2015 oproti roku 2014.

Pocet uchadzacov o studium v I. a ll. stupni v dennej forme

Koeficient rastu/poklesu
Rok 2014 Rok 2015 vzhladom na rok 2014
= = = = = ~ =
TRl 8| B |85 8| B |58 B O|B.s
iU = + c T Ly = + c O Ly = + < T
< S s 2 < s |8 2| = S © =
E. c >0 a c 0 a c >N
Filozoficka 831 495 327 705| 432 251| 0,8 0,9 0,8
Pedagogicka 1330| 1083 609| 1378| 1028 669| 1,0 0,9 1,1
Zdravotnictva
a socialnej prace 9>4 >>7 = 727 >62 L 0,8 1,0 0,9
Teologicka 41 41 38 45 43 321 1,1 1,0 0,8
Pravnicka fakulta | 600 494 317 542 | 485 302| 0,9 1,0 1,0
SpoluzaTU 3756| 2670 1649| 3397 | 2550 1592| 0,9 1,0 1,0

Pocet uchddzacov o studium v I. a Il. stupni v externej forme

Koeficient rastu/poklesu
Rok 2014 Rok 2015 vzhladom na rok 2014
c = c = c _ =
s | B g 12 Bl B g (55| F| 5 | 5,8
= E‘ + c O —_ E‘ + c O —_ E‘ +~ Cc O
s c 0 s c 0 s c 0
Filozoficka 188 98 75 198 | 109 80| 1,1 1,1 1,1
Pedagogicka 409 383 290 530| 497 396| 1,3 1,3 1,4
Zdravotnictva
a socialnej prace 214 194 152 141 122 101| 0,7 0,6 0,7
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Teologicka 29 26 24 17 15 14] 0,6 0,6 0,6
Pravnicka fakulta | 241 196 154 191| 160 114] 0,8 0,8 0,7
Spolu za TU 1081| 897 695| 1077| 903 705| 1,0 1,0 1,0

Univerzita sa zucastnila vdroch 6. az 8. 10. 2015 na 19. rocniku Medzindrodného veltrhu
pomaturitného vzdeldvania AKADEMIA v Bratislave, ktoré sa konalo pod zastitou ministra $kolstva,
avdnoch 20. aZz 21. 10. 2015 na veltrhu Praca a kariéra 2015 v Trnave. Zastupcovia univerzity na
veltrhoch predstavili zaujemcom o studium, ako aj ostatnej Sirokej verejnosti, akreditované studijné
programy, na ktorych je mozné studovat, moznosti vzdeldvania vo vSetkych troch stuprioch studia,
moznosti ubytovania, stravovania, ako aj $portovych aktivit. U¢ast na veltrhoch s kvalitne pripra-
venym propagacnym materidlom aj vanglickom jazyku je jednym zvyznamnych informacnych
zdrojov pre uchddzacov o studium na nasej univerzite.

d) Absolventi VS stidia v akademickom roku 2014/2015

Vysokoskolské stadium na univerzite v akademickom roku 2014/2015 riadne skoncilo 1790
absolventov, z toho 868 absolventov prvého (bakaldrskeho), 858 absolventov druhého (magister-
ského) a 64 absolventov tretieho (doktorandského) stupna Studia (pozri priloha tabulka ¢. 2).
Na Pedagogickej fakulte ukondilo riadne vysokoskolské studium v prvom stupni spolu 260 a v druhom
stupni 258 absolventov, ¢o bol najvyssi pocet absolventov spomedzi vSetkych fakualt. Druhou fakultou
v poradi z hladiska poctu absolventov v prvom a druhom stupni v akademickom roku 2014/2015 bola
Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace (266 absolventov v prvom stupni a 186 v druhom stupni), za
nou nasledovala Pravnickd fakulta (154 absolventov v prvom stupni a 230 vdruhom stupni),
Filozoficka fakulta (162 absolventov v prvom stupni a 131 v druhom stupni) a Teologicka fakulta (26
absolventov v prvom stupni a 53 v druhom stupni).

Najviac absolventov tretieho (doktorandského) stupna Studia riadne skoncilo Studium na Pravnickej
fakulte (20 spolu v dennej a externej forme) z celkového poctu 64 absolventov tretieho stupnia Studia
na univerzite, ktori vykonanim dizertacnej skisky a obhajobou dizertacnej prace Uspesne skoncili Stu-
dium. Vdennej forme studia ukoncilo Stddium 29 absolventov avexternej forme Studia 35
absolventov. Podrobnejsie informdcie o absolventoch Trnavskej univerzity v Trnave na jednotlivych
fakultach, vjednotlivych stupfioch v ¢leneni na obcdanov SR acudzincov su uvedené v prilohe
v tabulke €. 2.

Pocet absolventov vo vsetkych troch stuprioch v dennej aj externej forme studia

Potet absolventov |, 11 a Il stupfiav porevnani ostatnych piatich rokov

3000

2500

2000

alll. stuperi
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1000
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Rigordznu skusku uspesne vykonalo aobhdjilo rigoréznu pracu 166 absolventov magisterského
Studia, z toho najviac na Pravnickej fakulte 141 absolventov.

V roku 2015 bolo spolu na univerzite predloZzenych prac na obhajobu 1837, z toho 764 diplomovych
prac a 816 bakalarskych prac. Takmer 88,5 % predloZenych prac bolo aj obhdjenych. Diplomovych
obhajob sa uskuto¢nilo 694, bakalarskych obhajob 702, dizertaénych 64 a rigoréznych 166. Skolitelov
prac bolo 548, z toho skolitelov bez titulu PhD. bolo 34 a odbornikov z praxe 72.

V roku 2015 bolo zo studia vylucenych pre nesplnenie poZiadaviek, ktoré vyplyvaju zo Studijnych
programov a $tudijnych poriadkov fakult, 525 $tudentov. Stidium zanechalo 335 $tudentov, kde
hlavhym dévodom bolo nezvladnutie Studijnych povinnosti. O prerusenie Studia poziadalo 248
Studentov. Do vysSieho rocnika sa na univerzite celkom nezapisalo 214 Studentov.

e) Uspechy studentov na ndrodnej a medzindrodnej vrovni

Aj v roku 2015 Studenti jednotlivych fakdlt Trnavskej univerzity v Trnave dosiahli viacero vyznamnych
Uspechov tak na narodnej, ako aj medzinarodnej Urovni. Medzi najvyznamnejsie mozno zaradit:

Pravnickad fakulta

Bc. Monika Martiskovd, studentka Studijného odboru Pravo a Studijného programu Préavo, 1. rocnik,
2. stupen), denna forma $tudia, ziskala 1. miesto v celoslovenskej novinarskej sutazi Sturovo pero
2015 v kategorii Novinarske prispevky vysokoskoldkov za recenzované odborné clanky: Stratila
Slovenska republika suverenitu vstupom do Eurdpskej Gnie? a Precedens verzus judikat.

Bc. Michaela Vavrdova, Studentka Studijného odboru Prdvo a Studijného programu Prdvo, 2. rocnik,
2. stupen, denna forma Stddia, sa v ramci Studijného pobytu na Univerzite v Omsku zucastnila na
televiznej medzindrodnej vedomostnej sutazi ,YausutenoHoe pagom” a stala sa vitazkou sutaze.

Mario Simongik, $tudent $tudijného odboru Pravo a $tudijného programu Pravo, 2. roénik, 1. stupen,
denna forma Studia, sa vramci Studijného pobytu na Univerzite v Omsku aktivne zucastnil na
odbornej sutazi z pravnej oblasti Omsky medzinarodny model OSN. V rdmci tohto pobytu sa ztdéastnil
aj na Sibirskom medzindrodnom maratdne.

Bc. Renata Krdlikova, Studentka Studijného odboru Pravo a Studijného programu Pravo, 1. rocnik,
2. stupen, dennd forma $tudia, sa umiestnila na 2. mieste v celoslovenskom findle sutaze Simulovany
trestny proces 2015.

Bc. Lubo$ Feledik, Student Studijného odboru Pravo a Studijného programu Pravo, 1. rocnik,
2. stupen, denna forma $tudia, sa umiestnil na 2. mieste v celoslovenskom findle sitaze Simulovany
trestny proces 2015.

Bc. Norbert Halas, Student Studijného odboru Pravo a studijného programu Pravo, 1. rocnik,
2. stupen, denna forma $tudia, sa umiestnil na 2. mieste v celoslovenskom findle sutaze Simulovany
trestny proces 2015.
Pedagogickd fakulta
Simona Michalikova, Linda Cervefianska, $tudentky $tudijného odboru Ugitelstvo umelecko-

vychovnych a vychovnych predmetov, Studijného programu Animdcia vytvarného umenia, 3. rocnik,
1. stupeni, denna forma $tudia, usporiadali spoloénu vystavu ,2VA“ v priestoroch La FUFU, Brno, CR
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v dnoch 13.4. az 1.5.2015. Mladé vytvarnicky prezentovali vytvarné prace, ktorymi zachytavali
portréty, autoportréty a ich vzajomnu kombinaciu.

Kristina Slezdkovd, Erika Meszdrosova, Studentky Studijného odboru UCcitelstvo umelecko-
vychovnych a vychovnych predmetov, Studijného programu Animdcia vytvarného umenia, 3. rocnik,
1. stupen, denna forma Studia, prezentovali svoje prace na samostatnej vystave v priestoroch galérie
Vestfedu v Plzni v diioch 13.5. a7 27.5.2015.

f) Ocenenia studentov v ramci vysokej skoly
Pravnicka fakulta

Bc. Petra Lukacikova, Studentka Studijného odboru Prdvo a Studijného programu Prdvo, 1. rocnik,
2. stupen, denna forma studia, sa umiestnila na 1. mieste vo fakultnom kole siutaze Simulovany
trestny proces 2015. Zarover sa umiestnila na 2. mieste na Osmej vedeckej konferencii $tudentov
Trnavskej univerzity v Trnave, Pravnickej fakulty konanej dfa 16. 3. 2015 — sekcia: Trestné pravo
a spravne pravo.

Bc. Marian Mészaros, Student Studijného odboru Pravo a studijného programu Pravo, 1.rocnik,
2. stupen, denna forma studia, sa umiestnil na 1. mieste vo fakultnom kole sutaze Simulovany trestny
proces 2015.

Bc. Juraj Marcek, Student studijného odboru Pravo a Studijného programu Pravo, 1. rocnik, 2. stupen,
dennd forma Studia, sa umiestnil na 1. mieste vo fakultnom kole stutaZe Simulovany trestny proces
2015.

Katarina Mockovd, Studentka Studijného odboru Prdvo a Studijného programu Pravo, 1. rocnik,
1. stupen, denna forma studia, sa umiestnila na 1. mieste vo fakultnom kole sutaze Rimsky stdny
spor 2015.

Petra Mednanskd, Studentka Studijného odboru Pravo a Studijného programu Pravo, 1. rocnik,
1. stupen, denna forma $tudia, sa umiestnila na 1. mieste vo fakultnom kole sutaze Rimsky sudny
spor 2015.

Dominika Neupauerovad, studentka Studijného odboru Pravo a Studijného programu Pravo, 1. rocnik,
1. stupen, denna forma $tudia, sa umiestnila na 1. mieste vo fakultnom kole sutaze Rimsky sudny
spor 2015.

Bc. Katarina Kuklovd, Studentka Studijného odboru Pravo a Studijného programu Pravo, 1. rocnik,
2. stupeni, dennd forma $tudia, ziskala 1. miesto na Osmej vedeckej konferencii $tudentov Trnavskej
univerzity v Trnave, Pravnickej fakulty, konanej 16. 3. 2015 — sekcia: Ustavné pravo a pravne dejiny.
Bc. Denisa Hamranova, Studentka Studijného odboru Pravo a Studijného programu Pravo, 2. rocnik,
2. stupeni, dennd forma $tudia, ziskala 1. miesto na Osmej vedeckej konferencii $tudentov Trnavskej
univerzity v Trnave, Pravnickej fakulty, konanej 16. 3. 2015 — sekcia: Trestné pravo a spravne pravo.
Bc. Sebastidan Petic, Student Studijného odboru Prdvo a Studijného programu Pravo, 1. rocnik,
2. stuperi, denna forma $tudia, ziskal 1. miesto na Osmej vedeckej konferencii $tudentov Trnavskej
univerzity v Trnave, Pravnickej fakulty, konanej 16. 3. 2015 — sekcia: Obcianske pravo.

Bc. Jozef Gregus, student Studijného odboru Pravo a Studijného programu Pravo, 2. rocnik, 2. stupen,
dennda forma $tudia, ziskal 2. miesto na Osmej vedeckej konferencii $tudentov Trnavskej univerzity
v Trnave, Pravnickej fakulty, konanej 16. 3. 2015 v dvoch sekciach, a to v sekcii Trestné a spravne
pravo a v sekcii Obcianske pravo.

Bc. Veronika Bedejovd, Studentka Studijného odboru Pravo a studijného programu Pravo, 1. rocnik,
2. stupen, dennd forma $tudia, ziskala 3. miesto na Osmej vedeckej konferencii tudentov Trnavskej
univerzity v Trnave, Pravnickej fakulty, konanej 16. 3. 2015 v sekcii Obcianskeho préva.

Barbora Rafajdusova, Studentka Studijného odboru Pravo a Studijného programu Prdvo, 3. rocnik,
1. stupen ziskala 3. miesto vo fotografickej sutazi LET(O), ktoru vyhlasila redakcia ¢asopisu Universitas
Tyrnaviensis.
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Pedagogicka fakulta

Simona Michalikova, Linda Cervefianska, S$tudentky 3tudijného odboru Ugitelstvo umelecko-
vychovnych a vychovnych predmetov a Studijného programu Animdcia vytvarného umenia, 3. rocnik,
1. stupen, dennd forma Studia, usporiadali spolo¢nu vystavu HALF v kaviarni Tirna v Trnave v diioch
19.3.2015 a7 10.4.2015.

Kristina Slezakova, Erika Meszarosova, Alena LiSkova, Barbora DaniSkova, Katarina Neubelerova,
Studentky Studijného odboru Ucitelstvo umelecko-vychovnych a vychovnych predmetov a Studijného
programu Animacia vytvarného umenia, 1. stupen, dennd forma studia, realizovali kolektivnu vystavu
,Zivot pod kupolou“ vo vystavnych priestoroch Trnavskej radnice 18.3.2015.

Kristina Slezdkova, Barbora Dani$ova, Kristina Minar&ikova, Andrea Snovéakova, Stefan Janco a Matus
Bystrican, Studenti Studijného odboru Ucitelstvo umelecko-vychovnych a vychovnych predmetov
a Studijného programu Animdcia vytvarného umenia, 1. stupen, dennd forma Studia, usporiadali
kolektivnu vystavu ,Morova trieda” Berliner v Trnave 6.2.2015.

Monika Orihelovd, Andrea Michali¢kova, Barbara Leschingerovd, Veronika Strecka a Kristina
Slezdkova, Studentky Studijného odboru UCcitelstvo umelecko-vychovnych a vychovnych predmetov
a Studijného programu Pedagogika vytvarného umenia, 2. stupen, dennda forma Studia, aktivne
vypomahali pri organizdacii medzinarodného sympdzia ,,Priesecniky kuratorstva a pedagogiky umenia“
realizovaného katedrou pedagogiky vytvarného umenia PdF v drfioch 21.10. a7 23.10.2015 v Trnave.
Lenka Haluzova, Studentka Studijného odboru Ucitelstvo akademickych predmetov a Studijného
programu Ucitelstvo slovenského jazyka a literatlry a bioldgie, 1. rocnik, 2. stupen, denna forma
$tudia, sa umiestnila na 1. mieste v ramci fotografickej sutaze LET(O) 2015, ktoru vyhlasila redakcia
Casopisu pre Studentov TU v Trnave.

Veronika Sieklova, Studentka Studijného odboru Ucitelstvo umelecko-vychovnych a vychovnych
predmetov a Studijného programu Pedagogika vytvarného umenia, 1. rocnik, 2. stupen, denna forma
$tudia, sa umiestnila na 2. mieste v ramci fotografickej sutaze LET(O) 2015, ktoru vyhlasila redakcia
Casopisu pre Studentov TU v Trnave.

Terézia Jindrovd, Studentka Studijného odboru Ucitelstvo akademickych predmetov a Studijného
programu Ucitelstvo bioldgie a fyziky, 3. roc¢nik, 1. stupen, denna forma S$tudia, sa umiestnila na
1. mieste v ramci 9. roénika SVOC na katedre fyziky PdF TU 13.5.2015, pracou Disipativne sily ako
sonda do mikrosveta pomocou Joulovho pokusu.

Michal Kukula, Student Sstudijného odboru Ucitelstvo akademickych predmetov a Studijného
programu UCditelstvo matematiky a fyziky, 1. rocnik, 1. stupen, dennd forma Studia, sa umiestnil na
1. mieste v ramci 9. ro¢nika SVOC na katedre fyziky PdF TU 13.5.2015, pracou Druhy Newtonov
pohybovy zdkon a e-experimenty. Treba vyzdvihnut, zZe student 1. ro¢nika sa uz zaradil do vedeckého
badania a prezentoval svoje vysledky na vynikajucej Urovni.

Andrea Brozakova a Barbora Manekovd, Studentky Studijného odboru Ucitelstvo akademickych
predmetov a Studijného programu Ucitelstvo matematiky a fyziky, 2. ro€nik, 1. stupen, denna forma
$tudia, sa umiestnili na 3. mieste v rdmci 9. roénika SVOC na katedre fyziky PdF TU 13.5.2015.

Beata Vargovd, Tatiana Stefanikova, Mdria Harcarova, Nikola Svariova, Adela Novakovd a Kristina
Almanovd, Studentky Studijného odboru UCcitelstvo akademickych predmetov, 2. stupen, dennd
forma $tudia, spolo¢ne organizovali konferenciu ,Clovek €loveku” konanej 23.10.2015 na katedre
pedagogickych studii PdF TU v Trnave.

Studenti PdF vypracovali projekt ,Rozbal to!“ na propagéciu PdF TU v Trnave vroku 2015 pre
ciefovu skupinu stredoskoldkov, v projekte vyzdvihli pozitiva PdF, jej hodnoty a prinos. Atraktivnym
sposobom vysvetlili zmysluplnost ucitelského povolania.

Michaela Praznovska, Kristina Adamcova, Veronika Balinova, Terézia Chabadova, Tomas Sedalik,
Studenti Studijného odboru Ucitelstvo akademickych predmetov, 1. stupen, dennd forma Studia,
aktivne vypomahali pri organizdcii a sprievode zahrani¢nych uUcastnikov podujati — Zimna svetova
univerzidda na Strbskom Plese v januari 2015, medzindrodna krasokoréuliarska sutaz 23-rd Ondrej
Nepela Trophy v Bratislave, v oktébri 2015.
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Teologicka fakulta

Bc. Helena Lukianova, Studentka Studijného odboru Katolicka teoldgia a Studijného programu
Katolicka teoldgia, 3. ro¢nik, magistersky stupen, dennd forma Studia, sa umiestnila na 1. mieste
v ramci SVOC na X. fakultnom kole v programe Katolicka teoldgia na Teologickej fakulte Trnavske]
univerzity vTrnave so sidlom v Bratislave spracou na tému ,Nespdsobilost uzavriet platné
manzelstvo v zmysle Kan. 1095 Kédexu kanonického prava“.

Bc. Rébert Téth, Student Studijného odboru Filozofia a $tudijného programu Krestanska filozofia,
1. roénik, bakaldrsky stupef, dennad forma $tidia, sa umiestnil na 1. mieste vramci SVOC na
X. fakultnom kole v programe Krestanska filozofia na Teologickej fakulte Trnavskej univerzity v Trnave
so sidlom v Bratislave s pracou na tému ,,Elementarne vychodiska zapadnej filozofie”.

Bc. Petronela Lesanskd, Studentka Studijného odboru Katolicka teoldgia a Studijného programu
Nduka o rodine, 2. ro¢nik, magistersky stupen, denna forma Studia, sa umiestnila na 1. mieste v rdmci
SVOC na X. fakultnom kole v programe N&uka o rodine na Teologickej fakulte Trnavskej univerzity
v Trnave so sidlom v Bratislave s pracou na tému ,Vybrané prieniky psychodramy a dramaterapie
a moznosti ich vyuZitia v socidlnej praci“.

Zo sportovych uspechov mozno spomenut:

Prdvnicka fakulta

Michal Slamka, Student Studijného odboru pravo a studijného programu pravo, 2. rocnik, 1. stupen,
denna forma Stadia, sa umiestnil na 3. mieste na Majstrovstvach sveta 2015 v kategérii druZstiev
juniorov v Sportovej strelbe v talianskom meste Lonato, arovnako tak aj na 3. mieste na

Majstrovstvach Eurdpy 2015, ktoré sa konali vslovinskom Maribore. Michal Slamka sa stal aj
majstrom Slovenskej republiky 2015 v kategérii juniorov v Sportove;j strelbe.
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IV. INFORMACIE O POSKYTOVANI DALSIEHO VZDELAVANIA

Centrum dualsieho vzdeldvania Trnavskej univerzity:
Univerzita tretieho veku, Centrum jazykov

V ramci celoZivotného vzdeldvania poskytuje Trnavskad univerzita moznost Studovat na Univerzite
tretieho veku (UTV), a to na dvoch pracoviskach: UTV na rektorate TU v Trnave a UTV na Teologickej
fakulte v Bratislave. Vyucba prebiehala formou prednasok a odbornych exkurzii v zavislosti od
konkrétneho studijného programu. Absolventi ziskavaju osvedcenie o absolvovani Studia a Studium je
po troch rokoch ukonéené slavnostnou proméciou; v ponuke su aj jednoroc¢né Studijné programy, po
ukonceni ktorych ziska absolvent doklad o absolvovani daného kurzu.

Na Univerzite tretieho veku pri Trnavskej univerzite Studovalo v roku 2015 celkom 547 Studentov
(316 v Trnave a 231 v Bratislave) v patnastich Studijnych programoch a v Styroch Specializaciach.
Seniori v Trnave prejavuju Coraz vacsi zaujem o Studium cudzich jazykov (anglicky, nemecky
a francuzsky jazyk), ale aj ,Dejin umenia®“, ,Prace s pocitacom”, ,Prava“, ,Llatinského jazyka
a kultdry“, znovuotvoreného programu ,Psycholégia” a tiez o jednorocny Studijny program ,Etiketa
a diplomaticky protokol”.

UTV v Bratislave ponuka jedineéni moznost Studovat Studijny program ,Svaté pismo a systematicka
teoldgia” aj distanénou formou prostrednictvom televizie LUX. Absolventi tohto trojro¢ného
Studijného programu mozu pokracovat vstudiu vjednoroénych Specializovanych programoch:
,Vychodna liturgika“, ,Patristickd a stredoveka literatdra®, ,Krestanské umenie”, ,Kultira Zivota
a smrti“ a ,,Duchovné cvicenia vo vSednom dni“ .

Osvedcenie o ukonceni Studia ziskalo v roku 2015 celkom 305 absolventov Univerzity tretieho veku
(93 v Trnave a 212 v Bratislave).

Studenti UTV prejavuju velky zaujem o $tadium, pristupuji k nemu aktivne a z novych poznatkov
maju radost. Stadium skvalitriuje ich duchovny i spolocensky Zivot, zarover nadvizuju medzi sebou
priatelstva, maju spolocensky kontakt, ktory neraz pokracuje v dalSich stretnutiach, organizuju si
rézne posedenia a spolocné vylety. Niektori z nich pritom cestuju na prednasky zo vzdialenych miest,
a dokonca sa mnohi na UTV opéatovne vracaju studovat na novych programoch. Preto UTV v Trnave
aktivne rozsiruje ponuku Studijnych programov. Potvrdzuje sa, Ze aktivne preZivanie staroby je dobra
volba a Univerzita tretieho veku je jeden z vybornych prostriedkov na spestrenie a obohatenie Zivota.
V nasledujucej tabulke st uvedené Udaje o Studijnych programoch a poctoch studentov na Univerzite
tretieho veku pri Trnavskej univerzite v Trnave za rok 2015.

Studiiny Rocnik |
Studijny program Proy Druhy = Spolu
Pravo 8 8 16
Dejiny umenia 18 18 9 45
Latinsky jazyk a kultlra a jej
dedicstvo 6 6
Praca s PC — zaciatoc¢nik 13 14 10 37
Anglicky jazyk —zaciato¢nik 31 26 17 74
Anglicky jazyk — pokrocily 11 11
Nemecky jazyk —zaciatocnik 9 9 9 27
Nemecky jazyk — pokrocily 10 10
Taliansky jazyk 14 14
Psychologia 18 20 38
Etiketa a zdklady
diplomatického protokolu 17 17

22



Zdravy Zivotny Styl 21 21

Svatfe F)lsmo a system?tlcka 51 18 29 81

teoldgia — BA- prezencne

Svatfe Fnsmo a sysfemeitlcka 7 17 24

teoldgia — BA — distancne

Svaté pismo a systematicka

teoldgia — BA —(v madarskom 57 57

jazyku)

Spolu 247 150 81 478

Specializacie

Vychodna liturgika 6 6

F?atrlst!cka a stredoveka 23 23

literatura

Krestanské umenie 13 13

Du'chovne cvi¢enia vo vSednom 7 27

dni

Spolu za Specializacie 69 69

Spolu 316 150 81 547
Centrum jazykov

Vramci Centra dalSieho vzdeldvania (CDV) funguje od letného semestra akademického roka
2013/2014 aj Centrum jazykov, ktorého cielom je poskytovat mozZnosti ziskavania a prehlbovania
jazykovych zrucnosti pre vSetkych zaujemcov o Studium cudzich jazykov tak zradov Studentov
Trnavskej univerzity, ako aj SirSej verejnosti. PocCas roka 2015 navstevovalo Centrum jazykov spolu
22 Studentov, ktori nad ramec svojich Studijnych povinnosti absolvovali kurzy vsSeobecného
i odborného anglického jazyka, atiez kurzy francuzskeho, talianskeho a ruského jazyka. V zimnom
semestri akademického roka 2014/2015 zacdalo Centrum jazykov spolupracovat s Fakultou
zdravotnictva a socidlnej prace Trnavskej univerzity v oblasti vyu¢by odborného anglického jazyka na
katedre oSetrovatelstva. Poskytuje tiez jazykové kurzy anglického a Spanielskeho jazyka pre
verejnost. Okrem toho centrum zabezpecuje aj vyucbu slovenského jazyka zahrani¢nych Studentov
v ramci programu ERASMUS v rozsahu dve vyucovacie hodiny za tyzden pocas celého semestra ich
Studia na Trnavskej univerzite.

Centrum jazykov nadviazalo spolupracu s jazykovym centrom Foreign Language Centre University of
Pécs aziskalo kompetenciu na vykonavanie skusok scielom ziskania ECL certifikdtu (European
Consortium for the Certificate of Attainment in Modern Languages), ktory je medzinarodne
uzndavanou jazykovou skuskou.

Cielom Centra jazykov Trnavskej univerzity v Trnave je vytvorenie akademického prostredia pre
studium odborného anglického jazyka v oblastiach, ktoré su vsulade so Studijnymi programami
jednotlivych fakult Trnavskej univerzity, aby absolventi Trnavskej univerzity disponovali adekvatnymi
jazykovymi zru¢nostami v odbornom anglickom jazyku.
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V. INFORMACIE O VYSKUMNEJ, UMELECKEJ A DALSEJ TVORIVEJ CINNOSTI

Aktivity univerzity v oblasti vedy, vyskumu a umeleckej Cinnosti v roku 2015 su charakterizované
najma z hladiska plnenia cielov stanovenych pre tuto oblast v dlhodobom zdmere univerzity,
z hladiska opatreni na podporu tejto oblasti a z hladiska medziroéného vyvoja. Mozno konstatovat,
Ze v oblasti vedy, vyskumu a umeleckej ¢innosti doslo v roku 2015 k miernemu rastu poctu rieSenych
domidcich a zahrani¢nych projektov a najma k rastu publikacnej Cinnosti v kategdrii monografii
a Studii v karentovanych ¢asopisoch.

Stratégia, koncepcia a budovanie vyskumu a tvorivej ¢innosti na Trnavskej univerzite vychadza zo
schvaleného Dlhodobého zameru Trnavskej univerzity v Trnave a z Koncepcie rozvoja Trnavskej
univerzity v Trnave na roky 2012 — 2015 a zameriava sa najma na budovanie kvality univerzity
posilfiovanim jej postavenia v oblasti vedeckej, vyskumnej a umeleckej ¢innosti prostrednictvom
koncentracie ludskych a finan¢nych zdrojov, rozvojom interdisciplinarity, zvySovanim spoluprace
v rdmci Eurépskeho vyskumného priestoru zapdjanim sa do vyskumnych sieti EU. Tvoriva €innost
v roku 2015 bola charakterizovana pokracujucou orientaciou na tvorbu kvalitnych vysledkov
a vystupov a zvySenim poctu vedeckych vystupov dosahujucich excelentné hodnotenie. Univerzita
nadalej vyuZivala motivacné ndstroje na zvySenie tvorivej Cinnosti, zapajanie sa do vedeckych
a umeleckych projektov nielen na Slovensku, ale aj v zahranici prostrednictvom odmeriovania
z grantového fondu na podporu vedy a umenia. Zdamerom bolo zvySenie prilevu finanénych
prostriedkov na vedu a vyskum z grantovych agentdr. Univerzita pokracovala vo financovani
fakultnych vedeckych a vzdelavacich projektov. Udelovanim Ceny Antona Hajduka sa pokracovalo
v ocenovani Spickovych vysledkov vedeckej a umeleckej cinnosti na univerzite. Toto Usilie je
dokumentované vysledkami dosiahnutymi na jednotlivych fakultidch a samostatnych pracoviskach.
V roku 2015 si Trnavska univerzita v Trnave zlepsila svoju poziciu univerzity v oblasti vedy, vyskumu
a umeleckej Cinnosti oproti predchadzajicemu roku najma zvySenim poctu rieSenych domacich
vyskumnych projektov s vyssim objemom financovania. Velky podiel na raste malo enormné usilie
rieSitelov na jednotlivych fakultach, ktori podali 32 novych projektov VEGA, z ktorych bolo Uspesnych
13, 20 novych projektov KEGA, z ktorych bolo Uspesnych 4, a 11 novych projektov APVV, z ktorych
boli Uspesné 3. V kvantitativnom vyjadreni sa celkovy pocet domacich projektov zvysil 0 1,43 %.

a) Zabezpecenie vyskumu a umeleckej ¢innosti z domdcich grantovych schém
V roku 2015 vedecki a pedagogicki zamestnanci Filozofickej fakulty aktivne participovali celkom na
20 vyskumnych ulohach a projektoch, z toho na 14 projektovych ulohach VEGA, 5 projektovych

Ulohach KEGA a na 1 projekte APVV.

Zamestnanci Pedagogickej fakulty rieSili celkom 22 domacich vyskumnych uloh a projektov, z toho
10 projektov VEGA, 7 projektov KEGA, 3 projekty APVV a 2 ostatné domace projekty.

Zamestnanci Fakulty zdravotnictva a socidlnej prace participovali celkom na 3 domacich vyskumnych
Ulohach a projektoch, z toho na 1 projekte KEGA a 2 projektoch APVV.

Zamestnanci Teologickej fakulty participovali celkom na 7 domacich vyskumnych projektoch, z toho
na 4 projektovych Ulohdch VEGA, 2 projektovych Ulohach KEGA a 1 projekte APVV.

Zamestnanci Pravnickej fakulty aktivne participovali celkom na 18 domacich vyskumnych projektoch
a ulohach, z toho na 12 projektoch VEGA, 1 projekte KEGA, 5 projektoch APVV.
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Prehlad poctu riesenych domacich vyskumnych projektov podla sucasti TU v roku 2015

FAKULTA

ZDROJE - SPOLU
FF PdF FZaSP | TF PrF Up v
VEGA 14 10 0 4 12 1 41
KEGA 5 7 1 2 1 0 16
APVV 1 3 2 1 5 0 12
Ostatné domace 0 2 0 0 0 0 2
Spolu 20 22 3 7 18 1 71
Prehlad poctu rieSenych domacich vyskumnych projektov
v rokoch 2011 - 2015
Fakulta
Rok p; Spolu
FF PdF FZasP | TF PF Up
2011 25 31 8 4 20 1 89
2012 21 17 5 4 14 1 62
2013 20 22 3 4 17 1 67
2014 21 18 4 7 20 0 70
2015 20 22 3 7 18 1 71

Vroku 2015 pracovnici jednotlivych sucasti univerzity rieSili celkom 71 domdcich vyskumnych
%. Rovnako bolo

projektov, €o oproti predchddzajicemu roku predstavuje narast o 1,43
zaznamenané zvysenie finanénych prostriedkov o 16 685 € (2,5 %). Struktura jednotlivych grantovych
schém je vroku 2015 oproti predchadzajucemu roku nasledujica: VEGA o 1 projekt menej, KEGA
o 1 projekt viac, APVV o 3 viac, ostatné domdce o 2 projekty menej.

Prehlad objemu finan¢nych prostriedkov (v €) riesenych domacich projektov v roku 2015

JOROLE FAKULTA SPOLU
FF PdF FZaSP TF PrF UD T
VEGA 70539 | 51554 0 12480 | 82404 | 4164 | 221141
KEGA 21214 | 46031 | 5405 | 27696 | 1132 0 101478
APVV 11330 | 39421 | 85118 | 4860 | 198211 0 338940
Ostatné domace 0 22000 0 0 0 0 22000
Spolu 103083 | 159006 | 90523 | 45036 | 281747 | 4164 | 683559
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Prehlad poctu podanych domdacich vyskumnych projektov v roku 2015

Agentura Fakulta - Spolu
FF PdF FZaSP TF PrF (V]»)

VEGA 6 5 1 2 18 0 32

KEGA 6 8 3 2 1 0 20

APVV 2 3 3 1 2 0 11

Ostatné

domace 0 2 0 0 1 0 3

Spolu 14 18 7 5 22 0 66

Prehlad poctu podporenych domdacich vyskumnych projektov v roku 2015

Agentura Fakulta - Spolu
FF PdF FZaSP TF PrF (V]»)

VEGA 6 3 0 1 2 1 13

KEGA 2 2 0 0 0 0 4

APVV 0 1 1 0 1 0 3

Ostatné

domdce 0 1 0 0 0 0 1

Spolu 8 7 1 1 3 1 21

Uspesnost univerzity v pomere podanych a podporenych projektov z domacich grantovych schém je
takmer 32 %. Uspes$nost v pocte podanych a podporenych projektov je nasledujica: VEGA 41 %,
KEGA 20 %, APVV 27 %, ostatné domace projekty 33 %.

Prehlad poctu rieSenych projektov z hl'adiska participacie tvorivych zamestnancov a studentov

Rok/stupen FZaS . TU
. v 1s FF PdF TF PrF ubD
Projekty VEGA studia P spolu
Pocet projektov 2015 14 10 0 4 12 1 41
Pocet participujucich
tvorivych zamestnancov 2015 47 35 0 12 47 2 143
Priemerny pocet tvorllvych 3 3 0 3 5 ) 3
zamestnancov na projekt 2015
Pocet participujucich 2015 13 6 0 0 6 0 25
Studentov 1. stupen 0 0 0 0 0 0 0
2. stupen 0 0 0 0 0 0 0
3. stupen 13 6 0 0 6 0 25
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Rok/stuperi FZaS . TU
Projekty KEGA studia FF PdF P TF PrF ub spolu
Pocet projektov 2015 5 7 1 2 1 0 16
Pocet participujucich
tvorivych zamestnancov 2015 19 26 2 8 2 0 57
Priemerny pocet tvorivych
zamestnancov na projekt 2015 4 4 2 4 2 0 4
Pocet participujucich 2015 5 2 0 2 0 0 9
Studentov 1. stupen 0 0 0 0 0 0 0
2. stupen 0 0 0 0 0 0 0
3. stupen 5 2 0 2 0 0 9
Rok/stupen FZaS . TU
Projekty APVV studia FF PdF P TF PrF ub spolu
Pocet projektov 2015 1 3 2 1 5 0 12
Pocet participujucich
tvorivych zamestnancov 2015 1 10 12 1 41 0 65
Priemerny pocet tvorivych
zamestnancov na projekt 2015 1 3 6 1 9 0 5
Pocet participujucich 2015 0 0 5 0 8 0 13
Studentov 2015 0 0 0 0 0 0 0
1. stupen 0 0 0 0 0 0 0
2. stupen 0 0 0 0 0 0 0
3. stupent 0 0 5 0 8 0 13
Rok/stupen FzZaS . TU
Ostatné domace projekty studia FF PdF P TF PrF ub spolu
Pocet projektov 2015 0 2 0 0 0 0 2
Pocet participujucich
tvorivych zamestnancov 2015 0 8 0 0 0 0 8
Priemerny pocet tvorivych
zamestnancov na projekt 2015 0 4 0 0 0 0 4
Pocet participujucich 2015 0 0 0 0 0 0 0
Studentov 1. stupen 0 0 0 0 0 0 0
2. stupen 0 0 0 0 0 0 0
3. stupent 0 0 0 0 0 0 0
Prehlad rieSenych projektov podporenych agenttrou APVV v rokoch 2011 — 2015
Rok 2011 Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015
Fakulta
a b a b a b a b a b
FF 0 0 1 8862 1 12505 1 10404 1 11330
PdF 2 20152 3 32994 3 42039 3 39241 3 39421
FZaSP 0 0 0 0 1 4022 1 49866 2 85118
TF 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4860
PrF 1 39470 3 75045 4 93006 4 147293 5 198211
Spolu 3 59622 7 116901 9 151572 9 246804 | 12 338940

a — pocet rieSenych projektov

b —financné prostriedky v €
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Ziskanie financnych prostriedkov zAPVW méa od roku 2010 stupajicu tendenciu. Oproti
predchadzajucemu roku je to narast o viac ako 37 %, avsak oproti roku 2011 sa vyska financnych
prostriedkov zvysila takmer Sestnasobne.

b) Zabezpecenie vyskumu a umeleckej ¢innosti zo zahraniénych grantovych schém

Filozoficka fakulta

V roku 2015 bol ukonceny spolocny projekt Filozofickej fakulty a Fakulty zdravotnictva a sociadlnej
prace ESF Podpora zvysenia kvality Trnavskej univerzity, ktorého hlavnym koordindtorom bol
prof. Démuth.

Pedagogicka fakulta

Fakulta sa vroku 2015 podielala na rieSeni 2 zahrani¢nych projektov, prvy projekt z Programu
celozZivotného vzdeldvania (podprogram Comenius) riesi uz treti rok ajeden novy projekt v rdmci
dotac¢ného programu Erasmus+. Do prebiehajucich projektov bolo zapojenych 10 vedecko-
pedagogickych pracovnikov.

Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace

Projekt CENTER-TBI je vyskumny projekt financovany Eurdpskou komisiou v ramci 7. rdmcového
programu, na ktorom sa podiela 42 partnerskych institlcii z celého sveta. Vedulcou institlciou
v projekte je belgickd Antwerp University Hospital (Universitair Ziekenhuis Antwerpen). Cielom
projektu je zlepsit charakteristiku a klasifikdciu drazov mozgu, zlepsit liecbu a identifikovat
najucinnejsie klinické postupy v manaZmente Urazov mozgu.

V ramci rieSenia ostatnych zahrani¢nych projektov sa pokracovalo v rieSeni medzindrodného projektu
Financial Literacy of Roma (FINALLY), ktory je zamerany na zvySenie financnej gramotnosti
u dospelych Rdmov. Do projektu je okrem Slovenska zapojené: Slovinsko (koordindtor), Bulharsko,
Grécko, Srbsko a Taliansko. Daldi medzindrodny projekt GENOVATE je vyskumny projekt hradeny
z fondu FP-7, ktory je realizovany na siedmich partnerskych univerzitach s réznym instituciondlnym
a narodnym kontextom rodovej rovnosti. GENOVATE projekt chce realizovat stratégie pre
transformaciu organizacnych Struktur smerom k rodovo kompetentnejSiemu manazmentu. Aktivity
projektu e-Roma Resource su orientované na podporu celoZivotného vzdeldvania a gramotnosti
v partnerskych krajinach s ciefom vytvorit informacénu a vzdelavaciu on-line platformu.

Teologicka fakulta

Fakulte sa podarilo ziskat dals$i vyskumny zahraniény projekt (Sloboda v stéasnej slovenskej kulttrnej
pluralite), ktorého hlavnym rieditefom je Dr. Zuffa, s dizkou riedenia 3 roky. Cielom tohto grantového
projektu je vytycit osobny rozmer a transcendentdlny aspekt identity kazdého jednotlivca
transformovaného do socidlnych entit. Do rieSenia 7 zahrani¢nych projektov bolo zapojenych
6 vyskumnych pracovnikov a 1 Student 3. stupna studia.

Pravnicka fakulta

Rok 2015 bol v oblasti rieSenia medzinarodnych projektov velmi Uspesnym, kedZe sa v porovnani
s predchadzajucim rokom zvysil nielen celkovy pocet rieSenych projektov, ale zaroven fakulta v pozicii
hlavného riesitela ziskala na rieSenie dvoch projektov aj financnu dotaciu vo vyske 22938,18 € od
nadacie Foundation Open Society Institution zo Svaj¢iarska.

Vedecko-pedagogicki zamestnanci sa v roku 2015 zapojili celkovo do rieSenia piatich
vedeckovyskumnych projektov na medzindrodnej urovni, ¢o je o dva projekty viac v porovnani
s predchddzajucim rokom. Z uvedeného poctu dva projekty pokracovali v rieSeni a zaroven sa zacalo
rieSenie 3 novych projektov. Do rieSenia medzinarodnych projektov bolo zapojenych
5 vedeckovyskumnych pedagdgov, o v porovnani s predchadzajucim rokom predstavuje rovnaky
pocet riesitelov.
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Vedecko-pedagogicki zamestnanci Pravnickej fakulty aktivne vyhladavali moZnosti zapojenia sa do
rieSenia aj dalSich medzindrodnych projektov. V ramci vyzvy zverejnenej Medzindrodnym
vySehradskym fondom fakulta ako hlavny rieSitel projektu zastupend JUDr. Jozefom ZamoZikom,
PhD., predloZila navrh na rieSenie projektu s ndzvom CE Consumer Law Forum 2015, ktory vsak
v ramci hodnotiaceho procesu nebol odsuhlaseny na financovanie.

Pravnicka fakulta ako partner za Slovensku republiku zastipena doc. Strémym, prof. DianiSkom
a JUDr. Simunovou potvrdila G€ast na riedeni projektu predkladaného v ramci Horizont 2020
s nazvom Offending Risk Assessment Tools (O.R.A.T.) in Fighting Violent — Non Violent — Organised —
eCrime and Internet. PredloZzeny navrh na rieSenie projektu vsak v ramci hodnotiaceho procesu nebol
odsuhlaseny na financovanie.

Prehlad poctu podanych a podporenych zahraniénych vyskumnych projektov v roku 2015

Spolu

Agentura FF PdF FZaSP TF PrF Spolu

a b a b a b a b a b a b
H 2020 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0
Ostatne | 4 | 1 1 0 0 2 2 2 2 | 5 | s
zahranicné
spolu- 1 g | g 1 1 0 0 2 2 3 2 | 6 | 5
zahranicné

a — pocet podanych projektov
b — pocet podporenych projektov
Uspegnost univerzity v pomere podanych a finanéne podporenych zahrani¢nych projektov je 83 %.

Prehlad poctu riesenych zahrani¢nych projektov z hl'adiska participacie tvorivych zamestnancov
a Studentov

. Rok/stupef | PAF | FzasP | TF peE | Y
Zahranicné projekty studia spolu
Pocet projektov 2015 0 2 1 7 5 15
Pocgt Ipart|C|pu1uuch 0 10 5 6 5 26
tvorivych zamestnancov 2015
Priemerny pocet
tvorivych zamestnancov 0 5 5 1 1 2
na projekt 2015
Pocet participujucich 2015 0 0 0 1 0 1
Studentov 1. stupent 0 0 0 0 0 0

2. stupen 0 0 0 0 0 0
3. stupen 0 0 0 1 0 1

V roku 2015 sa na univerzite rieSilo celkom 15 zahranicnych projektov s finanénou podporou 104 064
€, ¢o v porovnani s predchddzajucim rokom predstavuje pokles 045 %. Na celkovom objeme
ziskanych finan¢nych prostriedkov sa 44 % podielala Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace, co je
najviac spomedzi ostatnych fakult. Pedagogicka fakulta sa podielala 24 %, Pravnickd fakulta 22 %
a Teologicka fakulta takmer 10 %.

Prehlad o pocte a ziskanych financnych prostriedkoch riesenych zahrani¢nych vyskumnych projektov
univerzity za ostatnych péat rokov je uvedeny v nasledujucej tabulke.
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Vyvoj rieSenych zahranicnych vyskumnych projektov v rokoch 2011 - 2015

Fakulta
Rok FF PdF FZasP TF PrF Spolu
a b a b a b a b b a b
2011 0 0 5 | 152857 | 11 14743 0 0 0 25 167600
2012 1 11163 4 3701 7 | 316709 | 2 25000 3758 21 360331
2013 1 11523 3 11321 6 97751 4 19000 5104 21 144699
2014 | 1 | 10034 | 3 14191 1 27140 | 8 | 138000 0 16 | 189365
2015 | O 0 2 | 25394 1 | 45732 | 7 | 10000 22938 | 15 | 104064

a — pocet rieSenych zahrani¢nych projektov v ks
b — ziskané financné prostriedky na rieSenie zahrani¢nych projektov v €

¢) Vyskumna Einnost nepodporovand z grantov

Trnavska univerzita nerealizovala vyskumnu ¢innost v ramci podnikatelskej ¢innosti, na objednavku ¢i
na priame zaddvanie bez poddvania projektu v rdmci vyziev.

d) Vyuiitie vysledkov grantovych schém a ramcovych programov

Filozoficka fakulta

V roku 2015 skondili uspesne dva granty KEGA a dva granty VEGA. Grant KEGA, ktorého riesitelkou
bola Ingrid Halaszova Portrétna malba v 16. a 17. storo¢i na nasom uzemi v stredoeurdpskom
kontexte a formovanie sa Slachtickych portrétnych galérii preSiel oponentirou a Rada zaverecnej
oponentury navrhla hodnotenie, Ze splnil ciele vynikajuco. Vznikla medzinarodnd kolektivna
monografia, ktord sa bude vyuZivat v galerijnej a muzealnej praxi a takisto na skolach s umeleckym
zameranim aj v rdmci odboru dejiny a tedria vytvarného umenia. Zavere¢nou oponentulrou presiel
uspesne aj grant Katariny Karabovej Antoldgia z diel profesorov filozofie na historickej Trnavskej
univerzite (1635 — 1777). Antolégia bude vybornym zdrojom poznatkov pre vsetkych, ktori sa
zaoberaju dejinami slovenskej filozofie, ale aj dejinami historickej Trnavskej univerzity. Grant VEGA
Petra Labanca Spisské preposSstvo na prelome stredoveku a novoveku je kvalitnym prispevkom
k dejindm Spisa, ale aj k slovenskym cirkevnym dejinam. Bude sa vyuZivat predovietkym v dalsej
vedecke] a pedagogickej praci. Rovnako aj grant VEGA Antona Vydru Interpersonalita, normativita,
generativita je vyraznym prispevkom do diskusie v aktualnych otazkach fenomenologickej filozofie.
Jeho uplatnenie vidime takisto predovsetkym v dalSom fenomenologickom badani a v pedagogickej
praxi na filozofickych fakultach.

Pedagogicka fakulta

Vysledky dosiahnuté rieSenim vedeckych projektov na Pedagogickej fakulte nachddzaju svoje vyuZitie
nielen vo vzdeldvacom procese, ale suU aj vyznamnym prinosom pre rozvoj poznania v jednotlivych
oblastiach badania a pre Sirenie poznatkovo orientovanej kulttry v Slovenskej republike.

Teologicka fakulta

Medidlnou stratégiou TF je postupnd, cielend prezentacia jednotlivych pedagogickych zamestnancov
v rozhlasovych ¢&i televiznych diskusnych relaciach, ktorych za posledné roky pribuda a ktorymi sa
najlepsie upriamuje pozornost potencialnych studentov k pontdkanym odborom.
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Fakulta zaznamenala niektoré vyznacné odborné vystupy do praxe, ktoré je potrebné uviest.
V televizii Lux sa uskutocnilo az 12 reldcii, 6 reldcii v radiu Lumen a 2 vysielania v radiu Slovensko.
Tymito vystupmi do praxe sa fakulta a univerzita stard aj o uplatnenie teoretickych poznatkov
v praktickych suvislostiach a o ich spristupnenie Sirokému spektru obyvatelstva.

Pravnicka fakulta

Vysledky dosiahnuté rieSenim vedeckych projektov rieSenych na Pravnickej fakulte nachddzaju svoje
vyuzitie nielen bezprostredne vo vzdeldvacom procese, ale aj v podobe expertiz pre legislativne
organy Slovenskej republiky.

e) Cinnosti a vysledky s$pecializovanych vyskumnych a vyvojovych pracovisk

Ustav dejin Trnavskej univerzity

» sfinalizoval a pripravil do tlace zbornik Fons Tyrnaviensis VI. Bratislava: Typi Universitatis
Tyrnaviensis, 179 s., ktory obsahuje viaceré odborné prispevky, tykajluce sa histérie a diania na
sucasnej, ako i pévodnej Trnavskej univerzite,

> pokracoval v rie$eni grantového projektu MSVVaS SR VEGA ¢&. 1/0758/15 ,Ephemeris academiae
Tyrnaviensis. Dennik rektora Trnavskej univerzity Juraja Dobronockého z rokov 1636 — 1640 ako
sonda do zaciatkov formovania vysokého $kolstva v Uhorskom krdlovstve®, s dizkou riedenia
na roky 2015 — 2017. V rdmci toho zamestnanci:

- vykonali archivny a bibliograficky vyskum v domacich a zahranic¢nych archivoch, knizniciach
a vedeckych instituciach (Budapest, Ostrihom, Bratislava, Kosice),

- z archivu v Budapesti ziskali elektronicku verziu dennika Juraja Dobronockého,

- vypracovali Studiu (v spoluautorstve s prof. PhDr. Vladimirom Rabikom, PhD.): Ut rei tantae
principia clare extarent.Posolstvo Juraja Dobronockého o zaloZeni Trnavskej univerzity,
publikovaného v zborniku Ustavu dejin TU Fons Tyrnaviensis VI.

» Zamestnanci participovali aj na dalSich domdcich grantovych projektoch: APVV-0237-11
Stredoveké ndpisy z uzemia Slovenska, VEGA 1/0265/15 Monasteriologia Slovaciae mediaevalia,
Spolocenskd uloha stredovekych kldstorov na Slovensku a VEGA 1/0687/15 Zdpadné velmoci
(Francuzsko a Spojené staty americké) a Ceskoslovensko v 1. polovici 20. storocia.

> V rdmci oslav 380. vyrodia zaloZenia historickej Trnavskej univerzity zamestnanci Ustavu dejin:

- publikovali série ¢lankov vo vsetkych Cislach ¢asopisu Universitas Tyrnaviensis ¢. 1 —4, 2015,

- vypracovali podklady k scenaru dokumentarneho filmu o Trnavskej univerzite (vyber historickych
dokumentov, fotografii, portrétov a vedut, textové podklady k ¢itanému komentaru). Film bol
prezentovany pocas Oslav vyrolia zaloZenia Trnavskej univerzity v Trnave a sldvnostnej
inauguracie rektora Trnavskej univerzity prof. Mareka Smida 22. 10. 2015,

- aktualizovali propagacné panely fakult a rektoratu sucasnej Trnavskej univerzity.

> Ustav dejin 17. 9. 2015 vDome kultiry v Ciferi spoluorganizoval Semindr pri prileZitosti
100. vyrocia narodenia PhDr. Vendelina Jankovica, CSc., pocas ktorého bola prezentovana
odborna prednaska , Trnavska univerzita v diele Vendelina Jankovica“.

> Ustav dejin spolupracoval aj pri organizovani spomienkovej sldvnosti, venovanej ¢estnému
doktorovi Trnavskej univerzity — Pocta Hadridnovi Radvdnimu (Pazmaneum — 26. marca 2015).

» Zamestnanci Ustavu dejin v priebehu roka publikovali viaceré vedecké $tudie v domécich
i zahrani¢nych recenzovanych zbornikoch a ¢asopisoch, spolupracovali pri zostavovani zbornikov a
aktivne sa zucastnili na konferencidch s prednaskami: ,Koharyovci a Trnavskd univerzita“ na
odbornom seminari s medzinarodnou Géastou Za Boha, krdla a vlast! Kohdryovci v uhorskych
dejindch v diioch 23. — 24. 9. 2015 v MUzeu vo Svatom Antone; , Trnavska univerzita (1635 — 1777)
v cestopisnej literatre” na vedeckej konferencii Skola zdklad Zivota... v diioch 13. — 15. 10. 2015
v Slovenskom narodnom archive v Bratislave; , Trnavska univerzita v diele Vendelina Jankovic¢a“
v rdmci Semindra pri prileZitosti 100. vyrocia narodenia PhDr. Vendelina Jankovica, CSc.
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» ZdalSich aktivit mozno spomenut rozhovor o vystavbe a funkénom vyuZziti historickych budov
Trnavskej univerzity, ktory bol odvysielany v Radiu Regina Bratislava 16. 5. 2015 v reldcii
Panorama 011.30 h, ako aj rozhovor o poslani a tlohach Ustavu dejin pod nazvom Pamdt
formujica povedomie univerzitného spolocenstva v ¢asopise Universitas Tyrnaviensis ¢. 1/2015.

> Ustav priebeine viedol bibliograficki evidenciu vo svojej priru¢nej kniznici a pokracoval
v spolupraci s kniZznicou Trnavskej univerzity pri akvizicii starych tlaci a knih z oblasti dejin
univerzity. Knihy, CD a DVD ustavnej kniznice vyuZzivali posluchaci aj badatelia.

Prinos vysledkov:

Publikované, ako ipripravované publikdcie su doleZitymi prispevkami ku histérii Skolstva
v celokrajinskom rozsahu a mapuju celkovu spoloéensku situaciu na Slovensku a v Uhorskom
kralovstve v 16. a 17. storodi. Ide o obdobie, ktoré nie je v slovenskej historiografii dostatocne
prebadané, preto je nepochybné, ze publikicie pomdzu prehlibit poznatky o danom obdobi.

Vydavatel'stvo TYPI UNIVERSITATIS TYRNAVIENSIS

Univerzitné vydavatelstvo TYPI UNIVERSITATIS TYRNAVIENSIS (dalej len ,vydavatelstvo®) je jednym
zo0 samostatnych pracovisk univerzity a jeho poslanim je zabezpecovat publikacné aktivity univerzity.
Svoju ¢innost vykonava od roku 2001 na zdklade dohody o spolo¢nom pracovisku medzi Trnavskou
univerzitou a Slovenskou akadémiou vied, v spolupréci s vydavatelstvom VEDA.

Pri jednotlivych tituloch prijatych do vydavatelstva je zabezpecena jazykova Uprava a korektura tex-
tov publikdcii, ako aj zakladna organizacna, vydavatelska aadministrativna agenda. Technické,
grafické a polygrafické spracovanie, vratane ekonomickej cinnosti a dctovnictva, suvisiace
s vydavatelskou cinnostou, zabezpeluje na zadklade Dohody o zriadeni spolo¢ného pracoviska
Trnavskej univerzity v Trnave a VEDY, vydavatelstvo Slovenskej akadémie vied v Bratislave.

Predaj vydavatelskej produkcie sa realizuje v ramci Slovenskej republiky prostrednictvom distribu¢nej
siete a vlastnej predajne vydavatelstva VEDA.

V univerzitnom vydavatelstve boli v roku 2015 vydané nasledujuce tituly:

1. Diskriminacia v zmluvnom prave: Monika Jurcova a kol., (15 AH, 60 ks).

2. Pedagogické myslenie a Skolstvo na Slovensku v medzivojnovom obdobi: Blanka Kudlacova
(eds.), (10 AH, 250 ks).

3. Suéasnost a perspektivy telesnej vychovy na Slovensku avzahraniéi: Dana Masarykova,
(8 AH, 200 ks).

4. Rozvoj sposobilosti vedeckej prace: Maria Orolinova, Katarina Kotuldkova (eds.), (8,5 AH, 200 ks).

5. Forum luris Europaeum 2/2014: Peter Blaho, Adriana Svecova (eds.), (4 AH, 150 ks).

6. Ekologické faktory ovplyviiujlce spolocenstva chrobakov: Viera Peterkova, (5 AH, 200 ks).

7. Pocta prof. Gustavovi Dianiskovi: Kolektiv autorov, (18 AH, 100 ks).

8. Intenzivna medicina v osetrovatel'stve: Jana Simkova a kolektiv, (10 AH, 200 ks).

9. Trnavské pravnické dni 2014: Adriana Svecova (ed.), (20 AH, 150 ks).

10. Vyrocna sprava Trnavskej univerzity v Trnave 2014: (5 AH, 150 ks)

11. Drzba v dejinach prava: Peter Blaho, (9 AH, 150 ks).

12. Praktikum k dejindAm 3tatu aprava na Slovensku l.: Adriana Svecovd, Miriam Laclavikova
(od najstarsich cias do roku 1848), (13 AH, 400 ks).

13. Skolska psycholégia a kvalita Zivota v edukécii: Miroslava Simegova (ed.), (18 AH, 100 ks).

14. Hydronymia Zitného ostrova: Juraj Hladky, Andrej Zavodny, (20 AH, 150 ks).

15. Pedagogické myslenie a Skolstvo na Slovensku v rokoch 1939 — 1945: Blanka Kudlacova (ed.),
(9 AH, 200 ks).

16. Studijny program PF TU 2015/2016

17. Historicko-pravne suvislosti dobytia Nového sveta Peter Vysny, (13 AH, 180 ks).

18. Vychova k ob¢ianstvu na primdrnom stupni: Zuzana Daniskova a kol., (9 AH, 200 ks).

19. Casopis Pravnickej fakulty TU: FIE 1/2015, (7,5 AH, 300 ks).

20. Fons Tyrnaviensis VI., (8 AH, 200 ks).

32



21. Identita slovenskej socidlnej prace: Jana Levicka (ed.), (10 AH, 200 ks).

22. Metodolégia vedeckej prace: Peter Mosny, Miriam Laclavikova, Stefan Siskovi¢, (8 AH, 300 ks).

23. Fyzikadlna chémia pre bakalarske studium: Jan Reguli, (13,5 AH, 200 ks).

24. Remote Laboratoriesin research based education of real world: Frantisek Schauer, Miroslava
Ozvoldova, (10 AH, 230 ks).

25. Vyskumne ladena koncepcia technického vzdelavania:
Minarechova, (10 AH, 100 ks).

26. Study of the University of Trnava (Erasmus): Radka Gabrisova, (5 AH, 200 ks).

27. lustiniana Digesta: Peter Blaho a kolektiv autorov, (12 AH, 230 ks).

28. Pluralistic approaches to languages and cultures in education: Jana BéreSova (ed.),
(13,5 AH, 100 ks).

Kristina Zoldo3ovd, Michaela

Vdnoch 6. — 9. novembra 2015 sa v bratislavskej Inchebe konal uz 23. ro¢nik knizného veltrhu
Bibliotéka. Knihy a literatura uUzko suvisia so vzdeldvanim, a preto Bibliotéku doplnil aj 20. rocnik
vystavy vzdeldvania a didaktickej techniky Pedagogika, zameranej na prezentdciu odbornej literatury,
ucebnic, vzdelavacich softvérov, Skolskych pomocok, vybavenia $kél a ponuky Studia na vysokych
Skoldch. Moznost prezentovat svoju odbornd literattru, uéebnice a najma stddium na vysokej skole
medzi viac ako stovkou vystavovatelov vyuZila tento rok aj Pravnickd fakulta, Pedagogicka fakulta
a Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace Trnavskej univerzity v Trnave. Vyzdvihnut treba najma ucast
doktorandov z oboch fakult, ktori sa ukazali ako Sikovni propagatori prac svojich starsich kolegov.

f) Vnutornd grantovd schéma

Filozoficka fakulta vramci insStituciondlnych grantov podporuje predovsetkym publikovanie
doktorandskych prac a vysledkov pedagogickych pracovnikov v zahrani¢nych vydavatelstvach.
Na Prdavnickej fakulte sa v priebehu roka rieSilo celkom 24 institucionalnych vyskumnych projektov
(8 novych), ¢o v porovnani s predchadzajucim rokom predstavuje rovnaky pocet rieSenych projektov.
Do rieSenia tohto typu projektu bolo zapojenych 22 vedecko-pedagogickych zamestnancov, ¢o je
o 3 viac ako v roku 2014. Ani jeden z tychto projektov nebol finan¢ne podporeny.

Vnutorny grantovy systém univerzity pokracoval podobne ako v predchddzajucich troch rokoch.
V ramci vyzvy vyhlasenej rektorom univerzity na podavanie vedeckych projektov s cielom ,ozivit
tvorbu a rieSenie projektov internych doktorandov a mladych vedeckych a umeleckych pracovnikov
do 35 rokov zameranych na tvorbu a vydanie publikacii“ bolo zaevidovanych 13 Ziadatelov zo Styroch
fakult s celkovou pozadovanou sumou 18 190 €. Vzhladom na nedostatok finan¢nych prostriedkov
bolo na tento ucel zrozpoctu univerzity vyélenenych 10 000 €, ktoré boli rozdelené na riesenie
11 vybranych projektov. Z Filozofickej fakulty boli podporené 2 projekty v celkovej vyske 2 500 €,
z Pedagogickej fakulty 5 projektov vo vyske 3400 €, z Fakulty zdravotnictva a socidlnej prace
3 projekty vo vyske 3 100 € a z Pravnickej fakulty 1 projekt vo vyske 1 000 €.

Prehlad vnutornej grantovej sféry v rokoch 2012 - 2015 v €

Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015
Fakulta

a b a b a b a b
FF 12100 3360 8600 4100 4750 2200 6500 2500
PdF 840 840 12890 9340 14737 7480 5590 3400
FZaSP 4200 3200 11615 4865 11367 3000 4300 3100
TF 700 700 2250 1450 0 0 0 0
PrF 0 0 0 0 0 0 1800 1000
Spolu 17840 8100 35355 19755 30854 12680 18190 10000

a — pozadovana suma

b — pridelend suma
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Publikaéna Einnost univerzity

V oblasti vysledkov vedeckovyskumnej a umeleckej Cinnosti ma osobitné postavenie publika¢nd

¢innost, ktord ministerstvo skolstva hodnoti podla piatich skupin:

Al KniZzné publikacie charakteru vedeckej monografie

A2 Ostatné knizné publikacie

B Publikacie v karentovanych vedeckych casopisoch

C Publikacie v Casopisoch, ktoré nie su karentované, ale su registrované v databazach WoS

alebo Scopus

D Ostatné publikacie
N Nezaradené (tato skupina nie je hodnotena).
Prehlad publikacnej ¢innosti v rokoch 2011 - 2015
Skupina Skupina . . . Skupina

Rok Al A2 Skupina B | Skupina C | Skupina D N Spolu
2011 44 143 29 1866 0 0 2082
2012 99 136 40 1427 0 0 1702
2013 143 169 37 1324 0 27 1700
2014 100 149 39 22 1012 348 1670
2015 144 197 42 29 987 392 1791

Oproti roku 2014 bolo zaznamenané zvysenie publikaénej ¢innosti 0 7,2 %, pri publikacidch skupiny
,B“ bol zaznamenany ndrast o0 7,7 %, a pocet publikacii skupiny ,A“, ktoré si hodnotené lepsie, sa
zvysil 0 36,9 %.

Vyznamné vysledky v oblasti publikacnej cinnosti fakult

Filozoficka fakulta

AAA Vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach — 14

Démuth, A.: Prolegomena to the Study of Modern Philosophy. Peter Lang Verlag, 2015, ISBN 978-3-
631-67338-6.

Démuth, A.: Introduction to the Study of the History of Epistemology. Peter Lang Verlag, 2015, ISBN
978-3-631-67339-3.

Gdlikovd, S.: Academic writing. Peter Lang, 2015. ISBN 978-3-631-67340-9.

Gdlikovd, S.: Death and Life of The Self. Peter Lang, 2015. ISBN 978-3-631-67341-6.

Kisoriovd, R.: Introduction to Philosophy. Peter Lang, 2015.

Kisoriovd, R.: Metaphysics. Selected Problems of Metaphysics and Ontology. Peter Lang, 2015.
Trajtelovd, J.: Philosophical Anthropology. Selected Chapters. Peter Lang, 2015. ISBN 978-3-631-
67462-8.

Trajtelovd, J.: Philosophy of Transcendence. Selected Issues. Peter Lang, 2015. ISBN 978-3-631-
67461-1.

Slavkovsky, A.: Indian and Chinese Philosophy. Peter Lang, 2015. ISBN 978-3-631-67466-6.
Slavkovsky, A.: Religious Studies. Peter Lang, 2015. ISBN 978-3-631-67465-9.

Tkacik, L.: Introduction to Philosophical Hermeneutics. Peter Lang, 2015.

Tkacik, L.: The History of Medieval Philosophy I. Selected Figures of Scholastic Tradition. Peter Lang,
2015. ISBN 978-3-631-67460-4.

Zvarik, M.:History of Philosophy |. From Heraclitus to the Sophists. Peter Lang, 2015. ISBN 978-3-631-
67464-2.

Zvarik, M.: History of Philosophy Il. Plato and Aristotle. Peter Lang, 2015.
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Pedagogicka fakulta

AAA Vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach — 1

Remote Laboratories in research-based education of real world/Miroslava OZvoldova, FrantiSek
Schauer; [reviewers: Javier Garcia Zubia, Gustavo R. Alves]. - [1. vyd.]. - Frankfurt am Main: Peter
Lang, 2014. - 157 s., [9,44 AH]. - ISBN 978-80-224-1435-7.

AAB Vedecké monografie vydané v domacich vydavatel'stvach — 4

Sucasnost a perspektivy telesnej vychovy na Slovensku a v zahrani¢i/Dana Masarykova; [recenzenti:
Jana Labudovd, Ingrid Ruzbarskd]. - [1. vyd.]. - Trnava: Typi Universitatis Tyrnaviensis, spolo¢né
pracovisko Trnavskej univerzity v Trnave a VEDY, vydavatelstva SAV, 2015. - 66 s., [4,00 AH]. - ISBN
978-80-8082-838-7.

Hydronymia Zitného ostrova/luraj Hladky, Andrej Zavodny; [recenzenti: Jan Bauko, Milan Majtan]. -
[1. vyd.]. - Trnava: Typi Universitatis Tyrnaviensis, spolo¢né pracovisko Trnavskej univerzity v Trnave
a VEDY, vydavatelstva SAV, 2015. - 318 s., [19,6 AH]. - ISBN 978-80-8082-840-0.

Blended learning ako efektivny ndstroj vo vyulovani matematickych predmetov na TU a UMB
[elektronicky zdroj]/Pavol Hanzel a kol.; [recenzenti: Pavel Klenovéan, Katarina Zilkoval. - 1. vyd. -
Trnava: Trnavska univerzita, 2015. - online, 89 s., [4,40 AH]. - ISBN 978-80-8082-865-3.

Fondcia a hlasové zaciatky v slovencine [elektronicky zdroj]/Lubomir Rendar; [recenzenti: Marta
Bugdrova, Marcel Olsiak]. - [1. vyd.]. - Trnava: Trnavska univerzita v Trnave - Pedagogicka fakulta,
2015. - online, 98 s., [4,32 AH]. - ISBN 978-80-8082-877-6.

ABC Kapitoly vo vedeckych monografidach vydanych v zahrani¢nych vydavatel'stvach - 4

Museums that Listen and Care? Central Europe and Critical Museum Discourse/Maria Oriskova.
In: From museum critique to the critical museum. - Farnham, Surrey : Ashgate Publishing Limited,
2015. - ISBN 978-1-4724-2235-4. S. 163 - 177, [1,14 AH].

Representations of India in Slovak Travel Writing during the Communist Regime (1948 — 1989)/Rdébert
Gafrik. In: Postcolonial Europe? Essays on post-communist literatures and cultures. - Leiden: Brill
Rodopi, 2015. - ISBN 978-90-04-30384-3. - S. 283 — 298, [1,50 AH].

Introduction: Which Postcolonial Europe?/ Dobrota Pucherova, Rdébert Gafrik. In: Postcolonial
Europe? Essays on post-communist literatures and cultures. - Leiden: Brill Rodopi, 2015. - ISBN 978-
90-04-30384-3.S. 11— 24, [1,20 AH].

Negation in the Slavic and Germanic languages/Jozef Pavlovié. In: Word-Formation. - Berlin: de
Gruyter Mouton, 2015.-ISBN 978-3-11-024626-1 - ISSN 1861-5090. - online, S. 1360 — 1373, [1,24
AH].

ADC Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch — 12

1. Class number of real Abelian fields/Stanislav Jakubec, Milan Pastéka, Andrzej Schinzel. In: Journal
of number theory. - ISSN 0022-314X. - Vol. 148, no. Mar. (2015), p. 365-371.

2. Maximum 4-degenerate subgraph of a planar graph/Robert Lukotka, Jdn Mazdk, Xuding Zhu.
In: Electronic journal of combinatorics. - ISSN 1077-8926. - Vol. 22, no. 1 (2015), p. P1.11.

3. Ascoli-type theorems for locally bounded quasicontinuous functions, minimal usco and minimal
cusco maps/Dusan Holy. In: Annals of functional analysis. - ISSN 2008-8752. - Vol. 6, no. 3 (2015),
p. 29 —41.

4. Do We Believe Pictures More or Spoken Words? How Specific Information Affects How Students
Learn about Animals/Sofia Stefanikova, Pavol Prokop. In: Eurasia Journal of Mathematics, Science
and Technology Education. - ISSN 1305-8215. - Vol. 11, no. 4 (2015), p. 725 - 733.

5. Perception of intensity of sperm competition on the part of males/Pavol Prokop. In: Personality and
individual differences. - ISSN 0191-8869. - Vol. 76, no. April (2015), p. 99-103.

6. Factors Influencing Schoolchildren's Responses to a Questionnaire in Wildlife Conservation
Education/Jean-Marie Ballouard et al. In: International Journal of Science Education. - ISSN 0950-
0693. - Vol. 37, no. 3 (2015), p. 469-483.
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7. Cross National Study on Pre-Service Elementary and Science Teachers' Opinions on Science
Teaching/Andrej Sorgo et al. In: Eurasia Journal of Mathematics, Science and Technology Education. -
ISSN 1305-8215. - Vol. 11, no. 4 (2015), p. 713-723.

8. The Putative Son's Attractiveness Alters the Perceived Attractiveness of the Putative Father/Pavol
Prokop. In: Archives of sexual behavior. - ISSN 0004-0002. - Vol. 44, no. 6 (2015), p. 1713-1721.

9. Cross-cultural comparison of seven morningness and sleep-wake measures from Germany, India
and Slovakia/Pavol Prokop. In: International journal of psychology. - ISSN 0020-7594. - Vol. 50, no. 4
(2015), p. 279-287.

10. Talking About Behaviors in the Passive Voice Increases Task Performance/ lbrahim Senay,
Muhammet Usak, Pavol Prokop. In: Applied Cognitive Psychology. - ISSN 0888-4080. - Vol. 29, no. 2
(2015), p. 262-270.

11. Influence of conception risk and sociosexuality on female attraction to male red/Pavol Prokop,
Adam D. Pazda, Andrew J. Elliot. In: Personality and individual differences. - ISSN 0191-8869. -
Vol. 87, no. Dec. (2015), p. 166-170.

12. O Zivom obraze. K intermedidlnej podstate socialistického realizmu = "The tableau vivant" The
intermedia basis of Socialist Realism/René Bilik. In: Ceska literatura. - ISSN 0009-0468. - Vol. 63, no. 2
(2015), p. 159-182.

ADD Vedecké prace vdomacich karentovanych casopisoch — 2

1. Co nebolo vo Winczerovej bilancii= What was missing in Winczer's /Milan Zitny. In: World
Literature Studies. - ISSN 1337-9275. - Vol. 7, no. 2 (2015), p. 88-96.

2. Socialisticky realizmus ako kanonickd doktrina: o zékladnych mechanizmoch procesu kanonizdcie=
Socialist realism as a "canonical doctrine": about the basic mechanisms of the canonization
process/René Bilik. In: World Literature Studies. - ISSN 1337-9275. - Vol. 7, no. 3 (2015), p. 30-41;
[1,50 AH].

ADM - vedecké prace v zahranicnych casopisoch registrovanych v databazach Web of Science
alebo SCOPUS - 10

1. Qls-integrality of complete r-partite graphs/Milan Pokorny. In: Filomat. - ISSN 0354-5180. - Vol. 29,
no. 5 (2015), p. 1043-1051.

2. On distance integral graphs/Milan Pokorny a kol. In: Discrete Mathematics. - ISSN 0012-365X. -
Vol. 338, no. 10 (2015), p. 1784-1792.

3. Interest in Birds and its Relationship with Attitudes and Myths: A Cross-cultural Study in Countries
with Different Levels of Economic Development/Eberhard Hummel et al. In: Kuram ve Uygulamada
Egitim Bilimleri. - ISSN 1303-0485. - Vol. 15, no. 1 (2015), p. 285-296.

4. Quadruply integral equienergetic graphs/Milan Pokorny, Pavel Hic. In: Far East Journal of
Mathematical Sciences. - ISSN 0972-0871. - Vol. 97, no. 6 (2015), p. 701-709.

5. Measure density for set decompositions and uniform distribution/Maria Rita laco, Milan Pastéka,
Robert F. Tichy. In: Rendiconti del Circolo Matematico di Palermo. - ISSN 0009-725X. - Vol. 64, no. 2
(2015), p. 323-339.

6. Soft topological questions and answers/Milan Matejdes. In: International Journal of Pure and
Applied Mathematics. - ISSN 1311-8080. - Vol. 104, no. 2 (2015), p. 237-247.

7. Predskolskd a elementdrna pedagogika a jej medzindrodnd akceptdcia: Portrét jednej slovenskej
slabosti = Slovak Preschool Curriculum Reform and Teachers’ Emotions: An Analysis of Facebook
Posts/Ondrej Kascak a kol. In: Orbis Scholae. - ISSN 1802-4637. - Ro¢. 9, ¢. 1 (2015), s. 119-138.

8. Integration of Online Labs into Educational Systems/Miroslava OZvoldova, Petr Ondrdsek.
In: iJOE. - ISSN 1861-2121. - Vol. 11, no. 6 (2015), p. 54-59.

9. On classification of sets in cluster topological space/Milan Matejdes. In: International Journal of
Pure and Applied Mathematics. - ISSN 1311-8080. - Vol. 105, no. 2 (2015), p. 269-280.

10. Representations of sexuality in the slovak media — The case of politics and violence/Gabriel
Bianchi, Jana Fuskova. In: Annual of language and politics and politics of identity. - ISSN 1803-1757. -
Vol. 9, no. 1 (2015), p. 43-70.
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ADN - Vedecké prace v domacich ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo
SCOPUS -2

1. Developmental line of authorial fairy-tales of Slovakia = Vyvinova linia autorskej rozpravky na
Slovensku/Gabriela Magalova.In: XLinguae.eu.-ISSN 1337-8384.-online, roc€. 7, ¢. 4 (2014), s. 91-97.

2. Coherence of historical genre for young people (Between fact and fiction) = Suvislosti historického
zanru pre mladez (Medzi faktom a fikciou)/Eva Vitézova.In: XLinguae.eu. - ISSN 1337-8384. - Vol. 8,
no. 3 (2015), p. 49-56.

Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace

AAA Vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach — 2

Teoreticko-empirické reflexe solidarity/lana Levicka, Katarina Levickd, Zuzana Truhlarova; [rec.
Ondrej Botek, Jana Marie Havigerova, Blahoslav Kraus]. Vyd. prvni. Hradec Kralové: Gaudeamus,
2015.-100s. - ISBN 978-80-7435-574-5.

Pripadovd socidlna prdca - zrod a rozvoj/Jana Levicka, Katarina Levicka; [rec. Beata Balogova, Eva
Mydlikova et al.]. Vyd. prvni. Hradec Krdlové : Gaudeamus, 2015. - 112 s., [7 AH]. - ISBN 978-80-
7435-574-3.

AAB Vedecké monografie vydané v domacich vydavatel'stvach — 2

Peroperacné komplikdcie katarakty a moZnosti ich rieSenia/luraj Horvéth; [rec. Jozef Horvath]. -
1. vyd. - Trnava: Fakulta zdravotnictva a sociadlnej prace Trnavskej univerzity v Trnave, 2015. - 1 CD-
ROM; 75 s. - ISBN 978-80-8082-845-5.

Oftalmo-reumatoldgia Il/Igor Kozék, Jozef Rovensky, Viera Stvrtinova [(eds.)]; Ronald A. Asherson,
Vladimir Bosak et al.; [rec. Marian Bernadic¢, Anton Gerinec]. - 1. vyd. - Bratislava : SAP, 2015. - 393 s.
- ISBN 978-80-89607-31-0.

ABC Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach — 2
Sozial-kulturelle Aspekte in der Zeit des Sterbens und Trauerns in der rémisch-katholischen und
griechisch-katholischen Kirche in der Slowakei/Patricia Dobrikova. In: Trauerbegleitung in
unterschiedlichen kulturellen, sozialen und religiosen Kontexten. - Dziegieléw: Warto, 2015. - ISBN
978-83-63562-76-2. - S. 47-65 [1,74 AH].

The slovak family in timeflana Levicka, Katarina Levicka. In: Issues of contemporary family in the
international context. - Hradec Kralové: Gaudeamus, 2015. ISBN 978-80-7435-571-4. S. 47-67
[1,2 AH].

ADC Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych casopisoch — 4

1. Global, regional, and national age-sex specific all-cause and cause-specific mortality for 240
causes of death, 1990-2013: a systematic analysis for the Global Burden of Disease Study
2013/Mohsen Naghavi, Marek Majdan, Alexandra BraZinova et al. In: Lancet. - ISSN 0140-6736. - Vol.
385, No. 9963 (2015), s. 117-171 IF2014/2015= 45.217.

2. CYB5A polymorphism increases androgens and reduces risk of rheumatoid arthritis in
women/Klaus Stark et al. In: Arthritis Research and Therapy. - ISSN 1478-6354. - Vol. 17 (2015), s. 56
[155s.]. IF2014/2015=3.753.

3. The impact of body mass index on severity, patterns and outcomes after traumatic brain injuries
caused by low level falls/Marek Majdan et al. In: European Journal of Trauma and Emergency
Surgery. - ISSN 1863-9933. - online 8.1. 2015. IF2014=0,346.

4. Factors that may improve outcomes of early traumatic brain injury care: prospective multicenter
study in Austria/Alexandra Brazinova et al. In: Scandinavian Journal of Trauma, Resuscitation and
Emergency Medicine. - ISSN 1757-7241.Vol. 23, published: 16.07.2015, s. 1-11. IF2014/2015= 2.025.
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Teologicka fakulta

AAA Vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach — 6

Kulisz, J.: Wiara i kultura miejscem sporu o cztowieka. Warszawa: RHETOS. 2015. S. 206. AH: 10,8
ISBN 978-83-89781-87-1.

Heczei, M.: Ed: Brausnteiner, G.: Koncepcia spolo¢nej eschatolégie u Wolfharta Pannenberga.
Warszawa: Rhetos 2015. 132 s. AH: 9,34. ISBN 978-83-89781-88-8.

Csontos, L.: Verejne aj utajene. Jezuiti na Slovensku v rokoch 1919 az 2014. Olomouc : Refugium
Velehrad — Roma 2015. 336 s. AH: 17,6. ISBN 978-80-7412-227-9.

Zuffa, J.: Kairoldgia v pastordinej teoldgii. Warsava: Rhetos 2016. ISBN 978-83-89781-91-8.
Benkovsky, J.: Aktudlnost procesu volby v Duchovnych cviéeniach sv. Ignaca z Loyoly. Ed. L. Csontos.
Warszawa: Rhetos, 2015. 204 s. AH 15,68. ISBN 978-83-89781-89-5.

Juskovd, M.: The Different Influences on a Religious Community during the Communist Regime in
Czechoslovakia (1948 — 1989). Warszawa: Rhetos, 2015. 204 s. AH 11,7. ISBN 978-83-89781-90-1.

AAB Vedecké monografie vydané v domacich vydavatelstvach - 10

Kutny, I.: Specifikd mordineho svedomia. Koncept mordineho svedomia podla Druhého vatikdnskeho
koncilu a jeho vyuZitie vo vybranych dokumentoch magistéria Jdna Pavia Il. Trnava: Dobrad kniha
2015.96s. AH 7,6 ISBN 978-80-7141-896-2.

Kutny, I.: Pokoj a ndboZenskd sloboda v rodine. Specifikd a sucinnost — pdtdesiat rokov Dignatis
humanae. Trnava: Dobra kniha 2015. 138 s. 11,32 AH. ISBN 978-80-7141-942-2.

Lichner, M.: Kontextudlny pohlad na sviatost krstu v sermones svdtého Augustina. Trnava: Dobra
kniha 2015. 203 s. AH 17. ISBN 978-80-7141-923-5.

Dolinsky, J.; Kyselica, J.; Durica, J.: InSpirdcie pre nové formy pastordcie a spirituality rozvedenych
katolikov po Druhom vatikdnskom koncile. Trnava : Dobra kniha 2015. 76 s. AH: 5,78. ISBN 978-80-
7141-949-5.

Vojtko, S.: Vzrastat v povolani. Zilina: Georg 2015. 154 s. AH: 5,77. ISBN 978-80-8154-146-9.

Ziska, Z.: Teologicko-pastoraénd koncepcia starostlivosti o nepocujucich na Slovensku. Bratislava:
Serafin 2015. 6,7 AH. ISBN 978-80-8081-117-4.

Zuffa, J.; Pupik, Z.: Vidiet, hodnotit, konat. Pastoracné pldnovanie vo farnostiach. Trnava : Dobrd
kniha 2015.S. ...AH: 3,32. ISBN 978-80-7141-952-5 — 80% Zuffa, 20% Pupik.

Jamborovd, R.: Seniori a komunitné sluzby. Trnava: Dobra kniha, 2015. 98 s. AH 5,26. ISBN 978-80-
7141-967-9.

Smidovd, M.: VyuZitie sprevddzania v socidlnej prdci. Trnava: Dobré kniha, 2015. AH 3,69. ISBN 978-
80-7141-968-6.

Kutny, I.: Svedomie ako najskrytejSie jadro a svétyria ¢loveka: Pastordina konstitucia Gaudium et spes
— cesta k dialogickému uchopeniu transcendencie svedomia. Trnava: Dobra kniha, 2015. AH 8,31.
ISBN 978-80-7141-962-4.

ACB Vysokoskolské ucebnice vydané v domacich vydavatel'stvach — 6

Marin&dk, S.: Byzantskd hudba. K dejindm prvokrestanskej hudby. Trnava: Dobra kniha 2015. S. 88.
6,62 AH. ISBN 978-80-7141-908-2.

Marin&dk, S.: Duchovné zdklady prvokrestanskej hudby. Trnava: Dobra kniha 2015. S. 67. AH 4,82.
ISBN 978-80-7141-909-9

Uvod do dejin novovekej filozofie/Miroslav Karaba; [vedecki recenzenti: Ladislav Csontos, Olga
Gavendoval. - [1. vyd.]. - Trnava: Dobrd kniha, 2015. - 228 s., [12,7 AH]. - ISBN 978-80-7141-915-0.
Filipek, A.: Rdst, dozrievat a pracovat na cestdch sveta ako BoZie dieta. Sviatosti krestanskej inicidcie.
Trnava: Dobra kniha 2015. 140 s. AH 6,81. ISBN 978-80-7141-925-9.

Nemec, R.: Uvodné state z filozofickej hermeneutiky I. Trnava: Dobrd kniha 2015. 111 s. AH 5,24. ISBN
978-80-7141-947-1.

Dolinsky, J.: Dejiny Cirkvi IV. Trnava: Dobra kniha, 2015. AH 20,44. ISBN 978-80-7141-950-1.
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Pravnicka fakulta

AAA Vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach - 1
Lacko, M.: Socidlnopoistovacie prdvne vztahy. [recenzenti: Andrea Ol3ovska, Martin Stefko]. - 1. vyd. -
Praha : Leges, 2015. - 191 s. - (Teoretik) . - ISBN 978-80-7502-107-6.

AAB Vedecké monografie vydané v domacich vydavatel'stvach — 1

Bulla, M.: Medzindrodné prdvo sukromné Eurdpskej unie optikou pracovného prdva. [recenzenti Juraj
Jankuv, Andrea Ol$ovska, Elena Judova, Natélia Stefankova]. - [1. vyd.]. - Bratislava : Friedrich Ebert
Stiftung, zastupenie v SR, 2015. - 239 s. - ISBN 978-80-89149-45-2.

ABA Studie v ¢asopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej monografie vydané v zahraniénych
vydavatel'stvach - 1

Novotnd, M.: Zodpovednost za Skodu spésobenu prevddzkou dopravnych prostriedkov: §§ 427 — 431.
In: Obciansky zakonnik : komentar : §1 — 450. 1. - [1. vyd.]. - Praha: C.H. Beck, 2015. - ISBN 978-80-
7400-597-8. - S. 1403-1446, [4,25AH].

ADM Vedecké prace v zahrani¢nych casopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo
SCOPUS - 2

1. Kleriovd, V. (80%) - Takac, Zdenko: Condicio supervacua and related conditions in Roman law. In:
Tijdschrift voor rechtsgeschiedenis = Revue d'histoire du droit. - ISSN 0040-7585. - Vol. 83, iss. 1-2
(2015), p. 77-106.

2. Vladar, V.: The Application of Canon 1098 in Canon-Law's science and practice = Aplikdcia kdnonu
1098 CIC v kdnonickoprdvnej vede a praxi. In: Studia theologica : teologicky ¢asopis Cyrilometodéjské
teologické fakulty Univerzity Palackého, Teologické fakulty JihoCeské univerzity, Teologické fakulty
Trnavské univerzity a Katolické teologické fakulty Univerzity Karlovy. - ISSN 1212-8570. - Vol. 17, iss. 1
(SPR 2015), p. 133-151.

39



VI. HABILITACNE KONANIA A KONANIA NA VYMENUVANIE PROFESOROV

V suvislosti s ukoncenim procesu komplexnej akreditacie Trnavskej univerzity v Trnave bolo v roku
2015 Trnavskej univerzite v Trnave priznané pravo uskutocriovat habilitacné konania a konania na
vymenuvanie profesorov v 15 Studijnych odboroch. Filozofickd fakulta ziskala pravo v 5 studijnych
odboroch, Pedagogicka fakulta a Teologickd fakulta v 2 a Pravnicka fakulta v 3. Uspegne v komplexnej
akreditacii obstdla aj Fakulta zdravotnictva asocidlnej prace, ktorej bolo priznané pravo
v 3 Studijnych odboroch. Tym sa pocet priznanych prav na uskutocnovanie habilitacného konania
a konania na vymenuvanie profesorov oproti roku 2014 zvysil o Sest.

V roku 2015 na univerzite prebiehalo 14 habilitacnych konani, z ktorych 7 uchadzacom bol udeleny
dekrét docent. Z celkového poctu boli 3 zamestnancami univerzity. Priemerny vek docentov dosiahol
39 rokov, ¢o je o 4 roky nizsi ako v roku 2014. Na univerzite nebolo ukonéené Ziadne konanie na
vymenovanie za profesora. V decembri 2015 bolo obnovené inauguracné konanie uchdadzacky
(vek 59), ktoré bolo prerusené v decembri 2014.
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VII. ZAMESTNANCI VYSOKEJ SKOLY

Personalna politika

V oblasti persondlnej politiky sa na univerzite zachoval pozitivny trend zvySovania kvalifikacie
zamestnancov univerzity na vSetkych stuprioch riadenia. Ciefom personalnej politiky bolo aj
v uplynulom roku zlepSovat kvalitu vzdeldvacieho procesu prostrednictvom kariérneho rastu
a zlepSovania kvalifikacnej Struktury vedecko-pedagogickych zamestnancov s dérazom na personalne
zabezpecenie akreditovanych Studijnych programov vo vsetkych troch stupfioch vzdeldvania, ako aj
garantovanie habilitacnych konani avymenudvacich konani na profesorov. Fakulta zdravotnictva
a socialnej prace sa vroku 2015 snazila zefektivnit pracu nepedagogickych pracovnikov fakulty
av mesiacoch jul — august 2015 zrealizovala stymto cielom interny personalny audit, ktorého
vysledkom bolo zruSenie troch pracovnych miest administrativnych pracovnikov. Na Rektordte sa
v 1. polroku 2015 uskutocnili racionalizacné opatrenia na ekonomickom Useku, kde bolo zrusené
jedno pracovné miesto veduceho zamestnanca. Kvéli zabezpeceniu pracovnych ¢innosti, ktoré neboli
doposial samostatne vymedzené v organizacnej Strukture univerzity, bolo v 2. polroku 2015
vytvorené nové pracovné miesto odborného referenta pre analyzu astratégiu v oblasti
zabezpeCovania kvality. ZniZenie poctu zamestnancov zaznamenali vroku 2015 vsetky sucasti
univerzity, najviac v8ak Pravnickd fakulta a Pedagogicka fakulta. Zvysil sa iba pocet zamestnancov
Studentského domova.

Vyvoj zamestnanosti v roku 2015 v porovnani s predchddzajiucim rokom

Priemerny prepocitany pocet za rok 2014 a 2015
Sucasti . .
Vyskumni , - - . ,
univerzity Uitelia 2 umeleck( Odborni . Admlnlstraltllvnl Prevadzkow. SPOLU
, . | zamestnanci pracovnici zamestnanci
pracovnici

2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015
Filozofickd | o o3 | 6710 | 196 | 1,74 | 2 2 |1021] 10 81,80 | 80,84
fakulta
Pedagogickd | o3 3¢ | 9183 | 367 | 2,07 | 2 2 | 16,43 | 15,66 115,44 | 111,56
fakulta
FZSP 59,52 | 57,80 | 1,31 | 3 2 2 | 17,50 | 17,11 80,33 | 79,91
Teologickd | 0 g | 2808 | 0,41 | 1 5 5 8 8 | 3,49 | 3,41 | 45,70 | 45,49
fakulta
Pravnicka | ) 00 | 5829 | 4,86 | 421 | 4 4 16 | 15,45 86,86 | 81,95
fakulta
Rektorat 43,36 | 41,82 | 43,94 |44,36| 87,30 | 86,18
Un.lvve.r2|tna 11 11 11 11
kniznica
cls 825 | 8 8,25 8
Ustav
dejin TU 2 2,12 2 2,12
Vydava-
telstvo TUT 125 | 1,25 1,25 | 1,25
SHU 0,21 | 0,21 0,21 | 0,21
cbv 2 2,11 2 2,11
SPOLUTU |311,30|303,10 | 14,21 | 14,14 | 35,71 | 35,46 | 113,48 | 110,15 | 47,43 | 47,77 | 522,14 | 510,62
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Studentska 2 1 |12,09]12,13| 14,00 | 13,13
jedalen
Studentsky 1,46 | 1,33 | 3,47 | 9,48 | 4,93 | 10,81
domov
SPOLU
co& a&p |311:30|303,10(14,21)14,14 35,71 35,46 | 116,94 | 112,48 62,99 | 69,38 | 541,16 | 534,56

V porovnani srokom 2014 doslo kcelkovému zniZeniu poctu zamestnancov univerzity 06,6
zamestnancov v prepocitanom pocte. NajvyraznejSie sa znizil pocet vysokoskolskych ucitelov o 8,2
zamestnancov, pricom pokles poctu ucitelov zaznamenali vSetky fakulty. Rovnako sa zniZil i pocet
administrativnych zamestnancov o 4,46 zamestnancov, najviac na Rektorate a Pedagogickej fakulte.
Naopak, zvysil sa pocet prevddzkovych zamestnancov univerzity o 6,39 zamestnancov, najma
vzhladom na potrebu persondlneho zabezpecenia prevadzky nového Studentského domova. Pocet
vyskumnych pracovnikov a odbornych zamestnancov univerzity sa vuplynulom roku celkovo
stabilizoval. Najvyraznejsi pokles poctu zamestnancov v kategérii vyskumnych pracovnikov
zaznamenala Pedagogicka fakulta, naopak, pocet vyskumnych pracovnikov mierne vzrastol na Fakulte
zdravotnictva a socialnej prace.

Kvalifikacna struktura ucitelov k 31.10.2014 a 31.10.2015

Fakulta Spolu Profesori, Docenti bez Ostatni ucitelia | Ostatni ucitelia

P docenti s DrSc. DrSc. s CSc., PhD. bez CSc., PhD.

2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015

Filozofickd 70 |6632| 15 | 1589 | 17 | 1669 | 35 | 31,74 | 3 2
fakulta

Pedagogicka 94 | 9372 | 11 | 1038 | 29 | 2857 | 53 |5343| 1 1,34
fakulta
Fakulta

zdravotnictva 59 58,86 15 13,31 19 19,85 25 24,5 0 1,2

a socialnej prace

Teologicka 31 | 295 6 6 7 861 | 16 | 12,84 | 2 2,05
fakulta

Pravnicka 64 | 5327 | 7 633 | 14 | 138 | 41 |[3314| 2 0
fakulta

SPOLU 318 |301,67| 54 | 51,91 | 8 | 8752 | 170 |15565| 8 6,59

Z uvedenej tabulky aj napriek celkovému zniZzeniu poctu vysokoskolskych ucitefov vyplyva, Ze na
univerzite sa dodrzuje dlhodoby zamer v kvalifikanom raste ucitelov. Znizil sa pocet vysokoskolskych
ucitelov bez akademického titulu PhD. avzrastol pocet vysokoskolskych ucitefov s vedecko-
pedagogickym titulom docent.

Pomer poctu vysokosSkolskych ucitelov a vyskumnych pracovnikov k poctu nepedagogickych
zamestnancov bez zamestnancov Studentského domova a Studentskej jedélne:
V tomto ukazovateli nenastala v porovnani s rokom 2014 Ziadna vyrazna zmena.

2014 2015
Vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici 325,51 317,24
Nepedagogicki zamestnanci 196,62 193,38
Pomer: ucitelia a vyskumni pracovnici/nepedagogicki zamestnanci 1,66 1,64
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Pomer poctu Studentov k poctu vysokoskolskych uditelov k 31.10.2014 a 31.10.2015:
Pocet Studentov na jedného uditela sa v roku 2015 v porovnani s rokom 2014 mierne znizil, a to
najma kvoli poklesu poctu Studentov.

2014 2015
Studenti 5508 4994
Vysokoskolski ucitelia 318 301,67
Pomer: studenti/vysokoskolski ucitelia 17,32 16,55

Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitefov uskuto¢nené v roku 2015

Na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov bolo vroku 2015 wvyhldsenych
73 vyberovych konani, z toho 10 na obsadenie funkcie profesora a 21 na obsadenie funkcie docenta.
Na obsadenie jedného pracovného miesta sa prihlasil v priemere jeden uchadzaé. Priemerna dizka
uzatvorenia pracovnej zmluvy na uréitu dobu na zdklade vyberového konania bola 2,8 roka.
Opéatovne obsadili vysokoskolski ucitelia to isté pracovné miesto na zaklade 47 vyberovych konani.
Udaj o opdtovnom obsadeni pracovného miesta tym istym ucitefom vyjadruje okrem iného i uréitd
mieru stabilizacie uéitela na univerzite a zvy$ovanie dizky trvania pracovného pomeru na univerzite.

Funkcia Profesor Docent | Ostatné Spolu
Pocet vyberovych konani 10 21 42 73
Priemerny pocet uchddzacov na obsadenie pozicie 0,95 1,23 1,67 1,4
Priemerny pocet uchadzacov, ktori v ¢ase

vyberového konania neboli v pracovnhom pomere s 0,80 0,71 1,15 1,0

vysokou sSkolou
Priemerna dlzka uzatvorenia pracovnej zmluvy na

urcitd dobu 2.2 4 24 28
Pocet zmluv uzatvorenych na neurdity ¢as 0 0 0 0
Pocet konani bez uzatvorenia pracovnej zmluvy 1 2 2 5
Pocet vyberovych konani, do ktorych sa neprihlasil

. % 2 1 0 3
Ziaden uchadzac

Pocet konani, kde bol prihlaseny vysokoskolsky 9 12 26 47

ucitel, ktory znova obsadil to isté miesto

Pocet pracovnych miest obsadenych bez vyberového konania

Zamestnanec FVZiVCk\" Prepovél'tany'/
pocet pocet
VS utitel nad 70 rokov 6 4
Ostatni 33 12,39
Spolu 39 16,39




Priemerny prepocitany pocet zamestnancov v roku 2015 platenych z dotacie a z inych zdrojov

Plateni z dotacie Plateni Z inych SPOLU
zdrojov

Vysokoskolski ucitelia spolu 266,67 36,43 303,10
z toho: profesori 45,72 5,82 51,54
docenti 79,44 10,41 89,84
odborni asistenti 139,39 19,96 159,34

asistenti 2,11 0,25 6,14
Odborni zamestnanci 33,02 2,44 38,46
Administrativni pracovnici 97,92 12,22 103,15
Vyskumni a umelecki pracovnici 12,53 1,61 16,55
Prevadzkovi zamestnanci 47,48 0,29 44,36
Studentska jedalen 0,34 12,79 13,13
Studentsky domov 10,81 10,81
SPOLU 457,97 76,58 534,56

Hodnotenie zamestnancov

V  roku 2015 sa pokracovalo vhodnoteni zamestnancov podla kritérii nastavenych
v predchadzajucom obdobi. V roku 2015 sa uplatfiovala nova smernica rektora — Platovy poriadok
univerzity z roku 2014.

Nadalej sa pokracovalo vo vyplacani garantovanej hranice platov pre garantov a spolugarantov
Studijnych odborov, ktoré bolo schvalené v roku 2009.

Jednotlivé fakulty mali vypracované kritéria na odmenovanie vysokoskolskych ucitelov, ktoré sa tykali
najma pedagogickych vykonov, vystupov publikacnej ¢innosti za predchadzajuci rok, Ucasti na rieseni
domadcich azahrani¢nych projektov, ale i kritérid na priame hodnotenie zamestnanca veducim
katedry.

Odmenovanie nepedagogickych zamestnancov prebiehalo podla platnych pravnych predpisov
a Platného platového poriadku univerzity.

Vroku 2015 boli nariadenim vlady SR ¢. 393/2014 Z.z. zvySené tarifné platy zamestnancov
s uéinnostou 0 1.1.2015 0 1,5 % a s Uéinnostou od 1.7.2015 o 1%.



VIil. PODPORA STUDENTOV

Socidlna problematika

Stipendium

Priamou formou socidlnej podpory Studentov na univerzite su socidlne, motivacné a jednorazové
motivaéné Stipendid. Socidlne a motivaéné Stipendia su z dotacie MSVV a S SR. Jednorazové
motivacné Stipendia sa prizndvaju na zaklade Ziadosti Studentov a navrhov dekanov zo stipendijného
fondu univerzity a z vlastnych zdrojov fakult. V roku 2015 socidlne Stipendium mesacne poberalo 525
Studentov. Motivacné stipendium bolo priznané celkom 1048 studentom a jednorazové stipendium
bolo priznané 100 studentom.

Centrum podpory studentov
V roku 2015 Trnavska univerzita v Trnave pokracovala v ¢innosti Centra podpory Studentov, ktorého
cielom je pomoc apodpora Studentov vsetkych fakult Trnavskej univerzity v Trnave v tychto
oblastiach:

e psychoterapia a socioterapia

e podpora studentov so Specifickymi potrebami

e pravne poradenstvo
Sportové aktivity — pre Studentov boli prenajaté 2 plavarne a 1 telocvi¢na na futbal, volejbal,
florbal, Standardné i latino tance.

Studenti so Specifickymi potrebami

Podla § 100 zak. ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov v stlade s vyhl. ¢. 458/2012 Z. z. o minimalnych narokoch sStudenta so
$pecifickymi potrebami a v stlade s ¢l. 44 Stattu Trnavskej univerzity v Trnave schvalilo Kolégium
rektora Trnavskej univerzity v Trnave 24. septembra 2013 a rektor Trnavskej univerzity v Trnave vydal
Smernicu rektora Trnavskej univerzity v Trnave ¢. 17/2013 o podpore S$tudentov a uchadzacov
o Studium so Specifickymi potrebami a o pésobnosti koordindtora pre Studentov so Specifickymi
potrebami.

Smernica ustanovuje podmienky pri prijimacom konani pre uchddzacov o Studium so Specifickymi
potrebami a podmienky Studia studentov so Specifickymi potrebami na Trnavskej univerzite v Trnave
a jej sucastiach.

Trnavskd univerzita v Trnave vsulade so zdkonnym principom rovnosti v pristupe k vzdelaniu
zabezpecuje vSeobecne pristupné akademické prostredie vytvdranim zodpovedajucich podmienok pri
prijimacom konani pre uchddzaov o studium so Specifickymi potrebami a zodpovedajucich
podmienok Studia Studentov so Specifickymi potrebami bez zniZovania poZiadaviek na ich vykon pri
prijimacom konani alebo studiu.

Vzmysle tejto smernice pdsobi na Trnavskej univerzite univerzitny koordinator a fakultni
koordinatori pre studentov so Specifickymi potrebami.

Ubytovanie

Trnavska univerzita v Trnave, tak ako po minulé roky, zabezpecuje ubytovanie Studentov vo viacerych
zmluvnych ubytovacich zariadeniach. V decembri 2014 otvorila vlastny novovybudovany Studentsky
domov Petra Pazmana s kapacitou 300 |6Zok. V priestoroch internatu je aula s kapacitou 120 miest,
telocvi€ia, vlastna pracovia, na kazdom poschodi st kuchynky. Otvorenie tohto interndtu vyrazne
pomohlo k skvalitneniu ubytovacich sluzieb pre studentov Trnavskej univerzity.

V nasledujucom prehlade su uvedeni zmluvni partneri, celkovy pocet miest, ktoré poskytuju
Studentom univerzity na ubytovanie, pocet ubytovanych a vyska poplatku za ubytovanie v roku 2015.



Ubytovacie miesta pre Studentov TU v akademickom roku 2015/2016

3 3 Pocet miest Sumav€

Nazov zmluvnych partnerov - < .
Zzeny | muzi || spolu (osoba/mesiac)

Vyskumny ustav jadrovych elektrarni, a. s., Trnava 35 15 50 53,-€
Strednd odborna skola obchodu a sluzieb v Trnave, 150 0 150 53-€
Lomonosovova 6
Stud.entsky domov a jedalert M. Uhra v Trnave pri STU 120 30 150 50, €
Bratislava, Bottova 21
Studentsky domov Petra Pazmana, Rybnikova 13A, 250 50 300 80, €
Trnava
StrelerTa odborna skola polnolhospodarstva a sluzieb 50 40 90 50, €
na vidieku v Trnave, Zavarska 9
Somo, s. r. 0., Pod brehmi 4, Bratislava (Flatline, 90 30 120 70,50 €
Zavar)
Spolu miest na ubytovanie 695 165 860 X

Treba uviest, Ze v stredoskolskom internate Strednej odbornej skoly obchodu a sluzieb v Trnave
mozno na zaklade Ziadosti ubytovatela ubytovat iba Studentky.

V nasledujiucom prehlade je uvedeny pocet Ziadosti studentov TU, ktori Ziadali o ubytovanie v roku
2015 v ¢leneni podla fakult a rocnikov.

Ziadosti $tudentov TU o ubytovanie v roku 2015

1. Bc. 1. Mgr. Ostatné rocniky*
Nazov fakulty . " . . . . Spolu
Zeny | muzi | spolu | Zeny | muzi [ spolu | Zeny | muZi || spolu
Filozoficka 65 19 84 15 4 19 64 24 88 191
Zdravotnictva a socialnej prace 161 | 12 || 173 | 25 3 28 | 116 | 13 129 | 330
Pedagogicka 226 | 24 250 | 63 2 65 145 | 20 165 | 480
Pravnicka 58 39 97 21 7 28 75 47 122 | 247
Teologicka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 510 | 94 604 | 124 | 16 140 | 400 | 104 || 504 | 1248

* zaratani aj Studenti PhD. Studia

V roku 2015 bolo podanych celkom 1248 Ziadosti Studentov o ubytovanie. Pocet Ziadosti bol o nieco
vysSi ako vroku 2014, ked bolo podanych 1195 Ziadosti o ubytovanie. Pocet ubytovacich miest
sa zmenil. Navysili sa pocty v ubytovacom zariadeni Strednej odbornej Skoly obchodu a sluzieb
v Trnave 030 avStudentskom domove Milosa Uhra o060 miest. Ukon&ili sa zmluvné vztahy
s Ubytovniou obce Jaslovské Bohunice a Ubytoviiou PN Invest spolo¢nosti Somo, s. r. 0., avsak pribudlo
300 miest v Studentskom domove Petra Pdzmaria. Celkovo sa zvysil pocet ubytovacich miest o 116,
¢ize univerzita mala k dispozicii 860 ubytovacich miest.

Teologickd fakulta v Bratislave v roku 2015 nezabezpecdovala pre svojich Studentov zmluvné
ubytovanie, ale ich Studenti — laici vyuZivali ubytovanie na VysokoSkolskom interndte Svoradov
v Bratislave.
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Univerzita zabezpecila ubytovanie vsetkym Studentom, ktori prejavili zdujem o ubytovanie a sucasne
mali splnené vsetky podmienky potrebné na pridelenie ubytovania a suhlasili s pridelenym
ubytovanim. Studenti, ktori boli nespokojni s pridelenym ubytovacim miestom, alebo nesplnili
podmienky potrebné na pridelenie ubytovania, museli si ubytovanie zabezpecdovat individualne,
prevaZzne prostrednictvom ubytovania na privatoch.

Vyvoj poctu Ziadosti studentov o ubytovanie a poctu ubytovanych

1400

2

i
N

2011 2012 2013 2014 2015
B pocet Ziadosti M pocet ubytovanych
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IX. PODPORNE CINNOSTI

a) Informacné a komunikacné technologie

V roku 2015 Trnavska univerzita v Trnave (dalej len ,TU“) dokoncila realizaciu posledného projektu
v oblasti informaénych a komunikaénych technoldgii (dalej len ,IKT“) zo $trukturdlnych fondov EU
v programovacom obdobi rokov 2007 — 2013. Aj vdaka cCerpaniu finan¢nych prostriedkov uvedeného
projektu boli splnené viaceré ciele z DIhodobého zameru TU na roky 2015 — 2020 a ulohy z Ro¢ného
planu Gloh TU (dalej len ,,RPU) na rok 2015:

2
%

R
¢

Modernizacia technickej infrastruktiry, implementacia systému informacnej bezpecnosti
Vstlade s ulohou €37 zRPU na rok 2015 bol zriadeny poradny orgdn rektora Grémium
informacnej bezpecnosti (,,dalej len ,GIB“), ktorého Ulohou je zabezpecovat realizaciu prijatej
Politiky informacnej bezpecnosti na TU. V oblasti personalnej bezpecnosti boli zavedené pravidla
pre Skolenie vsetkych novoprijatych zamestnancov o zdsadach informacnej bezpecnosti.
V novom komunikaénom uzle v Studentskom domove Petra Pazmara boli doplnené snimace
teploty aotvorenia vstupnych dveri, ktoré boli pripojené k centrdlnemu monitorovaciemu
systému serverovni a technologickych miestnosti univerzity. V celom objekte Studentského
domova bola instalovana wifi siet a v multifunkénej aule bol implementovany videokonferenény
systém MS Lync. Vcentre Adalbertinum boli inStalované nové servery virtualizacnej
infrastruktiry anové datové pole spolu s nevyhnutnymi zaloinymi zdrojmi UPS. V ramci
rekonstrukcie vstupnej haly rektoratu TU boli modernizované vsetky Studentské terminaly na
pristup k internetu a k informacénym systémom univerzity. V roku 2015 zacala univerzita vyuzivat
nové pripojenie do verejnej telefonnej siete prostrednictvom vyhodného balika sluzieb od
spolo¢nosti Benestra, ¢im sa podstatne zniZili naklady na telekomunikacné sluzby.

Modernizacia a integracia informacnych systémov univerzity

Vramci projektu zfinanénych prostriedkov eurdépskych $trukturdlnych fondov EU boli
realizované aktivity zamerané na modernizaciu a integraciu univerzitnych informacnych
systémov.

Moduldarny akademicky informacny systém (MAIS)

V strategickom informa¢nom systéme na riadenie pedagogickej a Studijnej agendy boli

implementované nasledujuce funkcionality:

a) v module Ubytovanie tvorba zmluvy o ubytovani vo formate .rtf pre tla¢ a archivaciu
avo formate XML pre hromadné publikovanie velkého poctu denne generovanych
zmludv na Centrdlnom portdli zmlay;

b) integratné rozhranie medzi modulom Stddium a e-learningovym systémom
NetDimension Talent Suite na autentifikaciu pouzivatelov a prenos Udajov o Studentoch,
pedagodgoch a predmetoch studia;

c) integracné rozhranie medzi systémom MAIS a EMStudent na obojsmerny tok informacii
0 osobdch a preukazoch.

Financny informacny systém (SAP-SOFIA)

Implementaciou rezortného projektu ¢. 001TTU-2/2013 ,Integracia a rozvoj informacnych
systémov TU" sa TU v Trnave stala prvou univerzitou v SR, ktord dokazala realizovat
autentifikaciu pouzivatelov centralizovanej softvérovej aplikacie ESS portdl prostrednictvom
svojho univerzitného systému na spravu identit Novell IDM.
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Systém jednotnej autentifikdcie (Novell IDM)

K systému na spravu identit Novell IDM bol v testovacej prevadzke pripojeny systém
spracovania Studentskych preukazov EMStudent. Nové integracné rozhranie zabezpeci
zefektivnenie zberu vstupnych dat pre vyrobu preukazov Studentov azamestnancov
univerzity. V moduloch knizni¢ného informacného systému DAWINCI bolo doplnené TUID,
ktoré je zakladnym predpokladom na vycistenie Udajovej zakladne o autoroch, citateloch
a pouzivateloch systému a pre pristup k modulom KIS DAWINCI prostrednictvom jednotnej
autentifikacie cez systém spravy identit Novell IDM.

Systém elektronickej posty (Zimbra)

Vroku 2015 bola realizovand nova funkcionalita na hromadné zasielanie e-mailov na
vybrané mnoziny Studentov priamo z niektorych obrazoviek systému MAIS. V testovacej
prevadzke bola UspeSne otestovana funkcionalita zaznamenavania dolezitych sluzobnych
e-mailovych sprav do systému spisovej sluzby BRISK.

Vnutorné predpisy suvisiace s IKT a sluzbami CIS

V roku 2015 nadobudli U¢innost dolezité dokumenty, ktoré suvisia s prevadzkou a spravovanim

informacnych a komunikacnych technolégii na univerzite:

a) Zmluva o spolupraci so Zdruzenim CKM SYTS

b) Smernica rektora TU ¢.8/2015 o pravidlach spravovania a pouZivania pocitacov v univerzitnej
sieti

Investicie do IKT

NajvyznamnejSou investiciou do rozvoja IKT univerzity v roku 2015 boli financné
prostriedky dvoch projektov z ESF. Ich celkové &erpanie na aktivity IKT predstavovalo ¢iastku
1 483 tis. €, Co je takmer Sestnasobok investicii oproti roku 2014. Porovnanie objemu investicii
do IKT v uplynulych piatich rokoch zobrazuje graf ¢.1.

Vztahy s okolim

V oblasti IKT Trnavskd univerzita pokracovala aj vroku 2015 rozvijanim spoluprace
v zdruZzeniach SANET a EUNIS-SK. TU spolupracovala so spolo¢nostami ATOS IT Solutions and
Services, s.r.0., Bratislava a SVOP, s.r.o., Bratislava na pilotnych rieSeniach modernizacie
informacnych systémov, ktoré moézu vyuzivat aj iné univerzity v SR. Univerzita zo svojich
informaénych systémov poskytuje v€as av pozadovane] kvalite vSetky udaje do centralnych
registrov MSVVa$ SR.

Graf ¢.1. Investicie do IKT na TU v Trnave v rokoch 2011 — 2015
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b) Univerzitna kniZnica

Univerzitna kniZnica Trnavskej univerzity (dalej len ,univerzitnd kniznica”) bola kvéli rekonstrukcii
priestorov budovy otvorena az 17. marca. V dbsledku stavebnych Uprav ziskala univerzitna kniznica
samostatni miestnost na evidenciu publikaénej ¢innosti, mierne sa rozsirili aj priestory na knizni¢ny
fond s volnym vyberom a zmenou presla aj Studovia odbornej literatury.

Univerzitna kniznica v roku 2015 vykonavala svoju ¢innost v nasledujicich oblastiach a v takejto
kvantitativnej podobe.

Knizni¢ny fond a sluzby pouzivatelom

Stav knizni¢ného fondu k 31.12.2015 je 90 510 knizni¢nych jednotiek (dalej len ,k. j.“). Vo volnom
vybere, teda formou absencnych vypoziciek je k dispozicii 40 856 k. j.

Rocny prirastok je 4747 k. j., €o je 0952 k. j. menej viac ako v roku 2014. Z ro¢ného prirastku sa
ziskalo 1 314 k. j. kipou, ¢o je 0599 k. j. menej ako v predchddzajucom roku. ZniZil sa i prirastok
ziskany darom o 396 k. j., ¢o je 2992 k. j. a mierne sa zvySil prirastok, ziskany vymenou o 47 k. j., ¢o
je celkovo 441 k. j.

Univerzitnd kniZnica uchovdva zaverecné, rigordzne a habilitacné prace uz iba v elektronickej podobe.
PouZivatelia maju k dispozicii 18 632 titulov zaverecnych prac v elektronickej podobe a starsie roky aj
v tlaCenej podobe.

PouZivatefom v Studovni je kdispozicii 216 titulov periodik, ¢o je o017 titulov viac ako
v predchadzajicom roku. Z toho je 78 titulov zahrani¢nych periodik.

Univerzitnd kniZnica ziskala na zaklade vypracovaného projektu dotaciu na ndakup literatury
z Ministerstva kultdry SR vo vyske 3500 €. Z tejto dotacie bolo kipenych 250 k. j.

Vypozicky, ndvstevnost

Statistické udaje, tykajlce sa sluZieb pouZivatelom vo vieobecnosti oproti roku 2014 zaznamenali
pokles. D6vodom moéZe byt aj uzatvorenie kniznice pre rekonstrukéné prace.

Celkova databdza aktivnych pouZivatefov k 31.12.2015 je 6722, ¢o znamenad realny stav aktivnych
pouzivatelov pocas kalendarneho roka. Je to 0 1200 pouzivatelov viac ako v roku 2014. V roku 2015
sa zrealizovalo 42 893 vypofZiciek.

Z toho bolo zrealizovanych 8283 vypoziciek prezencne, z toho bolo poZi¢anych len 1022 zaverec¢nych
prac vo viazanej podobe, ¢o je o 38 vypoziCiek viac ako v predchadzajicom roku. Zvysila sa
vypozicatelnost zaverecnych prac online — 445 vstupov do databdzy centralneho registra zavere¢nych
prac. Klesla aj celkova navstevnost univerzitnej kniznice — 49 830 pouzivatelov, ¢o je 0 39 899 menej
ako vroku 2014. Zvysila sa sledovanost virtualnych navstevnikov univerzitnej kniZnice
prostrednictvom webovej strdnky kniznice — 20722 virtudlnych pouZivatelov. Online katalog
navstivilo 50 273 navstevnikov.

Medziknizni¢nd vypoZicna sluzba

Oproti minulému roku sa mierne zvysil pocet vypoZiciek z nasho knizni¢ného fondu inym knizniciam.
Z nasho knizniéného fondu sme poskytli inym knizniciam 117 vypoziciek, ¢o je o 4 vypoZicky viac ako
v uplynulom roku. Zinych kniZnic sa pouZivatefom sprostredkovalo 282 vypoziciek, ¢o je o 44
vypoziciek viac ako v roku 2014.

Bibliograficka registracia publikacnej ¢innosti

Do databdzy evidencie publikacnej cinnosti bolo zaevidovanych 4011 novych zaznamov.
Aktualizovanych bolo 7599 zaznamov, ¢o je 1567 zaznamov viac a ohlasov bolo zaevidovanych 1053,
¢o je 0117 zadznamov viac ako vroku 2014. Stéle plati skuto¢nost, Ze povinnostou autorov je
vyhladavat a dokladovat citdcie z citaénych databdz Web of Science a Scopus, ku ktorym univerzitna
kniZnica zabezpecuje pristup. Taktiez sa robili vystupy z databdzy najma na potreby habilitacného
a inauguracného konania a na potreby fakult.
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Evidencii publikacnej ¢innosti sa venuje mimoriadna pozornost, pretoZe tieto Udaje su jednym
z kritérii rozdelovania dotacie z MS SR. Zaroven slUZia aj na prezentaciu univerzity vzhladom na ich
verejny pristup cez online kataldg.

Informacna podpora

V sutlade s poslanim univerzitnej kniznice poskytovat informaéni podporu pouzivatefom kniznice, ako
aj vsetkym zamestnancom Trnavskej univerzity poskytovanim primarnych aj sekundarnych
informacii, poskytuje univerzitnd kniznica bibliografické i faktografické informacie. V priebehu
roka 2015 poskytla 11104 registrovanych bibliografickych a faktografickych informacii, bolo
vypracovanych 126 resersi.

Na svojej webovej stranke univerzitna kniznica vytvara informacny portal, ktory umoznuje vstup do
suborného online katalégu, ktory univerzitna kniznica buduje spolocne s kniznicou pravnickej fakulty
a kniznicou katedry archeoldgie filozofickej fakulty azdroven aj do externych katalégov inych
dolezitych kniznic. Novym vyznamnym informaénym prvkom je Infogate, suborny kataldg,
umoznujuci vyhladavat dokumenty vo viacerych knizniciach stic¢asne. Osvedcila sa aj relativne nova
sluzba SMS notifikacie.

Na webovej stranke univerzitnej kniZnice i prostrednictvom facebooku zamestnanci aktualne
informuju svojich pouzivatelov o pripravovanych podujatiach izmenach vreZzime univerzitnej
kniznice.

Trnavskd univerzita v Trnave ma stale pristup k elektronickym informacnym zdrojom, ktoré boli
v portféliu Narodného informacného systému podpory vyskumu a vyvoja na Slovensku (NISPEZ).
Ide o nasledujiuce informacné zdroje: ProQuest Central, Web of Knowledge (Current Contens
Connect, Essential Science Indicators, Web of Science, Conference Proceedings), Scopus, Willey
Interscience, SpringerLink, Web of Knowledge — Medline a Web of Knowledge — Book Citation Index.
Na zaklade predplatného pre univerzitni kniznicu boli k dispozicii tieto databazy s garantovanym
rocnym pristupom: Ebrary Academic Complete, JSTOR, CEEOL a Niermayerov slovnik.

V spolupraci s Centrom vedecko-technickych informacii Slovenskej republiky sprostredkiva
univerzitnd kniZnica svojim pouZivatefom a akademickej verejnosti vyhladdvaci portal pre vedu
avyskum ,Scientia.sk“a dalSim generdlnym vyhladdvadom je aj globdlna vyhladdvacia sluzba
Summon Discovery Service, ktord umoZiuje operativne ajednoduché vyhladdvanie odbornych
informdcii.

Aj vroku 2015 sa mohli pouzivatelia akademickej informacénej siete zaregistrovat a aktivne
participovat na Skoleniach tykajucich sa predovsetkym prace s databazami Web of Knowledge
prostrednictvom online skoleni spolo¢nosti Thomson Reuters.

Okrem spominanych databaz su na webovej strdnke univerzitnej kniznice v sekcii Elektronické
informacéné zdroje pristupné dalSie uzito¢né databdzy a sluzby a skisobné pristupy na urcité obdobie
do platenych databdz. V uplynulom roku to boli: Medline Complete, Oxford Journals 2016, University
Press Scholarship, Online Journals Archive, LWW Total Acces Collection, Academic video Online.
Vsetky elektronické informacné zdroje si pouzivatelia mozu prezriet v rdmci univerzitnej informacnej
siete na zdklade IP adries aj v Studovni, kde je k dispozicii 18 pocitacovych stanic s pripojenim na
internet.

V suvislosti s kontinudlnym procesom informacného vzdeldvania pokracCovala univerzitnd kniznica
v organizovani odbornych semindrov, zameranych na pracu alepSie vyuZivanie elektronickych
informacnych zdrojov v spolupraci s odbornymi lektormi as hodinami informacnej pripravy pre
novych pouzivatelov — Studentov prvého rocnika, ale aj pre posluchacov vyssich ro¢nikov a strednych
skol.

Aj vtomto roku univerzitnd kniZnica podla potreby metodicky usmerfiovala knizni¢no-informacné
pracoviskd, integrované do univerzitného knizni¢no-informac¢ného systému.

Suto:

KniZznica Pravnickej fakulty Trnavskej univerzity, Fakultnd kniZnica Teologickej fakulty Trnavskej
univerzity, Kniznica Katedry klasickej filoldgie Filozofickej fakulty Trnavskej univerzity, KniZnica
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Katedry klasickej archeoldgie Filozofickej fakulty Trnavskej univerzity, Kniznica Katedry filozofie
Filozofickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave
KniZnica Centra spirituality Vychod —Zdpad Michala Lacka v Kosiciach.

Podujatia, aktivity

V snahe prispiet k Sireniu kultdrnych hodn6t a k propagacii knizniéno-informaénej ¢innosti, pripravila
univerzitna kniznica v spolupraci s roznymi spolupracujucimi subjektmi tieto podujatia:

25. marec
Vecer v kniznici s voriou kdvy — volné rozpravanie o Citani, knihach, tvorbe,

26. marec
Pocta Hadridnovi Radvanimu — spomienkovy vecer,

18.-12. jun
Burza knih v spolupraci s Kniznicou Juraja Fandlyho a trnavskou pobockou Spolku slovenskych
knihovnikov,

23. september
Exkurzia do Univerzitnej kniZnice Katolickej univerzity v Ruzomberku v spolupraci s trnavskou
pobockou Spolku slovenskych knihovnikov,

12. november
Diskutovarija o Ludevitovi Sturovi v spolupraci s Katedrou slovenského jazyka a literattry
Pedagogickej fakulty Trnavskej univerzity,

2. -3. december
Vystava publikacii zo zahrani¢nych renomovanych vydavatelstiev Svet odbornej literatury a Trnavskd
univerzita v spolupraci s knihkupectvom Malé centrum.

9. december

Univerzita v meste — mesto v univerzite v spoluprdci s mestom Trnava a Klubom priatelov Trnavy
Univerzitnd kniznica je ¢lenom Slovenskej asocidcie kniznic, jej ¢lenovia aktivne pracuju vo vybore
trnavskej pobocky Spolku slovenskych knihovnikov.
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X. ROZVOJ TU

Nazov projektu: Podpora infrastruktiry Trnavskej univerzity v Trnave s ciefom zlepsit podmienky

vzdeldvacieho procesu

Obdobie riesenia projektu: 1. 10. 2013 —30. 11. 2015
Cislo/identifikacia projektu: ITMS kéd: 26110230092
Zodpovedny riesitel projektu: doc. Mgr. Andrej Démuth, PhD.

Nazov projektu: Skvalitnenie a dobudovanie infrastruktury Trnavskej univerzity
Obdobie riesenia projektu: 11/2012 — 10/2015

Cislo/identifikacia projektu: ITMS kéd: 26250120058

Zodpovedny riesitel projektu: Ing. Lubomir KriSica

Nazov projektu: Moderna a bezpecna infrastruktira — cesta ku kvalitnému vzdeldvaniu
Obdobie riesenia projektu: 11/2014 —11/2015

Cislo/identifikacia projektu: ITMS kéd: 26250120073

Zodpovedny riesitel projektu: Ing. Pavel Beno
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XI. MEDZINARODNE AKTIVITY

Informdcie o poskytovanom vysokoskolskom vzdelavani

V roku 2015 pokracovalo aktivne podielanie sa Trnavskej univerzity v Trnave (TU) na rozvoji
priestoru. Strategickym ciefom Trnavskej univerzity v Trnave zostdvalo prioritne maximalne vyuZitie
bilateralnych zmliv na podporu mobility Studentov univerzity, ako aj pedagogickych pracovnikov
jednotlivych sucasti univerzity. Cielom podpory Studentskej a akademickej mobility bolo najma
zlepsenie zrucnosti v Studijnom procese a ich ndsledna aplikacia do praxe. Zahranicné aktivity
univerzity sa realizovali v rdmci eurdpskych vzdelavacich programov (Program ERASMUS+, CEEPUC,
SOWOSEC), ktoré podporuju primarne mobilitu Studentov, ucitelov a administrativnych pracovnikov.
Mobilita Studentov a zamestnancov Trnavskej univerzity sa uskutoc¢riovala vramci existujucich
bilateralnych zmldv. Uzatvaranie novych bilaterdlnych zmlldv sa uskutoc¢fiovalo pod zastitou
jednotlivych fakult univerzity, pricom sa kladol doraz na rovnaké zameranie univerzit a odporucania
akademickych pracovnikov. Pri uzatvarani zmldv sa vyuzZivali aj osobné kontakty jednotlivych
pedagodgov. V roku 2015 uzatvorila Trnavskd univerzita v Trnave v ramci programu ERASMUS+ nové
bilateralne zmluvy na podporu mobility Studentov a akademickych pracovnikov. V sucasnosti ma
Trnavskd univerzita takmer 130 funkénych zmlav.

Nominacia Studentov a pracovnikov TU prebiehala na jednotlivych fakultach. Vyberové konania
prebiehali transparentne, vyhlasenie vyberového konania, podmienky, ako aj vysledky jednotlivych
vyberovych konani boli v rdmci transparentnosti a prehladnosti uverejnené na fakultnych webovych
strankach.

ERASMUS+ ako hlavny mobilitny program univerzity vyuZilo v akademickom roku 2014/2015 na
podporu svojej zahrani¢nej mobility 63 $tudentov, ¢o predstavuje dizku pobytu 323 $tudento-
mesiacov. Pri porovnani s predchadzajicim akademickym rokom bol zaznamenany rastuci trend pri
odchadzajucich $tudentoch. Vramci ostatnych mobilitnych programov (CEEPUS, NSP) moino
konstatovat nizsi zaujem o mobility v porovnani s programom ERASMUS+. Tradicne mali Studenti
najvy$si zaujem o mobilitu v Nemecku, Nérsku, Cesku, Rakusku a Polsku.

Narastajlci trend moZno pozorovat aj v pocte prichadzajucich studentov, ked vramci programu
ERASMUS+ prijala Trnavska univerzita 21 zahraniénych $tudentov (Turecko — 11, Grécko — 4, Ceska
republika — 3, Polsko — 1, Taliansko — 1, Litva — 1). Vramci projektu CEEPUS navstivilo fakultu
zdravotnictva asocidlnej prace 7 zahrani¢nych Studentov, filozofickd fakulta vyslala vramci
programu CEEPUS na Studentskd mobilitu 2 Studentov .

Zamestnanci vysokej sSkoly

Na percentudlnom zastUpeni mobilit akademickych pracovnikov Trnavskej univerzity v Trnave sa
podpisala predovsetkym miera finanéného prispevku, ktory poskytla Narodnd agentura programu
celoZivotného vzdelavania.

Pred vycestovanim na ucitelski mobilitu sa poskytla pracovnikom univerzity organizacna pomoc.
Skusenosti ziskané absolvovanim mobility boli po navrate akademickych pracovnikov vyuZité aj vo
vyuCbovom procese na domovskej univerzite formou prednaskovej cinnosti a publikovanim
odbornych prispevkov. Zdmerom univerzity bolo tak ako po minulé roky podporovat nielen mobilitu
Studentov, ale aj mobilitu zamestnancov, ktora vyznamnou mierou podporuje profesijny rast
a kariérny postup akademickych pracovnikov.

V akademickom roku 2014/2015 bolo v ramci programu Erasmus+ vyslanych na ucitelskd mobilitu
23 pedagdégov a2 administrativni pracovnici, celkovo 85 osobodni, z ¢coho vyplyva viac ako 50%
narast mobilit oproti minulému roku.



V oblasti mobilit prichadzajucich pedagdgov bol zaznamenany mierny pokles vramci programu
Erasmus +, prijatych 11 pedagdgov, ¢o predstavovalo celkovy pocet 29 osobodni. V rdmci programu
CEEPUS bol naopak zaznamenany percentualny ndrast v pocte osobodni prijatych zamestnancov.
V programe CEEPUS sa do pedagogickej mobility zapojili 4 vyucujlci z Fakulty zdravotnictva
a socidlnej prace, jeden zamestnanec z Filozofickej fakulty ajeden zamestnanec z Pedagogickej
fakulty.

Vroku 2015 sa na Trnavskej univerzite zrealizovalo viac ako 500 zahranic¢nych pracovnych ciest,
pricom percentudlne prevazovalo zastUpenie zamestnancov Fakulty zdravotnictva a socidlnej prace
a Pedagogickej fakulty. Prevazujucim uéelom zahrani¢nych pracovnych ciest bola realizacia a rieSenie
projektov, Ucast na konferencidach, semindaroch asympoziach, pracovné stretnutia a odborné
konzultacie, vymenné pobyty, v nizSom zastUpeni sa realizovala mobilita na Studijné pobyty,
pracovné pobyty a ndvstevy kniznic.

Rovnako ako v minulych rokoch, tak aj vroku 2015 bola najviac navitevovanou krajinou Ceska
republika, narast v pocte mobilit bol zaznamenany do Madarska, Slovinska, Turecka, Rakuska
a Belgicka.

Na Fakulte zdravotnictva a socidlnej prace pokracuju aktivity v Keni, kde pokracuje vo svojej ¢innosti
detasované pracovisko TU FZaSP v Kwale na zdklade podpisanych zmliv — Memorandum
o porozumeni (MoU) s Kenya Medical Training College Nairobi — s pracoviskom v Msabveni
(verejné zdravotnictvo, oSetrovatelstvo) a s nemocnicou v Kwale (MoU), kde je sucastou
spoluprace okrem riesenia malnutricie deti do 5 rokov aj vzdelavaci komponent, rozvija sa tu tiez
rozvojova spolupraca a spolocné aktivity s Pedagogickou fakultou a DICECE (District centre for
early childhood education, prof. Pupala).

Medzindrodné aktivity vysokej Skoly

Trnavskd univerzita v Trnave UspeSne pokracuje v aktivnej ucasti na programe ERASMUS+, ktory
schvalil Eurépsky parlament v roku 2013. Tento program zlu€uje vietky doterajsie programy EU pre
vzdeldvanie, odbornu pripravu, mladez a Sport vrdtane programu celoZivotného vzdeldvania
(Erasmus, Leonardo da Vinci, Comenius, Grundtvig), programu MladeZ v akcii a piatich programov
medzinarodnej spoluprdce (Erasmus Mundus, Tempus, Alfa, Edulink a program na spolupracu
s industrializovanymi krajinami). Univerzity, ktoré sa chceli zapojit do nového programu, podavali
v priebehu roka 2013 Ziadost o udelenie ERASMUS+ univerzitnej charty.

ERASMUS+ vystriedal program celoZivotného vzdeldvania, ktorého sucastou bol aj program
ERASMUS. Novy program ERASMUS+ je zamerany na posilnenie zru€nosti, zamestnatelnosti
a podporu modernizacie vzdeldvania, odbornej pripravy a systémov prace s mladezou.

Erasmus+ univerzitna charta, ziskana v roku 2014, umoznuje Trnavskej univerzite v Trnave Ucast na
programe ERASMUS+. Novy program umozriuje vysielat studentov TU aj na staz v zahranidi.

V oblasti medzinarodnych vztahov patrilo medzi prioritné ciele Trnavskej univerzity v Trnave

zvySovanie internacionalizacie vnutorného prostredia na univerzite, rozvijanie a podpora efektivnych
vztahov so zahraniénymi partnerskymi institlciami, programové uzatvdranie novych zmliv
s medzindrodnymi univerzitami s cielom vstupovat do spolo¢nych projektov. Univerzita aj nadalej
aktivne podporovala rozvoj bilaterdlnych vztahov v ramci programu Erasmus+ a zameriavala sa na
rozsirenie a propagaciu Studijnych programov v cudzich jazykoch.
V rdmci programu ERASMUS+ boli v priebehu roku obnovené i uzatvorené nové bilateralne zmluvy,
ktorych ma v sucasnosti Trnavska univerzita viac ako 130. Pokracovali aktivne rokovania v ramci
uzatvarania medzinarodnych dohdd, pricom prioritnou néplfiou tychto dohdd bolo rozvijanie vztahov
na internacionalnej uUrovni, a to ako v pedagogickej, tak aj v kultirnej a vedeckovyskumnej oblasti.
Neoddelitelnou sucastou realizdcie uzatvorenych dohdd bola podpora vzajomnej spoluprace na
vyskumnych projektoch, vymena vedeckych a pedagogickych pracovnikov, spolo¢né organizovanie
semindrov a konferencii, ako i vymena informacii o akademickych aktivitdch a vymena skdsenosti
a poznatkov vo vedeckovyskumnej oblasti.
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V roku 2015 pokracovala Trnavska univerzita v Trnave v trende rozvoja medzinarodnej spoluprace

s vyznamnymi zahrani¢nymi institiciami, pricom uzatvorila 6 vyznamnych medzinarodnych dohéd

a memordand o porozumeni:

e Zmluva o medzindrodnej spolupraci medzi Trnavskou univerzitou v Trnave a medzindrodnym

inStitutom teoldgie azdravotnictva — Camillianum — Rim, Taliansko (podpisand oboma rektormi

29.11.2014, platnost do nasledujiceho kalendarneho roka)

= Dohoda o vedeckej, pedagogickej a kulturnej spolupraci medzi Trnavskou univerzitou v Trnave
a Karlovou univerzitou v Prahe (obnovend dohoda z r. 2010 — 2014 na roky 2015 —2019)

= Memorandum o porozumeni pre akademicku a pedagogicku spoluprdcu medzi Medzinarodnou
univerzitou Caucasus, Tbilisi, Gruzinsko (CIU), zastupenou rektorom CIU, prof. Dr. Kakhaberom
Kordzaiom a Trnavskou univerzitou v Trnave, Slovensko, zastipenou rektorom TU, prof. doc. JUDr.
Marekom Smidom, PhD. (zmluva bola uzavreta 12.02.2015)

= Dohoda o spolupraci medzi Kubdariskou S$tatnou univerzitou (Kuban State University, Krasnodar,
Rusko) a Trnavskou univerzitou v Trnave — uzatvorend na roky 2015 — 2017.

= Memorandum o porozumeni medzi Trnavskou univerzitou v Trnave a Ariel univerzitou, Ariel,
Izrael, uzatvorené na roky 2015 — 2020.

= Memorandum o porozumeni medzi Trnavskou univerzitou v Trnave a Katolickou univerzitou
Petra Pazmana, Budapest, Madarsko, uzatvorené na roky 2015 — 2020.

= Zakladatelska listina pre zaclenenie sa do siete Research University Network of the ,, Visegrad Plus”
Group, PPKE —TU.

Realizacia spolocnych internaciondlnych projektov umozZnila nadobudnutie novych cennych
poznatkov o trendoch vo vzdeldvani a vo vyskume, rozvoj medzinarodnych kontaktov, zvySovanie
celkovej urovne vysokoskolského vzdeldvania, ako aj propagdciu Trnavskej univerzity v Trnave
v domdcom prostredi i v zahranici.

Tak ako po minulé roky, aj v priebehu roka 2015 pokracovalo aktivne zapojenie Trnavskej univerzity
do programu CEEPUS (Central European Exchange Program for University Studies). Ten ponuka
priestor pre spolupradcu medzi univerzitami na Slovensku, v CR, Bulharsku, Rumunsku, Chorvatsku,
Polsku, Rakusku a Slovinsku. Do programu sa aktivne zapaja primarne Filozofickd fakulta, Fakulta
zdravotnictva asocidlnej prace a Pedagogickd fakulta. Teologicka fakulta TU pocas roku 2015
nadviazala kontakty s Catholic Theological Faculty, Department for Moral Theology, University of
Vienna a ndsledne Uspesne vstupila do programu CEEPUS v januari 2016.

Vramci realizdcie medziuniverzitnej spoluprdce pokracuje spolupraca Fakulty zdravotnictva
a socialnej prace s Univerzitou Scranton, PA, USA (pozicia ,affiliated faculties” pre ucitelov fakulty —
doc. Dobrikova, prof. Rusnakova, prof. Rusnak), kazdorocne organizované akcie usporiadané TU
FZaSP s ucastou uditelov a Studentov z University of Scranton — v roku 2015 sa uskuto¢nil 7. roénik
Medzindrodnej konferencie hospicovej a paliativnej starostlivosti (doc. Dobrikova), realizacia
pracovnej ndvstevy zastupcu fakulty na Univerzite Scrantone — v delegacii rektora TU (prof. Rusnak).
Fakulta zdravotnictva a socialnej prace pokracovala v dissemindcii spoloéného programu Join degree
master program ,Riadenie a organizdcia socidlnych sluzieb” v spolupraci s University of Applied
Sciences FH CAMPUS Wien, University of Debrecén (Faculty of Health), FH Munich, Ostravska
univerzita v Ostrave, Babes-Bolyai University, Slaski University in Katowice — gestor Katedra socialnej
prace TU FZaSP.

Vroku 2015 pokracovalo aktivne zapojenie fakulty zdravotnictva a socidlnej prace do programu
SOWOSEC spolupraca 10 eurdpskych univerzit — FH Campus Wien (A), Fachhochschule
Zentralschweiz — Hochschule, Luzern (CH), Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Miinchen (D),
IRTS Poitiers (F), Universitat Silesia in Katowice (P), Universitat Cluj-Napoca (RU), Ostravska univerzita
v Ostravé (CZ), Universitat Debrecen (HU); rovnako pokracuje aj rozvoj spoluprdce s univerzitami
v CR, Danku, Velkej Britanii, Franctzsku, Finsku — zapojenie do programu European Research Institute
for Social Work (ERIS) — University of Ostrava (CZ), Catholic University of Eichstatt-Ingolstadt (D),
University of Hertfordshire (GB), Catholic University of Lille (F), University of Kuopio (Fin), Catholic
University of Applied Sciences of North Rhine Westphalia (D).
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V rdmci osetrovatelstva sa v roku 2015 rozvijala mobilita lektorov do krajin EU — Velka Britania, irsko,
Nérsko, CR. V ramci projektu zo Strukturdlnych fondov ,Podpora zlepenia kvality Trnavskej
univerzity v Trnave — Geriatrické oSetrovatelstvo — GEO 26110230092“. Pokracovala i viacrocnd
intenzivna vedecko-pedagogickd spolupraca s Lekarskou fakultou UK v Prahe, CR (ucitelia, mobility
Studentov).

V oblasti verejného zdravotnictva pokracuje spolupraca so subjektmi vo Vojvodine, v Srbsku, a sice:
Stredisko pre edukaciu, toleranciu a multikulturalnost Maglici, Lekarska fakulta Univerzity v Novom
Sade — prof. M. Rusndk je hostujuci profesor od roku 2013 na katedre epidemioldgie LF Univerzity
v Novom Sade. V roku 2015 bola realizovand expertiza pre medzinarodné EU organizacie — Eurépske
centrum pre kontrolu choréb ECDC Stockholm — prof. Rusnak, prof. Rusnakova.

Clenstvo v medzindrodnych organizdcidch

Trnavska univerzita v Trnave sa tak ako po minulé roky aj v roku 2015 aktivne podiefala na tcasti
v medzindrodnych organizaciach a rozvijala medzindrodné aktivity v rdmci celoeurdpskeho priestoru.
Clenstvo v medzindrodnych organizacidch podporované na kazdej sucasti Trnavskej univerzity
umoznovalo ziskavanie cennych poznatkov o trendoch vo vzdeldvani a vo vyskume, nadvazovanie
a rozvijanie kontaktov, prispievalo k zvySovaniu celkovej lrovne vysokoskolského vzdeldvania
a propagovalo Trnavsku univerzitu v Trnave na medzindrodnej Urovni. Trnavska univerzita v Trnave je
dlhoro¢nym ¢lenom medzinarodnych organizacii — The Danube Rector’s Conference (DRC), European
Association of Erasmus Coordinators (EAEC), European Quality Assurance Forum (EQAF), Trnavska
univerzita je dalej individudlnym c¢lenom Asocidcie eurdpskych univerzit (EUA ) aod roku
2010 sucastou Magna Charta Universitatum (MCU). Jednotlivé sucasti univerzity podporovali v ramci
oblasti medzindrodnych vztahov cielovl stratégiu univerzity rozvijat zahrani¢né aktivity ucastou
v medzindrodnych organizaciach a projektoch.

Filozoficka fakulta aj jej sucasti pokracovali v aktivnom zapajani sa do internaciondlnych projektov
a realizovani medzinarodnych konferencii a vedeckych podujati (aktivna Ucast katedry klasickych
jazykov na celosvetovej neolatinistickej konferencie XVIth International Congress of the International
Association for Neo-Latin Studies — Contextus Neolatini, Vieden). Fakulta nadalej podporovala
medzindrodné ¢lenstvd pedagégov vo vedeckych aakademickych grémiach a organizdciach
v zahranici:

Katedra filozofie

1. Stredoeurdpska spolocnost pre filozofiu nabozenstva (Central European Society for Philosophy
of Religion, Rojka Lubos — sekretar);

2. Slovenska sekcia Spolocnosti pre krestansky orientovanu filozofiu
(http://krestanskafilozofia.eu/index.html, Rojka Lubo$ — koordinator);

3. European Journal of Transformation Studies, Thilisi, Georgia (Jozef Dolista — ¢lenstvo v redakénej
a vedeckej rade);

Katedra etiky a moralnej filozofie

1. Helena Hrehova — Vedecka rada Rady Naukovej Kwartalnika recenzovaného, Editorial Board,
Warszawa : Wydawnictwo UKSW, ISSN 0585-5470 (Clenka Helena Hrehova);

2. SKOF (Spoloénost pre krestansky orientovanu filozofiu) v Cechach, na Morave a na Slovensku
(¢lenka Alzbeta Dufferova);

3. Vereinigung fiir katholische Sozialethik in Mitteleuropa, Institut fiir Sozialethik an der Kath.-Theol.
Fakultat der Universitat Wien (¢lenka predsednictva Alzbeta Dufferova);

4. CEEPUS (Central European Exchange Programme for University Studies) — Stredoeurdpsky
vymenny program so schvalenou sietou AT 702 (koordinatorka Alzbeta Dufferova od r. 2012);

5. Central European Philosophy of Education Society — CEUPES (Peter Rusnak - ¢len od 26.10.2012);
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Katedra histérie

1. Medzindrodny vybor organizacie L'association des Amis de Maurice Baumont, Pariz, Francuzsko
(Marta Dobrotkova — ¢lenka);

2. Komisia Commision Internationale pour I'Histoire des Villes (International Commision for the
History of Towns/Internationale Kommision fiir Stadtegeschichte); Luxembourg (Vladimir Rabik —
¢len);

3. Slovenska komisia CIHEC (Commission Internationale d” HistoireEcclesiastique Compareé) — Maria
Kohutova — ¢lenka;

Katedra klasickej archeoldgie
1. Bibliograficka komisia Rei Cretariae Romanae Fautores (RCRF, Klara Kuzmova — ¢lenka)

Katedra klasickych jazykov
1. Akademie vied Ceskej republiky (Erika Jurikova — zahrani¢nd evaluétorka)

Katedra psycholdgie

1. European Association of PersonalityPsychology (Peter Halama — ¢len);

2. International Association forPsychology of Religion (¢len Peter Halama);

3. Collegium Internationale Activitatis Nervosae Superioris (Maridn Spajdel — ¢len);

Katedra dejin a tedrie umenia

1. Association internationale des critiques d’art (lvan Gerat — funkcia: ¢len),

2. ICOM - International Council of Museums, ¢len — Madarska archeologicka a umeleckohistorickd
spolocnost, Budapest (lvan Gerat — funkcia: ¢len);

Katedra sociolégie

1. Society for the Study of Social Problems, USA (Lucjan Mis — clen)

2. American Sociological Association, USA, ¢len International Consortium for Social Development,
European Branch, ¢len Polskie Towarzystwo Socjologiczne (Lucjan Mis — ¢len);

3. International Consortium for Social Development, European Branch (Lucjan Mi$ — ¢len);

4. Polskie Towarzystwo Socjologiczne (Lucjan Mi$ — ¢len);

Pedagogickd fakulta aj vroku 2015 podporovala ¢lenstvo v medzinarodnych organizaciach a rozvoj
medzinarodnych aktivit jednotlivych sucasti fakulty: pedagdgovia pokracovali v aktivnom ¢lenstve
v ramci zahrani¢nych organizacii: Internationale Vereinigung fiir Germanistik (IVG). (Rébert Gafrik,
KNJaL); Central European Philosophy of Education Society (CEUPES) so sidlom v Prahe,
(viceprezidentka Blanka Kudlacova, KPS); Central European Philosophy of Education Society (CEUPES)
(Marek Wiesenganger, KPS), Towarysztvo Pedagogiki Filozoficznej (Polska republika), (¢len Marek
Wiesenganger, KPS); medzinadrodnda organizacia kritikov umenia AICA pri UNESCO v PariZi, ¢lenka
Maria Oriskova, KPVU); Deutsche Gesellschaft fiir Soziologie, Sektion Soziologie der Kindheit — ¢len
s pravom volitela — Ondrej Kas¢ak, KSP); International Union for the Scientific Study of Population
(¢len — Ivan Luksik, KSP); ¢lenstvo v Slovenskej jazykovednej spolo¢nosti pri JULS SAV v Bratislave;
¢lenstvo v Slovenske] jazykovednej spolo¢nosti pri JULS SAV v Bratislave, Andrej, Zavodny, KSJaL,
Medzinarodna vedecka spolo¢nost Central European Philosophy of Education Society, so sidlom na
Karlovej univerzite v Prahe, Ceska republika (http://www.ceupes.eu/ceupes.php, ¢len Andrej Rajsky);
Assotiation for Childhood Education International (ACEI) — svetovd organizacia so sidlom vo
Washingtone (¢len Ondrej Ka$¢ak, Branislav Pupala, KSP); Medzinarodna organizécia IATEFL (Velka
Britania) — Clenka Jana BéreSova, KAJal); Medzindrodna organizacia TESOL (USA) — clenka Jana
Béresova, KAJaL); Medzinarodna spolo¢nost Goetheho Weimar, Nemecko, ¢len Milan Zitny, KNJaL);
Research Group for Baroque Ceiling Painting in Central Europe (BCPCE) — vyskumnd skupina pre
barokovu nastennt malbu v strednej Eurdpe (¢lenka Barbara Balazova, KPVU).
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Teologicka fakulta bola aj nadalej clenom vo vyznamnych organizaciach:
1. European Society for Catholic Theology (ESCT)

2. Academics at Jesuit Universities and Schools (ASJEL)

3. The International Committee on Jesuit Higher Education (ICJHE)

4. European Jesuit Network — Scribani

Clenstva pravnickej fakulty:

1. European Law Faculty Association (ELFA)

2. International Law School Association (ILSA)
3. Eurdpsky institut prava so sidlom vo Viedni.

Clenstva fakulty zdravotnictva a socidlnej prace:

1. European Research Institute for Social Work ERIS — Eurdpsky vyskumny institut v socidlnej praci
2. SOWOSEC

3. European Federation for Immunogenetics

4. Asociacia $kol verejného zdravotnictva — ASPHER

5. International Neurotrauma Research Organization

6. American Society of Clinical Oncology

7. European Academy of Sciences and Arts

8. Eurdpske centrum pre kontrolu choréb ECDC Stockholm
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X1l. SYSTEM KVALITY

a) ManaZment vysokej skoly

Zakon ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach, konkrétne § 87a, uklada vysokym skoldm povinnost mat
vypracovany, zavedeny, pouzivany afunkény vnultorny systém zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdeldvania, ktory je podrobnejsie upraveny na podmienky jednotlivych sdcasti
vysokej Skoly vo vnatornych systémoch kvality tychto sucasti. Hlavnym cielom vnutorného systému
kvality je rozvijanie vyznamu kvality ajej zabezpecovania pri Cinnostiach vysokej skoly a fakulty.
Vnutorny systém kvality musi byt upraveny vnitornym predpisom vysokej skoly, ktory zahfnia politiku
v oblasti zabezpecovania kvality vysokosSkolského vzdeldvania a postupy vysokej Skoly v oblasti
zabezpecovania kvality.

Trnavskd univerzita ma vytvoreny azavedeny vlastny komplexny model vnutorného systému
zabezpecovania kvality, ktory vychadza z aktudlnych Standardov a kritérii kvality v oblasti vyskumu
a vzdelavania v Slovenskej republike a Eurdpskej unii, konkrétne je vytvoreny na zaklade:

- eurodpskych noriem a standardov (ESG),

- vSeobecne zavaznych pravnych predpisov Slovenskej republiky,

- Statnych akreditaénych a hodnotiacich kritérii,

- kritérii pouzivanych pri vyjadrovani sa k vnatornému systému zabezpecovania kvality,

- kritérii komplexného systému manazérstva kvality podla eurépskeho modelu CAF,

- kritérii Akademickej rankingovej a ratingovej agentury (ARRA)

- asmernic upravujucich implementaciu Eurépskeho systému prenosu a akumulacie kreditov

(ECTS Label) a Dodatku k diplomu (Diploma Supplement Label).

Tento systém je vytvoreny v sulade s neskryvanou ambiciou vedenia Trnavske]j univerzity ,Smerovat
TU k najvyssej univerzitnej urovni, preukdzatelne porovnatelnej srenomovanymi eurdpskymi
univerzitami, trvalym zvySovanim kvality vysokoskolského vzdeldvania a zlepSovanim systému
manaZzérstva kvality prostrednictvom vnutorného systému zabezpecovania kvality na TU (ciel €. 6
Dlhodobého zdmeru TU na roky 2015 — 2020).

Zasadnym dokumentom v tejto oblasti je vnutorny predpis univerzity — Smernica rektora TU ¢.
1/2014 o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania na TU (dalej len ,,smernica rektora TU“).
Smernica rektora TU okrem ustanovenia politik a postupov na ich dosiahnutie zaviazala fakulty
a univerzitné pracoviska v aplikaénej rovine napliiat stanovené ciele vsulade so $pecifikami
jednotlivych fakult a pracovisk, vyhodnocovat svoju ¢innost z hladiska napifiania cielov vnitorného
systému kvality minimalne raz za kalendarny rok a prijimat Gc¢inné opatrenia podporujlce zvySovanie
kvality. V nadvaznosti na schvalenie smernice rektora univerzity, fakulty a pracoviska univerzity maju
uc¢inné vlastné vykonavacie predpisy, obsahujuce suhrn cielov, stratégii aindikdtorov na
zabezpeclenie funkénosti tejto smernice.

V roku 2015 sa systematicky realizovali viaceré Cinnosti vyplyvajice z implementovaného systému
kvality a naplnajlce pouzivanie a funkénost vnatorného systému kvality.

V sulade s €l. 8, ods. 4 smernice rektora univerzity, fakulty a pracoviska predlozili ,rocné hodnotiace
spravy za rok 2014“ a na ich zaklade sa na uUrovni univerzity spracovala, Ro¢na hodnotiaca sprava za

rok 2014, ktora bola prerokovana a pripravena na schvalenie Kolégiom rektora TU.

Vnutorny systém kvality hodnotila Akreditacna komisia v rdmci komplexnej akreditacie, ktora zacala
na Trnavskej univerzite 1. 7. 2014. V zapisnici Akreditacnej komisie a Hodnotiacej sprave TU, ktoré

60



boli zverejnené na webovom sidle Akreditacnej komisie 21. septembra 2015 je uvedené, Ze na
zaklade hodnotenia kritérii vnutorného systému kvality akreditacna komisia konstatovala, ze TU ma
vyhovujuci vnutorny systém kvality a jeho uplatfiovanie je na dostatocnej Urovni.

Potvrdenie sprdvnosti postupu pri zavadzani vnutorného systému kvality presadzujiceho zasady
a principy manazérstva kvality predovsetkym v zmysle Demingovho kruhu P_D_C_A a filozofie TQM
sa preukazalo ziskanim certifikatu , Efektivny pouzivatel modelu CAF“, ktory univerzita ziskala na dva
roky s ucinnostou od 20.7.2015.
V priebehu roka 2015 sa vramci vnutorného systému zabezpecovania kvality prostrednictvom
akademického informacného systému MAIS realizovali dotaznikové prieskumy:

- Studentské — dvakrat, po skonceni zimného a letného semestra akademického roku 2014/2015,

- absolventské — v oktdbri,

Zamestnanecké boli v decembri pripravené na realizaciu v januari 2016.
Vysledky dotaznikovych prieskumov boli zverejnené na webovych sidlach univerzity a fakult.

V zdujme kontinudlneho zlepsovania kvality je oblast ,kvality” uvedena ako jedna z troch hlavnych
priorit TU v DIhodobom zdmere TU na roky 2015 — 2020. K tejto priorite boli prijaté nasledujuce
stratégie na roky 2015 — 2020:

- zabezpeclovat udrzatelnost a rozvoj vnutorného systému zabezpecovania kvality na TU ajej
sUcastiach, vytvoreného na zaklade eurdpskych noriem asStandardov (ESG), vseobecne
zavaznych pravnych predpisov Slovenskej republiky, vzmysle Statnych akreditaénych
a hodnotiacich kritérii, kritérii pouZivanych pri vyjadrovani sa kvnatornému systému
zabezpecovania kvality, kritérii komplexného systému manazérstva kvality podla eurdpskeho
modelu CAF a kritérii ARRA

- zabezpecdovat funkcnost vnuatorného systému zabezpecovania kvality na TU prostrednictvom
kazdoro¢nych hodnotiacich sprav vzmysle ¢l. 8 ods. 4 Smernice rektora TU

¢. 1/2014 o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania na TU, ako aj tvorbou
a vyhodnocovanim samohodnotiacich sprdv a prijimania a implementdcie planov zlepSovania

- podporovat princip kulttry kvality na TU implementaciou modelu CAF

- zabezpedovat prenos principov manazérstva kvality do strategickych i beznych ¢innosti TU

- prostrednictvom metddy benchmarkingu porovnavat vykon TU sinymi porovnatelnymi
instituciami v narodnom i medzinarodnom kontexte

- zapdjat TU do ndrodnych a medzindrodnych aktivit v oblasti manazérstva kvality v prostredi
vysokych skol

- sledovat trendy v oblasti zabezpecovania kvality a aplikovat ich do prostredia TU

- smerovat TU k ziskaniu medzindrodnej akreditacie v oblasti kvality vzdelavania

- vymienat si skiisenosti v oblasti zabezpecéovania kvality vo vnitornom prostredi TU

- zvySovat povedomie o cieloch a politike kvality v akademickej obci TU

- zapajat Studentov, pedagogickych, vyskumnych aadministrativnych pracovnikov TU do
stanovovania a plnenia cielov kvality a monitorovania ich dosiahnutia

- zverejriovat vysledky zo zistovania spadtnej vidzby a prijimat opatrenia zaistujuce trvalé
zlepsovanie systému vnutorného zabezpecenia kvality na TU.

V rdmci monitoringu kvality v Eurépskom priestore vysokoskolského vzdeldvania pokracovalo aj
v roku 2015 zapojenie TU do iniciativy U-Multirank. Ide o viacrozmerny a viacliroviiovy rankingovy
nastroj vytvoreny Eurdpskou komisiou, nastavitelny podla parametrov jednotlivych uzivatelov.
U-Multirank klasifikuje zapojené vysoké skoly na zdklade vyuc€ovacich procesov, transferu vedomosti,
aktivit v regidone, medzindrodnej dimenzie a vyskumu.
Podporujuc dalsi dosah univerzity v eurdpskom priestore vysokoskolského vzdeldvania sa
zastupcovia univerzity aktivne zuc¢astnili na konferencidch a workshopoch:

- aktivne vystupenie na diskusnom fére Slovenskej spolocnosti pre kvalitu: Vnutorny systém

zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania — skisenosti (maj 2015 Bratislava);
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prednasky pre Studentov a odborné organy na partnerskej Univerzite v Scrantone, USA (marec
2015);

aktivna ucast na 10. eurépskom fore o zabezpecovani kvality na vysokych skolach

(november 2015 Londyn).

V roku 2015 sa konali dve zasadnutia Rady pre kvalitu Trnavskej univerzity.

Informacie a dokumenty o vnitornom systéme kvality su zverejnené na webovom sidle univerzity
a fakult pod logom QA — Quality Assurance.

b) Vzdeldvanie

Trnavskd univerzita v Trnave vyuZiva v procese poskytovania vysokoskolského vzdelavania
v $tudijnych odboroch a programoch v bakaldrskom, v magisterskom a doktorandskom stupni
vzdeldvania tieto moZnosti hodnotenia:
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hodnotenie studijnych vysledkov sStudentov, ato vsulade so zdkonom ¢. 131/2002 Z. z.
o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej
v texte ,zakon o vysokych gkolach“), vyhlaskou MS SR ¢&. 614/2002 Z. z. o kreditovom systéme
Studia, ako aj vsulade svnutornymi predpismi Trnavskej univerzity ajej jednotlivych fakult:
Pravnickej fakulty, Pedagogickej fakulty, Fakulty zdravotnictva a socidlnej prace, Filozofickej
fakulty, Teologickej fakulty.

hodnotenie doktorandov, ktoré sa realizuje pravidelne jedenkrat ro¢ne na vsetkych fakultdch
Trnavskej univerzity v Trnave vkazdom Studijnom odbore, vktorom md fakulta ziskané
akredita¢né prava v 3. stupni VS vzdeldvania. Fakulty zaviedli systém kazdoroéného hodnotenia
doktorandov, na ktorom sa zucastriuju nielen vsetci doktorandi prislusnych studijnych programov,
ale aj ich Skolitelia a prislusni garanti Studijnych programov. Ide o institucionalizované stretnutie
(konferencie doktorandov), ktoré ma okrem iného za ciel objektivne zistit doterajsie vysledky
vedeckej cinnosti doktoranda a porovnat ich svysledkami inych doktorandov prislusnych
Studijnych programov, pricom zaroven prebieha aj vymena pedagogickych, ale najma vedeckych
skusenosti a informdcii z oblasti metodoldgie vyskumnej ¢innosti. Raz roc¢ne je Skolitel doktoranda
povinny spracovat pisomny zdznam hodnotenia doktoranda, ktory mapuje jeho pedagogicku
a vedeckovyskumnu ¢innost, urcenie priebeznych Uloh a profilaciu doktoranda.

hodnotenie pedagdgov a vedeckovyskumnych pracovnikov sa realizuje na fakultach za uplynuly
kalenddrny rok vidy v marci nasledujuceho roka, pricom sa hodnoti najma pedagogick3,
vedeckovyskumnd, grantova a publikaéna ¢innost pedagdga na zaklade spracovaného formulara
v sulade s kritériami Akreditacénej komisie SR.

hodnotenie pedagogov fakulty zo strany studentov sa realizuje v stulade s § 70 ods. 1 pism. h)
zakona o vysokych Skoldch. Hodnotenie pedagdgov sa realizuje dvakrat ro¢ne prostrednictvom
anonymnych dotaznikov mapujucich indikatory kvality vzdeldvania. Vyhodnotenie dotaznikovych
poloZiek realizuju vedenia fakudlt s ciefom kontinudlne podporovat skvalitiovanie vzdeldvacej
¢innosti. Fakulty tieZ realizuju ocenenia najuspesnejsich pedagdgov a ich ndsledného zverejnenia
osobny pohovor dekan fakulty.

hodnotenie kvality vzdelavania a poskytovanych sluZieb zo strany studentov

Trnavska univerzita v Trnave sa okrem spokojnosti s kvalitou vzdeldvacieho procesu zaobera
jedenkrat roéne aj spokojnostou Studentov s kvalitou ostatnych poskytovanych sluzieb, &i uz
pracou Studijnych oddeleni, Studijnych poradcov alebo ubytovania, stravovania, spokojnostou
s materidlovymi, technologickymi ainformaénymi zdrojmi a pod., ktoré mapuje tiez pomocou
dotaznika realizovaného v systéme MAIS.



6. hodnotenie vzdeldvania absolventmi univerzity

Trnavska univerzita v Trnave poskytuje aj svojim absolventom mozZnost vyjadrit svoj nazor na

kvalitu vzdeldvania a poskytovanych sluzieb. Nazory

absolventov

univerzita mapuje

prostrednictvom dotaznika umiestneného v MAIS, bezprostredne po absolvovani studia.

Financné riadenie univerzity

V roku 2015 univerzita dosiahla zaporny hospodarsky vysledok vo vyske 225 854,- eur, z toho

z nezdanovanej Cinnosti stratu vo vyske 239 152,- eur a zo zdarniovanej

13 298,- eur po zdaneni.

éinnosti

zisk vo vyske

Jednotlivé sucasti univerzity preukazali vacSinou stratu alebo nepatrny zisk. UZ niekolko rokov po
sebe ma stratu Studentska jedalen. Pricinou je postupné zniZovanie poctu stravnikov a vysoké odpisy.
Pozitivnou spravou je, Ze sa univerzite ako celku podarilo v roku 2015 znizit naklady oproti minulému

roku o 1 191 000,- eur, a to zniZzenim prevadzkovych nakladov aj osobnych ndkladov.

Predpokladdme, Ze v nasledujucich rokoch bude mat univerzita znovu kladné hospodarske vysledky.
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Porovnanie zdrojov financovania univerzity v rokoch 2014 a 2015 (v eur)

Financné zdroje

rok 2014

rok 2015

celkova dotacia MSVVaS SR (beiné + kapitalové dotécie)
(program 077, 06K11, 05T08)

z toho: program 077

11317 832,00

11 327 256,00

bezZné dotdcie 10990 673,00 10641 778,00
kapitdlové dotdcie 130 000,00 380 000,00
podnikatelska ¢innost 113 425,99 137 695,40
hlavna ¢innost nedotaénd 2 184 692,65 2 350 079,53
dary 14 300,00 9 055,00
Eurdpsky fond regionalneho rozvoja 968 990,38 2 586 746,31
zahranicné granty 326 764,31 340 391,61
Eurdpsky socialny fond 710 116,67 336 193,89
dotacné prostriedky z kapitol inych ministerstiev 145 886,77 42 852,35
SPOLU 15 782 008,77 17 130 270,09

Vychéadzajic zo zamerov TU zvysit dynamiku tvorby zdrojov univerzita v sledovanom roku ziskala
mimodotaéné zdroje realizaciou projektov financovanych z ESF v celkovej vyske 2 922 940,20,-eur.

V porovnani s rokom 2014 je to narast o 1 243 833,15,-eur.
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Ludské zdroje — personalna a mzdova politika

Univerzita mala na rok 2015 rozpisané dotacie na mzdy podla schvaleného rozpoctu na rok 2015:

e vo funkcnej klasifikacii 09413 (poskytovanie vysokoskolského vzdeldvania) v celkovom objeme
3 556 003,- eur, ¢o je v porovnani s rokom 2014 pokles o0 362 879,-eur,

vo funkcnej klasifikacii 01402 (prevadzka a rozvoj infrastruktury pre vyskum a vyvoj) neboli priamo
rozpisané dotacie na mzdy, a preto univerzita urcila objem 1938 518,-eur, ¢o je v porovnani
s rokom 2014 pokles o0 25 917,-eur.

Celkové Cerpanie mzdovych prostriedkov v roku 2014 a 2015 — v ¢leneni podla zdrojov financovania

dotacné 0
(z MSVVaS$ SR na zaklade dotaénych zmlav) 6032239 >578821 S752%
mimodotacné (ostatné) 1078 522 1329924 +23,31%
SPOLU 7110761 6 908 745 -2,84%

Celkové cerpanie mzdovych prostriedkov zo vsetkych zdrojov univerzity zaznamenalo v roku 2015
v porovnani srokom 2014 pokles 02,84 %. Znizenie bolo ovplyvnené predovsetkym znizenim
celkového prepocitaného poctu zamestnancov univerzity o 6,6 zamestnanca azdroven znizenim
objemu nenarokovych zloziek mzdového ohodnotenia zamestnancov v porovnani s rokom 2014.

V priebehu roka 2015 boli Nariadeniami vlady SR zvySené v dvoch etapach stupnice platovych tarif
zamestnancov v celkovej vyske o 2,5 %. Vzhladom na zniZovanie celkového prepocitaného poctu
zamestnancov v roku 2015, zvySovanie platovych tarif nenavysilo celkovy objem ¢erpanych mzdovych
prostriedkov.

Spustenim riadnej prevadzky novovybudovaného SD vroku 2015 vzrastol priemerny prepocitany
polet zamestnancov v SD a zaroverl bol zaznamenany 97 % ndrast objemu celkovych vyplatenych
mzdovych prostriedkov pre SD v porovnani s bezprostredne predchadzajtcim obdobim.

Celkové cerpanie mzdovych prostriedkov financovanych zo vsetkych zdrojov v roku 2014 a 2015 —
v ¢leneni podla kategdrie zamestnancov

VS ugitelia 4786 075 4582 763
vyskumni a vyvojovi zamestnanci 167 892 168 244
odborni zamestnanci 376 681 376 040
administrativni zamestnanci 1324575 1289628
prevadzkovi zamestnanci 305 108 308 454
zamestnanci TU spolu 6960 331 6725129
zamestnanci SJ 107 362 98 589
zamestnanci SD 43 068 85 027
zamestnanci TU spolu so SJ a SD 7110761 6 908 745

Vyvoj priemernej mzdy bol ovplyvneny viacerymi faktormi:

- zvySovanie platovych tarif (na zaklade Nariadeni viady SR),

- zmeny v prepocitanom pocte zamestnancov,

- zmeny v objeme nendrokovych zloZiek mzdového ohodnotenia zamestnancov.
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KedZe v kazdej kategdrii zamestnancov boli zmeny v prepocitanych poctoch zamestnancov a tiez
zmeny v nenarokovych zlozkach mzdového ohodnotenia rézne, zaznamenala aj priemerna mzda za
rok 2015 v kazdej z tychto kategérii r6zny vyvoj.

Vyvoj priemernej mzdy zamestnancov (vrdtane odmien) podla kategdrii zamestnancov univerzity za
obdobie 2014 — 2015 (v Eur)
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¢) Tvorivd €éinnost

Tvoriva ¢innost TU sa vyhodnocuje v ramci viacerych procesov, ktorych cielom je zefektivnit tie
oblasti, ktoré maju pozitivny vplyv na Struktiru vedeckovyskumnej, umeleckej a ostatnej tvorivej
¢innosti tak v oblasti financ¢ného efektu pre univerzitu, ako aj pre evalvacné a akreditaéné konania.
Suhrnnu spravu o tvorivej ¢innosti vedenie univerzity predkladad na prerokovanie Vedeckej rade TU.
Vedeckd rada TU sa oboznamila s predlozenymi podkladmi na svojom zasadnuti 21. aprila 2016
avzmysle § 12 ods. 1 pism. b) Zak. 131/2002 Z. z. o VS hodnotila dosiahnutt tGrovei TU v oblasti vedy
a dalsSej tvorivej Cinnosti a svojim uznesenim konsStatovala, Ze vysoko hodnoti Uroven TU v oblasti
vedy, vyskumu aumeleckej cCinnosti; ocernuje dosiahnuté vysledky TU v oblasti vedy, vyskumu
a umeleckej ¢innosti. TU dosahovala v roku 2015 vykony, ktoré ju radia na popredné miesto medzi
verejnymi vysokymi Skolami v Slovenskej republike. Vedecka rada TU vysoko hodnoti aj Uspesnost TU
v oblasti ziskavania financnej podpory vedy, vyskumu a umeleckej ¢innosti z domdcich a zahranicnych
zdrojov. Vedeckd rada TU ocenuje stabilizaciu dobrej urovne publikac¢nej cCinnosti v najvyssie
hodnotenych Urovniach zahrani¢nych a domacich monografii a karentovanych ¢asopisoch a odporuca
TU v nastipenom trende este intenzivnejsie pokracovat.
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X11l. KONTAKTNE UDAJE

Trnavska univerzita v Trnave
Hornopotocna 23,
918 43 Trnava

ICO: 31825249

DIC: 2021177202

Tel.: +421 033 59 39 111 (vratnica)

Tel.: +421 033 59 39 203 (kancelaria rektora)
Fax: +421 0335511129

URL:

http://www.truni.sk/
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Tabulka €. 1: Pocet Studentov vysokej Skoly k 31. 10. 2015

. Denna forma Spolu
Fakulta Svtl{p(‘en obcania | z toho .| ztoho | obgania | ztoho | ztoho z toho
Stadia ~ cudzinci B . cudzinci L spolu .
SR zeny zeny SR zeny zeny zeny
1 397 299 3 2 154 112 0 0 554 413
. . 2 238 180 2 1 7 2 0 0 247 183
Filozoficka
1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 16 7 0 0 21 15 0 0 37 22
spolu Filozoficka 651 486 5 3 182 129 0 0 838 618
1 977 878 10 8 453 441 2 2 1442 1329
) 2 334 304 3 3 207 201 3 3 547 511
Pedagogicka
1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 17 11 0 0 9 8 0 0 26 19
spolu Pedagogicka 1328 1193 13 11 669 650 5 5 2015 1859
1 623 577 6 5 52 37 4 3 685 622
Zdravotnictva 2 205 174 1 1 180 157 10 8 396 340
asocialnej prace 1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 15 13 0 0 20 14 20 2 55 29
spolu FZaSP 843 764 7 6 252 208 34 13 1136 991
1 40 20 7 0 18 15 2 2 67 37
Teologicka 2 28 8 2 0 12 7 1 1 43 16
1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 7 5 0 0 5 1 0 0 12 6
spolu Teologicka 75 33 9 0 35 23 3 3 122 59
1 465 279 3 1 133 68 0 0 601 348
Pravnické 2 280 172 5 4 124 71 5 1 414 248
1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 18 5 1 0 49 25 0 0 68 30
spolu Pravnicka 763 456 9 5) 306 164 5 1 1083 626
1 2502 2053 29 16 810 673 8 7 3349 2749
. 2 1085 838 13 9 530 438 19 13 1647 1298
spolu podFa stupnov
1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
& 73 41 1 0 104 63 20 2 198 106
spolu TU 3660 2932 43 25 1444 1174 47 22 5194 4153
Tabulka €. 1a: Vyvoj poctu Studentov (stav k 31.10. daného roka)
Denné forma
Stupen 2015 2014 2013 2012 2011 2010
1 2531 2654 2723 2691 2730 2894
2 1098 1141 1461 1589 1448 1496
1+2 0 0 0 0 6
3 74 90 107 133 188 188
Spolu 3703 3885 4291 4413 4366 4584
Stupen 2015 2014 2013 2012 2011 2010
1 818 830 1009 1253 1624 1766
2 549 632 645 758 810 852
1+2 0 0 0 0 1
3 124 161 182 225 268 286
Spolu 1491 1623 1836 2236 2702 2905
V dennej aj v externej forme spolu
Rok 2015 2014 2013 2012 2011 2010
1 3349 3484 3732 3944 4354 4660
2 1647 1773 2106 2347 2258 2348
1+2 0 0 0 0 7
& 198 251 289 358 456 474
Spolu 5194 5508 6127 6649 7068 7489

1+2 - Studijné programy podla § 53 ods. 3 zakona




Tabulka €. 2: Pocet Studentov, ktori riadne skonéili Stidium v akademickom roku 2014/2015

. Denn& forma Spolu
Stupen - -
Fakulta Stadi ob¢ania | ztoho .| ztoho | obgania | ztoho | ztoho z toho
udia . cudzinci N N cudzinci N spolu N
SR zeny zeny SR zeny zeny zeny
1 129 100 0 0 33 25 0 0 162 125
. . 2 131 98 0 0 0 0 0 0 131 98
Filozoficka
1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 10 5 1 1 4 1 0 0 15 7
spolu Filozoficka 270 203 1 1 37 26 0 0 308 230
1 173 162 1 1 86 85 0 0 260 248
o 2 162 147 1 1 95 94 0 0 258 242
Pedagogicka
1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 8 7 0 0 1 1 0 0 9 8
spolu Pedagogicka 343 316 2 2 182 180 0 0 527 498
1 214 195 1 1 51 38 0 0 266 234
Zdravotnictva 2 84 76 0 0 93 89 9 9 186 174
a socialnej prace 1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 6 6 0 0 10 6 1 1 17 13
spolu FZaSP 304 277 1 1 154 133 10 10 469 421
1 23 12 1 0 2 2 0 0 26 14
L 2 26 17 0 0 27 19 0 0 58 36
Teologicka
1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 2 0 0 0 1 0 0 0 8 0
spolu Teologicka 51 29 1 0 30 21 0 0 82 50
1 117 78 1 0 36 22 0 0 154 100
L 2 165 92 0 0 65 31 0 0 230 123
Pravnicka
1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 2 1 0 0 18 9 0 0 20 10
spolu Pravnicka 284 171 1 0 119 62 0 0 404 233
1 656 547 4 2 208 172 0 0 868 721
. 2 568 430 1 1 280 233 9 9 858 673
spolu podFa stupnov
1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 28 19 1 1 34 17 1 1 64 38
spolu TU 1252 996 6 4 522 422 10 10 1790 1432

1+2 - Studijné programy podla § 53 ods. 3 zakona



Tabulka €. 3a: Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a druhom

stupni v roku 2015

Dennéa forma

Podskupina Planova- Pocet S — - Prihlasky/ | Prijatie/ Zapis/ Zapis/

o g P S ax Ucast Prijatie Zapis . P L .

Studijnych odborov ny pocet | prihlaSok plan Ucast prijatie plan

ucitel'stvo,

vychovavatelstvo 242 1121 1121 826 491 4,6 0,7 0,6 2,0

a pedagogické vedy

humanitné vedy 150 187 152 147 69 1,2 1,0 0,5 0,5

spolocenske 180 358 303 183 100 2,0 06 05 0,6

a behavioralne vedy

pravo 150 377 332 332 170 2,5 1,0 0,5 1,1

nelekarske 600 542 542 410 216 0,9 08 05 04

zdravotnicke vedy

Spolu 1322 2585 2450 1898 1046 2,0 0,8 0,6 0,8

vPodékaplna Plgnoya- I_Doc,xvet Ocast Prijatie Zépis Prlhlrf\sky/ P,r!ane’z/ Zf?\_pl_s/ Zap|s/

Studijnych odborov ny pocet | prihlaSok plan Ucast prijatie plan

ucitel'stvo,

vychovavatelstvo 180 371 371 360 288 2,1 1,0 0,8 1,6

a pedagogické vedy

humanitné vedy 70 34 34 34 26 0,5 1,0 0,8 0,4

spolocenske 120 183 137 95 67 15 07 07 06

a behavioralne vedy

pravo 100 115 93 93 63 1,2 1,0 0,7 0,6

nelekarske 25 17 17 17 16 07 1,0 0,9 06

zdravotnicke vedy

Spolu 495 720 652 599 460 1,5 0,9 0,8 0,9

Z toho poé€et uchadzacov, ktori ziskali stredoSkolské vzdelanie v zahraniéi
. . % z celko- | % z celko- | % z celko- | % z celko-

Podskupina Pocet — L - . N . N . . . .

T A Ucast Prijatie Zapis vého poctu | vého poctu | vého poctu | vého poctu

Studijnych odborov prihlaSok - L e -
prihlasok Ucasti prijatia zapisov

ucitel'stvo,

vychovavatelstvo 11 11 6 6 0,7 0,7 0,5 0,8

a pedagogické vedy

humanitné vedy 7 7 6 6 3,2 3,8 3,3 6,3

nelekarske 5 5 5 5 0.9 0.9 12 2,2

zdravotnicke vedy

Spolu 23 23 17 17 0,7 0,7 0,7 1,1




Tabulka €. 3b: Prijimacie konanie na Studijné programy v druhom stupni v roku 2015

Dennéa forma
VPOd?kL,Iplna PI’anO\v/a— I_Doc':?t Ocast Prijatie Zépis Prlhla'lsky/ P'r!atlt?/ Zg_pl_s/ Zapls/
Studijnych odborov ny pocet | prihlaSok plan Ucast prijatie plan
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 260 257 257 202 178 1,0 0,8 0,9 0,7
a pedagogické vedy
humanitné vedy 130 99 91 86 76 0,8 0,9 0,9 0,6
spolocenske 170 225 205 155 109 13 08 07 06
a behavioralne vedy
pravo 100 165 153 153 132 1,7 1,0 0,9 1,3
farmaceutické vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
nelekarske 50 66 56 56 51 13 1,0 0,9 1,0
zdravotnicke vedy
Spolu 710 812 762 652 546 1,1 0,9 0,8 0,8
vPodﬁkaplna Plf:an\v/a- I_Doc'xvat Ocast Prijatie Zépis Prlhlzf\sky/ P'r!atle’)/ Zz_;1_p|_s/ Zap|s/
Studijnych odborov ny pocet | prihlaSok plan Ucast prijatie plan
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 260 159 159 137 108 0,6 0,9 0,8 0,4
a pedagogické vedy
humanitné vedy 40 15 14 12 10 0,4 0,9 0,8 0,3
spolocenske 50 47 47 43 38 0,9 0,9 0,9 08
a behavioralne vedy
pravo 80 76 67 67 51 1,0 1,0 0,8 0,6
nelekarske 70 60 60 45 38 09 038 08 05
zdravotnicke vedy
Spolu 500 357 347 304 245 0,7 0,9 0,8 0,5
Z toho poc€et absolventov svojej vysokej Skoly

. . % z celko- | % z celko- | % z celko- | % z celko-
Podskupina Pocet P N - . N . N . . . -
T A Ucast Prijatie Zapis vého poctu | vého poctu | vého poctu | vého poctu
Studijnych odborov prihlaSok D L L L

prihlasok Ucasti prijatia zapisov
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 335 335 291 238 80,5 80,5 85,8 83,2
a pedagogické vedy
humanitné vedy 84 82 81 79 73,7 78,1 82,7 91,9
spolocenské 166 154 152 121 61,0 61,1 76,8 82,3
a behavioralne vedy
pravo 217 215 215 164 90,0 97,7 97,7 89,6
nelekarske 126 116 101 89 100,0 100,0 100,0 100,0
zdravotnicke vedy
Spolu 928 902 840 691 79,4 81,3 87,9 87,4
Z toho pocet uchadzaéov, ktori ziskali vzdelanie niz§ieho stupfia v zahraniéi

. . % z celko- | % z celko- | % z celko- | % z celko-
Podskupina Pocet S - - . . . N . . . N
SRR A UcCast Prijatie Zapis vého poctu | vého poctu | vého poctu | vého poctu
Studijnych odborov prihlasok . e - L

prihlaSok UcCasti prijatia zapisov

uditel'stvo,
vychovéavatelstvo 2 2 1 1 0,5 0,5 0,3 0,3
a pedagogické vedy
humanitné vedy 1 1 1 1 0,9 1,0 1,0 1,2
Spolu 3 3 2 2 0,3 0,3 0,2 0,3




Tabulka €. 3c: Prijimacie konanie na Studijné programy v tretom stupni v roku 2015

Dennéa forma

Podskupina Planova- Pocet S — - Prihlasky/ | Prijatie/ Zapis/ Zapis/
o g P S ax Ucast Prijatie Zapis . P L .
Studijnych odborov ny pocet | prihlaSok plan Ucast prijatie plan
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 4 19 17 4 4 4,8 0,2 1,0 1,0
a pedagogické vedy
humanitné vedy 5 29 21 6 6 5,8 0,3 1,0 1,2
spolocenskeé 4 10 7 2 2 25 03 1,0 05
a behavioralne vedy
pravo 6 22 20 6 6 3,7 0,3 1,0 1,0
nelekarske 6 6 6 3 3 1,0 05 1,0 05
zdravotnicke vedy
Spolu 25 86 71 21 21 3,4 0,3 1,0 0,8
vPodékaplna Plgnoya- I_Doc,xvet Ocast Prijatie Zépis Prlhlrf\sky/ P,r!ane’z/ Zf?\_pl_s/ Zap|s/
Studijnych odborov ny pocet | prihlaSok plan Ucast prijatie plan
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 3 3 3 0 0 1,0 0,0 0,0 0,0
a pedagogické vedy
humanitné vedy 11 10 8 7 7 0,9 0,9 1,0 0,6
spolocenske 6 9 6 4 4 15 07 1,0 07
a behavioralne vedy
pravo 25 15 14 13 12 0,6 0,9 0,9 0,5
nelekarske 7 7 6 3 3 1,0 05 1,0 04
zdravotnicke vedy
Spolu 52 44 37 27 26 0,8 0,7 1,0 0,5
Z toho pocet absolventov Trnavskej univerzity

. . % z celko- | % z celko- | % z celko- | % z celko-
Podskupina Pocet — N - . N . N . . . N
T A Ucast Prijatie Zapis vého poctu | vého poctu | vého poctu | vého poctu
Studijnych odborov prihlaSok - L e L

prihlasok Ucasti prijatia zapisov
ucitel'stvo,
vychovavatelstvo 8 8 1 1 36,4 40,0 25,0 25,0
a pedagogické vedy
humanitné vedy 18 14 6 6 46,2 48,3 46,2 46,2
spolocenske 4 3 2 2 211 23,1 33,3 33,3
a behavioralne vedy
pravo 23 23 8 8 62,2 67,6 42,1 44.4
nelekarske 3 3 3 3 231 25,0 50,0 50,0
zdravotnicke vedy
Spolu 56 51 20 20 43,1 47,2 41,7 42,6
Z toho pocet uchadzaéov, ktori ziskali vzdelanie nizSieho stupfia v zahraniéi

. . % z celko- | % z celko- | % z celko- | % z celko-
Podskupina Pocet S - - . . . N . . ) .
SR A UcCast Prijatie Zapis vého poctu | vého poctu | vého poctu | vého poctu
Studijnych odborov prihlaSok . . L L

prihlaSok UCasti prijatia zapisov

uditel'stvo,
vychovavatel'stvo 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
a pedagogické vedy
humanitné vedy 1 1 0 0 2,6 3,4 0,0 0,0
prévo 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
nelekarske 4 4 4 4 30,8 333 66,7 66,7
zdravotnicke vedy
Spolu 5 5) 4 4 3,8 4,6 8,3 8,5




Tabulka €. 4: Pocet Studentov uhradzajicich Skolné (ak. rok 2014/2015)

Pocet Studentov

z toho pocet Studentov,

Pocty Studentov

ktorym
Ktor Ktory vznikla
to_rym tor_ym povinnost Pocet Pocet
Forma vzniklav | vznikla | uhradit cudzin- ktorym ; Ziadosti o | Ziadosti o
Studia stupefi 23';'4;%:5 pO\r/]|rnr;qfs t | skolné za cov, ktorf bolo bkltorylin | znizenie | odpustenie
) > | uhradi prekro- | uhradzaja | 8kolné 010 SKOF | skolného | Skolného
povinnost | 3kolné v . - A . | né znizené
" . Cenie Skolné odpustené
uhradit externej -
< . Standard-
Skolné forme e
nej dizky
Stadia
1 192 0 191 0 9 73 82 30
Denna 2 68 0 68 0 3 73 74 11
forma 1+2 0 0 0 0 0 0 0 0
3 16 0 15 1 2 11 11 7
Spolu dennéa forma 276 0 274 1 14 157 167 48
1 768 731 34 3 4 63 68 8
Externa 2 509 467 32 10 2 12 17 19
forma 1+2 0 0 0 0 0 0 0 0
3 134 100 19 17 0 7 6 5
Spolu externa forma 1411 1298 85 30 6 82 91 32
1 960 731 225 3 13 136 150 38
obe formy 2 577 467 100 10 5 85 91 30
spolu 1+2 0 0 0 0 0 0 0 0
3 150 100 34 18 2 18 17 12
Spolu 1687 1298 359 31 20 239 258 80




Tabulka ¢. 5: Podiel riadne skonéenych Stadii na celkovom poéte zac¢atych Stadii vdanom akademickom

roku k 31.12.2015

Podskupina Sit;?:l:]t:r?(; Forma Akademicky rok zacatia tdia

Studijnych odborov vzdelania | Stdia | 2014/2015 | 2013/2014 | 2012/2013 | 2011/2012 | 2010/2011 | 2009/2010
1. stupen

humanitné vedy 1 denné 5,0 13,0 47,0 50,5 53,5 63,0
humanitné vedy 1 externé 7,0 50,0 87,0 12,5 37,0 22,0
spolocenske 1 denné 0,0 26,0 69,5 70,5 79,0 72,0
a behavioralne vedy

spolocenske 1 externé 0,0 16,7 49,0 40,3 34,0 82,0
a behavioralne vedy

pravo 1 denné 0,0 0,0 56,6 75,4 84,2 87,1
pravo 1 externé 0,0 0,0 10,3 21,3 23,0 39,8
ucitel'stvo,

vychovavatelstvo 1 denné 1,0 3,0 40,0 47,0 68,0 40,0
a pedagogické vedy

ucitel'stvo,

vychovavatelstvo 1 externé 6,0 9,0 46,0 57,0 70,0 51,0
a pedagogické vedy

nelekarske 1 denné 0,0 0,0 77,0 74,0 78,0 65,0
zdravotnicke vedy

nelekarske 1 externé 0,0 0,0 85,0 97,0 85,0 95,0
zdravotnicke vedy

2. stupen

humanitné vedy 2 denné 0,0 77,5 93,5 89,5 92,5 81,5
humanitné vedy 2 externé 31,0 40,0 25,0 40,0 44,0 41,5
spolocenske 2 denné 0,0 87,0 93,0 95,5 99,0 83,5
a behavioralne vedy

spolocenske 2 externé 0,0 96,0 88,0 84,0 88,0 89,0
a behavioralne vedy

pravo 2 denné 0,0 84,0 93,0 93,0 93,0 97,0
pravo 2 externé 0,0 72,0 76,0 77,0 72,0 71,0
ucitel'stvo,

vychovéavatelstvo 2 denné 0,0 90,0 88,0 86,0 93,0 91,0
a pedagogické vedy

ucitel'stvo,

vychovavatelstvo 2 externé 1,0 76,0 81,0 84,0 89,0 85,0
a pedagogické vedy

nelekarske 2 denné 0,0 95,0 94,0 96,0 84,0 87,0
zdravotnicke vedy

nelekarske 2 externé 0,0 93,0 96,0 81,0 88,0 85,0
zdravotnicke vedy

1.+ 2. stupen

humanitné vedy 1+2 denné X X X X X X
3. stupen

humanitné vedy 3 denné 0,0 25,0 40,0 87,5 47,5 58,0
humanitné vedy 3 externé 0,0 0,0 0,0 0,0 6,3 16,5
spolocenske 3 denné 0,0 0,0 75,0 75,0 75,0 65,5
a behavioralne vedy

spolocenske 3 externé 0,0 0,0 19,5 0,0 14,5 55,0
a behavioralne vedy

pravo 3 denné 0,0 0,0 50,0 86,0 100,0 78,0
pravo 3 externé 0,0 21,0 25,0 43,0 52,0 28,0
ucitel'stvo,

vychovéavatelstvo 3 denné 0,0 0,0 73,0 57,0 90,0 81,0
a pedagogické vedy

ucitel'stvo,

vychovavatelstvo 3 externé 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 33,0
a pedagogické vedy

nelekarske 3 denné 0,0 0,0 69,0 100,0 64,0 83,0
zdravotnicke vedy

nelekarske 3 externé 0,0 0,0 59,0 11,0 15,0 59,0
zdravotnicke vedy

Udaje s uvedené v %




Tabulka €. 6: Prehfad akademickych mobilit — Studenti v akademickom roku 2014/2015
a porovnanie s akademickym rokom 2013/2014

V roku 2014/2015

L Pocet osobomesiacov vyslanych L Pocet osobomesiacov, prijatych
Fyzicky Studentov Fyzicky Studentov
pocet z toho pocet z toho
Fakulta vyslanych | Zeny iné prijatych Zeny iné
. programy | \gp | (ceepus, | | programy | \sp | (ceEPUS,
Studentov ES Studentov ES
NIL, ..) NIL, ..)
Filozoficka 13 9 58,5 0 2 3 1 10 0 0
Pedagogicka 12 11 62 0 0 16 9 60 0 2
Zdravotna 12 11 57 0 0,95 5 10 0 2,4
Teologicka 3 1 20 0 0 0 13 0 0
Pravnicka 25 14 125 0 0 0 8 0 0
Spolu 65 46 322,5 0 2,95 30 15 101 0 4,4
V roku 2013/2014
o Pocet osobomesiacov vyslanych o Pocet osobomesiacov, prijatych
Fyzicky Studentov Fyzicky Studentov
pocet z toho - pocet z toho -
Fakulta vyslanych | Zeny iné prijatych zeny iné
programy = programy =
Studentov ES NSP (CEEPUS, Studentov ES NSP (CEEPUS,
NIL, ..) NIL, ..)
Filozoficka 17 11 79,25 0 2 3 9,75 0 3
Pedagogicka 5 27 0 0 7 37,75 0 3
Zdravotna 7 33 0 0 10 5 0 0 5
Teologicka 5 33,5 0 0 1 9 0 0
Pravnicka 22 14 104,25 0 0 2 15 0 0
Spolu 58 42 277 0 2 28 18 715 0 11
Rozdiel 2014 a 2013 7 4 45,5 0 0,95 2 -3 29,5 0 -6,6
Rozdiel v % 12,1 9,5 16,4 0,0 47,5 7,1 -16,7 41,3 0,0 -60,0
Tabulka €. 7: Zoznam predloZzenych navrhov na vymenovanie za profesora v roku 2015
. " Datum Zamestnanec
N L ST Datum zaciatku . .V
P.€. |Meno a priezvisko Studijny odbor konania predloZenia vysokej Skoly
ministrovi (ano/nie)

Inauguraéné konanie

V tom pocet ziadosti mimo vysokej Skoly

Pocet neskonéenych konani: stav k 1.1.2015

0

Pocet neskonéenych konani: stav k 31.12.2015

0

Pocet riadne skon¢enych konani k 31.12.2015

Pocet inak skoncenych konani

- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt, odnatie prava a pod.)

Celkovy pocet predlozenych navrhov

Priemerny vek uchadzaéov




Tabulka €. 8: Zoznam vymenovanych docentov za rok 2015

Datum zaciatku | Datum udelenia Zamestnanec
P.€. | Meno a priezvisko Studijny odbor . . vysokej Skoly
konania titulu . .
(&no/nie)
1 Peter Sajda 2.1.2. systematicka filozofia 17.10.2014 10.8.2015 nie
2 Zuzana Petrova 1.1.4. pedagogika 22.5.2014 2.2.2015 ano
3 Jan Cingera 1.1.4. pedagogika 20.11.2014 17.9.2015 nie
4 Zita Jenisova 1.1.10. odborové didaktika 4.6.2015 15.12.2015 nie
5 Marek SkorSepa 1.1.10. odborové didaktika 17.6.2015 15.12.2015 nie
6 Milo$ Lichner 2.1.13. katolicka teologia 19.1.2015 10.6.2015 ano
7 Peter VySny 3.4.2. tedria a dejiny Statu a prava 27.2.2014 24.4.2015 ano

Habilitaéné konanie

V tom pocet ziadosti mimo vysokej Skoly

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2015 3
Pocet neskon€enych konani: stav k 31.12.2015 4 1
Pocet riadne skon¢enych konani k 31.12.2015 6

Pocet inak skoncenych konani

- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt, odnatie prava a pod.)

Celkovy pocet vymenovanych docentov

Priemerny vek

33

Tabulka €. 9: Vyberové konania na miesta vysokoSkolskych u¢itelfov uskutoénené v roku 2015

Priemerny
pocet Pocet
- .| uchadzacov, . . . konani,
Priemerny P Priemerna . , Pocet
N ktori v Case P Pocet zmlav . . kde bol
N pocet . . dizka Pocet konani, do Sz ,
Pocet PN vyberového . uzatvo- P , prihlaseny
. , . uchadzacov ) uzatvorenia . konani bez | ktorych sa e
Funkcia vyberovych konania ) renych . S VS ucitefl,
. na . pracovnej uzatvorenia | neprihlasil .
konani . neboli v na dobu < ktory
obsadenie zmluvy na o zmluvy Ziaden «
- pracovnom o neurditd PN opatovne
pozicie dobu urcita uchadzac .
pomere s obsadil to
vysokou isté miesto
Skolou
Profesora 10 0,95 0,8 2,2 0 1 2 9
Docenta 21 1,23 0,71 4 0 2 1 12
Ostatné 42 1,67 1,15 2,4 0 2 0 26
Spolu 73 1,4 1,0 2,8 0 5 3 a7

Pocet miest obsadenych bez vyberového konania

Zamestnanec Fyzicky pocet Prepocitany pocet
VS ugitel nad 70 rokov 6 4

Ostatni 33 12,39

Spolu 39 16,39




Tabulka €. 10: Kvalifikaéna Struktira vysokoSkolskych uéitelfov

Evidenény prepogéitany pocéet vysokosSkolskych uéitefov k 31. 10. 2015

Ostatni Ostatni
Profe- .| Ostatni | ugitelia Profe- _ | Ostatni | ucitelia
) Docen- | Ostatni e i Docen- | Ostatni -
sori, ) e ucitelia | bez ve- | z toho sori, i - ucitelia | bez ve-
Fakulta Spolu .| ti,bez | ucitelia K . .| ti,bez | ucitelia i
docenti Drse. | s brse s PhD, | deckej Zeny | docenti orse. | s brse s PhD, | deckej
s DrSc. ' "| csc. hod- s DrSc. ' "| cCsc. hod-
nosti nosti
Filozoficka 66,32 15,89 16,69 31,74 2 28,14 5,69 6 16,45
Pedagogicka 93,72 10,38 28,57 53,43 1,34 48,89 3 13,57 30,98 1,34
FZSP 58,86 13,31 19,85 24,5 1,2 38,35 2,6 14,75 20 1
Teologicka 29,5 6 8,61 12,84 2,05 6,8 2 4,18 0,62
Pravnicka 53,27 6,33 13,8 33,14 17,5 2 6 9,5
Spolu 301,67 | 51,91 87,52 0 155,65 6,59 139,68 | 13,29 | 42,32 0 81,11 2,96
Podiel v % 100 17,2 29,0 0,0 51,6 2,2 46,3 9,5 30,3 0,0 58,1 2,1
Spolu v roku 2014 318 54,0 86,0 170,0 8,0
Podiel v % 2014 100 16,98 27,04 53,46 2,52
Rozdiel 2015 - 2014 -16,33 -2,09 1,52 0 -14,35 -1,41
Rozdiel v % 2015 - 2014 0,0 0,2 2,0 0,0 -1,9 -0,3

Pozn.: Percentuéalny podiel v jednotlivych kategériach Zien je z celkového poctu Zien.

Tabulka €. 11: Prehlad akademickych mobilit — zamestnanci v akademickom roku 2014/2015

V roku 2014/2015

a porovnanie s akademickym rokom 2013/2014

. Pocet osobomesiacov vyslanych o Pocet osobomesiacov, prijatych
Fyzicky Fyzicky
. zamestnancov . zamestnancov
pocet z toho - pocet z toho -
Fakulta vyslanych | Zen iné prijatych Zen iné
| programy | \&p | (ceepus, | P Y| programy | \&p | (cEEPUS,
zam. ES zam. ES
NIL, ..) NIL, ..)
Filozoficka 3 21 0 7 1 0 0 0 161
Pedagogicka 4 26 0 0 7 3 21 0 2
FZaSP 10 5 23 0 40 3 1 8 0 0
Teologicka 1 0 5 0 0 0 0 0 0
Pravnicka 0 0 0 0 0 0 0 0
Rektorat 3 10 0 0 0 0 0 0
Spolu 27 15 85 0 a7 11 4 29 0 163
V roku 2013/2014
o Pocet osobomesiacov vyslanych o Pocet osobomesiacov, prijatych
Fyzicky Studentov Fyzicky Studentov
pocet z toho - pocet z toho -
Fakulta vyslanych | Zeny iné prijatych Zeny iné
programy - programy =
Studentov ES NSP (CEEPUS, Studentov ES NSP (CEEPUS,
NIL, ..) NIL, ..)
Filozoficka 3 1 16 0 8 5 3 10 0 37
Pedagogicka 0 0 0 0 0 9 4 30 90 5
FzZaSP 7 4 21 0 7 4 1 12 0 0
Teologicka 4 3 17 0 0 4 3 22 0 0
Pravnicka 2 1 32 0 0 2 2 4 0 0
Rektorat 0 0 0 0 0 2 1 10 0 0
Spolu 16 9 86 0 15 26 14 88 90 42
Rozdiel 11 6 -1 0 32 -15 -10 -59 -90 121
Rozdiel v % 68,8 66,7 -1,2 0,0 213,3 -57,7 -71,4 -67,0 -100,0 288,1




Tabulka €. 12: Informécie o zavereénych pracach arigoréznych pracach predloZzenych na obhajobu

v roku 2015
Pocet z toho Podet z toho Fyzicky pocet Fyzicky pocet Fyzicky poget
) e predloZenych | prac pred- O‘f‘_a prac pred- veddcich z toho veddcich z toho veducich z toho
Zaverecna praca ) . L obhéje- . o X P 5 PR . 5
zévereénych | loZenych “ch loZenych | zavere¢nych zeny zavere¢nych zeny zavere¢nych prac zeny
prac Zenami nye Zenami prac prac bez PhD. (odbornici z praxe)
Bakalarska 816 673 702 581 256 140 21 14 28 23
Diplomovéa 764 565 694 533 234 123 13 12 39 28
Dizertaéna 68 41 64 38 45 20 0 0 5 2
Rigor6zna 189 126 166 120 13 7 0 0 0 0
Spolu 1837 1405 1626 1272 548 290 34 26 72 53
Tabulka €. 13: Publikaéna ¢innost’vysokej Skoly za rok 2015 a porovnanie s rokom 2014
V roku 2015
ACA,
ACB,
Kategoria ' gﬁg ADM, BDM,
9 AAB, BCB’ FAI ADC, ADD, CDC, ADN, BDN, Ostatné Spolu
fakulta ABA, BCI E;AI BDC BDD CDD AEM, CBA, P
ABB CAA, AEN CBB
CAB,
EAJ
Filozoficka 50 27 10 2 9 0 2 1 260 361
Pedagogicka 23 29 18 15 2 0 13 0 328 428
FzaSP 9 15 13 14 0 0 0 244 304
Teologicka 22 18 33 0 0 0 0 137 210
Pravnicka 40 17 16 0 0 0 400 477
Ustav dejin 0 0 1 0 0 0 14 15
Spolu 144 106 91 31 11 0 28 1 1379 1791
V roku 2014
ACA,
ACB,
Kategoria AAA, gﬁg ADM, BDM,
9 AAB, BCB, FAl ADC, ADD, CDC, ADN, BDN, Ostatné Spolu
fakulta ABA, BCI EAI BDC BDD CDD AEM, CBA, P
ABB CAA., AEN CBB
CAB,
EAJ
Filozoficka 21 4 13 2 4 0 4 0 209 257
Pedagogicka 17 34 12 16 4 0 11 0 326 420
FzaSP 5 4 12 12 0 0 1 261 297
Teologicka 23 12 24 0 0 2 0 123 184
Pravnicka 32 15 18 1 0 0 431 499
Ustav dejin 2 0 1 0 0 0 10 13
Spolu 100 69 80 30 9 0 21 1 1360 1670
Rozdiel 44 37 11 1 2 0 7 (0] 19 121
Rozdiel v % 44,0 53,6 13,8 &3 22,2 0,0 BSE8S 0,0 1,4 7,2




Tabulka €. 14: Umelecka ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2015 a porovnanie s rokom 2014

V roku 2015
Kategoria / fakulta Vi Y** X**
Pedagogicka Z7ZY - 6 YYZ-1
Pedagogicka ZYZ -9 YVZ-1
Pedagogicka ZYY -2
Pedagogicka ZYX -3
Pedagogicka ZYV -6
Pedagogicka ZNZ -4
Pedagogicka ZVY - 6
Pedagogicka ZVX -1
Pedagogicka ZVV -2
Spolu 39 2
V roku 2014
Kategoria / fakulta Z** Y** X
Pedagogicka 77ZY - 4 YzVv -1
Pedagogicka ZZV -1 YYV-1
Pedagogicka ZYY - 6 YVZ-2
Pedagogicka ZNZ - 12
Pedagogicka ZVY - 15
Spolu 38 1
Rozdiel 1 1 0
Rozdiel v % 2,6 100,0 0,0
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Tabulka €. 16: Zoznam akreditovanych Studijnych programov — pozastavenie prava, odnatie prava
alebo skonc¢enie platnosti priznaného prava k 31. 12. 2015

Pozastavené prava

= = Skratka Datum
Fakult; Stuperi Studijny odb Studijny F Jazyk
akulta upen udijny odbor udijny program orma azyky titulu pozastavenia
Filozoficka prvy sociolégia sociolégia D SJ Bc. 30.10.2015
klasické jazyky - latinské
Filozoficka druhy Klasické jazyky asioie jazyly - lainska D sJ Mgr. 30.10.2015
medievalistika a novolatinistika
Filozoficka druhy politolégia politolégia D SJ Mgr. 30.10.2015
Filozoficka druhy filozofia kognitivne Studia D AJ Mgr. 30.10.2015
Filozoficka druhy filozofia kognitivne stadia E AJ Mgr. 30.10.2015
Filozoficka treti systematicka filozofia systematicka filozofia D SJ PhD. 30.10.2015
ucitel'stvo profesijnych pred ucitefstvo praktickych
Pedagogicka prvy P . ! .y . P potravinarskych a chemickych D, E SJ Bc. 31.8.2015
metov a praktickej pripravy
predmetov
Odnaté préava, alebo skonéenie platnosti priznaného prava
Datum
) o o Skratka odnatia prava
Fakulta Stupen Studijny odbor Studijny program Forma Jazyky titulu alebo
skoncenia
platnosti
Filozoficka treti systematicka filozofia systematicka filozofia E SJ PhD. 30.10.2015
ucitefstvo ucitelstvo nabozenskej vycho
Teologicka prvy umeleckovychovnych L ,!vy D SJ Bc. 30.10.2015
, , vy (v kombinécii)
a vychovnych predmetov
ucitefstvo uditelstvo nabozenskej vycho
Teologicka druhy umeleckovychovnych o J v D SJ Magr. 30.10.2015
, , vy (v kombinécii)
a vychovnych predmetov
akl krestanskej
Teologické prvy filozofia, katolicka teolégia | ZaKiady krestanskej D sJ Bc. 30.10.2015
filozofie a katolickej teolégie
Tabulka €. 17: Zoznam priznanych prav uskutoérnovat habilitaéné konanie
a konanie na vymenuvanie profesorov k 31.12.2015
Fakulta Odbor
Filozoficka 2.1.2. systematicka filozofia
Filozoficka 2.1.5. etika
Filozoficka 2.1.9. slovenskeé dejiny
Filozoficka 2.1.26. klasicka archeolégia
Filozoficka 3.1.13. socialna psycholégia a psycholégia prace
Pedagogicka 1.1.4. pedagogika
Pedagogicka 1.1.10. odborova didaktika

Zdravotnictva a socialnej prace

3.1.14. socialna praca

Zdravotnictva a sociélnej prace

7.4.2. verejné zdravotnictvo

Zdravotnictva a socialnej prace

7.4.3. laboratérne vySetrovacie metddy v zdravotnictve

Teologicka

2.1.2. systematicka filozofia

Teologicka

2.1.13. katolicka teol6gia

Pravnicka

3.4.2. tedria a dejiny Statu a prava

Pravnicka

3.4.6. pracovné pravo

Pravnicka

3.4:7. trestné pravo

Tabulka €. 18: Zoznam priznanych prav uskutoériovat’ habilitacné konanie a konanie na vymenuvanie
profesorov — pozastavenie, odnatie alebo skonéenie platnosti priznaného prava k 31. 12. 2015

Pozastavené prava

Fakulta Odbor

Datum pozastavenia

Pedagogicka

1.1.10. odborova didaktika

30.10.2015

Odnaté prava, alebo skonéenie platnosti

priznaného prava

Fakulta

Odbor

Datum odnatia alebo skonéenia platnosti
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