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Smernica rektora Trnavskej univerzity v Trnave €. 2/2020 o realizacii programu
ERASMUS+ na Trnavskej univerzite v Trnave

CL 1.
Uvodné ustanovenia

Tato smernica upravuje podmienky a sposob realizacie mobilit jednotlivcov v ramci
programov KA103 a KA 107 realizovanych v kI'icovej aktivite KA1 programu ERASMUS+
na Trnavskej univerzite v Trnave s platnostou na aktualne programové obdobie, do konca
roku 2021 . Vo vsetkych bodoch, ktoré tato smernica neupravuje, sa realizacia aktivit
programu riadi zavaznymi dokumentami Eurépskej komisie (EK), Eurépskej tinie (EU)
a Narodnej agentury (NA) pre program ERASMUS+.

Program Erasmus+ je program Eurdpskej unie, ktory podporuje aktivity v oblasti
vzdelavania, odbornej pripravy, mladeze a Sportu pocas programového obdobia v rokoch
2014-2021. Je zamerany na modernizaciu a zvySovanie kvality vysokoskolského
vzdelavania v Eurépe. Jeho zadkladnym cielom je podpora medzinarodnej spoluprace
V oblasti vzdelavania so zameranim na rozvoj vymeny, spoluprace a mobility. Studentom
a zamestnancom univerzity ddva moznost’ zlepSit’ si svoje znalosti a zru€nosti a roz§irit’ si
moznosti zamestnania po skoncéeni Studia.

Cl. 2.
VVymedzenie postavenia a pravomoci institucionalneho koordinatora na TU

Institucionalny koordinator, ktorého do funkcie menuje rektor TU aje prorektorom
univerzity pre vonkajsie vztahy, zodpoveda za realizaciu projektu v stlade so ,,Zmluvou
0 poskytnuti grantu ,,v ramci programu Erasmus+ kli¢ova akcia ,,Vzdelavacia mobilita
jednotlivcov KA103 a KA107¢.

Zodpoveda za nakladanie s finanénymi prostriedkami, spravnost’ a dodrZzanie terminov
na vyucétovanie finanéného prispevku za jednotlivé projekty v zmysle ,,Zmluvy o poskytnuti
grantu®, v sulade s pravidlami, stanovenymi vo VSeobecnych podmienkach a Finan¢nych
a zmluvnych pravidlach, ktoré su neoddelitelnou stucastou ,,Zmluvy o poskytnuti grantu‘
podpisani medzi NA a prijemcom — Trnavskou univerzitou v Trnave.

Intituciondlny koordinator je oprdvneny v mene univerzity podpisovat medzi-
institucionalne dohody v ramci programu Erasmus+. V ¢ase nepritomnosti Statutarneho
zastupcu institacie, alebo na zaklade jeho poverenia podpisuje ,,Zmluvy o poskytnuti
finanénej podpory na $tadium/staz (pre §tudentov aj pracovnikov VS).

Instituciondlny koordinator zvolava minimalne jedenkrat za akademicky rok fakultnych
koordinatorov programu Erasmus+, kde informuje o podmienkach a zmenach programu,
o vyske pridelenych finanénych prostriedkov na dany akademicky rok, o stratégii ich
rozdelenia pre fakulty/ucastnikov mobility, o skusenostiach a problémoch s realizaciou
programu na jednotlivych fakultach a vyvodzuje z toho zavery a postupy pre skvalitnenie
fungovania programu v podmienkach TU.
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C13.
Vymedzenie pésobnosti Oddelenia vonkajSich vztahov RTU pri realizacii programu
Erasmus+ na TU

Program Erasmus+ patri do pdsobnosti Oddelenia vonkajs$ich vztahov TU (d’alej len OVV

TU), ktor¢ program riadi a administruje prostrednictvom pracovnej skupiny Erasmus+.

Do posobnosti Oddelenia vonkajSich vzt'ahov RTU patri:

a) Realizacia programu Erasmus+, t. j. kazdoro¢né podavanie prihlasky Erasmus+
mobility na Narodna agentaru, uzatvorenie zmluvy o poskytnuti finan¢ného grantu
SNA, predkladanie na Narodni agentiru vsSetkych zaverecnych dokumentov
potrebnych k vytctovaniu finan¢nych prostriedkov, podavanie priebeznych sprav.

b) Vyhlasovanie vyziev pre mobility na TU pre dany akademicky rok v sulade
s usmernenim Narodnej agentiry na podnet institucionalneho koordinatora.

¢) Povinnost zverejnit’ zmluvu o poskytnuti finanénej podpory medzi Narodnou agenttirou
a TU v Centrdlnom registri zmlav.

d) Priprava a evidencia zmluv G¢astnikov mobility v ramci programu Erasmus+ na TU.

e) Organizovanie informaénych seminarov a inych aktivit, zameranych na informovanie
Studentov aj zamestnancov 0 moznostiach mobility v ramci programu Erasmus+.

f) Organizovanie Welcome Week-u pre zahrani¢nych $tudentov a réznych sprievodnych
kultarnych a spolo¢enskych aktivit.

g) VsGcinnosti s Pedagogickou fakultou TU poskytovanie kurzu slovenského jazyka
pre zahrani¢nych Studentov.

h) Spolupraca a podpora so studentskou organizaciou Erasmus Student Network Trnava
(ESN Trnava) a podpora a zabezpeCovanie tzv. Buddy systému pre zahrani¢nych
Studentov na TU (buddy — slovensky student, ktory poméaha pridelenému zahrani¢nému
Studentovi zorientovat’ sa v cudzom prostredi najmé v prvych tyzdnoch pobytu).

i) Vscinnosti s ekonomickym oddelenim TU zabezpeCenie transferu pridelenych
finan¢nych prostriedkov na bankové ucty ti¢astnikov mobility v stanovenej lehote.

J)  Kontrola zavere¢nej dokumentacie ucastnikov mobility po jej absolvovani a S tym
suvisiace bankové operacie.

k) Vedenie a aktualizacia internetovej stranky OVV TU, tvorba a aktualizacia stvisiacich
dokumentov, pravidiel a postupov programu Erasmus+ v podmienkach TU.

I) Komunikacia s fakultnymi koordinatormi a administratormi.

m) Planovanie ubytovacej kapacity pre zahrani¢nych Studentov.

n) Vcasné vydanie ISIC karty pre zahrani¢nych $tudentov.

0) Vydavanie certifikatov pre zahrani¢nych Studentov o absolvovani mobility s presnym
terminom.

p) Nahlasovanie Narodnej agentire ziadatelov o Specialny grant ajeho nasledné
vyplatenie i€astnikom mobility.

q) ZabezpeCovanie  On-line  jazykového  testovania  Studentom  Studujicim
Vv podporovanych jazykoch a v pripade nizkej jazykovej irovne pridelenie licencie na
On-line jazykovy kurz.

r) Evidencia Gcastnikov mobility v programe Mobility Tool+, jeho aktualizacia a priprava
na zavere¢né vyuctovanie.

S) Pre potreby kontroly uznavania s$tudia opravnenie nahliadnut' do dokumentacie, ktora
vedie na fakultaich OVV a §tudijné oddelenie.

t) Rozsirovanie vysledkov mobilit, vyuzivanie a propagacia prikladov dobrej praxe,
hodnotenia Uc€astnikov mobilit v zavereénych spravach vyuzivané na zlepSovanie
a zefektiviiovanie svojej prace pri realizacii mobilit.
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u) Archivacia dokumentacie programu V zmysle ,,Registratirneho poriadku univerzity*.
Za archivaciu uctovnej dokumentacie zodpovedd ekonomické oddelenie univerzity.
Doba archivacie je 10 rokov.

Cl. 4.
Vymedzenie postavenia a pravomoci fakult a fakultnych koordinatorov a programu
Erasmus +

Fakulta je spoluzodpovedna za realizaciu programu Erasmus+, je povinna reSpektovat
»dmernicu® a ostatné vnutorné pravidla a terminy stanovené pre TU v ramci programu
Erasmus+ na dobu trvania projektu.

Fakultného koordinatora programu Erasmus+ do funkcie menuji dekani jednotlivych fakult
TU. Koordinatorom byva spravidla prodekan pre zahrani¢né vztahy.

Fakultny koordinator je zodpovedny za realizovanie mobilit na fakulte v rdmci akcie
programu KA103 aKA107 (Mobilita jednotlivcov medzi krajinami programu
a partnerskymi Krajinami).

Fakultny koordinator je spoluzodpovedny s OVV TU za vypracovanie inter-institucionalnej
zmluvy v ramci programu KA107 tykajicej sa predmetu tejto zmluvy, t. j. aké aktivity sa
navrhuju, kol’ko 0s6b ma byt’ zapojenych. Fakultny koordinator spoluzodpoveda s OVV TU
za dodrziavanie schvéaleného poctu mobilit. Fakultny koordinator spoluzodpoveda s OVV
TU za dodrziavanie a sledovanie schvaleného rozpoc¢tu pre zamestnanecké mobility
za prislusnt fakultu. Fakultny koordinator schvali zamestnanecki mobilitu az po potvrdeni
tejto mobility OVV.

Fakultny koordinator poskytuje v rozsahu, ktory sa tyka jeho fakulty, su¢innost’ oddeleniu
vonkajSich vztahov RTU pri vypracovani Zaverecnej spravy k programu.

Za dodrziavanie a sledovanie schvaleného rozpoctu pre Studentské mobility pre jednotlivé
fakulty zodpoveda OVV TU.

Fakultny koordinator programu Erasmus je zodpovedny za transparentny vyber Studentov
vysielanych do zahrani¢ia a vyber pracovnikov, ktori sa zucastiiuji mobility (vyucby,
Skolenia). Zabezpecuje na fakultnej webovej stranke zverejnenie kritérii pre vyber §tudentov
programu Erasmus+ na prislusny akademicky rok spolu s prihlaskou na studentsku mobilitu
najneskor dva tyzdne pred terminom vyberového konania. Planované pocty mobilit pre dany
kalendarny rok spolu so zapisnicou z vyberového konania je fakulta povinna dorucit
na OVV najneskor do 15. januara v danom roku.

Fakultny koordinator je povinny pred odchodom Studenta na mobilitu skontrolovat’ ,,Zmluvu
0 Stadiu® v Casti predmetov zapisanych na vysielajicej inStitucii, za predmety zapisané
pre ucely Stadia je zodpovedny Student. Fakultny koordinator svojim podpisom na zmluve
0 stadiu potvrdzuje, Ze program Stidia, ktory bude Student na prijimajucej vysokej Skole
navstevovat, je vsulade so Studijnym programom, ktory Student Studuje na domace;j
univerzite, aby mu §tudium absolvované v zahrani¢i mohlo byt uznané. Po névrate Studenta
z mobility, fakultny koordinator zabezpeci v zmysle platnych procedur prislusnej fakulty
na zaklade predlozeného Transcript of Records zapisanie vysledkov (s kddmi a ndzvami
predmetov, tak ako ich Student absolvoval na prijimajucej institacii) do Modularneho
akademického informaéného systému (d’alej len MAIS)

AKk je predmet totozny na vysielajlicej a prijimajucej univerzite, uznava sa v plnom rozsahu
a je zaradeny do systému MAIS. Ak sa predmety na vysielajicej a prijimajucej univerzite
nezhoduju, resp. ak na vysielajicej institicii neexistuji, su uznané ako vyberové predmety.



10) Fakultny koordinator programu Erasmus+ sa zaCastfiuje na pravidelnych zasadnutiach
pracovnej skupiny koordinatorov programu Erasmus+ organizovanych OVV, kde sa
prerokovavaju aktualne otazky tykajiuce sa programu Erasmus+. V pripade osobnej neucasti
je koordinator povinny nominovat’ osobu, ktora sa tychto stretnuti zucastni.

11) Fakultny koordinator je povinny informovat OVV o mobilitach prijatych zamestnancov
Vv ramci programu Erasmus+, NSP a inych (napr. CEEPUS, NIL. atd’.) najneskor do jedného
mesiaca po ich uskutoCneni. Informéciu poskytne mailom spolu so zaslanou koépiou
tzv. Mobility agreement prijatého pracovnika.

12) Fakultny koordinator je ndpomocny pri vytvarani ,,Buddy systému‘ na svojej fakulte.

13) Fakulta je povinna pre zahrani¢nych $tudentov vytvorit’ adekvatne podmienky na realizaciu
mobility v zmysle dohodnutého programu mobility.

Cl.5.
Realizacia jednotlivych akcii programu Erasmus+, pravidla ich ¢erpania a vyuctovania

Mobilita §tudentov

1) Udastnici $tudentskych mobilit:

a) su Studenti (bakalari, magistri, PhD. Studenti, interni aj externi §tudenti), ktori su bud’
Statni obCania vysielajucej krajiny programu, alebo S$tatni ob¢ania inych krajin zapisani
na celé Studium na danej vysielajucej vysokoskolskej institucii;

b) st v pripade $tudia Studenti minimalne 2. ro¢nika bakalarskeho $tadia, v pripade staze
modzu vycestovat’ uz aj Studenti prvého ro¢nika bakalarskeho studia;

c) st absolventi, ktori mozu absolvovat’ staZ za splnenia tychto podmienok — vyber
ucastnikov prebehne eSte pocas posledného ro¢nika na danom stupni Stadia a staz
absolventov sa zacne i1 skon¢i do jedného roku po skonceni Studia (koniec Stidia Studenta
musi byt potvrdeny Studijnym oddelenim).

2) Vyber ucastnikov:

Vyber ucastnikov prebieha na trovni jednotlivych fakult TU. Vsetky poziadavky a priority
tykajice sa vyberu musia byt’ jasne stanovené, zdokumentované a dostupné vSetkym zaujemcom
o mobilitu. Z kazdého vyberového konania je potrebné urobit’ zapis, ktory musi byt k dispozicii
k nahliadnutiu pri kontrolach.

3) Kritéria mobility Studenta:

Vybrani $tudenti musia mat’ pred odchodom podpisanu zmluvu o $tidiu, v ktorej sa uvadza
program $tudia alebo staze, na ktorom sa zacastnia. Zmluva musi byt’ odsuhlasena a podpisana
Studentom a obidvoma institiciami — vysielajiicou aj prijimajucou vysokou Skolou, a to pred
odchodom na Studijny pobyt. Zodpovedny za spravnost je fakultny koordinator.
Pred odchodom podpisuje Student ,,Zmluvu o poskytnuti finan¢nej podpory na Studium/staz*
s prilohami, kde su stanovené pravidla na realizaciu pobytu. Za vysoku Skolu podpisuje tuto
zmluvu Statutdrny zastupca (rektor), pokial nie je pritomny, poveruje podpisom zmluvy
institucionalneho koordinatora programu ERASMUS+.

Student je povinny v zmysle ECTS ziskat minimalne 30 kreditov za semester. Na tigely Zmluvy
0 poskytnuti finanénej podpory je Student povinny na mobilite ziskat’ minimalne 15 kreditov
bez povinnosti vratenia finan¢nej podpory poskytnutej podla Zmluvy o poskytnuti finan¢nej
podpory (d’alej len finan¢na podpora). Celu cast’ financ¢nej podpory je Student povinny vratit
Vv pripade, ak ukon¢i pobyt pred povinne stanovenym terminom (pre $tadium 3 mesiace, pre staz
2 mesiace).



Studentom, ktori nedodrzia podmienku ziskania min. poétu 15 kreditov v ramci programu
Erasmus+ bude ulozené vratenie Casti grantu nasledovne:
pocet ziskanych kreditov - finan¢né kratenie prideleného grantu:

e 0-5Kkreditov 100%

e 6-10 kreditov 50%

o 11-14 kreditov 25%
V individudlnych pripadoch nedodrzania podmienok modze institucionalny koordinator
rozhodnut’ o rozsahu uplatnenia vratenia Casti grantu, na zaklade posudenia zdokumentovanych
pricin. Tieto pravidla su zavdazné pre vsetky fakulty TU.

4) Finanénd podpora zo zdrojov EU — Erasmus+

Grant je finanénym prispevkom k vydavkom na pobyt v zahrani¢i. Tvori ho prispevok
na individudlnu podporu. Prispevok na cestovné naklady Studenti na mobilitu do krajin programu
nedostavaju.

Studenti, poberajuci socialne §tipendium, majii narok na d’alsi prispevok nad troven grantov
na $tadium vo vyske 200 EUR/mesiac. Studenti, ktori idi na stiZ, maju narok na prispevok
nad uroven grantov na $tudium vo vyske 200 EUR/mesiac. Navysenia nie je mozné kumulovat,,
t. j. ak Student ziska navySenie z dovodu socialneho Stipendia, na navysenie za ucelom staze uz
nema narok.

Mobilita zamestnanca vysokej $koly

1) Udastnici zamestnaneckych mobilit
a) supedagogickii nepedagogicki zamestnanci VS, ktori st zamestnani na danej VS (plny
alebo cCiastocny tivdzok, dohoda o vykonani prace). Pedagogicki zamestnanci sa mdézu
zucastnit’ vyucby a Skolenia, nepedagogicki zamestnanci sa mézu zicastnit’ Skolenia;

b) mozu byt aj Studenti PhD. $tudia, ak st zaroven zamestnancami vysokej skoly.
Vyberové konanie sa uskuto¢iiuje na turovni jednotlivych fakult univerzity a rektoratu
a pracovnici su vybrani na zéklade predloZeného programu vyucby alebo pracovného planu,
schvaleného vsetkymi castnikmi mobility. Vyber musi prebichat’ transparentne a vysledky
vyberového konania musia byt zverejnené na webovych strankach fakult.

2) Grantovd podpora mobility zamestnancov

Pobytové naklady su v zmysle podmienok grantu preplacané iba na dni aktivity. Obvykla dizka
dni aktivity je stanovend na TU na maximalne 5 dni aktivity ajeden denl cesty pre program
KA103 adva dni na cestu pre program KA107, pricom pre mobilitu v Ceskej republike sa
nepreplaca deil na cestu.

Vyska prispevku na cestovné naklady zavisi od vzdialenosti medzi vysielajicou a prijimajucou
inStitciou. Na jej stanovenie sluzi kalkulacka zverejnena na strankach Eurdpskej komisie:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/node_sk.

Utastnik vycestuje na mobilitu na zaklade ,,Zmluvy o poskytnuti finanénej podpory na mobilitu
zamestnancov®, ktort vystavuje zahrani¢né oddelenie rektoratu. Okrem zmluvy o poskytnuti
finan¢nej podpory vystavi prislusna fakulta ucastnikovi cestovny prikaz na zahrani¢nt pracovnu
cestu na zaklade vopred schvaleného prikazu, ktory je za¢tovany v zmysle Smernice rektora TU
0 poskytovani cestovnych néhrad pri pracovnych cestach.

Ak su zdokladované vydavky na mobilite nizSie ako je prispevok na mobilitu dohodnuty
v zmluve, Gcastnikovi ostava cely zmluvny grant.

Ak st zdokladované vydavky na mobilite vysSie ako je zmluvny prispevok, podl'a §10a Zakona
0 cestovnych nahradach a vnatorného usmernenia TU, doplati fakulta ucastnikovi mobility



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/node_sk

rozdiel medzi prispevkom z grantu ERASMUS+ a skuto¢nymi vydavkami na mobilite z vlast-
nych zdrojov.

Cestovné doklady, ako aj ubytovanie, si zamestnanec zabezpecuje sam V stulade so splnenim
kritérii efektivnosti, ucelnosti a ucinnosti pri hospodareni s verejnymi prostriedkami. Na cestu
moze vyuzit’ zamestnanec TU 'ubovol'ny cestovny prostriedok. V pripade cesty autom, v ktorom
sa vezu viaceri Gcastnici mobility, prinalezi prispevok na cestu iba vodi¢ovi, spoluti¢astnik nema
narok na pausal na cestu na zaklade vzdialenostného pasma. Kazdy Gi€astnik mobility je povinny
predlozit’ zakipené cestovné doklady alebo stihlas na pouzitie vlastného motorového vozidla.
Kazdy ucastnik zamestnaneckej mobility je povinny predlozit’ spravu o vysledkoch mobility
0 Sireni a zdiel'ani svojich vysledkov.

Organizacna podpora mobility

1) Organizacia mobility Studentov a pracovnikov vysokoskolskych institicii (OP) zahiha
vytvorenie optimalnych podmienok pre Studentov a pracovnikov, prostrednictvom opatreni
na podporu kvality, aby mohli absolvovat’ obdobie $tudia alebo vyucby na partnerskych
vysokoskolskych institlicidch alebo organizaciach v inych zapojenych krajinach. Grant je
prispevkom k vydavkom na organizaciu mobility, ktoru vynaklada a spravuje OVV:

2) Grant moze byt pouzity napriklad na:

a) vyber Studentov a pracovnikov vysokej $koly;

b) jazykovu pripravu prichadzajicich Studentov a pracovnikov vysokej Skoly;

¢) poskytovanie informacii a poradensku ¢innost’ pre zaujemcov o mobilitu;

d) akademicku a organiza¢nu pripravu mobilit s partnerskymi institiciami vratane navstev
na partnerskej institdcii;

e) monitoring Studentov na partnerskych institiciach v zahranici;

f) zaistenie spitnej vdazby po navrate Studentov a pracovnikov vysokej Skoly z mobility.

3) Opravnené naklady tejto akcie st identifikovatel'né ako osobitné naklady priamo spojené

s realizaciou akcie, a teda priamo zaznamenané v Uctovnictve.

4) Dalsie naklady, ktoré mozné financovat’ z organizacie mobility na TU s napr.:

a) naklady na personal zapojeny do akcie, tvorené z platov a odvodov socialneho zabezpe-
¢enia a inych povinnych nékladov zahrnutych do odmenovania, ak neprevySujl priemer
bezného odmenovania prijemcu v sulade s internymi predpismi;

b) cestovné a pobytové naklady na pracovnikov zapojenych do akcie, za predpokladu, ze st
v sulade s beznou praxou vyplacania cestovnych nahrad u prijemcu a neprevysuju skaly
jednotkovych nékladov kazdoro¢ne stanovené Komisiou;

¢) naklady na nakup zariadeni (novych alebo pouzitych) za predpokladu, Zze su odpisované
Vv stlade s dannovymi a Gi¢tovnymi predpismi platnymi pre prijemcu a v§eobecne prijatymi
pre dany tovar;

d) naklady na spotrebny tovar a potreby, ak su identifikovateIné a jednoznacne sa daju
priradit’ k akcii;

e) naklady vyplyvajice priamo z poziadaviek zmluvy (rozsirovanie informacii, osobitné
hodnotenia akcie, audity, preklady, reprodukcia, a pod.);

f) naklady na nakup a zhotovenie propagacného materialu;

g) naklady na organizovanie vol'noc¢asovych aktivit pre zahrani¢nych Studentov Studujtcich
na univerzite v ramci programu ERASMUS+.
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ClL 6.
Buddy systém

OVV spolupracuje s neziskovou S$tudentskou organizaciou Erasmus Student Network
Trnava. V pripade, Ze v danom akademickom roku s ESN Trnava nie je mozna spolupraca
S ESN z r6znych dovodov, je OVV zodpovedné za zabezpecenie tzv. Buddy systému
pre zahrani¢nych Studentov. Buddy systém spociva v prideleni Studenta prijimajucej fakulty
univerzity zahranicnému Erasmus Studentovi. Buddy Student v spolupraci s Oddelenim
vonkajsich vztahov RTU pomaha zahrani¢nému Studentovi pri vybaveni formalit k pobytu,
komunikacii, orientacii vV univerzitnom systéme (asistencia pri transporte z/na letisko, zapis,
vyber predmetov, stravovanie, ubytovanie a pod.). Oddelenie vonkajSich vztahov RTU
kazdoro¢ne vytvara siet Buddy Studentov a pravidelne minimalne jedenkrat v semestri
organizuje stretnutie s Buddy Studentmi, kde su informovani o poéte prichadzajtcich
Studentov a prerokovavaju sa moznosti spolo¢nych podujati a rozdelenie jednotlivych uloh
na Buddy Studentov.

CL 7.
Zavereéné ustanovenia

Pravne vztahy neupravené touto smernicou sa riadia prisluSnymi dokumentmi
a ustanoveniami programu Erasmus+ na kazdy akademicky rok, a to Zmluvou o poskytnuti
finan¢ného prispevku.

V ramci vnutorného kontrolného systému Trnavskej univerzity bude kontrola
zabezpecovand referentom pre mobility ako priebeznd finan¢na kontrola.

Touto smernicou sa rusi platnost’ doterajSej smernice rektora Trnavskej univerzity v Trnave
¢. 8/2012 orealizacii programu celozivotného vzdelavania — podprogramu Erasmus
na Trnavskej univerzite v Trnave v zneni neskorsich dodatkov.

Touto smernicou sa rusi platnost’ smernice rektora Trnavskej univerzity v Trnave ¢. 10/2006
0 uznavani vysledkov §tiidia v zahrani¢i v zneni neskorSich dodatkov.

Smernica nadobuda platnost’ a u¢innost’ diiom jej schvalenia v Kolégiu rektora Trnavskej
univerzity v Trnave dna 25. 2. 2020.

V Trnave, 25. 2. 2020

prof. PaedDr. René Bilik, Csc.
rektor Trnavskej univerzity v Trnave



